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2020. évi CLII. törvény
egyes törvényeknek a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény 
hatálybalépésével összefüggő módosításáról*

1. A sztrájkról szóló 1989. évi VII. törvény módosítása

1. §  A sztrájkról szóló 1989. évi VII. törvény 3.  § (2)  bekezdésében az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál a  hivatásos 
állományúak” szövegrész helyébe az  „a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál pénzügyőri munkakört betöltő 
foglalkoztatottak” szöveg lép.

2. A helyi adókról szóló 1990. évi C. törvény módosítása

2. § (1) A helyi adókról szóló 1990. évi C. törvény (a továbbiakban: Htv.) 31. § f ) pontjában a „rendvédelmi szerv” szövegrész 
helyébe a „rendvédelmi feladatokat ellátó szerv” szöveg lép.

 (2) A Htv. 52. § 53. pontja a következő l) alponttal egészül ki:
(E törvény alkalmazásában:
közszolgálati kötelezettség:)
„l) a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti adó- és vámhatósági 
szolgálati jogviszony”
(keretében végzett kötelezettség;)

3. A foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény 
módosítása

3. §  A foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény
a) 58.  § (5)  bekezdés a)  pontjában a „politikai szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe a „politikai szolgálati 

jogviszony, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,
b) 58. § (6) bekezdés a) pontjában a „honvédelmi alkalmazott” szövegrész helyébe a „honvédelmi alkalmazott, 

a Nemzeti Adó- és Vámhivatal foglalkoztatottja” szöveg,
c) 58.  § (6)  bekezdés b)  pontjában a  „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe 

„rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszony, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,
d) 58. § (6) bekezdés c) pontjában a „honvédelmi alkalmazotti jogviszonynak” szövegrész helyébe a „honvédelmi 

alkalmazotti jogviszonynak, valamint az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonynak” szöveg
lép.

4. A szerencsejáték szervezéséről szóló 1991. évi XXXIV. törvény módosítása

4. §  A szerencsejáték szervezéséről szóló 1991. évi XXXIV. törvény 36. § (3e) bekezdésében a „NAV hivatásos állományú, 
jelen lévő tagja” szövegrész helyébe a „NAV pénzügyőri munkakört betöltő, jelen lévő foglalkoztatottja” szöveg lép.

5. A használati minták oltalmáról szóló 1991. évi XXXVIII. törvény módosítása

5. §  A használati minták oltalmáról szóló 1991. évi XXXVIII. törvény 8.  §-ában a  „közalkalmazotti jogviszonyban,” 
szövegrész helyébe a „közalkalmazotti jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban,” szöveg lép.

* A törvényt az Országgyűlés a 2020. december 15-i ülésnapján fogadta el.
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6. A munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. törvény módosítása

6. §  A munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. törvény
a) 9.  § (3)  bekezdésében az  „a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál szolgálati viszonyban” szövegrész helyébe  

az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál pénzügyőri munkakörben” szöveg,
b) 87.  § 9.  pontjában az  „a közalkalmazotti jogviszonyban,” szövegrész helyébe az  „a közalkalmazotti 

jogviszonyban, az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban,” szöveg
lép.

7. Az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárakról szóló 1993. évi XCVI. törvény módosítása

7. §  Az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárakról szóló 1993. évi XCVI. törvény
a) 2.  § (5)  bekezdés a)  pontjában a „rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati 

jogviszonyáról szóló törvény” szövegrész helyébe a  „rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos 
állományának szolgálati jogviszonyáról szóló törvény, valamint a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi 
állományának jogállásáról szóló törvény” szöveg,

b) 12.  § (2)  bekezdésében a  „kormányzati szolgálati,” szövegrész helyébe a  „kormányzati szolgálati, adó- és 
vámhatósági szolgálati,” szöveg

lép.

8. A Rendőrségről szóló 1994. évi XXXIV. törvény módosítása

8. §  A Rendőrségről szóló 1994. évi XXXIV. törvény 7. § (1) bekezdés a) pontjában az „a rendvédelmi feladatokat ellátó 
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feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló törvényben, valamint a  Nemzeti 
Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvényben” szöveg lép.

9. A bírósági végrehajtásról szóló 1994. évi LIII. törvény módosítása

9. §  A bírósági végrehajtásról szóló 1994. évi LIII. törvény
a) 7. § (1) bekezdésében a „közalkalmazotti jogviszonyon,” szövegrész helyébe a „közalkalmazotti jogviszonyon, 

adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyon,” szöveg,
b) 66.  § a)  pontjában az „a közalkalmazotti jogviszony,” szövegrész helyébe az „a közalkalmazotti jogviszony, 

az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony,” szöveg
lép.

10. A szabadalmi ügyvivőkről szóló 1995. évi XXXII. törvény módosítása
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11. §  A találmányok szabadalmi oltalmáról szóló 1995. évi XXXIII. törvény 17.  §-ában a „közalkalmazotti jogviszonyban,” 
szövegrész helyébe a „közalkalmazotti jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban,” szöveg lép.

12. A személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény módosítása

12. §  A személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény
a) 3.  § 4.  pont e)  alpontjában a „közalkalmazotti” szövegrész helyébe a „közalkalmazotti, adó- és vámhatósági 

szolgálati” szöveg,
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6. A munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. törvény módosítása

6. §  A munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. törvény
a) 9.  § (3)  bekezdésében az  „a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál szolgálati viszonyban” szövegrész helyébe  

az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál pénzügyőri munkakörben” szöveg,
b) 87.  § 9.  pontjában az  „a közalkalmazotti jogviszonyban,” szövegrész helyébe az  „a közalkalmazotti 

jogviszonyban, az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban,” szöveg
lép.

7. Az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárakról szóló 1993. évi XCVI. törvény módosítása

7. §  Az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárakról szóló 1993. évi XCVI. törvény
a) 2.  § (5)  bekezdés a)  pontjában a „rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati 

jogviszonyáról szóló törvény” szövegrész helyébe a  „rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos 
állományának szolgálati jogviszonyáról szóló törvény, valamint a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi 
állományának jogállásáról szóló törvény” szöveg,

b) 12.  § (2)  bekezdésében a  „kormányzati szolgálati,” szövegrész helyébe a  „kormányzati szolgálati, adó- és 
vámhatósági szolgálati,” szöveg

lép.

8. A Rendőrségről szóló 1994. évi XXXIV. törvény módosítása

8. §  A Rendőrségről szóló 1994. évi XXXIV. törvény 7. § (1) bekezdés a) pontjában az „a rendvédelmi feladatokat ellátó 
szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló törvényben” szövegrész helyébe az „a rendvédelmi 
feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló törvényben, valamint a  Nemzeti 
Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvényben” szöveg lép.

9. A bírósági végrehajtásról szóló 1994. évi LIII. törvény módosítása

9. §  A bírósági végrehajtásról szóló 1994. évi LIII. törvény
a) 7. § (1) bekezdésében a „közalkalmazotti jogviszonyon,” szövegrész helyébe a „közalkalmazotti jogviszonyon, 

adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyon,” szöveg,
b) 66.  § a)  pontjában az „a közalkalmazotti jogviszony,” szövegrész helyébe az „a közalkalmazotti jogviszony, 

az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony,” szöveg
lép.

10. A szabadalmi ügyvivőkről szóló 1995. évi XXXII. törvény módosítása

10. §  A szabadalmi ügyvivőkről szóló 1995. évi XXXII. törvény 12. § (1) bekezdésében a „közszolgálati” szövegrész helyébe 
a „közszolgálati, az adó- és vámhatósági szolgálati” szöveg lép.

11. A találmányok szabadalmi oltalmáról szóló 1995. évi XXXIII. törvény módosítása

11. §  A találmányok szabadalmi oltalmáról szóló 1995. évi XXXIII. törvény 17.  §-ában a „közalkalmazotti jogviszonyban,” 
szövegrész helyébe a „közalkalmazotti jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban,” szöveg lép.

12. A személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény módosítása

12. §  A személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény
a) 3.  § 4.  pont e)  alpontjában a „közalkalmazotti” szövegrész helyébe a „közalkalmazotti, adó- és vámhatósági 

szolgálati” szöveg,
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b) 3.  § 11.  pontjában az  „a Magyar Honvédség hivatásos és szerződéses állományú katonájának szolgálati 
érdekből történő áthelyezése, vezénylése” szövegrész helyébe az  „a Magyar Honvédség hivatásos és 
szerződéses állományú katonájának szolgálati érdekből történő áthelyezése, vezénylése, továbbá a Nemzeti 
Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti, szolgálati érdekből történő 
áthelyezés, átrendelés, vezénylés” szöveg,

c) a  3.  § 21.  pont f )  alpontjában a  „honvédelmi egészségkárosodási járadékot” szövegrész helyébe 
a  „honvédelmi egészségkárosodási járadékot, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának 
jogállásáról szóló törvény szerinti egészségkárosodási keresetkiegészítést és egészségkárosodási járadékot, 
továbbá” szöveg,

d) 3.  § 38.  pontjában a  „hivatásos állományú tagjának” szövegrész helyébe a  „pénzügyőri státuszú 
foglalkoztatottjának” szöveg,

e) 1. számú melléklet 8.4.  pontjában a „Magyar Honvédség, a  rendvédelmi szervezetek és a  Nemzeti Adó- és 
Vámhivatal hivatásos állományú tagjának” szövegrész helyébe a  „Magyar Honvédség és a  rendvédelmi 
szervezetek hivatásos állományú tagjának, valamint a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőr státuszú 
foglalkoztatottjának” szöveg,

f ) 1. számú melléklet 8.16.  pontjában a  „hivatásos és szerződéses állományú tagjának” szövegrész helyébe 
a „hivatásos és szerződéses állományú tagjának, illetve foglalkoztatottjának” szöveg

lép.

13. A nemzetbiztonsági szolgálatokról szóló 1995. évi CXXV. törvény módosítása

13. §  A nemzetbiztonsági szolgálatokról szóló 1995. évi CXXV. törvény
a) 20.  § (1a)  bekezdésében az „a rendvédelmi igazgatási alkalmazottak kirendelhetőek” szövegrész helyébe 

az „a rendvédelmi igazgatási alkalmazottak kirendelhetőek, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal foglalkoztatottai 
vezényelhetőek vagy kirendelhetőek” szöveg,

b) 30.  § (1)  bekezdésében a  „kormányzati szolgálati” szövegrész helyébe a  „kormányzati szolgálati, adó- és 
vámhatósági szolgálati” szöveg,

c) 74. § g) pontjában az „a kormányzati szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe az „a kormányzati szolgálati 
jogviszony, az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg

lép.

14. A munkaügyi ellenőrzésről szóló 1996. évi LXXV. törvény módosítása

14. §  A munkaügyi ellenőrzésről szóló 1996. évi LXXV. törvény 1.  § (1)  bekezdés h)  pontjában az „a politikai szolgálati 
jogviszony” szövegrész helyébe az „a politikai szolgálati jogviszony, az  adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” 
szöveg lép.

15. Az egészségügyi és a hozzájuk kapcsolódó személyes adatok kezeléséről és védelméről szóló  
1997. évi XLVII. törvény módosítása

15. §  Az egészségügyi és a hozzájuk kapcsolódó személyes adatok kezeléséről és védelméről szóló 1997. évi XLVII. törvény
a) 4. § (2) bekezdés f ) pontjában a „rendvédelmi egészségkárosodási ellátás megállapítása” szövegrész helyébe 

a „rendvédelmi egészségkárosodási ellátás megállapítása, továbbá a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi 
állományának jogállásáról szóló törvény szerinti egészségkárosodási ellátás megállapítása” szöveg,

b) 4.  § (2)  bekezdés o)  pontjában a  „politikai szolgálati” szövegrész helyébe a  „politikai szolgálati, adó- és 
vámhatósági szolgálati” szöveg

lép.
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16. Az igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról szóló 1997. évi LXVIII. törvény módosítása

16. § (1) Az igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról szóló 1997. évi LXVIII. törvény
a) 27A. §-ában a „hivatásos szolgálati jogviszonyt” szövegrész helyébe a „hivatásos szolgálati jogviszonyt, adó- és 

vámhatósági szolgálati jogviszonyt” szöveg,
b) 100.  § (4)  bekezdés b) és c)  pontjában a „hivatásos szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe a „hivatásos 

szolgálati jogviszony, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,
c) 118.  § (5)  bekezdésében az  „a hivatásos szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe az  „a hivatásos 

szolgálati jogviszonyban, az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg
lép.

 (2) Hatályát veszti az  igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról szóló 1997. évi LXVIII. törvény 1.  § 
(3) bekezdéséből a „ , valamint a Nemzeti Adó- és Vámhivatal” szövegrész.

17. A társadalombiztosítási nyugellátásról szóló 1997. évi LXXXI. törvény módosítása

17. §  A társadalombiztosítási nyugellátásról szóló 1997. évi LXXXI. törvény
a) 22.  § (2)  bekezdés f )  pontjában az  „a honvédelmi egészségkárosodási járadék” szövegrész helyébe  

az  „a honvédelmi egészségkárosodási járadék, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának 
jogállásáról szóló törvény szerinti egészségkárosodási keresetkiegészítés, egészségkárosodási járadék” 
szöveg,

b) 38.  § (1)  bekezdés l)  pontjában a  „vagy a  honvédelmi egészségkárosodási járadék” szövegrész helyébe 
az „a honvédelmi egészségkárosodási járadék vagy a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának 
jogállásáról szóló törvény szerinti egészségkárosodási járadék” szöveg,

c) 83/C.  § (1)  bekezdésében a  „kormányzati szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „kormányzati 
szolgálati jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg

lép.

18. A magánnyugdíjról és a magánnyugdíjpénztárakról szóló 1997. évi LXXXII. törvény módosítása

18. § (1) A magánnyugdíjról és a magánnyugdíjpénztárakról szóló 1997. évi LXXXII. törvény 4. § (2) bekezdés x) pontjában 
a „kormányzati szolgálati” szövegrész helyébe a „kormányzati szolgálati, adó- és vámhatósági szolgálati” szöveg lép.

 (2) Hatályát veszti a magánnyugdíjról és a magánnyugdíjpénztárakról szóló 1997. évi LXXXII. törvény 4. § (2) bekezdés 
x) pontjában az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal” szövegrész.

19. A kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. törvény módosítása

19. § (1) A  kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. törvény (a  továbbiakban: Ebtv.) 81/B.  §-a 
a következő (3) bekezdéssel egészül ki:
„(3) Ha a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti egészségkárosodási 
járadékra vagy egészségkárosodási keresetkiegészítésre jogosult pénzbeli baleseti ellátásra is jogosult, ennek 
tényéről, továbbá a  baleseti ellátás mértékének változásáról, megszűnéséről és megszüntetéséről az  ellátást 
megállapító szerv 15 napon belül tájékoztatja a  Nemzeti Adó- és Vámhivatalt. Az  ellátást megállapító szerv 
a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal erre irányuló tájékoztatása alapján szerez tudomást arról, hogy kinek a  részére 
állapítottak meg egészségkárosodási járadékot vagy egészségkárosodási keresetkiegészítést, továbbá arról, ha ezen 
ellátások megszűntek.”

 (2) Az Ebtv. 27. § (5) és (7) bekezdésében a „kormányzati szolgálati” szövegrész helyébe a „kormányzati szolgálati, adó- 
és vámhatósági szolgálati” szöveg lép.



2021. évi 2. szám H O N V é d E L M I  K ö z L ö N y  71M A G Y A R  K Ö Z L Ö N Y  •  2020. évi 282. szám 9825

16. Az igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról szóló 1997. évi LXVIII. törvény módosítása

16. § (1) Az igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról szóló 1997. évi LXVIII. törvény
a) 27A. §-ában a „hivatásos szolgálati jogviszonyt” szövegrész helyébe a „hivatásos szolgálati jogviszonyt, adó- és 

vámhatósági szolgálati jogviszonyt” szöveg,
b) 100.  § (4)  bekezdés b) és c)  pontjában a „hivatásos szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe a „hivatásos 

szolgálati jogviszony, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,
c) 118.  § (5)  bekezdésében az  „a hivatásos szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe az  „a hivatásos 

szolgálati jogviszonyban, az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg
lép.

 (2) Hatályát veszti az  igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról szóló 1997. évi LXVIII. törvény 1.  § 
(3) bekezdéséből a „ , valamint a Nemzeti Adó- és Vámhivatal” szövegrész.

17. A társadalombiztosítási nyugellátásról szóló 1997. évi LXXXI. törvény módosítása

17. §  A társadalombiztosítási nyugellátásról szóló 1997. évi LXXXI. törvény
a) 22.  § (2)  bekezdés f )  pontjában az  „a honvédelmi egészségkárosodási járadék” szövegrész helyébe  

az  „a honvédelmi egészségkárosodási járadék, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának 
jogállásáról szóló törvény szerinti egészségkárosodási keresetkiegészítés, egészségkárosodási járadék” 
szöveg,

b) 38.  § (1)  bekezdés l)  pontjában a  „vagy a  honvédelmi egészségkárosodási járadék” szövegrész helyébe 
az „a honvédelmi egészségkárosodási járadék vagy a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának 
jogállásáról szóló törvény szerinti egészségkárosodási járadék” szöveg,

c) 83/C.  § (1)  bekezdésében a  „kormányzati szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „kormányzati 
szolgálati jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg

lép.

18. A magánnyugdíjról és a magánnyugdíjpénztárakról szóló 1997. évi LXXXII. törvény módosítása

18. § (1) A magánnyugdíjról és a magánnyugdíjpénztárakról szóló 1997. évi LXXXII. törvény 4. § (2) bekezdés x) pontjában 
a „kormányzati szolgálati” szövegrész helyébe a „kormányzati szolgálati, adó- és vámhatósági szolgálati” szöveg lép.

 (2) Hatályát veszti a magánnyugdíjról és a magánnyugdíjpénztárakról szóló 1997. évi LXXXII. törvény 4. § (2) bekezdés 
x) pontjában az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal” szövegrész.

19. A kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. törvény módosítása

19. § (1) A  kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. törvény (a  továbbiakban: Ebtv.) 81/B.  §-a 
a következő (3) bekezdéssel egészül ki:
„(3) Ha a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti egészségkárosodási 
járadékra vagy egészségkárosodási keresetkiegészítésre jogosult pénzbeli baleseti ellátásra is jogosult, ennek 
tényéről, továbbá a  baleseti ellátás mértékének változásáról, megszűnéséről és megszüntetéséről az  ellátást 
megállapító szerv 15 napon belül tájékoztatja a  Nemzeti Adó- és Vámhivatalt. Az  ellátást megállapító szerv 
a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal erre irányuló tájékoztatása alapján szerez tudomást arról, hogy kinek a  részére 
állapítottak meg egészségkárosodási járadékot vagy egészségkárosodási keresetkiegészítést, továbbá arról, ha ezen 
ellátások megszűntek.”

 (2) Az Ebtv. 27. § (5) és (7) bekezdésében a „kormányzati szolgálati” szövegrész helyébe a „kormányzati szolgálati, adó- 
és vámhatósági szolgálati” szöveg lép.
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20. A fegyveres biztonsági őrségről, a természetvédelmi és a mezei őrszolgálatról szóló  
1997. évi CLIX. törvény módosítása

20. §  A fegyveres biztonsági őrségről, a  természetvédelmi és a  mezei őrszolgálatról szóló 1997. évi CLIX. törvény 8.  § 
(2) bekezdésében az „illetve a a” szövegrész helyébe az „illetve a” szöveg, az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos 
állományának” szövegrész helyébe az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri státuszú foglalkoztatottjainak” 
szöveg lép.

21. A külföldre utazásról szóló 1998. évi XII. törvény módosítás

21. §  A külföldre utazásról szóló 1998. évi XII. törvény 17.  §-ában a „továbbá a  katonai szolgálatot teljesítő személy” 
szövegrész helyébe „a katonai szolgálatot teljesítő személy, továbbá a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri 
munkakört betöltő foglalkoztatottjának” szöveg lép.

22. A családok támogatásáról szóló 1998. évi LXXXIV. törvény módosítása

22. §  A családok támogatásáról szóló 1998. évi LXXXIV. törvény 4.  § d)  pontjában a  „közszolgálati jogviszonyban” 
szövegrész helyébe a  „közszolgálati jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg, 
a „polgári nemzetbiztonsági szolgálatok, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos” szövegrész helyébe a „polgári 
nemzetbiztonsági szolgálatok hivatásos” szöveg lép.

23. A szerzői jogról szóló 1999. évi LXXVI. törvény módosítása

23. §  A szerzői jogról szóló 1999. évi LXXVI. törvény 30. § (7) bekezdésében a „közalkalmazotti jogviszonyban,” szövegrész 
helyébe a „közalkalmazotti jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban,” szöveg lép.

24. A formatervezési minták oltalmáról szóló 2001. évi XLVIII. törvény módosítása

24. §  A formatervezési minták oltalmáról szóló 2001. évi XLVIII. törvény 14.  § (6)  bekezdésében a  „közalkalmazotti 
jogviszonyban,” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati 
jogviszonyban,” szöveg lép.

25. A büntetőeljárásban részt vevők, az igazságszolgáltatást segítők Védelmi Programjáról szóló  
2001. évi LXXXV. törvény módosítása

25. §  A büntetőeljárásban részt vevők, az  igazságszolgáltatást segítők Védelmi Programjáról szóló 2001. évi  
LXXXV. törvény 2/A.  §-ában a  „hivatásos szolgálati jogviszonya” szövegrész helyébe a  „hivatásos szolgálati 
jogviszonya vagy adó- és vámhatóság szolgálati jogviszonya” szöveg lép.

26. Az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló  
2003. évi LXXXIV. törvény módosítása

26. §  Az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló 2003. évi LXXXIV. törvény
a) 7.  § (2)  bekezdés f )  pontjában a „kormányzati szolgálati jogviszonyban,” szövegrész helyébe a „kormányzati 

szolgálati jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban,” szöveg,
b) 16.  § (1)  bekezdésében a „kormányzati szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe a „kormányzati szolgálati 

jogviszony, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,
c) 16/A.  §-t megelőző alcím címében, 16/A.  § b)  pontjában, 16/B.  § (1) és (3)  bekezdésében a „kormányzati 

szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „kormányzati szolgálati, adó- és vámhatósági szolgálati 
jogviszonyban” szöveg,
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d) 16/B. § (2) bekezdésében a „kormányzati szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe a „kormányzati szolgálati, 
adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,

e) 16/B.  § (6)  bekezdésében a  „kormányzati szolgálati jogviszonyára” szövegrész helyébe a  „kormányzati 
szolgálati, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyára” szöveg

lép.

27. Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló  
2003. évi CXXV. törvény módosítása

27. §  Az egyenlő bánásmódról és az  esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény 3.  § (1)  bekezdés 
a)  pontjában az „a közalkalmazotti jogviszony,” szövegrész helyébe az „a közalkalmazotti jogviszony, az  adó- és 
vámhatósági szolgálati jogviszony,” szöveg lép.

28. Az Európai Parlament magyarországi képviselőinek jogállásáról szóló  
2004. évi LVII. törvény módosítása

28. §  Az Európai Parlament magyarországi képviselőinek jogállásáról szóló 2004. évi LVII. törvény
a) 6. § (4) bekezdésében a „hivatásos állományának tagja” szövegrész helyébe a „hivatásos állományának tagja, 

a Nemzeti Adó- és Vámhivatal foglalkoztatottja” szöveg,
b) 7.  § (2)  bekezdésében és 7/A.  §-ában a „közalkalmazotti” szövegrész helyébe a „közalkalmazotti, adó- és 

vámhatósági szolgálati” szöveg
lép.

29. A pályakezdő fiatalok, az ötven év feletti munkanélküliek, valamint a gyermek gondozását, 
illetve a családtag ápolását követően munkát keresők foglalkoztatásának elősegítéséről, továbbá 
az ösztöndíjas foglalkoztatásról szóló 2004. évi CXXIII. törvény módosítása

29. §  A pályakezdő fiatalok, az  ötven év feletti munkanélküliek, valamint a  gyermek gondozását, illetve a  családtag 
ápolását követően munkát keresők foglalkoztatásának elősegítéséről, továbbá az ösztöndíjas foglalkoztatásról szóló 
2004. évi CXXIII. törvény
a) 1.  § (2)  bekezdés 3.  pontjában a  „közalkalmazotti jogviszony” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 

jogviszony, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,
b) 1. § (2) bekezdés 6. pontjában a „biztosi jogviszonyban” szövegrész helyébe a „biztosi jogviszonyban, adó- és 

vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg
lép.

30. A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magánnyomozói tevékenység szabályairól szóló  
2005. évi CXXXIII. törvény módosítása

30. §  A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magánnyomozói tevékenység szabályairól szóló 2005. évi CXXXIII. törvény 
2.  §-ában az „a rendvédelmi szervek állományába, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományába 
tartozó személyek” szövegrész helyébe az „a rendvédelmi szervek állományába tartozó személyek, illetve a Nemzeti 
Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottai” szöveg lép.

31. A foglalkoztatói nyugdíjról és intézményeiről szóló 2007. évi CXVII. törvény módosítása

31. §  A foglalkoztatói nyugdíjról és intézményeiről szóló 2007. évi CXVII. törvény 2.  § 23.  pontjában az „a honvédek 
jogállásáról szóló törvény szerinti szolgálati viszony” szövegrész helyébe az „a honvédek jogállásáról szóló törvény 
szerinti szolgálati viszony, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti 
adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg lép.
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d) 16/B. § (2) bekezdésében a „kormányzati szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe a „kormányzati szolgálati, 
adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,

e) 16/B.  § (6)  bekezdésében a  „kormányzati szolgálati jogviszonyára” szövegrész helyébe a  „kormányzati 
szolgálati, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyára” szöveg

lép.

27. Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló  
2003. évi CXXV. törvény módosítása

27. §  Az egyenlő bánásmódról és az  esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény 3.  § (1)  bekezdés 
a)  pontjában az „a közalkalmazotti jogviszony,” szövegrész helyébe az „a közalkalmazotti jogviszony, az  adó- és 
vámhatósági szolgálati jogviszony,” szöveg lép.

28. Az Európai Parlament magyarországi képviselőinek jogállásáról szóló  
2004. évi LVII. törvény módosítása

28. §  Az Európai Parlament magyarországi képviselőinek jogállásáról szóló 2004. évi LVII. törvény
a) 6. § (4) bekezdésében a „hivatásos állományának tagja” szövegrész helyébe a „hivatásos állományának tagja, 

a Nemzeti Adó- és Vámhivatal foglalkoztatottja” szöveg,
b) 7.  § (2)  bekezdésében és 7/A.  §-ában a „közalkalmazotti” szövegrész helyébe a „közalkalmazotti, adó- és 

vámhatósági szolgálati” szöveg
lép.

29. A pályakezdő fiatalok, az ötven év feletti munkanélküliek, valamint a gyermek gondozását, 
illetve a családtag ápolását követően munkát keresők foglalkoztatásának elősegítéséről, továbbá 
az ösztöndíjas foglalkoztatásról szóló 2004. évi CXXIII. törvény módosítása

29. §  A pályakezdő fiatalok, az  ötven év feletti munkanélküliek, valamint a  gyermek gondozását, illetve a  családtag 
ápolását követően munkát keresők foglalkoztatásának elősegítéséről, továbbá az ösztöndíjas foglalkoztatásról szóló 
2004. évi CXXIII. törvény
a) 1.  § (2)  bekezdés 3.  pontjában a  „közalkalmazotti jogviszony” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 

jogviszony, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,
b) 1. § (2) bekezdés 6. pontjában a „biztosi jogviszonyban” szövegrész helyébe a „biztosi jogviszonyban, adó- és 

vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg
lép.

30. A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magánnyomozói tevékenység szabályairól szóló  
2005. évi CXXXIII. törvény módosítása

30. §  A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magánnyomozói tevékenység szabályairól szóló 2005. évi CXXXIII. törvény 
2.  §-ában az „a rendvédelmi szervek állományába, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományába 
tartozó személyek” szövegrész helyébe az „a rendvédelmi szervek állományába tartozó személyek, illetve a Nemzeti 
Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottai” szöveg lép.

31. A foglalkoztatói nyugdíjról és intézményeiről szóló 2007. évi CXVII. törvény módosítása

31. §  A foglalkoztatói nyugdíjról és intézményeiről szóló 2007. évi CXVII. törvény 2.  § 23.  pontjában az „a honvédek 
jogállásáról szóló törvény szerinti szolgálati viszony” szövegrész helyébe az „a honvédek jogállásáról szóló törvény 
szerinti szolgálati viszony, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti 
adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg lép.
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32. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény módosítása

32. § (1) Az  egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény 2.  § a)  pontja a  következő 
4a. alponttal egészül ki:
(E törvény alkalmazásában
közszolgálatban álló személy:)
„4a. aki adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban áll,”

 (2) Az  egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény 3.  § (2)  bekezdése a  következő 
i) ponttal egészül ki:
[Az (1) bekezdésben foglaltaktól függetlenül vagyonnyilatkozat tételére kötelezett, aki]
„i) a Nemzeti Adó- és Vámhivatal vezetői, illetve jogszabály alapján nemzetbiztonsági ellenőrzés alá eső munkakört 
betöltő foglalkoztatottja.”

 (3) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény 9. § (1) bekezdésében az „állami 
szolgálati” szövegrész helyébe az „állami szolgálati, adó- és vámhatósági szolgálati” szöveg lép.

 (4) Hatályát veszti az  egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény 2.  § a)  pont 
1. alpontjában a „ , továbbá a Nemzeti Adó- és Vámhivatal” szövegrész.

33. A központi államigazgatási szervekről, valamint a Kormány tagjai és az államtitkárok jogállásáról 
szóló 2010. évi XLIII. törvény módosítása

33. §  A központi államigazgatási szervekről, valamint a  Kormány tagjai és az  államtitkárok jogállásáról szóló 2010. évi  
XLIII. törvény 5. § (3) bekezdése a következő h) ponttal egészül ki:
(A központi államigazgatási szerv szervezeti és működési szabályzata a  szerv vezetőjének hatáskörébe tartozó egyes 
ügyekben a kiadmányozási jogot)
„h) a  szervnél a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti vezetői 
munkakört betöltő személyre”
(átruházhatja, aki a döntés meghozatala során a szerv vezetője nevében jár el.)

34. A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény módosítása

34. § (1) A Nemzeti Adó- és Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény (a továbbiakban: NAV tv.) 6. § (3) bekezdése helyébe 
a következő rendelkezés lép:
„(3) Az  állami adó- és vámhatóság vezetője és szakmai helyettesei a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi 
állományának jogállásáról szóló törvény szerinti felettese a NAV foglalkoztatottjainak.”

 (2) A NAV tv. a következő 14/A. §-sal egészül ki:
„14/A.  § A kijelölt miniszter az  állami adó- és vámhatóság útján a  gazdaság fenntartható fehéredését célzó 
intézkedések kezdeményezésére és a  bevezetett intézkedések hatásosságának mérésére Fenntartható 
Gazdaságfehéredésért Felelős Bizottságot működtet.”

 (3) A NAV tv. 81. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Felhatalmazást kap a Kormány, hogy rendeletben állapítsa meg])
„c) a Fenntartható Gazdaságfehéredésért Felelős Bizottság összetételének és működésének részletes szabályait.”

 (4) A NAV tv.
a) 13. § (2) bekezdés g) pontjában az „a kormánytisztviselői, a kormányzati ügykezelői, a hivatásos állományú 

tagjai és munkavállalói” szövegrész helyébe az „az állományába tartozók” szöveg,
b) 13.  § (2)  bekezdés h)  pontjában a „kormánytisztviselői, a  kormányzati ügykezelői, a  hivatásos állományú 

tagjai” szövegrész helyébe a „foglalkoztatottai” szöveg,
c) III. Fejezetének címében a „Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú tagjának” szövegrész helyébe 

a „pénzügyőr” szöveg,
d) 35.  § (1)  bekezdésében a  „pénzügyőrök” szövegrész helyébe a  „pénzügyőri munkakört betöltő 

foglalkoztatottai (a továbbiakban: pénzügyőr)” szöveg,
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e) 35.  § (2)  bekezdésében az „az (1)  bekezdés szerinti feladatának (e fejezet alkalmazásában a  továbbiakban: 
szolgálati feladat)” szövegrész helyébe a „szolgálati feladatának” szöveg,

f ) 65/I.  § (4)  bekezdésében a „hivatásos állományú tagjának a  hivatásos szolgálati jogviszonya alapján, illetve 
a nem hivatásos pénzügyi nyomozónak a kormányzati szolgálati jogviszonya alapján kifizetett jövedelméből 
az  adott évi adótábla legmagasabb adókulcsa alkalmazásával” szövegrész helyébe a „foglalkoztatottjának 
a szolgálati jogviszonya alapján kifizetett jövedelméből” szöveg

lép.
 (5) Hatályát veszti a NAV tv.

a) 10. § (6) bekezdése,
b) 11. §-a,
c) II. Fejezete,
d) 82. § a) és f ) pontja,
e) 82/A. §-a,
f ) 86/B. § (2) bekezdése,
g) 86/C. § (3) bekezdése,
h) 98/N. §-a,
i) 98/P. §-a,
j) 99. §-a,
k) 99/A–99/O. §-a,
l) 100–103. §-a,
m) 103/B. §-a és
n) 1–11. számú melléklete.

35. Az alapvető jogok biztosáról szóló 2011. évi CXI. törvény módosítása

35. §  Az alapvető jogok biztosáról szóló 2011. évi CXI. törvény 5.  § (5)  bekezdésében a „rendvédelmi feladatot ellátó 
szervek hivatásos állományú tagja” szövegrész helyébe a „rendvédelmi feladatot ellátó szervek hivatásos állományú 
tagja, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottja” szöveg lép.

36. A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény módosítása

36. §  A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 
2011. évi CXIII. törvény
a) 5.  § (4)  bekezdés h)  pontjában az „ , a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal és a  rendvédelmi szervek hivatásos, 

szerződéses vagy önkéntes tartalékos állományú tagja” szövegrész helyébe az „és a  rendvédelmi szervek 
hivatásos, szerződéses vagy önkéntes tartalékos állományú tagja, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri 
munkakört betöltő foglalkoztatottja” szöveg,

b) 12. § (3) bekezdésében az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú tagjaira” szövegrész helyébe 
az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottaira” szöveg,

c) 65. § (2) bekezdés nyitó szövegrészében a „szolgálati viszonyára” szövegrész helyébe a „szolgálati viszonyára, 
valamint a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottainak adó- és 
vámhatósági szolgálati jogviszonyára” szöveg

lép.

37. A katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló  
2011. évi CXXVIII. törvény módosítása

37. §  A katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 54. § 
(2) bekezdés f ) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A polgári védelmi kötelezettségét munkaköre ellátásával, közmegbízatása gyakorlásával teljesíti:)
„f ) a  Magyar Honvédség tényleges és tartalékos állományú, a  rendvédelmi szervek hivatásos állományú tagja, 
e szervek alkalmazottja, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal foglalkoztatottja,”
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e) 35.  § (2)  bekezdésében az „az (1)  bekezdés szerinti feladatának (e fejezet alkalmazásában a  továbbiakban: 
szolgálati feladat)” szövegrész helyébe a „szolgálati feladatának” szöveg,

f ) 65/I.  § (4)  bekezdésében a „hivatásos állományú tagjának a  hivatásos szolgálati jogviszonya alapján, illetve 
a nem hivatásos pénzügyi nyomozónak a kormányzati szolgálati jogviszonya alapján kifizetett jövedelméből 
az  adott évi adótábla legmagasabb adókulcsa alkalmazásával” szövegrész helyébe a „foglalkoztatottjának 
a szolgálati jogviszonya alapján kifizetett jövedelméből” szöveg

lép.
 (5) Hatályát veszti a NAV tv.

a) 10. § (6) bekezdése,
b) 11. §-a,
c) II. Fejezete,
d) 82. § a) és f ) pontja,
e) 82/A. §-a,
f ) 86/B. § (2) bekezdése,
g) 86/C. § (3) bekezdése,
h) 98/N. §-a,
i) 98/P. §-a,
j) 99. §-a,
k) 99/A–99/O. §-a,
l) 100–103. §-a,
m) 103/B. §-a és
n) 1–11. számú melléklete.

35. Az alapvető jogok biztosáról szóló 2011. évi CXI. törvény módosítása

35. §  Az alapvető jogok biztosáról szóló 2011. évi CXI. törvény 5.  § (5)  bekezdésében a „rendvédelmi feladatot ellátó 
szervek hivatásos állományú tagja” szövegrész helyébe a „rendvédelmi feladatot ellátó szervek hivatásos állományú 
tagja, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottja” szöveg lép.

36. A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény módosítása

36. §  A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 
2011. évi CXIII. törvény
a) 5.  § (4)  bekezdés h)  pontjában az „ , a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal és a  rendvédelmi szervek hivatásos, 

szerződéses vagy önkéntes tartalékos állományú tagja” szövegrész helyébe az „és a  rendvédelmi szervek 
hivatásos, szerződéses vagy önkéntes tartalékos állományú tagja, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri 
munkakört betöltő foglalkoztatottja” szöveg,

b) 12. § (3) bekezdésében az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú tagjaira” szövegrész helyébe 
az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottaira” szöveg,

c) 65. § (2) bekezdés nyitó szövegrészében a „szolgálati viszonyára” szövegrész helyébe a „szolgálati viszonyára, 
valamint a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottainak adó- és 
vámhatósági szolgálati jogviszonyára” szöveg

lép.

37. A katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló  
2011. évi CXXVIII. törvény módosítása

37. §  A katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 54. § 
(2) bekezdés f ) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A polgári védelmi kötelezettségét munkaköre ellátásával, közmegbízatása gyakorlásával teljesíti:)
„f ) a  Magyar Honvédség tényleges és tartalékos állományú, a  rendvédelmi szervek hivatásos állományú tagja, 
e szervek alkalmazottja, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal foglalkoztatottja,”
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38. A Nemzeti Közszolgálati Egyetemről, valamint a közigazgatási, rendészeti és katonai 
felsőoktatásról szóló 2011. évi CXXXII. törvény módosítása

38. § (1) A Nemzeti Közszolgálati Egyetemről, valamint a közigazgatási, rendészeti és katonai felsőoktatásról szóló 2011. évi 
CXXXII. törvény 13. § (1) bekezdése a következő f ) ponttal egészül ki:
(Az Egyetemen munkakört, vezetői beosztást)
„f ) a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti adó- és vámhatósági 
szolgálati jogviszonyban (a  továbbiakban: adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony) álló személy kirendeléssel 
vagy vezényléssel”
(tölthet be.)

 (2) A Nemzeti Közszolgálati Egyetemről, valamint a közigazgatási, rendészeti és katonai felsőoktatásról szóló 2011. évi 
CXXXII. törvény 30. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) A  rendészeti képzés nappali munkarendben tanuló hivatásos állományú, valamint pénzügyőri státuszon 
adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban álló hallgatóját a  (2)  bekezdés c), f ) és g)  pontjában, ösztöndíjas 
hallgatóját a (2) bekezdés f ) pontjában rögzített feladatok végrehajtásáért jogszabályban meghatározott térítés illeti 
meg, amelyet az  adott rendvédelmi szerv, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal költségvetésében kell biztosítani. 
Az érintett hallgató számára a térítést az adott rendvédelmi szerv, illetve a Nemzeti Adó- és Vámhivatal folyósítja.”

 (3) A Nemzeti Közszolgálati Egyetemről, valamint a közigazgatási, rendészeti és katonai felsőoktatásról szóló 2011. évi 
CXXXII. törvény 31. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A rendészeti felsőoktatási alap-, mester- és doktori képzésben részt vevő hivatásos állományú, illetve pénzügyőri 
státuszon adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban álló hallgató külföldi tanulmányokat, résztanulmányokat 
az  adott rendvédelmi szerv országos parancsnokának, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal vezetőjének előzetes 
engedélyével folytathat. Vendéghallgatói jogviszonyt, illetve további (párhuzamos) hallgatói jogviszonyt 
az  adott rendvédelmi szerv országos parancsnokának, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal vezetőjének előzetes 
engedélyével létesíthet.”

 (4) A Nemzeti Közszolgálati Egyetemről, valamint a közigazgatási, rendészeti és katonai felsőoktatásról szóló 2011. évi 
CXXXII. törvény 33. § (2) bekezdése a következő f ) ponttal egészül ki:
[A hallgatói jogviszony – a (4) és (5) bekezdésben foglalt korlátozással – elbocsátással akkor szüntethető meg, ha]
„f ) adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony alapján létesített hallgatói jogviszony esetén a  szolgálati jogviszony 
megszűnt.”

 (5) A Nemzeti Közszolgálati Egyetemről, valamint a közigazgatási, rendészeti és katonai felsőoktatásról szóló 2011. évi 
CXXXII. törvény
a) 16/A. §-ában az „illetve a rendvédelmi szerv” szövegrész helyébe a „rendvédelmi szerv, illetve a Nemzeti Adó- 

és Vámhivatal” szöveg,
b) 21/A.  § (1)  bekezdés b)  pontjában az  „illetve a  honvédek jogállásáról szóló törvény hatálya alá tartozó 

hivatásos vagy szerződéses jogviszonyban” szövegrész helyébe az „a honvédek jogállásáról szóló törvény 
hatálya alá tartozó hivatásos vagy szerződéses jogviszonyban, illetve pénzügyőri státuszon adó- és 
vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,

c) 24.  §-ában az „a rendvédelmi szervek hivatásos állományú tagjai” szövegrész helyébe az „a rendvédelmi 
szervek hivatásos állományú tagjai és a pénzügyőri státuszon adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban 
állók” szöveg

lép.

39. A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. törvény módosítása

39. §  A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. törvény 169.  §-ában az  „a Magyar Honvédség 
hivatásos és szerződéses állományú, szolgálati feladatot ellátó tagjain” szövegrész helyébe az „a Magyar Honvédség 
hivatásos és szerződéses állományú, szolgálati feladatot ellátó tagjain, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
pénzügyőri munkakört betöltő, szolgálati feladatot ellátó foglalkoztatottain” szöveg lép.



76 H O N V é d E L M I  K ö z L ö N y  2021. évi 2. szám M A G Y A R  K Ö Z L Ö N Y  •  2020. évi 282. szám 9831

40. A bírák jogállásáról és javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény módosítása

40. §  A bírák jogállásáról és javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény
a) 4.  § (2)  bekezdés g)  pontjában a  „rendvédelmi alkalmazottjaként” szövegrész helyébe a  „rendvédelmi 

alkalmazottjaként, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti 
adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban álló foglalkoztatottként” szöveg,

b) 184.  § (3)  bekezdésében a  „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 
jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,

c) 221.  § (1)  bekezdésében a  „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 
jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg

lép.

41. A legfőbb ügyész, az ügyészek és más ügyészségi alkalmazottak jogállásáról és az ügyészi 
életpályáról szóló 2011. évi CLXIV. törvény módosítása

41. §  A legfőbb ügyész, az  ügyészek és más ügyészségi alkalmazottak jogállásáról és az  ügyészi életpályáról szóló  
2011. évi CLXIV. törvény
a) 11.  § (4)  bekezdés g)  pontjában a  „rendvédelmi alkalmazottjaként” szövegrész helyébe a  „rendvédelmi 

alkalmazottjaként, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti 
adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban álló foglalkoztatottként” szöveg,

b) 121.  § (10)  bekezdés a)  pontjának nyitó szövegrészében a  „hivatásos szolgálati jogviszonyt” szövegrész 
helyébe a „hivatásos szolgálati jogviszonyt, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyt” szöveg,

c) 130. § (5) bekezdés e) pontjában a „hivatásos szolgálati jogviszonyt” szövegrész helyébe a „hivatásos szolgálati 
jogviszonyt, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyt” szöveg,

d) 154.  § (3)  bekezdésében a  „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 
jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg

lép.

42. A nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény módosítása

42. §  A nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény
a) 106. § (1) bekezdésében a „rendvédelmi szervek, valamint a Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú 

tagja” szövegrész helyébe a „rendvédelmi szervek hivatásos állományú tagja, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
foglalkoztatottja” szöveg,

b) 106. § (3) bekezdésében a „rendvédelmi szervek valamint a Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú 
tagja” szövegrész helyébe a „rendvédelmi szervek hivatásos állományú tagja, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
foglalkoztatottja” szöveg

lép.

43. A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény módosítása

43. §  A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény
a) 36.  § (1)  bekezdés c)  pontjában a „kormánytisztviselő olyan államigazgatási szervnél” szövegrész helyébe 

a „kormánytisztviselő olyan államigazgatási szervnél, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal azon szervének 
tisztviselője” szöveg,

b) 36.  § (1)  bekezdés d)  pontjában az „az Országgyűlési Őrség vagy a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos 
állományú tagja” szövegrész helyébe az „az Országgyűlési Őrség hivatásos állományú tagja, a Nemzeti Adó- 
és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottja” szöveg

lép.
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40. A bírák jogállásáról és javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény módosítása

40. §  A bírák jogállásáról és javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény
a) 4.  § (2)  bekezdés g)  pontjában a  „rendvédelmi alkalmazottjaként” szövegrész helyébe a  „rendvédelmi 

alkalmazottjaként, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti 
adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban álló foglalkoztatottként” szöveg,

b) 184.  § (3)  bekezdésében a  „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 
jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,

c) 221.  § (1)  bekezdésében a  „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 
jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg

lép.

41. A legfőbb ügyész, az ügyészek és más ügyészségi alkalmazottak jogállásáról és az ügyészi 
életpályáról szóló 2011. évi CLXIV. törvény módosítása

41. §  A legfőbb ügyész, az  ügyészek és más ügyészségi alkalmazottak jogállásáról és az  ügyészi életpályáról szóló  
2011. évi CLXIV. törvény
a) 11.  § (4)  bekezdés g)  pontjában a  „rendvédelmi alkalmazottjaként” szövegrész helyébe a  „rendvédelmi 

alkalmazottjaként, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti 
adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban álló foglalkoztatottként” szöveg,

b) 121.  § (10)  bekezdés a)  pontjának nyitó szövegrészében a  „hivatásos szolgálati jogviszonyt” szövegrész 
helyébe a „hivatásos szolgálati jogviszonyt, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyt” szöveg,

c) 130. § (5) bekezdés e) pontjában a „hivatásos szolgálati jogviszonyt” szövegrész helyébe a „hivatásos szolgálati 
jogviszonyt, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyt” szöveg,

d) 154.  § (3)  bekezdésében a  „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 
jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg

lép.

42. A nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény módosítása

42. §  A nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény
a) 106. § (1) bekezdésében a „rendvédelmi szervek, valamint a Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú 

tagja” szövegrész helyébe a „rendvédelmi szervek hivatásos állományú tagja, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
foglalkoztatottja” szöveg,

b) 106. § (3) bekezdésében a „rendvédelmi szervek valamint a Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú 
tagja” szövegrész helyébe a „rendvédelmi szervek hivatásos állományú tagja, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
foglalkoztatottja” szöveg

lép.

43. A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény módosítása

43. §  A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény
a) 36.  § (1)  bekezdés c)  pontjában a „kormánytisztviselő olyan államigazgatási szervnél” szövegrész helyébe 

a „kormánytisztviselő olyan államigazgatási szervnél, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal azon szervének 
tisztviselője” szöveg,

b) 36.  § (1)  bekezdés d)  pontjában az „az Országgyűlési Őrség vagy a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos 
állományú tagja” szövegrész helyébe az „az Országgyűlési Őrség hivatásos állományú tagja, a Nemzeti Adó- 
és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottja” szöveg

lép.
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44. A megváltozott munkaképességű személyek ellátásairól és egyes törvények módosításáról szóló 
2011. évi CXCI. törvény módosítása

44. § (1) A  megváltozott munkaképességű személyek ellátásairól és egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi  
CXCI. törvény 21/D. §-a a következő (5) és (6) bekezdéssel egészül ki:
„(5) Ha a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti egészségkárosodási 
járadékra vagy egészségkárosodási keresetkiegészítésre jogosult az  (1)  bekezdés a) vagy b)  pontjában 
meghatározott ellátásra jogosult vagy jogosulttá válik, vagy az  ott meghatározott körülmények valamelyike 
bekövetkezik, akkor ezen tényekről a megváltozott munkaképességű személyek ellátásait folyósító szerv hivatalból 
15 napon belül tájékoztatja a Nemzeti Adó- és Vámhivatalt.
(6) Az ellátást folyósító szerv a Nemzeti Adó- és Vámhivatal tájékoztatása alapján szerez tudomást arról, hogy kinek 
a részére állapítottak meg a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti 
egészségkárosodási járadékot vagy egészségkárosodási keresetkiegészítést, továbbá arról, ha ezen ellátások 
megszűntek.”

 (2) A  megváltozott munkaképességű személyek ellátásairól és egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi  
CXCI. törvény 23. § (6) bekezdése a következő d) ponttal egészül ki:
[Az (1) bekezdéstől eltérően mentesül a rehabilitációs hozzájárulás fizetésének kötelezettsége alól különösen]
„d) a Nemzeti Adó- és Vámhivatal.”

45. Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény módosítása

45. §  Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény
a) 11/F. § (1) bekezdésében az „a kormányzati igazgatásról szóló törvény” szövegrész helyébe az „a kormányzati 

igazgatásról szóló törvény, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény” 
szöveg,

b) 11/F. § (1), (3) és (8) bekezdésében a „biztosi” szövegrész helyébe a „biztosi, adó- és vámhatósági szolgálati” 
szöveg,

c) 11/F. § (7) bekezdésében a „biztosi” szövegrészek helyébe a „biztosi, adó- és vámhatósági szolgálati” szöveg
lép.

46. A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény módosítása

46. § (1) A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.)
a) 6. § 4. pontjában az „állami szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe az „állami szolgálati jogviszony, adó- és 

vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,
b) 6. § 16. pontjában az „állami szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe az „állami szolgálati jogviszonyban, 

adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,
c) 8.  § (5)  bekezdésében a  „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 

jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,
d) 69.  § (5)  bekezdés b)  pontjában a „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a „közalkalmazotti 

jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,
e) 133. § (10) bekezdés a) pontjában a „hivatásos szolgálati” szövegrészek helyébe a „hivatásos szolgálati, adó- és 

vámhatósági szolgálati” szöveg
lép.

 (2) Hatályát veszti a Kttv. 134. § (1) bekezdés 2. pontjában „– a Nemzeti Adó- és Vámhivatal kivételével –” szövegrész.

47. A nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény módosítása

47. § (1) A nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény 104. § (1a) bekezdése a következő c) ponttal egészül ki:
(E törvényt)
„c) a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal tisztjelöltjei tekintetében a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának 
jogállásáról szóló törvényben”
(foglalt eltérésekkel együtt kell alkalmazni.)
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 (2) A  nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény 71.  § (1)  bekezdésében a „kormánytisztviselő vagy állami 
tisztviselő” szövegrész helyébe a  „kormánytisztviselő, állami tisztviselő vagy a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
foglalkoztatottja” szöveg lép.

48. A szabálysértésekről, a szabálysértési eljárásról és a szabálysértési nyilvántartási rendszerről szóló 
2012. évi II. törvény módosítása

48. §  A szabálysértésekről, a  szabálysértési eljárásról és a  szabálysértési nyilvántartási rendszerről szóló 2012. évi  
II. törvény 216.  § (1)  bekezdésében az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú tagjának” szövegrész 
helyébe az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottjának” szöveg lép.

49. Az Országgyűlésről szóló 2012. évi XXXVI. törvény módosítása

49. §  Az Országgyűlésről szóló 2012. évi XXXVI. törvény
a) 96.  § (3)  bekezdésében a „vagy közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe az „ , közalkalmazotti 

jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,
b) 97.  § (1)  bekezdésében a  „közalkalmazotti” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti, adó- és vámhatósági 

szolgálati” szöveg,
c) 124/L.  § (3)  bekezdés b)  pontjában a „kormányzati szolgálati és állami szolgálati jogviszonyban” szövegrész 

helyébe a „kormányzati szolgálati, állami szolgálati jogviszonyban, valamint az adó- és vámhatósági szolgálati 
jogviszonyban” szöveg

lép.

50. A honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény módosítása

50. §  A honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény
a) 32.  § (1)  bekezdés e)  pontjában a „hivatásos állományából” szövegrész helyébe a „hivatásos állományából, 

illetve a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri státuszú foglalkoztatottjainak állományából” szöveg,
b) 38.  § (1a)  bekezdés b)  pontjában az „igazságügyi alkalmazotti szolgálati jogviszonyból” szövegrész helyébe 

az  „igazságügyi alkalmazotti szolgálati jogviszonyból, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal tisztviselői 
státuszú foglalkoztatottjainak állományából” szöveg,

c) 38.  § (2)  bekezdés b)  pontjában a  „hivatásos szolgálati jogviszonyból” szövegrész helyébe a  „hivatásos 
szolgálati jogviszonyból, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri státuszú foglalkoztatottjainak 
állományából” szöveg,

d) 46.  § (1)  bekezdés r)  pontjában a  „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyba” szövegrész helyébe 
a „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyba vagy a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának 
jogállásáról szóló törvény szerinti adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyba (a  továbbiakban: adó- és 
vámhatósági szolgálati jogviszony)” szöveg,

e) 46.  § (1)  bekezdés s)  pontjában a  „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyba” szövegrész helyébe 
a „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyba, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyba” szöveg,

f ) 47.  § (1a)  bekezdésében a  „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyba” szövegrész helyébe 
a „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyba, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyba” szöveg,

g) 59.  § (2)  bekezdés c)  pontjában a  „hivatásos szolgálati jogviszonyba” szövegrész helyébe a  „hivatásos 
szolgálati jogviszonyba, vagy adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyba” szöveg,

h) 92.  § (2a)  bekezdésében a  „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 
jogviszonyban, az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,

i) 92.  § (5)  bekezdésében a  „hivatásos szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „hivatásos szolgálati 
jogviszonyban, illetve pénzügyőri státuszon adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,

j) 197. § (3) bekezdésében a „rendvédelmi igazgatási szolgálati viszonyba” szövegrész helyébe a „rendvédelmi 
igazgatási szolgálati jogviszonyba, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyba” szöveg

lép.
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 (2) A  nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény 71.  § (1)  bekezdésében a „kormánytisztviselő vagy állami 
tisztviselő” szövegrész helyébe a  „kormánytisztviselő, állami tisztviselő vagy a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
foglalkoztatottja” szöveg lép.

48. A szabálysértésekről, a szabálysértési eljárásról és a szabálysértési nyilvántartási rendszerről szóló 
2012. évi II. törvény módosítása

48. §  A szabálysértésekről, a  szabálysértési eljárásról és a  szabálysértési nyilvántartási rendszerről szóló 2012. évi  
II. törvény 216.  § (1)  bekezdésében az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú tagjának” szövegrész 
helyébe az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottjának” szöveg lép.

49. Az Országgyűlésről szóló 2012. évi XXXVI. törvény módosítása

49. §  Az Országgyűlésről szóló 2012. évi XXXVI. törvény
a) 96.  § (3)  bekezdésében a „vagy közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe az „ , közalkalmazotti 

jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,
b) 97.  § (1)  bekezdésében a  „közalkalmazotti” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti, adó- és vámhatósági 

szolgálati” szöveg,
c) 124/L.  § (3)  bekezdés b)  pontjában a „kormányzati szolgálati és állami szolgálati jogviszonyban” szövegrész 

helyébe a „kormányzati szolgálati, állami szolgálati jogviszonyban, valamint az adó- és vámhatósági szolgálati 
jogviszonyban” szöveg

lép.

50. A honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény módosítása

50. §  A honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény
a) 32.  § (1)  bekezdés e)  pontjában a „hivatásos állományából” szövegrész helyébe a „hivatásos állományából, 

illetve a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri státuszú foglalkoztatottjainak állományából” szöveg,
b) 38.  § (1a)  bekezdés b)  pontjában az „igazságügyi alkalmazotti szolgálati jogviszonyból” szövegrész helyébe 

az  „igazságügyi alkalmazotti szolgálati jogviszonyból, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal tisztviselői 
státuszú foglalkoztatottjainak állományából” szöveg,

c) 38.  § (2)  bekezdés b)  pontjában a  „hivatásos szolgálati jogviszonyból” szövegrész helyébe a  „hivatásos 
szolgálati jogviszonyból, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri státuszú foglalkoztatottjainak 
állományából” szöveg,

d) 46.  § (1)  bekezdés r)  pontjában a  „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyba” szövegrész helyébe 
a „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyba vagy a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának 
jogállásáról szóló törvény szerinti adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyba (a  továbbiakban: adó- és 
vámhatósági szolgálati jogviszony)” szöveg,

e) 46.  § (1)  bekezdés s)  pontjában a  „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyba” szövegrész helyébe 
a „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyba, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyba” szöveg,

f ) 47.  § (1a)  bekezdésében a  „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyba” szövegrész helyébe 
a „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyba, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyba” szöveg,

g) 59.  § (2)  bekezdés c)  pontjában a  „hivatásos szolgálati jogviszonyba” szövegrész helyébe a  „hivatásos 
szolgálati jogviszonyba, vagy adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyba” szöveg,

h) 92.  § (2a)  bekezdésében a  „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 
jogviszonyban, az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,

i) 92.  § (5)  bekezdésében a  „hivatásos szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „hivatásos szolgálati 
jogviszonyban, illetve pénzügyőri státuszon adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,

j) 197. § (3) bekezdésében a „rendvédelmi igazgatási szolgálati viszonyba” szövegrész helyébe a „rendvédelmi 
igazgatási szolgálati jogviszonyba, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyba” szöveg

lép.
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51. A körözési nyilvántartási rendszerről és a személyek, dolgok felkutatásáról és azonosításáról szóló 
2013. évi LXXXVIII. törvény módosítása

51. § (1) A  körözési nyilvántartási rendszerről és a  személyek, dolgok felkutatásáról és azonosításáról szóló 2013. évi  
LXXXVIII. törvény 20/D. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Ha a hatóságnak tudomása van arról, hogy az elővezetni kívánt személy a Magyar Honvédség hivatásos vagy 
szerződéses állományú tagja, a rendvédelmi szervek hivatásos állományú tagja, vagy a Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottja, az  elővezetés céljából az  állományilletékes parancsnokot, illetve 
a Nemzeti Adó- és Vámhivatal foglalkoztatottjának munkáltatóját kell megkeresni.”

 (2) A  körözési nyilvántartási rendszerről és a  személyek, dolgok felkutatásáról és azonosításáról szóló 2013. évi 
LXXXVIII. törvény 20. § (6) bekezdés f ) pontjában a „hivatásos állományának tagja” szövegrész helyébe a „hivatásos 
állományának tagja vagy a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottja” szöveg lép.

52. A honvédségi adatkezelésről, az egyes honvédelmi kötelezettségek teljesítésével kapcsolatos 
katonai igazgatási feladatokról szóló 2013. évi XCVII. törvény módosítása

52. §  A honvédségi adatkezelésről, az  egyes honvédelmi kötelezettségek teljesítésével kapcsolatos katonai igazgatási 
feladatokról szóló 2013. évi XCVII. törvény 29. § c) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A katonai szolgálat felső korhatárát a  tárgyév december 31-éig el nem érő potenciális hadkötelesekről, kiképzett 
tartalékosokról és hadkötelesekről a  Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve részére adatot 
szolgáltat)
„c) a  rendvédelmi szervek és az  Országgyűlési Őrség a  hivatásos állományába, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
a pénzügyőri állományába felvettekről, az állományukban hivatásos szolgálatot teljesítőkről, illetve a Nemzeti Adó- 
és Vámhivatal a pénzügyőri státuszú foglalkoztatottairól, valamint azokról, akiknek a szolgálati viszonya megszűnt 
a  4.  melléklet a)  pont aa)–ae)  alpontjában, q)  pont qa)–qf )  alpontjában, valamint s)  pontjában meghatározott 
adataikra vonatkozóan;”

53. A rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló 
2015. évi XLII. törvény módosítása

53. § (1) A  rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló 2015. évi  
XLII. törvény (a továbbiakban: Hszt.) 1. §-a a következő (10) bekezdéssel egészül ki:
„(10) A 291–307. §-t a Nemzeti Adó- és Vámhivatal tekintetében is alkalmazni kell.”

 (2) A Hszt. 80. § (2) bekezdése a következő i) ponttal egészül ki:
(A szolgálati viszony megszüntethető:)
„i) a Nemzeti Adó- és Vámhivatalhoz történő áthelyezéssel.”

 (3) A Hszt. a következő 59/A. alcímmel egészül ki:
„59/A. Áthelyezés a Nemzeti Adó- és Vámhivatalhoz
98/A.  § A  hivatásos állomány tagja beleegyezése esetén – a  miniszter és a  Nemzeti Adó- és Vámhivatalt irányító 
miniszter vagy az országos parancsnok és a Nemzeti Adó- és Vámhivatal vezetőjének döntése alapján – a Nemzeti 
Adó- és Vámhivatal állományába áthelyezhető. Az áthelyezésre a 97. § (2) bekezdését kell alkalmazni.”

 (4) A Hszt. 280. § (1) bekezdése a következő i) ponttal egészül ki:
(Ahol e törvény hivatásos szolgálati időről rendelkezik, szolgálati időként kell figyelembe venni:)
„i) a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban és munkaviszonyban, valamint 
2021. január 1-jét megelőzően hivatásos szolgálati jogviszonyban, kormánytisztviselői jogviszonyban töltött időt.”

 (5) A Hszt. 280. § (2) bekezdése a következő c) ponttal egészül ki:
(Ahol e törvény tényleges szolgálati időről rendelkezik, szolgálati időként kell figyelembe venni)
„c) a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál pénzügyőri státuszon létesített adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban, 
valamint 2021. január 1-jét megelőzően hivatásos szolgálati jogviszonyban töltött időt.”
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 (6) A Hszt. 289/H. §-a a következő e) ponttal egészül ki:
(Ahol e törvény szolgálati időről rendelkezik, szolgálati időként kell figyelembe venni:)
„e) a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál
ea) adó- és vámhatósági szolgálati,
eb) 2021. január 1-jét megelőzően hivatásos szolgálati,
ec) 2021. január 1-jét megelőzően kormányzati szolgálati”
(jogviszonyban eltöltött időt.)

 (7) A Hszt. 116. alcíme a következő 290/A. §-sal egészül ki:
„290/A. § E fejezet alkalmazásában
a) a rendvédelmi szervre vonatkozó szabályokat a Nemzeti Adó- és Vámhivatalra,
b) a miniszterre vonatkozó szabályokat a Nemzeti Adó- és Vámhivatalt irányító miniszterre,
c) az országos parancsnokra vonatkozó szabályokat a Nemzeti Adó- és Vámhivatal vezetőjére,
d) a szolgálati viszonyra vonatkozó szabályokat az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyra,
e) a  rendvédelmi szerv hivatásos állományú tagjára vonatkozó szabályokat a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
pénzügyőri státuszú foglalkoztatottjára
is alkalmazni kell.”

 (8) A Hszt. 291. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„291. § (1) Az MRK a rendvédelmi szervek hivatásos állománya tagjainak, rendvédelmi igazgatási alkalmazottainak, 
valamint a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri státuszú foglalkoztatottainak önkormányzattal rendelkező 
rendvédelmi szakmai köztestülete.
(2) Az  MRK kötelező tagsági viszony alapján működik. A  rendvédelmi szervvel fennálló szolgálati viszony vagy 
rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszony, illetve a Nemzeti Adó- és Vámhivatallal fennálló szolgálati jogviszony 
alapján a hivatásos állomány tagja és a közalkalmazott, illetve a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri státuszú 
foglalkoztatottja az MRK tagjává válik.
(3) Az MRK tagozata
a) a rendőrség,
b) a büntetés-végrehajtási szervezet,
c) a Nemzeti Adó- és Vámhivatal,
d) a hivatásos katasztrófavédelmi szerv,
e) a polgári nemzetbiztonsági szolgálatok, valamint
f ) az Országgyűlési Őrség
hivatásos állománya tagjainak és rendvédelmi igazgatási alkalmazottainak, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
pénzügyőri státuszú foglalkoztatottainak a)–f ) pont szerint elkülönülő résztestülete.”

 (9) A Hszt.
a) 1. § (1) bekezdésében az „a)–i) pontban” szövegrész helyébe az „a)–h) pontban” szöveg,
b) 34. § (1) bekezdésében a „kormányzati szolgálati jogviszonyból” szövegrész helyébe a „kormányzati szolgálati 

jogviszonyból, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti adó- 
és vámhatósági szolgálati jogviszonyból (a továbbiakban: adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony)” szöveg,

c) 35/A.  §-ában a  „kormányzati szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „kormányzati szolgálati 
jogviszonyban, vagy adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,

d) 283.  §-ában a „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe a „rendvédelmi igazgatási 
szolgálati jogviszony, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,

e) 288/E. § (3) bekezdés e) pontjában a „katonai szolgálati jogviszonyba” szövegrész helyébe a „katonai szolgálati 
jogviszonyba, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyba” szöveg,

f ) 340.  § 3.  pontjában a  „rendvédelmi igazgatási” szövegrész helyébe a  „rendvédelmi igazgatási, adó- és 
vámhatósági szolgálati” szöveg

lép.
 (10) Hatályát veszti a Hszt.

a) 1. § (1) bekezdés h) pontjában, 280. § (1) bekezdés g) pontjában és (2) bekezdés a) pontjában a „ , valamint” 
szövegrész,

b) 1. § (1) bekezdés i) pontja,
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 (6) A Hszt. 289/H. §-a a következő e) ponttal egészül ki:
(Ahol e törvény szolgálati időről rendelkezik, szolgálati időként kell figyelembe venni:)
„e) a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál
ea) adó- és vámhatósági szolgálati,
eb) 2021. január 1-jét megelőzően hivatásos szolgálati,
ec) 2021. január 1-jét megelőzően kormányzati szolgálati”
(jogviszonyban eltöltött időt.)

 (7) A Hszt. 116. alcíme a következő 290/A. §-sal egészül ki:
„290/A. § E fejezet alkalmazásában
a) a rendvédelmi szervre vonatkozó szabályokat a Nemzeti Adó- és Vámhivatalra,
b) a miniszterre vonatkozó szabályokat a Nemzeti Adó- és Vámhivatalt irányító miniszterre,
c) az országos parancsnokra vonatkozó szabályokat a Nemzeti Adó- és Vámhivatal vezetőjére,
d) a szolgálati viszonyra vonatkozó szabályokat az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyra,
e) a  rendvédelmi szerv hivatásos állományú tagjára vonatkozó szabályokat a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
pénzügyőri státuszú foglalkoztatottjára
is alkalmazni kell.”

 (8) A Hszt. 291. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„291. § (1) Az MRK a rendvédelmi szervek hivatásos állománya tagjainak, rendvédelmi igazgatási alkalmazottainak, 
valamint a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri státuszú foglalkoztatottainak önkormányzattal rendelkező 
rendvédelmi szakmai köztestülete.
(2) Az  MRK kötelező tagsági viszony alapján működik. A  rendvédelmi szervvel fennálló szolgálati viszony vagy 
rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszony, illetve a Nemzeti Adó- és Vámhivatallal fennálló szolgálati jogviszony 
alapján a hivatásos állomány tagja és a közalkalmazott, illetve a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri státuszú 
foglalkoztatottja az MRK tagjává válik.
(3) Az MRK tagozata
a) a rendőrség,
b) a büntetés-végrehajtási szervezet,
c) a Nemzeti Adó- és Vámhivatal,
d) a hivatásos katasztrófavédelmi szerv,
e) a polgári nemzetbiztonsági szolgálatok, valamint
f ) az Országgyűlési Őrség
hivatásos állománya tagjainak és rendvédelmi igazgatási alkalmazottainak, illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
pénzügyőri státuszú foglalkoztatottainak a)–f ) pont szerint elkülönülő résztestülete.”

 (9) A Hszt.
a) 1. § (1) bekezdésében az „a)–i) pontban” szövegrész helyébe az „a)–h) pontban” szöveg,
b) 34. § (1) bekezdésében a „kormányzati szolgálati jogviszonyból” szövegrész helyébe a „kormányzati szolgálati 

jogviszonyból, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti adó- 
és vámhatósági szolgálati jogviszonyból (a továbbiakban: adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony)” szöveg,

c) 35/A.  §-ában a  „kormányzati szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „kormányzati szolgálati 
jogviszonyban, vagy adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,

d) 283.  §-ában a „rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe a „rendvédelmi igazgatási 
szolgálati jogviszony, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,

e) 288/E. § (3) bekezdés e) pontjában a „katonai szolgálati jogviszonyba” szövegrész helyébe a „katonai szolgálati 
jogviszonyba, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyba” szöveg,

f ) 340.  § 3.  pontjában a  „rendvédelmi igazgatási” szövegrész helyébe a  „rendvédelmi igazgatási, adó- és 
vámhatósági szolgálati” szöveg

lép.
 (10) Hatályát veszti a Hszt.

a) 1. § (1) bekezdés h) pontjában, 280. § (1) bekezdés g) pontjában és (2) bekezdés a) pontjában a „ , valamint” 
szövegrész,

b) 1. § (1) bekezdés i) pontja,
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c) 1. § (3) bekezdése,
d) 64/A.  §-ában az  „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állománya tekintetében a  Nemzeti Adó- és 

Vámhivatalról szóló 2010. évi CXXII. törvény 33/B. §-a és 33/C. §-a,” szövegrész,
e) 276. § (3b) bekezdése,
f ) 276.  § (4)  bekezdésében a „vagy (3b)” szövegrészek, valamint az „ , illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal” 

szövegrész.

54. A közbeszerzésekről szóló 2015. évi CXLIII. törvény módosítása

54. §  A közbeszerzésekről szóló 2015. évi CXLIII. törvény
a) 9.  § (8)  bekezdés g)  pontjában a „honvédelmi alkalmazotti jogviszony” szövegrész helyébe a „honvédelmi 

alkalmazotti jogviszony, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,
b) 147. § (2) bekezdés d) pontjában a „közszolgálati, kormányzati szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe 

a „közszolgálati, kormányzati szolgálati vagy adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg
lép.

55. Az igazságügyi szakértőkről szóló 2016. évi XXIX. törvény módosítása

55. §  Az igazságügyi szakértőkről szóló 2016. évi XXIX. törvény 4. § (3) bekezdés a) pontjában, valamint 57. § (3) bekezdés 
b) pontjában a „kormányzati szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe a „kormányzati szolgálati jogviszonyban, 
a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti adó- és vámhatósági 
szolgálati jogviszonyban” szöveg lép.

56. A védelmi és biztonsági célú beszerzésekről szóló 2016. évi XXX. törvény módosítása

56. §  A védelmi és biztonsági célú beszerzésekről szóló 2016. évi XXX. törvény
a) 7.  § (1)  bekezdés 12.  pontjában a  „közalkalmazotti jogviszony” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 

jogviszony, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,
b) 141.  § (2)  bekezdés d)  pontjában a  „közszolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe a  „közszolgálati 

jogviszonyban vagy adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg
lép.

57. Az állami projektértékelői jogviszonyról, valamint egyes kapcsolódó törvények módosításáról 
szóló 2016. évi XXXIII. törvény

57. §  Az állami projektértékelői jogviszonyról, valamint egyes kapcsolódó törvények módosításáról szóló 2016. évi  
XXXIII. törvény
a) 1.  § (2)  bekezdés a)  pontjában a  „vagy munkavállalóként” szövegrész helyébe a  „ , munkavállalóként, 

a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál foglalkoztatottként vagy munkavállalóként” szöveg,
b) 2. § 1. pontjában a „közszolgálati” szövegrész helyébe a „közszolgálati, adó- és vámhatósági szolgálati” szöveg
lép.

58. A jövedéki adóról szóló 2016. évi LXVIII. törvény módosítása

58. §  A jövedéki adóról szóló 2016. évi LXVIII. törvény 96. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) Az (1) bekezdés szerinti helyszíni ellenőrzés során az Air. szerinti általános megbízólevéllel esik egy tekintet alá 
az állami adó- és vámhatóság tagjának intézkedésre jogosító szolgálati igazolványa is.”
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59. Az általános közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvény módosítása

59. §  Az általános közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvény 60.  § (3)  bekezdése helyébe a  következő 
rendelkezés lép:
„(3) Ha a  hatóságnak tudomása van arról, hogy az  elővezetni kívánt személy a  Magyar Honvédség tényleges 
állományú vagy a rendvédelmi szervek hivatásos állományú tagja, illetve a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri 
munkakört betöltő foglalkoztatottja, az  elővezetés céljából az  állományilletékes parancsnokot, illetve a  Nemzeti 
Adó- és Vámhivatal foglalkoztatottjának munkáltatóját keresi meg.”

60. Az ügyvédi tevékenységről szóló 2017. évi LXXVIII. törvény módosítása

60. §  Az ügyvédi tevékenységről szóló 2017. évi LXXVIII. törvény
a) 2.  § (2)  bekezdés a)  pontjában, 27.  § (1)  bekezdés c)  pontjában, 66.  § (1)  bekezdésében és 70.  § 

(1)  bekezdésében a  „közszolgálati” szövegrész helyébe a  „közszolgálati, adó- és vámhatósági szolgálati” 
szöveg,

b) 23.  § (1)  bekezdés a)  pontjában az  „a közszolgálati” szövegrész helyébe az  „a közszolgálati, az  adó- és 
vámhatósági szolgálati” szöveg

lép.

61. A büntetőeljárásról szóló 2017. évi XC. törvény módosítása

61. §  A büntetőeljárásról szóló 2017. évi XC. törvény
a) 30.  § b)  pontjában a „hivatásos állományú tagja és a  kormányzati szolgálati jogviszonyban foglalkoztatott 

pénzügyi nyomozó” szövegrész helyébe a „pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottja” szöveg,
b) 30.  § c)  pontjában „az Országgyűlési Őrség, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú tagja, 

a  kormányzati szolgálati jogviszonyban foglalkoztatott pénzügyi nyomozó” szövegrész helyébe „az 
Országgyűlési Őrség hivatásos állományú tagja, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő 
foglalkoztatottja” szöveg,

c) 129.  § (3)  bekezdésében a  „vagy a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú tagját” szövegrész 
helyébe a „hivatásos állományú tagját vagy a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő 
foglalkoztatottját” szöveg,

d) 191. § (2) bekezdésében „a nyomozó hatósággal hivatásos szolgálati viszonyban álló személynek” szövegrész 
helyébe „a nyomozó hatóság nyomozási tevékenységet ellátó állománya tagjának” szöveg

lép.

62. Az adóigazgatási rendtartásról szóló 2017. évi CLI. törvény módosítása

62. §  Az adóigazgatási rendtartásról szóló 2017. évi CLI. törvény
a) 71.  § (2)  bekezdésében „az eljáró adóhatósággal közszolgálati, kormányzati szolgálati vagy hivatásos 

szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe „az eljáró adóhatósággal adó- és vámhatósági szolgálati 
jogviszonyban, közszolgálati jogviszonyban” szöveg,

b) 77. § (1) bekezdésében „az adóhatósággal közszolgálati jogviszonyban, kormányzati szolgálati jogviszonyban, 
hivatásos szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe „az adóhatósággal adó- és vámhatósági szolgálati 
jogviszonyban, közszolgálati jogviszonyban” szöveg

lép.

63. Az adóhatóság által foganatosítandó végrehajtási eljárásokról szóló  
2017. évi CLIII. törvény módosítása

63. §  Az adóhatóság által foganatosítandó végrehajtási eljárásokról szóló 2017. évi CLIII. törvény
a) 7. § (1) bekezdés 12. pontjában a „kormányzati szolgálati” szövegrész helyébe a „kormányzati szolgálati, adó- 

és vámhatósági szolgálati” szöveg,
b) 35. § (3) bekezdésében a „hivatásos állományú, jelen lévő tagja” szövegrész helyébe a „pénzügyőri munkakört 

betöltő, jelen lévő foglalkoztatottja” szöveg,
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59. Az általános közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvény módosítása

59. §  Az általános közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvény 60.  § (3)  bekezdése helyébe a  következő 
rendelkezés lép:
„(3) Ha a  hatóságnak tudomása van arról, hogy az  elővezetni kívánt személy a  Magyar Honvédség tényleges 
állományú vagy a rendvédelmi szervek hivatásos állományú tagja, illetve a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri 
munkakört betöltő foglalkoztatottja, az  elővezetés céljából az  állományilletékes parancsnokot, illetve a  Nemzeti 
Adó- és Vámhivatal foglalkoztatottjának munkáltatóját keresi meg.”

60. Az ügyvédi tevékenységről szóló 2017. évi LXXVIII. törvény módosítása

60. §  Az ügyvédi tevékenységről szóló 2017. évi LXXVIII. törvény
a) 2.  § (2)  bekezdés a)  pontjában, 27.  § (1)  bekezdés c)  pontjában, 66.  § (1)  bekezdésében és 70.  § 

(1)  bekezdésében a  „közszolgálati” szövegrész helyébe a  „közszolgálati, adó- és vámhatósági szolgálati” 
szöveg,

b) 23.  § (1)  bekezdés a)  pontjában az  „a közszolgálati” szövegrész helyébe az  „a közszolgálati, az  adó- és 
vámhatósági szolgálati” szöveg

lép.

61. A büntetőeljárásról szóló 2017. évi XC. törvény módosítása

61. §  A büntetőeljárásról szóló 2017. évi XC. törvény
a) 30.  § b)  pontjában a „hivatásos állományú tagja és a  kormányzati szolgálati jogviszonyban foglalkoztatott 

pénzügyi nyomozó” szövegrész helyébe a „pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottja” szöveg,
b) 30.  § c)  pontjában „az Országgyűlési Őrség, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú tagja, 

a  kormányzati szolgálati jogviszonyban foglalkoztatott pénzügyi nyomozó” szövegrész helyébe „az 
Országgyűlési Őrség hivatásos állományú tagja, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő 
foglalkoztatottja” szöveg,

c) 129.  § (3)  bekezdésében a  „vagy a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal hivatásos állományú tagját” szövegrész 
helyébe a „hivatásos állományú tagját vagy a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal pénzügyőri munkakört betöltő 
foglalkoztatottját” szöveg,

d) 191. § (2) bekezdésében „a nyomozó hatósággal hivatásos szolgálati viszonyban álló személynek” szövegrész 
helyébe „a nyomozó hatóság nyomozási tevékenységet ellátó állománya tagjának” szöveg

lép.

62. Az adóigazgatási rendtartásról szóló 2017. évi CLI. törvény módosítása

62. §  Az adóigazgatási rendtartásról szóló 2017. évi CLI. törvény
a) 71.  § (2)  bekezdésében „az eljáró adóhatósággal közszolgálati, kormányzati szolgálati vagy hivatásos 

szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe „az eljáró adóhatósággal adó- és vámhatósági szolgálati 
jogviszonyban, közszolgálati jogviszonyban” szöveg,

b) 77. § (1) bekezdésében „az adóhatósággal közszolgálati jogviszonyban, kormányzati szolgálati jogviszonyban, 
hivatásos szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe „az adóhatósággal adó- és vámhatósági szolgálati 
jogviszonyban, közszolgálati jogviszonyban” szöveg

lép.

63. Az adóhatóság által foganatosítandó végrehajtási eljárásokról szóló  
2017. évi CLIII. törvény módosítása

63. §  Az adóhatóság által foganatosítandó végrehajtási eljárásokról szóló 2017. évi CLIII. törvény
a) 7. § (1) bekezdés 12. pontjában a „kormányzati szolgálati” szövegrész helyébe a „kormányzati szolgálati, adó- 

és vámhatósági szolgálati” szöveg,
b) 35. § (3) bekezdésében a „hivatásos állományú, jelen lévő tagja” szövegrész helyébe a „pénzügyőri munkakört 

betöltő, jelen lévő foglalkoztatottja” szöveg,
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c) 40. § (3) bekezdésében a „hivatásos állományú alkalmazottja” szövegrész helyébe a „pénzügyőri munkakört 
betöltő foglalkoztatottja” szöveg,

d) 87.  § (4)  bekezdésében és 123/B.  § (3)  bekezdésében „a rendőrség, illetve az  állami adó- és vámhatóság 
hivatásos állományú alkalmazottjának” szövegrész helyébe „a rendőrség hivatásos állományú 
alkalmazottjának, illetve az állami adó- és vámhatóság pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottjának” 
szöveg,

e) 122.  § (6)  bekezdésében a  „hivatásos állományú tagjának” szövegrész helyébe a  „pénzügyőri munkakört 
betöltő foglalkoztatottjának” szöveg,

f ) 125.  §-ában a  „hivatásos állományú alkalmazottai” szövegrész helyébe a  „pénzügyőri munkakört betöltő 
foglalkoztatottjai” szöveg

lép.

64. A szociális hozzájárulási adóról szóló 2018. évi LII. törvény módosítása

64. § (1) A szociális hozzájárulási adóról szóló 2018. évi LII. törvény
a) 34.  § 12.  pont c)  alpontjában „a biztosi jogviszony,” szövegrész helyébe „a biztosi jogviszony, az  adó- és 

vámhatósági szolgálati jogviszony,” szöveg,
b) 34.  § 12.  pont p)  alpontjában a  „rendvédelmi egészségkárosodási járadék folyósításának időtartama” 

szövegrész helyébe „rendvédelmi egészségkárosodási járadék folyósításának, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti egészségkárosodási járadék folyósításának 
időtartama” szöveg

lép.
 (2) Hatályát veszti a szociális hozzájárulás adóról szóló 2018. évi LII. törvény 34. § 12. pont j) alpontjában az „ , a Nemzeti 

Adó- és Vámhivatal” szövegrész.

65. A honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény módosítása

65. § (1) A  honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 21.  § (2)  bekezdés b)  pontja a  következő 
be) alponttal egészül ki:
(A honvédelmi alkalmazotti jogviszony megszüntethető:
áthelyezéssel az e törvény és)
„be) a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény”
(hatálya alá tartozó munkáltatók között,)

 (2) A honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 83. § (1) bekezdése a következő m) ponttal 
egészül ki:
(E törvény alkalmazásakor honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban töltött időnek kell tekinteni)
„m) a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti adó- és vámhatósági 
szolgálati jogviszonyban”
(töltött időt.)

66. A kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény módosítása

66. § (1) A  kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény (a  továbbiakban: Kit.) 54.  § (3)  bekezdése helyébe 
a következő rendelkezés lép:
„(3) Az álláshely betölthető a kormányzati igazgatási szervhez vezényelt, a  rendvédelmi feladatokat ellátó szervek 
hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló törvény szerinti jogviszonyban (a  továbbiakban: hivatásos 
szolgálati jogviszony), valamint a  kormányzati igazgatási szervhez a  honvédek jogállásáról szóló törvény szerint 
vezényelt vagy kirendelt hivatásos vagy szerződéses szolgálati viszonyban (a  továbbiakban: katonai szolgálati 
viszony) álló személlyel is, illetve kormányzati igazgatási szervhez kirendelt vagy vezényelt, a  Nemzeti Adó- és 
Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban 
(a  továbbiakban: adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony) álló személlyel is, azzal, hogy ebben az  esetben  
– a  hivatásos szolgálati jogviszony, a  katonai szolgálati viszony és az  adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony 
szünetelése esetének kivételével – nem jön létre az  (1)  bekezdés szerinti jogviszony és a  hivatásos szolgálati 
jogviszony, a katonai szolgálati viszony, valamint az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony továbbra is fennáll.”
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 (2) A Kit. 145. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Az elismerésre jogosító idő megállapításánál)
„a) az  e  törvény, a  Kttv., a  köztisztviselők jogállásáról szóló törvény, a  kormánytisztviselők jogállásáról szóló 
törvény, az állami tisztviselőkről szóló törvény és a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról 
szóló törvény hatálya alá tartozó munkáltatónál munkaviszonyban, kormányzati szolgálati, közszolgálati, 
kormánytisztviselői, állami szolgálati és adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban töltött időt,”
(kell figyelembe venni.)

 (3) A Kit. 182. § (2) bekezdése a következő g) ponttal egészül ki:
[Az (1) bekezdésben meghatározott rendelkezés nem akadálya annak, hogy a politikai felsővezető]
„g) adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonya a  politikai felsővezetői kinevezés időtartamára a  Nemzeti Adó- és 
Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerint szüneteljen.”

 (4) A Kit.
a) 104.  § (10)  bekezdésében és 105.  § (3)  bekezdésében a  „közalkalmazotti” szövegrész helyébe 

a „közalkalmazotti, adó- és vámhatósági szolgálati” szöveg,
b) 112.  § (6)  bekezdés b)  pontjában a „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a „közalkalmazotti 

jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,
c) 114.  § (10)  bekezdésében a  „közszolgálati” szövegrész helyébe a  „közszolgálati, adó- és vámhatósági 

szolgálati” szöveg,
d) 182.  § (3)  bekezdésében „a Likviditási Bizottság tagjaira” szövegrész helyébe „a Likviditási Bizottság és 

a Fenntartható Gazdaságfehéredésért Felelős Bizottság tagjaira” szöveg,
e) 280. § (1) bekezdés 18. pontjában az „állami szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe az „állami szolgálati 

jogviszonyban, adó- ás vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,
f ) 280.  § (1)  bekezdés 34.  pontjában a „másik kormányzati szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe a „másik 

kormányzati szolgálati jogviszony, az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg
lép.

 (5) Hatályát veszti a Kit.
a) 1. § (6) bekezdésében a „kormányzati” szövegrész,
b) 182. § (2) bekezdés e) pontjában az „illetve” szövegrész.

67. A különleges jogállású szervekről és az általuk foglalkoztatottak jogállásáról szóló  
2019. évi CVII. törvény módosítása

67. § (1) A  különleges jogállású szervekről és az  általuk foglalkoztatottak jogállásáról szóló 2019. évi CVII. törvény 
(a továbbiakban: Küt.) 5. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) Az  álláshely betölthető a  különleges jogállású szervhez vezényelt, a  rendvédelmi feladatokat ellátó szervek 
hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló törvény szerinti jogviszonyban (a  továbbiakban: hivatásos 
szolgálati jogviszony), valamint a  különleges jogállású szervhez a  honvédek jogállásáról szóló törvény szerint 
vezényelt vagy kirendelt hivatásos vagy szerződéses szolgálati viszonyban (a  továbbiakban: katonai szolgálati 
viszony), illetve a  különleges jogállású szervhez kirendelt vagy vezényelt, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi 
állományának jogállásáról szóló törvény szerinti adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban (a  továbbiakban: 
adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony) álló személlyel is, azzal, hogy ebben az  esetben a  hivatásos szolgálati 
jogviszony, a katonai szolgálati viszony, valamint az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony továbbra is fennáll.”

 (2) A Küt. 80. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Az elismerésre jogosító idő megállapításánál)
„a) az  e  törvény, a  Kit., a  közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a  továbbiakban: Kttv.), 
a köztisztviselők jogállásáról szóló törvény, a kormánytisztviselők jogállásáról szóló törvény, az állami tisztviselőkről 
szóló törvény és a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény hatálya alá tartozó 
munkáltatónál munkaviszonyban, kormányzati szolgálati, közszolgálati, kormánytisztviselői, állami szolgálati és adó- 
és vámhatósági szolgálati jogviszonyban töltött időt,”
(kell figyelembe venni.)
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 (2) A Kit. 145. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Az elismerésre jogosító idő megállapításánál)
„a) az  e  törvény, a  Kttv., a  köztisztviselők jogállásáról szóló törvény, a  kormánytisztviselők jogállásáról szóló 
törvény, az állami tisztviselőkről szóló törvény és a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról 
szóló törvény hatálya alá tartozó munkáltatónál munkaviszonyban, kormányzati szolgálati, közszolgálati, 
kormánytisztviselői, állami szolgálati és adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban töltött időt,”
(kell figyelembe venni.)

 (3) A Kit. 182. § (2) bekezdése a következő g) ponttal egészül ki:
[Az (1) bekezdésben meghatározott rendelkezés nem akadálya annak, hogy a politikai felsővezető]
„g) adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonya a  politikai felsővezetői kinevezés időtartamára a  Nemzeti Adó- és 
Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerint szüneteljen.”

 (4) A Kit.
a) 104.  § (10)  bekezdésében és 105.  § (3)  bekezdésében a  „közalkalmazotti” szövegrész helyébe 

a „közalkalmazotti, adó- és vámhatósági szolgálati” szöveg,
b) 112.  § (6)  bekezdés b)  pontjában a „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a „közalkalmazotti 

jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,
c) 114.  § (10)  bekezdésében a  „közszolgálati” szövegrész helyébe a  „közszolgálati, adó- és vámhatósági 

szolgálati” szöveg,
d) 182.  § (3)  bekezdésében „a Likviditási Bizottság tagjaira” szövegrész helyébe „a Likviditási Bizottság és 

a Fenntartható Gazdaságfehéredésért Felelős Bizottság tagjaira” szöveg,
e) 280. § (1) bekezdés 18. pontjában az „állami szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe az „állami szolgálati 

jogviszonyban, adó- ás vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,
f ) 280.  § (1)  bekezdés 34.  pontjában a „másik kormányzati szolgálati jogviszony” szövegrész helyébe a „másik 

kormányzati szolgálati jogviszony, az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg
lép.

 (5) Hatályát veszti a Kit.
a) 1. § (6) bekezdésében a „kormányzati” szövegrész,
b) 182. § (2) bekezdés e) pontjában az „illetve” szövegrész.

67. A különleges jogállású szervekről és az általuk foglalkoztatottak jogállásáról szóló  
2019. évi CVII. törvény módosítása

67. § (1) A  különleges jogállású szervekről és az  általuk foglalkoztatottak jogállásáról szóló 2019. évi CVII. törvény 
(a továbbiakban: Küt.) 5. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) Az  álláshely betölthető a  különleges jogállású szervhez vezényelt, a  rendvédelmi feladatokat ellátó szervek 
hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló törvény szerinti jogviszonyban (a  továbbiakban: hivatásos 
szolgálati jogviszony), valamint a  különleges jogállású szervhez a  honvédek jogállásáról szóló törvény szerint 
vezényelt vagy kirendelt hivatásos vagy szerződéses szolgálati viszonyban (a  továbbiakban: katonai szolgálati 
viszony), illetve a  különleges jogállású szervhez kirendelt vagy vezényelt, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi 
állományának jogállásáról szóló törvény szerinti adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban (a  továbbiakban: 
adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony) álló személlyel is, azzal, hogy ebben az  esetben a  hivatásos szolgálati 
jogviszony, a katonai szolgálati viszony, valamint az adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony továbbra is fennáll.”

 (2) A Küt. 80. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Az elismerésre jogosító idő megállapításánál)
„a) az  e  törvény, a  Kit., a  közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a  továbbiakban: Kttv.), 
a köztisztviselők jogállásáról szóló törvény, a kormánytisztviselők jogállásáról szóló törvény, az állami tisztviselőkről 
szóló törvény és a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény hatálya alá tartozó 
munkáltatónál munkaviszonyban, kormányzati szolgálati, közszolgálati, kormánytisztviselői, állami szolgálati és adó- 
és vámhatósági szolgálati jogviszonyban töltött időt,”
(kell figyelembe venni.)
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 (3) A Küt.
a) 41.  § (5)  bekezdés b)  pontjában a „közalkalmazotti jogviszonyban” szövegrész helyébe a „közalkalmazotti 

jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,
b) 69.  § (4)  bekezdésében a „vagy a  honvédek jogállásáról szóló törvény rendelkezéseit” szövegrész helyébe  

a  „ , a  honvédek jogállásáról szóló törvény vagy a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának 
jogállásáról szóló törvény rendelkezéseit” szöveg,

c) 103.  § (1)  bekezdés 4.  pontjában a  „közalkalmazotti jogviszony” szövegrész helyébe a  „közalkalmazotti 
jogviszony, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony” szöveg,

d) 103.  § (1)  bekezdés 14.  pontjában „a rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának 
szolgálati jogviszonyáról szóló törvény” szövegrész helyébe „a rendvédelmi feladatokat ellátó szervek 
hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló törvény, illetve a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi 
állományának jogállásáról szóló törvény” szöveg

lép.

68. A társadalombiztosítás ellátásaira jogosultakról, valamint ezen ellátások fedezetéről szóló  
2019. évi CXXII. törvény módosítása

68. § (1) A  társadalombiztosítás ellátásaira jogosultakról, valamint ezen ellátások fedezetéről szóló 2019. évi CXXII. törvény 
22. § (1) bekezdés r) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Egészségügyi szolgáltatásra jogosult – az e törvény szerint biztosított, valamint a 3. § szerint egészségügyi szolgáltatásra 
jogosult személyeken túl – az, aki)
„r) rendvédelmi egészségkárosodási járadékban, honvédelmi egészségkárosodási járadékban vagy a Nemzeti Adó- 
és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény szerinti egészségkárosodási járadékban részesül,”

 (2) A  társadalombiztosítás ellátásaira jogosultakról, valamint ezen ellátások fedezetéről szóló 2019. évi CXXII. törvény 
2. melléklet 8. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„8. A 7. pontban meghatározott szervek hivatásos és szerződéses állományú, illetve a Nemzeti Adó- és Vámhivatal 
pénzügyőri munkakört betöltő, más szervhez vezényelt vagy a  rendvédelmi feladatokat ellátó szerven, 
illetve a  Nemzeti Adó- és Vámhivatalon kívüli szervnél szolgálatot teljesítő tagjai részére járó pénzbeli ellátás 
elszámolásáról a Kincstár azzal a szervvel köt megállapodást, amely a pénzbeli ellátás megállapítására köteles.”

 (3) A társadalombiztosítás ellátásaira jogosultakról, valamint ezen ellátások fedezetéről szóló 2019. évi CXXII. törvény
a) 4.  § 4.  pont 4.8.  alpontjában a  „Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálat” szövegrész helyébe a  „Katonai 

Nemzetbiztonsági Szolgálat, továbbá a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló 
törvény szerinti egészségkárosodási keresetkiegészítésben vagy egészségkárosodási járadékban részesülő 
személy esetében a Nemzeti Adó- és Vámhivatal” szöveg,

b) 6.  § (1)  bekezdés a)  pontjában a „kormányzati szolgálati jogviszonyban” szövegrész helyébe a „kormányzati 
szolgálati jogviszonyban, adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban” szöveg,

c) 32.  § f )  pontjában a  „honvédelmi egészségkárosodási járadék” szövegrész helyébe a  „honvédelmi 
egészségkárosodási járadék, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló törvény 
szerinti egészségkárosodási keresetkiegészítés és egészségkárosodási járadék” szöveg,

d) 37.  § (1)  bekezdésében a „honvédelmi egészségkárosodási járadékban” szövegrész helyébe a „honvédelmi 
egészségkárosodási járadékban, a  Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló 
törvény szerinti egészségkárosodási keresetkiegészítésben vagy egészségkárosodási járadékban” szöveg,

e) 2. melléklet 6. pontjában az „a Nemzeti Adó- és Vámhivatal, a Független Rendészeti Panasztestület, a Magyar 
Honvédség a  hivatásos, szerződéses állományú tagjaik részére” szövegrész helyébe az  „a Független 
Rendészeti Panasztestület, a Magyar Honvédség a hivatásos, szerződéses állományú tagjaik, a Nemzeti Adó- 
és Vámhivatal a pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottja részére” szöveg,

f ) 2.  melléklet 7.  pontjában az „a NAV, az  Országgyűlési Őrség a  hivatásos és szerződéses állományú tagjai” 
szövegrész helyébe az „az Országgyűlési Őrség a hivatásos és szerződéses állományú tagjai, a Nemzeti Adó- 
és Vámhivatal a pénzügyőri munkakört betöltő foglalkoztatottja” szöveg

lép.
 (4) Hatályát veszti a  társadalombiztosítás ellátásaira jogosultakról, valamint ezen ellátások fedezetéről szóló 2019. évi 

CXXII. törvény 6. § (1) bekezdés a) pontjában „ , a Nemzeti Adó- és Vámhivatal” szövegrész.
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69. Hatálybalépés

69. §  Ez a törvény 2021. január 1-jén lép hatályba.

70. Az Alaptörvény sarkalatosságra vonatkozó követelményének való megfelelés

70. §  E törvény
a) 8. alcíme, 13. § b) és c) pontja, 34. § (4) bekezdés f ) pontja az Alaptörvény 46. cikk (6) bekezdése,
b) 36. alcíme az  Alaptörvény T)  cikk (1)  bekezdése, XXXI.  cikk (3)  bekezdése, 45.  cikk (5)  bekezdése, valamint 

54. cikk (4) bekezdése,
c) 37. alcíme az Alaptörvény XXXI. cikk (5) bekezdése,
d) 40. § a) és b) pontja az Alaptörvény 25. cikk (8) bekezdése, valamint 26. cikk (1) és (2) bekezdése,
e) 41. § a) és d) pontja az Alaptörvény 29. cikk (7) bekezdése,
f ) 42. alcíme az Alaptörvény XXIX. cikk (3) bekezdése,
g) 43. alcíme az Alaptörvény 31. cikk (3) bekezdése,
h) 49. § a) és b) pontja az Alaptörvény 4. cikk (2) és (5) bekezdése
alapján sarkalatosnak minősül.

 Áder János s. k.,  Kövér László s. k.,
 köztársasági elnök az Országgyűlés elnöke
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54. cikk (4) bekezdése,
c) 37. alcíme az Alaptörvény XXXI. cikk (5) bekezdése,
d) 40. § a) és b) pontja az Alaptörvény 25. cikk (8) bekezdése, valamint 26. cikk (1) és (2) bekezdése,
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h) 49. § a) és b) pontja az Alaptörvény 4. cikk (2) és (5) bekezdése
alapján sarkalatosnak minősül.

 Áder János s. k.,  Kövér László s. k.,
 köztársasági elnök az Országgyűlés elnöke
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2020. évi CLXIX. törvény
a honvédelmet érintő egyes törvények módosításáról*

1. A Magyar Köztársaság területén szolgálati céllal tartózkodó külföldi fegyveres erők, valamint 
a Magyar Köztársaság területén felállított nemzetközi katonai parancsnokságok és állományuk 
nyilvántartásáról, valamint jogállásukhoz kapcsolódó egyes rendelkezésekről szóló  
2011. évi XXXIV. törvény módosítása

1. §  A Magyar Köztársaság területén szolgálati céllal tartózkodó külföldi fegyveres erők, valamint a Magyar Köztársaság 
területén felállított nemzetközi katonai parancsnokságok és állományuk nyilvántartásáról, valamint jogállásukhoz 
kapcsolódó egyes rendelkezésekről szóló 2011. évi XXXIV. törvény (a  továbbiakban: Küfetv.) 1.  § (1)  bekezdése 
helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) Az e törvényben foglaltakat kell alkalmazni
a) a Magyarország területén szolgálati céllal tartózkodó külföldi fegyveres erőkre és azok állományának tagjaira,
b) a Magyarország területén felállított nemzetközi katonai parancsnokságokra és azok állományának tagjaira,
c) a rájuk vonatkozó rendelkezések tekintetében
ca) a nem Magyarországon települt, de Magyarországon szolgálati céllal ideiglenesen működő nemzetközi katonai 
parancsnokságokra,
cb) az a) és b) pont szerinti állomány tagjainak Magyarország területén tartózkodó hozzátartozóira,
cc) az USA-vállalkozókra.”

2. §  A Küfetv. 2. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(E törvény alkalmazásában)
„a) külföldi fegyveres erő: külföldi állam haderejét alkotó erők, vagy ezek egyes alakulatai, kontingensei, illetve 
szervezeti elemei;”

3. §  A Küfetv. a következő 8/A. §-sal egészül ki:
„8/A. § (1) Ha nemzetközi szerződés vagy nemzetközi megállapodás eltérően nem rendelkezik, nemzetközi katonai 
parancsnokság Magyarországon jogi személynek tekintendő, amely tényt az  5.  § (4)  bekezdése szerint kiállított 
igazolás igazol.
(2) Ha nemzetközi szerződés vagy nemzetközi megállapodás eltérően nem rendelkezik, nemzetközi katonai 
parancsnokságnak nem minősülő nemzetközi katonai szervezet Magyarországon nem tekintendő jogi személynek.
(3) Ha nemzetközi szerződés vagy nemzetközi megállapodás eltérően nem rendelkezik, a  külföldi fegyveres erők 
gépjárművei, légijárművei, hajói és más veszélyes üzemnek minősülő eszközei tekintetében a külföldi fegyveres erőt 
felelősségbiztosítás nélkül is önbiztosítottnak kell tekinteni.
(4) Az (1) és a (2) bekezdés nem érinti az adott szervezet nemzetközi jogi jogképességét.”

4. §  A Küfetv. 11. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A  Magyarország területén szolgálati céllal tartózkodó külföldi fegyveres erő, valamint nemzetközi katonai 
szervezet vagy parancsnokság nem magyar állampolgárságú vagy Magyarországon állandó tartózkodási hellyel 
nem rendelkező katonai és polgári állomány tagja mentesül foglalkozása tekintetében a  Magyarországon 
jogszabályban előírt engedélyezési feltételek teljesítése alól, amennyiben tevékenysége – ha külön megállapodás 
eltérően nem rendelkezik – nem terjed túl a  külföldi fegyveres erők és a  nemzetközi katonai parancsnokság 
szolgálati tevékenységén, illetve személyeket vagy állatokat érintő, egészségügyi ellátás végzésére irányuló 
foglalkozás esetén nem terjed túl a külföldi fegyveres erők és a nemzetközi katonai szervezet vagy parancsnokság 
személyi állománya és azok hozzátartozói, illetve szolgálati állatai körén.”

5. §  A Küfetv. 13. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) Mentesül a regisztrációs adó megfizetése alól
a) a  Magyar Honvédség kivételével az  Észak-atlanti Szerződés tagállamai és a  Békepartnerségben részt vevő 
államok fegyveres erőinek Magyarország területén tervezetten legalább három hónapig szolgálati céllal tartózkodó, 

* A törvényt az Országgyűlés a 2020. december 15-i ülésnapján fogadta el.
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Magyarországon állandó tartózkodási hellyel nem rendelkező katonai és polgári állománya saját vagy hozzátartozói 
használatára vásárolt vagy ideiglenesen behozott gépjárműve forgalomba helyezése tekintetében,
b) a  védelmi együttműködésről szóló magyar-amerikai megállapodás IX.  cikk 1. bekezdésében meghatározott 
személyi állomány tulajdonában álló gépjármű forgalomba helyezése esetén,
c) a nemzetközi katonai szervezet vagy parancsnokság Magyarország területén tervezetten legalább három hónapig 
szolgálati céllal tartózkodó, Magyarországon állandó tartózkodási hellyel nem rendelkező katonai és polgári 
állománya saját vagy hozzátartozói használatára vásárolt vagy ideiglenesen behozott gépjárműve forgalomba 
helyezése tekintetében,
d) a  nemzetközi katonai szervezet vagy parancsnokság az  üzemeltetésében álló hivatali gépjármű forgalomba 
helyezése esetén,
e) a Magyar Honvédség kivételével az Észak-atlanti Szerződés tagállamai és a Békepartnerségben részt vevő államok 
fegyveres erőinek Magyarország területén szolgálati céllal tartózkodó katonai alakulatai az üzemeltetésükben álló 
hivatali gépjármű forgalomba helyezése esetén.”

6. §  Hatályát veszti a Küfetv. 13. § (4) bekezdése.

2. A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény módosítása

7. §  A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 
2011. évi CXIII. törvény (a továbbiakban: Hvt.) 5. § (4) bekezdése a következő q) ponttal egészül ki:
(Nem hívható be katonai szolgálatra az a hadköteles,)
„q) aki cselekvőképességében részlegesen korlátozott, cselekvőképtelen, részére támogató került kirendelésre vagy 
ideiglenes gondnokság alatt áll.”

8. §  A Hvt. 18. §-a a következő (3a) bekezdéssel egészül ki:
„(3a) A  honvédelemben közreműködő szerv a  honvédelmi feladataira való felkészülés végrehajtása érdekében 
fogadja – a  katasztrófák elleni védekezésért felelős miniszter tájékoztatása mellett – a  honvédelemért felelős 
miniszter által honvédelmi érdekű szolgálatteljesítés céljából kijelölt honvédelmi összekötőt, és biztosítja számára 
az  adott szervnél azonos vagy hasonló munkakört betöltő foglalkoztatott részére meghatározott munkahelyi 
elhelyezési feltételeket.”

9. §  A Hvt. 21. §-a a következő (5) és (6) bekezdéssel egészül ki:
„(5) A  Kormány évente egyszer jelentést tesz az  Országgyűlés honvédelemmel foglalkozó bizottságának és 
külügyekkel foglalkozó bizottságának
a) a külföldi fegyveres erők magyarországi jogállását szabályozó nemzetközi szerződések végrehajtásáról és
b) a Magyar Honvédség külföldön végrehajtott műveleteiről.
(6) A  Kormány elrendelheti a  NATO Állandó Védelmi Terveivel kapcsolatos feladatok végrehajtását, és ezzel 
összefüggésben gyorsított döntéshozatali eljárás bevezetését.”

10. §  A Hvt. 22. §-a a következő (3a) bekezdéssel egészül ki:
„(3a) A  (3)  bekezdésben foglalt feladatok végrehajtása érdekében – a  katasztrófák elleni védekezésért felelős 
miniszter tájékoztatása mellett – a honvédelemért felelős miniszter a honvédelmi szervezet állományának bármely 
tagját mint honvédelmi összekötőt, a honvédelemben közreműködő szervhez honvédelmi érdekű szolgálatteljesítés 
céljából szolgálati feladat ellátására vezényelheti, illetve a  honvédelmi összekötő szolgálatteljesítési helyét 
honvédelemben közreműködő szervnél határozhatja meg.”

11. § (1) A Hvt. 37. § (3) és (3a) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„(3) A  36.  § (1)  bekezdés h) és k)  pontja szerinti közreműködői feladat során meg kell határozni az  igénybevétel 
pontos célját, időtartamát, a  kirendelt erők feladatait, létszámát és eszközeit, fegyverzetét, továbbá földrajzilag 
körülírt területét. A  36.  § (1)  bekezdés h) és k)  pontjában és a  36.  § (2)  bekezdésében meghatározott feladatok 
teljesítésére alárendelt honvédségi szervezeteitől legfeljebb 200 fő 21 napi időtartamot meg nem haladó 
igénybevételéről – a  (3a)  bekezdésben meghatározott kivétellel – a  Magyar Honvédség parancsnoka, az  ezt 
meghaladó létszámú vagy időtartamú igénybevételről a  honvédelemért felelős miniszter dönt. A  3000 főt 
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Magyarországon állandó tartózkodási hellyel nem rendelkező katonai és polgári állománya saját vagy hozzátartozói 
használatára vásárolt vagy ideiglenesen behozott gépjárműve forgalomba helyezése tekintetében,
b) a  védelmi együttműködésről szóló magyar-amerikai megállapodás IX.  cikk 1. bekezdésében meghatározott 
személyi állomány tulajdonában álló gépjármű forgalomba helyezése esetén,
c) a nemzetközi katonai szervezet vagy parancsnokság Magyarország területén tervezetten legalább három hónapig 
szolgálati céllal tartózkodó, Magyarországon állandó tartózkodási hellyel nem rendelkező katonai és polgári 
állománya saját vagy hozzátartozói használatára vásárolt vagy ideiglenesen behozott gépjárműve forgalomba 
helyezése tekintetében,
d) a  nemzetközi katonai szervezet vagy parancsnokság az  üzemeltetésében álló hivatali gépjármű forgalomba 
helyezése esetén,
e) a Magyar Honvédség kivételével az Észak-atlanti Szerződés tagállamai és a Békepartnerségben részt vevő államok 
fegyveres erőinek Magyarország területén szolgálati céllal tartózkodó katonai alakulatai az üzemeltetésükben álló 
hivatali gépjármű forgalomba helyezése esetén.”

6. §  Hatályát veszti a Küfetv. 13. § (4) bekezdése.

2. A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény módosítása

7. §  A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 
2011. évi CXIII. törvény (a továbbiakban: Hvt.) 5. § (4) bekezdése a következő q) ponttal egészül ki:
(Nem hívható be katonai szolgálatra az a hadköteles,)
„q) aki cselekvőképességében részlegesen korlátozott, cselekvőképtelen, részére támogató került kirendelésre vagy 
ideiglenes gondnokság alatt áll.”

8. §  A Hvt. 18. §-a a következő (3a) bekezdéssel egészül ki:
„(3a) A  honvédelemben közreműködő szerv a  honvédelmi feladataira való felkészülés végrehajtása érdekében 
fogadja – a  katasztrófák elleni védekezésért felelős miniszter tájékoztatása mellett – a  honvédelemért felelős 
miniszter által honvédelmi érdekű szolgálatteljesítés céljából kijelölt honvédelmi összekötőt, és biztosítja számára 
az  adott szervnél azonos vagy hasonló munkakört betöltő foglalkoztatott részére meghatározott munkahelyi 
elhelyezési feltételeket.”

9. §  A Hvt. 21. §-a a következő (5) és (6) bekezdéssel egészül ki:
„(5) A  Kormány évente egyszer jelentést tesz az  Országgyűlés honvédelemmel foglalkozó bizottságának és 
külügyekkel foglalkozó bizottságának
a) a külföldi fegyveres erők magyarországi jogállását szabályozó nemzetközi szerződések végrehajtásáról és
b) a Magyar Honvédség külföldön végrehajtott műveleteiről.
(6) A  Kormány elrendelheti a  NATO Állandó Védelmi Terveivel kapcsolatos feladatok végrehajtását, és ezzel 
összefüggésben gyorsított döntéshozatali eljárás bevezetését.”

10. §  A Hvt. 22. §-a a következő (3a) bekezdéssel egészül ki:
„(3a) A  (3)  bekezdésben foglalt feladatok végrehajtása érdekében – a  katasztrófák elleni védekezésért felelős 
miniszter tájékoztatása mellett – a honvédelemért felelős miniszter a honvédelmi szervezet állományának bármely 
tagját mint honvédelmi összekötőt, a honvédelemben közreműködő szervhez honvédelmi érdekű szolgálatteljesítés 
céljából szolgálati feladat ellátására vezényelheti, illetve a  honvédelmi összekötő szolgálatteljesítési helyét 
honvédelemben közreműködő szervnél határozhatja meg.”

11. § (1) A Hvt. 37. § (3) és (3a) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„(3) A  36.  § (1)  bekezdés h) és k)  pontja szerinti közreműködői feladat során meg kell határozni az  igénybevétel 
pontos célját, időtartamát, a  kirendelt erők feladatait, létszámát és eszközeit, fegyverzetét, továbbá földrajzilag 
körülírt területét. A  36.  § (1)  bekezdés h) és k)  pontjában és a  36.  § (2)  bekezdésében meghatározott feladatok 
teljesítésére alárendelt honvédségi szervezeteitől legfeljebb 200 fő 21 napi időtartamot meg nem haladó 
igénybevételéről – a  (3a)  bekezdésben meghatározott kivétellel – a  Magyar Honvédség parancsnoka, az  ezt 
meghaladó létszámú vagy időtartamú igénybevételről a  honvédelemért felelős miniszter dönt. A  3000 főt 
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meghaladó igénybevételről a  honvédelemért felelős miniszter – a  döntéssel egyidejűleg – az  Országgyűlés 
honvédelemmel foglalkozó bizottságát tájékoztatja.
(3a) Ha katasztrófa következtében szükséges élet- és vagyonmentés a  védelmi igazgatási szervek, a  rendvédelmi 
szervek vagy az  állami mentőszolgálat igénye alapján a  katonai erők azonnali közreműködését indokolja, 
legfeljebb 100 fő igénybevételéről a  területileg illetékes honvédségi szervezet parancsnoka saját hatáskörben 
dönthet, amelyet szolgálati úton haladéktalanul jelent a  Magyar Honvédség parancsnokának. Az  azonnali 
igénybevétel mértéke és jellege nem veszélyeztetheti az  adott honvédségi szervezet alaprendeltetés szerinti 
feladatellátásának maradéktalan biztosítását, a készenlét fenntartását, a hadrafoghatóság szintjét, időtartama pedig 
kizárólag a  közvetlen életveszély és a  jelentős anyagi kár bekövetkezte közvetlen veszélyének fennállásáig vagy 
a  védekezésben részt vevő társszervek, szervezetek részére történő feladatátadásig tarthat. A  Magyar Honvédség 
parancsnoka a (3) bekezdés szerinti jogkörében dönt az azonnali igénybevétel fenntartásának szükségességéről.”

 (2) A Hvt. 37. §-a a következő (3b) bekezdéssel egészül ki:
„(3b) A  36.  § (1)  bekezdés i)  pontja szerinti közreműködői feladatról a  rendészetért felelős miniszter és 
a  külpolitikáért felelős miniszter kezdeményezésére a  Kormány dönt. A  36.  § (1)  bekezdés i)  pontja szerinti 
közreműködői feladat akkor rendelhető el, ha a  közreműködői feladat olyan külföldi helyszínen hajtható 
végre, amely tekintetében a  Honvédség határátlépéssel járó csapatmozgását az  erre jogosult engedélyezte, és 
a  terrorizmust elhárító szerv alkalmazása nem elegendő. A  36.  § (1)  bekezdés i)  pontja szerinti közreműködői 
feladat elrendelése során meg kell határozni az igénybevétel pontos célját, időtartamát, a kirendelt erők feladatait, 
létszámát és eszközeit, fegyverzetét, továbbá földrajzilag körülírt területét.”

12. §  A Hvt. 45. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) A  honvédelemért felelős miniszternek a  honvédelem és az  egyes honvédelmi szervezetek irányításával 
összefüggő feladatait törvény, az  e  törvény végrehajtására kiadott kormányrendelet, valamint a  Kormány 
tagjainak feladat- és hatásköréről szóló kormányrendelet határozza meg. A  honvédelemért felelős miniszter 
nevében e  hatáskörök gyakorlása során e  törvény, a  kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény 
(a  továbbiakban:  Kit.) és a  központi államigazgatási szervekről, valamint a  Kormány tagjai és az  államtitkárok 
jogállásáról szóló 2010. évi XLIII. törvény szerint más személy eljárhat.”

13. §  A Hvt. 45. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) A  (2)  bekezdés c)  pontja szerinti megsemmisítés vagy megváltoztatás a  honvédelemért felelős miniszter 
által vezetett minisztérium hivatalos lapjában való közzététel napján lép hatályba, ha a  belső rendelkezést 
a  Honvéd Vezérkar főnöke, a  Magyar Honvédség parancsnoka vagy a  Honvéd Vezérkarhoz, a  Magyar Honvédség 
Parancsnokságához tartozó elöljáró, a  honvédelemért felelős miniszter közvetlen alárendeltségébe tartozó 
honvédelmi szervezet vezetője vagy a KNBSZ főigazgatója adta ki. egyéb belső rendelkezés esetén a hatálybalépés 
időpontja a  belső rendelkezés kiadója részére történő kézbesítés napja. Különösen fontos érdekből, ha 
ez a jogbiztonságot nem sérti, a megsemmisítés vagy megváltoztatás hatálybalépésének időpontja ettől eltérően is 
meghatározható.”

14. §  A Hvt. 54. §-a a következő (4) bekezdéssel egészül ki:
„(4) A honvédelmi szervezet működésére szolgáló objektum objektumparancsnoka elrendelheti, hogy az objektum 
területére történő beléptetést, illetve az onnan történő kiléptetést végző őrzés-védelmi, ügyeleti szolgálati feladatot 
ellátó katona, fegyveres biztonsági őr az  ellenőrzött területre történő belépést vagy az  onnan történő kilépést 
megelőzően köteles legyen felhívni a be-, illetve kilépni szándékozó személyt a ruházata, valamint a magával hozott 
tárgyak, táskák, csomagok és a  be-, illetve kilépéshez igénybe vett gépjármű bemutatására. Ha ennek az  érintett 
nem tesz eleget, az  ellenőrzött területre történő belépését a  beléptetést végző szolgálati személy megtilthatja. 
Az őrzés-védelmi, ügyeleti szolgálati feladatot ellátó katona, fegyveres biztonsági őr csak a vele azonos nemű be- és 
kilépő személy ruházatát vizsgálhatja át. Az intézkedés nem történhet szeméremsértő módon.”

15. §  A Hvt. 54/D. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
[A 36. § (1) bekezdés h) pontja szerinti feladatra vezényelt katona – e törvény rendelkezéseitől eltérően –]
„a) a  Rendőrségről szóló 1994. évi XXXIV. törvény (a  továbbiakban: Rtv.) 29–32.  §-ában, 33.  § (1)  bekezdés  
a) és f )  pontjában, 33.  § (2)  bekezdés a), b) és f )  pontjában, 35–35/B.  §-ában, 37.  § a) és e)  pontjában, továbbá  
42. és 43. §-ában meghatározottak szerint jogosult intézkedni, illetve kényszerítő eszközt alkalmazni, valamint”
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16. §  A Hvt. 54/e. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
[A 36. § (1) bekezdés k) pontja szerinti feladatra vezényelt katona – e törvény rendelkezéseitől eltérően –]
„a) az  Rtv. 29–33.  §-ában, 35–35/B.  §-ában, 37.  § a) és e)  pontjában, továbbá 42. és 43.  §-ában meghatározottak 
szerint jogosult intézkedni, illetve kényszerítő eszközt alkalmazni, valamint”

17. § (1) A Hvt. 80. §-a a következő 12a. ponttal egészül ki:
(E törvény és a honvédelmet érintő jogszabályok alkalmazásában)
„12a. honvédelmi összekötő: a honvédelemben közreműködő szerv honvédelmi felkészülési és védekezési szakmai 
feladatait támogató, e feladat ellátására a honvédelemért felelős miniszter által – a katasztrófák elleni védekezésért 
felelős miniszter tájékoztatása mellett – kijelölt, a honvédelemért felelő miniszter által az e törvény végrehajtására 
kiadott rendeletben meghatározott végzettséggel rendelkező személy,”

 (2) A Hvt. 80. § 27. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(E törvény és a honvédelmet érintő jogszabályok alkalmazásában)
„27. potenciális hadköteles: hadkötelezettség fennállásán kívüli időszakban a hadköteles, aki nem tartozik a kiképzett 
tartalékos állományba,”

18. §  A Hvt.
a) 21/A. § (6) bekezdés d) pontjában az „érdekében, és” szövegrész helyébe az „érdekében.” szöveg,
b) 36. § (1) bekezdés i) pontjában a „közreműködik” szövegrész helyébe a „közreműködés” szöveg,
c) 38.  § (1)  bekezdésében a „katonai szervezetek” szövegrész helyébe a „valamennyi honvédségi szervezet” 

szöveg,
d) VII. Fejezet címében a „HONVÉDSÉG” szövegrész helyébe a „HONVÉDeLMI SZeRVeZeT” szöveg,
e) 29. alcím címében és 45.  § (2)  bekezdés nyitó szövegrészében a  „Honvédség” szövegrész helyébe 

a „honvédelmi szervezet” szöveg,
f ) 45. § (1) bekezdésében a „Honvédséget” szövegrész helyébe a „honvédelmi szervezetet” szöveg,
g) 46. § (1) bekezdésében a „Honvédség” szövegrész helyébe a „– honvédelemért felelős miniszter által vezetett 

minisztérium kivételével – a honvédelmi szervezet” szöveg,
h) 46. § (3) bekezdésében a „kormányrendeletben” szövegrész helyébe „a honvédelemért felelős miniszter által 

vezetett minisztérium szervezeti és működési szabályzatában” szöveg,
i) 48. § (2) bekezdésében a „gazdálkodásáért az” szövegrész helyébe a „gazdálkodásáért, az” szöveg,
j) 35. alcím címében az  „őrzés-védelem” szövegrész helyébe az  „őrzés-védelem és az  objektumbiztonság” 

szöveg,
k) 54. § (1) bekezdésében a „katonai szervezetek” szövegrész helyébe a „honvédelmi szervezetek” szöveg
lép.

19. §  Hatályát veszti a Hvt. 21/A. § (6) bekezdés e) pontja.

3. A honvédségi adatkezelésről, az egyes honvédelmi kötelezettségek teljesítésével kapcsolatos 
katonai igazgatási feladatokról szóló 2013. évi XCVII. törvény módosítása

20. § (1) A  honvédségi adatkezelésről, az  egyes honvédelmi kötelezettségek teljesítésével kapcsolatos katonai igazgatási 
feladatokról szóló 2013. évi XCVII. törvény (a továbbiakban: Haktv.) 3. § i) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve ellátja az  alábbi tevékenységekkel összefüggő 
katonai igazgatási feladatokat:)
„i) nyilvántartás vezetése a  meghagyásba bevont szervekről és a  meghagyásra kijelölt munkakörökről, valamint 
a meghagyásban részesült potenciális hadkötelesekről, kiképzett tartalékosokról és hadkötelesekről,”

 (2) A Haktv. 3. § k) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve ellátja az  alábbi tevékenységekkel összefüggő 
katonai igazgatási feladatokat:)
„k) a  honvédelmi szervezetek és a  honvédségi szakképző intézmény személyi állománya részére szolgálati, 
munkáltatói, katonai nyugdíjas-, honvédségi nyugdíjas-, hatósági és ellenőri, katonai rendész, a  belföldi katonai 
futár-igazolványok kiadása, a  hadkötelezettség bevezetését követően a  katonai igazolványok kiadása, továbbá 
a  katonák személyi igazoló jeggyel és az  1949. augusztus 12-én kötött Genfi egyezmények hatálya alá tartozó 
személyazonossági igazolvánnyal történő ellátása.”
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16. §  A Hvt. 54/e. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
[A 36. § (1) bekezdés k) pontja szerinti feladatra vezényelt katona – e törvény rendelkezéseitől eltérően –]
„a) az  Rtv. 29–33.  §-ában, 35–35/B.  §-ában, 37.  § a) és e)  pontjában, továbbá 42. és 43.  §-ában meghatározottak 
szerint jogosult intézkedni, illetve kényszerítő eszközt alkalmazni, valamint”

17. § (1) A Hvt. 80. §-a a következő 12a. ponttal egészül ki:
(E törvény és a honvédelmet érintő jogszabályok alkalmazásában)
„12a. honvédelmi összekötő: a honvédelemben közreműködő szerv honvédelmi felkészülési és védekezési szakmai 
feladatait támogató, e feladat ellátására a honvédelemért felelős miniszter által – a katasztrófák elleni védekezésért 
felelős miniszter tájékoztatása mellett – kijelölt, a honvédelemért felelő miniszter által az e törvény végrehajtására 
kiadott rendeletben meghatározott végzettséggel rendelkező személy,”

 (2) A Hvt. 80. § 27. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(E törvény és a honvédelmet érintő jogszabályok alkalmazásában)
„27. potenciális hadköteles: hadkötelezettség fennállásán kívüli időszakban a hadköteles, aki nem tartozik a kiképzett 
tartalékos állományba,”

18. §  A Hvt.
a) 21/A. § (6) bekezdés d) pontjában az „érdekében, és” szövegrész helyébe az „érdekében.” szöveg,
b) 36. § (1) bekezdés i) pontjában a „közreműködik” szövegrész helyébe a „közreműködés” szöveg,
c) 38.  § (1)  bekezdésében a „katonai szervezetek” szövegrész helyébe a „valamennyi honvédségi szervezet” 

szöveg,
d) VII. Fejezet címében a „HONVÉDSÉG” szövegrész helyébe a „HONVÉDeLMI SZeRVeZeT” szöveg,
e) 29. alcím címében és 45.  § (2)  bekezdés nyitó szövegrészében a  „Honvédség” szövegrész helyébe 

a „honvédelmi szervezet” szöveg,
f ) 45. § (1) bekezdésében a „Honvédséget” szövegrész helyébe a „honvédelmi szervezetet” szöveg,
g) 46. § (1) bekezdésében a „Honvédség” szövegrész helyébe a „– honvédelemért felelős miniszter által vezetett 

minisztérium kivételével – a honvédelmi szervezet” szöveg,
h) 46. § (3) bekezdésében a „kormányrendeletben” szövegrész helyébe „a honvédelemért felelős miniszter által 

vezetett minisztérium szervezeti és működési szabályzatában” szöveg,
i) 48. § (2) bekezdésében a „gazdálkodásáért az” szövegrész helyébe a „gazdálkodásáért, az” szöveg,
j) 35. alcím címében az  „őrzés-védelem” szövegrész helyébe az  „őrzés-védelem és az  objektumbiztonság” 

szöveg,
k) 54. § (1) bekezdésében a „katonai szervezetek” szövegrész helyébe a „honvédelmi szervezetek” szöveg
lép.

19. §  Hatályát veszti a Hvt. 21/A. § (6) bekezdés e) pontja.

3. A honvédségi adatkezelésről, az egyes honvédelmi kötelezettségek teljesítésével kapcsolatos 
katonai igazgatási feladatokról szóló 2013. évi XCVII. törvény módosítása

20. § (1) A  honvédségi adatkezelésről, az  egyes honvédelmi kötelezettségek teljesítésével kapcsolatos katonai igazgatási 
feladatokról szóló 2013. évi XCVII. törvény (a továbbiakban: Haktv.) 3. § i) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve ellátja az  alábbi tevékenységekkel összefüggő 
katonai igazgatási feladatokat:)
„i) nyilvántartás vezetése a  meghagyásba bevont szervekről és a  meghagyásra kijelölt munkakörökről, valamint 
a meghagyásban részesült potenciális hadkötelesekről, kiképzett tartalékosokról és hadkötelesekről,”

 (2) A Haktv. 3. § k) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve ellátja az  alábbi tevékenységekkel összefüggő 
katonai igazgatási feladatokat:)
„k) a  honvédelmi szervezetek és a  honvédségi szakképző intézmény személyi állománya részére szolgálati, 
munkáltatói, katonai nyugdíjas-, honvédségi nyugdíjas-, hatósági és ellenőri, katonai rendész, a  belföldi katonai 
futár-igazolványok kiadása, a  hadkötelezettség bevezetését követően a  katonai igazolványok kiadása, továbbá 
a  katonák személyi igazoló jeggyel és az  1949. augusztus 12-én kötött Genfi egyezmények hatálya alá tartozó 
személyazonossági igazolvánnyal történő ellátása.”
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21. §  A Haktv. a következő 6/A. alcímmel egészül ki:
„6/A. Az ideiglenes igazolás kiadásával kapcsolatos adatkezelés
13/B.  § (1) A  honvédelmi szervezet és a  honvédségi szakképző intézmény személyügyi szerve, valamint a  katonai 
igazgatás területi szervei ideiglenes igazolást adnak ki a szolgálati jogviszony, a honvédelmi alkalmazotti jogviszony, 
a nyugállományú katona, a honvédségi nyugdíjas jogosultság és a rendfokozat ideiglenes igazolására. A honvédelmi 
szervezet és a  honvédségi szakképző intézmény személyügyi szerve, valamint a  katonai igazgatás területi szervei 
az ideiglenes igazolás kiadása céljából a 22. melléklet szerinti adatokat a kiállítást követő 5 évig kezeli.
(2) Az ideiglenes igazolás tartalmazza:
a) a 22. melléklet szerinti adatokat,
b) a kiállítás idejét,
c) az igazolás érvényességének időtartamát,
d) a kiállító szerv bélyegzőlenyomatát,
e) a kiadványozó nevét, beosztását és
f ) a kiállító szervezet megnevezését.”

22. §  A Haktv. 14/A. §-a a következő (4) bekezdéssel egészül ki:
„(4) A  fegyelmi nyilvántartásból a  katonai rendészeti intézkedés nyomán kiszabott fenyítésre vonatkozó adatot 
a  katonai rendészeti intézkedések fegyelmi helyzetre gyakorolt hatásának nyomon követése céljából az  adatot 
kezelő honvédelmi szervezet továbbítja a katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet részére.”

23. §  A Haktv. 21. és 21/A. §-a helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„21.  § (1) A  honvédelmi szervezet elhelyezésére szolgáló objektumba (a  továbbiakban: objektum), valamint 
objektumon belül a  belépési jogosultsághoz kötött területre történő be- és kilépés ellenőrzése, a  belépő 
személyek azonosítása, belépési jogosultságaik nyilvántartása, az  élet- és vagyonbiztonság, valamint honvédelmi 
és nemzetbiztonsági érdek, továbbá a  minősített adatok védelme céljából a  beléptetésért felelős honvédelmi 
szervezetek a (2) bekezdés szerinti belépőknek az adatait elektronikus beléptetési rendszerben vagy egyéb módon 
kezelik.
(2) Az (1) bekezdés szerinti beléptetésért felelős honvédelmi szervezet kezeli
a) a belépő személy
aa) – a  Honvédség személyi állományának tagja esetén – családi és utónevét, rendfokozatát, – állandó belépési 
engedély esetén – arcképmását, a belépési engedélyének számát, valamint a honvédelmi szervezet megnevezését,
ab) – a  Honvédség személyi állományába nem tartozó személy esetén – családi és utónevét – állandó belépési 
engedély esetén – arcképmását, a belépési engedély számát, valamint az általa képviselt szervezet, szerv, gazdasági 
társaság megnevezését,
ac) szolgálati igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó kormánytisztviselő esetén 
a  kormánytisztviselői igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó közalkalmazott esetén 
a  közalkalmazotti igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó honvédelmi alkalmazott esetén 
a  honvédelmi alkalmazotti igazolványának számát vagy a  személyazonosító igazolványának okmányazonosítóját, 
külföldi személy esetén útlevelének vagy Nemzetközi Katonai Tartózkodási Igazolványának okmányazonosítóját,
ad) adott objektumba való be- és kilépésének időpontját, valamint
b) az  adott objektumba gépjárművel történő behajtás esetén a  gépjármű forgalmi rendszámát, valamint az  azzal 
történő be- és kihajtás időpontját.
(3) Az adatokat a beléptetésért felelős honvédelmi szervezetek a keletkezésüktől számított 15 évig kezelik.
(4) A  beléptető rendszerben rögzített adat – az  a) és c)  pont vonatkozásában az  erre irányuló írásos megkeresés 
alapján – továbbítható
a) a honvédelmi szervezet elhelyezésére szolgáló objektumban elkövetett bűncselekmény, szabálysértés, fegyelmi 
vétség miatt indult eljárásban hivatalos célból történő felhasználás, valamint az érintett jogainak gyakorlása céljából 
az eljárást lefolytató szervnek,
b) a nemzetbiztonsági érdek védelme céljából a KNBSZ-nek,
c) a szolgálatteljesítési idő ellenőrizhetősége céljából a miniszter, a miniszter által vezetett minisztérium államtitkára, 
közigazgatási államtitkára, helyettes államtitkára, valamint a Magyar Honvédség parancsnoka, továbbá – közvetlen 
alárendeltjei vonatkozásában – a szolgálati elöljáró vagy a hivatali felettes részére.
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21/A.  § (1) Az  állandó belépési engedélyek kiadására jogosult honvédelmi szervezet, valamint a  honvédségi 
szakképző intézmény az  állandó belépési engedélyek engedélyezése, kiadása és az  érintett azonosítása céljából 
kezeli
a) az érintett
aa) családi és utónevét, születési nevét, – honvéd esetén – rendfokozatát, jogviszonyát, valamint a  honvédelmi 
szervezet megnevezését,
ab) születési helyét és idejét, – nem magyar állampolgár esetén – állampolgárságát,
ac) a  szolgálati igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó kormánytisztviselő esetén 
a  kormánytisztviselői igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó közalkalmazott esetén 
a  közalkalmazotti igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó honvédelmi alkalmazott esetén 
a  honvédelmi alkalmazotti igazolványának számát vagy a  személyazonosító igazolványának okmányazonosítóját, 
külföldi személy esetén útlevelének vagy Nemzetközi Katonai Tartózkodási Igazolványának okmányazonosítóját,
ad) – elektronikus belépési engedély esetén – arcképmását és a belépési engedély számát,
b) – amennyiben az  engedélyező nem azonos az  állandó belépési engedélyek kiadására jogosult honvédelmi 
szervezettel – a belépés engedélyezésének tényét,
c) – gépjárművel történő behajtás esetén – a belépésére használt jármű rendszámát és típusát,
d) – a Honvédség személyi állományába nem tartozó személy esetén – az általa képviselt szervezet, szerv, gazdasági 
társaság megnevezését.
(2) Az  ideiglenes belépési engedélyek kiadására jogosult honvédelmi szervezet, valamint a honvédségi szakképző 
intézmény az ideiglenes belépési engedélyek engedélyezése, kiadása és az érintett azonosítása céljából kezeli
a) az érintett
aa) családi és utónevét, születési nevét, – honvéd esetén – rendfokozatát, jogviszonyát, valamint a  honvédelmi 
szervezet megnevezését,
ab) születési helyét és idejét, – nem magyar állampolgár esetén – állampolgárságát,
ac) szolgálati igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó kormánytisztviselő esetén 
a  kormánytisztviselői igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó közalkalmazott esetén 
a  közalkalmazotti igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó honvédelmi alkalmazott esetén 
a  honvédelmi alkalmazotti igazolványának számát vagy a  személyazonosító igazolványának okmányazonosítóját, 
külföldi személy esetén útlevelének vagy Nemzetközi Katonai Tartózkodási Igazolványának okmányazonosítóját és 
a belépési engedély számát,
ad) lakcímét,
b) az  adott objektumban való tartózkodás célját és időtartamát, a  Honvédség személyi állományába nem tartozó 
személy esetén az általa képviselt szervezet, szerv, gazdasági társaság megnevezését,
c) – amennyiben az  engedélyező nem azonos az  ideiglenes belépési engedélyek kiadására jogosult honvédelmi 
szervezettel – a belépés engedélyezésének tényét,
d) – gépjárművel történő behajtás esetén – a belépésére használt jármű rendszámát és típusát,
e) – kíséréssel megvalósuló alkalmi vendégbeléptetés esetén – a  kísérő és a  vendég fogadására jogosult személy 
nevét, rendfokozatát és szervezeti egységét.
(3) Az  (1) és (2)  bekezdésben meghatározott adatokat az  állandó és az  ideiglenes belépési engedélyek kiadására 
jogosult honvédelmi szervezet, valamint a  honvédségi szakképző intézmény az  érintett belépési jogosultsága 
fennállásának megszűnését követő 8 évig kezeli.
(4) Az (1) és (2) bekezdésben rögzített adat továbbítható – az (1) bekezdés a) pont ad) alpontja szerinti arcképmás 
és az  (1)  bekezdés b)  pontja, a  (2)  bekezdés a)  pont ad)  alpontja, valamint a  (2)  bekezdés c) és e)  pontja szerinti 
adat kivételével – az adott objektumba vagy annak beléptető ponttal elzárt területére történő beléptetésért felelős 
honvédelmi szervezet vagy annak szervezeti egysége (a továbbiakban együtt: engedélyező honvédelmi szervezet) 
vezetőjének részére, az  adott belépési ponthoz tartozó, belépési joggal rendelkező személyekről, a  belépés 
engedélyezése, illetve az  engedélyek indokoltságának felülvizsgálata céljából. Ha egy objektumban vagy azon 
belül beléptető ponttal elzárt területre a belépést több honvédelmi szervezet is engedélyezheti, – különösen közös 
elhelyezésben levő honvédelmi szervezetek esetén – úgy a  belépés engedélyezéséhez és a  belépési engedélyek 
indokoltságának felülvizsgálatához az  adott honvédelmi szervezet személyi állománya, valamint azon személyek 
adatai továbbíthatók, akik nem a beléptetésért felelős honvédelmi szervezet állományába tartoznak, de a belépésük 
engedélyezését az adott honvédelmi szervezet vezetője jogosult elbírálni.
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21/A.  § (1) Az  állandó belépési engedélyek kiadására jogosult honvédelmi szervezet, valamint a  honvédségi 
szakképző intézmény az  állandó belépési engedélyek engedélyezése, kiadása és az  érintett azonosítása céljából 
kezeli
a) az érintett
aa) családi és utónevét, születési nevét, – honvéd esetén – rendfokozatát, jogviszonyát, valamint a  honvédelmi 
szervezet megnevezését,
ab) születési helyét és idejét, – nem magyar állampolgár esetén – állampolgárságát,
ac) a  szolgálati igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó kormánytisztviselő esetén 
a  kormánytisztviselői igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó közalkalmazott esetén 
a  közalkalmazotti igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó honvédelmi alkalmazott esetén 
a  honvédelmi alkalmazotti igazolványának számát vagy a  személyazonosító igazolványának okmányazonosítóját, 
külföldi személy esetén útlevelének vagy Nemzetközi Katonai Tartózkodási Igazolványának okmányazonosítóját,
ad) – elektronikus belépési engedély esetén – arcképmását és a belépési engedély számát,
b) – amennyiben az  engedélyező nem azonos az  állandó belépési engedélyek kiadására jogosult honvédelmi 
szervezettel – a belépés engedélyezésének tényét,
c) – gépjárművel történő behajtás esetén – a belépésére használt jármű rendszámát és típusát,
d) – a Honvédség személyi állományába nem tartozó személy esetén – az általa képviselt szervezet, szerv, gazdasági 
társaság megnevezését.
(2) Az  ideiglenes belépési engedélyek kiadására jogosult honvédelmi szervezet, valamint a honvédségi szakképző 
intézmény az ideiglenes belépési engedélyek engedélyezése, kiadása és az érintett azonosítása céljából kezeli
a) az érintett
aa) családi és utónevét, születési nevét, – honvéd esetén – rendfokozatát, jogviszonyát, valamint a  honvédelmi 
szervezet megnevezését,
ab) születési helyét és idejét, – nem magyar állampolgár esetén – állampolgárságát,
ac) szolgálati igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó kormánytisztviselő esetén 
a  kormánytisztviselői igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó közalkalmazott esetén 
a  közalkalmazotti igazolványának, a  honvédelmi szervezet állományába tartozó honvédelmi alkalmazott esetén 
a  honvédelmi alkalmazotti igazolványának számát vagy a  személyazonosító igazolványának okmányazonosítóját, 
külföldi személy esetén útlevelének vagy Nemzetközi Katonai Tartózkodási Igazolványának okmányazonosítóját és 
a belépési engedély számát,
ad) lakcímét,
b) az  adott objektumban való tartózkodás célját és időtartamát, a  Honvédség személyi állományába nem tartozó 
személy esetén az általa képviselt szervezet, szerv, gazdasági társaság megnevezését,
c) – amennyiben az  engedélyező nem azonos az  ideiglenes belépési engedélyek kiadására jogosult honvédelmi 
szervezettel – a belépés engedélyezésének tényét,
d) – gépjárművel történő behajtás esetén – a belépésére használt jármű rendszámát és típusát,
e) – kíséréssel megvalósuló alkalmi vendégbeléptetés esetén – a  kísérő és a  vendég fogadására jogosult személy 
nevét, rendfokozatát és szervezeti egységét.
(3) Az  (1) és (2)  bekezdésben meghatározott adatokat az  állandó és az  ideiglenes belépési engedélyek kiadására 
jogosult honvédelmi szervezet, valamint a  honvédségi szakképző intézmény az  érintett belépési jogosultsága 
fennállásának megszűnését követő 8 évig kezeli.
(4) Az (1) és (2) bekezdésben rögzített adat továbbítható – az (1) bekezdés a) pont ad) alpontja szerinti arcképmás 
és az  (1)  bekezdés b)  pontja, a  (2)  bekezdés a)  pont ad)  alpontja, valamint a  (2)  bekezdés c) és e)  pontja szerinti 
adat kivételével – az adott objektumba vagy annak beléptető ponttal elzárt területére történő beléptetésért felelős 
honvédelmi szervezet vagy annak szervezeti egysége (a továbbiakban együtt: engedélyező honvédelmi szervezet) 
vezetőjének részére, az  adott belépési ponthoz tartozó, belépési joggal rendelkező személyekről, a  belépés 
engedélyezése, illetve az  engedélyek indokoltságának felülvizsgálata céljából. Ha egy objektumban vagy azon 
belül beléptető ponttal elzárt területre a belépést több honvédelmi szervezet is engedélyezheti, – különösen közös 
elhelyezésben levő honvédelmi szervezetek esetén – úgy a  belépés engedélyezéséhez és a  belépési engedélyek 
indokoltságának felülvizsgálatához az  adott honvédelmi szervezet személyi állománya, valamint azon személyek 
adatai továbbíthatók, akik nem a beléptetésért felelős honvédelmi szervezet állományába tartoznak, de a belépésük 
engedélyezését az adott honvédelmi szervezet vezetője jogosult elbírálni.
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(5) A (4) bekezdésen túlmenően továbbítható az (1) és (2) bekezdésben rögzített adat
a) – az  (1) bekezdés a) pont ad) alpontja szerinti arcképmás és az  (1) bekezdés b) pontja, valamint a  (2) bekezdés 
a) pont ad), c) és e) pontja szerint adat kivételével – az engedélyező honvédelmi szervezet vezetője részére az adott 
belépési ponthoz tartozó, belépési joggal nem rendelkező személyekről, a belépés engedélyezése céljából, valamint
b) a nemzetbiztonsági érdek védelme céljából a KNBSZ-nek.
(6) Az  (1) és (2) bekezdésben meghatározott személyes adatokat az érintett honvédelmi szervezete, munkáltatója 
továbbítja az  állandó vagy ideiglenes belépési engedélyek engedélyezése, kiadása és az  érintett azonosítása 
céljából az állandó vagy az ideiglenes belépési engedélyek kiadására jogosult honvédelmi szervezet részére.
(7) Az engedélyező honvédelmi szervezet, amennyiben nem azonos az engedélyezett belépési engedély kiadására 
jogosult honvédelmi szervezettel, úgy az  állandó belépési engedély iránti kérelem engedélyezési eljárása során 
az  (1)  bekezdésben meghatározott és a  (4) és (5)  bekezdés szerinti, ideiglenes belépési engedély iránti kérelem 
engedélyezési eljárása során a  (2)  bekezdésben meghatározott és a  (4) és (5)  bekezdés szerinti személyes adatait 
kezeli az érintettnek a belépési engedély iránti kérelem elbírálása céljából.
(8) A  (7) bekezdés szerinti adatokat az engedélyező honvédelmi szervezet az adat keletkezésétől számított 1 évig 
kezeli.
(9) A (7) bekezdésben meghatározott adatokat tartalmazó engedély továbbítható
a) a belépési engedély kiadására jogosult honvédelmi szervezetnek, és
b) a nemzetbiztonsági érdek védelme céljából a KNBSZ-nek.”

24. §  A Haktv. 24/I. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„24/I. § (1) Kiképzési nyilvántartásban kell kezelni a kiképzés, a fizikai állapotfelmérés és a Honvéd Testalkati Program 
végrehajtása, értékelése céljából a kiképzésben érintett kiképzéssel összefüggő (3) bekezdésben, valamint a fizikai 
állapotfelmérés és a Honvéd Testalkati Program (4) bekezdésben meghatározott adatait.
(2) A  kiképzési nyilvántartást a  honvédelmi szervezet, valamint a  Magyar Honvédség kiképzési szakfeladatokat 
irányító és ellenőrző szerve kezeli.
(3) A honvédelmi szervezetek a következő kiképzéssel összefüggő adatokat kezelik:
a) családi és utónév,
b) anyja születési neve,
c) rendfokozat,
d) szolgálati beosztás,
e) születési hely, idő,
f ) a kiképzési rendezvény megnevezése, tárgya és értékelése.
(4) A honvédelmi szervezetek a következő fizikai állapotfelméréssel és a Honvéd Testalkati Programmal összefüggő 
adatokat kezelik:
a) családi és utónév,
b) anyja születési neve,
c) születési év, hónap, nap,
d) rendfokozat,
e) az érintett honvédelmi szervezetének megnevezése,
f ) szolgálati beosztás,
g) nem,
h) állománykategória,
i) miniszteri rendeletben meghatározott életkor és korcsoport,
j) a  Honvéd Testalkati Követelményhez, illetve a  Honvéd Testalkati Programhoz tartozó, miniszteri rendeletben 
meghatározott testalkati adatok,
k) a fizikai állapotfelmérés végrehajtásának ideje,
l) a végrehajtott felmérési számok megnevezése és a végrehajtás eredménye,
m) a végrehajtott felmérés összpontszáma és értékelése.
(5) A kiképzési nyilvántartásban kezelt adatokat a hatáskörébe tartozó feladatainak ellátása céljából megismerheti
a) az érintett szervezetszerű parancsnoka, szolgálati elöljárója, vezénylő zászlósa,
b) az érintett kiképzéséért felelős személy,
c) a kiképzés végrehajtásáért felelős személy,
d) a kiképzés ellenőrzésére felhatalmazott személy,
e) a honvédelmi szervezet személyügyi szerve,
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f ) belső ellenőrzési tevékenységet végző személy,
g) a Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve és
h) a Honvédség központi személyügyi szerve.
(6) A kiképzési nyilvántartásban kezelt adatokat személyhez kötötten a kiképzési nyilvántartást vezető (2) bekezdés 
szerinti szerv a katonai szolgálat felső korhatárának betöltéséig kezeli.”

25. §  A Haktv. 24/M. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„24/M.  § (1) A  katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet jogszabályban meghatározott 
feladatainak ellátása, az  elkövetett bűncselekmény, szabálysértés vagy fegyelmi vétség miatt indítható büntető-, 
szabálysértési vagy fegyelmi eljárás lefolytatásához szükséges bizonyíték biztosítása, vagy a  rendészeti intézkedés 
jogszerűségének vizsgálata, illetve az  érintett személy jogai gyakorlásának elősegítése, valamint a  katonai 
rendészeti intézkedések fegyelmi helyzetre gyakorolt hatásának nyomon követése céljából kezeli a katonai rendész 
intézkedésével érintett személy következő adatait:
a) családi és utónév, honvéd esetében állománycsoport, rendfokozat,
b) születési hely, idő,
c) anyja születési neve,
d) szolgálati igazolvány száma, személyazonosító igazolvány okmányazonosítója, vezetői engedély száma, 
kibocsátásának dátuma, vezetői engedély kategóriája, kategória érvényessége,
e) lakcím,
f ) telefonszám,
g) honvédelmi szervezet megnevezése, szolgálati helye,
h) a katonai rendészeti intézkedés nyomán kiszabott fenyítés,
i) az (5) bekezdés alapján készített képfelvétel, hangfelvétel, kép- és hangfelvétel (a továbbiakban együtt: felvétel).
(2) A  katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet a  vezetési képességre hátrányosan ható szer 
befolyásának ellenőrzése esetén az  (1)  bekezdésben meghatározott adatokon túl az  ellenőrzés eredményére 
vonatkozó adatot is kezeli.
(3) A katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet az (1) és (2) bekezdésben meghatározott adatokat 
a katonai rendészeti feladat végrehajtását követő egy évig kezeli.
(4) A  Honvédség személyi állományába tartozó érintett esetén az  (1) és (2)  bekezdés szerinti adatok az  érintett 
beosztása vagy vezénylés helye szerinti állományilletékes jogköröket gyakorló honvédelmi szervezet vezetője 
részére továbbíthatók büntető- vagy szabálysértési eljárás megindítása, illetve fegyelmi eljárás lefolytatása céljából.
(5) A katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet a katonai rendészeti intézkedéssel, illetve feladattal 
összefüggésben az intézkedéssel érintett személyről, a környezetéről, illetve az intézkedés szempontjából lényeges 
körülményről, tárgyról felvételt készít.
(6) A  felvételen szereplő személyek tájékoztatását elősegítő módon figyelemfelhívó jelzést, ismertetést kell 
elhelyezni a képfelvevők elhelyezéséről, az e § által meghatározott adatkezelés lényeges elemeiről.
(7) A  fegyelmi, a  szabálysértési vagy a  büntetőeljárás megindításához és lefolytatásához szükséges adatok és 
információk biztosítása céljából – ha ilyen cselekmény elkövetésére utaló adat vagy információ a  (3)  bekezdés 
szerinti időtartamon belül merül fel – a katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet az (5) bekezdés 
alapján rögzített adatok kezelésének határidejét legfeljebb harminc nappal meghosszabbíthatja. Ha ezen 
időtartamon belül nem indul olyan fegyelmi, szabálysértési vagy büntetőeljárás, amelyben a  felvételek 
felhasználhatók, az adatokat haladéktalanul törölni kell.
(8) A  (3)  bekezdésben meghatározott határidőn belül a  rögzített felvételből a  jogszabályban meghatározott 
szabálysértési, bűnüldözési, igazságszolgáltatási, nemzetbiztonsági feladatainak ellátása céljából a  bíróság, 
az ügyészség, a nyomozó hatóság, az előkészítő eljárást folytató szerv, a szabálysértési hatóság, a nemzetbiztonsági 
szolgálatok, a  terrorizmust elhárító szerv, nemzetközi jogsegély keretében külföldi hatóság, valamint jogainak 
gyakorlása érdekében az érintett igényelhet adatot.
(9) A katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet a felvétel kezelése során köteles megtenni az ahhoz 
szükséges szervezési, technikai és egyéb adatbiztonsági intézkedéseket, hogy az érintett személy személyes adatait, 
így különösen magántitkait és magánéletének körülményeit illetéktelen személy tudomására jutásától megóvja.
(10) Az, akinek jogát vagy jogos érdekét a  felvétel rögzítése érinti, a  (8)  bekezdésben megjelölt eljárás 
lefolytatásához vagy az  ott meghatározott egyéb cél érdekében kérheti, hogy az  adatkezelő az  adatot az  eljáró 
bíróság vagy más hatóság megkereséséig ne törölje. A  kérelem benyújtására a  (3)  bekezdésben meghatározott 
időtartamon belül van lehetőség.



2021. évi 2. szám H O N V é d E L M I  K ö z L ö N y  9510296	 M A G YA R 	 K Ö Z L Ö N Y 	 • 	 2020.	évi	285.	szám	

f ) belső ellenőrzési tevékenységet végző személy,
g) a Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve és
h) a Honvédség központi személyügyi szerve.
(6) A kiképzési nyilvántartásban kezelt adatokat személyhez kötötten a kiképzési nyilvántartást vezető (2) bekezdés 
szerinti szerv a katonai szolgálat felső korhatárának betöltéséig kezeli.”

25. §  A Haktv. 24/M. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„24/M.  § (1) A  katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet jogszabályban meghatározott 
feladatainak ellátása, az  elkövetett bűncselekmény, szabálysértés vagy fegyelmi vétség miatt indítható büntető-, 
szabálysértési vagy fegyelmi eljárás lefolytatásához szükséges bizonyíték biztosítása, vagy a  rendészeti intézkedés 
jogszerűségének vizsgálata, illetve az  érintett személy jogai gyakorlásának elősegítése, valamint a  katonai 
rendészeti intézkedések fegyelmi helyzetre gyakorolt hatásának nyomon követése céljából kezeli a katonai rendész 
intézkedésével érintett személy következő adatait:
a) családi és utónév, honvéd esetében állománycsoport, rendfokozat,
b) születési hely, idő,
c) anyja születési neve,
d) szolgálati igazolvány száma, személyazonosító igazolvány okmányazonosítója, vezetői engedély száma, 
kibocsátásának dátuma, vezetői engedély kategóriája, kategória érvényessége,
e) lakcím,
f ) telefonszám,
g) honvédelmi szervezet megnevezése, szolgálati helye,
h) a katonai rendészeti intézkedés nyomán kiszabott fenyítés,
i) az (5) bekezdés alapján készített képfelvétel, hangfelvétel, kép- és hangfelvétel (a továbbiakban együtt: felvétel).
(2) A  katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet a  vezetési képességre hátrányosan ható szer 
befolyásának ellenőrzése esetén az  (1)  bekezdésben meghatározott adatokon túl az  ellenőrzés eredményére 
vonatkozó adatot is kezeli.
(3) A katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet az (1) és (2) bekezdésben meghatározott adatokat 
a katonai rendészeti feladat végrehajtását követő egy évig kezeli.
(4) A  Honvédség személyi állományába tartozó érintett esetén az  (1) és (2)  bekezdés szerinti adatok az  érintett 
beosztása vagy vezénylés helye szerinti állományilletékes jogköröket gyakorló honvédelmi szervezet vezetője 
részére továbbíthatók büntető- vagy szabálysértési eljárás megindítása, illetve fegyelmi eljárás lefolytatása céljából.
(5) A katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet a katonai rendészeti intézkedéssel, illetve feladattal 
összefüggésben az intézkedéssel érintett személyről, a környezetéről, illetve az intézkedés szempontjából lényeges 
körülményről, tárgyról felvételt készít.
(6) A  felvételen szereplő személyek tájékoztatását elősegítő módon figyelemfelhívó jelzést, ismertetést kell 
elhelyezni a képfelvevők elhelyezéséről, az e § által meghatározott adatkezelés lényeges elemeiről.
(7) A  fegyelmi, a  szabálysértési vagy a  büntetőeljárás megindításához és lefolytatásához szükséges adatok és 
információk biztosítása céljából – ha ilyen cselekmény elkövetésére utaló adat vagy információ a  (3)  bekezdés 
szerinti időtartamon belül merül fel – a katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet az (5) bekezdés 
alapján rögzített adatok kezelésének határidejét legfeljebb harminc nappal meghosszabbíthatja. Ha ezen 
időtartamon belül nem indul olyan fegyelmi, szabálysértési vagy büntetőeljárás, amelyben a  felvételek 
felhasználhatók, az adatokat haladéktalanul törölni kell.
(8) A  (3)  bekezdésben meghatározott határidőn belül a  rögzített felvételből a  jogszabályban meghatározott 
szabálysértési, bűnüldözési, igazságszolgáltatási, nemzetbiztonsági feladatainak ellátása céljából a  bíróság, 
az ügyészség, a nyomozó hatóság, az előkészítő eljárást folytató szerv, a szabálysértési hatóság, a nemzetbiztonsági 
szolgálatok, a  terrorizmust elhárító szerv, nemzetközi jogsegély keretében külföldi hatóság, valamint jogainak 
gyakorlása érdekében az érintett igényelhet adatot.
(9) A katonai rendészeti feladatokat ellátó honvédségi szervezet a felvétel kezelése során köteles megtenni az ahhoz 
szükséges szervezési, technikai és egyéb adatbiztonsági intézkedéseket, hogy az érintett személy személyes adatait, 
így különösen magántitkait és magánéletének körülményeit illetéktelen személy tudomására jutásától megóvja.
(10) Az, akinek jogát vagy jogos érdekét a  felvétel rögzítése érinti, a  (8)  bekezdésben megjelölt eljárás 
lefolytatásához vagy az  ott meghatározott egyéb cél érdekében kérheti, hogy az  adatkezelő az  adatot az  eljáró 
bíróság vagy más hatóság megkereséséig ne törölje. A  kérelem benyújtására a  (3)  bekezdésben meghatározott 
időtartamon belül van lehetőség.
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(11) Bíróság vagy más hatóság megkeresésére a  rögzített felvételt haladéktalanul meg kell küldeni. Amennyiben 
az  ilyen adattovábbításra a  (3)  bekezdésben meghatározott határidőn túl kerülne sor, úgy az  adatot 
az adattovábbításig, de legfeljebb a (3) bekezdésben meghatározott határidőt követő 30 napig nem lehet törölni.”

26. §  A Haktv. 24/P. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„24/P.  § (1) A  rekreációs, regenerálódási, különleges regenerálódási, kondicionális-kiképzési, külföldi üdültetéssel 
és külföldiek üdültetésével, valamint a  katonai kiképzéssel és oktatással kapcsolatos szolgáltatások (e fejezet 
alkalmazásában a  továbbiakban együtt: rekreációs szolgáltatások) nyilvántartásában (e fejezet alkalmazásában 
a  továbbiakban: rekreációs nyilvántartás) a  rekreációs szolgáltatások igénybevételének rendjét szabályozó, 
a  jogszabályban meghatározott, a  rekreációs szolgáltatásokat ténylegesen igénybe vevő, vagy igénybe venni 
szándékozó személy 21. melléklet szerinti adatait a szolgáltatást nyújtó, a rekreációs szolgáltatásokkal kapcsolatos 
koordinációs, valamint orvosszakmai, illetve adminisztratív feladatok végrehajtására kijelölt honvédelmi szervezetek 
kezelik.
(2) A  koordinációs, orvosszakmai, illetve adminisztratív feladatok végrehajtására kijelölt honvédelmi szervezetek 
adatkezelésének célja:
a) a rekreációs szolgáltatásokat igénybe venni szándékozó igénylők nyilvántartásba vétele,
b) az igénylő igényjogosultságának megállapítása, ellenőrzése,
c) az  igénylő családtagja családtagi, illetve nem igényjogosult hozzátartozói minőségének megállapítása, 
ellenőrzése.
(3) Az MH szolgáltatásokat koordináló szervezet adatkezelésének célja:
a) a rekreációs szolgáltatásokat igénybe venni szándékozó igénylők nyilvántartásba vétele belföldi és külföldi üdülés 
esetén,
b) az igénylő igényjogosultságát bizonyító igazolások ellenőrzése belföldi és külföldi üdülés esetén,
c) az adatok feldolgozása és rögzítése az MH szálláshely-nyilvántartó programban,
d) igények visszaigazolása, beutaló kiállítása belföldi és külföldi üdülés esetén,
e) százalékos mértékű kedvezményes térítési díj megfizetésének megállapítása belföldi üdülés esetén 
az állományilletékes pénzügyi referatúra adatlapon történő igazolása alapján,
f ) harmadik és további gyermek utáni térítési díj megállapítása, belföldi üdülés esetén a visszamondott férőhelyek 
feltöltése a pótigények alapján, a megüresedett férőhelyek függvényében belföldi és külföldi üdülés esetén.
(4) Az  MH regenerálódást segítő és rekreációt végző és az  MH regenerálódást és kiképzést végző szervezet 
adatkezelésének célja:
a) igények visszaigazolása, beutaló, számla kiállítása,
b) speciális elhelyezési és étkezési igények kielégítése,
c) százalékos mértékű kedvezményes térítési díj megfizetésének megállapítása az  állományilletékes pénzügyi 
referatúra adatlapon történő igazolása alapján,
d) harmadik és további gyermek utáni térítési díj megállapítása,
e) igénybe nem vett szolgáltatás teljes vagy csökkentett összegben történő megfizetésének, illetve 
visszafizetésének elbírálása,
f ) a rekreációs szolgáltatások igénybevételének nyilvántartása,
g) az MH regenerálódást segítő és rekreációt végző esetében határozott időtartamú szerződés megkötése lakókocsi, 
lakóautó Honvéd Kemping területén történő tárolásához.
(5) A 21. mellékletben foglalt adatokat az adatkezelő a könyvviteli elszámolást követő 8. év december 31-éig kezeli.”

27. §  A Haktv. 24/R–24/T. §-a helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„24/R. § (1) A Honvédség kijelölt erői és a KNBSZ mint közös adatkezelők – a nemzetbiztonsági szolgálatokról szóló 
1995. évi CXXV. törvény 39.  §-ától eltérően – a  Hvt.-ben meghatározott feladatok, így különösen külföldi művelet 
végrehajtása során ujj- vagy tenyérnyomatot, DNS-mintát, íriszképet, arcképet, kézérhálózatot, hangmintát, egyéni 
írásképet és egyéni mozgásképet mint biometrikus adatot, illetve az érintett természetes személyazonosító adatait 
kezelik a biometrikus adatok nyilvántartásában (a továbbiakban: biometrikus nyilvántartás).
(2) A biometrikus nyilvántartásban szereplő adatok kezelésének célja
a) a honvédelmi, nemzetbiztonsági és rendészeti feladat hatékony végrehajtásának támogatása,
b) a Honvédség külföldi katonai szerepvállalásaihoz kötődő műveleti biztonsági feladatok ellátása,
c) a műveletekben részt vevő állomány és a további műveletek biztonságának szavatolása,
d) a műveletekkel összefüggő fenyegetések feltérképezése,
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e) a b)–d) pontban foglaltakkal összefüggő szövetségi és nemzetközi együttműködés támogatása,
f ) Magyarország honvédelmi és nemzetbiztonsági érdekeinek előmozdítása, vagy
g) a  nemzetbiztonságot veszélyeztető személyek és a  hozzájuk köthető hálózatok, terrorszervezetek, 
terrorcselekmények, helyszínek, események, tárgyak és a terrorizmus finanszírozásának felderítése és beazonosítása.
(3) Az  (1)  bekezdés szerinti adatkezelés feltétele, hogy az  adatkezelés olyan helyen valósuljon meg, amely 
kockázatot vagy fenyegetést jelent a (2) bekezdés szerint elérni kívánt célok tekintetében.
(4) Az (1) bekezdés szerinti biometrikus nyilvántartásban a közös adatkezelők a Hvt. 80. § 22. pontja szerinti műveleti 
területen megjelenő, a Honvédség személyi állományába tartozó, illetve kijelölt erőit támogató, azzal szembenálló, 
vagy azzal kapcsolatba kerülő személyek, valamint a szembenálló katonai erők tagjainak adatait kezelik.
24/S.  § (1) A  biometrikus nyilvántartásba a  24/R.  § (2)  bekezdése szerinti célok megvalósítása érdekében, 
a  szövetségi és nemzetközi katonai vagy nemzetbiztonsági célú együttműködés keretében biometrikus adat, 
illetve természetes személyazonosító adat vehető át, illetve abból – ha fennállnak az  adattovábbítás Infotv. vagy 
a  minősített adat védelméről szóló 2009. évi CLV. törvény szerinti feltételei – a  KNBSZ főigazgatója engedélyével 
a 24/R. § (1) bekezdése szerinti nyílt és minősített adatok továbbíthatók
a) olyan külföldi államnak vagy nemzetközi szervezetnek, amellyel Magyarország bűnügyi vagy védelmi 
együttműködési tárgyú nemzetközi szerződésen alapuló együttműködést folytat,
b) Magyarország nemzetbiztonsági és bűnüldözési érdekeire figyelemmel a  hatáskörrel rendelkező 
igazságszolgáltatási, rendőri és idegenrendészeti szerveknek, valamint a polgári nemzetbiztonsági szolgálatoknak.
(2) A  Honvédség kijelölt erői és a  KNBSZ a  24/R.  § (4)  bekezdése szerinti érintettek adatait tartalmazó 
– az  (1)  bekezdés a) és b)  pontjában meghatározott címzettek részére az  (1)  bekezdés szerint történő – 
adattovábbításokról – az  adattovábbítás tényének, időpontjának, címzettjének és az  adattovábbítással érintett 
személyes adatok körének rögzítésével – az  utólagos módosítás lehetőségét kizáró elkülönült, automatizált 
adattovábbítási nyilvántartást (elektronikus napló) vezet. A  nyilvántartásokból az  egyes adattovábbításokra 
vonatkozó adatok az adattovábbítástól számított öt év elteltével törölhetők.
24/T. § (1) A 24/R. § (1) bekezdése szerinti adatok a biometrikus nyilvántartásban
a) a Honvédség kijelölt erőinek állományába tartozók és e kijelölt erőket támogató személyek adatai tekintetében öt 
évig,
b) a 24/R. § (4) bekezdésében meghatározott további érintettek tekintetében ötven évig
kezelhetők.
(2) Az  (1)  bekezdéstől eltérően a  biometrikus nyilvántartásból az  elhalálozás tényére vonatkozó hitelt érdemlő 
információk birtokában az elhunyt személy adatai – ha azok megőrzéséhez további biztonsági érdek nem fűződik – 
törlésre kerülnek.
(3) Az (1) bekezdéstől eltérően a biometrikus nyilvántartásból törlésre kerülnek azon adatok, amelyek
a) bármely okból jogellenesen kerültek rögzítésre, vagy
b) kezelése – a (2) bekezdésben meghatározott kivételi kört ide nem értve – szükségtelen.”

28. §  A Haktv. 27. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„27. § (1) Azon kiképzett tartalékosok adatait, akiknek az életkora nem érte el a katonai szolgálat felső korhatárát 
és a  szolgálati viszony megszűnésekor, a  honvédelmi szervezetnél katonai alapkiképzés, felkészítés, vagy annak 
valamely moduljának teljesítésekor katonai szolgálatra alkalmas minősítéssel rendelkeztek, – a Honvédség katonai 
szervezetei hadi beosztásába történő előzetes tervezése, valamint az  önkéntes tartalékos állomány toborzása 
céljából – a Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve alárendeltségébe tartozó, az érintettek 
lakóhelye szerint illetékes hadkiegészítő és toborzó központ már békeidőszakban is kezeli.
(2) A  Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve a  hadi beosztásba betervezett kiképzett 
tartalékosok 4.  melléklet a)  pont aa)–ae)  alpontja, f )  pont fb)  alpontja és q)  pont qa)–qf )  alpontja szerinti adatait 
a tervezett beosztás megjelölésével, a hadi beosztások feltöltésének tervezése céljából békeidőszakban továbbítja 
a katonai szervezet részére.
(3) A hadkiegészítő és toborzó központ és a katonai szervezet az (1) és a (2) bekezdés szerinti adatkezelésre
a) a  kiképzett tartalékosnak az  utolsó önként vállalt szolgálati viszonya, illetve a  katonai szolgálatként elismert 
hallgatói, honvéd tisztjelölti vagy altisztjelölti jogviszonya megszűnését, vagy a  honvédelmi szervezetnél katonai 
alapkiképzés, felkészítés, vagy annak valamely moduljának teljesítését követő 10. év december 31-ig, de legfeljebb 
a katonai szolgálat felső korhatárának eléréséig,
b) a  hivatásos, szerződéses, önkéntes tartalékos, hallgatói, honvéd tisztjelölti vagy altisztjelölti szolgálati viszony 
létesítéséig, vagy
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e) a b)–d) pontban foglaltakkal összefüggő szövetségi és nemzetközi együttműködés támogatása,
f ) Magyarország honvédelmi és nemzetbiztonsági érdekeinek előmozdítása, vagy
g) a  nemzetbiztonságot veszélyeztető személyek és a  hozzájuk köthető hálózatok, terrorszervezetek, 
terrorcselekmények, helyszínek, események, tárgyak és a terrorizmus finanszírozásának felderítése és beazonosítása.
(3) Az  (1)  bekezdés szerinti adatkezelés feltétele, hogy az  adatkezelés olyan helyen valósuljon meg, amely 
kockázatot vagy fenyegetést jelent a (2) bekezdés szerint elérni kívánt célok tekintetében.
(4) Az (1) bekezdés szerinti biometrikus nyilvántartásban a közös adatkezelők a Hvt. 80. § 22. pontja szerinti műveleti 
területen megjelenő, a Honvédség személyi állományába tartozó, illetve kijelölt erőit támogató, azzal szembenálló, 
vagy azzal kapcsolatba kerülő személyek, valamint a szembenálló katonai erők tagjainak adatait kezelik.
24/S.  § (1) A  biometrikus nyilvántartásba a  24/R.  § (2)  bekezdése szerinti célok megvalósítása érdekében, 
a  szövetségi és nemzetközi katonai vagy nemzetbiztonsági célú együttműködés keretében biometrikus adat, 
illetve természetes személyazonosító adat vehető át, illetve abból – ha fennállnak az  adattovábbítás Infotv. vagy 
a  minősített adat védelméről szóló 2009. évi CLV. törvény szerinti feltételei – a  KNBSZ főigazgatója engedélyével 
a 24/R. § (1) bekezdése szerinti nyílt és minősített adatok továbbíthatók
a) olyan külföldi államnak vagy nemzetközi szervezetnek, amellyel Magyarország bűnügyi vagy védelmi 
együttműködési tárgyú nemzetközi szerződésen alapuló együttműködést folytat,
b) Magyarország nemzetbiztonsági és bűnüldözési érdekeire figyelemmel a  hatáskörrel rendelkező 
igazságszolgáltatási, rendőri és idegenrendészeti szerveknek, valamint a polgári nemzetbiztonsági szolgálatoknak.
(2) A  Honvédség kijelölt erői és a  KNBSZ a  24/R.  § (4)  bekezdése szerinti érintettek adatait tartalmazó 
– az  (1)  bekezdés a) és b)  pontjában meghatározott címzettek részére az  (1)  bekezdés szerint történő – 
adattovábbításokról – az  adattovábbítás tényének, időpontjának, címzettjének és az  adattovábbítással érintett 
személyes adatok körének rögzítésével – az  utólagos módosítás lehetőségét kizáró elkülönült, automatizált 
adattovábbítási nyilvántartást (elektronikus napló) vezet. A  nyilvántartásokból az  egyes adattovábbításokra 
vonatkozó adatok az adattovábbítástól számított öt év elteltével törölhetők.
24/T. § (1) A 24/R. § (1) bekezdése szerinti adatok a biometrikus nyilvántartásban
a) a Honvédség kijelölt erőinek állományába tartozók és e kijelölt erőket támogató személyek adatai tekintetében öt 
évig,
b) a 24/R. § (4) bekezdésében meghatározott további érintettek tekintetében ötven évig
kezelhetők.
(2) Az  (1)  bekezdéstől eltérően a  biometrikus nyilvántartásból az  elhalálozás tényére vonatkozó hitelt érdemlő 
információk birtokában az elhunyt személy adatai – ha azok megőrzéséhez további biztonsági érdek nem fűződik – 
törlésre kerülnek.
(3) Az (1) bekezdéstől eltérően a biometrikus nyilvántartásból törlésre kerülnek azon adatok, amelyek
a) bármely okból jogellenesen kerültek rögzítésre, vagy
b) kezelése – a (2) bekezdésben meghatározott kivételi kört ide nem értve – szükségtelen.”

28. §  A Haktv. 27. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„27. § (1) Azon kiképzett tartalékosok adatait, akiknek az életkora nem érte el a katonai szolgálat felső korhatárát 
és a  szolgálati viszony megszűnésekor, a  honvédelmi szervezetnél katonai alapkiképzés, felkészítés, vagy annak 
valamely moduljának teljesítésekor katonai szolgálatra alkalmas minősítéssel rendelkeztek, – a Honvédség katonai 
szervezetei hadi beosztásába történő előzetes tervezése, valamint az  önkéntes tartalékos állomány toborzása 
céljából – a Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve alárendeltségébe tartozó, az érintettek 
lakóhelye szerint illetékes hadkiegészítő és toborzó központ már békeidőszakban is kezeli.
(2) A  Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve a  hadi beosztásba betervezett kiképzett 
tartalékosok 4.  melléklet a)  pont aa)–ae)  alpontja, f )  pont fb)  alpontja és q)  pont qa)–qf )  alpontja szerinti adatait 
a tervezett beosztás megjelölésével, a hadi beosztások feltöltésének tervezése céljából békeidőszakban továbbítja 
a katonai szervezet részére.
(3) A hadkiegészítő és toborzó központ és a katonai szervezet az (1) és a (2) bekezdés szerinti adatkezelésre
a) a  kiképzett tartalékosnak az  utolsó önként vállalt szolgálati viszonya, illetve a  katonai szolgálatként elismert 
hallgatói, honvéd tisztjelölti vagy altisztjelölti jogviszonya megszűnését, vagy a  honvédelmi szervezetnél katonai 
alapkiképzés, felkészítés, vagy annak valamely moduljának teljesítését követő 10. év december 31-ig, de legfeljebb 
a katonai szolgálat felső korhatárának eléréséig,
b) a  hivatásos, szerződéses, önkéntes tartalékos, hallgatói, honvéd tisztjelölti vagy altisztjelölti szolgálati viszony 
létesítéséig, vagy
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c) jogszabály alapján a katonai szolgálat teljesítése alóli mentesítésig
jogosult.”

29. §  A Haktv. 33. § (6) és (7) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„(6) A  jogszabály alapján meghagyásba bevont szervezet a  Honvédség katonai igazgatási és központi 
adatfeldolgozó szerve részére szolgáltatja a  9.  mellékletben meghatározott adatokat, valamint a  meghagyásban 
érintett hadköteles 4. melléklet a) pont aa)–ae) alpontjában meghatározott adatait
a) békeidőszakban évente január 31-éig,
b) a hadkötelezettség bevezetését követő 5 napon belül.
(7) Ha a (2) bekezdés szerinti adatszolgáltatást érintő adatokban változás történik, a változásról adatszolgáltatást kell 
teljesíteni a változást követő 8 napon belül.”

30. §  A Haktv. 41. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) A Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve
a) a honvédek szolgálati viszonya fennállásának igazolására szolgáló szolgálati igazolványa, valamint
b) a  Honvédség személyi állományába tartozást igazoló kormánytisztviselői, közalkalmazotti, honvédelmi 
alkalmazotti igazolvány (a továbbiakban együtt: munkáltatói igazolvány)
kiadása érdekében a  10.  melléklet szerinti adatokat kezeli a  Honvédséggel fennálló szolgálati, kormányzati 
szolgálati, politikai szolgálati – ide nem értve a  szakmai és politikai felsővezető kormányzati szolgálati, politikai 
szolgálati jogviszonyát –, biztosi, közalkalmazotti, honvédelmi alkalmazotti jogviszony létrejöttétől a  jogviszony 
megszűnését vagy megszüntetését követő 5 évig.”

31. §  A Haktv. 46. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) A  Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve – erre vonatkozó írásbeli kérelemre – 
az  e  fejezetben meghatározott nyilvántartásokból – a  Honvédség központi személyügyi szervének vezetője 
engedélyével – adatot szolgáltat a  honvédelmi szervezetek, valamint a  honvédségi szakképző intézmény részére 
az igazolványok igénylésével, biztosításával kapcsolatos feladataik végrehajtása céljából.”

32. §  A Haktv. 46/A. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„46/A. § (1) A Honvédség katonai igazgatási és központi adatfeldolgozó szerve által, az e fejezetben meghatározott, 
a  honvédelmi ágazatban használt igazolványokkal kapcsolatban vezetett nyilvántartások más nyilvántartásokkal 
– ha e törvény az adatkezelés céljának és az adatok körének pontos meghatározásával másként nem rendelkezik – 
nem kapcsolhatók össze.
(2) A honvédelmi ágazatban használt azonosító okmányok kiadásával és kezelésével kapcsolatos eljárási szabályokat 
a honvédelemért felelős miniszter normatív utasításban szabályozza.”

33. §  A Haktv.
a) 4. melléklete az 1. melléklet szerint módosul,
b) 9. melléklete helyébe a 2. melléklet lép,
c) 21. melléklete helyébe a 3. melléklet lép,
d) a 4. melléklet szerinti 22. melléklettel egészül ki.

4. A rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló 
2015. évi XLII. törvény módosítása

34. §  A rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló 2015. évi 
XLII. törvény (a továbbiakban: Hszt.) 114. § (6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(6) A  szolgálati beosztások besorolási kategóriáihoz rendelt rendfokozatokat és fizetési fokozatokat, a  beosztási 
illetmény megállapításához szükséges szorzószámokat, valamint a  (2)  bekezdés a)  pont aa) és ab)  alpontjában 
megjelölt vezető illetményét
a) a  (3)  bekezdés a)  pontjában megjelölt szerveknél a  tiszthelyettesi besorolási osztályban az  5.  melléklet, a  tiszti 
besorolási osztályban a 6. melléklet,
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b) a  (3)  bekezdés b)  pontjában megjelölt szerveknél a  tiszthelyettesi besorolási osztályban a  7.  melléklet, a  tiszti 
besorolási osztályban a 8. melléklet,
c) a vezetői besorolási osztályban a 9. melléklet tartalmazza.”

35. §  A Hszt. a következő 157/A. §-sal egészül ki:
„157/A.  § (1) A  114.  § (2)  bekezdés a)  pont aa) és ab)  alpontja szerinti kiemelt vezető a  154–157.  § szerint 
megállapított illetmény helyett a  9.  melléklet I. alcíme szerinti illetményre jogosult, amelyet a  munkáltatói jogkör 
gyakorlója állapít meg a 9. mellékletben meghatározott sávon belül.
(2) Az (1) bekezdés szerinti kiemelt vezető esetében nem alkalmazható a 160. §, valamint a 10. melléklet.”

36. §  A Hszt. 9. melléklete az 5. melléklet szerint módosul.

5. A honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény módosítása

37. §  A honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény (a  továbbiakban: Haj.tv.) a  következő 
1/A. alcímmel egészül ki:
„1/A. Értelmező rendelkezések
4/A.  § e törvény alkalmazásában közeli hozzátartozó: a  házastárs, az  egyeneságbeli rokon, az  örökbefogadott, 
a mostoha- és a nevelt gyermek, az örökbefogadó, a mostoha- és a nevelő szülő, valamint a testvér.”

38. §  A Haj.tv. 12. §-a a következő (8) és (9) bekezdéssel egészül ki:
„(8) Jogszabály alapján nemzetbiztonsági ellenőrzés alá eső honvédelmi alkalmazotti jogviszony nem létesíthető 
azzal, akinek a nemzetbiztonsági ellenőrzése során nemzetbiztonsági kockázatot állapítottak meg, kivéve, ha az arra 
feljogosított személy, szerv a jogviszony létesítését jóváhagyta.
(9) Ha a  honvédelmi alkalmazott a  honvédelmi alkalmazotti jogviszonya fennállása alatt válik nemzetbiztonsági 
ellenőrzés alá eső személlyé, és
a) a nemzetbiztonsági ellenőrzéséhez nem járul hozzá vagy
b) nemzetbiztonsági ellenőrzése során nemzetbiztonsági kockázatot állapítottak meg és a  jogviszony fenntartását 
a  jogszabály szerint arra feljogosított személy, szerv nem hagyta jóvá, vagy a  munkáltatói jogkör gyakorlója 
mérlegelése alapján részére más – nemzetbiztonsági ellenőrzés alá nem eső – munkakör nem ajánlható fel,
a honvédelmi alkalmazotti jogviszonyt azonnali hatállyal meg kell szüntetni.”

39. §  A Haj.tv. 19. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„19.  § (1) A  teljes munkaidőben foglalkoztatott honvédelmi alkalmazott írásbeli kérelmére a  munkáltatói jogkört 
gyakorló köteles a  kinevezésben heti húszórás részmunkaidőt kikötni, ha a  honvédelmi alkalmazott a  kérelem 
benyújtásakor az  Mt. 128.  §-ában foglalt fizetés nélküli szabadságot vesz igénybe (a  továbbiakban: kötelező 
részmunkaidős foglalkoztatás).
(2) Az  (1)  bekezdés szerinti kérelmet a  fizetés nélküli szabadság igénybevételének megszűnése előtt legalább 
hatvan nappal kell a  munkáltatói jogkört gyakorlóval közölni. A  kérelemben a  honvédelmi alkalmazott köteles 
tájékoztatni a munkáltatói jogkört gyakorlót
a) a  fizetés nélküli szabadság igénybevételére jogosító gyermeke harmadik életéve betöltésének időpontjáról, 
továbbá
b) ha egyenlőtlen munkaidő-beosztásban kíván dolgozni, a munkaidő-beosztásra vonatkozó javaslatáról.
(3) A  (2)  bekezdés b)  pontja szerinti esetben az  egyenlőtlen munkaidő-beosztást a  munkáltatói jogkört 
gyakorló csak abban az  esetben tagadhatja meg, ha az  a  honvédelmi szervezet számára lényegesen nagyobb 
munkaszervezési terhet jelentene. A  munkáltatói jogkört gyakorló köteles írásban megindokolni a  kérelem 
megtagadását.
(4) Kötelező részmunkaidős foglalkoztatás esetén – az  59.  § (2)  bekezdésétől eltérően – az  elmaradt rendes 
szabadságot a  fizetés nélküli szabadság lejártát követő első munkanappal kezdődően, megszakítás nélkül ki kell 
adni.
(5) A kötelező részmunkaidős foglalkoztatás
a) a fizetés nélküli szabadság megszűnését követő naptól,
b) elmaradt rendes szabadság esetén annak (4) bekezdés szerinti kiadását követő naptól
hatályos.
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b) a  (3)  bekezdés b)  pontjában megjelölt szerveknél a  tiszthelyettesi besorolási osztályban a  7.  melléklet, a  tiszti 
besorolási osztályban a 8. melléklet,
c) a vezetői besorolási osztályban a 9. melléklet tartalmazza.”

35. §  A Hszt. a következő 157/A. §-sal egészül ki:
„157/A.  § (1) A  114.  § (2)  bekezdés a)  pont aa) és ab)  alpontja szerinti kiemelt vezető a  154–157.  § szerint 
megállapított illetmény helyett a  9.  melléklet I. alcíme szerinti illetményre jogosult, amelyet a  munkáltatói jogkör 
gyakorlója állapít meg a 9. mellékletben meghatározott sávon belül.
(2) Az (1) bekezdés szerinti kiemelt vezető esetében nem alkalmazható a 160. §, valamint a 10. melléklet.”

36. §  A Hszt. 9. melléklete az 5. melléklet szerint módosul.

5. A honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény módosítása

37. §  A honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény (a  továbbiakban: Haj.tv.) a  következő 
1/A. alcímmel egészül ki:
„1/A. Értelmező rendelkezések
4/A.  § e törvény alkalmazásában közeli hozzátartozó: a  házastárs, az  egyeneságbeli rokon, az  örökbefogadott, 
a mostoha- és a nevelt gyermek, az örökbefogadó, a mostoha- és a nevelő szülő, valamint a testvér.”

38. §  A Haj.tv. 12. §-a a következő (8) és (9) bekezdéssel egészül ki:
„(8) Jogszabály alapján nemzetbiztonsági ellenőrzés alá eső honvédelmi alkalmazotti jogviszony nem létesíthető 
azzal, akinek a nemzetbiztonsági ellenőrzése során nemzetbiztonsági kockázatot állapítottak meg, kivéve, ha az arra 
feljogosított személy, szerv a jogviszony létesítését jóváhagyta.
(9) Ha a  honvédelmi alkalmazott a  honvédelmi alkalmazotti jogviszonya fennállása alatt válik nemzetbiztonsági 
ellenőrzés alá eső személlyé, és
a) a nemzetbiztonsági ellenőrzéséhez nem járul hozzá vagy
b) nemzetbiztonsági ellenőrzése során nemzetbiztonsági kockázatot állapítottak meg és a  jogviszony fenntartását 
a  jogszabály szerint arra feljogosított személy, szerv nem hagyta jóvá, vagy a  munkáltatói jogkör gyakorlója 
mérlegelése alapján részére más – nemzetbiztonsági ellenőrzés alá nem eső – munkakör nem ajánlható fel,
a honvédelmi alkalmazotti jogviszonyt azonnali hatállyal meg kell szüntetni.”

39. §  A Haj.tv. 19. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„19.  § (1) A  teljes munkaidőben foglalkoztatott honvédelmi alkalmazott írásbeli kérelmére a  munkáltatói jogkört 
gyakorló köteles a  kinevezésben heti húszórás részmunkaidőt kikötni, ha a  honvédelmi alkalmazott a  kérelem 
benyújtásakor az  Mt. 128.  §-ában foglalt fizetés nélküli szabadságot vesz igénybe (a  továbbiakban: kötelező 
részmunkaidős foglalkoztatás).
(2) Az  (1)  bekezdés szerinti kérelmet a  fizetés nélküli szabadság igénybevételének megszűnése előtt legalább 
hatvan nappal kell a  munkáltatói jogkört gyakorlóval közölni. A  kérelemben a  honvédelmi alkalmazott köteles 
tájékoztatni a munkáltatói jogkört gyakorlót
a) a  fizetés nélküli szabadság igénybevételére jogosító gyermeke harmadik életéve betöltésének időpontjáról, 
továbbá
b) ha egyenlőtlen munkaidő-beosztásban kíván dolgozni, a munkaidő-beosztásra vonatkozó javaslatáról.
(3) A  (2)  bekezdés b)  pontja szerinti esetben az  egyenlőtlen munkaidő-beosztást a  munkáltatói jogkört 
gyakorló csak abban az  esetben tagadhatja meg, ha az  a  honvédelmi szervezet számára lényegesen nagyobb 
munkaszervezési terhet jelentene. A  munkáltatói jogkört gyakorló köteles írásban megindokolni a  kérelem 
megtagadását.
(4) Kötelező részmunkaidős foglalkoztatás esetén – az  59.  § (2)  bekezdésétől eltérően – az  elmaradt rendes 
szabadságot a  fizetés nélküli szabadság lejártát követő első munkanappal kezdődően, megszakítás nélkül ki kell 
adni.
(5) A kötelező részmunkaidős foglalkoztatás
a) a fizetés nélküli szabadság megszűnését követő naptól,
b) elmaradt rendes szabadság esetén annak (4) bekezdés szerinti kiadását követő naptól
hatályos.
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(6) Az  (5)  bekezdés szerinti időponttól a  honvédelmi alkalmazotti jogviszony alapján közvetlenül vagy közvetve 
nyújtott pénzbeli vagy természetbeni juttatásra e  törvény erejénél fogva az  időarányosság elve alkalmazandó, ha 
a juttatásra való jogosultság a munkaidő mértékével összefügg.
(7) A  kötelező részmunkaidős foglalkoztatás a  honvédelmi alkalmazott kérelme szerinti időpontig, de legfeljebb 
a  gyermek négyéves – fogyatékos gyermek esetén tizennégy éves – koráig, három vagy több gyermeket nevelő 
honvédelmi alkalmazott esetén a  gyermek hatéves – fogyatékos gyermek esetén tizennyolc éves – koráig tart. 
ezt követően a honvédelmi alkalmazott munkaidejét a kérelem benyújtása előtti mérték szerint kell megállapítani.
(8) A  (7)  bekezdés alkalmazásában fogyatékos gyermek a  18. életévét be nem töltött, a  fogyatékos személyek 
jogairól és esélyegyenlőségük biztosításáról szóló 1998. évi XXVI. törvény 4. § a) pontja szerinti fogyatékos személy.
(9) Az (1)–(8) bekezdés nem alkalmazható a magasabb vezetői és vezetői megbízású honvédelmi alkalmazottra.”

40. §  A Haj.tv. a következő 19/A. §-sal egészül ki:
„19/A.  § (1) A  munkaidő-beosztás szabályait a  munkáltatói jogkört gyakorló határozza meg, amelynek során 
mérlegeli a  honvédelmi szervezet zavartalan működését, a  honvédelmi szervezet alapfeladatának, valamint 
a  munkaköri leírásban rögzített feladatoknak a  jellegét, ezen belül különösen a  szükséges fizikai vagy szellemi 
erőkifejtést vagy fokozott figyelmet, a pihenés és a pihentetés lehetőségét, továbbá az egészséges és a biztonságos 
munkavégzés követelményét.
(2) Munkaidőkeret alkalmazása esetén a munkaidőkeret tartama, ha ezt objektív, műszaki vagy munkaszervezéssel 
kapcsolatos okok indokolják, a felek megállapodása alapján legfeljebb harminchat hónap lehet.
(3) A (2) bekezdés szerinti megállapodás esetén a beosztás szerinti heti munkaidő tartamát tizenkét hónapon belül 
átlagban kell figyelembe venni.
(4) A miniszter rendeletben határozza meg azokat a honvédelmi szervezeteket, amelyek az Mt. munkaidő beosztásra 
vonatkozó rendelkezéseinek alkalmazása során rendeltetésük folytán vasárnap és munkaszüneti napon is működő 
munkáltatónak minősülnek.”

41. §  A Haj.tv. 21. §-a a következő (3a) bekezdéssel egészül ki:
„(3a) A  honvédelmi szervezet köteles a  honvédelmi alkalmazotti jogviszonyt az  Mt. 29.  § (1)  bekezdése alapján 
azonnali hatállyal megszüntetni a 12. § (9) bekezdése szerinti esetben.”

42. §  A Haj.tv. 38. §-a a következő (4) bekezdéssel egészül ki:
„(4) Nem illeti meg felmentési idő a  honvédelmi alkalmazottat, ha a  felmentésére a  12.  § (9)  bekezdése alapján 
került sor.”

43. § (1) A Haj.tv. 51. § (5)–(5b) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„(5) Az  Mt. 55.  § (1)  bekezdésében foglaltakon túl mentesül a  honvédelmi alkalmazott a  rendelkezésre állási és 
munkavégzési kötelezettségének teljesítése alól
a) az  orvosi vizsgálat teljes időtartamára, továbbá a  keresőképtelenséggel nem járó egészségügyi kezelések 
időtartamára,
b) a közeli hozzátartozója vagy élettársa halálakor – az Mt. 55. § (1) bekezdés f ) pontja szerinti mentesülésen felül – 
a munkáltatói jogkört gyakorló engedélye alapján esetenként legfeljebb három munkanapra,
c) véradás esetén véradásonként két munkanapra, amelyet a  véradás napjától számított két hónapon belül, 
az  érintett kérelmének megfelelően kell biztosítani, azzal, hogy a  mentesülés évenkénti mértéke legfeljebb tíz 
munkanap lehet, továbbá
d) a munkáltatói jogkört gyakorló engedélye alapján.
(5a) Az (5) bekezdés szerinti mentesülés ideje az Mt. 115. § (2) bekezdése alkalmazásában munkában töltött időnek 
minősül, és ezen időtartamra a honvédelmi alkalmazott távolléti díjra jogosult.
(5b) Ha a  honvédelmi alkalmazott az  Mt. 55.  § (1)  bekezdés k)  pontja szerint mentesül a  rendelkezésre állási és 
munkavégzési kötelezettség alól, akkor erre az időtartamra távolléti díjának miniszteri rendeletben meghatározott 
mértékű részére jogosult.”

 (2) A Haj.tv. 51. §-a a következő (5c) bekezdéssel egészül ki:
„(5c) Az  (5b)  bekezdés szerinti esetben a  rendelkezésre állási és a  munkavégzés alóli mentesülés csak akkor 
engedélyezhető, ha a  munkáltatói jogkört gyakorló vagy az  általa kijelölt személy a  honvédelmi alkalmazott 
éves szabadságának időarányos részét – az  Mt. 122.  § (1)–(3)  bekezdésében foglaltak szerint – már kiadta. ebben 
az esetben az Mt. 122. § (4) bekezdése nem alkalmazható.”
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44. §  A Haj.tv. a következő 52/A. §-sal egészül ki:
„52/A.  § Ha a  honvédelmi szervezet rendeltetésszerű és eredményes működéséhez, jogszabályban, közjogi 
szervezetszabályozó eszközben vagy alapító okiratban meghatározott feladatainak teljesítéséhez szükséges, 
miniszteri rendeletben az  Mt. 109.  § (1)  bekezdésében foglaltakon túl, naptári évenként legfeljebb további 
százötven óra rendkívüli munkaidő elrendelése is engedélyezhető.”

45. §  A Haj.tv. 60. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A honvédelmi alkalmazotti jogviszony tekintetében)
„a) az Mt. munka- és pihenőidőről szóló rendelkezései (XI. Fejezet) közül
aa) a  92.  § (4)  bekezdése, a  99.  § (7)  bekezdés b)  pontja, a  109.  § (2)  bekezdése, a  116. és 117.  §-a, a  118.  § 
(4) bekezdése, a 119. § (2) bekezdése, a 123. § (1)–(6) bekezdése, a 135. § (3)–(6) bekezdése és a 146. § (2) bekezdése 
– az ab) alpontban foglaltak kivételével – nem alkalmazható,
ab) az  aa)  alponttól eltérően a  KNBSZ és a  Magyar Honvédség egészségügyi Központ által foglalkoztatott 
honvédelmi alkalmazottra a  109.  § (2)  bekezdését alkalmazni kell, azzal az  eltéréssel, hogy az  önként vállalt 
túlmunkáról az Mt. 109. § (1) bekezdésében foglalt és az 52/A. §-ban engedélyezett mértéket meghaladóan lehet 
megállapodni,”

46. §  A Haj.tv. a következő 80/A. §-sal egészül ki:
„80/A. § A honvédelmi alkalmazott lakhatási támogatásának feltételeit a miniszter rendeletben határozza meg.”

47. §  A Haj.tv. 82/B. §-a a következő (7) és (8) bekezdéssel egészül ki:
„(7) Az árvák kiegészítő támogatására jogosult az árvák kiegészítő támogatása tárgyában hozott elsőfokú határozat 
ellen a közléstől számított 15 napon belül írásban fellebbezést nyújthat be. A fellebbezést az elbírálására jogosultnak 
címezve a  központi pénzügyi szervezethez kell benyújtani. A  fellebbezés elbírálására a  miniszter jogosult, aki 
a fellebbezést 30 napon belül bírálja el.
(8) Az árvák kiegészítő támogatása tárgyában hozott határozat fellebbezésre tekintet nélkül végrehajtható.”

48. §  A Haj.tv. 89. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„89. § (1) A honvédelmi alkalmazotti jogviszony tekintetében az Mt.-nek a munkáltató és a munkavállaló kártérítési 
felelősségére vonatkozó rendelkezései közül a 178. § és a 191. § nem alkalmazható.
(2) A  honvédelmi alkalmazott kártérítési felelősségét elbíráló határozattal, továbbá a  honvédelmi szervezet 
kártérítési felelősségét elbíráló másodfokú határozattal szemben a közléstől számított 30 napos jogvesztő határidőn 
belül lehet keresetet előterjeszteni az illetékes bíróságon.”

49. §  A Haj.tv. 92/C. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„92/C. § Felhatalmazást kap a Kormány, hogy rendeletben
a) rendelje el a VI/A. Fejezet szerinti különös szabályok alkalmazását,
b) állapítsa meg az állami kezességvállalással nyújtott hitelek honvédelmi alkalmazottra vonatkozó szabályait.”

50. § (1) A Haj.tv. 93. § 29. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Felhatalmazást kap a miniszter, hogy rendeletben állapítsa meg)
„29. a kártérítési és a fegyelmi eljárás részletes eljárási szabályait, illetve – ha szükséges – ezekkel összefüggésben azt 
az időtartamot, amely az e törvény szerinti elévülési időbe nem számít bele,”

 (2) A Haj.tv. 93. §-a a következő 30–34. ponttal egészül ki:
(Felhatalmazást kap a miniszter, hogy rendeletben állapítsa meg)
„30. a honvédelmi szervezet meg nem térülő kárának leírási és törlési szabályait,
31. azokat a honvédelmi szervezeteket, amelyek rendeltetésük folytán vasárnap és munkaszüneti napon is működő 
munkáltatónak minősülnek,
32. a naptári évenként elrendelhető rendkívüli munkaidő mértékét,
33. a lakhatási támogatási formákat, az egyes lakhatási támogatásokra való jogosultság feltételeit, az igényjogosultság 
elbírálásának és teljesítésének módját,
34. a helyettesítési díjra való jogosultság eseteit, annak mértékét.”
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44. §  A Haj.tv. a következő 52/A. §-sal egészül ki:
„52/A.  § Ha a  honvédelmi szervezet rendeltetésszerű és eredményes működéséhez, jogszabályban, közjogi 
szervezetszabályozó eszközben vagy alapító okiratban meghatározott feladatainak teljesítéséhez szükséges, 
miniszteri rendeletben az  Mt. 109.  § (1)  bekezdésében foglaltakon túl, naptári évenként legfeljebb további 
százötven óra rendkívüli munkaidő elrendelése is engedélyezhető.”

45. §  A Haj.tv. 60. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A honvédelmi alkalmazotti jogviszony tekintetében)
„a) az Mt. munka- és pihenőidőről szóló rendelkezései (XI. Fejezet) közül
aa) a  92.  § (4)  bekezdése, a  99.  § (7)  bekezdés b)  pontja, a  109.  § (2)  bekezdése, a  116. és 117.  §-a, a  118.  § 
(4) bekezdése, a 119. § (2) bekezdése, a 123. § (1)–(6) bekezdése, a 135. § (3)–(6) bekezdése és a 146. § (2) bekezdése 
– az ab) alpontban foglaltak kivételével – nem alkalmazható,
ab) az  aa)  alponttól eltérően a  KNBSZ és a  Magyar Honvédség egészségügyi Központ által foglalkoztatott 
honvédelmi alkalmazottra a  109.  § (2)  bekezdését alkalmazni kell, azzal az  eltéréssel, hogy az  önként vállalt 
túlmunkáról az Mt. 109. § (1) bekezdésében foglalt és az 52/A. §-ban engedélyezett mértéket meghaladóan lehet 
megállapodni,”

46. §  A Haj.tv. a következő 80/A. §-sal egészül ki:
„80/A. § A honvédelmi alkalmazott lakhatási támogatásának feltételeit a miniszter rendeletben határozza meg.”

47. §  A Haj.tv. 82/B. §-a a következő (7) és (8) bekezdéssel egészül ki:
„(7) Az árvák kiegészítő támogatására jogosult az árvák kiegészítő támogatása tárgyában hozott elsőfokú határozat 
ellen a közléstől számított 15 napon belül írásban fellebbezést nyújthat be. A fellebbezést az elbírálására jogosultnak 
címezve a  központi pénzügyi szervezethez kell benyújtani. A  fellebbezés elbírálására a  miniszter jogosult, aki 
a fellebbezést 30 napon belül bírálja el.
(8) Az árvák kiegészítő támogatása tárgyában hozott határozat fellebbezésre tekintet nélkül végrehajtható.”

48. §  A Haj.tv. 89. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„89. § (1) A honvédelmi alkalmazotti jogviszony tekintetében az Mt.-nek a munkáltató és a munkavállaló kártérítési 
felelősségére vonatkozó rendelkezései közül a 178. § és a 191. § nem alkalmazható.
(2) A  honvédelmi alkalmazott kártérítési felelősségét elbíráló határozattal, továbbá a  honvédelmi szervezet 
kártérítési felelősségét elbíráló másodfokú határozattal szemben a közléstől számított 30 napos jogvesztő határidőn 
belül lehet keresetet előterjeszteni az illetékes bíróságon.”

49. §  A Haj.tv. 92/C. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„92/C. § Felhatalmazást kap a Kormány, hogy rendeletben
a) rendelje el a VI/A. Fejezet szerinti különös szabályok alkalmazását,
b) állapítsa meg az állami kezességvállalással nyújtott hitelek honvédelmi alkalmazottra vonatkozó szabályait.”

50. § (1) A Haj.tv. 93. § 29. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Felhatalmazást kap a miniszter, hogy rendeletben állapítsa meg)
„29. a kártérítési és a fegyelmi eljárás részletes eljárási szabályait, illetve – ha szükséges – ezekkel összefüggésben azt 
az időtartamot, amely az e törvény szerinti elévülési időbe nem számít bele,”

 (2) A Haj.tv. 93. §-a a következő 30–34. ponttal egészül ki:
(Felhatalmazást kap a miniszter, hogy rendeletben állapítsa meg)
„30. a honvédelmi szervezet meg nem térülő kárának leírási és törlési szabályait,
31. azokat a honvédelmi szervezeteket, amelyek rendeltetésük folytán vasárnap és munkaszüneti napon is működő 
munkáltatónak minősülnek,
32. a naptári évenként elrendelhető rendkívüli munkaidő mértékét,
33. a lakhatási támogatási formákat, az egyes lakhatási támogatásokra való jogosultság feltételeit, az igényjogosultság 
elbírálásának és teljesítésének módját,
34. a helyettesítési díjra való jogosultság eseteit, annak mértékét.”
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51. §  A Haj.tv. 1. melléklete helyébe a 6. melléklet lép.

52. §  A Haj.tv.
a) 20.  § (1)  bekezdésében az  „a végzett munkával arányos” szövegrész helyébe a  „miniszteri rendeletben 

meghatározott” szöveg,
b) 42. § (2) bekezdés b) pontjában a „30. § (7) bekezdése” szövegrész helyébe a „12. § (9) bekezdése vagy 30. § 

(7) bekezdése” szöveg,
c) VI. Fejezetének címében az „ALKALMAZOTT” szövegrész helyébe az „ALKALMAZOTTI” szöveg,
d) 90. § (1) bekezdésében az „adatszerzés” szövegrész helyébe az „adatkezelés” szöveg,
e) 93. § 15. pontjában az „51. § (5a) bekezdése” szövegrész helyébe az „51. § (5b) bekezdése” szöveg
lép.

53. §  Hatályát veszti a Haj.tv. 93. § 22. pontja.

6. Záró rendelkezések

54. § (1) ez a törvény – a (2) bekezdésben meghatározott kivétellel – 2021. január 1-jén lép hatályba.
 (2) A 12. § és a 18. § h) pontja 2022. január 1-jén lép hatályba.

55. §  A 2. alcím az Alaptörvény T) cikk (1) bekezdése, XXXI. cikk (3) bekezdése, 45. cikk (5) bekezdése, valamint 54. cikk 
(4) bekezdése alapján sarkalatosnak minősül. 

 Áder János s. k., Kövér László s. k.,
 köztársasági elnök az Országgyűlés elnöke

1. melléklet a 2020. évi CLXIX. törvényhez

 1. A Haktv. 4. melléklet f ) pont fb) alpontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(a szolgálat tervezését és teljesítését befolyásoló adatai:)
„fb) megállapított katonai szolgálatra való alkalmassági minősítése, fokozata, típusa, korlátozások, megállapítás 
dátuma, megállapító, megállapításának, felülvizsgálatának dátuma.”

 2. A Haktv. 4. melléklet f ) pontja a következő fm) és fn) alponttal egészül ki:
(a szolgálat tervezését és teljesítését befolyásoló adatai:)
„fm) a  katonai szolgálatra való egészségi alkalmasság elbírálásával összefüggő orvosi, szakorvosi vizsgálat és 
gyógykezelés ténye, meghatározott időpontja, időtartama,”
fn) katonai szolgálat teljesítésének törvény alapján történő önként vállalása,”

 3. A Haktv. 4. melléklete a következő y) ponttal egészül ki:
„y) személyazonosító igazolvány okmányazonosítója, érvényességi ideje, útlevél száma, érvényességi ideje.”

 4. Hatályát veszti a Haktv. 4. melléklet f ) pont fl) alpont flc) alpontja. 

2. melléklet a 2020. évi CLXIX. törvényhez
„9. melléklet a 2013. évi XCVII. törvényhez

A meghagyásba bevont szerv adatszolgáltatása alapján kezelhető adatok

 1. Jogszabályban kijelölt szerv esetén:
1.1. a szervezet megnevezése,
1.2. a meghagyási kategória,
1.3. a meghagyási alkategória,
1.4. a szervezet címe,



102 H O N V é d E L M I  K ö z L ö N y  2021. évi 2. szám 10304	 M A G YA R 	 K Ö Z L Ö N Y 	 • 	 2020.	évi	285.	szám	

1.5. a szervezet székhelye,
1.6. a felelős (kapcsolattartó) személy:

1.6.1. neve,
1.6.2. telefonszáma,
1.6.3. e-mail címe,

1.7. a központi hivatallá nyilvánítást tartalmazó jogszabály (központi hivatal esetén),
1.8. a honvédelmi feladat ellátására kijelölő jogszabály (18. alkategória esetén),
1.9. a bírósági határozat száma a nyilvántartásba vételről (19. kategória esetén),
1.10. a  meghagyásra kijelölt munkakörök, álláshelyek (a  továbbiakban együtt: munkakör) és azok mennyisége 

munkakörönként:
1.10.1. a  meghagyásba kijelölt munkakörök közül a  meghagyásra tervezett munkakörök mennyisége 

munkakörönként,
1.10.2. a meghagyásra kijelölt munkakörök közül a meghagyásra nem tervezett munkakörök mennyisége 

munkakörökként.
 2. A meghagyásra tervezett személyek adatai:

2.1. születési családi név,
2.2. születési 1. utónév,
2.3. születési 2. utónév,
2.4. házassági családi név,
2.5. házassági 1. utónév,
2.6. házassági 2. utónév,
2.7. anyja születési családi neve,
2.8. anyja születési 1. utóneve,
2.9. anyja születési 2. utóneve,
2.10. születési idő,
2.11. születési hely,
2.12. munkakör.

 3. egyedileg kijelölt egyéni vállalkozó esetén:
3.1. a meghagyási kategória,
3.2. a kijelölő határozat száma, kiállítója,
3.3. az egyéni vállalkozó neve, címe, adószáma, telefonszáma, e-mail címe,
3.4. ha a felelős személy nem az egyéni vállalkozó, a felelős (kapcsolattartó) személy neve,
telefonszáma, e-mail címe.

 4. A meghagyásra kijelölt munkakörök, és azok mennyisége munkakörönként:
4.1. a  meghagyásba kijelölt munkakörök közül a  meghagyásra tervezett munkakörök mennyisége 

munkakörönként,
4.2. a meghagyásra kijelölt munkakörök közül a meghagyásra nem tervezett munkakörök
mennyisége munkakörökként.

 5. A meghagyásra tervezett személyek adatai:
5.1. születési családi név,
5.2. születési 1. utónév,
5.3. születési 2. utónév,
5.4. házassági családi név,
5.5. házassági 1. utónév,
5.6. házassági 2. utónév,
5.7. anyja születési családi neve,
5.8. anyja születési 1. utóneve,
5.9. anyja születési 2. utóneve,
5.10. születési idő,
5.11. születési hely,
5.12. munkakör.

 6. egyedileg kijelölt szervezet esetén:
6.1. a meghagyási kategória,
6.2. a kijelölő határozat száma, kiállítója,
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1.5. a szervezet székhelye,
1.6. a felelős (kapcsolattartó) személy:

1.6.1. neve,
1.6.2. telefonszáma,
1.6.3. e-mail címe,

1.7. a központi hivatallá nyilvánítást tartalmazó jogszabály (központi hivatal esetén),
1.8. a honvédelmi feladat ellátására kijelölő jogszabály (18. alkategória esetén),
1.9. a bírósági határozat száma a nyilvántartásba vételről (19. kategória esetén),
1.10. a  meghagyásra kijelölt munkakörök, álláshelyek (a  továbbiakban együtt: munkakör) és azok mennyisége 

munkakörönként:
1.10.1. a  meghagyásba kijelölt munkakörök közül a  meghagyásra tervezett munkakörök mennyisége 

munkakörönként,
1.10.2. a meghagyásra kijelölt munkakörök közül a meghagyásra nem tervezett munkakörök mennyisége 

munkakörökként.
 2. A meghagyásra tervezett személyek adatai:

2.1. születési családi név,
2.2. születési 1. utónév,
2.3. születési 2. utónév,
2.4. házassági családi név,
2.5. házassági 1. utónév,
2.6. házassági 2. utónév,
2.7. anyja születési családi neve,
2.8. anyja születési 1. utóneve,
2.9. anyja születési 2. utóneve,
2.10. születési idő,
2.11. születési hely,
2.12. munkakör.

 3. egyedileg kijelölt egyéni vállalkozó esetén:
3.1. a meghagyási kategória,
3.2. a kijelölő határozat száma, kiállítója,
3.3. az egyéni vállalkozó neve, címe, adószáma, telefonszáma, e-mail címe,
3.4. ha a felelős személy nem az egyéni vállalkozó, a felelős (kapcsolattartó) személy neve,
telefonszáma, e-mail címe.

 4. A meghagyásra kijelölt munkakörök, és azok mennyisége munkakörönként:
4.1. a  meghagyásba kijelölt munkakörök közül a  meghagyásra tervezett munkakörök mennyisége 

munkakörönként,
4.2. a meghagyásra kijelölt munkakörök közül a meghagyásra nem tervezett munkakörök
mennyisége munkakörökként.

 5. A meghagyásra tervezett személyek adatai:
5.1. születési családi név,
5.2. születési 1. utónév,
5.3. születési 2. utónév,
5.4. házassági családi név,
5.5. házassági 1. utónév,
5.6. házassági 2. utónév,
5.7. anyja születési családi neve,
5.8. anyja születési 1. utóneve,
5.9. anyja születési 2. utóneve,
5.10. születési idő,
5.11. születési hely,
5.12. munkakör.

 6. egyedileg kijelölt szervezet esetén:
6.1. a meghagyási kategória,
6.2. a kijelölő határozat száma, kiállítója,
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6.3. a szervezet megnevezése, székhelye, kijelölt telephelye vagy fióktelepe, adószáma,
6.4. a felelős (kapcsolattartó) személy neve, telefonszáma, e-mail címe,
6.5. a meghagyásra kijelölt munkakörök, és azok mennyisége munkakörönként:

6.5.1. a  meghagyásba kijelölt munkakörök közül a  meghagyásra tervezett munkakörök mennyisége 
munkakörönként,

6.5.2. a meghagyásra kijelölt munkakörök közül a meghagyásra nem tervezett munkakörök mennyisége 
munkakörökként,

 7. A meghagyásra tervezett személyek adatai:
7.1. születési családi név,
7.2. születési 1. utónév,
7.3. születési 2. utónév,
7.4. házassági családi név,
7.5. házassági 1. utónév,
7.6. házassági 2. utónév,
7.7. anyja születési családi neve,
7.8. anyja születési 1. utóneve,
7.9. anyja születési 2. utóneve,
7.10. születési idő,
7.11. születési hely,
7.12. munkakör.” 

3. melléklet a 2020. évi CLXIX. törvényhez
„21. melléklet a 2013. évi XCVII. törvényhez

A regenerálódási és rekreációs szolgáltatásokkal kapcsolatos nyilvántartásban kezelhető adatok

 1. A 24/P. § (2) bekezdése alkalmazásában:
1.1. az igénylő adatai:

1.1.1. családi és utóneve,
1.1.2. születési neve,
1.1.3. anyja születési neve,
1.1.4. születési hely, év, hónap, nap,
1.1.5. adóazonosító szám,
1.1.6. rendfokozata,
1.1.7. szolgálati, munkahelye,
1.1.8. lakcíme, tartózkodási hely, e-mail cím, telefonszám,
1.1.9. személyazonosításra alkalmas igazolvány okmányazonosítója,
1.1.10. családi állapota (különösen a házassági anyakönyvi kivonat, élettársi nyilatkozat adatai),

1.2. az igénylő családtagjának, nem igényjogosult hozzátartozójának adatai:
1.2.1. családi és utóneve,
1.2.2. születési neve,
1.2.3. anyja születési neve,
1.2.4. születési év, hónap, nap,
1.2.5. adóazonosító szám,
1.2.6. rendfokozata,
1.2.7. szolgálati, munkahelye,
1.2.8. lakcíme,
1.2.9. rokonsági foka,
1.2.10. személyazonosításra alkalmas igazolvány okmányazonosítója,
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1.3. egészségi állapotra vonatkozó adatok:
1.3.1. az igénylő vagy családtagjának betegsége,
1.3.2. családtag halála (különösen orvosi igazolás, ambuláns lap, kórházi zárójelentés, halotti anyakönyvi 

kivonat adatai).
 2. A 24/P. § (3) bekezdése alkalmazásában:

2.1. az igénylő adatai:
2.1.1. családi és utóneve,
2.1.2. születési neve,
2.1.3. anyja születési neve,
2.1.4. születési hely, év, hónap, nap,
2.1.5. adóazonosító szám,
2.1.6. rendfokozata,
2.1.7. szolgálati, munkahelye,
2.1.8. lakcíme, tartózkodási hely, e-mail cím, telefonszám,
2.1.9. családi állapota (különösen a házassági anyakönyvi kivonat, élettársi nyilatkozat adatai),

2.2. az igénylő családtagjának, nem igényjogosult hozzátartozójának adatai:
2.2.1. családi és utóneve;
2.2.2. születési neve;
2.2.3. anyja születési neve;
2.2.4. születési év, hónap, nap;
2.2.5. adóazonosító jele;
2.2.6. rendfokozata;
2.2.7. szolgálati-, munkahelye;
2.2.8. lakcíme;
2.2.9. rokonsági foka;

2.3. egészségi állapotra vonatkozó adatok:
2.3.1. igénylő vagy családtagjának betegsége,
2.3.2. családtag halála (különösen orvosi igazolás, ambuláns lap, kórházi zárójelentés, halotti anyakönyvi 

kivonat adatai).
 3. A 24/P. § (4) bekezdése alkalmazásában:

3.1. az igénylő adatai:
3.1.1. családi és utóneve,
3.1.2. születési neve,
3.1.3. anyja születési neve,
3.1.4. születési hely, év, hónap, nap,
3.1.5. adóazonosító jele,
3.1.6. rendfokozata,
3.1.7. szolgálati-, munkahelye,
3.1.8. lakcíme, tartózkodási hely, e-mail cím, telefonszám,
3.1.9. személyazonosításra alkalmas igazolvány okmányazonosítója,
3.1.10. családi állapota (különösen a házassági anyakönyvi kivonat, élettársi nyilatkozat adatai),

3.2. az igénylő családtagjának, nem igényjogosult hozzátartozójának adatai:
3.2.1. családi és utóneve,
3.2.2. születési neve,
3.2.3. anyja születési neve,
3.2.4. születési év, hónap, nap,
3.2.5. adóazonosító jele,
3.2.6. rendfokozata,
3.2.7. szolgálati-, munkahelye,
3.2.8. lakcíme,
3.2.9. rokonsági foka,
3.2.10. személyazonosításra alkalmas igazolvány okmányazonosítója,
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1.3. egészségi állapotra vonatkozó adatok:
1.3.1. az igénylő vagy családtagjának betegsége,
1.3.2. családtag halála (különösen orvosi igazolás, ambuláns lap, kórházi zárójelentés, halotti anyakönyvi 

kivonat adatai).
 2. A 24/P. § (3) bekezdése alkalmazásában:

2.1. az igénylő adatai:
2.1.1. családi és utóneve,
2.1.2. születési neve,
2.1.3. anyja születési neve,
2.1.4. születési hely, év, hónap, nap,
2.1.5. adóazonosító szám,
2.1.6. rendfokozata,
2.1.7. szolgálati, munkahelye,
2.1.8. lakcíme, tartózkodási hely, e-mail cím, telefonszám,
2.1.9. családi állapota (különösen a házassági anyakönyvi kivonat, élettársi nyilatkozat adatai),

2.2. az igénylő családtagjának, nem igényjogosult hozzátartozójának adatai:
2.2.1. családi és utóneve;
2.2.2. születési neve;
2.2.3. anyja születési neve;
2.2.4. születési év, hónap, nap;
2.2.5. adóazonosító jele;
2.2.6. rendfokozata;
2.2.7. szolgálati-, munkahelye;
2.2.8. lakcíme;
2.2.9. rokonsági foka;

2.3. egészségi állapotra vonatkozó adatok:
2.3.1. igénylő vagy családtagjának betegsége,
2.3.2. családtag halála (különösen orvosi igazolás, ambuláns lap, kórházi zárójelentés, halotti anyakönyvi 

kivonat adatai).
 3. A 24/P. § (4) bekezdése alkalmazásában:

3.1. az igénylő adatai:
3.1.1. családi és utóneve,
3.1.2. születési neve,
3.1.3. anyja születési neve,
3.1.4. születési hely, év, hónap, nap,
3.1.5. adóazonosító jele,
3.1.6. rendfokozata,
3.1.7. szolgálati-, munkahelye,
3.1.8. lakcíme, tartózkodási hely, e-mail cím, telefonszám,
3.1.9. személyazonosításra alkalmas igazolvány okmányazonosítója,
3.1.10. családi állapota (különösen a házassági anyakönyvi kivonat, élettársi nyilatkozat adatai),

3.2. az igénylő családtagjának, nem igényjogosult hozzátartozójának adatai:
3.2.1. családi és utóneve,
3.2.2. születési neve,
3.2.3. anyja születési neve,
3.2.4. születési év, hónap, nap,
3.2.5. adóazonosító jele,
3.2.6. rendfokozata,
3.2.7. szolgálati-, munkahelye,
3.2.8. lakcíme,
3.2.9. rokonsági foka,
3.2.10. személyazonosításra alkalmas igazolvány okmányazonosítója,
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3.3. egészségi állapotra vonatkozó adatok:
3.3.1. igénylő vagy családtagjának betegsége,
3.3.2. családtag halála (különösen orvosi igazolás, ambuláns lap, kórházi zárójelentés, halotti anyakönyvi 

kivonat adatai),
3.3.3. mozgáskorlátozottság,
3.3.4. speciális étkezési igény (különösen cukorbetegségre, ételallergiára vonatkozó adatok),

3.4. térítésidíj-kedvezmények megállapításához szükséges adatok:
3.4.1. térítési kód,

3.5. lakókocsi, lakóautó, illetve tulajdonosának, üzemben tartójának azonosító adatai (különösen a  forgalmi 
engedély adatai).” 

4. melléklet a 2020. évi CLXIX. törvényhez
„22. melléklet a 2013. évi XCVII. törvényhez

Az ideiglenes igazolás adatköre

a) családi és utónév,
b) születési idő,
c) születési hely,
d) anyja neve,
e) jogviszony megnevezése, katona esetében a rendfokozat,
f ) a  nyugállomány tagja és a  szolgálati járandóságra jogosult esetében egyenruha-viseléssel összefüggő 

rendelkezés.”

5. melléklet a 2020. évi CLXIX. törvényhez

A Hszt. 9. melléklet I. alcíme helyébe a következő alcím lép:

„I. Kiemelt vezetői szolgálati beosztások

A) Központi szerv vezetője és központi szerv vezetőjének helyettese
A B C

1 besorolási kategória illetmény (Ft) rendfokozat

2 központi szerv vezetője 1.500.000 – 1.900.000 tábornok

3 központi szerv vezetőjének helyettese 1.300.000 – 1.650.000 tábornok

B) Területi szerv vezetője
A B C

1 besorolási kategória
a beosztási illetményt meghatározó 

szorzószám
rendfokozat

2 területi szerv vezetője 20-22 tábornok vagy ezredes
”
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6. melléklet a 2020. évi CLXIX. törvényhez
„1. melléklet a 2018. évi CXIV. törvényhez

A HONVÉDELMI ALKALMAZOTTI ALAPNYILVÁNTARTÁS ADATKÖREI

 1. A honvédelmi alkalmazott személyi adatai:
1.1. családi- és utóneve (születési családi- és utóneve), neme,
1.2. születési helye, ideje,
1.3. anyja születési családi- és utóneve,
1.4. állampolgárságai,
1.5. társadalombiztosítási azonosítójele, adóazonosító jele,
1.6. lakóhelye, tartózkodási helye, telefonszáma (amelyen értesíthető), e-mail címe,
1.7. családi állapota,
1.8. képmása,
1.9. önéletrajza,
1.10. fizetési számlaszáma.

 2. A honvédelmi alkalmazott eltartott gyermekeinek adatai:
2.1. családi- és utóneve (születési családi- és utóneve), neme, az eltartás kezdete,
2.2. születési helye, ideje,
2.3. anyja születési családi és utóneve,
2.4. lakóhelye, tartózkodási helye,
2.5. társadalombiztosítási azonosító jele, adóazonosító jele.

 3. A honvédelmi alkalmazott iskolai végzettségére vonatkozó adatok:
3.1. legmagasabb iskolai végzettsége (több végzettség esetén valamennyi),
3.2. szakképzettségei,
3.3. iskolarendszeren kívüli oktatás keretében szerzett szakképesítései, valamint meghatározott munkakör 

betöltésére jogosító okiratok adatai,
3.4. tudományos fokozata,
3.5. idegennyelv-ismerete.

 4. A honvédelmi alkalmazott korábbi jogviszonyával kapcsolatos adatok:
4.1. a korábbi, 83. § (1) és (3) bekezdése szerinti jogviszonyban töltött időtartamok megnevezése
4.2. a korábbi munkahely megnevezése, a jogviszony kezdetének időpontja,
4.3. a korábbi jogviszony típusának megnevezése,
4.4. a korábbi munkaköre, beosztása,
4.5. a korábbi jogviszony megszűnés módja, időpontja.

 5. A honvédelmi alkalmazott fennálló jogviszonyával kapcsolatos adatok:
5.1. a honvédelmi alkalmazotti jogviszony számított kezdete,
5.2. a bűnügyi nyilvántartó szerv által kiállított hatósági bizonyítvány száma, kelte,
5.3. a jubileumi jutalom és a végkielégítés mértéke kiszámításának alapjául szolgáló időtartamok,
5.4. nemzetbiztonsági ellenőrzés elrendelésére, eredményére vonatkozó adatok,
5.5. vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségre vonatkozó adatok.

 6. A honvédelmi alkalmazott foglalkoztatására vonatkozó adatok:
6.1. a honvédelmi alkalmazottat jelenleg foglalkoztató szerv neve, székhelye, statisztikai számjele,
6.2. e szervnél a honvédelmi alkalmazotti jogviszony kezdete,
6.3. pályázatának adatai,
6.4. a honvédelmi alkalmazott jelenlegi besorolása, besorolásának időpontja, vezetői beosztása, FeOR-száma,
6.5. címadományozás, jutalmazás, kitüntetés adatai,
6.6. a minősítések időpontja és tartalma,
6.7. kötelező alkalmassági vizsgálatokra vonatkozó adatok,
6.8. kötelező és önkéntes elhatározás alapján teljesített képzésre vonatkozó információk,
6.9. kártérítési, fegyelmi felelősségre, hatályos fegyelmi büntetésre vonatkozó adatok,
6.10. személyi juttatásokra, támogatásokra vonatkozó adatok,
6.11. célfeladatra vonatkozó adatok,
6.12. a honvédelmi alkalmazott munkából való távollétének jogcíme és időtartama,
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6. melléklet a 2020. évi CLXIX. törvényhez
„1. melléklet a 2018. évi CXIV. törvényhez

A HONVÉDELMI ALKALMAZOTTI ALAPNYILVÁNTARTÁS ADATKÖREI

 1. A honvédelmi alkalmazott személyi adatai:
1.1. családi- és utóneve (születési családi- és utóneve), neme,
1.2. születési helye, ideje,
1.3. anyja születési családi- és utóneve,
1.4. állampolgárságai,
1.5. társadalombiztosítási azonosítójele, adóazonosító jele,
1.6. lakóhelye, tartózkodási helye, telefonszáma (amelyen értesíthető), e-mail címe,
1.7. családi állapota,
1.8. képmása,
1.9. önéletrajza,
1.10. fizetési számlaszáma.

 2. A honvédelmi alkalmazott eltartott gyermekeinek adatai:
2.1. családi- és utóneve (születési családi- és utóneve), neme, az eltartás kezdete,
2.2. születési helye, ideje,
2.3. anyja születési családi és utóneve,
2.4. lakóhelye, tartózkodási helye,
2.5. társadalombiztosítási azonosító jele, adóazonosító jele.

 3. A honvédelmi alkalmazott iskolai végzettségére vonatkozó adatok:
3.1. legmagasabb iskolai végzettsége (több végzettség esetén valamennyi),
3.2. szakképzettségei,
3.3. iskolarendszeren kívüli oktatás keretében szerzett szakképesítései, valamint meghatározott munkakör 

betöltésére jogosító okiratok adatai,
3.4. tudományos fokozata,
3.5. idegennyelv-ismerete.

 4. A honvédelmi alkalmazott korábbi jogviszonyával kapcsolatos adatok:
4.1. a korábbi, 83. § (1) és (3) bekezdése szerinti jogviszonyban töltött időtartamok megnevezése
4.2. a korábbi munkahely megnevezése, a jogviszony kezdetének időpontja,
4.3. a korábbi jogviszony típusának megnevezése,
4.4. a korábbi munkaköre, beosztása,
4.5. a korábbi jogviszony megszűnés módja, időpontja.

 5. A honvédelmi alkalmazott fennálló jogviszonyával kapcsolatos adatok:
5.1. a honvédelmi alkalmazotti jogviszony számított kezdete,
5.2. a bűnügyi nyilvántartó szerv által kiállított hatósági bizonyítvány száma, kelte,
5.3. a jubileumi jutalom és a végkielégítés mértéke kiszámításának alapjául szolgáló időtartamok,
5.4. nemzetbiztonsági ellenőrzés elrendelésére, eredményére vonatkozó adatok,
5.5. vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségre vonatkozó adatok.

 6. A honvédelmi alkalmazott foglalkoztatására vonatkozó adatok:
6.1. a honvédelmi alkalmazottat jelenleg foglalkoztató szerv neve, székhelye, statisztikai számjele,
6.2. e szervnél a honvédelmi alkalmazotti jogviszony kezdete,
6.3. pályázatának adatai,
6.4. a honvédelmi alkalmazott jelenlegi besorolása, besorolásának időpontja, vezetői beosztása, FeOR-száma,
6.5. címadományozás, jutalmazás, kitüntetés adatai,
6.6. a minősítések időpontja és tartalma,
6.7. kötelező alkalmassági vizsgálatokra vonatkozó adatok,
6.8. kötelező és önkéntes elhatározás alapján teljesített képzésre vonatkozó információk,
6.9. kártérítési, fegyelmi felelősségre, hatályos fegyelmi büntetésre vonatkozó adatok,
6.10. személyi juttatásokra, támogatásokra vonatkozó adatok,
6.11. célfeladatra vonatkozó adatok,
6.12. a honvédelmi alkalmazott munkából való távollétének jogcíme és időtartama,
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6.13. a honvédelmi alkalmazotti jogviszony megszűnésének, valamint a végleges és a határozott idejű áthelyezés 
időpontja, módja, a végkielégítés adatai,

6.14. az állami készfizető kezességvállalással összefüggő adatok.
 7. A honvédelmi alkalmazott egyéb foglalkoztatására vonatkozó adatok:

7.1. a honvédelmi alkalmazott munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyával összefüggő adatai,
7.2. kinevezéstől eltérő foglalkoztatás adatai.”

2020. évi CLXX. törvény
az egyes elkobzott dolgok közérdekű felhasználásáról szóló 2000. évi XIII. törvény módosításáról*

1. § (1) Az  egyes elkobzott dolgok közérdekű felhasználásáról szóló 2000. évi XIII. törvény (a továbbiakban: Törvény)  
1. §-a a következő (1a) bekezdéssel egészül ki:
„(1a) e  törvény rendelkezéseit alkalmazni kell az  adóhatóság által foganatosítandó végrehajtási eljárásokról szóló 
törvény alapján karitatív célú felhasználással érintett vagyontárgyak közérdekű felhasználása esetén is, azzal,  
hogy elkobzás alatt a  végrehajtási eljárás keretében történő lefoglalást is, elkobzott dolog alatt a  végrehajtási 
eljárásban lefoglalt dolgot is, elkobzott dolgot kezelő hatóság alatt a végrehajtást foganatosító hatóságot is érteni 
kell.”

 (2) A Törvény 1. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) e törvény alkalmazásában közérdekű felhasználás az elkobzott dolognak
a) a rászorulók részére történő, egyéni szükségleteiket meg nem haladó mértékű ingyenes juttatása, továbbá
b) a  karitatív tevékenységet folytató közhasznú szervezetek által fenntartott vagy támogatott egészségügyi és 
szociális intézmények részére történő, az  ezen intézményekben való közvetlen felhasználásra szánt ingyenes 
juttatása.”

2. § (1) A Törvény 2. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) Közérdekű felhasználásra kizárólag az olyan elkobzott dolog kerülhet, amely az 1. mellékletben meghatározott 
valamely rendeltetési körbe tartozik.”

 (2) A Törvény 2. §-a következő (3) bekezdéssel egészül ki:
„(3) A (2) bekezdés a) pontjában foglaltaktól eltérően nincs akadálya az elkobzott dolog közérdekű felhasználásának, 
ha a dolog jogsértő jellegétől való megfosztására sor került.”

3. §  A Törvény 3. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„3.  § Az elkobzott dolgot kezelő hatóság az  elkobzás jogszabályban meghatározott végrehajtásának megkezdése 
előtt alkalmanként, vagy – ha ez az érintett dolog csekély mennyisége miatt észszerűtlen lenne – több elkobzásról 
együttesen, időszakonként, a  Karitatív Tanács honlapján közzétett formanyomtatvány elektronikus úton való 
megküldésével értesíti a  Karitatív Tanácsot, ha e  törvény szerint az  elkobzott dolog közérdekű felhasználásának 
lehet helye.”

4. § (1) A Törvény 4. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) A  Karitatív Tanács a  3.  § szerinti értesítés kézhezvételétől számított soron következő ülésén, legkésőbb  
60 napon belül dönt a közérdekű felhasználás kezdeményezéséről. Ha a Karitatív Tanács a közérdekű felhasználást 
kezdeményező döntést hoz, haladéktalanul tájékoztatja az  elkobzott dolgot kezelő hatóságot arról, hogy 
az elkobzott dolgot közérdekű felhasználásra átveszi.”

 (2) A Törvény 4. §-a a következő (2a) bekezdéssel egészül ki:
„(2a) Ha a  Karitatív Tanácsnak a  közérdekű felhasználás lebonyolítására kijelölt tagja a  közérdekű felhasználást 
kezdeményező döntés meghozatalát követő hatvan napon belül az  elkobzott dolog elszállításáról nem 
gondoskodik, az elkobzott dolgot kezelő hatóság az elkobzás végrehajtásának általános szabályai szerint jár el.”

* A törvényt az Országgyűlés a 2020. december 16-i ülésnapján fogadta el.
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1. melléklet a 690/2020. (XII. 29.) Korm. rendelethez

Budapesten és Pest megyében működő megyei intézmények (fővárosi centrumkórházak)

1. Dél-pesti Centrumkórház – Országos Hematológiai és Infektológiai Intézet
2. Észak-Közép-budai Centrum, Új Szent János Kórház és Szakrendelő
3. Szent Imre Egyetemi Oktatókórház

2. melléklet a 690/2020. (XII. 29.) Korm. rendelethez

A Budapesten és Pest megyében működő városi intézmények és az azokat irányító megyei 
intézmények

1. Az Észak-Közép-budai Centrum, Új Szent János Kórház és Szakrendelőhöz mint irányító megyei kórházhoz 
tartozó városi intézmények:
1.1. Szent Margit Kórház (Budapest)
1.2. Szent Kozma és Damján Rehabilitációs Szakkórház (Visegrád)

2. Dél-pesti Centrumkórház – Országos Hematológiai és Infektológiai Intézethez mint irányító megyei 
kórházhoz tartozó városi intézmények:
2.1. Bajcsy-Zsilinszky Kórház és Rendelőintézet (Budapest)
2.2. Jahn Ferenc Dél-pesti Kórház és Rendelőintézet (Budapest)
2.3. Péterfy Sándor Utcai Kórház-Rendelőintézet (Budapest)
2.4. Toldy Ferenc Kórház és Rendelőintézet (Cegléd)
2.5. Nagykőrösi Rehabilitációs Szakkórház és Rendelőintézet (Nagykőrös)

A Kormány 691/2020. (XII. 29.) Korm. rendelete
a honvédelemért felelős miniszter irányítása alá tartozó egészségügyi szolgáltató, valamint az ennek 
irányítása alá tartozó egyéb egészségügyi szolgáltató irányításának veszélyhelyzeti rendjéről

A Kormány
az Alaptörvény 53. cikk (2) bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, figyelemmel a katasztrófavédelemről 
és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 51/A. §-ára,
a 6.  § tekintetében az  Alaptörvény 53.  cikk (3)  bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, a  koronavírus-
világjárvány második hulláma elleni védekezésről szóló 2020.  évi CIX.  törvény 2.  § (1)  bekezdése szerinti országgyűlési 
felhatalmazás alapján,
az Alaptörvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

1. § (1) Ez a rendelet
a) a honvédelemért felelős miniszter irányítása alá tartozó egészségügyi szolgáltatónak minősülő honvédelmi 

szervezet (a továbbiakban: honvédelmi egészségügyi szolgáltató), és
b) a honvédelmi egészségügyi szolgáltató irányítása alá tartozó, az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény 

szerinti, az 1. mellékletben meghatározott egészségügyi szolgáltatók
irányításának veszélyhelyzet ideje alatt követendő rendjét határozza meg.

 (2) Az  (1)  bekezdés b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató nem minősül a  honvédelemről és a  Magyar 
Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011.  évi CXIII.  törvény 
(a továbbiakban: Hvt.) 80. § 13. pontja szerinti honvédelmi szervezetnek.11222	 M A G YA R 	 K Ö Z L Ö N Y 	 • 	 2020.	évi	294.	szám	

2. §  A honvédelmi egészségügyi szolgáltató irányítására vonatkozó szabályokat a Hvt. és a honvédelemről és a Magyar 
Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes 
rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet határozza meg.

3. § (1) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató alapító okiratában meghatározott, közfinanszírozott területi ellátási 
kötelezettséggel rendelkező szervezeti egység (a  továbbiakban: honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti 
egység) vezetője az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató vonatkozásában gyakorolja az  irányítási 
jogköröket, aki e  jogköreit – a  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti és működési szabályzatában 
rögzített módon – az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltatóval való kapcsolattartás, valamint egyes 
irányítási és szakmai fenntartói feladatok koordinálása céljából a  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti 
egységen belül erre létrehozott, önálló, magasabb vezetői munkakört, vagy ennek megfelelő szolgálati beosztást 
betöltő személy részére átruházhatja.

 (2) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetőjét az  egészségügyért felelős miniszter 
egyetértésével a honvédelemért felelős miniszter nevezi ki.

 (3) A honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetőjének az 1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi 
szolgáltató irányításáért felelős helyettesét az országos kórház-főigazgató nevezi ki.

4. § (1) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetője gyakorolja – az  országos kórház-főigazgató 
előzetes egyetértésével – az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató felett az  alábbi irányítási és szakmai 
fenntartói jogköröket:
a) a költségvetési szerv formájában működő egészségügyi intézmény tekintetében az alapítói jogokat,
b) a jogszabályban meghatározott mértékű kapacitás módosulását eredményező szervezeti változások 

jóváhagyása,
c) az egészségügyi szolgáltatók kapacitásainak átcsoportosításával, csökkentésével, illetve szakmai 

összetételével kapcsolatos módosítás kezdeményezése,
d) az egészségügyi szolgáltató ellátási területe módosításának kezdeményezése,
e) az egészségügyi szolgáltatónak az  Egészségbiztosítási Alapból származó bevételeit tartalmazó számla 

megterheléséhez való hozzájárulás a  kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló törvény, valamint 
az ennek végrehajtására kiadott kormányrendelet szerint meghatározott esetben,

f ) az egészségügyi szolgáltató működési engedélyének módosítása iránti kérelem előzetes jóváhagyása 
az  egészségügyi szolgáltató által végezhető szakmák, az  ellátás progresszivitási szintje és formája, 
az ágyszám és a heti rendelési idő tekintetében, valamint

g) az egészségügyi szolgáltató működési engedélyében szereplő egészségügyi szolgáltatás szüneteltetéséhez 
és annak meghosszabbításához való hozzájárulás.

 (2) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetője gyakorolja – az  országos kórház-főigazgatóval 
együttműködve – az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató feletti alábbi irányítási és szakmai fenntartói 
jogköröket:
a) az egészségügyi szolgáltató irányításának és működésének törvényességi, szakszerűségi, hatékonysági és 

pénzügyi szempontú ellenőrzése,
b) az egészségügyi szolgáltató szakmai felügyelete,
c) az egészségügyi szolgáltató költségvetésével kapcsolatos, jogszabályban meghatározott, az  irányító szerv 

jogkörébe tartozó jogok gyakorlása,
d) a költségvetési irányítás tekintetében az  egészségügyi szolgáltató éves költségvetési keretszámainak 

megállapítása és költségvetésének jóváhagyása, valamint az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 
és a végrehajtási rendelete alapján az irányító szerv jogkörébe tartozó intézkedések megtétele,

e) az egészségügyi szolgáltató működését szabályozó dokumentumok, különösen szervezeti és működési 
szabályzat, házirend, szakmai program, munkaterv jóváhagyása,

f ) az egészségügyi szolgáltató által kötendő egészségügyi ellátási szerződés jóváhagyása, valamint
g) váratlan esemény vagy előre nem látható módon bekövetkező ellátási szükséglet miatt szükséges 

többletkapacitásra kötendő finanszírozási szerződés megkötése.
 (3) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egységének vezetője az  (1)  bekezdés szerinti egyetértési 

kezdeményezést előzetesen az  országos kórház-főigazgató felé továbbítja, aki az  egyetértési jogkörében 
a  megkeresés beérkezésétől számított 15 napon belül – indok megjelölésével – kifogást tehet. A  kifogásolt 
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döntési javaslat nem fogadható el, nem hajtható végre. A  határidő eredménytelen eltelte esetén az  országos 
kórház-főigazgató egyetértését vélelmezni kell.

 (4) A  (3)  bekezdés szerinti kezdeményezési jogát a  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetője 
a honvédelemért felelős miniszter által delegált katonai összekötő útján gyakorolja.

 (5) A honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetőjének felelősségi körébe tartozik az 1. § b) pontja 
szerinti egészségügyi szolgáltató tekintetében az  egészségügyi szolgáltatás nyújtásához szükséges szakmai 
feltételek, valamint az  egészségügyi szolgáltató működőképességének biztosítása. A  honvédelmi egészségügyi 
szolgáltató szervezeti egység vezetője kikérheti az  országos kórház-főigazgató álláspontját az  1.  § b)  pontja 
szerinti egészségügyi szolgáltató szakmai feltételeinek és működőképességének biztosítása érdekében szükséges 
intézkedések vonatkozásában. Az országos kórház-főigazgató köteles érdemben megvizsgálni és állásfoglalást adni 
a megkeresésre.

 (6) Az 1. § b) pontja szerinti egészségügyi szolgáltató vezetője tekintetében
a) az alapvető munkáltatói jogokat az országos kórház-főigazgató,
b) az egyéb munkáltatói jogokat a honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egységének vezetője
gyakorolja azzal, hogy a munkáltatói jogok gyakorlása átruházható.

 (7) Az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató vezető-helyettese és az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi 
szolgáltató foglalkoztatottjai felett
a) az alapvető munkáltatói jogokat a honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egységének vezetője,
b) az egyéb munkáltatói jogokat az 1. § b) pontja szerinti egészségügyi szolgáltató vezetője
gyakorolja azzal, hogy a munkáltatói jogok gyakorlása átruházható.

 (8) A  (6) és (7)  bekezdés alkalmazásában alapvető munkáltatói jog, illetve egyéb munkáltatói jog alatt az  állami 
fenntartású, egészségügyi szakellátást nyújtó egészségügyi szolgáltatók irányításának a  veszélyhelyzetben 
alkalmazandó szabályairól szóló 507/2020. (XI. 17.) Korm. rendelet 2.  § (1)  bekezdés a), illetve b)  pontjában 
meghatározott jogköröket kell érteni.

5. § (1) Ez a rendelet – a (2) bekezdésben meghatározott kivétellel – 2021. január 1-jén lép hatályba.
 (2) A 6. § 2021. január 15-én lép hatályba.

6. § (1) A  Kormány e  rendelet hatályát a  koronavírus-világjárvány második hulláma elleni védekezésről szóló 2020.  évi 
CIX. törvény hatályvesztéséig meghosszabbítja.

 (2) Ez a rendelet 2021. február 8-án hatályát veszti.

7. §  Az 1.  melléklet 1.  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató a Péterfy Kórház-Rendelőintézet és Manninger Jenő 
Országos Traumatológiai Intézetből történő kiválással jön létre azzal, hogy e rendelet hatálybalépését követően 
is ellátja a jogelődje számára e rendelet hatálybalépése előtt jogszabályban meghatározott traumatológiai 
gyógyintézeti szakfeladatokat.

  Orbán Viktor s. k.,
  miniszterelnök

1. melléklet a 691/2020. (XII. 29.) Korm. rendelethez

Az 1. § (1) bekezdés b) pontja szerinti egészségügyi szolgáltatók

1. Baleseti Központ (Budapest) 
2. Jávorszky Ödön Városi Kórház (Vác)
3. Károlyi Sándor Kórház (Budapest)
4. Pest Megyei Flór Ferenc Kórház (Kistarcsa)
5. Uzsoki utcai Kórház (Budapest)
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1. melléklet a 690/2020. (XII. 29.) Korm. rendelethez

Budapesten és Pest megyében működő megyei intézmények (fővárosi centrumkórházak)

1. Dél-pesti Centrumkórház – Országos Hematológiai és Infektológiai Intézet
2. Észak-Közép-budai Centrum, Új Szent János Kórház és Szakrendelő
3. Szent Imre Egyetemi Oktatókórház

2. melléklet a 690/2020. (XII. 29.) Korm. rendelethez

A Budapesten és Pest megyében működő városi intézmények és az azokat irányító megyei 
intézmények

1. Az Észak-Közép-budai Centrum, Új Szent János Kórház és Szakrendelőhöz mint irányító megyei kórházhoz 
tartozó városi intézmények:
1.1. Szent Margit Kórház (Budapest)
1.2. Szent Kozma és Damján Rehabilitációs Szakkórház (Visegrád)

2. Dél-pesti Centrumkórház – Országos Hematológiai és Infektológiai Intézethez mint irányító megyei 
kórházhoz tartozó városi intézmények:
2.1. Bajcsy-Zsilinszky Kórház és Rendelőintézet (Budapest)
2.2. Jahn Ferenc Dél-pesti Kórház és Rendelőintézet (Budapest)
2.3. Péterfy Sándor Utcai Kórház-Rendelőintézet (Budapest)
2.4. Toldy Ferenc Kórház és Rendelőintézet (Cegléd)
2.5. Nagykőrösi Rehabilitációs Szakkórház és Rendelőintézet (Nagykőrös)

A Kormány 691/2020. (XII. 29.) Korm. rendelete
a honvédelemért felelős miniszter irányítása alá tartozó egészségügyi szolgáltató, valamint az ennek 
irányítása alá tartozó egyéb egészségügyi szolgáltató irányításának veszélyhelyzeti rendjéről

A Kormány
az Alaptörvény 53. cikk (2) bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, figyelemmel a katasztrófavédelemről 
és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 51/A. §-ára,
a 6.  § tekintetében az  Alaptörvény 53.  cikk (3)  bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, a  koronavírus-
világjárvány második hulláma elleni védekezésről szóló 2020.  évi CIX.  törvény 2.  § (1)  bekezdése szerinti országgyűlési 
felhatalmazás alapján,
az Alaptörvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

1. § (1) Ez a rendelet
a) a honvédelemért felelős miniszter irányítása alá tartozó egészségügyi szolgáltatónak minősülő honvédelmi 

szervezet (a továbbiakban: honvédelmi egészségügyi szolgáltató), és
b) a honvédelmi egészségügyi szolgáltató irányítása alá tartozó, az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény 

szerinti, az 1. mellékletben meghatározott egészségügyi szolgáltatók
irányításának veszélyhelyzet ideje alatt követendő rendjét határozza meg.

 (2) Az  (1)  bekezdés b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató nem minősül a  honvédelemről és a  Magyar 
Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011.  évi CXIII.  törvény 
(a továbbiakban: Hvt.) 80. § 13. pontja szerinti honvédelmi szervezetnek.11222	 M A G YA R 	 K Ö Z L Ö N Y 	 • 	 2020.	évi	294.	szám	

2. §  A honvédelmi egészségügyi szolgáltató irányítására vonatkozó szabályokat a Hvt. és a honvédelemről és a Magyar 
Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes 
rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet határozza meg.

3. § (1) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató alapító okiratában meghatározott, közfinanszírozott területi ellátási 
kötelezettséggel rendelkező szervezeti egység (a  továbbiakban: honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti 
egység) vezetője az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató vonatkozásában gyakorolja az  irányítási 
jogköröket, aki e  jogköreit – a  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti és működési szabályzatában 
rögzített módon – az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltatóval való kapcsolattartás, valamint egyes 
irányítási és szakmai fenntartói feladatok koordinálása céljából a  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti 
egységen belül erre létrehozott, önálló, magasabb vezetői munkakört, vagy ennek megfelelő szolgálati beosztást 
betöltő személy részére átruházhatja.

 (2) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetőjét az  egészségügyért felelős miniszter 
egyetértésével a honvédelemért felelős miniszter nevezi ki.

 (3) A honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetőjének az 1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi 
szolgáltató irányításáért felelős helyettesét az országos kórház-főigazgató nevezi ki.

4. § (1) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetője gyakorolja – az  országos kórház-főigazgató 
előzetes egyetértésével – az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató felett az  alábbi irányítási és szakmai 
fenntartói jogköröket:
a) a költségvetési szerv formájában működő egészségügyi intézmény tekintetében az alapítói jogokat,
b) a jogszabályban meghatározott mértékű kapacitás módosulását eredményező szervezeti változások 

jóváhagyása,
c) az egészségügyi szolgáltatók kapacitásainak átcsoportosításával, csökkentésével, illetve szakmai 

összetételével kapcsolatos módosítás kezdeményezése,
d) az egészségügyi szolgáltató ellátási területe módosításának kezdeményezése,
e) az egészségügyi szolgáltatónak az  Egészségbiztosítási Alapból származó bevételeit tartalmazó számla 

megterheléséhez való hozzájárulás a  kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló törvény, valamint 
az ennek végrehajtására kiadott kormányrendelet szerint meghatározott esetben,

f ) az egészségügyi szolgáltató működési engedélyének módosítása iránti kérelem előzetes jóváhagyása 
az  egészségügyi szolgáltató által végezhető szakmák, az  ellátás progresszivitási szintje és formája, 
az ágyszám és a heti rendelési idő tekintetében, valamint

g) az egészségügyi szolgáltató működési engedélyében szereplő egészségügyi szolgáltatás szüneteltetéséhez 
és annak meghosszabbításához való hozzájárulás.

 (2) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetője gyakorolja – az  országos kórház-főigazgatóval 
együttműködve – az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató feletti alábbi irányítási és szakmai fenntartói 
jogköröket:
a) az egészségügyi szolgáltató irányításának és működésének törvényességi, szakszerűségi, hatékonysági és 

pénzügyi szempontú ellenőrzése,
b) az egészségügyi szolgáltató szakmai felügyelete,
c) az egészségügyi szolgáltató költségvetésével kapcsolatos, jogszabályban meghatározott, az  irányító szerv 

jogkörébe tartozó jogok gyakorlása,
d) a költségvetési irányítás tekintetében az  egészségügyi szolgáltató éves költségvetési keretszámainak 

megállapítása és költségvetésének jóváhagyása, valamint az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 
és a végrehajtási rendelete alapján az irányító szerv jogkörébe tartozó intézkedések megtétele,

e) az egészségügyi szolgáltató működését szabályozó dokumentumok, különösen szervezeti és működési 
szabályzat, házirend, szakmai program, munkaterv jóváhagyása,

f ) az egészségügyi szolgáltató által kötendő egészségügyi ellátási szerződés jóváhagyása, valamint
g) váratlan esemény vagy előre nem látható módon bekövetkező ellátási szükséglet miatt szükséges 

többletkapacitásra kötendő finanszírozási szerződés megkötése.
 (3) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egységének vezetője az  (1)  bekezdés szerinti egyetértési 

kezdeményezést előzetesen az  országos kórház-főigazgató felé továbbítja, aki az  egyetértési jogkörében 
a  megkeresés beérkezésétől számított 15 napon belül – indok megjelölésével – kifogást tehet. A  kifogásolt 
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2. §  A honvédelmi egészségügyi szolgáltató irányítására vonatkozó szabályokat a Hvt. és a honvédelemről és a Magyar 
Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes 
rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet határozza meg.

3. § (1) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató alapító okiratában meghatározott, közfinanszírozott területi ellátási 
kötelezettséggel rendelkező szervezeti egység (a  továbbiakban: honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti 
egység) vezetője az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató vonatkozásában gyakorolja az  irányítási 
jogköröket, aki e  jogköreit – a  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti és működési szabályzatában 
rögzített módon – az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltatóval való kapcsolattartás, valamint egyes 
irányítási és szakmai fenntartói feladatok koordinálása céljából a  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti 
egységen belül erre létrehozott, önálló, magasabb vezetői munkakört, vagy ennek megfelelő szolgálati beosztást 
betöltő személy részére átruházhatja.

 (2) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetőjét az  egészségügyért felelős miniszter 
egyetértésével a honvédelemért felelős miniszter nevezi ki.

 (3) A honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetőjének az 1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi 
szolgáltató irányításáért felelős helyettesét az országos kórház-főigazgató nevezi ki.

4. § (1) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetője gyakorolja – az  országos kórház-főigazgató 
előzetes egyetértésével – az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató felett az  alábbi irányítási és szakmai 
fenntartói jogköröket:
a) a költségvetési szerv formájában működő egészségügyi intézmény tekintetében az alapítói jogokat,
b) a jogszabályban meghatározott mértékű kapacitás módosulását eredményező szervezeti változások 

jóváhagyása,
c) az egészségügyi szolgáltatók kapacitásainak átcsoportosításával, csökkentésével, illetve szakmai 

összetételével kapcsolatos módosítás kezdeményezése,
d) az egészségügyi szolgáltató ellátási területe módosításának kezdeményezése,
e) az egészségügyi szolgáltatónak az  Egészségbiztosítási Alapból származó bevételeit tartalmazó számla 

megterheléséhez való hozzájárulás a  kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló törvény, valamint 
az ennek végrehajtására kiadott kormányrendelet szerint meghatározott esetben,

f ) az egészségügyi szolgáltató működési engedélyének módosítása iránti kérelem előzetes jóváhagyása 
az  egészségügyi szolgáltató által végezhető szakmák, az  ellátás progresszivitási szintje és formája, 
az ágyszám és a heti rendelési idő tekintetében, valamint

g) az egészségügyi szolgáltató működési engedélyében szereplő egészségügyi szolgáltatás szüneteltetéséhez 
és annak meghosszabbításához való hozzájárulás.

 (2) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetője gyakorolja – az  országos kórház-főigazgatóval 
együttműködve – az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató feletti alábbi irányítási és szakmai fenntartói 
jogköröket:
a) az egészségügyi szolgáltató irányításának és működésének törvényességi, szakszerűségi, hatékonysági és 

pénzügyi szempontú ellenőrzése,
b) az egészségügyi szolgáltató szakmai felügyelete,
c) az egészségügyi szolgáltató költségvetésével kapcsolatos, jogszabályban meghatározott, az  irányító szerv 

jogkörébe tartozó jogok gyakorlása,
d) a költségvetési irányítás tekintetében az  egészségügyi szolgáltató éves költségvetési keretszámainak 

megállapítása és költségvetésének jóváhagyása, valamint az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 
és a végrehajtási rendelete alapján az irányító szerv jogkörébe tartozó intézkedések megtétele,

e) az egészségügyi szolgáltató működését szabályozó dokumentumok, különösen szervezeti és működési 
szabályzat, házirend, szakmai program, munkaterv jóváhagyása,

f ) az egészségügyi szolgáltató által kötendő egészségügyi ellátási szerződés jóváhagyása, valamint
g) váratlan esemény vagy előre nem látható módon bekövetkező ellátási szükséglet miatt szükséges 

többletkapacitásra kötendő finanszírozási szerződés megkötése.
 (3) A  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egységének vezetője az  (1)  bekezdés szerinti egyetértési 

kezdeményezést előzetesen az  országos kórház-főigazgató felé továbbítja, aki az  egyetértési jogkörében 
a  megkeresés beérkezésétől számított 15 napon belül – indok megjelölésével – kifogást tehet. A  kifogásolt 
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döntési javaslat nem fogadható el, nem hajtható végre. A  határidő eredménytelen eltelte esetén az  országos 
kórház-főigazgató egyetértését vélelmezni kell.

 (4) A  (3)  bekezdés szerinti kezdeményezési jogát a  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetője 
a honvédelemért felelős miniszter által delegált katonai összekötő útján gyakorolja.

 (5) A honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetőjének felelősségi körébe tartozik az 1. § b) pontja 
szerinti egészségügyi szolgáltató tekintetében az  egészségügyi szolgáltatás nyújtásához szükséges szakmai 
feltételek, valamint az  egészségügyi szolgáltató működőképességének biztosítása. A  honvédelmi egészségügyi 
szolgáltató szervezeti egység vezetője kikérheti az  országos kórház-főigazgató álláspontját az  1.  § b)  pontja 
szerinti egészségügyi szolgáltató szakmai feltételeinek és működőképességének biztosítása érdekében szükséges 
intézkedések vonatkozásában. Az országos kórház-főigazgató köteles érdemben megvizsgálni és állásfoglalást adni 
a megkeresésre.

 (6) Az 1. § b) pontja szerinti egészségügyi szolgáltató vezetője tekintetében
a) az alapvető munkáltatói jogokat az országos kórház-főigazgató,
b) az egyéb munkáltatói jogokat a honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egységének vezetője
gyakorolja azzal, hogy a munkáltatói jogok gyakorlása átruházható.

 (7) Az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató vezető-helyettese és az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi 
szolgáltató foglalkoztatottjai felett
a) az alapvető munkáltatói jogokat a honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egységének vezetője,
b) az egyéb munkáltatói jogokat az 1. § b) pontja szerinti egészségügyi szolgáltató vezetője
gyakorolja azzal, hogy a munkáltatói jogok gyakorlása átruházható.

 (8) A  (6) és (7)  bekezdés alkalmazásában alapvető munkáltatói jog, illetve egyéb munkáltatói jog alatt az  állami 
fenntartású, egészségügyi szakellátást nyújtó egészségügyi szolgáltatók irányításának a  veszélyhelyzetben 
alkalmazandó szabályairól szóló 507/2020. (XI. 17.) Korm. rendelet 2.  § (1)  bekezdés a), illetve b)  pontjában 
meghatározott jogköröket kell érteni.

5. § (1) Ez a rendelet – a (2) bekezdésben meghatározott kivétellel – 2021. január 1-jén lép hatályba.
 (2) A 6. § 2021. január 15-én lép hatályba.

6. § (1) A  Kormány e  rendelet hatályát a  koronavírus-világjárvány második hulláma elleni védekezésről szóló 2020.  évi 
CIX. törvény hatályvesztéséig meghosszabbítja.

 (2) Ez a rendelet 2021. február 8-án hatályát veszti.

7. §  Az 1.  melléklet 1.  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató a Péterfy Kórház-Rendelőintézet és Manninger Jenő 
Országos Traumatológiai Intézetből történő kiválással jön létre azzal, hogy e rendelet hatálybalépését követően 
is ellátja a jogelődje számára e rendelet hatálybalépése előtt jogszabályban meghatározott traumatológiai 
gyógyintézeti szakfeladatokat.

  Orbán Viktor s. k.,
  miniszterelnök

1. melléklet a 691/2020. (XII. 29.) Korm. rendelethez

Az 1. § (1) bekezdés b) pontja szerinti egészségügyi szolgáltatók

1. Baleseti Központ (Budapest) 
2. Jávorszky Ödön Városi Kórház (Vác)
3. Károlyi Sándor Kórház (Budapest)
4. Pest Megyei Flór Ferenc Kórház (Kistarcsa)
5. Uzsoki utcai Kórház (Budapest)
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döntési javaslat nem fogadható el, nem hajtható végre. A  határidő eredménytelen eltelte esetén az  országos 
kórház-főigazgató egyetértését vélelmezni kell.

 (4) A  (3)  bekezdés szerinti kezdeményezési jogát a  honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetője 
a honvédelemért felelős miniszter által delegált katonai összekötő útján gyakorolja.

 (5) A honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egység vezetőjének felelősségi körébe tartozik az 1. § b) pontja 
szerinti egészségügyi szolgáltató tekintetében az  egészségügyi szolgáltatás nyújtásához szükséges szakmai 
feltételek, valamint az  egészségügyi szolgáltató működőképességének biztosítása. A  honvédelmi egészségügyi 
szolgáltató szervezeti egység vezetője kikérheti az  országos kórház-főigazgató álláspontját az  1.  § b)  pontja 
szerinti egészségügyi szolgáltató szakmai feltételeinek és működőképességének biztosítása érdekében szükséges 
intézkedések vonatkozásában. Az országos kórház-főigazgató köteles érdemben megvizsgálni és állásfoglalást adni 
a megkeresésre.

 (6) Az 1. § b) pontja szerinti egészségügyi szolgáltató vezetője tekintetében
a) az alapvető munkáltatói jogokat az országos kórház-főigazgató,
b) az egyéb munkáltatói jogokat a honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egységének vezetője
gyakorolja azzal, hogy a munkáltatói jogok gyakorlása átruházható.

 (7) Az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató vezető-helyettese és az  1.  § b)  pontja szerinti egészségügyi 
szolgáltató foglalkoztatottjai felett
a) az alapvető munkáltatói jogokat a honvédelmi egészségügyi szolgáltató szervezeti egységének vezetője,
b) az egyéb munkáltatói jogokat az 1. § b) pontja szerinti egészségügyi szolgáltató vezetője
gyakorolja azzal, hogy a munkáltatói jogok gyakorlása átruházható.

 (8) A  (6) és (7)  bekezdés alkalmazásában alapvető munkáltatói jog, illetve egyéb munkáltatói jog alatt az  állami 
fenntartású, egészségügyi szakellátást nyújtó egészségügyi szolgáltatók irányításának a  veszélyhelyzetben 
alkalmazandó szabályairól szóló 507/2020. (XI. 17.) Korm. rendelet 2.  § (1)  bekezdés a), illetve b)  pontjában 
meghatározott jogköröket kell érteni.

5. § (1) Ez a rendelet – a (2) bekezdésben meghatározott kivétellel – 2021. január 1-jén lép hatályba.
 (2) A 6. § 2021. január 15-én lép hatályba.

6. § (1) A  Kormány e  rendelet hatályát a  koronavírus-világjárvány második hulláma elleni védekezésről szóló 2020.  évi 
CIX. törvény hatályvesztéséig meghosszabbítja.

 (2) Ez a rendelet 2021. február 8-án hatályát veszti.

7. §  Az 1.  melléklet 1.  pontja szerinti egészségügyi szolgáltató a Péterfy Kórház-Rendelőintézet és Manninger Jenő 
Országos Traumatológiai Intézetből történő kiválással jön létre azzal, hogy e rendelet hatálybalépését követően 
is ellátja a jogelődje számára e rendelet hatálybalépése előtt jogszabályban meghatározott traumatológiai 
gyógyintézeti szakfeladatokat.

  Orbán Viktor s. k.,
  miniszterelnök

1. melléklet a 691/2020. (XII. 29.) Korm. rendelethez

Az 1. § (1) bekezdés b) pontja szerinti egészségügyi szolgáltatók

1. Baleseti Központ (Budapest) 
2. Jávorszky Ödön Városi Kórház (Vác)
3. Károlyi Sándor Kórház (Budapest)
4. Pest Megyei Flór Ferenc Kórház (Kistarcsa)
5. Uzsoki utcai Kórház (Budapest)
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A Kormány 11/2021. (I. 20.) Korm. rendelete
a honvédelmi szervezetek működésének az államháztartás működési rendjétől eltérő szabályairól szóló 
346/2009. (XII. 30.) Korm. rendelet módosításáról

A Kormány az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 109. § (1) bekezdés 28. pontjában kapott felhatalmazás alapján, 
az Alaptörvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

1. §  A honvédelmi szervezetek működésének az  államháztartás működési rendjétől eltérő szabályairól szóló  
346/2009. (XII. 30.) Korm. rendelet (a  továbbiakban: Korm. rendelet) 7.  § (1)  bekezdése helyébe a  következő 
rendelkezés lép:
„(1) A  honvédelmi szervezet parancsnokának, illetve vezetőjének jogszabályban meghatározott gazdálkodási 
jogköre az ahhoz kapcsolt kötelezettségekkel és felelősséggel együtt központosítható, más honvédelmi szervezet 
vezető beosztásban, munkakörben lévő alkalmazottjának jogkörébe adható a  miniszter által kiadott közjogi 
szervezetszabályozó eszközben.”

2. §  A Korm. rendelet
a) 2.  § (4)  bekezdés g)  pontjában a  „haditechnikai eszközökkel és anyagokkal” szövegrész helyébe 

a „haditechnikai és egyéb eszközökkel, valamint anyagokkal” szöveg,
b) 7/C. §-át megelőző alcím címében a „parancsnoka” szövegrész helyébe a „parancsnoka és helyettese” szöveg,
c) 7/C.  § (2)  bekezdésében az „MH PK” szövegrész helyébe az „MH PK, továbbá a  szervezetszerű helyettese” 

szöveg
lép.

3. §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Orbán Viktor s. k.,
  miniszterelnök
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összefüggő kérdéseiről szóló miniszteri rendeletben (a  továbbiakban: Alk.r.) meghatározott, a  megváltozott 
egészségi állapotú hivatásos állományúak alkalmasságát vizsgáló bizottság,”

33. §  Az R2. 3. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) Az Alk.r.-ben foglaltak szerint az állományilletékes parancsnoknak kézbesített, a FÜV Bizottságnak az egészségi 
alkalmasság felülvizsgálatára irányuló eljárása során az  egészségi alkalmatlanság kérdésében hozott, „Hivatásos 
szolgálatra alkalmatlan” minősítést tartalmazó végrehajtható határozat (a  továbbiakban: FÜV határozat) minősítő 
részében foglaltak alapján az állományilletékes parancsnok haladéktalanul intézkedik arra, hogy a humánigazgatási 
szakszolgálat a  rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló 
2015. évi XLII. törvény (a továbbiakban: Hszt.) 82/B. § (1) bekezdése szerinti eljárást megkezdje.”

34. §  Az R2.
a) 2. § 9. pontjában az „1. § a)–h) pontja” szövegrész helyébe az „1. §-a” szöveg,
b) 8. § (2) bekezdésében az „ER.-ben” szövegrész helyébe az „Alk.r.-ban” szöveg
lép.

  Dr. Pintér Sándor s. k.,
  belügyminiszter

A honvédelmi miniszter 1/2021. (I. 14.) HM rendelete
az egyes pénzbeli, természetbeni és szociális juttatásokról szóló 12/2013. (VIII. 15.) HM rendelet 
módosításáról

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 85. § (7) bekezdés a) pont ab) alpontjában, a honvédek jogállásáról 
szóló 2012. évi CCV. törvény 238. § (2) bekezdés 22. pontjában, valamint a honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi 
CXIV.  törvény 93.  § 17.  pontjában kapott felhatalmazás alapján, a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. 
(V. 22.) Korm. rendelet 107. §-ában meghatározott feladatkörömben eljárva a következőket rendelem el:

1. §  Az egyes pénzbeli, természetbeni és szociális juttatásokról szóló 12/2013. (VIII. 15.) HM rendelet (a  továbbiakban: 
Rendelet) 2. § (1) bekezdés 4. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(E rendelet alkalmazásában)
„4. honvédelmi szervezet: a  honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben 
bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény 80. § 13. pontja szerinti honvédelmi szervezet, valamint 
a honvédelmi miniszter által az állam nevében alapított szakképző intézmény;”

2. § (1) A Rendelet 7. § (1) és (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„(1) A  parancsnok – a  6.  § (1)  bekezdésében foglaltak mérlegelésével – legfeljebb a  minimálbér ötszörösének 
megfelelő összegű illetményelőleget engedélyezhet, amely visszafizetésének időtartama legfeljebb 6 hónap lehet 
azzal, hogy a visszafizetési kötelezettségnek legkésőbb a tárgyév december 5-ig eleget kell tenni.
(2) A  magasabb parancsnok a  6.  § (1)  bekezdésében foglaltak mérlegelésével, valamint a  (2a)  bekezdés 
figyelembevételével
a) a minimálbér ötszörösénél nagyobb, legfeljebb az állomány tagja, a honvédelmi alkalmazott és a közalkalmazott 
távolléti díja kétszeresének megfelelő összegű,
b) a minimálbér ötszörösének megfelelő vagy annál kisebb összegű
és 6 hónapnál hosszabb törlesztési idejű illetményelőleget engedélyezhet azzal, hogy a  visszafizetési 
kötelezettségnek legkésőbb az (1) bekezdés szerinti időpontig eleget kell tenni.”

 (2) A Rendelet 7. §-a a következő (2a) bekezdéssel egészül ki:
„(2a) A  magasabb parancsnok által a  (2)  bekezdés alapján engedélyezett illetményelőleg visszafizetési 
kötelezettségnek legkésőbb a tárgyév december 5-ig eleget kell tenni.”MA G YA R 	 K Ö Z L Ö N Y 	 • 	 2021.	évi	8.	szám	 165

3. §  A Rendelet 9. §-a a következő (5) bekezdéssel egészül ki:
„(5) Az  (1)  bekezdés a)  pontja szerinti tanulmányok folytatását kizárólag abban az  esetben kell a  közoktatási 
intézmény által kiállított igazolással igazolni, ha a gyermek már nem tanköteles, de közoktatásban tanulmányokat 
folytat. Ha a  gyermek még nem tanköteles, de engedéllyel már megkezdte tankötelességének teljesítését, erről 
az igénylő a 11. § (1) bekezdése szerinti formanyomtatványon nyilatkozik.”

4. §  A Rendelet 15. § (2) és (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„(2) A  támogatás összege gyermekenként bruttó 200  000  Ft. Ha mindkét szülő, örökbefogadó szülő honvédelmi 
szervezet állományába tartozik – függetlenül attól, hogy ezek azonos honvédelmi szervezetek-e –, a  születési 
támogatás mindkét szülő, örökbefogadó szülő részére jár.
(3) A honvéd tisztjelölt és a honvéd altiszt-jelölt az állomány tagjára vonatkozó szabályok szerint jogosult 133 000 Ft 
összegű születési támogatásra. Az (1a) bekezdést az elhunyt honvéd tisztjelölt vagy honvéd altiszt-jelölt özvegyére, 
élettársára is alkalmazni kell.”

5. §  A Rendelet 27. §-a a következő (2) bekezdéssel egészül ki:
„(2) E rendeletnek az egyes pénzbeli, természetbeni és szociális juttatásokról szóló 12/2013. (VIII. 15.) HM rendelet 
módosításáról szóló 1/2021. (I. 14.) HM  rendelettel megállapított 15.  § (2) és (3)  bekezdését a  2021. január 1-jét 
követően született, illetve örökbefogadott gyermekek tekintetében kell alkalmazni.”

6. §  A Rendelet
a) 10. § (1) bekezdés nyitó szövegrészében a „30 000 Ft” szövegrész helyébe az „50 000 Ft” szöveg,
b) 15. § (1a) bekezdésében az „elhunyt közalkalmazott” szövegrész helyébe az „elhunyt honvédelmi alkalmazott, 

közalkalmazott” szöveg
lép.

7. §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 2/2021. (I. 14.) HM rendelete
a honvédelmi miniszter és a Honvéd Vezérkar főnöke által alapítható és adományozható elismerésekről 
szóló 15/2013. (VIII. 22.) HM rendelet módosításáról

Magyarország címerének és zászlajának használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 2011. évi CCII. törvény 24.  § 
(6)  bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.)  
Korm. rendelet 107. §-ában és az Alaptörvény 18. cikk (2) bekezdésében meghatározott feladatkörömben eljárva a következőket 
rendelem el:

1. §  A honvédelmi miniszter és a  Honvéd Vezérkar főnöke által alapítható és adományozható elismerésekről szóló 
15/2013. (VIII. 22.) HM rendelet 30. alcíme helyébe a következő rendelkezés lép:
„30. Posztumusz elismerés
37/A. § (1) Posztumusz elismerés adományozható
a) a Hjt. 139. § (1) és (2) bekezdése szerint minősített elhunyt személynek, valamint
b) különös méltánylást érdemlő hősies, bátor, példamutató helytállásért az  a)  pont alá nem tartozó elhunyt 
személynek.
(2) A posztumusz elismerés adományozására a VII. Fejezetet alkalmazni kell.
37/B.  § (1) A  miniszter a  37/A.  § (1)  bekezdés b)  pontja szerinti személyt, ha a  mindenkori magyar haderő 
állományában teljesített katonai múlttal rendelkezik, és katonai szolgálat során bekövetkezett különös méltánylást 
érdemlő hősies, bátor, példamutató helytállás igazolható, a „Katonai szolgálat példaképévé” nyilváníthatja.
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3. §  A Rendelet 9. §-a a következő (5) bekezdéssel egészül ki:
„(5) Az  (1)  bekezdés a)  pontja szerinti tanulmányok folytatását kizárólag abban az  esetben kell a  közoktatási 
intézmény által kiállított igazolással igazolni, ha a gyermek már nem tanköteles, de közoktatásban tanulmányokat 
folytat. Ha a  gyermek még nem tanköteles, de engedéllyel már megkezdte tankötelességének teljesítését, erről 
az igénylő a 11. § (1) bekezdése szerinti formanyomtatványon nyilatkozik.”

4. §  A Rendelet 15. § (2) és (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„(2) A  támogatás összege gyermekenként bruttó 200  000  Ft. Ha mindkét szülő, örökbefogadó szülő honvédelmi 
szervezet állományába tartozik – függetlenül attól, hogy ezek azonos honvédelmi szervezetek-e –, a  születési 
támogatás mindkét szülő, örökbefogadó szülő részére jár.
(3) A honvéd tisztjelölt és a honvéd altiszt-jelölt az állomány tagjára vonatkozó szabályok szerint jogosult 133 000 Ft 
összegű születési támogatásra. Az (1a) bekezdést az elhunyt honvéd tisztjelölt vagy honvéd altiszt-jelölt özvegyére, 
élettársára is alkalmazni kell.”

5. §  A Rendelet 27. §-a a következő (2) bekezdéssel egészül ki:
„(2) E rendeletnek az egyes pénzbeli, természetbeni és szociális juttatásokról szóló 12/2013. (VIII. 15.) HM rendelet 
módosításáról szóló 1/2021. (I. 14.) HM  rendelettel megállapított 15.  § (2) és (3)  bekezdését a  2021. január 1-jét 
követően született, illetve örökbefogadott gyermekek tekintetében kell alkalmazni.”

6. §  A Rendelet
a) 10. § (1) bekezdés nyitó szövegrészében a „30 000 Ft” szövegrész helyébe az „50 000 Ft” szöveg,
b) 15. § (1a) bekezdésében az „elhunyt közalkalmazott” szövegrész helyébe az „elhunyt honvédelmi alkalmazott, 

közalkalmazott” szöveg
lép.

7. §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 2/2021. (I. 14.) HM rendelete
a honvédelmi miniszter és a Honvéd Vezérkar főnöke által alapítható és adományozható elismerésekről 
szóló 15/2013. (VIII. 22.) HM rendelet módosításáról

Magyarország címerének és zászlajának használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 2011. évi CCII. törvény 24.  § 
(6)  bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.)  
Korm. rendelet 107. §-ában és az Alaptörvény 18. cikk (2) bekezdésében meghatározott feladatkörömben eljárva a következőket 
rendelem el:

1. §  A honvédelmi miniszter és a  Honvéd Vezérkar főnöke által alapítható és adományozható elismerésekről szóló 
15/2013. (VIII. 22.) HM rendelet 30. alcíme helyébe a következő rendelkezés lép:
„30. Posztumusz elismerés
37/A. § (1) Posztumusz elismerés adományozható
a) a Hjt. 139. § (1) és (2) bekezdése szerint minősített elhunyt személynek, valamint
b) különös méltánylást érdemlő hősies, bátor, példamutató helytállásért az  a)  pont alá nem tartozó elhunyt 
személynek.
(2) A posztumusz elismerés adományozására a VII. Fejezetet alkalmazni kell.
37/B.  § (1) A  miniszter a  37/A.  § (1)  bekezdés b)  pontja szerinti személyt, ha a  mindenkori magyar haderő 
állományában teljesített katonai múlttal rendelkezik, és katonai szolgálat során bekövetkezett különös méltánylást 
érdemlő hősies, bátor, példamutató helytállás igazolható, a „Katonai szolgálat példaképévé” nyilváníthatja.
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3. §  A Rendelet 9. §-a a következő (5) bekezdéssel egészül ki:
„(5) Az  (1)  bekezdés a)  pontja szerinti tanulmányok folytatását kizárólag abban az  esetben kell a  közoktatási 
intézmény által kiállított igazolással igazolni, ha a gyermek már nem tanköteles, de közoktatásban tanulmányokat 
folytat. Ha a  gyermek még nem tanköteles, de engedéllyel már megkezdte tankötelességének teljesítését, erről 
az igénylő a 11. § (1) bekezdése szerinti formanyomtatványon nyilatkozik.”

4. §  A Rendelet 15. § (2) és (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„(2) A  támogatás összege gyermekenként bruttó 200  000  Ft. Ha mindkét szülő, örökbefogadó szülő honvédelmi 
szervezet állományába tartozik – függetlenül attól, hogy ezek azonos honvédelmi szervezetek-e –, a  születési 
támogatás mindkét szülő, örökbefogadó szülő részére jár.
(3) A honvéd tisztjelölt és a honvéd altiszt-jelölt az állomány tagjára vonatkozó szabályok szerint jogosult 133 000 Ft 
összegű születési támogatásra. Az (1a) bekezdést az elhunyt honvéd tisztjelölt vagy honvéd altiszt-jelölt özvegyére, 
élettársára is alkalmazni kell.”

5. §  A Rendelet 27. §-a a következő (2) bekezdéssel egészül ki:
„(2) E rendeletnek az egyes pénzbeli, természetbeni és szociális juttatásokról szóló 12/2013. (VIII. 15.) HM rendelet 
módosításáról szóló 1/2021. (I. 14.) HM  rendelettel megállapított 15.  § (2) és (3)  bekezdését a  2021. január 1-jét 
követően született, illetve örökbefogadott gyermekek tekintetében kell alkalmazni.”

6. §  A Rendelet
a) 10. § (1) bekezdés nyitó szövegrészében a „30 000 Ft” szövegrész helyébe az „50 000 Ft” szöveg,
b) 15. § (1a) bekezdésében az „elhunyt közalkalmazott” szövegrész helyébe az „elhunyt honvédelmi alkalmazott, 

közalkalmazott” szöveg
lép.

7. §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 2/2021. (I. 14.) HM rendelete
a honvédelmi miniszter és a Honvéd Vezérkar főnöke által alapítható és adományozható elismerésekről 
szóló 15/2013. (VIII. 22.) HM rendelet módosításáról

Magyarország címerének és zászlajának használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 2011. évi CCII. törvény 24.  § 
(6)  bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.)  
Korm. rendelet 107. §-ában és az Alaptörvény 18. cikk (2) bekezdésében meghatározott feladatkörömben eljárva a következőket 
rendelem el:

1. §  A honvédelmi miniszter és a  Honvéd Vezérkar főnöke által alapítható és adományozható elismerésekről szóló 
15/2013. (VIII. 22.) HM rendelet 30. alcíme helyébe a következő rendelkezés lép:
„30. Posztumusz elismerés
37/A. § (1) Posztumusz elismerés adományozható
a) a Hjt. 139. § (1) és (2) bekezdése szerint minősített elhunyt személynek, valamint
b) különös méltánylást érdemlő hősies, bátor, példamutató helytállásért az  a)  pont alá nem tartozó elhunyt 
személynek.
(2) A posztumusz elismerés adományozására a VII. Fejezetet alkalmazni kell.
37/B.  § (1) A  miniszter a  37/A.  § (1)  bekezdés b)  pontja szerinti személyt, ha a  mindenkori magyar haderő 
állományában teljesített katonai múlttal rendelkezik, és katonai szolgálat során bekövetkezett különös méltánylást 
érdemlő hősies, bátor, példamutató helytállás igazolható, a „Katonai szolgálat példaképévé” nyilváníthatja.
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3. §  A Rendelet 9. §-a a következő (5) bekezdéssel egészül ki:
„(5) Az  (1)  bekezdés a)  pontja szerinti tanulmányok folytatását kizárólag abban az  esetben kell a  közoktatási 
intézmény által kiállított igazolással igazolni, ha a gyermek már nem tanköteles, de közoktatásban tanulmányokat 
folytat. Ha a  gyermek még nem tanköteles, de engedéllyel már megkezdte tankötelességének teljesítését, erről 
az igénylő a 11. § (1) bekezdése szerinti formanyomtatványon nyilatkozik.”

4. §  A Rendelet 15. § (2) és (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„(2) A  támogatás összege gyermekenként bruttó 200  000  Ft. Ha mindkét szülő, örökbefogadó szülő honvédelmi 
szervezet állományába tartozik – függetlenül attól, hogy ezek azonos honvédelmi szervezetek-e –, a  születési 
támogatás mindkét szülő, örökbefogadó szülő részére jár.
(3) A honvéd tisztjelölt és a honvéd altiszt-jelölt az állomány tagjára vonatkozó szabályok szerint jogosult 133 000 Ft 
összegű születési támogatásra. Az (1a) bekezdést az elhunyt honvéd tisztjelölt vagy honvéd altiszt-jelölt özvegyére, 
élettársára is alkalmazni kell.”

5. §  A Rendelet 27. §-a a következő (2) bekezdéssel egészül ki:
„(2) E rendeletnek az egyes pénzbeli, természetbeni és szociális juttatásokról szóló 12/2013. (VIII. 15.) HM rendelet 
módosításáról szóló 1/2021. (I. 14.) HM  rendelettel megállapított 15.  § (2) és (3)  bekezdését a  2021. január 1-jét 
követően született, illetve örökbefogadott gyermekek tekintetében kell alkalmazni.”

6. §  A Rendelet
a) 10. § (1) bekezdés nyitó szövegrészében a „30 000 Ft” szövegrész helyébe az „50 000 Ft” szöveg,
b) 15. § (1a) bekezdésében az „elhunyt közalkalmazott” szövegrész helyébe az „elhunyt honvédelmi alkalmazott, 

közalkalmazott” szöveg
lép.

7. §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 2/2021. (I. 14.) HM rendelete
a honvédelmi miniszter és a Honvéd Vezérkar főnöke által alapítható és adományozható elismerésekről 
szóló 15/2013. (VIII. 22.) HM rendelet módosításáról

Magyarország címerének és zászlajának használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 2011. évi CCII. törvény 24.  § 
(6)  bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.)  
Korm. rendelet 107. §-ában és az Alaptörvény 18. cikk (2) bekezdésében meghatározott feladatkörömben eljárva a következőket 
rendelem el:

1. §  A honvédelmi miniszter és a  Honvéd Vezérkar főnöke által alapítható és adományozható elismerésekről szóló 
15/2013. (VIII. 22.) HM rendelet 30. alcíme helyébe a következő rendelkezés lép:
„30. Posztumusz elismerés
37/A. § (1) Posztumusz elismerés adományozható
a) a Hjt. 139. § (1) és (2) bekezdése szerint minősített elhunyt személynek, valamint
b) különös méltánylást érdemlő hősies, bátor, példamutató helytállásért az  a)  pont alá nem tartozó elhunyt 
személynek.
(2) A posztumusz elismerés adományozására a VII. Fejezetet alkalmazni kell.
37/B.  § (1) A  miniszter a  37/A.  § (1)  bekezdés b)  pontja szerinti személyt, ha a  mindenkori magyar haderő 
állományában teljesített katonai múlttal rendelkezik, és katonai szolgálat során bekövetkezett különös méltánylást 
érdemlő hősies, bátor, példamutató helytállás igazolható, a „Katonai szolgálat példaképévé” nyilváníthatja.
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3. §  A Rendelet 9. §-a a következő (5) bekezdéssel egészül ki:
„(5) Az  (1)  bekezdés a)  pontja szerinti tanulmányok folytatását kizárólag abban az  esetben kell a  közoktatási 
intézmény által kiállított igazolással igazolni, ha a gyermek már nem tanköteles, de közoktatásban tanulmányokat 
folytat. Ha a  gyermek még nem tanköteles, de engedéllyel már megkezdte tankötelességének teljesítését, erről 
az igénylő a 11. § (1) bekezdése szerinti formanyomtatványon nyilatkozik.”

4. §  A Rendelet 15. § (2) és (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„(2) A  támogatás összege gyermekenként bruttó 200  000  Ft. Ha mindkét szülő, örökbefogadó szülő honvédelmi 
szervezet állományába tartozik – függetlenül attól, hogy ezek azonos honvédelmi szervezetek-e –, a  születési 
támogatás mindkét szülő, örökbefogadó szülő részére jár.
(3) A honvéd tisztjelölt és a honvéd altiszt-jelölt az állomány tagjára vonatkozó szabályok szerint jogosult 133 000 Ft 
összegű születési támogatásra. Az (1a) bekezdést az elhunyt honvéd tisztjelölt vagy honvéd altiszt-jelölt özvegyére, 
élettársára is alkalmazni kell.”

5. §  A Rendelet 27. §-a a következő (2) bekezdéssel egészül ki:
„(2) E rendeletnek az egyes pénzbeli, természetbeni és szociális juttatásokról szóló 12/2013. (VIII. 15.) HM rendelet 
módosításáról szóló 1/2021. (I. 14.) HM  rendelettel megállapított 15.  § (2) és (3)  bekezdését a  2021. január 1-jét 
követően született, illetve örökbefogadott gyermekek tekintetében kell alkalmazni.”

6. §  A Rendelet
a) 10. § (1) bekezdés nyitó szövegrészében a „30 000 Ft” szövegrész helyébe az „50 000 Ft” szöveg,
b) 15. § (1a) bekezdésében az „elhunyt közalkalmazott” szövegrész helyébe az „elhunyt honvédelmi alkalmazott, 

közalkalmazott” szöveg
lép.

7. §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 2/2021. (I. 14.) HM rendelete
a honvédelmi miniszter és a Honvéd Vezérkar főnöke által alapítható és adományozható elismerésekről 
szóló 15/2013. (VIII. 22.) HM rendelet módosításáról

Magyarország címerének és zászlajának használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 2011. évi CCII. törvény 24.  § 
(6)  bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.)  
Korm. rendelet 107. §-ában és az Alaptörvény 18. cikk (2) bekezdésében meghatározott feladatkörömben eljárva a következőket 
rendelem el:

1. §  A honvédelmi miniszter és a  Honvéd Vezérkar főnöke által alapítható és adományozható elismerésekről szóló 
15/2013. (VIII. 22.) HM rendelet 30. alcíme helyébe a következő rendelkezés lép:
„30. Posztumusz elismerés
37/A. § (1) Posztumusz elismerés adományozható
a) a Hjt. 139. § (1) és (2) bekezdése szerint minősített elhunyt személynek, valamint
b) különös méltánylást érdemlő hősies, bátor, példamutató helytállásért az  a)  pont alá nem tartozó elhunyt 
személynek.
(2) A posztumusz elismerés adományozására a VII. Fejezetet alkalmazni kell.
37/B.  § (1) A  miniszter a  37/A.  § (1)  bekezdés b)  pontja szerinti személyt, ha a  mindenkori magyar haderő 
állományában teljesített katonai múlttal rendelkezik, és katonai szolgálat során bekövetkezett különös méltánylást 
érdemlő hősies, bátor, példamutató helytállás igazolható, a „Katonai szolgálat példaképévé” nyilváníthatja.
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(2) A  „Katonai szolgálat példaképévé” nyilvánított személyek esetén a  hozzátartozó kérelmére a  Honvédelmi 
Minisztérium viseli az  emlékművének, emléktáblájának és sírjelének vagy síremlékének költségeit legfeljebb 
az  illetményalap tízszereséig, valamint, ha emléktábla állítására kerül sor, annak további költségeit legfeljebb 
az illetményalap háromszorosáig.
(3) „Katonai szolgálat példaképévé” nyilvánítás esetén a miniszter a 37/A. § (1) bekezdés b) pontja szerinti személyt 
posztumusz címzetes rendfokozatba helyezheti. A posztumusz címzetes rendfokozat a tényleges szolgálat alatt elért 
rendfokozat szerinti állománykategória váltása nélküli magasabb rendfokozat vagy posztumusz címzetes hadnagy 
rendfokozat lehet.
38.  § (1) A  posztumusz elismerést az  elhunyt intézkedésre jogosult hozzátartozójának – lehetőség szerint – 
a kegyeleti szertartás alkalmával kell átadni.
(2) A Hjt. 139. § (6) bekezdése szerinti, miniszteri hatáskörbe tartozó kinevezésről vagy előléptetésről szóló miniszteri 
határozat átadásának idejéről és módjáról a miniszter dönt.”

2. §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 3/2021. (I. 14.) HM rendelete
a külföldi szolgálatot teljesítők egyes járandóságairól szóló 8/2018. (VI. 22.) HM rendelet módosításáról

A honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény 238. § (2) bekezdés 30. pontjában kapott felhatalmazás alapján, a Kormány 
tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 107.  §-ában meghatározott feladatkörömben eljárva 
a következőket rendelem el:

1. §  A külföldi szolgálatot teljesítők egyes járandóságairól szóló 8/2018. (VI. 22.) HM rendelet (a  továbbiakban: R.) 2.  § 
(4) bekezdés d) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Az illetékes pénzügyi ellátó szerv)
„d) a  honvédelmi szervezetek pénzügyi és számviteli ellátási-utaltsági rendjében meghatározott pénzügyi és 
számviteli szervezet vagy szervezeti elem az állomány (2) bekezdés e) pontja szerinti tagja esetén.”

2. §  Az R. 11. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Nem jogosult ellátmánypótlékra és családi átalány-költségtérítésre az állomány tagja)
„c) a  családi átalány-költségtérítésre jogosító hozzátartozó évi 60 napot – a  külföldi szolgálat megkezdésének és 
befejezésének évében ennek időarányos részét – meghaladó, állomáshely szerinti országon kívüli tartózkodása 
idejére azzal, hogy a 60 napba az utazás kezdő és befejező napjai nem számítanak bele.”

3. §  Az R. 28. § (1) bekezdése a következő e) ponttal egészül ki:
(A kiküldetés időtartamára az állomány tagja)
„e) – ha a  részére elrendelt karantén miatt az  étkezést meghatározott helyen tudja csak igénybe venni – 
az engedélyező elöljáró engedélye alapján étkezési költségeinek megtérítésére”
(jogosult.)

4. §  Az R. 31. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Ha előre nem látható okok miatt a külföldi szolgálat az előleg visszafizetése előtt fejeződik be, az állomány tagja 
a kölcsön fennmaradó részét
a) az állomáshely végleges elhagyása előtt egy összegben, vagy
b) belföldön legkésőbb a külföldi szolgálat befejezésétől számított 30 napon belül forintban
köteles visszafizetni. Ha a  fennálló tartozás kiegyenlítése az  előírt határidőn belül nem történik meg, akkor 
a  Honvédség a  késedelmes napokra a  Polgári Törvénykönyvről szóló törvény szerinti kamatot számít fel. 
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(2) A  „Katonai szolgálat példaképévé” nyilvánított személyek esetén a  hozzátartozó kérelmére a  Honvédelmi 
Minisztérium viseli az  emlékművének, emléktáblájának és sírjelének vagy síremlékének költségeit legfeljebb 
az  illetményalap tízszereséig, valamint, ha emléktábla állítására kerül sor, annak további költségeit legfeljebb 
az illetményalap háromszorosáig.
(3) „Katonai szolgálat példaképévé” nyilvánítás esetén a miniszter a 37/A. § (1) bekezdés b) pontja szerinti személyt 
posztumusz címzetes rendfokozatba helyezheti. A posztumusz címzetes rendfokozat a tényleges szolgálat alatt elért 
rendfokozat szerinti állománykategória váltása nélküli magasabb rendfokozat vagy posztumusz címzetes hadnagy 
rendfokozat lehet.
38.  § (1) A  posztumusz elismerést az  elhunyt intézkedésre jogosult hozzátartozójának – lehetőség szerint – 
a kegyeleti szertartás alkalmával kell átadni.
(2) A Hjt. 139. § (6) bekezdése szerinti, miniszteri hatáskörbe tartozó kinevezésről vagy előléptetésről szóló miniszteri 
határozat átadásának idejéről és módjáról a miniszter dönt.”

2. §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 3/2021. (I. 14.) HM rendelete
a külföldi szolgálatot teljesítők egyes járandóságairól szóló 8/2018. (VI. 22.) HM rendelet módosításáról

A honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény 238. § (2) bekezdés 30. pontjában kapott felhatalmazás alapján, a Kormány 
tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 107.  §-ában meghatározott feladatkörömben eljárva 
a következőket rendelem el:

1. §  A külföldi szolgálatot teljesítők egyes járandóságairól szóló 8/2018. (VI. 22.) HM rendelet (a  továbbiakban: R.) 2.  § 
(4) bekezdés d) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Az illetékes pénzügyi ellátó szerv)
„d) a  honvédelmi szervezetek pénzügyi és számviteli ellátási-utaltsági rendjében meghatározott pénzügyi és 
számviteli szervezet vagy szervezeti elem az állomány (2) bekezdés e) pontja szerinti tagja esetén.”

2. §  Az R. 11. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Nem jogosult ellátmánypótlékra és családi átalány-költségtérítésre az állomány tagja)
„c) a  családi átalány-költségtérítésre jogosító hozzátartozó évi 60 napot – a  külföldi szolgálat megkezdésének és 
befejezésének évében ennek időarányos részét – meghaladó, állomáshely szerinti országon kívüli tartózkodása 
idejére azzal, hogy a 60 napba az utazás kezdő és befejező napjai nem számítanak bele.”

3. §  Az R. 28. § (1) bekezdése a következő e) ponttal egészül ki:
(A kiküldetés időtartamára az állomány tagja)
„e) – ha a  részére elrendelt karantén miatt az  étkezést meghatározott helyen tudja csak igénybe venni – 
az engedélyező elöljáró engedélye alapján étkezési költségeinek megtérítésére”
(jogosult.)

4. §  Az R. 31. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Ha előre nem látható okok miatt a külföldi szolgálat az előleg visszafizetése előtt fejeződik be, az állomány tagja 
a kölcsön fennmaradó részét
a) az állomáshely végleges elhagyása előtt egy összegben, vagy
b) belföldön legkésőbb a külföldi szolgálat befejezésétől számított 30 napon belül forintban
köteles visszafizetni. Ha a  fennálló tartozás kiegyenlítése az  előírt határidőn belül nem történik meg, akkor 
a  Honvédség a  késedelmes napokra a  Polgári Törvénykönyvről szóló törvény szerinti kamatot számít fel. 
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3. §  A Rendelet 9. §-a a következő (5) bekezdéssel egészül ki:
„(5) Az  (1)  bekezdés a)  pontja szerinti tanulmányok folytatását kizárólag abban az  esetben kell a  közoktatási 
intézmény által kiállított igazolással igazolni, ha a gyermek már nem tanköteles, de közoktatásban tanulmányokat 
folytat. Ha a  gyermek még nem tanköteles, de engedéllyel már megkezdte tankötelességének teljesítését, erről 
az igénylő a 11. § (1) bekezdése szerinti formanyomtatványon nyilatkozik.”

4. §  A Rendelet 15. § (2) és (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„(2) A  támogatás összege gyermekenként bruttó 200  000  Ft. Ha mindkét szülő, örökbefogadó szülő honvédelmi 
szervezet állományába tartozik – függetlenül attól, hogy ezek azonos honvédelmi szervezetek-e –, a  születési 
támogatás mindkét szülő, örökbefogadó szülő részére jár.
(3) A honvéd tisztjelölt és a honvéd altiszt-jelölt az állomány tagjára vonatkozó szabályok szerint jogosult 133 000 Ft 
összegű születési támogatásra. Az (1a) bekezdést az elhunyt honvéd tisztjelölt vagy honvéd altiszt-jelölt özvegyére, 
élettársára is alkalmazni kell.”

5. §  A Rendelet 27. §-a a következő (2) bekezdéssel egészül ki:
„(2) E rendeletnek az egyes pénzbeli, természetbeni és szociális juttatásokról szóló 12/2013. (VIII. 15.) HM rendelet 
módosításáról szóló 1/2021. (I. 14.) HM  rendelettel megállapított 15.  § (2) és (3)  bekezdését a  2021. január 1-jét 
követően született, illetve örökbefogadott gyermekek tekintetében kell alkalmazni.”

6. §  A Rendelet
a) 10. § (1) bekezdés nyitó szövegrészében a „30 000 Ft” szövegrész helyébe az „50 000 Ft” szöveg,
b) 15. § (1a) bekezdésében az „elhunyt közalkalmazott” szövegrész helyébe az „elhunyt honvédelmi alkalmazott, 

közalkalmazott” szöveg
lép.

7. §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 2/2021. (I. 14.) HM rendelete
a honvédelmi miniszter és a Honvéd Vezérkar főnöke által alapítható és adományozható elismerésekről 
szóló 15/2013. (VIII. 22.) HM rendelet módosításáról

Magyarország címerének és zászlajának használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 2011. évi CCII. törvény 24.  § 
(6)  bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.)  
Korm. rendelet 107. §-ában és az Alaptörvény 18. cikk (2) bekezdésében meghatározott feladatkörömben eljárva a következőket 
rendelem el:

1. §  A honvédelmi miniszter és a  Honvéd Vezérkar főnöke által alapítható és adományozható elismerésekről szóló 
15/2013. (VIII. 22.) HM rendelet 30. alcíme helyébe a következő rendelkezés lép:
„30. Posztumusz elismerés
37/A. § (1) Posztumusz elismerés adományozható
a) a Hjt. 139. § (1) és (2) bekezdése szerint minősített elhunyt személynek, valamint
b) különös méltánylást érdemlő hősies, bátor, példamutató helytállásért az  a)  pont alá nem tartozó elhunyt 
személynek.
(2) A posztumusz elismerés adományozására a VII. Fejezetet alkalmazni kell.
37/B.  § (1) A  miniszter a  37/A.  § (1)  bekezdés b)  pontja szerinti személyt, ha a  mindenkori magyar haderő 
állományában teljesített katonai múlttal rendelkezik, és katonai szolgálat során bekövetkezett különös méltánylást 
érdemlő hősies, bátor, példamutató helytállás igazolható, a „Katonai szolgálat példaképévé” nyilváníthatja.
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(2) A  „Katonai szolgálat példaképévé” nyilvánított személyek esetén a  hozzátartozó kérelmére a  Honvédelmi 
Minisztérium viseli az  emlékművének, emléktáblájának és sírjelének vagy síremlékének költségeit legfeljebb 
az  illetményalap tízszereséig, valamint, ha emléktábla állítására kerül sor, annak további költségeit legfeljebb 
az illetményalap háromszorosáig.
(3) „Katonai szolgálat példaképévé” nyilvánítás esetén a miniszter a 37/A. § (1) bekezdés b) pontja szerinti személyt 
posztumusz címzetes rendfokozatba helyezheti. A posztumusz címzetes rendfokozat a tényleges szolgálat alatt elért 
rendfokozat szerinti állománykategória váltása nélküli magasabb rendfokozat vagy posztumusz címzetes hadnagy 
rendfokozat lehet.
38.  § (1) A  posztumusz elismerést az  elhunyt intézkedésre jogosult hozzátartozójának – lehetőség szerint – 
a kegyeleti szertartás alkalmával kell átadni.
(2) A Hjt. 139. § (6) bekezdése szerinti, miniszteri hatáskörbe tartozó kinevezésről vagy előléptetésről szóló miniszteri 
határozat átadásának idejéről és módjáról a miniszter dönt.”

2. §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 3/2021. (I. 14.) HM rendelete
a külföldi szolgálatot teljesítők egyes járandóságairól szóló 8/2018. (VI. 22.) HM rendelet módosításáról

A honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény 238. § (2) bekezdés 30. pontjában kapott felhatalmazás alapján, a Kormány 
tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 107.  §-ában meghatározott feladatkörömben eljárva 
a következőket rendelem el:

1. §  A külföldi szolgálatot teljesítők egyes járandóságairól szóló 8/2018. (VI. 22.) HM rendelet (a  továbbiakban: R.) 2.  § 
(4) bekezdés d) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Az illetékes pénzügyi ellátó szerv)
„d) a  honvédelmi szervezetek pénzügyi és számviteli ellátási-utaltsági rendjében meghatározott pénzügyi és 
számviteli szervezet vagy szervezeti elem az állomány (2) bekezdés e) pontja szerinti tagja esetén.”

2. §  Az R. 11. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Nem jogosult ellátmánypótlékra és családi átalány-költségtérítésre az állomány tagja)
„c) a  családi átalány-költségtérítésre jogosító hozzátartozó évi 60 napot – a  külföldi szolgálat megkezdésének és 
befejezésének évében ennek időarányos részét – meghaladó, állomáshely szerinti országon kívüli tartózkodása 
idejére azzal, hogy a 60 napba az utazás kezdő és befejező napjai nem számítanak bele.”

3. §  Az R. 28. § (1) bekezdése a következő e) ponttal egészül ki:
(A kiküldetés időtartamára az állomány tagja)
„e) – ha a  részére elrendelt karantén miatt az  étkezést meghatározott helyen tudja csak igénybe venni – 
az engedélyező elöljáró engedélye alapján étkezési költségeinek megtérítésére”
(jogosult.)

4. §  Az R. 31. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Ha előre nem látható okok miatt a külföldi szolgálat az előleg visszafizetése előtt fejeződik be, az állomány tagja 
a kölcsön fennmaradó részét
a) az állomáshely végleges elhagyása előtt egy összegben, vagy
b) belföldön legkésőbb a külföldi szolgálat befejezésétől számított 30 napon belül forintban
köteles visszafizetni. Ha a  fennálló tartozás kiegyenlítése az  előírt határidőn belül nem történik meg, akkor 
a  Honvédség a  késedelmes napokra a  Polgári Törvénykönyvről szóló törvény szerinti kamatot számít fel. 

166	 M A G YA R 	 K Ö Z L Ö N Y 	 • 	 2021.	évi	8.	szám	

(2) A  „Katonai szolgálat példaképévé” nyilvánított személyek esetén a  hozzátartozó kérelmére a  Honvédelmi 
Minisztérium viseli az  emlékművének, emléktáblájának és sírjelének vagy síremlékének költségeit legfeljebb 
az  illetményalap tízszereséig, valamint, ha emléktábla állítására kerül sor, annak további költségeit legfeljebb 
az illetményalap háromszorosáig.
(3) „Katonai szolgálat példaképévé” nyilvánítás esetén a miniszter a 37/A. § (1) bekezdés b) pontja szerinti személyt 
posztumusz címzetes rendfokozatba helyezheti. A posztumusz címzetes rendfokozat a tényleges szolgálat alatt elért 
rendfokozat szerinti állománykategória váltása nélküli magasabb rendfokozat vagy posztumusz címzetes hadnagy 
rendfokozat lehet.
38.  § (1) A  posztumusz elismerést az  elhunyt intézkedésre jogosult hozzátartozójának – lehetőség szerint – 
a kegyeleti szertartás alkalmával kell átadni.
(2) A Hjt. 139. § (6) bekezdése szerinti, miniszteri hatáskörbe tartozó kinevezésről vagy előléptetésről szóló miniszteri 
határozat átadásának idejéről és módjáról a miniszter dönt.”

2. §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 3/2021. (I. 14.) HM rendelete
a külföldi szolgálatot teljesítők egyes járandóságairól szóló 8/2018. (VI. 22.) HM rendelet módosításáról

A honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény 238. § (2) bekezdés 30. pontjában kapott felhatalmazás alapján, a Kormány 
tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 107.  §-ában meghatározott feladatkörömben eljárva 
a következőket rendelem el:

1. §  A külföldi szolgálatot teljesítők egyes járandóságairól szóló 8/2018. (VI. 22.) HM rendelet (a  továbbiakban: R.) 2.  § 
(4) bekezdés d) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Az illetékes pénzügyi ellátó szerv)
„d) a  honvédelmi szervezetek pénzügyi és számviteli ellátási-utaltsági rendjében meghatározott pénzügyi és 
számviteli szervezet vagy szervezeti elem az állomány (2) bekezdés e) pontja szerinti tagja esetén.”

2. §  Az R. 11. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Nem jogosult ellátmánypótlékra és családi átalány-költségtérítésre az állomány tagja)
„c) a  családi átalány-költségtérítésre jogosító hozzátartozó évi 60 napot – a  külföldi szolgálat megkezdésének és 
befejezésének évében ennek időarányos részét – meghaladó, állomáshely szerinti országon kívüli tartózkodása 
idejére azzal, hogy a 60 napba az utazás kezdő és befejező napjai nem számítanak bele.”

3. §  Az R. 28. § (1) bekezdése a következő e) ponttal egészül ki:
(A kiküldetés időtartamára az állomány tagja)
„e) – ha a  részére elrendelt karantén miatt az  étkezést meghatározott helyen tudja csak igénybe venni – 
az engedélyező elöljáró engedélye alapján étkezési költségeinek megtérítésére”
(jogosult.)

4. §  Az R. 31. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Ha előre nem látható okok miatt a külföldi szolgálat az előleg visszafizetése előtt fejeződik be, az állomány tagja 
a kölcsön fennmaradó részét
a) az állomáshely végleges elhagyása előtt egy összegben, vagy
b) belföldön legkésőbb a külföldi szolgálat befejezésétől számított 30 napon belül forintban
köteles visszafizetni. Ha a  fennálló tartozás kiegyenlítése az  előírt határidőn belül nem történik meg, akkor 
a  Honvédség a  késedelmes napokra a  Polgári Törvénykönyvről szóló törvény szerinti kamatot számít fel. 
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A  kölcsönből fennmaradó tartozás visszafizetésére a  kiküldő kedvezőbb feltételeket akkor állapíthat meg, ha 
a külföldi szolgálat az állomány tagja önhibáján kívüli okból fejeződött be idő előtt.”

5. §  Az R. 32. § (9) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(9) A  tandíjköltséghez történő hozzájárulás összegét juttatásra jogosító gyermekenként a  kiküldött (3)  bekezdés 
szerinti kérelmében megjelölt EUR, USD vagy CAD pénznemben kell megállapítani és folyósítani. Az  EUR-tól 
eltérő pénznemben felmerülő tandíjköltség összegét a (3) bekezdés szerinti kérelem benyújtását megelőző hónap  
15. napján érvényes, az MNB által közzétett hivatalos devizaárfolyamon kell átszámítani. Az MNB által nem jegyzett, 
az MNB hivatalos devizalapján nem szereplő, egyéb árfolyamok esetében a kérelem benyújtását megelőző hónap  
1. napján, az MNB által közzétett árfolyamon kell a tandíjköltséget EUR-ra átszámítani.”

6. §  Az R. 38. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) Az  (1)  bekezdés szerinti kölcsönt az  állomány tagja legkorábban a  külföldi szolgálat megkezdését megelőző  
15. napon, legkésőbb a  külföldi szolgálat megkezdését követő 60. napon kérheti az  illetékes pénzügyi ellátó 
szervtől, mely a  kölcsönt lehetőség szerint soron kívül, de a  kérelem külföldi szolgálat megkezdését megelőző 
benyújtása esetén legkésőbb a  külföldi szolgálat megkezdését követő 15. napig, egyéb esetben legkésőbb 
a kérelem benyújtását követő 15. napig folyósítja az állomány tagja részére.”

7. §  Az R. 46. §-a a következő (1a)–(1c) bekezdéssel egészül ki:
„(1a) Az  állomány tagja az  egészségügyi szabadsága időtartamára, de legfeljebb az  egészségügyi szabadság  
90. napjáig, az  állomáshelyen tartózkodása alatt az  ellátmány 80%-ára jogosult. Az  egészségügyi szabadság  
90. napját követő időre az állomány tagja ellátmányának folyósítását meg kell szüntetni.
(1b) Az  (1a)  bekezdéstől eltérően, ha az  állomány tagja nincs szállítható állapotban, az  egészségügyi szabadság  
90. napját meghaladóan az állomáshelyen töltött időre, de legfeljebb hazaszállításáig az ellátmány 50%-a illeti meg.
(1c) Az  (1a)  bekezdéstől eltérően az  állomány tagja a  tartózkodás helyétől függetlenül, a  külföldi szolgálat 
megszüntetéséig az ellátmány 100%-ára jogosult, ha az egészségügyi szabadság szolgálati kötelmekkel összefüggő 
baleset vagy betegség következménye.”

8. §  Az R. 54. § b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
[Az állomány 44.  § (3)  bekezdés szerinti tagja a  34.  § szerint jogosult illetményelőlegre, továbbá a  37.  § szerinti utazási 
előlegre azzal az eltéréssel jogosult, hogy]
„b) az utazási kölcsönt az a) pont szerinti nyilatkozatának megfelelően, de legfeljebb a végleges hazautazást követő 
15 napon belül köteles a Honvédségnek visszatéríteni,”

9. § (1) Az R. 67. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) Az állomány tagja az (1) bekezdés szerint felvett összeggel a hazatéréstől számított 15 napon belül – a tárgyév 
december 10-ig befejezett utazások esetén legkésőbb december 15-ig – köteles az  illetékes pénzügyi ellátó szerv 
felé elszámolni, melynek során köteles nyilatkozni arról, hogy a külföldi szolgálat időtartama alatt részesült-e díjtalan 
ebédben, illetve vacsorában. A kerekítésből eredő különbözet a havi illetményszámfejtés keretében, forintban kerül 
elszámolásra és kifizetésre az  állomány tagja részére. Az  állomány tagja az  (1)  bekezdés szerint felvett összeggel 
a módosított munkáltatói döntés aláírásától számított 10 napon belül köteles az illetékes pénzügyi ellátó szerv felé 
elszámolni, ha a  HM rendelet2 192.  § (3)  bekezdése alapján a  munkáltatói döntés módosításra került. A  külföldi 
napidíj-előleg felhasználását nem kell számlával igazolni.”

 (2) Az R. 67. § (6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(6) Az  (1)–(3) bekezdésben meghatározott határidőktől való eltérést indokolt esetben az  illetékes pénzügyi ellátó 
szerv szervezetének vezetője engedélyezhet.”

 (3) Az R. 67. §-a a következő (7) bekezdéssel egészül ki:
„(7) A (2) és (3) bekezdésben foglalt határidő be nem tartása esetén az illetékes pénzügyi ellátó szerv szervezetének 
vezetője írásban tájékoztatja a kiküldő szervezetet a kiküldött elszámolásának elmaradásáról. Ha a kiküldött – neki 
felróható okból – az  ezt követő 10 napon belül sem számol el, az  illetékes pénzügyi ellátó szerv az  (1)  bekezdés 
szerinti előlegeket a kiküldött havi illetményéből levonja.”
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A  kölcsönből fennmaradó tartozás visszafizetésére a  kiküldő kedvezőbb feltételeket akkor állapíthat meg, ha 
a külföldi szolgálat az állomány tagja önhibáján kívüli okból fejeződött be idő előtt.”

5. §  Az R. 32. § (9) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(9) A  tandíjköltséghez történő hozzájárulás összegét juttatásra jogosító gyermekenként a  kiküldött (3)  bekezdés 
szerinti kérelmében megjelölt EUR, USD vagy CAD pénznemben kell megállapítani és folyósítani. Az  EUR-tól 
eltérő pénznemben felmerülő tandíjköltség összegét a (3) bekezdés szerinti kérelem benyújtását megelőző hónap  
15. napján érvényes, az MNB által közzétett hivatalos devizaárfolyamon kell átszámítani. Az MNB által nem jegyzett, 
az MNB hivatalos devizalapján nem szereplő, egyéb árfolyamok esetében a kérelem benyújtását megelőző hónap  
1. napján, az MNB által közzétett árfolyamon kell a tandíjköltséget EUR-ra átszámítani.”

6. §  Az R. 38. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) Az  (1)  bekezdés szerinti kölcsönt az  állomány tagja legkorábban a  külföldi szolgálat megkezdését megelőző  
15. napon, legkésőbb a  külföldi szolgálat megkezdését követő 60. napon kérheti az  illetékes pénzügyi ellátó 
szervtől, mely a  kölcsönt lehetőség szerint soron kívül, de a  kérelem külföldi szolgálat megkezdését megelőző 
benyújtása esetén legkésőbb a  külföldi szolgálat megkezdését követő 15. napig, egyéb esetben legkésőbb 
a kérelem benyújtását követő 15. napig folyósítja az állomány tagja részére.”

7. §  Az R. 46. §-a a következő (1a)–(1c) bekezdéssel egészül ki:
„(1a) Az  állomány tagja az  egészségügyi szabadsága időtartamára, de legfeljebb az  egészségügyi szabadság  
90. napjáig, az  állomáshelyen tartózkodása alatt az  ellátmány 80%-ára jogosult. Az  egészségügyi szabadság  
90. napját követő időre az állomány tagja ellátmányának folyósítását meg kell szüntetni.
(1b) Az  (1a)  bekezdéstől eltérően, ha az  állomány tagja nincs szállítható állapotban, az  egészségügyi szabadság  
90. napját meghaladóan az állomáshelyen töltött időre, de legfeljebb hazaszállításáig az ellátmány 50%-a illeti meg.
(1c) Az  (1a)  bekezdéstől eltérően az  állomány tagja a  tartózkodás helyétől függetlenül, a  külföldi szolgálat 
megszüntetéséig az ellátmány 100%-ára jogosult, ha az egészségügyi szabadság szolgálati kötelmekkel összefüggő 
baleset vagy betegség következménye.”

8. §  Az R. 54. § b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
[Az állomány 44.  § (3)  bekezdés szerinti tagja a  34.  § szerint jogosult illetményelőlegre, továbbá a  37.  § szerinti utazási 
előlegre azzal az eltéréssel jogosult, hogy]
„b) az utazási kölcsönt az a) pont szerinti nyilatkozatának megfelelően, de legfeljebb a végleges hazautazást követő 
15 napon belül köteles a Honvédségnek visszatéríteni,”

9. § (1) Az R. 67. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) Az állomány tagja az (1) bekezdés szerint felvett összeggel a hazatéréstől számított 15 napon belül – a tárgyév 
december 10-ig befejezett utazások esetén legkésőbb december 15-ig – köteles az  illetékes pénzügyi ellátó szerv 
felé elszámolni, melynek során köteles nyilatkozni arról, hogy a külföldi szolgálat időtartama alatt részesült-e díjtalan 
ebédben, illetve vacsorában. A kerekítésből eredő különbözet a havi illetményszámfejtés keretében, forintban kerül 
elszámolásra és kifizetésre az  állomány tagja részére. Az  állomány tagja az  (1)  bekezdés szerint felvett összeggel 
a módosított munkáltatói döntés aláírásától számított 10 napon belül köteles az illetékes pénzügyi ellátó szerv felé 
elszámolni, ha a  HM rendelet2 192.  § (3)  bekezdése alapján a  munkáltatói döntés módosításra került. A  külföldi 
napidíj-előleg felhasználását nem kell számlával igazolni.”

 (2) Az R. 67. § (6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(6) Az  (1)–(3) bekezdésben meghatározott határidőktől való eltérést indokolt esetben az  illetékes pénzügyi ellátó 
szerv szervezetének vezetője engedélyezhet.”

 (3) Az R. 67. §-a a következő (7) bekezdéssel egészül ki:
„(7) A (2) és (3) bekezdésben foglalt határidő be nem tartása esetén az illetékes pénzügyi ellátó szerv szervezetének 
vezetője írásban tájékoztatja a kiküldő szervezetet a kiküldött elszámolásának elmaradásáról. Ha a kiküldött – neki 
felróható okból – az  ezt követő 10 napon belül sem számol el, az  illetékes pénzügyi ellátó szerv az  (1)  bekezdés 
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10. §  Az R. 102. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) E  rendeletnek a  honvédelmi miniszter feladatkörébe tartozó egyes miniszteri rendeletek módosításáról szóló 
17/2020. (XII. 12.) HM rendelettel (a továbbiakban: HM rendelet5) megállapított 60. § (1a) bekezdését 2019. január 
1-jétől kell alkalmazni.”

11. §  Az R. a következő 103. §-sal egészül ki:
„103. § (1) E  rendeletnek a külföldi szolgálatot teljesítők egyes járandóságairól szóló 8/2018. (VI. 22.) HM rendelet 
módosításáról szóló 3/2021. (I. 14.) HM rendelettel (a továbbiakban: HM rendelet6) megállapított 3. § (3) bekezdését 
és 28. § (1) bekezdés e) pontját 2020. március 11-től kell alkalmazni.
(2) E rendeletnek a HM rendelet6-tal megállapított 2. § (5) bekezdését 2021. január 1-jétől kell alkalmazni.
(3) A  Honvédség kérelemre legfeljebb egy havi lakhatási átalány-költségtérítésnek megfelelő összegű, egyszeri 
kölcsönt biztosít. Az egyszeri kölcsönt a külföldi szolgálat időtartama, de legfeljebb 6 hónap alatt kell visszafizetni.
(4) A  (3)  bekezdés szerinti egyszeri kölcsön iránti kérelmet legkésőbb 2021. február 1-ig kell az  illetékes pénzügyi 
ellátó szerv részére megküldeni.
(5) A  (3)  bekezdés szerinti egyszeri kölcsönt az  illetékes pénzügyi ellátó szerv legkésőbb a  2021. március havi 
külszolgálati ellátmánnyal együtt folyósítja.”

12. §  Az R.
  1.  2. § (5) bekezdésében a „38 650 Ft” szövegrész helyébe a „44 450 Ft” szöveg,
  2.  3. § (3) bekezdésében a „d) pontja” szövegrész helyébe a „d) és e) pontja” szöveg,
  3.  12. § (2) bekezdés a) pontjában a „80%-ára” szövegrész helyébe a „100%-ára” szöveg,
  4.  12. § (2) bekezdés b) pontjában a „30%-ára” szövegrész helyébe az „50%-ára” szöveg,
  5.  21. § (9) bekezdésében és 55. § (11) bekezdésében a „Honvédség megfizeti” szövegrész helyébe a „Honvédség 

kölcsönként megfizeti” szöveg,
  6.  31.  § (2)  bekezdés nyitó szövegrészében, 37.  § (1)  bekezdésében, 37.  § (2)  bekezdés nyitó szövegrészében, 

38.  § (1a) és (5)  bekezdésében, 44.  § (2)  bekezdés b)  pontjában, valamint 54.  § c)  pontjában az „előleget” 
szövegrész helyébe a „kölcsönt” szöveg,

  7.  31.  § (2)  bekezdés nyitó szövegrészében, 54.  § nyitó szövegrészében, valamint 75.  §-ában az  „előlegre” 
szövegrész helyébe a „kölcsönre” szöveg,

  8.  31. § (2) bekezdés a) pontjában, 31. § (3) bekezdésében és 38. § (5) bekezdésében az „az előleg” szövegrész 
helyébe az „a kölcsön” szöveg,

  9.  31. § (3) bekezdésében az „a HM KÁT” szövegrész helyébe az „az engedélyező elöljáró” szöveg,
10.  19. alcím címében az „Előlegek” szövegrész helyébe az „Előlegek és kölcsönök” szöveg,
11.  35. § (1) bekezdésében az „ellátmányelőlegre” szövegrész helyébe az „ellátmánykölcsönre” szöveg,
12.  35. § (1) és (2) bekezdésében, valamint 36. § (1) és (2) bekezdésében az „ellátmányelőleg” szövegrész helyébe 

az „ellátmánykölcsön” szöveg,
13.  35. § (3) bekezdésében az „ellátmányelőleget” szövegrész helyébe az „ellátmánykölcsönt” szöveg,
14.  38.  § (1), (2) és (4)  bekezdésében, 43.  § (2)  bekezdésében és 91.  § (2)  bekezdés 17.  pontjában az „előleg” 

szövegrész helyébe a „kölcsön” szöveg,
15.  38. § (1a) bekezdésében az „előleget” szövegrész helyébe a „kölcsönt” szöveg,
16.  38. § (4) bekezdésében az „előlegből” szövegrész helyébe a „kölcsönből” szöveg,
17.  40.  § (3)  bekezdésében az „előleglevonással” szövegrész helyébe az „előleg- és kölcsön levonással” szöveg, 

az „előlegnek” szövegrész helyébe a „kölcsönnek” szöveg,
18.  44. § (2) bekezdés a) pontjában és 54. § a) pontjában az „előleg” szövegrészek helyébe a „kölcsön” szöveg,
19.  47.  § (1)  bekezdésében az „a HM KÁT” szövegrész helyébe az „a művelet irányítási feladatainak ellátására 

kijelölt honvédelmi szervezet vezetőjének javaslata alapján az illetékes pénzügyi ellátó szerv” szöveg,
20.  47. § (7) bekezdés b) pontjában a „10 munkanapon” szövegrész helyébe a „15 napon” szöveg,
21.  43. alcím címében az „Előleg” szövegrész helyébe a „Kölcsön” szöveg,
22.  94. §-ában a „67. § (6) bekezdése” szövegrész helyébe a „67. § (6) és (7) bekezdése” szöveg
lép.
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13. §  Hatályát veszti az R.
a) 30. § (1) bekezdés nyitó szövegrészében a „családi” szövegrész,
b) 30. § (2) bekezdése,
c) 44. § (5) bekezdésében az „a 12. § (2) bekezdés a) pontját, a 12. § (3) és (4) bekezdését,” szövegrész.

14. § (1) Ez a rendelet – a (2) bekezdésben foglalt kivétellel – a kihirdetését követő 8. napon lép hatályba.
 (2) A 13. § a) és b) pontja 2021. március 1-jén lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

Az innovációért és technológiáért felelős miniszter 2/2021. (I. 14.) ITM rendelete
a közúti járművek műszaki megvizsgálásáról szóló 5/1990. (IV. 12.) KöHÉM rendelet módosításáról

A közúti közlekedésről szóló 1988. évi I. törvény 48.  § (3)  bekezdés b)  pont 12.  alpontjában kapott felhatalmazás alapján, 
a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 116.  § 18.  pontjában meghatározott 
feladatkörömben eljárva a következőket rendelem el:

1. §  A közúti járművek műszaki megvizsgálásáról szóló 5/1990. (IV. 12.) KöHÉM rendelet (a  továbbiakban: ER.) 25.  § 
(9) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(9) A  C1, C2 és C3 osztályú gumiabroncsokat a  gumiabroncsok üzemanyag-hatékonyság és más paraméterek 
tekintetében történő címkézéséről, az (EU) 2017/1369 rendelet módosításáról és az 1222/2009/EK rendelet hatályon 
kívül helyezéséről szóló, 2020. május 25-i (EU) 2020/740 európai parlamenti és tanácsi rendelet [a  továbbiakban: 
(EU) 2020/740 európai parlamenti és tanácsi rendelet] 4.  cikkében foglaltaknak megfelelően kell megjelölni. 
A  közlekedési hatóság az  (EU) 2020/740 európai parlamenti és tanácsi rendelet I.  melléklete szerint bejelentett 
gumiabroncstípus vagy gumiabroncscsoport osztályozásának és mérésének megfelelőségét a  VI.  mellékletében 
meghatározott hitelesítési eljárást alkalmazva értékeli.”

2. §  Az ER. 31. § (2) bekezdés 11. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Ez a rendelet)
„11. a  gumiabroncsok üzemanyag-hatékonyság és más paraméterek tekintetében történő címkézéséről,  
az  (EU) 2017/1369 rendelet módosításáról és az  1222/2009/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről szóló,  
2020. május 25-i (EU) 2020/740 európai parlamenti és tanácsi rendelet,”
(végrehajtásához szükséges rendelkezéseket állapítja meg.)

3. §  Ez a rendelet 2021. május 1-jén lép hatályba.

4. §  Ez a  rendelet a  gumiabroncsok üzemanyag-hatékonyság és más paraméterek tekintetében történő címkézéséről, 
az  (EU) 2017/1369 rendelet módosításáról és az  1222/2009/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről szóló,  
2020. május 25-i (EU) 2020/740 európai parlamenti és tanácsi rendelet végrehajtásához szükséges rendelkezéseket 
állapít meg.

  Dr. Palkovics lászló s. k.,
  innovációért és technológiáért felelős miniszter
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A  kölcsönből fennmaradó tartozás visszafizetésére a  kiküldő kedvezőbb feltételeket akkor állapíthat meg, ha 
a külföldi szolgálat az állomány tagja önhibáján kívüli okból fejeződött be idő előtt.”

5. §  Az R. 32. § (9) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(9) A  tandíjköltséghez történő hozzájárulás összegét juttatásra jogosító gyermekenként a  kiküldött (3)  bekezdés 
szerinti kérelmében megjelölt EUR, USD vagy CAD pénznemben kell megállapítani és folyósítani. Az  EUR-tól 
eltérő pénznemben felmerülő tandíjköltség összegét a (3) bekezdés szerinti kérelem benyújtását megelőző hónap  
15. napján érvényes, az MNB által közzétett hivatalos devizaárfolyamon kell átszámítani. Az MNB által nem jegyzett, 
az MNB hivatalos devizalapján nem szereplő, egyéb árfolyamok esetében a kérelem benyújtását megelőző hónap  
1. napján, az MNB által közzétett árfolyamon kell a tandíjköltséget EUR-ra átszámítani.”

6. §  Az R. 38. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) Az  (1)  bekezdés szerinti kölcsönt az  állomány tagja legkorábban a  külföldi szolgálat megkezdését megelőző  
15. napon, legkésőbb a  külföldi szolgálat megkezdését követő 60. napon kérheti az  illetékes pénzügyi ellátó 
szervtől, mely a  kölcsönt lehetőség szerint soron kívül, de a  kérelem külföldi szolgálat megkezdését megelőző 
benyújtása esetén legkésőbb a  külföldi szolgálat megkezdését követő 15. napig, egyéb esetben legkésőbb 
a kérelem benyújtását követő 15. napig folyósítja az állomány tagja részére.”

7. §  Az R. 46. §-a a következő (1a)–(1c) bekezdéssel egészül ki:
„(1a) Az  állomány tagja az  egészségügyi szabadsága időtartamára, de legfeljebb az  egészségügyi szabadság  
90. napjáig, az  állomáshelyen tartózkodása alatt az  ellátmány 80%-ára jogosult. Az  egészségügyi szabadság  
90. napját követő időre az állomány tagja ellátmányának folyósítását meg kell szüntetni.
(1b) Az  (1a)  bekezdéstől eltérően, ha az  állomány tagja nincs szállítható állapotban, az  egészségügyi szabadság  
90. napját meghaladóan az állomáshelyen töltött időre, de legfeljebb hazaszállításáig az ellátmány 50%-a illeti meg.
(1c) Az  (1a)  bekezdéstől eltérően az  állomány tagja a  tartózkodás helyétől függetlenül, a  külföldi szolgálat 
megszüntetéséig az ellátmány 100%-ára jogosult, ha az egészségügyi szabadság szolgálati kötelmekkel összefüggő 
baleset vagy betegség következménye.”

8. §  Az R. 54. § b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
[Az állomány 44.  § (3)  bekezdés szerinti tagja a  34.  § szerint jogosult illetményelőlegre, továbbá a  37.  § szerinti utazási 
előlegre azzal az eltéréssel jogosult, hogy]
„b) az utazási kölcsönt az a) pont szerinti nyilatkozatának megfelelően, de legfeljebb a végleges hazautazást követő 
15 napon belül köteles a Honvédségnek visszatéríteni,”

9. § (1) Az R. 67. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) Az állomány tagja az (1) bekezdés szerint felvett összeggel a hazatéréstől számított 15 napon belül – a tárgyév 
december 10-ig befejezett utazások esetén legkésőbb december 15-ig – köteles az  illetékes pénzügyi ellátó szerv 
felé elszámolni, melynek során köteles nyilatkozni arról, hogy a külföldi szolgálat időtartama alatt részesült-e díjtalan 
ebédben, illetve vacsorában. A kerekítésből eredő különbözet a havi illetményszámfejtés keretében, forintban kerül 
elszámolásra és kifizetésre az  állomány tagja részére. Az  állomány tagja az  (1)  bekezdés szerint felvett összeggel 
a módosított munkáltatói döntés aláírásától számított 10 napon belül köteles az illetékes pénzügyi ellátó szerv felé 
elszámolni, ha a  HM rendelet2 192.  § (3)  bekezdése alapján a  munkáltatói döntés módosításra került. A  külföldi 
napidíj-előleg felhasználását nem kell számlával igazolni.”

 (2) Az R. 67. § (6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(6) Az  (1)–(3) bekezdésben meghatározott határidőktől való eltérést indokolt esetben az  illetékes pénzügyi ellátó 
szerv szervezetének vezetője engedélyezhet.”

 (3) Az R. 67. §-a a következő (7) bekezdéssel egészül ki:
„(7) A (2) és (3) bekezdésben foglalt határidő be nem tartása esetén az illetékes pénzügyi ellátó szerv szervezetének 
vezetője írásban tájékoztatja a kiküldő szervezetet a kiküldött elszámolásának elmaradásáról. Ha a kiküldött – neki 
felróható okból – az  ezt követő 10 napon belül sem számol el, az  illetékes pénzügyi ellátó szerv az  (1)  bekezdés 
szerinti előlegeket a kiküldött havi illetményéből levonja.”
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10. §  Az R. 102. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) E  rendeletnek a  honvédelmi miniszter feladatkörébe tartozó egyes miniszteri rendeletek módosításáról szóló 
17/2020. (XII. 12.) HM rendelettel (a továbbiakban: HM rendelet5) megállapított 60. § (1a) bekezdését 2019. január 
1-jétől kell alkalmazni.”

11. §  Az R. a következő 103. §-sal egészül ki:
„103. § (1) E  rendeletnek a külföldi szolgálatot teljesítők egyes járandóságairól szóló 8/2018. (VI. 22.) HM rendelet 
módosításáról szóló 3/2021. (I. 14.) HM rendelettel (a továbbiakban: HM rendelet6) megállapított 3. § (3) bekezdését 
és 28. § (1) bekezdés e) pontját 2020. március 11-től kell alkalmazni.
(2) E rendeletnek a HM rendelet6-tal megállapított 2. § (5) bekezdését 2021. január 1-jétől kell alkalmazni.
(3) A  Honvédség kérelemre legfeljebb egy havi lakhatási átalány-költségtérítésnek megfelelő összegű, egyszeri 
kölcsönt biztosít. Az egyszeri kölcsönt a külföldi szolgálat időtartama, de legfeljebb 6 hónap alatt kell visszafizetni.
(4) A  (3)  bekezdés szerinti egyszeri kölcsön iránti kérelmet legkésőbb 2021. február 1-ig kell az  illetékes pénzügyi 
ellátó szerv részére megküldeni.
(5) A  (3)  bekezdés szerinti egyszeri kölcsönt az  illetékes pénzügyi ellátó szerv legkésőbb a  2021. március havi 
külszolgálati ellátmánnyal együtt folyósítja.”

12. §  Az R.
  1.  2. § (5) bekezdésében a „38 650 Ft” szövegrész helyébe a „44 450 Ft” szöveg,
  2.  3. § (3) bekezdésében a „d) pontja” szövegrész helyébe a „d) és e) pontja” szöveg,
  3.  12. § (2) bekezdés a) pontjában a „80%-ára” szövegrész helyébe a „100%-ára” szöveg,
  4.  12. § (2) bekezdés b) pontjában a „30%-ára” szövegrész helyébe az „50%-ára” szöveg,
  5.  21. § (9) bekezdésében és 55. § (11) bekezdésében a „Honvédség megfizeti” szövegrész helyébe a „Honvédség 

kölcsönként megfizeti” szöveg,
  6.  31.  § (2)  bekezdés nyitó szövegrészében, 37.  § (1)  bekezdésében, 37.  § (2)  bekezdés nyitó szövegrészében, 

38.  § (1a) és (5)  bekezdésében, 44.  § (2)  bekezdés b)  pontjában, valamint 54.  § c)  pontjában az „előleget” 
szövegrész helyébe a „kölcsönt” szöveg,

  7.  31.  § (2)  bekezdés nyitó szövegrészében, 54.  § nyitó szövegrészében, valamint 75.  §-ában az  „előlegre” 
szövegrész helyébe a „kölcsönre” szöveg,

  8.  31. § (2) bekezdés a) pontjában, 31. § (3) bekezdésében és 38. § (5) bekezdésében az „az előleg” szövegrész 
helyébe az „a kölcsön” szöveg,

  9.  31. § (3) bekezdésében az „a HM KÁT” szövegrész helyébe az „az engedélyező elöljáró” szöveg,
10.  19. alcím címében az „Előlegek” szövegrész helyébe az „Előlegek és kölcsönök” szöveg,
11.  35. § (1) bekezdésében az „ellátmányelőlegre” szövegrész helyébe az „ellátmánykölcsönre” szöveg,
12.  35. § (1) és (2) bekezdésében, valamint 36. § (1) és (2) bekezdésében az „ellátmányelőleg” szövegrész helyébe 

az „ellátmánykölcsön” szöveg,
13.  35. § (3) bekezdésében az „ellátmányelőleget” szövegrész helyébe az „ellátmánykölcsönt” szöveg,
14.  38.  § (1), (2) és (4)  bekezdésében, 43.  § (2)  bekezdésében és 91.  § (2)  bekezdés 17.  pontjában az „előleg” 

szövegrész helyébe a „kölcsön” szöveg,
15.  38. § (1a) bekezdésében az „előleget” szövegrész helyébe a „kölcsönt” szöveg,
16.  38. § (4) bekezdésében az „előlegből” szövegrész helyébe a „kölcsönből” szöveg,
17.  40.  § (3)  bekezdésében az „előleglevonással” szövegrész helyébe az „előleg- és kölcsön levonással” szöveg, 

az „előlegnek” szövegrész helyébe a „kölcsönnek” szöveg,
18.  44. § (2) bekezdés a) pontjában és 54. § a) pontjában az „előleg” szövegrészek helyébe a „kölcsön” szöveg,
19.  47.  § (1)  bekezdésében az „a HM KÁT” szövegrész helyébe az „a művelet irányítási feladatainak ellátására 

kijelölt honvédelmi szervezet vezetőjének javaslata alapján az illetékes pénzügyi ellátó szerv” szöveg,
20.  47. § (7) bekezdés b) pontjában a „10 munkanapon” szövegrész helyébe a „15 napon” szöveg,
21.  43. alcím címében az „Előleg” szövegrész helyébe a „Kölcsön” szöveg,
22.  94. §-ában a „67. § (6) bekezdése” szövegrész helyébe a „67. § (6) és (7) bekezdése” szöveg
lép.
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13. §  Hatályát veszti az R.
a) 30. § (1) bekezdés nyitó szövegrészében a „családi” szövegrész,
b) 30. § (2) bekezdése,
c) 44. § (5) bekezdésében az „a 12. § (2) bekezdés a) pontját, a 12. § (3) és (4) bekezdését,” szövegrész.

14. § (1) Ez a rendelet – a (2) bekezdésben foglalt kivétellel – a kihirdetését követő 8. napon lép hatályba.
 (2) A 13. § a) és b) pontja 2021. március 1-jén lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

Az innovációért és technológiáért felelős miniszter 2/2021. (I. 14.) ITM rendelete
a közúti járművek műszaki megvizsgálásáról szóló 5/1990. (IV. 12.) KöHÉM rendelet módosításáról

A közúti közlekedésről szóló 1988. évi I. törvény 48.  § (3)  bekezdés b)  pont 12.  alpontjában kapott felhatalmazás alapján, 
a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 116.  § 18.  pontjában meghatározott 
feladatkörömben eljárva a következőket rendelem el:

1. §  A közúti járművek műszaki megvizsgálásáról szóló 5/1990. (IV. 12.) KöHÉM rendelet (a  továbbiakban: ER.) 25.  § 
(9) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(9) A  C1, C2 és C3 osztályú gumiabroncsokat a  gumiabroncsok üzemanyag-hatékonyság és más paraméterek 
tekintetében történő címkézéséről, az (EU) 2017/1369 rendelet módosításáról és az 1222/2009/EK rendelet hatályon 
kívül helyezéséről szóló, 2020. május 25-i (EU) 2020/740 európai parlamenti és tanácsi rendelet [a  továbbiakban: 
(EU) 2020/740 európai parlamenti és tanácsi rendelet] 4.  cikkében foglaltaknak megfelelően kell megjelölni. 
A  közlekedési hatóság az  (EU) 2020/740 európai parlamenti és tanácsi rendelet I.  melléklete szerint bejelentett 
gumiabroncstípus vagy gumiabroncscsoport osztályozásának és mérésének megfelelőségét a  VI.  mellékletében 
meghatározott hitelesítési eljárást alkalmazva értékeli.”

2. §  Az ER. 31. § (2) bekezdés 11. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Ez a rendelet)
„11. a  gumiabroncsok üzemanyag-hatékonyság és más paraméterek tekintetében történő címkézéséről,  
az  (EU) 2017/1369 rendelet módosításáról és az  1222/2009/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről szóló,  
2020. május 25-i (EU) 2020/740 európai parlamenti és tanácsi rendelet,”
(végrehajtásához szükséges rendelkezéseket állapítja meg.)

3. §  Ez a rendelet 2021. május 1-jén lép hatályba.

4. §  Ez a  rendelet a  gumiabroncsok üzemanyag-hatékonyság és más paraméterek tekintetében történő címkézéséről, 
az  (EU) 2017/1369 rendelet módosításáról és az  1222/2009/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről szóló,  
2020. május 25-i (EU) 2020/740 európai parlamenti és tanácsi rendelet végrehajtásához szükséges rendelkezéseket 
állapít meg.

  Dr. Palkovics lászló s. k.,
  innovációért és technológiáért felelős miniszter
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A honvédelmi miniszter 4/2021. (I. 18.) HM rendelete
a honvédelmi alkalmazott és a honvédelmi szervezet kártérítési felelősségéről, valamint a honvédelmi 
alkalmazott fegyelmi felelősségéről

A honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 93. § 29. pontjában kapott felhatalmazás alapján,
a 39. § tekintetében a honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről 
szóló 2011. évi CXIII. törvény 81. § (2) bekezdés h) pontjában, valamint a honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi 
CXIV. törvény 93.  § 30.  pontjában kapott felhatalmazás alapján, a Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. 
(V. 22.) Korm. rendelet 107. §-ában meghatározott feladatkörömben eljárva 
a következőket rendelem el:

I. FEJEZET
ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1. Értelmező rendelkezések

1. §  e rendelet alkalmazásában
1.  kár: honvédelmi szervezetet ért vagyoni hátrány, különösen

a) az  anyagi-technikai eszközök, létesítmények, azok berendezéseinek rendeltetésellenes 
használatából eredő megrongálódásával, megsemmisítésével, megsemmisülésével, hiányával vagy 
a javításával, pótlásával okozott költség és kiadás,

b) az anyagi-technikai eszközök jogtalan felhasználásával vagy igénybevételével okozott hátrány,
c) pénzeszközök jogtalan felhasználásával, utalványozásával, igénybevételével, gazdálkodási szabályok 

megsértésével, szabálytalan kötelezettségvállalással okozott többletkiadás,
d) a  honvédelmi szervezet vagyoni értékű joga érvényesítésének elmulasztása vagy egyéb elmaradt 

vagyoni előny,
e) a honvédelmi szervezetre ellenszolgáltatás nélkül háruló olyan vagyoni kötelezettség, amely abból 

keletkezett, hogy a  honvédelmi szervezetnek a  honvédelmi alkalmazott vétkes magatartása miatt 
többletköltséget kellett fizetnie,

2.  honvédelmi szervezet: a  honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben 
bevezethető intézkedésről szóló 2011. évi CXIII. törvény 80. § 13. pontja szerinti szervezet,

3.  igényérvényesítő: a honvédelmi szervezettel szembeni kártérítési igény (a továbbiakban: kárigény) elbírálását 
kérelmező honvédelmi alkalmazott és hozzátartozója.

II. FEJEZET
A HONVÉDELMI ALKALMAZOTT KÁRTÉRÍTÉSI FELELŐSSÉGE

2. A kár megállapítása

2. § (1) A  honvédelmi alkalmazott köteles a  károkozás tényét, továbbá a  kár mértékét – a  károkozást követően 
haladéktalanul – írásban bejelenteni a munkáltatói jogkör gyakorlójának.

 (2) A  munkáltatói jogkör gyakorlója a  kárról való tudomásszerzését követően haladéktalanul intézkedik a  kár 
összegének és a károkozó személyének megállapítására.

 (3) A kártérítési eljárás határozattal indul meg. A határozatot a munkáltatói jogkör gyakorlója adja ki. A határozatban 
meg kell jelölni a kártérítési eljárás alapjául szolgáló tényeket, vizsgálót kell kijelölni, és rögzíteni kell minden egyéb 
lényeges körülményt.

 (4) A  kártérítési eljárás során a  tényállás megállapítására vizsgálóként arra alkalmas és elfogulatlan személyt kell 
kijelölni.

 (5) Több személy együttes károkozása esetén a közös munkáltatói jogkör gyakorlója, illetve ha a közös károkozók felett 
a  munkáltatói jogkört más-más személy gyakorolja, a  munkáltatói jogkör gyakorlóinak közös vezetője jogosult 
eljárni.
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A honvédelmi miniszter 4/2021. (I. 18.) HM rendelete
a honvédelmi alkalmazott és a honvédelmi szervezet kártérítési felelősségéről, valamint a honvédelmi 
alkalmazott fegyelmi felelősségéről

A honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 93. § 29. pontjában kapott felhatalmazás alapján,
a 39. § tekintetében a honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről 
szóló 2011. évi CXIII. törvény 81. § (2) bekezdés h) pontjában, valamint a honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi 
CXIV. törvény 93.  § 30.  pontjában kapott felhatalmazás alapján, a Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. 
(V. 22.) Korm. rendelet 107. §-ában meghatározott feladatkörömben eljárva 
a következőket rendelem el:

I. FEJEZET
ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1. Értelmező rendelkezések

1. §  e rendelet alkalmazásában
1.  kár: honvédelmi szervezetet ért vagyoni hátrány, különösen

a) az  anyagi-technikai eszközök, létesítmények, azok berendezéseinek rendeltetésellenes 
használatából eredő megrongálódásával, megsemmisítésével, megsemmisülésével, hiányával vagy 
a javításával, pótlásával okozott költség és kiadás,

b) az anyagi-technikai eszközök jogtalan felhasználásával vagy igénybevételével okozott hátrány,
c) pénzeszközök jogtalan felhasználásával, utalványozásával, igénybevételével, gazdálkodási szabályok 

megsértésével, szabálytalan kötelezettségvállalással okozott többletkiadás,
d) a  honvédelmi szervezet vagyoni értékű joga érvényesítésének elmulasztása vagy egyéb elmaradt 

vagyoni előny,
e) a honvédelmi szervezetre ellenszolgáltatás nélkül háruló olyan vagyoni kötelezettség, amely abból 

keletkezett, hogy a  honvédelmi szervezetnek a  honvédelmi alkalmazott vétkes magatartása miatt 
többletköltséget kellett fizetnie,

2.  honvédelmi szervezet: a  honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben 
bevezethető intézkedésről szóló 2011. évi CXIII. törvény 80. § 13. pontja szerinti szervezet,

3.  igényérvényesítő: a honvédelmi szervezettel szembeni kártérítési igény (a továbbiakban: kárigény) elbírálását 
kérelmező honvédelmi alkalmazott és hozzátartozója.

II. FEJEZET
A HONVÉDELMI ALKALMAZOTT KÁRTÉRÍTÉSI FELELŐSSÉGE

2. A kár megállapítása

2. § (1) A  honvédelmi alkalmazott köteles a  károkozás tényét, továbbá a  kár mértékét – a  károkozást követően 
haladéktalanul – írásban bejelenteni a munkáltatói jogkör gyakorlójának.

 (2) A  munkáltatói jogkör gyakorlója a  kárról való tudomásszerzését követően haladéktalanul intézkedik a  kár 
összegének és a károkozó személyének megállapítására.

 (3) A kártérítési eljárás határozattal indul meg. A határozatot a munkáltatói jogkör gyakorlója adja ki. A határozatban 
meg kell jelölni a kártérítési eljárás alapjául szolgáló tényeket, vizsgálót kell kijelölni, és rögzíteni kell minden egyéb 
lényeges körülményt.

 (4) A  kártérítési eljárás során a  tényállás megállapítására vizsgálóként arra alkalmas és elfogulatlan személyt kell 
kijelölni.

 (5) Több személy együttes károkozása esetén a közös munkáltatói jogkör gyakorlója, illetve ha a közös károkozók felett 
a  munkáltatói jogkört más-más személy gyakorolja, a  munkáltatói jogkör gyakorlóinak közös vezetője jogosult 
eljárni.
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 (6) A kártérítési eljárás lefolytatására – a (8) bekezdés szerinti kivétellel – legalább háromtagú bizottságot kell kijelölni, 
ha
a) a keletkezett kár összege az 500 000 forintot meghaladja,
b) a kárt többen együttesen okozták,
c) a kár leltárhiánnyal kapcsolatos vagy
d) a tényállás összetettsége azt indokolja.

 (7) A bizottság egyik tagja azon honvédelmi szervezet jogi és igazgatási szolgálatának jogi végzettséggel rendelkező 
tagja, ahol a károkozó honvédelmi alkalmazott állományban van.

 (8) A bizottság kijelölése mellőzhető, ha
a) a károkozó a felelősségét előzetesen elismerte, vagy
b) a  (6)  bekezdés b) és c)  pontja szerinti károkozás esetén a  kár károkozók által is elismert pontos összege 

megállapítható, és a károkozók egymás közötti kárfelelősségének mértéke meghatározható.

3. A kár összegének megállapítása

3. § (1) A  kár összegének megállapításához szakértőt lehet igénybe venni. Szakértőt kell bevonni, ha a  kár összege nem 
állapítható meg, vagy annak mértékét a honvédelmi alkalmazott vitatja.

 (2) Szakértőként az  igazságügyi szakértői névjegyzékben szereplő igazságügyi szakértő, szakvélemény adására 
feljogosított gazdasági társaság, szakértői intézmény vagy külön jogszabályban meghatározott állami szerv, 
intézmény, szervezet, ha ez nem lehetséges, kellő szakértelemmel rendelkező személy vagy intézmény vonható be.

 (3) A szakértő költségét az a honvédelmi szervezet előlegezi meg, amelynél a károkozás történt.
 (4) A honvédelmi alkalmazottat kötelezni kell a szakértői díj megtérítésére, ha

a) a szakértő bevonására azért került sor, mert a honvédelmi alkalmazott a kár mértékét vitatta,
b) a  szakértői vélemény azt állapította meg, hogy a kár mértékét a honvédelmi szervezet helyesen állapította 

meg, és
c) a honvédelmi alkalmazott kártérítési felelőssége utóbb megállapításra került.

4. Az általános kártérítési eljárás

4. § (1) A  honvédelmi alkalmazott a  kártérítési eljárásban személyesen vagy gondnoka, ideiglenes vagy eseti gondnoka 
(a továbbiakban együtt: gondnok) vagy ügyvédje útján jár el.

 (2) Az ügyvéd munkadíját és költségeit – a (3) bekezdésben meghatározott kivétellel – a honvédelmi alkalmazott viseli.
 (3) A  (2)  bekezdéstől eltérően, meg kell téríteni a  honvédelmi alkalmazott részére a  jogi képviselettel kapcsolatos 

indokoltan felmerült, számlával igazolt költségeit, ha a  kártérítési felelősségének megállapítására nem kerül sor. 
A számlával igazolt ügyvédi munkadíjból és költségekből a bírósági eljárásban megállapítható ügyvédi költségekről 
szóló 32/2003. (VIII. 22.) IM rendeletben meghatározott módon számított összeget kell megtéríteni.

 (4) A  meghatalmazott ügyvéd köteles eredeti meghatalmazását az  első írásbeli kapcsolatfelvétel alkalmával 
az iratokhoz csatolni.

 (5) A  honvédelmi alkalmazott, a  gondnoka, továbbá az  ügyvédje jogosult betekinteni a  kártérítési eljárás során 
keletkezett iratokba, azokról másolat kiadását kérheti, továbbá az  üggyel kapcsolatban észrevételt, megjegyzést 
tehet.

5. § (1) A  kártérítési eljárásban a  honvédelmi alkalmazottat meg kell hallgatni, és lehetővé kell tenni, hogy védekezését 
részletesen előadja. A  lefolytatott bizonyításról jegyzőkönyvet kell felvenni. A  jegyzőkönyvet – bizottság kijelölése 
esetén – a jogi és igazgatási szolgálat jogi végzettséggel rendelkező tagja vezeti.

 (2) Ha a  honvédelmi alkalmazott személyes meghallgatására nincs lehetőség, az  (1)  bekezdés szerinti meghallgatás 
telefonon vagy a  személyes véleménykifejtést lehetővé tevő más kommunikációs eszköz igénybevételével, illetve 
írásban tett nyilatkozat továbbításával is lefolytatható. Az  ily módon elhangzottakról feljegyzést kell készíteni, 
amelyet, illetve az írásban tett nyilatkozatot a jegyzőkönyvhöz vagy az összefoglaló jelentéshez kell csatolni.

 (3) A kártérítési eljárásban a tényállás pontos megállapítása érdekében tanúbizonyítás, szemle vagy bizonyítási kísérlet 
is lefolytatható. A lefolytatott bizonyításról jegyzőkönyvet kell felvenni.
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6. § (1) A  kártérítési ügyben, ha az  eljárás menete egy jegyzőkönyvben nem rögzíthető, a  lefolytatott bizonyításról 
összefoglaló jelentést kell készíteni. A jegyzőkönyvben és az összefoglaló jelentésben rögzíteni kell
a) a  vizsgálatra kijelölt személynek vagy a  bizottság tagjainak nevét, rendfokozatát, beosztását (munkakörét), 

a bizottságban betöltött szerepét,
b) a honvédelmi alkalmazott nevét, születési helyét és idejét, anyja nevét, lakóhelyét és munkakörét,
c) a kár keletkezésének idejét és körülményeit,
d) a kár összegét, megállapításának módját,
e) a bizonyítékokat, így különösen a tanúvallomást, a szakértői nyilatkozatot, a szemléről készült jegyzőkönyvet, 

a  fegyelmi, szabálysértési eljárásban hozott döntést vagy a  büntetőeljárás során hozott jogerős vagy 
véglegessé vált bírósági határozatot, valamint az ügyészség, illetve a nyomozó hatóság által hozott további 
jogorvoslattal nem támadható határozatot, a szakmai kivizsgálásról készített jelentést,

f ) a  honvédelmi alkalmazott kártérítési felelőssége mértékének alapjául szolgáló távolléti díját, amelyre 
a kárügy elbírálásának napján volt jogosult,

g) azokat a  tényeket, amelyek a  felelősség elbírálásához, illetve a  kártérítés mérsékléséről vagy mellőzéséről 
való döntéshez szükségesek, így különösen a  vagyoni viszonyokat, a  családi és szociális, illetve az  egyéb 
méltányolható körülményeket,

h) a  honvédelmi alkalmazott személyes meghallgatása során előadott lényeges, így különösen 
a  kárfelelősségre, valamint a  kártérítés mértékének elismerésére vagy vitatására vonatkozó körülményeket 
tartalmazó nyilatkozatát,

i) a  vizsgálat összegzett eredményét, illetve a  vizsgálatot végző személy vagy bizottság indokolt véleményét 
arról, hogy a kárért kit és milyen mértékben tart felelősnek és

j) a szakértő költségét és az annak viselésére vonatkozó javaslatot.
 (2) A jegyzőkönyvhöz, illetve az összefoglaló jelentéshez mellékletként csatolni kell az azokban foglalt megállapításokat 

alátámasztó iratokat, nyilatkozatokat.

7. § (1) A  vizsgálat befejezése után a  jegyzőkönyvet, illetve az  összefoglaló jelentést – az  ügy összes iratával együtt – 
haladéktalanul, döntés végett a munkáltatói jogkör gyakorlója elé kell terjeszteni.

 (2) A kártérítési felelősségről a munkáltatói jogkör gyakorlója a kártérítési eljárás elrendelését követő 60 napon belül, 
indokolt határozatban dönt.

8. §  A kártérítési eljárást határozattal meg kell szüntetni, ha
a) a honvédelmi alkalmazott meghalt,
b) a honvédelmi alkalmazott magatartása nem jogellenes, a  jogellenesség nem bizonyítható, vagy a kárt nem 

a honvédelmi alkalmazott jogellenes magatartása okozta,
c) a  kártérítési eljárás tárgyát képező hiányként vagy kárként megjelölt anyag a  kártérítési eljárás folyamán 

megkerül, vagy értéke más módon megtérül,
d) a honvédelmi alkalmazott kártérítési felelőssége a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 286. § 

(1) bekezdése szerint elévült, vagy
e) a kárt műveleti területen adott műveleti körülmények okozták, vagy a kár – mérlegelést lehetővé nem tevő – 

műveleti szükség következménye.

9. § (1) Ha a  honvédelmi alkalmazottal szemben a  kártérítési igénnyel összefüggően büntetőeljárás indult, a  kártérítési 
eljárást a  büntetőeljárásnak a  bíróság jogerős vagy véglegessé vált határozattal, valamint az  ügyészség, illetve 
a  nyomozó hatóság további jogorvoslattal nem támadható határozatával való befejezéséig fel kell függeszteni, 
és a  határozathozatalra megállapított 60 napos határidő ennek a  büntetőeljárásban meghozott határozatnak 
a kártérítési eljárás elrendelésére jogosult tudomására jutását követő napon kezdődik.

 (2) Ha a  büntetőeljárás a  honvédelmi alkalmazott szándékos bűncselekménye elkövetésének a  bíróság jogerős 
határozatával vagy az  ügyészség, illetve a  nyomozó hatóság további jogorvoslattal nem támadható határozatával 
való megállapításával zárul le, a kártérítési eljárást le kell folytatni.

 (3) A  honvédelmi alkalmazott tartós távolléte, illetve keresőképtelensége esetén, valamint a  kár összegének 
megállapításához igénybe vett szakértő eljárásának időtartamára, továbbá ha az  ügy elbírálása más hatóság 
hatáskörébe tartozó előzetes kérdés elbírálásától vagy bíróság eljárásának eredményétől függ, a  kártérítési 
eljárás felfüggeszthető. A  felfüggesztés időtartama nem számít bele a  határozathozatalra megállapított 60 napos 
határidőbe.
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6. § (1) A  kártérítési ügyben, ha az  eljárás menete egy jegyzőkönyvben nem rögzíthető, a  lefolytatott bizonyításról 
összefoglaló jelentést kell készíteni. A jegyzőkönyvben és az összefoglaló jelentésben rögzíteni kell
a) a  vizsgálatra kijelölt személynek vagy a  bizottság tagjainak nevét, rendfokozatát, beosztását (munkakörét), 

a bizottságban betöltött szerepét,
b) a honvédelmi alkalmazott nevét, születési helyét és idejét, anyja nevét, lakóhelyét és munkakörét,
c) a kár keletkezésének idejét és körülményeit,
d) a kár összegét, megállapításának módját,
e) a bizonyítékokat, így különösen a tanúvallomást, a szakértői nyilatkozatot, a szemléről készült jegyzőkönyvet, 

a  fegyelmi, szabálysértési eljárásban hozott döntést vagy a  büntetőeljárás során hozott jogerős vagy 
véglegessé vált bírósági határozatot, valamint az ügyészség, illetve a nyomozó hatóság által hozott további 
jogorvoslattal nem támadható határozatot, a szakmai kivizsgálásról készített jelentést,

f ) a  honvédelmi alkalmazott kártérítési felelőssége mértékének alapjául szolgáló távolléti díját, amelyre 
a kárügy elbírálásának napján volt jogosult,

g) azokat a  tényeket, amelyek a  felelősség elbírálásához, illetve a  kártérítés mérsékléséről vagy mellőzéséről 
való döntéshez szükségesek, így különösen a  vagyoni viszonyokat, a  családi és szociális, illetve az  egyéb 
méltányolható körülményeket,

h) a  honvédelmi alkalmazott személyes meghallgatása során előadott lényeges, így különösen 
a  kárfelelősségre, valamint a  kártérítés mértékének elismerésére vagy vitatására vonatkozó körülményeket 
tartalmazó nyilatkozatát,

i) a  vizsgálat összegzett eredményét, illetve a  vizsgálatot végző személy vagy bizottság indokolt véleményét 
arról, hogy a kárért kit és milyen mértékben tart felelősnek és

j) a szakértő költségét és az annak viselésére vonatkozó javaslatot.
 (2) A jegyzőkönyvhöz, illetve az összefoglaló jelentéshez mellékletként csatolni kell az azokban foglalt megállapításokat 

alátámasztó iratokat, nyilatkozatokat.

7. § (1) A  vizsgálat befejezése után a  jegyzőkönyvet, illetve az  összefoglaló jelentést – az  ügy összes iratával együtt – 
haladéktalanul, döntés végett a munkáltatói jogkör gyakorlója elé kell terjeszteni.

 (2) A kártérítési felelősségről a munkáltatói jogkör gyakorlója a kártérítési eljárás elrendelését követő 60 napon belül, 
indokolt határozatban dönt.

8. §  A kártérítési eljárást határozattal meg kell szüntetni, ha
a) a honvédelmi alkalmazott meghalt,
b) a honvédelmi alkalmazott magatartása nem jogellenes, a  jogellenesség nem bizonyítható, vagy a kárt nem 

a honvédelmi alkalmazott jogellenes magatartása okozta,
c) a  kártérítési eljárás tárgyát képező hiányként vagy kárként megjelölt anyag a  kártérítési eljárás folyamán 

megkerül, vagy értéke más módon megtérül,
d) a honvédelmi alkalmazott kártérítési felelőssége a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 286. § 

(1) bekezdése szerint elévült, vagy
e) a kárt műveleti területen adott műveleti körülmények okozták, vagy a kár – mérlegelést lehetővé nem tevő – 

műveleti szükség következménye.

9. § (1) Ha a  honvédelmi alkalmazottal szemben a  kártérítési igénnyel összefüggően büntetőeljárás indult, a  kártérítési 
eljárást a  büntetőeljárásnak a  bíróság jogerős vagy véglegessé vált határozattal, valamint az  ügyészség, illetve 
a  nyomozó hatóság további jogorvoslattal nem támadható határozatával való befejezéséig fel kell függeszteni, 
és a  határozathozatalra megállapított 60 napos határidő ennek a  büntetőeljárásban meghozott határozatnak 
a kártérítési eljárás elrendelésére jogosult tudomására jutását követő napon kezdődik.

 (2) Ha a  büntetőeljárás a  honvédelmi alkalmazott szándékos bűncselekménye elkövetésének a  bíróság jogerős 
határozatával vagy az  ügyészség, illetve a  nyomozó hatóság további jogorvoslattal nem támadható határozatával 
való megállapításával zárul le, a kártérítési eljárást le kell folytatni.

 (3) A  honvédelmi alkalmazott tartós távolléte, illetve keresőképtelensége esetén, valamint a  kár összegének 
megállapításához igénybe vett szakértő eljárásának időtartamára, továbbá ha az  ügy elbírálása más hatóság 
hatáskörébe tartozó előzetes kérdés elbírálásától vagy bíróság eljárásának eredményétől függ, a  kártérítési 
eljárás felfüggeszthető. A  felfüggesztés időtartama nem számít bele a  határozathozatalra megállapított 60 napos 
határidőbe.
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5. A kártérítési határozat

10. § (1) A  7.  § (2)  bekezdése szerinti határozat fejrészből, rendelkező részből és indokolásból áll. A  határozaton fel kell 
tüntetni a határozathozatal helyét, idejét, a kiadmányozó nevét, beosztását és aláírását. A fejrészben fel kell tüntetni 
a honvédelmi szervezet megnevezését, a határozat nyilvántartási számát és példányszámát.

 (2) A rendelkező rész tartalmazza
a) a honvédelmi szervezet megnevezését,
b) a honvédelmi alkalmazott nevét, születési helyét és idejét, anyja nevét, lakóhelyét, valamint munkakörét,
c) a kártérítési felelősség fennállásának vagy hiányának megállapítását,
d) a kártérítésre kötelezés vagy mellőzés megállapítását, vagy az eljárás megszüntetését,
e) kártérítésre kötelezés esetén a  kiszabott kártérítés, valamint az  ez  után fizetendő kamat összegét számmal 

és betűvel kiírva, pénznemét, valamint a megfizetésének időpontjára, a havonta fizetendő részletekre vagy 
a levonás elhalasztására vonatkozó rendelkezést,

f ) az esetleges szakértői díj megfizetésére vonatkozó rendelkezést, mértékét és viselésének arányát,
g) esetlegesen a kártérítés mérséklésére vonatkozó döntést és
h) a jogorvoslat lehetőségéről, határidejéről és módjáról történő tájékoztatást.

 (3) Az indokolás tartalmazza különösen
a) a  megállapított tényállás világos és pontos ismertetését, a  kár kiszámításának módját, a  bizonyítékok 

megjelölését,
b) a kárfelelősség megállapításának alapjául szolgáló tényeket és körülményeket,
c) a honvédelmi alkalmazottnak az ügyben tett nyilatkozatai lényegét és annak értékelését,
d) a kártérítés mérséklésére vonatkozó döntés alapjául szolgáló méltányolható körülményeket és
e) az alkalmazott jogszabályokra vonatkozó hivatkozást.

11. § (1) A  határozatból egy példányt a  honvédelmi alkalmazottnak kell kézbesíteni, egy példányt az  ügy irataihoz kell 
csatolni, egy-egy további példányt a határozat véglegessé válása után ellenjegyzésre, illetve végrehajtásra az ellátó 
pénzügyi és számviteli szervezetnek, valamint logisztikai szervezetnek kell átadni. Gondnok vagy ügyvéd eljárása 
esetén a határozat egy további példányát a gondnok, illetve az ügyvéd részére is kézbesíteni kell.

 (2) A határozat átvételének tényét és idejét a honvédelmi alkalmazott aláírásával igazolja. Ha a kézbesítés postai úton 
történik, a határozatot tértivevényes küldeményben kell a honvédelmi alkalmazottnak megküldeni.

12. §  A  határozattal szemben a  honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló törvény szerint benyújtott kereset esetén 
alperesként a munkáltatót kell megjelölni.

6. Az egyszerűsített kártérítési eljárás sajátos szabályai

13. § (1) egyszerűsített kártérítési eljárásnak akkor van helye, ha a  honvédelmi alkalmazott a  kár okozását, a  kártérítés 
jogalapját és mértékét elismeri, és a kár nem haladja meg a honvédelmi alkalmazotti „A” fizetési osztály első fizetési 
fokozatához tartozó illetmény garantált összegének kétszeresét.

 (2) egyszerűsített kártérítési eljárás esetén a  honvédelmi alkalmazottnak a  kár okozását, a  kártérítés jogalapját és 
mértékét elismerő nyilatkozatát és a  honvédelmi alkalmazott megtérítési kötelezettségét kötelezvényben kell 
rögzíteni.

 (3) A (2) bekezdés szerinti kötelezvény tartalmazza
a) a károkozó nevét, születési helyét és idejét, anyja nevét, valamint lakóhelyét,
b) a károkozással érintett honvédelmi szervezet nevét, székhelyét,
c) a károkozást, valamint a kártérítés jogalapját és mértékét elismerő nyilatkozatot,
d) a  kár leírását, így különösen a  kár keletkezését, a  megrongált vagy hiányzó anyag, eszköz megnevezését, 

mennyiségét, egységárát és forintértékét,
e) a  felelősségelismerés alapján a  károkozó kötelezettségvállaló nyilatkozatát a  kár forintban kifejezett 

összegének megtérítésére,
f ) a  károkozó hozzájáruló nyilatkozatát arra nézve, hogy a  honvédelmi szervezet az  illetményéből levonást 

teljesítsen, a  levonás kezdődátumának, továbbá az  egyösszegű vagy részletekben történő levonás 
megjelölésével, utóbbi esetben a havi részlet forintösszegének feltüntetésével,
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g) a  károkozó hozzájáruló nyilatkozatát, hogy a  megfizetendő összeg késedelmi kamattal növelten kerüljön 
levonásra, továbbá annak tudomásulvételét, hogy jogviszonya megszűnése esetén járandóságaiból 
a tartozása egy összegben kerüljön levonásra,

h) a nyilatkozattevő aláírását,
i) a munkáltatói jogkör gyakorlójának aláírását, illetve a pénzügyi referens aláírását és záradékát.

 (4) A (2) bekezdés szerinti kötelezvény kártérítési felelősséget véglegesen megállapító határozatnak minősül.

7. Az utólagos mérséklés, a végrehajtás elhalasztása, a részletfizetés engedélyezése

14. § (1) A  munkáltatói jogkör gyakorlója a  kiszabott kártérítést – kérelemre – utólag mérsékelheti, ha a  honvédelmi 
alkalmazott anyagi helyzetében, családi és szociális körülményeiben a bíróság előtt meg nem támadott határozat 
meghozatalát követően olyan változás állt be, amelyre tekintettel a kártérítést a saját vagy a vele szemben tartásra 
jogosultak megélhetésének veszélyeztetése nélkül még részletekben sem képes megfizetni.

 (2) A  kiszabott kártérítés utólagos mérséklésére egyszer kerülhet sor, és az  utólagos mérséklés a  kiszabott kártérítés 
50%-át nem haladhatja meg.

15. § (1) A  munkáltatói jogkör gyakorlója a  honvédelmi alkalmazott méltánylást érdemlő személyi körülményeire, így 
különösen vagyoni helyzetére, kereseti, jövedelmi, családi és szociális viszonyaira tekintettel a kártérítés levonását 
vagy végrehajtását elhalaszthatja, illetve részletfizetést engedélyezhet.

 (2) A  végrehajtás elhalasztására akkor kerülhet sor, ha a  honvédelmi alkalmazott számára az  (1)  bekezdésben foglalt 
körülményekre tekintettel még a kártérítés részletekben való megfizetése is aránytalanul súlyos terhet jelentene.

 (3) A  halasztás, illetve a  részletfizetés időtartamát úgy kell meghatározni, hogy az  megfeleljen a  méltányolható 
körülményeknek, de ne veszélyeztesse a kártérítés megfizetését.

 (4) A halasztás időtartama legfeljebb egy év lehet.
 (5) A részletekben történő fizetés esetén a kártérítést úgy kell megállapítani, hogy

a) annak egyhavi részlete ne haladja meg a  honvédelmi alkalmazott egyhavi illetményének a  külön 
jogszabályok szerint levonással teljesítendő adó, társadalombiztosítási járulék levonása után fennmaradó 
részének 25%-át,

b) a havi részlet mértéke a 10 000 Ft/hó összegnél alacsonyabb, a futamidő 60 hónapnál hosszabb nem lehet,
c) a részletfizetés teljes futamidejére a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 6:48. § (1) bekezdése 

szerinti késedelmi kamatot kell számítani, és
d) ki kell kötni, hogy bármely részlet megfizetésének elmulasztása esetén a teljes hátralék egy összegben válik 

esedékessé.

8. A leltárhiányért fennálló felelősségre vonatkozó különös szabályok

16. § (1) A  raktárvezető vagy helyettese személyében történt változás vagy a  felelősségi szabályok megváltozása esetén 
a raktárt leltározással kell átadni, illetve átvenni.

 (2) Leltározásnál a  raktáros, illetve akadályoztatása esetén a  képviselője jelenlétét lehetővé kell tenni. Ha a  raktáros 
a  képviseletéről nem gondoskodott, a  munkáltatói jogkör gyakorlója e  feladat ellátására szakmailag alkalmas 
képviselőt köteles kijelölni.

 (3) A raktáros a leltározással kapcsolatban a leltárfelvétel során és azt követően is észrevételt tehet.

17. § (1) A  leltárhiányért fennálló felelősség feltételeinek fennállását a  leltárhiány megállapítását követően, de a  kártérítési 
eljárás megindítása előtt, vizsgálat során tisztázni kell.

 (2) Ha a  leltárfelelősség feltételei fennállnak, a  vizsgálat lezárását követően a  leltárfelelősség megállapítása céljából 
a honvédelmi alkalmazottal szemben a kártérítési eljárás megindítását el kell rendelni.

 (3) Ha a vizsgálat eredménye szerint a leltárfelelősséget megállapítani nem lehet, a leltárfelelősségen kívüli kártérítési 
felelősség megállapításának is helye lehet.

 (4) Ha a  leltárhiányért fennálló felelősségre vonásra irányuló eljárásban a  kártérítésre kötelező határozatot utólag 
hatályon kívül helyezik, de a  vizsgáló vagy a bizottság eljárása során feltárt bizonyítékok alapján a  leltárhiányért 
fennálló felelősségen kívüli kártérítési felelősség megállapításának lehet helye, a hatályon kívül helyezés véglegessé 
válását megállapító irat kézhezvételétől számított 30 napon belül meg kell indítani a kártérítési eljárást.
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g) a  károkozó hozzájáruló nyilatkozatát, hogy a  megfizetendő összeg késedelmi kamattal növelten kerüljön 
levonásra, továbbá annak tudomásulvételét, hogy jogviszonya megszűnése esetén járandóságaiból 
a tartozása egy összegben kerüljön levonásra,

h) a nyilatkozattevő aláírását,
i) a munkáltatói jogkör gyakorlójának aláírását, illetve a pénzügyi referens aláírását és záradékát.

 (4) A (2) bekezdés szerinti kötelezvény kártérítési felelősséget véglegesen megállapító határozatnak minősül.

7. Az utólagos mérséklés, a végrehajtás elhalasztása, a részletfizetés engedélyezése

14. § (1) A  munkáltatói jogkör gyakorlója a  kiszabott kártérítést – kérelemre – utólag mérsékelheti, ha a  honvédelmi 
alkalmazott anyagi helyzetében, családi és szociális körülményeiben a bíróság előtt meg nem támadott határozat 
meghozatalát követően olyan változás állt be, amelyre tekintettel a kártérítést a saját vagy a vele szemben tartásra 
jogosultak megélhetésének veszélyeztetése nélkül még részletekben sem képes megfizetni.

 (2) A  kiszabott kártérítés utólagos mérséklésére egyszer kerülhet sor, és az  utólagos mérséklés a  kiszabott kártérítés 
50%-át nem haladhatja meg.

15. § (1) A  munkáltatói jogkör gyakorlója a  honvédelmi alkalmazott méltánylást érdemlő személyi körülményeire, így 
különösen vagyoni helyzetére, kereseti, jövedelmi, családi és szociális viszonyaira tekintettel a kártérítés levonását 
vagy végrehajtását elhalaszthatja, illetve részletfizetést engedélyezhet.

 (2) A  végrehajtás elhalasztására akkor kerülhet sor, ha a  honvédelmi alkalmazott számára az  (1)  bekezdésben foglalt 
körülményekre tekintettel még a kártérítés részletekben való megfizetése is aránytalanul súlyos terhet jelentene.

 (3) A  halasztás, illetve a  részletfizetés időtartamát úgy kell meghatározni, hogy az  megfeleljen a  méltányolható 
körülményeknek, de ne veszélyeztesse a kártérítés megfizetését.

 (4) A halasztás időtartama legfeljebb egy év lehet.
 (5) A részletekben történő fizetés esetén a kártérítést úgy kell megállapítani, hogy

a) annak egyhavi részlete ne haladja meg a  honvédelmi alkalmazott egyhavi illetményének a  külön 
jogszabályok szerint levonással teljesítendő adó, társadalombiztosítási járulék levonása után fennmaradó 
részének 25%-át,

b) a havi részlet mértéke a 10 000 Ft/hó összegnél alacsonyabb, a futamidő 60 hónapnál hosszabb nem lehet,
c) a részletfizetés teljes futamidejére a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 6:48. § (1) bekezdése 

szerinti késedelmi kamatot kell számítani, és
d) ki kell kötni, hogy bármely részlet megfizetésének elmulasztása esetén a teljes hátralék egy összegben válik 

esedékessé.

8. A leltárhiányért fennálló felelősségre vonatkozó különös szabályok

16. § (1) A  raktárvezető vagy helyettese személyében történt változás vagy a  felelősségi szabályok megváltozása esetén 
a raktárt leltározással kell átadni, illetve átvenni.

 (2) Leltározásnál a  raktáros, illetve akadályoztatása esetén a  képviselője jelenlétét lehetővé kell tenni. Ha a  raktáros 
a  képviseletéről nem gondoskodott, a  munkáltatói jogkör gyakorlója e  feladat ellátására szakmailag alkalmas 
képviselőt köteles kijelölni.

 (3) A raktáros a leltározással kapcsolatban a leltárfelvétel során és azt követően is észrevételt tehet.

17. § (1) A  leltárhiányért fennálló felelősség feltételeinek fennállását a  leltárhiány megállapítását követően, de a  kártérítési 
eljárás megindítása előtt, vizsgálat során tisztázni kell.

 (2) Ha a  leltárfelelősség feltételei fennállnak, a  vizsgálat lezárását követően a  leltárfelelősség megállapítása céljából 
a honvédelmi alkalmazottal szemben a kártérítési eljárás megindítását el kell rendelni.

 (3) Ha a vizsgálat eredménye szerint a leltárfelelősséget megállapítani nem lehet, a leltárfelelősségen kívüli kártérítési 
felelősség megállapításának is helye lehet.

 (4) Ha a  leltárhiányért fennálló felelősségre vonásra irányuló eljárásban a  kártérítésre kötelező határozatot utólag 
hatályon kívül helyezik, de a  vizsgáló vagy a bizottság eljárása során feltárt bizonyítékok alapján a  leltárhiányért 
fennálló felelősségen kívüli kártérítési felelősség megállapításának lehet helye, a hatályon kívül helyezés véglegessé 
válását megállapító irat kézhezvételétől számított 30 napon belül meg kell indítani a kártérítési eljárást.
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III. FEJEZET
A HONVÉDELMI SZERVEZET KÁRTÉRÍTÉSI FELELŐSSÉGE

9. A honvédelmi alkalmazott és hozzátartozója kárigényének elbírálása

18. §  e fejezetet a honvédelmi alkalmazott és hozzátartozója kárigényének elbírálására kell alkalmazni.

19. §  Kárigény elbírálását a  honvédelmi alkalmazott és hozzátartozója a  honvédelmi szervezethez benyújtott írásbeli 
kérelmével kezdeményezheti.

20. § (1) A kárigény elbírálására a munkáltatói jogkör gyakorlója rendelkezik hatáskörrel, ha a kárigény egyszerű ténybeli és 
jogi megítélésű, továbbá összege az 50 000 Ft-ot nem haladja meg.

 (2) Ha a kárigény nem egyszerű ténybeli és jogi megítélésű, vagy összege az 50 000 Ft-ot meghaladja, a honvédelemért 
felelős miniszter által vezetett minisztérium (a  továbbiakban: HM) központi pénzügyi feladatok ellátásáért felelős 
szerve jár el.

 (3) A kárigény akkor nem tekinthető egyszerű ténybeli és jogi megítélésűnek, ha
a) a  kár haláleset, baleset, honvédelmi alkalmazotti jogviszonnyal összefüggő betegség vagy egyéb 

egészségkárosodás következménye,
b) a  kárigény jogalapja vitatható, működési körön kívül eső elháríthatatlan ok vagy a  károsult elháríthatatlan 

magatartásának szerepe vizsgálandó,
c) kármegosztásnak lehet helye,
d) a  kárigény sérelemdíjjal kapcsolatos, honvédelmi alkalmazotti jogviszony körében vagy honvédelmi 

alkalmazotti jogviszonyon kívül elmaradt jövedelem kártérítésként való megfizetésére vagy kártérítési 
járadék folyósítására irányul,

e) a kár összege vagy a kártérítés mértéke vitatott, vagy
f ) a kárigény korábban már elbírált káreseményből eredő újabb igénnyel kapcsolatos.

 (4) A  Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálattal (a  továbbiakban: KNBSZ) szemben előterjesztett kárigények 
vonatkozásában a kárigények elbírálására a KNBSZ főigazgatója jogosult.

21. § (1) Az  igényérvényesítő a  kárigény elbírálása iránti eljárásban személyesen, törvényes képviselője vagy gondnoka, 
illetve ügyvédje útján jár el.

 (2) Ügyvédet az  igényérvényesítő, törvényes képviselője vagy gondnoka az  ügyvédi meghatalmazásra vonatkozó 
általános szabályok szerint hatalmazhat meg.

 (3) A törvényes képviselő, a gondnok és az ügyvéd (a továbbiakban együtt: az igényérvényesítő képviselője) képviseleti 
jogosultságát köteles igazolni.

22. §  A  kárigény elbírálása iránti eljárás során a  kárigényt a  kérelem honvédelmi szervezethez való beérkezésétől 
számított 60 napon belül kell elbírálni.

23. § (1) A  kárigény elbírálása iránti eljárás során a  kárigény elbírálására jogosult köteles a  döntéshozatalhoz szükséges 
tényállást tisztázni.

 (2) Ha a  bizonyítási eljárásban valamely tény vagy körülmény megállapításához különleges szakértelem szükséges, 
a  3.  § (2)  bekezdése szerinti szakértőt kell bevonni. A  szakértő bevonásának költségeit a  honvédelmi szervezet 
előlegezi meg, és igényének teljes vagy részbeni elutasítása esetén az igényérvényesítő köteles viselni.

 (3) Az  igényérvényesítő, illetve az  igényérvényesítő képviselője írásban szakértő bevonását indítványozhatja.  
Ha az igényérvényesítő, illetve az igényérvényesítő képviselője szakértő bevonására irányuló indítványát a kárigény 
elbírálására jogosult szerv elutasítja, erről az igényérvényesítőt, illetve az igényérvényesítő képviselőjét az indítvány 
kézhezvételétől számított 15 napon belül írásban értesíti. Az indítvány elutasításának indokait az érdemi határozat 
indokolásának tartalmaznia kell.

 (4) A kárigény elbírálására jogosult indítvány hiányában is rendelkezhet szakértő bevonásáról.
 (5) A  kárigény elbírálására jogosult a  szakértő bevonását megelőzően tájékoztatja az  igényérvényesítőt, illetve 

az  igényérvényesítő képviselőjét a  szakértő bevonásáról és arról, hogy a  szakértőhöz 15 napos határidőn belül 
kérdéseket intézhet.

 (6) A kárigény elbírálásának határideje a szakvélemény elkészítésének időtartamával meghosszabbodik.
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 (7) Az igényérvényesítő, illetve az igényérvényesítő képviselője jogosult az iratokba betekinteni, a szakértői véleményre 
vagy más bizonyítékra 15 napon belül észrevételt tenni.

 (8) Ha az  igényérvényesítő, illetve az  igényérvényesítő képviselője a  kárigényét vagy annak bizonyítékait hiányosan 
terjesztette elő, és ennek pótlására – megfelelő határidő kitűzésével – felszólították, vagy az igényérvényesítő, illetve 
az  igényérvényesítő képviselője észrevételei megtételére, illetve kérdés felvetésére megfelelő határidőt kapott, 
a  kárigény elbírálásának határideje a  póthatáridő tartamával meghosszabbodik. Ha az  igényérvényesítő, illetve 
az igényérvényesítő képviselője az előírt határidőn belül nem nyilatkozik, vagy a kért adatot nem közli, a kárigény 
elbírálására jogosult szerv a rendelkezésre álló adatok alapján dönt.

 (9) Ha a kárigény érdemi elbírálása olyan kérdés előzetes elbírálásától függ, amelyben az eljárás más szerv hatáskörébe 
tartozik, a  kárigény elbírálására jogosult szerv az  eljárást felfüggeszti. Ha a  más szerv előtti eljárás megindítására 
az  igényérvényesítő jogosult, erre megfelelő határidő tűzésével fel kell hívni. Ha az  igényérvényesítő a felhívásnak 
nem tesz eleget, a kárigény elbírálására jogosult szerv a rendelkezésére álló adatok alapján dönt.

 (10) A (9) bekezdés szerinti felfüggesztés tartama az ügyintézési határidőbe nem számít be.

24. § (1) A kárigényt elbíráló határozat rendelkező részből és indokolásból áll.
 (2) A kárigényt elbíráló határozat rendelkező részének a kárigény kérdésében hozott érdemi döntést – a megállapított 

kártérítés összegét vagy a  kérelem elutasítását – és a  jogorvoslat lehetőségére vonatkozó tájékoztatást kell 
tartalmaznia.

 (3) A  kárigényt elbíráló határozat indokolásának a  tényállást, a  bizonyítékok értékelését, az  eljárás fontosabb 
mozzanatait, a  döntés jogi indokolását, a  megállapított kártérítési összegek jogcímenkénti tételes felsorolását, 
valamint az alkalmazott jogszabályokra való hivatkozást kell tartalmaznia.

 (4) A  kárigényt elbíráló határozatot az  igényérvényesítővel – illetve, ha van, az  igényérvényesítő képviselőjével – 
tértivevényes ajánlott küldeményként kell közölni. A HM központi pénzügyi feladatok ellátásáért felelős szervének 
eljárása esetén a kárigényt elbíráló határozat egy példányát az igényérvényesítő munkáltatói jogkörének gyakorlója 
kapja, ha az igényérvényesítő honvédelmi alkalmazott.

10. Jogorvoslat a kárigényt elbíráló eljárásban

25. § (1) Az elsőfokú kárigényt elbíráló határozat elleni fellebbezést két példányban kell előterjeszteni.
 (2) A másodfokú eljárást a HM folytatja le.
 (3) Az  igényérvényesítő a  fellebbezésben olyan új tényekre, körülményekre nem hivatkozhat, amelyeket az  elsőfokú 

eljárás idején már ismert, de azokra nem hivatkozott.
 (4) A  másodfokú kárigényt elbíráló határozatot a  HM a  kárigény elbírálására jogosult szerv részére három eredeti 

példányban megküldi. A  másodfokú kárigényt elbíráló határozatot a  kárigény elbírálására jogosult szerv 
tértivevényes ajánlott küldeményként az igényérvényesítőnek megküldi.

 (5) A végleges kárigényt elbíráló határozattal megállapított kártérítést annak kézbesítésétől számított 30 napon belül 
ki kell fizetni, a keresetindításra tekintet nélkül. A kifizetés teljesítése iránt – a KNBSZ főigazgatója által kibocsátott 
kárigényt elbíráló határozat kivételével – a HM központi pénzügyi feladatok ellátásáért felelős szerve intézkedik.

26. §  A kárigényt elbíráló határozattal szemben a honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló törvény szerint benyújtott 
kereset esetén alperesként a HM-et kell megjelölni.

IV. FEJEZET
A HONVÉDELMI ALKALMAZOTT FEGYELMI FELELŐSSÉGE

11. A fegyelmi eljárás elrendelésének és lefolytatásának rendje

27. § (1) A fegyelmi eljárás fegyelmi vizsgálatból és személyes meghallgatásból áll.
 (2) A  fegyelmi vizsgálat lefolytatására a  fegyelmi jogkör gyakorlója a  jogi szolgálat állományába tartozó, ennek 

hiányában a  honvédelmi szervezet állományába tartozó jogász végzettségű vizsgálót vagy bonyolultabb ügyben 
vizsgálóbizottságot (a továbbiakban együtt: vizsgáló) jelöl ki.

 (3) Nem vehet részt a fegyelmi eljárásban az, aki az ügyben érdekelt, vagy akitől az ügy elfogulatlan megítélése egyéb 
okból nem várható.
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 (7) Az igényérvényesítő, illetve az igényérvényesítő képviselője jogosult az iratokba betekinteni, a szakértői véleményre 
vagy más bizonyítékra 15 napon belül észrevételt tenni.

 (8) Ha az  igényérvényesítő, illetve az  igényérvényesítő képviselője a  kárigényét vagy annak bizonyítékait hiányosan 
terjesztette elő, és ennek pótlására – megfelelő határidő kitűzésével – felszólították, vagy az igényérvényesítő, illetve 
az  igényérvényesítő képviselője észrevételei megtételére, illetve kérdés felvetésére megfelelő határidőt kapott, 
a  kárigény elbírálásának határideje a  póthatáridő tartamával meghosszabbodik. Ha az  igényérvényesítő, illetve 
az igényérvényesítő képviselője az előírt határidőn belül nem nyilatkozik, vagy a kért adatot nem közli, a kárigény 
elbírálására jogosult szerv a rendelkezésre álló adatok alapján dönt.

 (9) Ha a kárigény érdemi elbírálása olyan kérdés előzetes elbírálásától függ, amelyben az eljárás más szerv hatáskörébe 
tartozik, a  kárigény elbírálására jogosult szerv az  eljárást felfüggeszti. Ha a  más szerv előtti eljárás megindítására 
az  igényérvényesítő jogosult, erre megfelelő határidő tűzésével fel kell hívni. Ha az  igényérvényesítő a felhívásnak 
nem tesz eleget, a kárigény elbírálására jogosult szerv a rendelkezésére álló adatok alapján dönt.

 (10) A (9) bekezdés szerinti felfüggesztés tartama az ügyintézési határidőbe nem számít be.

24. § (1) A kárigényt elbíráló határozat rendelkező részből és indokolásból áll.
 (2) A kárigényt elbíráló határozat rendelkező részének a kárigény kérdésében hozott érdemi döntést – a megállapított 

kártérítés összegét vagy a  kérelem elutasítását – és a  jogorvoslat lehetőségére vonatkozó tájékoztatást kell 
tartalmaznia.

 (3) A  kárigényt elbíráló határozat indokolásának a  tényállást, a  bizonyítékok értékelését, az  eljárás fontosabb 
mozzanatait, a  döntés jogi indokolását, a  megállapított kártérítési összegek jogcímenkénti tételes felsorolását, 
valamint az alkalmazott jogszabályokra való hivatkozást kell tartalmaznia.

 (4) A  kárigényt elbíráló határozatot az  igényérvényesítővel – illetve, ha van, az  igényérvényesítő képviselőjével – 
tértivevényes ajánlott küldeményként kell közölni. A HM központi pénzügyi feladatok ellátásáért felelős szervének 
eljárása esetén a kárigényt elbíráló határozat egy példányát az igényérvényesítő munkáltatói jogkörének gyakorlója 
kapja, ha az igényérvényesítő honvédelmi alkalmazott.

10. Jogorvoslat a kárigényt elbíráló eljárásban

25. § (1) Az elsőfokú kárigényt elbíráló határozat elleni fellebbezést két példányban kell előterjeszteni.
 (2) A másodfokú eljárást a HM folytatja le.
 (3) Az  igényérvényesítő a  fellebbezésben olyan új tényekre, körülményekre nem hivatkozhat, amelyeket az  elsőfokú 

eljárás idején már ismert, de azokra nem hivatkozott.
 (4) A  másodfokú kárigényt elbíráló határozatot a  HM a  kárigény elbírálására jogosult szerv részére három eredeti 

példányban megküldi. A  másodfokú kárigényt elbíráló határozatot a  kárigény elbírálására jogosult szerv 
tértivevényes ajánlott küldeményként az igényérvényesítőnek megküldi.

 (5) A végleges kárigényt elbíráló határozattal megállapított kártérítést annak kézbesítésétől számított 30 napon belül 
ki kell fizetni, a keresetindításra tekintet nélkül. A kifizetés teljesítése iránt – a KNBSZ főigazgatója által kibocsátott 
kárigényt elbíráló határozat kivételével – a HM központi pénzügyi feladatok ellátásáért felelős szerve intézkedik.

26. §  A kárigényt elbíráló határozattal szemben a honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló törvény szerint benyújtott 
kereset esetén alperesként a HM-et kell megjelölni.

IV. FEJEZET
A HONVÉDELMI ALKALMAZOTT FEGYELMI FELELŐSSÉGE

11. A fegyelmi eljárás elrendelésének és lefolytatásának rendje

27. § (1) A fegyelmi eljárás fegyelmi vizsgálatból és személyes meghallgatásból áll.
 (2) A  fegyelmi vizsgálat lefolytatására a  fegyelmi jogkör gyakorlója a  jogi szolgálat állományába tartozó, ennek 

hiányában a  honvédelmi szervezet állományába tartozó jogász végzettségű vizsgálót vagy bonyolultabb ügyben 
vizsgálóbizottságot (a továbbiakban együtt: vizsgáló) jelöl ki.

 (3) Nem vehet részt a fegyelmi eljárásban az, aki az ügyben érdekelt, vagy akitől az ügy elfogulatlan megítélése egyéb 
okból nem várható.
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28. § (1) A  fegyelmi eljárást elrendelő határozat egy példányát a  fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazottnak 
kézbesíteni kell.

 (2) A fegyelmi eljárást elrendelő határozatnak tartalmaznia kell
a) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott nevét, anyja nevét, születési helyét és idejét, lakóhelyét, 

tartózkodási helyét, munkakörét,
b) arra a  jogszabályra, közjogi szervezetszabályozó eszközre vagy belső rendelkezésre történő hivatkozást, 

amelynek megsértésével a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott megalapozottan gyanúsítható,
c) a fegyelmi eljárás elrendelésének alapjául szolgáló tényeket, körülményeket,
d) a vizsgáló nevét és munkakörét vagy a vizsgálóbizottság tagjainak nevét és munkakörét,
e) a fegyelmi vizsgálat lefolytatásának határidejét és
f ) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott jogairól való tájékoztatását.

29. § (1) A honvédelmi alkalmazott a fegyelmi eljárás elrendelésétől kezdve ügyvédet vehet igénybe.
 (2) A  honvédelmi alkalmazott részére a  jogi képviselettel kapcsolatosan indokoltan felmerült és számlával igazolt 

költségeit meg kell téríteni, ha a  fegyelemsértés megállapítására nem kerül sor. A  számlával igazolt ügyvédi 
munkadíjból és költségekből a  kirendelt védő óradíjának és költségtérítésének megfelelő, a  pártfogó ügyvéd, 
az  ügygondnok és a  kirendelt védő részére megállapítható díjról szóló 32/2017. (XII. 27.) IM rendeletben 
meghatározott módon számított összeget kell megtéríteni. egyebekben az  ügyvéd munkadíját és költségeit 
a honvédelmi alkalmazott viseli.

 (3) Az ügyvéd köteles eredeti meghatalmazását vagy annak hitelesített másolatát az első kapcsolatfelvétel alkalmával 
az iratokhoz csatolni.

 (4) A meghatalmazás a fegyelmi eljárás egészére vagy egyes eljárási cselekményekre szólhat. A teljes fegyelmi eljárásra 
szóló meghatalmazás kiterjed a fegyelmi eljárással kapcsolatos minden nyilatkozatra és eljárási cselekményre.

 (5) A  meghatalmazás megszűnését a  fegyelmi jogkör gyakorlójának vagy a  vizsgálónak írásban vagy szóban be kell 
jelenteni. A szóban történő bejelentést jegyzőkönyvbe kell foglalni. A képviselet a bejelentéssel szűnik meg.

30. § (1) A  fegyelmi eljárás során a  tényállást tisztázni kell. A  fegyelmi eljárás során a  honvédelmi alkalmazott javára és 
terhére szolgáló körülményeket fel kell deríteni, és be kell szerezni az ügy szempontjából jelentős bizonyítékokat.

 (2) A fegyelmi eljárás során az eljárási cselekményeket jegyzőkönyvbe kell foglalni.

31. § (1) A  fegyelmi vizsgálatot 30 napon belül be kell fejezni. Indokolt esetben e  határidőt a  fegyelmi jogkör gyakorlója 
a vizsgáló javaslatára egy alkalommal – legfeljebb 30 nappal – meghosszabbíthatja.

 (2) A  fegyelmi vizsgálat lefolytatására nyitva álló határidő a  fegyelmi eljárást elrendelő határozatnak a  honvédelmi 
alkalmazottal történő közlése napján kezdődik, és az  összefoglaló jelentés fegyelmi jogkör gyakorlója részére 
történő felterjesztésével fejeződik be.

 (3) A  fegyelmi eljárás során a  vizsgáló a  honvédelmi alkalmazottat, a  tanút, a  sértettet, a  szakértőt a  meghallgatása 
idejéről értesíti, az  ügyvédet pedig felhívja az  eljárási cselekményen való részvételre azzal, hogy a  távolléte 
az eljárási cselekmény lefolytatását nem akadályozza.

 (4) Az  értesítést, a  felhívást a  címzettnek postai úton vagy más alkalmas módon – különösen távbeszélőn, telefaxon, 
elektronikus úton – kell kézbesíteni, vagy a címzettel a vizsgáló előtti személyes megjelenés alkalmával szóban kell 
közölni. Ha az  értesítésre vagy a  felhívásra személyes megjelenés alkalmával szóbeli közléssel, távbeszélőn vagy 
elektronikus úton kerül sor, annak tényét feljegyzésben rögzíteni kell.

 (5) A  honvédelmi alkalmazott meghallgatásáról történő értesítés – ha arra nem a  személyes megjelenés alkalmával 
kerül sor – az érintett hivatali felettese útján történik.

 (6) Ha a  szabályszerűen értesített honvédelmi alkalmazott a  meghallgatáson nem jelenik meg, a  fegyelmi jogkör 
gyakorlója a honvédelmi alkalmazott megjelenése érdekében annak hivatali felettese útján ismételten intézkedik.

 (7) Ha a honvédelmi alkalmazott az értesítés átvételét megtagadja, vagy a  fegyelmi eljárásban önhibájából nem vesz 
részt, a  fegyelmi eljárás lefolytatható, és a  fegyelmi büntetés kiszabható. Az  értesítés átvételének megtagadását, 
illetve a fegyelmi eljárástól való távolmaradást jegyzőkönyvben kell rögzíteni.

32. § (1) A nem a honvédelmi szervezet állományába tartozó személyt – meghallgatása érdekében – a vizsgáló felkeresi.
 (2) A  honvédelmi alkalmazottat a  fegyelmi eljárás során eljárási jogairól valamennyi eljárási cselekmény esetén 

tájékoztatni kell. A tájékoztatás tényét az eljárási cselekményről szóló jegyzőkönyvben rögzíteni kell.
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 (3) A  honvédelmi alkalmazott, valamint ügyvédje a  fegyelmi ügy irataiba betekinthet, azokról feljegyzést, másolatot 
készíthet.

33. § (1) A  fegyelmi vizsgálat befejezését megelőzően a  vizsgáló a  honvédelmi alkalmazottat értesíti, hogy 
az  iratismertetésen – a  megjelölt időpontban – jelenjen meg. Ha a  honvédelmi alkalmazottnak van ügyvédje, 
a vizsgáló az ügyvédet felhívja az iratismertetésen történő megjelenésre.

 (2) Az iratismertetés során a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott, valamint ügyvédje bizonyítási indítványt 
tehet. A bizonyítás felvételéről vagy mellőzéséről a vizsgáló dönt.

 (3) A  vizsgáló az  iratismertetést követően összefoglaló jelentésben foglalja össze a  fegyelmi vizsgálattal kapcsolatos 
ténymegállapításait, a  honvédelmi alkalmazott és ügyvédje észrevételeivel kapcsolatos véleményét és az  ügy 
lezárására vonatkozó javaslatát, és a  keletkezett iratokat és az  összefoglaló jelentést felterjeszti a  fegyelmi jogkör 
gyakorlójának.

 (4) A fegyelmi jogkör gyakorlója az iratok kézhezvételétől számított 5 napon belül személyes meghallgatást tűz ki, ha 
megítélése szerint a fegyelmi vizsgálat anyaga a fegyelmi felelősség elbírálására alkalmas. A vizsgáló a honvédelmi 
alkalmazottat a  személyes meghallgatásról értesíti, az  ügyvédet pedig felhívja a  személyes meghallgatáson való 
részvételre.

 (5) A  fegyelmi jogkör gyakorlója a személyes meghallgatást a honvédelmi alkalmazott, ügyvédje, valamint a vizsgáló 
jelenlétében tartja meg. A személyes meghallgatásról feljegyzést kell készíteni, és azt az iratokhoz kell csatolni.

 (6) A fegyelmi jogkör gyakorlója a személyes meghallgatást követő 5 napon belül a fegyelmi ügyet elbírálja.

34. § (1) A  fegyelmi jogkör gyakorlója döntését határozatba kell foglalni, amely fejrészből és rendelkező részből, valamint 
indokolásból áll.

 (2) Fegyelmi büntetés kiszabását tartalmazó határozat esetén
a) a fejrész tartalmazza

aa) a  fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott nevét, anyja nevét, születési helyét és idejét, 
lakóhelyét, tartózkodási helyét, munkakörét és

ab) annak a  jogszabályba, közjogi szervezetszabályozó eszközbe vagy belső rendelkezésbe foglalt 
rendelkezésnek a megjelölését, amelynek a megsértésében a vétkességét megállapították,

b) a rendelkező rész tartalmazza
ba) a fegyelmi büntetés nemét, mértékét és hatályát,
bb) a jogorvoslat lehetőségét, benyújtásának helyét, határidejét és
bc) a fegyelmi büntetés végrehajtásának módját és a kihirdetés módját,

c) az indokolás tartalmazza
ca) a fegyelemsértés elkövetésének helyét, idejét, leírását,
cb) a fegyelmi büntetés kiszabásánál figyelembe vett enyhítő és súlyosító körülményeket és
cc) azokat a jogszabályhelyeket, amelyek alapján a fegyelmi jogkör gyakorlója a határozatot hozta.

 (3) Súlyosító körülménynek minősül különösen
a) a fegyelemsértés szándékos elkövetése,
b) a fegyelmi büntetés hatálya alatt elkövetett újabb fegyelemsértés,
c) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazottal szemben a fegyelmi eljárás elrendelését megelőző két 

évben fegyelmi büntetés kiszabása,
d) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott vezetői, magasabb vezetői megbízása,
e) olyan fegyelemsértés elkövetése, amelynek megakadályozása más személyek vonatkozásában az  elkövető 

feladata volt,
f ) a csoportos elkövetés,
g) az ittas vagy bódult állapotban történő elkövetés.

 (4) enyhítő körülménynek minősül különösen, ha
a) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott korábban példamutató magatartást tanúsított,
b) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott a fegyelmi eljárás elrendelését megelőző két évben nem 

állt fegyelmi büntetés hatálya alatt,
c) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott a fegyelemsértés elkövetését beismerte és megbánta,
d) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott a fegyelemsértés következményeinek elhárításában részt 

vett,
e) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott a fegyelemsértéssel okozott kárt megtérítette.
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 (3) A  honvédelmi alkalmazott, valamint ügyvédje a  fegyelmi ügy irataiba betekinthet, azokról feljegyzést, másolatot 
készíthet.

33. § (1) A  fegyelmi vizsgálat befejezését megelőzően a  vizsgáló a  honvédelmi alkalmazottat értesíti, hogy 
az  iratismertetésen – a  megjelölt időpontban – jelenjen meg. Ha a  honvédelmi alkalmazottnak van ügyvédje, 
a vizsgáló az ügyvédet felhívja az iratismertetésen történő megjelenésre.

 (2) Az iratismertetés során a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott, valamint ügyvédje bizonyítási indítványt 
tehet. A bizonyítás felvételéről vagy mellőzéséről a vizsgáló dönt.

 (3) A  vizsgáló az  iratismertetést követően összefoglaló jelentésben foglalja össze a  fegyelmi vizsgálattal kapcsolatos 
ténymegállapításait, a  honvédelmi alkalmazott és ügyvédje észrevételeivel kapcsolatos véleményét és az  ügy 
lezárására vonatkozó javaslatát, és a  keletkezett iratokat és az  összefoglaló jelentést felterjeszti a  fegyelmi jogkör 
gyakorlójának.

 (4) A fegyelmi jogkör gyakorlója az iratok kézhezvételétől számított 5 napon belül személyes meghallgatást tűz ki, ha 
megítélése szerint a fegyelmi vizsgálat anyaga a fegyelmi felelősség elbírálására alkalmas. A vizsgáló a honvédelmi 
alkalmazottat a  személyes meghallgatásról értesíti, az  ügyvédet pedig felhívja a  személyes meghallgatáson való 
részvételre.

 (5) A  fegyelmi jogkör gyakorlója a személyes meghallgatást a honvédelmi alkalmazott, ügyvédje, valamint a vizsgáló 
jelenlétében tartja meg. A személyes meghallgatásról feljegyzést kell készíteni, és azt az iratokhoz kell csatolni.

 (6) A fegyelmi jogkör gyakorlója a személyes meghallgatást követő 5 napon belül a fegyelmi ügyet elbírálja.

34. § (1) A  fegyelmi jogkör gyakorlója döntését határozatba kell foglalni, amely fejrészből és rendelkező részből, valamint 
indokolásból áll.

 (2) Fegyelmi büntetés kiszabását tartalmazó határozat esetén
a) a fejrész tartalmazza

aa) a  fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott nevét, anyja nevét, születési helyét és idejét, 
lakóhelyét, tartózkodási helyét, munkakörét és

ab) annak a  jogszabályba, közjogi szervezetszabályozó eszközbe vagy belső rendelkezésbe foglalt 
rendelkezésnek a megjelölését, amelynek a megsértésében a vétkességét megállapították,

b) a rendelkező rész tartalmazza
ba) a fegyelmi büntetés nemét, mértékét és hatályát,
bb) a jogorvoslat lehetőségét, benyújtásának helyét, határidejét és
bc) a fegyelmi büntetés végrehajtásának módját és a kihirdetés módját,

c) az indokolás tartalmazza
ca) a fegyelemsértés elkövetésének helyét, idejét, leírását,
cb) a fegyelmi büntetés kiszabásánál figyelembe vett enyhítő és súlyosító körülményeket és
cc) azokat a jogszabályhelyeket, amelyek alapján a fegyelmi jogkör gyakorlója a határozatot hozta.

 (3) Súlyosító körülménynek minősül különösen
a) a fegyelemsértés szándékos elkövetése,
b) a fegyelmi büntetés hatálya alatt elkövetett újabb fegyelemsértés,
c) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazottal szemben a fegyelmi eljárás elrendelését megelőző két 

évben fegyelmi büntetés kiszabása,
d) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott vezetői, magasabb vezetői megbízása,
e) olyan fegyelemsértés elkövetése, amelynek megakadályozása más személyek vonatkozásában az  elkövető 

feladata volt,
f ) a csoportos elkövetés,
g) az ittas vagy bódult állapotban történő elkövetés.

 (4) enyhítő körülménynek minősül különösen, ha
a) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott korábban példamutató magatartást tanúsított,
b) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott a fegyelmi eljárás elrendelését megelőző két évben nem 

állt fegyelmi büntetés hatálya alatt,
c) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott a fegyelemsértés elkövetését beismerte és megbánta,
d) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott a fegyelemsértés következményeinek elhárításában részt 

vett,
e) a fegyelmi eljárás alá vont honvédelmi alkalmazott a fegyelemsértéssel okozott kárt megtérítette.
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35. §  A fegyelmi eljárást megszüntető határozat
a) fejrésze a  34.  § (2)  bekezdés a)  pont aa)  alpontja szerinti adatokat és annak a  jogszabályba, közjogi 

szervezetszabályozó eszközbe vagy belső rendelkezésbe foglalt rendelkezésnek a megjelölését tartalmazza, 
amely megsértésének alapos gyanúja miatt a fegyelmi eljárás elrendelésre került,

b) rendelkező része a 34. § (2) bekezdés b) pont bb) alpontja szerinti információkat, az eljárás megszüntetésére 
vonatkozó döntést, valamint az eljárást megszüntető okot tartalmazza,

c) indokolása a fegyelmi eljárás elrendelését, valamint megszüntetését megalapozó tényeket és körülményeket 
tartalmazza.

36. § (1) A  fegyelmi jogkör gyakorlója döntését tartalmazó határozatot a  honvédelmi alkalmazottal, valamint ügyvédjével 
közölni kell.

 (2) Ha a honvédelmi alkalmazott a jogorvoslati jogáról lemond, azt jegyzőkönyvben rögzíteni kell.
 (3) A határozat egy példányát – ha az minősített adatot nem tartalmaz – a honvédelmi alkalmazott, valamint ügyvédje 

részére kézbesíteni kell. Ha a határozat minősített adatot tartalmaz, a határozat minősített adatot nem tartalmazó 
kivonatát kell kézbesíteni.

37. §  A  fegyelmi határozat végrehajtása iránt a  fegyelmi büntetés kiszabásáról szóló határozat jogerőre emelkedésétől 
számított 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója intézkedik.

V. FEJEZET
ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

12. Hatálybalépés

38. §  ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

13. Módosító rendelkezések

39. §  A kártérítési felelősségről, valamint egyes meg nem térülő károk leírásának és törlésének szabályairól szóló 10/2013. 
(VIII. 12.) HM rendelet a következő 35/A. §-sal egészül ki:
„35/A. § e fejezetet kell alkalmazni a honvédelmi alkalmazottak károkozásával összefüggésben felmerülő meg nem 
térülő károk leírására és törlésére.”

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 5/2021. (I. 18.) HM rendelete
a honvédelmi alkalmazottak jogállásával összefüggő kérdésekről szóló 21/2018. (XII. 28.) HM rendelet 
módosításáról

A honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 93.  § 1., 2., 4., 6., 8., 11. és 34.  pontjában kapott 
felhatalmazás alapján, a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 107.  §-ában 
meghatározott feladatkörömben eljárva a következőket rendelem el:

1. §  A honvédelmi alkalmazottak jogállásával összefüggő kérdésekről szóló 21/2018. (XII. 28.) HM rendelet 
(a továbbiakban: Haj.vhr.) 1. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„1. § e rendelet alkalmazásában
1. felsőfokú szakképesítés: felsőoktatási szakképzésben szerzett, felsőfokú végzettséget nem tanúsító végzettség és 
szakképzettség,
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35. §  A fegyelmi eljárást megszüntető határozat
a) fejrésze a  34.  § (2)  bekezdés a)  pont aa)  alpontja szerinti adatokat és annak a  jogszabályba, közjogi 

szervezetszabályozó eszközbe vagy belső rendelkezésbe foglalt rendelkezésnek a megjelölését tartalmazza, 
amely megsértésének alapos gyanúja miatt a fegyelmi eljárás elrendelésre került,

b) rendelkező része a 34. § (2) bekezdés b) pont bb) alpontja szerinti információkat, az eljárás megszüntetésére 
vonatkozó döntést, valamint az eljárást megszüntető okot tartalmazza,

c) indokolása a fegyelmi eljárás elrendelését, valamint megszüntetését megalapozó tényeket és körülményeket 
tartalmazza.

36. § (1) A  fegyelmi jogkör gyakorlója döntését tartalmazó határozatot a  honvédelmi alkalmazottal, valamint ügyvédjével 
közölni kell.

 (2) Ha a honvédelmi alkalmazott a jogorvoslati jogáról lemond, azt jegyzőkönyvben rögzíteni kell.
 (3) A határozat egy példányát – ha az minősített adatot nem tartalmaz – a honvédelmi alkalmazott, valamint ügyvédje 

részére kézbesíteni kell. Ha a határozat minősített adatot tartalmaz, a határozat minősített adatot nem tartalmazó 
kivonatát kell kézbesíteni.

37. §  A  fegyelmi határozat végrehajtása iránt a  fegyelmi büntetés kiszabásáról szóló határozat jogerőre emelkedésétől 
számított 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója intézkedik.

V. FEJEZET
ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

12. Hatálybalépés

38. §  ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

13. Módosító rendelkezések

39. §  A kártérítési felelősségről, valamint egyes meg nem térülő károk leírásának és törlésének szabályairól szóló 10/2013. 
(VIII. 12.) HM rendelet a következő 35/A. §-sal egészül ki:
„35/A. § e fejezetet kell alkalmazni a honvédelmi alkalmazottak károkozásával összefüggésben felmerülő meg nem 
térülő károk leírására és törlésére.”

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 5/2021. (I. 18.) HM rendelete
a honvédelmi alkalmazottak jogállásával összefüggő kérdésekről szóló 21/2018. (XII. 28.) HM rendelet 
módosításáról

A honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 93.  § 1., 2., 4., 6., 8., 11. és 34.  pontjában kapott 
felhatalmazás alapján, a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 107.  §-ában 
meghatározott feladatkörömben eljárva a következőket rendelem el:

1. §  A honvédelmi alkalmazottak jogállásával összefüggő kérdésekről szóló 21/2018. (XII. 28.) HM rendelet 
(a továbbiakban: Haj.vhr.) 1. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„1. § e rendelet alkalmazásában
1. felsőfokú szakképesítés: felsőoktatási szakképzésben szerzett, felsőfokú végzettséget nem tanúsító végzettség és 
szakképzettség,
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2. kulturális intézmény: a költségvetési szervként működő, alapfeladatát önálló intézményként ellátó,
a) a köziratokról, a  közlevéltárakról és a  magánlevéltári anyag védelméről szóló 1995. évi LXVI. törvény 
(a továbbiakban: Ltv.) szerinti közlevéltár,
b) a muzeális intézményekről, a  nyilvános könyvtári ellátásról és a  közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 
(a továbbiakban: Kultv.) szerinti muzeális intézmény és
c) a Kultv. szerinti nyilvános könyvtár,
3. kulturális működéstámogató munkakör: a  kulturális intézmény működtetésével és üzemeltetésével összefüggő, 
valamint alaptevékenysége ellátását támogató egyéb munkakör,
4. kulturális szakmai munkakör: kulturális intézménynél alapfeladat ellátását, kulturális intézményen kívül kulturális 
tevékenység ellátását szolgáló munkakör, ideértve a vezetői, magasabb vezetői beosztást is,
5. pótlékalap: illetménypótlék számításának a  honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 
(a továbbiakban: Haj.tv.) 69. §-a szerinti alapja,
6. személyügyi szerv vezetője: a  honvédelmi szervezet személyügyi feladatok végrehajtásáért felelős szervezeti 
elemének vezetője, vagy – ennek hiányában – a központi személyügyi szerv vezetője által kijelölt szakmai elöljáró 
vagy felettes.”

2. §  A Haj.vhr. 3. és 4. §-a helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„3.  § (1) Ha jogszabály vagy – a  4.  §-ban foglaltak szerint – a  honvédelmi szervezet vezetője eltérően nem 
rendelkezik, a honvédelmi alkalmazott felett a munkáltatói jogkört a honvédelmi szervezet vezetője gyakorolja.
(2) A  honvédelmi szervezet honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban álló vezetője felett a  munkáltatói jogokat 
a honvédelemért felelős miniszter (a továbbiakban: miniszter) gyakorolja.
4.  § (1) A  honvédelmi szervezet vezetője a  munkáltatói jogok gyakorlását – esetenként vagy az  ügyek 
meghatározott csoportjára nézve, a (2) és (3) bekezdésben foglaltak kivételével – írásban, honvédelmi alkalmazotti 
jogviszonyban, hivatásos vagy szerződéses katonai szolgálati viszonyban álló, a honvédelmi szervezetnél magasabb 
vezetői vagy vezetői beosztást betöltő személyre ruházhatja át. Az  átruházott munkáltatói jogkör tovább nem 
ruházható.
(2) A honvédelmi szervezet vezetője a kinevezéstől eltérő munkáltatónál történő foglalkoztatás esetén a tényleges 
foglalkoztatáshoz szükséges munkáltatói jogok – így különösen az  utasítási, az  irányítási és az  ellenőrzési jog – 
gyakorlását írásban átruházhatja a  kinevezéstől eltérő munkáltatóra. Az  átruházás pénzügyi kötelezettségvállalás 
megtételére nem terjedhet ki. A  (3)  bekezdéstől eltérően ezen bekezdést kell alkalmazni a  tényleges 
foglalkoztatáshoz szükséges kiadmányozási jog átruházására.
(3) A munkáltatói jogok gyakorlásával összefüggő kiadmányozási jog átruházása a honvédelmi szervezet szervezeti 
és működési szabályzatában, az (1) bekezdés szerinti személyekre történhet. Az átruházás nem érinti a honvédelmi 
szervezet vezetőjének döntési jogát és felelősségét, valamint – ha a  jogorvoslatot jogszabály biztosítja – 
a  jogorvoslat igénybevételének lehetőségét, az elbírálás rendjét és jogosultját. A munkáltatói jogok gyakorlásával 
összefüggő, átruházott kiadmányozási jog tovább nem ruházható.
(4) Átruházott kiadmányozási jog esetén a  munkáltatói döntés meghozatala a  honvédelmi szervezet vezetője 
nevében történik. A munkáltatói döntésben fel kell tüntetni a honvédelmi szervezet vezetőjének és a kiadmányozási 
jog gyakorlójának beosztását, valamint azt, hogy a kiadmányozási jog gyakorlója a honvédelmi szervezet vezetője 
nevében jár el.”

3. §  A Haj.vhr. 6. §-a a következő (4) bekezdéssel egészül ki:
„(4) Katonai beosztásban foglalkoztatott honvédelmi alkalmazott kinevezési okmányában kizárólag honvédelmi 
alkalmazotti munkaköri megnevezés használható. Ha a  katonai beosztás és a  honvédelmi alkalmazotti munkakör 
megnevezése eltérő, a  munkakör leírás szerinti feladatrendszerét tekintve az  ahhoz legközelebb álló honvédelmi 
alkalmazotti munkaköri megnevezést kell alkalmazni.”

4. §  A Haj.vhr. 8. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„8. § (1) Nem kell próbaidőt megállapítani akkor, ha a honvédelmi alkalmazott a kinevezését megelőző egy évben
a) honvédelmi szervezetnél,
b) olyan gazdasági társaságnál, amelynél a tulajdonosi jog gyakorlója a miniszter vagy
c) az állami vagyonról szóló 2007. évi CVI. törvény 3. § (2) bekezdés c) pontja szerinti gazdasági társaságnál
állt folyamatosan munkaviszonyban, feltéve, hogy a honvédelmi alkalmazott ez idő alatt rendelkezett a honvédelmi 
alkalmazotti jogviszonyában betöltendő munkaköréhez szükséges iskolai végzettséggel vagy képesítéssel.
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(2) Nem kell próbaidőt megállapítani, ha a  jogviszony létesítésére a  miniszter irányítása alá tartozó egészségügyi 
szolgáltatónál igazgatói vagy osztályvezető főorvosi megbízás ellátása érdekében került sor, és a  honvédelmi 
alkalmazott kinevezéskor legalább ötéves, költségvetési szervnél eltöltött szakmai gyakorlattal rendelkezik.”

5. §  A Haj.vhr. a következő 3/A. alcímmel egészül ki:
„3/A. A kulturális szakmai és a kulturális működéstámogató munkakörben foglalkoztatott honvédelmi 
alkalmazott munkaköre betöltésének különös szabályai
12/B. § ezen alcím alkalmazásában
1. felsőfokú közművelődési szakképzettség: felsőfokú oktatási intézményben szerzett népművelő, közművelődési 
előadó, művelődésszervező, művelődési menedzser, művelődési és felnőttképzési menedzser, művelődésszervező 
szakirányon szerzett andragógus, kulturális mediátor, kulturális közösségszervező, ifjúsági közösségszervező, 
humánfejlesztő, közösségi művelődés tanár szakképzettség, valamint az  ezzel egyenértékű, az  államilag elismert 
középfokú szakképzettséget nyújtó képzés szerinti, felsőfokú végzettségi szintre épülő közművelődési szakember, 
kulturális menedzser, közművelődési menedzser szakképesítés,
2. felsőfokú végzettség: alapképzésben, mesterképzésben vagy doktori képzésben szerzett végzettség, valamint 
a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény (a továbbiakban: Nftv.) szerinti főiskolai szintű vagy egyetemi 
szintű végzettség és szakképzettség,
3. intézménytípus: a kulturális intézménynek
a) muzeális intézmény esetében a Kultv. 37/A. § (7) bekezdésében,
b) nyilvános könyvtár esetében a Kultv. 54. § (3) bekezdésében,
c) közlevéltár esetében az Ltv. 14. § (1) bekezdésében
meghatározott típusa,
4. kulturális szakfeladat: a kulturális intézmény alaptevékenysége ellátására irányuló feladat,
5. kulturális tevékenység: a közművelődési és a közgyűjteményi tevékenységek együttes elnevezése,
6. mesterfokozatú szakképzettség: az Nftv. szerinti egyetemi szintű végzettség és szakképzettség vagy mesterfokozat 
és szakképzettség, továbbá az ezekkel egyenértékű szakképzettség,
7. szakirányú középfokú szakképzettség: az  államilag elismert szakképzésben szerzett, a  kulturális intézmény 
alaptevékenységének vagy az ellátott munkakörnek megfelelő középfokú szakképzettség,
8. szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség: az Nftv. szerinti felsőoktatási intézményben felsőfokú végzettségi 
szinten szerzett, a munkakörnek megfelelő szakképzettség,
9. szakirányú mesterfokozatú szakképzettség: a  kulturális intézmény alaptevékenységének vagy az  ellátott 
munkakörnek megfelelő mesterfokozatú szakképzettség,
10. szakirányú szakképzettség: felsőfokú végzettséghez kapcsolódó, a munkakörnek megfelelő szakképzettség,
11. szakirányú továbbképzésben szerzett szakképzettség: az  Nftv. szerint felsőoktatási intézményben felsőfokú 
végzettségi szintet követően szerezhető szakirányú szakképzettség, valamint az  1996. szeptember 1-je előtt, 
a  felsőoktatási intézményekben létesített szakosító továbbképzési szakokon szerzett szakosító továbbképzési 
oklevél által tanúsított szakképzettség,
12. szakmai gyakorlat: a  kulturális intézmény alaptevékenységéhez igazodó vagy az  ellátandó kulturális 
szakfeladatnak megfelelő munkakörben eltöltött idő,
13. tudományos fokozat: az  Nftv. szerinti doktori képzésben szerzett tudományos fokozat [Doctor of Philosophy 
(PhD), Doctor of Liberal Arts (DLA)], 1984 előtt szerzett egyetemi doktori fokozat, a  tudomány kandidátusa, 
a tudomány doktora, a külföldön szerzett és honosított vagy elismert tudományos fokozat,
14. tudományos munkakör: olyan, meghatározott felsőfokú végzettséghez kötött kulturális szakmai munkakör, 
amelynek betöltője munkakörében tudományos szakfeladat ellátásával is megbízható,
15. tudományos szakfeladat: tudományos kutatási, feldolgozási és publikációs tevékenység végzésére irányuló 
kulturális szakfeladat,
16. vezetői gyakorlat: intézményvezetői vagy szervezeti egység vezetői munkakörében eltöltött idő.
12/C. § A kulturális szakmai és kulturális működéstámogató munkakörben foglalkoztatott honvédelmi alkalmazotti 
munkakörökre a 3. alcímben foglaltakat az ezen alcímben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.
12/D. § A kulturális szakmai és kulturális működéstámogató munkakörök elnevezését, fizetési osztályokba sorolását, 
a magasabb vezetői és vezetői beosztásokat, az azokhoz kapcsolódó képesítési követelményeket, a vezetői pótlék 
mértékét, valamint a tudományos kutatói munkaköröket az 1. melléklet tartalmazza.
12/e. § (1) A magasabb vezetői megbízás feltétele államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás 
képzés (a továbbiakban: képzés) igazolt elvégzése. ennek hiányában a beosztásba lépést követő két éven belül kell 
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35. §  A fegyelmi eljárást megszüntető határozat
a) fejrésze a  34.  § (2)  bekezdés a)  pont aa)  alpontja szerinti adatokat és annak a  jogszabályba, közjogi 

szervezetszabályozó eszközbe vagy belső rendelkezésbe foglalt rendelkezésnek a megjelölését tartalmazza, 
amely megsértésének alapos gyanúja miatt a fegyelmi eljárás elrendelésre került,

b) rendelkező része a 34. § (2) bekezdés b) pont bb) alpontja szerinti információkat, az eljárás megszüntetésére 
vonatkozó döntést, valamint az eljárást megszüntető okot tartalmazza,

c) indokolása a fegyelmi eljárás elrendelését, valamint megszüntetését megalapozó tényeket és körülményeket 
tartalmazza.

36. § (1) A  fegyelmi jogkör gyakorlója döntését tartalmazó határozatot a  honvédelmi alkalmazottal, valamint ügyvédjével 
közölni kell.

 (2) Ha a honvédelmi alkalmazott a jogorvoslati jogáról lemond, azt jegyzőkönyvben rögzíteni kell.
 (3) A határozat egy példányát – ha az minősített adatot nem tartalmaz – a honvédelmi alkalmazott, valamint ügyvédje 

részére kézbesíteni kell. Ha a határozat minősített adatot tartalmaz, a határozat minősített adatot nem tartalmazó 
kivonatát kell kézbesíteni.

37. §  A  fegyelmi határozat végrehajtása iránt a  fegyelmi büntetés kiszabásáról szóló határozat jogerőre emelkedésétől 
számított 30 napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója intézkedik.

V. FEJEZET
ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

12. Hatálybalépés

38. §  ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

13. Módosító rendelkezések

39. §  A kártérítési felelősségről, valamint egyes meg nem térülő károk leírásának és törlésének szabályairól szóló 10/2013. 
(VIII. 12.) HM rendelet a következő 35/A. §-sal egészül ki:
„35/A. § e fejezetet kell alkalmazni a honvédelmi alkalmazottak károkozásával összefüggésben felmerülő meg nem 
térülő károk leírására és törlésére.”

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 5/2021. (I. 18.) HM rendelete
a honvédelmi alkalmazottak jogállásával összefüggő kérdésekről szóló 21/2018. (XII. 28.) HM rendelet 
módosításáról

A honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 93.  § 1., 2., 4., 6., 8., 11. és 34.  pontjában kapott 
felhatalmazás alapján, a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 107.  §-ában 
meghatározott feladatkörömben eljárva a következőket rendelem el:

1. §  A honvédelmi alkalmazottak jogállásával összefüggő kérdésekről szóló 21/2018. (XII. 28.) HM rendelet 
(a továbbiakban: Haj.vhr.) 1. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„1. § e rendelet alkalmazásában
1. felsőfokú szakképesítés: felsőoktatási szakképzésben szerzett, felsőfokú végzettséget nem tanúsító végzettség és 
szakképzettség,
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2. kulturális intézmény: a költségvetési szervként működő, alapfeladatát önálló intézményként ellátó,
a) a köziratokról, a  közlevéltárakról és a  magánlevéltári anyag védelméről szóló 1995. évi LXVI. törvény 
(a továbbiakban: Ltv.) szerinti közlevéltár,
b) a muzeális intézményekről, a  nyilvános könyvtári ellátásról és a  közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 
(a továbbiakban: Kultv.) szerinti muzeális intézmény és
c) a Kultv. szerinti nyilvános könyvtár,
3. kulturális működéstámogató munkakör: a  kulturális intézmény működtetésével és üzemeltetésével összefüggő, 
valamint alaptevékenysége ellátását támogató egyéb munkakör,
4. kulturális szakmai munkakör: kulturális intézménynél alapfeladat ellátását, kulturális intézményen kívül kulturális 
tevékenység ellátását szolgáló munkakör, ideértve a vezetői, magasabb vezetői beosztást is,
5. pótlékalap: illetménypótlék számításának a  honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 
(a továbbiakban: Haj.tv.) 69. §-a szerinti alapja,
6. személyügyi szerv vezetője: a  honvédelmi szervezet személyügyi feladatok végrehajtásáért felelős szervezeti 
elemének vezetője, vagy – ennek hiányában – a központi személyügyi szerv vezetője által kijelölt szakmai elöljáró 
vagy felettes.”

2. §  A Haj.vhr. 3. és 4. §-a helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„3.  § (1) Ha jogszabály vagy – a  4.  §-ban foglaltak szerint – a  honvédelmi szervezet vezetője eltérően nem 
rendelkezik, a honvédelmi alkalmazott felett a munkáltatói jogkört a honvédelmi szervezet vezetője gyakorolja.
(2) A  honvédelmi szervezet honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban álló vezetője felett a  munkáltatói jogokat 
a honvédelemért felelős miniszter (a továbbiakban: miniszter) gyakorolja.
4.  § (1) A  honvédelmi szervezet vezetője a  munkáltatói jogok gyakorlását – esetenként vagy az  ügyek 
meghatározott csoportjára nézve, a (2) és (3) bekezdésben foglaltak kivételével – írásban, honvédelmi alkalmazotti 
jogviszonyban, hivatásos vagy szerződéses katonai szolgálati viszonyban álló, a honvédelmi szervezetnél magasabb 
vezetői vagy vezetői beosztást betöltő személyre ruházhatja át. Az  átruházott munkáltatói jogkör tovább nem 
ruházható.
(2) A honvédelmi szervezet vezetője a kinevezéstől eltérő munkáltatónál történő foglalkoztatás esetén a tényleges 
foglalkoztatáshoz szükséges munkáltatói jogok – így különösen az  utasítási, az  irányítási és az  ellenőrzési jog – 
gyakorlását írásban átruházhatja a  kinevezéstől eltérő munkáltatóra. Az  átruházás pénzügyi kötelezettségvállalás 
megtételére nem terjedhet ki. A  (3)  bekezdéstől eltérően ezen bekezdést kell alkalmazni a  tényleges 
foglalkoztatáshoz szükséges kiadmányozási jog átruházására.
(3) A munkáltatói jogok gyakorlásával összefüggő kiadmányozási jog átruházása a honvédelmi szervezet szervezeti 
és működési szabályzatában, az (1) bekezdés szerinti személyekre történhet. Az átruházás nem érinti a honvédelmi 
szervezet vezetőjének döntési jogát és felelősségét, valamint – ha a  jogorvoslatot jogszabály biztosítja – 
a  jogorvoslat igénybevételének lehetőségét, az elbírálás rendjét és jogosultját. A munkáltatói jogok gyakorlásával 
összefüggő, átruházott kiadmányozási jog tovább nem ruházható.
(4) Átruházott kiadmányozási jog esetén a  munkáltatói döntés meghozatala a  honvédelmi szervezet vezetője 
nevében történik. A munkáltatói döntésben fel kell tüntetni a honvédelmi szervezet vezetőjének és a kiadmányozási 
jog gyakorlójának beosztását, valamint azt, hogy a kiadmányozási jog gyakorlója a honvédelmi szervezet vezetője 
nevében jár el.”

3. §  A Haj.vhr. 6. §-a a következő (4) bekezdéssel egészül ki:
„(4) Katonai beosztásban foglalkoztatott honvédelmi alkalmazott kinevezési okmányában kizárólag honvédelmi 
alkalmazotti munkaköri megnevezés használható. Ha a  katonai beosztás és a  honvédelmi alkalmazotti munkakör 
megnevezése eltérő, a  munkakör leírás szerinti feladatrendszerét tekintve az  ahhoz legközelebb álló honvédelmi 
alkalmazotti munkaköri megnevezést kell alkalmazni.”

4. §  A Haj.vhr. 8. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„8. § (1) Nem kell próbaidőt megállapítani akkor, ha a honvédelmi alkalmazott a kinevezését megelőző egy évben
a) honvédelmi szervezetnél,
b) olyan gazdasági társaságnál, amelynél a tulajdonosi jog gyakorlója a miniszter vagy
c) az állami vagyonról szóló 2007. évi CVI. törvény 3. § (2) bekezdés c) pontja szerinti gazdasági társaságnál
állt folyamatosan munkaviszonyban, feltéve, hogy a honvédelmi alkalmazott ez idő alatt rendelkezett a honvédelmi 
alkalmazotti jogviszonyában betöltendő munkaköréhez szükséges iskolai végzettséggel vagy képesítéssel.
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2. kulturális intézmény: a költségvetési szervként működő, alapfeladatát önálló intézményként ellátó,
a) a köziratokról, a  közlevéltárakról és a  magánlevéltári anyag védelméről szóló 1995. évi LXVI. törvény 
(a továbbiakban: Ltv.) szerinti közlevéltár,
b) a muzeális intézményekről, a  nyilvános könyvtári ellátásról és a  közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 
(a továbbiakban: Kultv.) szerinti muzeális intézmény és
c) a Kultv. szerinti nyilvános könyvtár,
3. kulturális működéstámogató munkakör: a  kulturális intézmény működtetésével és üzemeltetésével összefüggő, 
valamint alaptevékenysége ellátását támogató egyéb munkakör,
4. kulturális szakmai munkakör: kulturális intézménynél alapfeladat ellátását, kulturális intézményen kívül kulturális 
tevékenység ellátását szolgáló munkakör, ideértve a vezetői, magasabb vezetői beosztást is,
5. pótlékalap: illetménypótlék számításának a  honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 
(a továbbiakban: Haj.tv.) 69. §-a szerinti alapja,
6. személyügyi szerv vezetője: a  honvédelmi szervezet személyügyi feladatok végrehajtásáért felelős szervezeti 
elemének vezetője, vagy – ennek hiányában – a központi személyügyi szerv vezetője által kijelölt szakmai elöljáró 
vagy felettes.”

2. §  A Haj.vhr. 3. és 4. §-a helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„3.  § (1) Ha jogszabály vagy – a  4.  §-ban foglaltak szerint – a  honvédelmi szervezet vezetője eltérően nem 
rendelkezik, a honvédelmi alkalmazott felett a munkáltatói jogkört a honvédelmi szervezet vezetője gyakorolja.
(2) A  honvédelmi szervezet honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban álló vezetője felett a  munkáltatói jogokat 
a honvédelemért felelős miniszter (a továbbiakban: miniszter) gyakorolja.
4.  § (1) A  honvédelmi szervezet vezetője a  munkáltatói jogok gyakorlását – esetenként vagy az  ügyek 
meghatározott csoportjára nézve, a (2) és (3) bekezdésben foglaltak kivételével – írásban, honvédelmi alkalmazotti 
jogviszonyban, hivatásos vagy szerződéses katonai szolgálati viszonyban álló, a honvédelmi szervezetnél magasabb 
vezetői vagy vezetői beosztást betöltő személyre ruházhatja át. Az  átruházott munkáltatói jogkör tovább nem 
ruházható.
(2) A honvédelmi szervezet vezetője a kinevezéstől eltérő munkáltatónál történő foglalkoztatás esetén a tényleges 
foglalkoztatáshoz szükséges munkáltatói jogok – így különösen az  utasítási, az  irányítási és az  ellenőrzési jog – 
gyakorlását írásban átruházhatja a  kinevezéstől eltérő munkáltatóra. Az  átruházás pénzügyi kötelezettségvállalás 
megtételére nem terjedhet ki. A  (3)  bekezdéstől eltérően ezen bekezdést kell alkalmazni a  tényleges 
foglalkoztatáshoz szükséges kiadmányozási jog átruházására.
(3) A munkáltatói jogok gyakorlásával összefüggő kiadmányozási jog átruházása a honvédelmi szervezet szervezeti 
és működési szabályzatában, az (1) bekezdés szerinti személyekre történhet. Az átruházás nem érinti a honvédelmi 
szervezet vezetőjének döntési jogát és felelősségét, valamint – ha a  jogorvoslatot jogszabály biztosítja – 
a  jogorvoslat igénybevételének lehetőségét, az elbírálás rendjét és jogosultját. A munkáltatói jogok gyakorlásával 
összefüggő, átruházott kiadmányozási jog tovább nem ruházható.
(4) Átruházott kiadmányozási jog esetén a  munkáltatói döntés meghozatala a  honvédelmi szervezet vezetője 
nevében történik. A munkáltatói döntésben fel kell tüntetni a honvédelmi szervezet vezetőjének és a kiadmányozási 
jog gyakorlójának beosztását, valamint azt, hogy a kiadmányozási jog gyakorlója a honvédelmi szervezet vezetője 
nevében jár el.”

3. §  A Haj.vhr. 6. §-a a következő (4) bekezdéssel egészül ki:
„(4) Katonai beosztásban foglalkoztatott honvédelmi alkalmazott kinevezési okmányában kizárólag honvédelmi 
alkalmazotti munkaköri megnevezés használható. Ha a  katonai beosztás és a  honvédelmi alkalmazotti munkakör 
megnevezése eltérő, a  munkakör leírás szerinti feladatrendszerét tekintve az  ahhoz legközelebb álló honvédelmi 
alkalmazotti munkaköri megnevezést kell alkalmazni.”

4. §  A Haj.vhr. 8. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„8. § (1) Nem kell próbaidőt megállapítani akkor, ha a honvédelmi alkalmazott a kinevezését megelőző egy évben
a) honvédelmi szervezetnél,
b) olyan gazdasági társaságnál, amelynél a tulajdonosi jog gyakorlója a miniszter vagy
c) az állami vagyonról szóló 2007. évi CVI. törvény 3. § (2) bekezdés c) pontja szerinti gazdasági társaságnál
állt folyamatosan munkaviszonyban, feltéve, hogy a honvédelmi alkalmazott ez idő alatt rendelkezett a honvédelmi 
alkalmazotti jogviszonyában betöltendő munkaköréhez szükséges iskolai végzettséggel vagy képesítéssel.
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(2) Nem kell próbaidőt megállapítani, ha a  jogviszony létesítésére a  miniszter irányítása alá tartozó egészségügyi 
szolgáltatónál igazgatói vagy osztályvezető főorvosi megbízás ellátása érdekében került sor, és a  honvédelmi 
alkalmazott kinevezéskor legalább ötéves, költségvetési szervnél eltöltött szakmai gyakorlattal rendelkezik.”

5. §  A Haj.vhr. a következő 3/A. alcímmel egészül ki:
„3/A. A kulturális szakmai és a kulturális működéstámogató munkakörben foglalkoztatott honvédelmi 
alkalmazott munkaköre betöltésének különös szabályai
12/B. § ezen alcím alkalmazásában
1. felsőfokú közművelődési szakképzettség: felsőfokú oktatási intézményben szerzett népművelő, közművelődési 
előadó, művelődésszervező, művelődési menedzser, művelődési és felnőttképzési menedzser, művelődésszervező 
szakirányon szerzett andragógus, kulturális mediátor, kulturális közösségszervező, ifjúsági közösségszervező, 
humánfejlesztő, közösségi művelődés tanár szakképzettség, valamint az  ezzel egyenértékű, az  államilag elismert 
középfokú szakképzettséget nyújtó képzés szerinti, felsőfokú végzettségi szintre épülő közművelődési szakember, 
kulturális menedzser, közművelődési menedzser szakképesítés,
2. felsőfokú végzettség: alapképzésben, mesterképzésben vagy doktori képzésben szerzett végzettség, valamint 
a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény (a továbbiakban: Nftv.) szerinti főiskolai szintű vagy egyetemi 
szintű végzettség és szakképzettség,
3. intézménytípus: a kulturális intézménynek
a) muzeális intézmény esetében a Kultv. 37/A. § (7) bekezdésében,
b) nyilvános könyvtár esetében a Kultv. 54. § (3) bekezdésében,
c) közlevéltár esetében az Ltv. 14. § (1) bekezdésében
meghatározott típusa,
4. kulturális szakfeladat: a kulturális intézmény alaptevékenysége ellátására irányuló feladat,
5. kulturális tevékenység: a közművelődési és a közgyűjteményi tevékenységek együttes elnevezése,
6. mesterfokozatú szakképzettség: az Nftv. szerinti egyetemi szintű végzettség és szakképzettség vagy mesterfokozat 
és szakképzettség, továbbá az ezekkel egyenértékű szakképzettség,
7. szakirányú középfokú szakképzettség: az  államilag elismert szakképzésben szerzett, a  kulturális intézmény 
alaptevékenységének vagy az ellátott munkakörnek megfelelő középfokú szakképzettség,
8. szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség: az Nftv. szerinti felsőoktatási intézményben felsőfokú végzettségi 
szinten szerzett, a munkakörnek megfelelő szakképzettség,
9. szakirányú mesterfokozatú szakképzettség: a  kulturális intézmény alaptevékenységének vagy az  ellátott 
munkakörnek megfelelő mesterfokozatú szakképzettség,
10. szakirányú szakképzettség: felsőfokú végzettséghez kapcsolódó, a munkakörnek megfelelő szakképzettség,
11. szakirányú továbbképzésben szerzett szakképzettség: az  Nftv. szerint felsőoktatási intézményben felsőfokú 
végzettségi szintet követően szerezhető szakirányú szakképzettség, valamint az  1996. szeptember 1-je előtt, 
a  felsőoktatási intézményekben létesített szakosító továbbképzési szakokon szerzett szakosító továbbképzési 
oklevél által tanúsított szakképzettség,
12. szakmai gyakorlat: a  kulturális intézmény alaptevékenységéhez igazodó vagy az  ellátandó kulturális 
szakfeladatnak megfelelő munkakörben eltöltött idő,
13. tudományos fokozat: az  Nftv. szerinti doktori képzésben szerzett tudományos fokozat [Doctor of Philosophy 
(PhD), Doctor of Liberal Arts (DLA)], 1984 előtt szerzett egyetemi doktori fokozat, a  tudomány kandidátusa, 
a tudomány doktora, a külföldön szerzett és honosított vagy elismert tudományos fokozat,
14. tudományos munkakör: olyan, meghatározott felsőfokú végzettséghez kötött kulturális szakmai munkakör, 
amelynek betöltője munkakörében tudományos szakfeladat ellátásával is megbízható,
15. tudományos szakfeladat: tudományos kutatási, feldolgozási és publikációs tevékenység végzésére irányuló 
kulturális szakfeladat,
16. vezetői gyakorlat: intézményvezetői vagy szervezeti egység vezetői munkakörében eltöltött idő.
12/C. § A kulturális szakmai és kulturális működéstámogató munkakörben foglalkoztatott honvédelmi alkalmazotti 
munkakörökre a 3. alcímben foglaltakat az ezen alcímben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.
12/D. § A kulturális szakmai és kulturális működéstámogató munkakörök elnevezését, fizetési osztályokba sorolását, 
a magasabb vezetői és vezetői beosztásokat, az azokhoz kapcsolódó képesítési követelményeket, a vezetői pótlék 
mértékét, valamint a tudományos kutatói munkaköröket az 1. melléklet tartalmazza.
12/e. § (1) A magasabb vezetői megbízás feltétele államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás 
képzés (a továbbiakban: képzés) igazolt elvégzése. ennek hiányában a beosztásba lépést követő két éven belül kell 
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(2) Nem kell próbaidőt megállapítani, ha a  jogviszony létesítésére a  miniszter irányítása alá tartozó egészségügyi 
szolgáltatónál igazgatói vagy osztályvezető főorvosi megbízás ellátása érdekében került sor, és a  honvédelmi 
alkalmazott kinevezéskor legalább ötéves, költségvetési szervnél eltöltött szakmai gyakorlattal rendelkezik.”

5. §  A Haj.vhr. a következő 3/A. alcímmel egészül ki:
„3/A. A kulturális szakmai és a kulturális működéstámogató munkakörben foglalkoztatott honvédelmi 
alkalmazott munkaköre betöltésének különös szabályai
12/B. § ezen alcím alkalmazásában
1. felsőfokú közművelődési szakképzettség: felsőfokú oktatási intézményben szerzett népművelő, közművelődési 
előadó, művelődésszervező, művelődési menedzser, művelődési és felnőttképzési menedzser, művelődésszervező 
szakirányon szerzett andragógus, kulturális mediátor, kulturális közösségszervező, ifjúsági közösségszervező, 
humánfejlesztő, közösségi művelődés tanár szakképzettség, valamint az  ezzel egyenértékű, az  államilag elismert 
középfokú szakképzettséget nyújtó képzés szerinti, felsőfokú végzettségi szintre épülő közművelődési szakember, 
kulturális menedzser, közművelődési menedzser szakképesítés,
2. felsőfokú végzettség: alapképzésben, mesterképzésben vagy doktori képzésben szerzett végzettség, valamint 
a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény (a továbbiakban: Nftv.) szerinti főiskolai szintű vagy egyetemi 
szintű végzettség és szakképzettség,
3. intézménytípus: a kulturális intézménynek
a) muzeális intézmény esetében a Kultv. 37/A. § (7) bekezdésében,
b) nyilvános könyvtár esetében a Kultv. 54. § (3) bekezdésében,
c) közlevéltár esetében az Ltv. 14. § (1) bekezdésében
meghatározott típusa,
4. kulturális szakfeladat: a kulturális intézmény alaptevékenysége ellátására irányuló feladat,
5. kulturális tevékenység: a közművelődési és a közgyűjteményi tevékenységek együttes elnevezése,
6. mesterfokozatú szakképzettség: az Nftv. szerinti egyetemi szintű végzettség és szakképzettség vagy mesterfokozat 
és szakképzettség, továbbá az ezekkel egyenértékű szakképzettség,
7. szakirányú középfokú szakképzettség: az  államilag elismert szakképzésben szerzett, a  kulturális intézmény 
alaptevékenységének vagy az ellátott munkakörnek megfelelő középfokú szakképzettség,
8. szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség: az Nftv. szerinti felsőoktatási intézményben felsőfokú végzettségi 
szinten szerzett, a munkakörnek megfelelő szakképzettség,
9. szakirányú mesterfokozatú szakképzettség: a  kulturális intézmény alaptevékenységének vagy az  ellátott 
munkakörnek megfelelő mesterfokozatú szakképzettség,
10. szakirányú szakképzettség: felsőfokú végzettséghez kapcsolódó, a munkakörnek megfelelő szakképzettség,
11. szakirányú továbbképzésben szerzett szakképzettség: az  Nftv. szerint felsőoktatási intézményben felsőfokú 
végzettségi szintet követően szerezhető szakirányú szakképzettség, valamint az  1996. szeptember 1-je előtt, 
a  felsőoktatási intézményekben létesített szakosító továbbképzési szakokon szerzett szakosító továbbképzési 
oklevél által tanúsított szakképzettség,
12. szakmai gyakorlat: a  kulturális intézmény alaptevékenységéhez igazodó vagy az  ellátandó kulturális 
szakfeladatnak megfelelő munkakörben eltöltött idő,
13. tudományos fokozat: az  Nftv. szerinti doktori képzésben szerzett tudományos fokozat [Doctor of Philosophy 
(PhD), Doctor of Liberal Arts (DLA)], 1984 előtt szerzett egyetemi doktori fokozat, a  tudomány kandidátusa, 
a tudomány doktora, a külföldön szerzett és honosított vagy elismert tudományos fokozat,
14. tudományos munkakör: olyan, meghatározott felsőfokú végzettséghez kötött kulturális szakmai munkakör, 
amelynek betöltője munkakörében tudományos szakfeladat ellátásával is megbízható,
15. tudományos szakfeladat: tudományos kutatási, feldolgozási és publikációs tevékenység végzésére irányuló 
kulturális szakfeladat,
16. vezetői gyakorlat: intézményvezetői vagy szervezeti egység vezetői munkakörében eltöltött idő.
12/C. § A kulturális szakmai és kulturális működéstámogató munkakörben foglalkoztatott honvédelmi alkalmazotti 
munkakörökre a 3. alcímben foglaltakat az ezen alcímben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.
12/D. § A kulturális szakmai és kulturális működéstámogató munkakörök elnevezését, fizetési osztályokba sorolását, 
a magasabb vezetői és vezetői beosztásokat, az azokhoz kapcsolódó képesítési követelményeket, a vezetői pótlék 
mértékét, valamint a tudományos kutatói munkaköröket az 1. melléklet tartalmazza.
12/e. § (1) A magasabb vezetői megbízás feltétele államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás 
képzés (a továbbiakban: képzés) igazolt elvégzése. ennek hiányában a beosztásba lépést követő két éven belül kell 
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a  képzést elvégezni, és az  azt igazoló okiratot be kell mutatni a  munkáltatói jogkör gyakorlójának. Aki a  képzést 
határidőben vagy a beosztásba lépést megelőzően nem végezte el, és a képzés elvégzéséről szóló igazoló okiratot 
nem mutatta be, annak a megbízását vissza kell vonni.
(2) Mentesül a képzés elvégzésének kötelezettsége alól, aki jogász vagy közgazdász szakképzettséggel rendelkezik.
12/F.  § (1) A  Kultv. szerinti közművelődési tevékenység biztosításáért felelős magasabb vezetői beosztást olyan 
honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) felsőfokú végzettséggel és közművelődési szakképzettséggel vagy
ab) nem szakirányú felsőfokú végzettséggel és felsőfokú szakirányú szakképesítéssel,
b) a  felsőfokú közművelődési szakképzettségének vagy az a) pont ab) alpontja szerinti szakvizsgájának és egyben 
az általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő feladatkörben legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, és
c) kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenységet végez.
(2) A  Kultv. szerinti közművelődési tevékenység biztosításáért felelős vezetői beosztást olyan honvédelmi 
alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) szakirányú felsőfokú végzettséggel és szakképzettséggel vagy
ab) nem szakirányú felsőfokú végzettséggel és felsőfokú szakirányú munkaköri szakvizsgával, és
b) a  végzettségének és szakképzettségének vagy az  a)  pont ab)  alpontjában meghatározott szakvizsgájának 
és egyben az  általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő feladatkörben, honvédelmi alkalmazotti vagy 
munkavégzésre irányuló további jogviszonyban legalább hároméves szakmai gyakorlatot szerzett.
(3) A  (4)  bekezdés kivételével a  Kultv. szerinti nyilvános könyvtári tevékenység biztosításáért felelős magasabb 
vezetői vagy vezetői beosztást olyan honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) szakirányú felsőfokú végzettséggel és szakképzettséggel vagy
ab) nem szakirányú felsőfokú végzettséggel és szakképzettséggel és segédkönyvtáros szakképzettséggel, és
b) végzettségének és szakképzettségének és az  általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő jogviszonyban 
legalább kétéves szakmai gyakorlatot szerzett.
(4) A  Kultv. szerinti tudományos és szakkönyvtári tevékenység biztosításáért felelős magasabb vezetői beosztást 
olyan honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) mesterfokozatú szakképzettséggel vagy jogász vagy közgazdász szakképzettséggel,
ab) középfokú nyelvvizsgával és
ac) legalább egyéves vezetői gyakorlattal,
b) végzettségének, szakképzettségének vagy az általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő jogviszonyban 
legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, és
c) végzettségének és szakképzettségének vagy az ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő, kiemelkedő szakmai 
vagy szakirányú tudományos tevékenységet végez, amelynek igazolása történhet kutatási, publikációs vagy oktatási 
munkák bemutatásával, továbbá projektben való részvétel igazolásával.
(5) A Kultv. szerinti múzeumi szakmai besorolású muzeális intézményi tevékenység biztosításáért felelős magasabb 
vezetői megbízást olyan honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) mesterfokozatú végzettséggel és szakirányú szakképzettséggel vagy jogász vagy közgazdász 
szakképzettséggel és
ab) középfokú nyelvvizsgával,
b) a  végzettségének és szakképzettségének vagy az  általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő 
jogviszonyban legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, és
c) kiemelkedő szakirányú tudományos vagy szakmai tevékenységet végez.
(6) A  Kultv. szerinti múzeumi szakmai besorolású muzeális intézményi tevékenység biztosításáért felelős vezetői 
megbízást olyan honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) mesterfokozatú végzettséggel és szakirányú szakképzettséggel és
ab) középfokú nyelvvizsgával,
b) a  végzettségének és szakképzettségének vagy az  általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő 
jogviszonyban legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, és
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c) kiemelkedő szakirányú tudományos vagy szakmai tevékenységet végez.
(7) Az  Ltv. szerinti levéltári tevékenység biztosításáért felelős magasabb vezetői megbízást olyan honvédelmi 
alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) szakirányú mesterfokozatú szakképzettséggel és
ab) középfokú nyelvvizsgával,
b) végzettségének, szakképzettségének vagy az általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő jogviszonyban 
legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, és
c) kiemelkedő szakirányú tudományos vagy szakmai tevékenységet végez.
(8) Levéltári tevékenység biztosításáért felelős vezetői megbízást olyan honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik szakirányú felsőfokú végzettséggel és szakképzettséggel, és
b) a  végzettségének és szakképzettségének vagy az  általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő 
jogviszonyban legalább hároméves szakmai gyakorlatot szerzett.
(9) A  más kulturális intézménnyel összevont levéltár intézményvezetőjének legalább az  egyik intézménytípus 
intézményvezetőjére meghatározott feltételeknek meg kell felelnie.
(10) Más kulturális intézménnyel összevont levéltár esetében a muzeális, a nyilvános könyvtári, közművelődési vagy 
levéltári feladatokat ellátó szervezeti egység vezetői, magasabb vezetői beosztását az ellátott feladat tekintetében 
szakirányú felsőfokú végzettséggel vagy felsőfokú végzettséggel és szakirányú középfokú szakképzettséggel vagy 
felsőfokú végzettséggel és szakirányú felsőfokú szakképesítéssel rendelkező honvédelmi alkalmazott láthatja el.
(11) Több kulturális tevékenység ellátását biztosító szervezeti egység vezetésére irányuló magasabb vezetői vagy 
vezetői beosztást az láthat el, aki legalább a szervezeti egység egyik kulturális tevékenysége tekintetében megfelel 
a magasabb vezetői vagy vezetői megbízással szemben az e rendeletben meghatározott követelményeknek.
12/G. § Kulturális szakmai munkakört csak az láthat el, aki a munkaköre ellátásához szükséges magyar nyelvtudással 
rendelkezik.
12/H. § Ha a munkakörre képesítési előírás nincs meghatározva, a munkakör betölthető mindazon végzettséggel, 
szakképesítéssel, szakképzettséggel, amelyet a Haj.tv. 62. § (1) bekezdése a munkakörhöz a meghatározott fizetési 
osztályba sorolás feltételeként előír.
12/I.  § Kulturális intézményen kívül kulturális szakmai munkakör – a  vezetői és magasabb vezetői beosztás 
kivételével – pályázat nélkül is betölthető.
12/J. § (1) Kulturális intézményen kívül a kulturális szakmai munkakörök a Haj.tv. 16. § (4) és (5) bekezdése szerinti 
munkakörnek tekintendők.
(2) Nem kell gyakornoki időt kikötni
a) közművelődési vagy közgyűjteményi tevékenység ellátására irányuló munkakörben, ha a honvédelmi alkalmazott 
a gyakornoki követelményeket teljesítő, legalább 120 órás akkreditált továbbképzésben vesz részt,
b) annak, aki a  munkáltató kulturális tevékenysége körében bármilyen kulturális szakmai munkakörben már 
teljesítette a gyakornoki követelményeket.
12/K. § (1) Kulturális intézményen kívül a könyvtári, levéltári, illetve muzeális intézményi munkakörök betöltéséhez 
előírt szakvizsgával egyenértékűnek kell tekinteni az  ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő, szakirányú 
továbbképzésben szerzett oklevelet.
(2) Kulturális intézményen kívül a  közművelődési munkakör esetében jogszabályban előírt felsőfokú szakirányú 
munkaköri szakvizsgával egyenértékű az államilag elismert szakképzés szerinti felsőfokú közművelődési szakember, 
a  felsőfokú kulturális menedzser és a  felsőfokú közművelődési menedzser szakképesítés megszerzését igazoló 
bizonyítvány.
(3) Kulturális intézményen kívül a  besorolás megállapításakor főiskolai szintű végzettségként kell figyelembe 
venni a  tanítóképző intézeti népművelő-könyvtáros, továbbá a  tanítóképző főiskolai szakkollégiumi könyvtáros, 
népművelő oklevelet, valamint a hároméves népművelő-könyvtáros szakot vagy könyvtárosképző szaktanfolyamot 
végzettek részére a  főiskolai végzettség megszerzésének feltételeiről szóló 2/1976. (IX. 14.) OM rendelet alapján 
szerzett képzettséget.”

6. §  A Haj.vhr. 15. §-a a következő (1a) bekezdéssel egészül ki:
„(1a) A  Haj.tv. 52/A.  §-a szerinti feltételekkel, a  munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 
(a  továbbiakban:  Mt.) 109.  § (1)  bekezdésében foglaltakon túl naptári évenként legfeljebb ötven óra rendkívüli 
munkaidő rendelhető el. Az így elrendelt rendkívüli munkaidőre az Mt. 109. § (3) bekezdését alkalmazni kell.”
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(2) Nem kell próbaidőt megállapítani, ha a  jogviszony létesítésére a  miniszter irányítása alá tartozó egészségügyi 
szolgáltatónál igazgatói vagy osztályvezető főorvosi megbízás ellátása érdekében került sor, és a  honvédelmi 
alkalmazott kinevezéskor legalább ötéves, költségvetési szervnél eltöltött szakmai gyakorlattal rendelkezik.”

5. §  A Haj.vhr. a következő 3/A. alcímmel egészül ki:
„3/A. A kulturális szakmai és a kulturális működéstámogató munkakörben foglalkoztatott honvédelmi 
alkalmazott munkaköre betöltésének különös szabályai
12/B. § ezen alcím alkalmazásában
1. felsőfokú közművelődési szakképzettség: felsőfokú oktatási intézményben szerzett népművelő, közművelődési 
előadó, művelődésszervező, művelődési menedzser, művelődési és felnőttképzési menedzser, művelődésszervező 
szakirányon szerzett andragógus, kulturális mediátor, kulturális közösségszervező, ifjúsági közösségszervező, 
humánfejlesztő, közösségi művelődés tanár szakképzettség, valamint az  ezzel egyenértékű, az  államilag elismert 
középfokú szakképzettséget nyújtó képzés szerinti, felsőfokú végzettségi szintre épülő közművelődési szakember, 
kulturális menedzser, közművelődési menedzser szakképesítés,
2. felsőfokú végzettség: alapképzésben, mesterképzésben vagy doktori képzésben szerzett végzettség, valamint 
a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény (a továbbiakban: Nftv.) szerinti főiskolai szintű vagy egyetemi 
szintű végzettség és szakképzettség,
3. intézménytípus: a kulturális intézménynek
a) muzeális intézmény esetében a Kultv. 37/A. § (7) bekezdésében,
b) nyilvános könyvtár esetében a Kultv. 54. § (3) bekezdésében,
c) közlevéltár esetében az Ltv. 14. § (1) bekezdésében
meghatározott típusa,
4. kulturális szakfeladat: a kulturális intézmény alaptevékenysége ellátására irányuló feladat,
5. kulturális tevékenység: a közművelődési és a közgyűjteményi tevékenységek együttes elnevezése,
6. mesterfokozatú szakképzettség: az Nftv. szerinti egyetemi szintű végzettség és szakképzettség vagy mesterfokozat 
és szakképzettség, továbbá az ezekkel egyenértékű szakképzettség,
7. szakirányú középfokú szakképzettség: az  államilag elismert szakképzésben szerzett, a  kulturális intézmény 
alaptevékenységének vagy az ellátott munkakörnek megfelelő középfokú szakképzettség,
8. szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség: az Nftv. szerinti felsőoktatási intézményben felsőfokú végzettségi 
szinten szerzett, a munkakörnek megfelelő szakképzettség,
9. szakirányú mesterfokozatú szakképzettség: a  kulturális intézmény alaptevékenységének vagy az  ellátott 
munkakörnek megfelelő mesterfokozatú szakképzettség,
10. szakirányú szakképzettség: felsőfokú végzettséghez kapcsolódó, a munkakörnek megfelelő szakképzettség,
11. szakirányú továbbképzésben szerzett szakképzettség: az  Nftv. szerint felsőoktatási intézményben felsőfokú 
végzettségi szintet követően szerezhető szakirányú szakképzettség, valamint az  1996. szeptember 1-je előtt, 
a  felsőoktatási intézményekben létesített szakosító továbbképzési szakokon szerzett szakosító továbbképzési 
oklevél által tanúsított szakképzettség,
12. szakmai gyakorlat: a  kulturális intézmény alaptevékenységéhez igazodó vagy az  ellátandó kulturális 
szakfeladatnak megfelelő munkakörben eltöltött idő,
13. tudományos fokozat: az  Nftv. szerinti doktori képzésben szerzett tudományos fokozat [Doctor of Philosophy 
(PhD), Doctor of Liberal Arts (DLA)], 1984 előtt szerzett egyetemi doktori fokozat, a  tudomány kandidátusa, 
a tudomány doktora, a külföldön szerzett és honosított vagy elismert tudományos fokozat,
14. tudományos munkakör: olyan, meghatározott felsőfokú végzettséghez kötött kulturális szakmai munkakör, 
amelynek betöltője munkakörében tudományos szakfeladat ellátásával is megbízható,
15. tudományos szakfeladat: tudományos kutatási, feldolgozási és publikációs tevékenység végzésére irányuló 
kulturális szakfeladat,
16. vezetői gyakorlat: intézményvezetői vagy szervezeti egység vezetői munkakörében eltöltött idő.
12/C. § A kulturális szakmai és kulturális működéstámogató munkakörben foglalkoztatott honvédelmi alkalmazotti 
munkakörökre a 3. alcímben foglaltakat az ezen alcímben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.
12/D. § A kulturális szakmai és kulturális működéstámogató munkakörök elnevezését, fizetési osztályokba sorolását, 
a magasabb vezetői és vezetői beosztásokat, az azokhoz kapcsolódó képesítési követelményeket, a vezetői pótlék 
mértékét, valamint a tudományos kutatói munkaköröket az 1. melléklet tartalmazza.
12/e. § (1) A magasabb vezetői megbízás feltétele államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás 
képzés (a továbbiakban: képzés) igazolt elvégzése. ennek hiányában a beosztásba lépést követő két éven belül kell 
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a  képzést elvégezni, és az  azt igazoló okiratot be kell mutatni a  munkáltatói jogkör gyakorlójának. Aki a  képzést 
határidőben vagy a beosztásba lépést megelőzően nem végezte el, és a képzés elvégzéséről szóló igazoló okiratot 
nem mutatta be, annak a megbízását vissza kell vonni.
(2) Mentesül a képzés elvégzésének kötelezettsége alól, aki jogász vagy közgazdász szakképzettséggel rendelkezik.
12/F.  § (1) A  Kultv. szerinti közművelődési tevékenység biztosításáért felelős magasabb vezetői beosztást olyan 
honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) felsőfokú végzettséggel és közművelődési szakképzettséggel vagy
ab) nem szakirányú felsőfokú végzettséggel és felsőfokú szakirányú szakképesítéssel,
b) a  felsőfokú közművelődési szakképzettségének vagy az a) pont ab) alpontja szerinti szakvizsgájának és egyben 
az általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő feladatkörben legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, és
c) kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenységet végez.
(2) A  Kultv. szerinti közművelődési tevékenység biztosításáért felelős vezetői beosztást olyan honvédelmi 
alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) szakirányú felsőfokú végzettséggel és szakképzettséggel vagy
ab) nem szakirányú felsőfokú végzettséggel és felsőfokú szakirányú munkaköri szakvizsgával, és
b) a  végzettségének és szakképzettségének vagy az  a)  pont ab)  alpontjában meghatározott szakvizsgájának 
és egyben az  általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő feladatkörben, honvédelmi alkalmazotti vagy 
munkavégzésre irányuló további jogviszonyban legalább hároméves szakmai gyakorlatot szerzett.
(3) A  (4)  bekezdés kivételével a  Kultv. szerinti nyilvános könyvtári tevékenység biztosításáért felelős magasabb 
vezetői vagy vezetői beosztást olyan honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) szakirányú felsőfokú végzettséggel és szakképzettséggel vagy
ab) nem szakirányú felsőfokú végzettséggel és szakképzettséggel és segédkönyvtáros szakképzettséggel, és
b) végzettségének és szakképzettségének és az  általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő jogviszonyban 
legalább kétéves szakmai gyakorlatot szerzett.
(4) A  Kultv. szerinti tudományos és szakkönyvtári tevékenység biztosításáért felelős magasabb vezetői beosztást 
olyan honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) mesterfokozatú szakképzettséggel vagy jogász vagy közgazdász szakképzettséggel,
ab) középfokú nyelvvizsgával és
ac) legalább egyéves vezetői gyakorlattal,
b) végzettségének, szakképzettségének vagy az általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő jogviszonyban 
legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, és
c) végzettségének és szakképzettségének vagy az ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő, kiemelkedő szakmai 
vagy szakirányú tudományos tevékenységet végez, amelynek igazolása történhet kutatási, publikációs vagy oktatási 
munkák bemutatásával, továbbá projektben való részvétel igazolásával.
(5) A Kultv. szerinti múzeumi szakmai besorolású muzeális intézményi tevékenység biztosításáért felelős magasabb 
vezetői megbízást olyan honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) mesterfokozatú végzettséggel és szakirányú szakképzettséggel vagy jogász vagy közgazdász 
szakképzettséggel és
ab) középfokú nyelvvizsgával,
b) a  végzettségének és szakképzettségének vagy az  általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő 
jogviszonyban legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, és
c) kiemelkedő szakirányú tudományos vagy szakmai tevékenységet végez.
(6) A  Kultv. szerinti múzeumi szakmai besorolású muzeális intézményi tevékenység biztosításáért felelős vezetői 
megbízást olyan honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) mesterfokozatú végzettséggel és szakirányú szakképzettséggel és
ab) középfokú nyelvvizsgával,
b) a  végzettségének és szakképzettségének vagy az  általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő 
jogviszonyban legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, és
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c) kiemelkedő szakirányú tudományos vagy szakmai tevékenységet végez.
(7) Az  Ltv. szerinti levéltári tevékenység biztosításáért felelős magasabb vezetői megbízást olyan honvédelmi 
alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) szakirányú mesterfokozatú szakképzettséggel és
ab) középfokú nyelvvizsgával,
b) végzettségének, szakképzettségének vagy az általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő jogviszonyban 
legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, és
c) kiemelkedő szakirányú tudományos vagy szakmai tevékenységet végez.
(8) Levéltári tevékenység biztosításáért felelős vezetői megbízást olyan honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik szakirányú felsőfokú végzettséggel és szakképzettséggel, és
b) a  végzettségének és szakképzettségének vagy az  általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő 
jogviszonyban legalább hároméves szakmai gyakorlatot szerzett.
(9) A  más kulturális intézménnyel összevont levéltár intézményvezetőjének legalább az  egyik intézménytípus 
intézményvezetőjére meghatározott feltételeknek meg kell felelnie.
(10) Más kulturális intézménnyel összevont levéltár esetében a muzeális, a nyilvános könyvtári, közművelődési vagy 
levéltári feladatokat ellátó szervezeti egység vezetői, magasabb vezetői beosztását az ellátott feladat tekintetében 
szakirányú felsőfokú végzettséggel vagy felsőfokú végzettséggel és szakirányú középfokú szakképzettséggel vagy 
felsőfokú végzettséggel és szakirányú felsőfokú szakképesítéssel rendelkező honvédelmi alkalmazott láthatja el.
(11) Több kulturális tevékenység ellátását biztosító szervezeti egység vezetésére irányuló magasabb vezetői vagy 
vezetői beosztást az láthat el, aki legalább a szervezeti egység egyik kulturális tevékenysége tekintetében megfelel 
a magasabb vezetői vagy vezetői megbízással szemben az e rendeletben meghatározott követelményeknek.
12/G. § Kulturális szakmai munkakört csak az láthat el, aki a munkaköre ellátásához szükséges magyar nyelvtudással 
rendelkezik.
12/H. § Ha a munkakörre képesítési előírás nincs meghatározva, a munkakör betölthető mindazon végzettséggel, 
szakképesítéssel, szakképzettséggel, amelyet a Haj.tv. 62. § (1) bekezdése a munkakörhöz a meghatározott fizetési 
osztályba sorolás feltételeként előír.
12/I.  § Kulturális intézményen kívül kulturális szakmai munkakör – a  vezetői és magasabb vezetői beosztás 
kivételével – pályázat nélkül is betölthető.
12/J. § (1) Kulturális intézményen kívül a kulturális szakmai munkakörök a Haj.tv. 16. § (4) és (5) bekezdése szerinti 
munkakörnek tekintendők.
(2) Nem kell gyakornoki időt kikötni
a) közművelődési vagy közgyűjteményi tevékenység ellátására irányuló munkakörben, ha a honvédelmi alkalmazott 
a gyakornoki követelményeket teljesítő, legalább 120 órás akkreditált továbbképzésben vesz részt,
b) annak, aki a  munkáltató kulturális tevékenysége körében bármilyen kulturális szakmai munkakörben már 
teljesítette a gyakornoki követelményeket.
12/K. § (1) Kulturális intézményen kívül a könyvtári, levéltári, illetve muzeális intézményi munkakörök betöltéséhez 
előírt szakvizsgával egyenértékűnek kell tekinteni az  ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő, szakirányú 
továbbképzésben szerzett oklevelet.
(2) Kulturális intézményen kívül a  közművelődési munkakör esetében jogszabályban előírt felsőfokú szakirányú 
munkaköri szakvizsgával egyenértékű az államilag elismert szakképzés szerinti felsőfokú közművelődési szakember, 
a  felsőfokú kulturális menedzser és a  felsőfokú közművelődési menedzser szakképesítés megszerzését igazoló 
bizonyítvány.
(3) Kulturális intézményen kívül a  besorolás megállapításakor főiskolai szintű végzettségként kell figyelembe 
venni a  tanítóképző intézeti népművelő-könyvtáros, továbbá a  tanítóképző főiskolai szakkollégiumi könyvtáros, 
népművelő oklevelet, valamint a hároméves népművelő-könyvtáros szakot vagy könyvtárosképző szaktanfolyamot 
végzettek részére a  főiskolai végzettség megszerzésének feltételeiről szóló 2/1976. (IX. 14.) OM rendelet alapján 
szerzett képzettséget.”

6. §  A Haj.vhr. 15. §-a a következő (1a) bekezdéssel egészül ki:
„(1a) A  Haj.tv. 52/A.  §-a szerinti feltételekkel, a  munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 
(a  továbbiakban:  Mt.) 109.  § (1)  bekezdésében foglaltakon túl naptári évenként legfeljebb ötven óra rendkívüli 
munkaidő rendelhető el. Az így elrendelt rendkívüli munkaidőre az Mt. 109. § (3) bekezdését alkalmazni kell.”
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c) kiemelkedő szakirányú tudományos vagy szakmai tevékenységet végez.
(7) Az  Ltv. szerinti levéltári tevékenység biztosításáért felelős magasabb vezetői megbízást olyan honvédelmi 
alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) szakirányú mesterfokozatú szakképzettséggel és
ab) középfokú nyelvvizsgával,
b) végzettségének, szakképzettségének vagy az általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő jogviszonyban 
legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, és
c) kiemelkedő szakirányú tudományos vagy szakmai tevékenységet végez.
(8) Levéltári tevékenység biztosításáért felelős vezetői megbízást olyan honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik szakirányú felsőfokú végzettséggel és szakképzettséggel, és
b) a  végzettségének és szakképzettségének vagy az  általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő 
jogviszonyban legalább hároméves szakmai gyakorlatot szerzett.
(9) A  más kulturális intézménnyel összevont levéltár intézményvezetőjének legalább az  egyik intézménytípus 
intézményvezetőjére meghatározott feltételeknek meg kell felelnie.
(10) Más kulturális intézménnyel összevont levéltár esetében a muzeális, a nyilvános könyvtári, közművelődési vagy 
levéltári feladatokat ellátó szervezeti egység vezetői, magasabb vezetői beosztását az ellátott feladat tekintetében 
szakirányú felsőfokú végzettséggel vagy felsőfokú végzettséggel és szakirányú középfokú szakképzettséggel vagy 
felsőfokú végzettséggel és szakirányú felsőfokú szakképesítéssel rendelkező honvédelmi alkalmazott láthatja el.
(11) Több kulturális tevékenység ellátását biztosító szervezeti egység vezetésére irányuló magasabb vezetői vagy 
vezetői beosztást az láthat el, aki legalább a szervezeti egység egyik kulturális tevékenysége tekintetében megfelel 
a magasabb vezetői vagy vezetői megbízással szemben az e rendeletben meghatározott követelményeknek.
12/G. § Kulturális szakmai munkakört csak az láthat el, aki a munkaköre ellátásához szükséges magyar nyelvtudással 
rendelkezik.
12/H. § Ha a munkakörre képesítési előírás nincs meghatározva, a munkakör betölthető mindazon végzettséggel, 
szakképesítéssel, szakképzettséggel, amelyet a Haj.tv. 62. § (1) bekezdése a munkakörhöz a meghatározott fizetési 
osztályba sorolás feltételeként előír.
12/I.  § Kulturális intézményen kívül kulturális szakmai munkakör – a  vezetői és magasabb vezetői beosztás 
kivételével – pályázat nélkül is betölthető.
12/J. § (1) Kulturális intézményen kívül a kulturális szakmai munkakörök a Haj.tv. 16. § (4) és (5) bekezdése szerinti 
munkakörnek tekintendők.
(2) Nem kell gyakornoki időt kikötni
a) közművelődési vagy közgyűjteményi tevékenység ellátására irányuló munkakörben, ha a honvédelmi alkalmazott 
a gyakornoki követelményeket teljesítő, legalább 120 órás akkreditált továbbképzésben vesz részt,
b) annak, aki a  munkáltató kulturális tevékenysége körében bármilyen kulturális szakmai munkakörben már 
teljesítette a gyakornoki követelményeket.
12/K. § (1) Kulturális intézményen kívül a könyvtári, levéltári, illetve muzeális intézményi munkakörök betöltéséhez 
előírt szakvizsgával egyenértékűnek kell tekinteni az  ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő, szakirányú 
továbbképzésben szerzett oklevelet.
(2) Kulturális intézményen kívül a  közművelődési munkakör esetében jogszabályban előírt felsőfokú szakirányú 
munkaköri szakvizsgával egyenértékű az államilag elismert szakképzés szerinti felsőfokú közművelődési szakember, 
a  felsőfokú kulturális menedzser és a  felsőfokú közművelődési menedzser szakképesítés megszerzését igazoló 
bizonyítvány.
(3) Kulturális intézményen kívül a  besorolás megállapításakor főiskolai szintű végzettségként kell figyelembe 
venni a  tanítóképző intézeti népművelő-könyvtáros, továbbá a  tanítóképző főiskolai szakkollégiumi könyvtáros, 
népművelő oklevelet, valamint a hároméves népművelő-könyvtáros szakot vagy könyvtárosképző szaktanfolyamot 
végzettek részére a  főiskolai végzettség megszerzésének feltételeiről szóló 2/1976. (IX. 14.) OM rendelet alapján 
szerzett képzettséget.”

6. §  A Haj.vhr. 15. §-a a következő (1a) bekezdéssel egészül ki:
„(1a) A  Haj.tv. 52/A.  §-a szerinti feltételekkel, a  munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 
(a  továbbiakban:  Mt.) 109.  § (1)  bekezdésében foglaltakon túl naptári évenként legfeljebb ötven óra rendkívüli 
munkaidő rendelhető el. Az így elrendelt rendkívüli munkaidőre az Mt. 109. § (3) bekezdését alkalmazni kell.”MA G YA R 	 K Ö Z L Ö N Y 	 • 	 2021.	évi	9.	szám	 211

7. §  A Haj.vhr. 5. alcíme a következő 16/A. §-sal egészül ki:
„16/A. § (1) A tudományos munkakört betöltő honvédelmi alkalmazott tudományos feladatait egyéni tudományos 
munkaterv (a továbbiakban: munkaterv) alapján végzi. A  munkatervet a  tudományos kutatás szabadságának 
biztosítása mellett, de a  munkakörében ellátott kulturális tevékenységéhez igazodóan a  honvédelmi alkalmazott 
évente elkészíti, és jóváhagyásra benyújtja a munkáltatói jogkör gyakorlójának.
(2) A  tudományos munkakört betöltő honvédelmi alkalmazott – a  (4)  bekezdésben foglalt kivétellel – legalább 
kéthetente egy, legfeljebb hetente egy, a  (3)  bekezdés szerinti kutatónap igénybevételére jogosult a  munkaterv 
alapján, a munkáltatói jogkört gyakorló által jóváhagyott rendben.
(3) A  kutatónap a  tudományos szakfeladat ellátására biztosított olyan munkanap, amely során a  tudományos 
munkakört betöltő honvédelmi alkalmazott jogosult a munkavégzési hely szabad megválasztására.
(4) Ha a  munkaterv szerinti tudományos kutatás jellege indokolja, a  kutatónapok összevontan is kiadhatóak 
a munkáltatói jogkört gyakorló egyedi engedélye alapján.
(5) A tudományos munkakört betöltő honvédelmi alkalmazott a kutatónapok felhasználásáról egyéni tudományos 
munkabeszámoló (a továbbiakban: munkabeszámoló) keretében évente beszámolni köteles. Ha a munkabeszámoló 
alapján nem igazolható a  kutatónapoknak a  munkaterv szerinti felhasználása, a  következő évben a  tudományos 
munkakör betöltője nem jogosult kutatónap igénybevételére.
(6) A  munkaterv és a  munkabeszámoló benyújtásának és elfogadásának rendjét a  munkáltatói jogkört gyakorló 
állapítja meg.”

8. §  A Haj.vhr. a következő 18/A. §-sal egészül ki:
„18/A. § Belső rendelkezésben kell meghatározni, hogy a Haj.tv. 68. § (3) bekezdése szerinti teljesítménytől függő 
térítés mekkora hányada fordítható gazdálkodási illetménykiegészítésre. A  honvédelmi alkalmazott részére járó 
gazdálkodási illetménykiegészítés feltételeit és mértékét meghatározó megállapodást a  honvédelmi szervezet 
vezetője köti meg a honvédelmi alkalmazottal.”

9. §  A Haj.vhr. a következő 20/A–20/D. §-sal egészül ki:
„20/A.  § A  beteghordó munkakörben foglalkoztatott honvédelmi alkalmazottat beteghordói illetménypótlék illeti 
meg. Az illetménypótlék havi mértéke a pótlékalap 120%-a.
20/B. § (1) Kutatói pótlékra jogosult az a honvédelmi alkalmazott, aki
a) kulturális intézmény állományába tartozik,
b) kulturális szakmai munkakörben kerül foglalkoztatásra, és
c) a foglalkoztató intézmény szakmai területéhez köthető témakörben tudományos fokozattal rendelkezik.
(2) A kutatói pótlék havi mértéke a pótlékalap 50%-a.
20/C. § (1) Oktatói pótlék állapítható meg annak a kulturális szakmai munkakörben és kulturális működéstámogató 
munkakörben foglalkoztatott honvédelmi alkalmazottnak, aki munkaköri feladatainak ellátása mellett felsőoktatási 
képzésben részt vevő hallgatók, szakképző intézményi, szakgimnáziumi, szakiskolai tanulók vagy szakmai 
gyakorlatot végzők betanításával, gyakorlatának vezetésével foglalkozik.
(2) A  pótlék havi mértéke a  pótlékalap 15–35%-a lehet. A  pótlék összegét a  munkáltatói jogkör gyakorlója 
mérlegelési jogkörében állapítja meg. A  munkáltatói jogkör gyakorlója a  pótlék összegének megállapítása során 
a honvédelmi alkalmazott többletfeladatának jellegét, a részt vevő hallgatók vagy tanulók oktatási intézményének 
típusát, valamint az azonos időszak alatt betanítandó hallgatói vagy tanulói létszámot veszi figyelembe.
20/D.  § A  kulturális szakmai munkakörben és kulturális működéstámogató munkakörben foglalkoztatott 
honvédelmi alkalmazottat a  besorolása alapján kulturális pótlék illeti meg. A  kulturális pótléknak a  pótlékalapra 
vetített mértékét a 6. melléklet tartalmazza.”

10. §  A Haj.vhr. 21. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) A gyakorlati pótlék napi mértéke a pótlékalap 15%-a.”

11. §  A Haj.vhr. a következő 23/B. §-sal egészül ki:
„23/B. § (1) Ha a Haj.tv. 14. § (2) bekezdés a) pontja szerinti kinevezés katonai szolgálati beosztásra történik, akkor 
a Haj.tv. 67. §-a szerinti illetmény és a Haj.tv. 76. § (1a) bekezdés a) pontja alapján keresetkiegészítés úgy állapítható 
meg, hogy azok együttes összege ne haladja meg a beosztáshoz rendszeresített rendfokozathoz tartozó besorolási 
osztály és kategória alapján megállapított alapilletmény 75%-át.
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(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktól eltérően, az ott meghatározott százalékos mérték legfeljebb 100%-os mértékre 
megemelhető a honvédelmi szervezet bérszínvonal-megtakarítása terhére.
(3) Az  (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az  (1) bekezdésben foglaltak szerint kiszámított összeg 
nem érné el a Haj.tv. 67. §-a alapján a honvédelmi alkalmazottat megillető garantált illetmény összegét.
(4) Az  (1) és (2)  bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha a  katonai szolgálati beosztásra kinevezés 
honvédelmi szervezeten belüli kinevezésmódosítással vagy más honvédelmi szervezettől történő áthelyezéssel 
történik, és a honvédelmi alkalmazott Haj.tv. 67. §-a alapján meghatározott garantált illetménye magasabb összegű, 
mint az (1) és (2) bekezdés szerinti százalékos mérték alapján meghatározandó összeg.”

12. §  A Haj.vhr. 6. alcíme a következő 24/A. §-sal egészül ki:
„24/A.  § (1) Ha a  Haj.tv. 20.  § (1)  bekezdése szerinti helyettesítés egy másik honvédelmi alkalmazott munkaköri 
feladatainak átmeneti ellátására irányul, helyettesítési díjként havonta – a  helyettesítést végző honvédelmi 
alkalmazottak számától függetlenül – összességében a  távollévő honvédelmi alkalmazott utolsó munkanapján 
érvényes, a Haj.tv. 67. §-a szerinti illetménye – ideértve a munkáltatói döntésen alapuló illetményrészt is – és a Haj.tv. 
76. § (1a) bekezdés a) pontja alapján megállapított keresetkiegészítés együttes összege 25–50%-áig terjedő összeg 
állapítható meg.
(2) Ha a  Haj.tv. 20.  § (1)  bekezdése szerinti helyettesítés egy olyan szolgálati beosztás feladatainak átmeneti 
ellátására irányul, amely beosztás esetében az  állománytábla lehetővé teszi az  adott beosztás honvédelmi 
alkalmazottal való átmeneti ellátását, akkor helyettesítési díjként havonta – a  helyettesítést végző honvédelmi 
alkalmazottak számától függetlenül – összességében a  beosztáshoz rendszeresített rendfokozathoz tartozó 
besorolási osztály és kategória alapján megállapított alapilletmény 25–50%-áig terjedő összeg állapítható meg.
(3) A helyettesítési díj (1) és (2) bekezdés szerinti összegét
a) a helyettesítés időtartamára számítva és
b) a helyettesített munkakör vagy beosztás felelősségi szintje, feladatrendszere és az abban ténylegesen ellátandó 
feladatok mennyisége figyelembevételével
arányosan kell megállapítani.
(4) Nem állapítható meg helyettesítési díj
a) az alap- vagy pótszabadságát töltő katona vagy honvédelmi alkalmazott helyettesítéséért,
b) a szervezetszerű helyettesnek a szervezet vezetőjének helyettesítéséért,
c) a  felmentett személy helyettesítője részére a  felmentési időnek a  munkavégzés vagy szolgálatteljesítés alóli 
mentesítés törvény szerinti kötelező időtartamán kívüli időszakára.
(5) Az  (1)–(4)  bekezdésben foglaltakat a  honvédelmi szervezetnél foglalkoztatott munkavállaló honvédelmi 
alkalmazott általi helyettesítésére azzal az  eltéréssel kell alkalmazni, hogy esetében a  Haj.tv. 67.  §-a alapján 
megállapított illetmény alatt alapbért kell érteni.”

13. §  A Haj.vhr. a következő 49. §-sal egészül ki:
„49.  § (1) e  rendeletnek a  honvédelmi alkalmazottak jogállásával összefüggő kérdésekről szóló 21/2018.  (XII.  28.) 
HM  rendelet módosításáról szóló 5/2021. (I. 18.) HM rendelettel (a továbbiakban: Módr.3.) megállapított 
20/B–20/D.  §-át, valamint 6.  mellékletét, továbbá a  Módr.3.-mal módosított 1.  mellékletét 2020. november 1-jétől 
kell alkalmazni.
(2) Az (1) bekezdés alapján a 2020. november 1. és a Módr.3. hatálybalépése közötti időszakra utólag megállapított 
kutatói pótlékot, kulturális pótlékot és vezetői pótlékot legkésőbb a  Módr.3. hatálybalépését követő hónapra járó 
illetménnyel együtt kell a jogosultak részére kifizetni.”

14. § (1) A Haj.vhr. 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.
 (2) A Haj.vhr. a 2. melléklet szerinti 6. melléklettel egészül ki.

15. §  A Haj.vhr.
a) 6.  § (2)  bekezdésében a  „munkaköri jegyzékek és az  állománytáblák” szövegrész helyébe a  „munkaköri 

jegyzékek és állománytáblák (továbbiakban együtt: állománytábla)” szöveg,
b) 15.  § (1)  bekezdésében a  „Honvédség” szövegrész helyébe a  „Magyar Honvédség (a továbbiakban: 

Honvédség)” szöveg,
c) 21/A. §-ában az „(5a)” szövegrész helyébe az „(5b)” szöveg,
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c) kiemelkedő szakirányú tudományos vagy szakmai tevékenységet végez.
(7) Az  Ltv. szerinti levéltári tevékenység biztosításáért felelős magasabb vezetői megbízást olyan honvédelmi 
alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik
aa) szakirányú mesterfokozatú szakképzettséggel és
ab) középfokú nyelvvizsgával,
b) végzettségének, szakképzettségének vagy az általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő jogviszonyban 
legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, és
c) kiemelkedő szakirányú tudományos vagy szakmai tevékenységet végez.
(8) Levéltári tevékenység biztosításáért felelős vezetői megbízást olyan honvédelmi alkalmazott láthat el, aki
a) rendelkezik szakirányú felsőfokú végzettséggel és szakképzettséggel, és
b) a  végzettségének és szakképzettségének vagy az  általa ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő 
jogviszonyban legalább hároméves szakmai gyakorlatot szerzett.
(9) A  más kulturális intézménnyel összevont levéltár intézményvezetőjének legalább az  egyik intézménytípus 
intézményvezetőjére meghatározott feltételeknek meg kell felelnie.
(10) Más kulturális intézménnyel összevont levéltár esetében a muzeális, a nyilvános könyvtári, közművelődési vagy 
levéltári feladatokat ellátó szervezeti egység vezetői, magasabb vezetői beosztását az ellátott feladat tekintetében 
szakirányú felsőfokú végzettséggel vagy felsőfokú végzettséggel és szakirányú középfokú szakképzettséggel vagy 
felsőfokú végzettséggel és szakirányú felsőfokú szakképesítéssel rendelkező honvédelmi alkalmazott láthatja el.
(11) Több kulturális tevékenység ellátását biztosító szervezeti egység vezetésére irányuló magasabb vezetői vagy 
vezetői beosztást az láthat el, aki legalább a szervezeti egység egyik kulturális tevékenysége tekintetében megfelel 
a magasabb vezetői vagy vezetői megbízással szemben az e rendeletben meghatározott követelményeknek.
12/G. § Kulturális szakmai munkakört csak az láthat el, aki a munkaköre ellátásához szükséges magyar nyelvtudással 
rendelkezik.
12/H. § Ha a munkakörre képesítési előírás nincs meghatározva, a munkakör betölthető mindazon végzettséggel, 
szakképesítéssel, szakképzettséggel, amelyet a Haj.tv. 62. § (1) bekezdése a munkakörhöz a meghatározott fizetési 
osztályba sorolás feltételeként előír.
12/I.  § Kulturális intézményen kívül kulturális szakmai munkakör – a  vezetői és magasabb vezetői beosztás 
kivételével – pályázat nélkül is betölthető.
12/J. § (1) Kulturális intézményen kívül a kulturális szakmai munkakörök a Haj.tv. 16. § (4) és (5) bekezdése szerinti 
munkakörnek tekintendők.
(2) Nem kell gyakornoki időt kikötni
a) közművelődési vagy közgyűjteményi tevékenység ellátására irányuló munkakörben, ha a honvédelmi alkalmazott 
a gyakornoki követelményeket teljesítő, legalább 120 órás akkreditált továbbképzésben vesz részt,
b) annak, aki a  munkáltató kulturális tevékenysége körében bármilyen kulturális szakmai munkakörben már 
teljesítette a gyakornoki követelményeket.
12/K. § (1) Kulturális intézményen kívül a könyvtári, levéltári, illetve muzeális intézményi munkakörök betöltéséhez 
előírt szakvizsgával egyenértékűnek kell tekinteni az  ellátott kulturális tevékenységnek megfelelő, szakirányú 
továbbképzésben szerzett oklevelet.
(2) Kulturális intézményen kívül a  közművelődési munkakör esetében jogszabályban előírt felsőfokú szakirányú 
munkaköri szakvizsgával egyenértékű az államilag elismert szakképzés szerinti felsőfokú közművelődési szakember, 
a  felsőfokú kulturális menedzser és a  felsőfokú közművelődési menedzser szakképesítés megszerzését igazoló 
bizonyítvány.
(3) Kulturális intézményen kívül a  besorolás megállapításakor főiskolai szintű végzettségként kell figyelembe 
venni a  tanítóképző intézeti népművelő-könyvtáros, továbbá a  tanítóképző főiskolai szakkollégiumi könyvtáros, 
népművelő oklevelet, valamint a hároméves népművelő-könyvtáros szakot vagy könyvtárosképző szaktanfolyamot 
végzettek részére a  főiskolai végzettség megszerzésének feltételeiről szóló 2/1976. (IX. 14.) OM rendelet alapján 
szerzett képzettséget.”

6. §  A Haj.vhr. 15. §-a a következő (1a) bekezdéssel egészül ki:
„(1a) A  Haj.tv. 52/A.  §-a szerinti feltételekkel, a  munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 
(a  továbbiakban:  Mt.) 109.  § (1)  bekezdésében foglaltakon túl naptári évenként legfeljebb ötven óra rendkívüli 
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7. §  A Haj.vhr. 5. alcíme a következő 16/A. §-sal egészül ki:
„16/A. § (1) A tudományos munkakört betöltő honvédelmi alkalmazott tudományos feladatait egyéni tudományos 
munkaterv (a továbbiakban: munkaterv) alapján végzi. A  munkatervet a  tudományos kutatás szabadságának 
biztosítása mellett, de a  munkakörében ellátott kulturális tevékenységéhez igazodóan a  honvédelmi alkalmazott 
évente elkészíti, és jóváhagyásra benyújtja a munkáltatói jogkör gyakorlójának.
(2) A  tudományos munkakört betöltő honvédelmi alkalmazott – a  (4)  bekezdésben foglalt kivétellel – legalább 
kéthetente egy, legfeljebb hetente egy, a  (3)  bekezdés szerinti kutatónap igénybevételére jogosult a  munkaterv 
alapján, a munkáltatói jogkört gyakorló által jóváhagyott rendben.
(3) A  kutatónap a  tudományos szakfeladat ellátására biztosított olyan munkanap, amely során a  tudományos 
munkakört betöltő honvédelmi alkalmazott jogosult a munkavégzési hely szabad megválasztására.
(4) Ha a  munkaterv szerinti tudományos kutatás jellege indokolja, a  kutatónapok összevontan is kiadhatóak 
a munkáltatói jogkört gyakorló egyedi engedélye alapján.
(5) A tudományos munkakört betöltő honvédelmi alkalmazott a kutatónapok felhasználásáról egyéni tudományos 
munkabeszámoló (a továbbiakban: munkabeszámoló) keretében évente beszámolni köteles. Ha a munkabeszámoló 
alapján nem igazolható a  kutatónapoknak a  munkaterv szerinti felhasználása, a  következő évben a  tudományos 
munkakör betöltője nem jogosult kutatónap igénybevételére.
(6) A  munkaterv és a  munkabeszámoló benyújtásának és elfogadásának rendjét a  munkáltatói jogkört gyakorló 
állapítja meg.”

8. §  A Haj.vhr. a következő 18/A. §-sal egészül ki:
„18/A. § Belső rendelkezésben kell meghatározni, hogy a Haj.tv. 68. § (3) bekezdése szerinti teljesítménytől függő 
térítés mekkora hányada fordítható gazdálkodási illetménykiegészítésre. A  honvédelmi alkalmazott részére járó 
gazdálkodási illetménykiegészítés feltételeit és mértékét meghatározó megállapodást a  honvédelmi szervezet 
vezetője köti meg a honvédelmi alkalmazottal.”

9. §  A Haj.vhr. a következő 20/A–20/D. §-sal egészül ki:
„20/A.  § A  beteghordó munkakörben foglalkoztatott honvédelmi alkalmazottat beteghordói illetménypótlék illeti 
meg. Az illetménypótlék havi mértéke a pótlékalap 120%-a.
20/B. § (1) Kutatói pótlékra jogosult az a honvédelmi alkalmazott, aki
a) kulturális intézmény állományába tartozik,
b) kulturális szakmai munkakörben kerül foglalkoztatásra, és
c) a foglalkoztató intézmény szakmai területéhez köthető témakörben tudományos fokozattal rendelkezik.
(2) A kutatói pótlék havi mértéke a pótlékalap 50%-a.
20/C. § (1) Oktatói pótlék állapítható meg annak a kulturális szakmai munkakörben és kulturális működéstámogató 
munkakörben foglalkoztatott honvédelmi alkalmazottnak, aki munkaköri feladatainak ellátása mellett felsőoktatási 
képzésben részt vevő hallgatók, szakképző intézményi, szakgimnáziumi, szakiskolai tanulók vagy szakmai 
gyakorlatot végzők betanításával, gyakorlatának vezetésével foglalkozik.
(2) A  pótlék havi mértéke a  pótlékalap 15–35%-a lehet. A  pótlék összegét a  munkáltatói jogkör gyakorlója 
mérlegelési jogkörében állapítja meg. A  munkáltatói jogkör gyakorlója a  pótlék összegének megállapítása során 
a honvédelmi alkalmazott többletfeladatának jellegét, a részt vevő hallgatók vagy tanulók oktatási intézményének 
típusát, valamint az azonos időszak alatt betanítandó hallgatói vagy tanulói létszámot veszi figyelembe.
20/D.  § A  kulturális szakmai munkakörben és kulturális működéstámogató munkakörben foglalkoztatott 
honvédelmi alkalmazottat a  besorolása alapján kulturális pótlék illeti meg. A  kulturális pótléknak a  pótlékalapra 
vetített mértékét a 6. melléklet tartalmazza.”

10. §  A Haj.vhr. 21. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) A gyakorlati pótlék napi mértéke a pótlékalap 15%-a.”

11. §  A Haj.vhr. a következő 23/B. §-sal egészül ki:
„23/B. § (1) Ha a Haj.tv. 14. § (2) bekezdés a) pontja szerinti kinevezés katonai szolgálati beosztásra történik, akkor 
a Haj.tv. 67. §-a szerinti illetmény és a Haj.tv. 76. § (1a) bekezdés a) pontja alapján keresetkiegészítés úgy állapítható 
meg, hogy azok együttes összege ne haladja meg a beosztáshoz rendszeresített rendfokozathoz tartozó besorolási 
osztály és kategória alapján megállapított alapilletmény 75%-át.
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(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktól eltérően, az ott meghatározott százalékos mérték legfeljebb 100%-os mértékre 
megemelhető a honvédelmi szervezet bérszínvonal-megtakarítása terhére.
(3) Az  (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az  (1) bekezdésben foglaltak szerint kiszámított összeg 
nem érné el a Haj.tv. 67. §-a alapján a honvédelmi alkalmazottat megillető garantált illetmény összegét.
(4) Az  (1) és (2)  bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha a  katonai szolgálati beosztásra kinevezés 
honvédelmi szervezeten belüli kinevezésmódosítással vagy más honvédelmi szervezettől történő áthelyezéssel 
történik, és a honvédelmi alkalmazott Haj.tv. 67. §-a alapján meghatározott garantált illetménye magasabb összegű, 
mint az (1) és (2) bekezdés szerinti százalékos mérték alapján meghatározandó összeg.”

12. §  A Haj.vhr. 6. alcíme a következő 24/A. §-sal egészül ki:
„24/A.  § (1) Ha a  Haj.tv. 20.  § (1)  bekezdése szerinti helyettesítés egy másik honvédelmi alkalmazott munkaköri 
feladatainak átmeneti ellátására irányul, helyettesítési díjként havonta – a  helyettesítést végző honvédelmi 
alkalmazottak számától függetlenül – összességében a  távollévő honvédelmi alkalmazott utolsó munkanapján 
érvényes, a Haj.tv. 67. §-a szerinti illetménye – ideértve a munkáltatói döntésen alapuló illetményrészt is – és a Haj.tv. 
76. § (1a) bekezdés a) pontja alapján megállapított keresetkiegészítés együttes összege 25–50%-áig terjedő összeg 
állapítható meg.
(2) Ha a  Haj.tv. 20.  § (1)  bekezdése szerinti helyettesítés egy olyan szolgálati beosztás feladatainak átmeneti 
ellátására irányul, amely beosztás esetében az  állománytábla lehetővé teszi az  adott beosztás honvédelmi 
alkalmazottal való átmeneti ellátását, akkor helyettesítési díjként havonta – a  helyettesítést végző honvédelmi 
alkalmazottak számától függetlenül – összességében a  beosztáshoz rendszeresített rendfokozathoz tartozó 
besorolási osztály és kategória alapján megállapított alapilletmény 25–50%-áig terjedő összeg állapítható meg.
(3) A helyettesítési díj (1) és (2) bekezdés szerinti összegét
a) a helyettesítés időtartamára számítva és
b) a helyettesített munkakör vagy beosztás felelősségi szintje, feladatrendszere és az abban ténylegesen ellátandó 
feladatok mennyisége figyelembevételével
arányosan kell megállapítani.
(4) Nem állapítható meg helyettesítési díj
a) az alap- vagy pótszabadságát töltő katona vagy honvédelmi alkalmazott helyettesítéséért,
b) a szervezetszerű helyettesnek a szervezet vezetőjének helyettesítéséért,
c) a  felmentett személy helyettesítője részére a  felmentési időnek a  munkavégzés vagy szolgálatteljesítés alóli 
mentesítés törvény szerinti kötelező időtartamán kívüli időszakára.
(5) Az  (1)–(4)  bekezdésben foglaltakat a  honvédelmi szervezetnél foglalkoztatott munkavállaló honvédelmi 
alkalmazott általi helyettesítésére azzal az  eltéréssel kell alkalmazni, hogy esetében a  Haj.tv. 67.  §-a alapján 
megállapított illetmény alatt alapbért kell érteni.”

13. §  A Haj.vhr. a következő 49. §-sal egészül ki:
„49.  § (1) e  rendeletnek a  honvédelmi alkalmazottak jogállásával összefüggő kérdésekről szóló 21/2018.  (XII.  28.) 
HM  rendelet módosításáról szóló 5/2021. (I. 18.) HM rendelettel (a továbbiakban: Módr.3.) megállapított 
20/B–20/D.  §-át, valamint 6.  mellékletét, továbbá a  Módr.3.-mal módosított 1.  mellékletét 2020. november 1-jétől 
kell alkalmazni.
(2) Az (1) bekezdés alapján a 2020. november 1. és a Módr.3. hatálybalépése közötti időszakra utólag megállapított 
kutatói pótlékot, kulturális pótlékot és vezetői pótlékot legkésőbb a  Módr.3. hatálybalépését követő hónapra járó 
illetménnyel együtt kell a jogosultak részére kifizetni.”

14. § (1) A Haj.vhr. 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.
 (2) A Haj.vhr. a 2. melléklet szerinti 6. melléklettel egészül ki.

15. §  A Haj.vhr.
a) 6.  § (2)  bekezdésében a  „munkaköri jegyzékek és az  állománytáblák” szövegrész helyébe a  „munkaköri 

jegyzékek és állománytáblák (továbbiakban együtt: állománytábla)” szöveg,
b) 15.  § (1)  bekezdésében a  „Honvédség” szövegrész helyébe a  „Magyar Honvédség (a továbbiakban: 

Honvédség)” szöveg,
c) 21/A. §-ában az „(5a)” szövegrész helyébe az „(5b)” szöveg,
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alkalmazottal való átmeneti ellátását, akkor helyettesítési díjként havonta – a  helyettesítést végző honvédelmi 
alkalmazottak számától függetlenül – összességében a  beosztáshoz rendszeresített rendfokozathoz tartozó 
besorolási osztály és kategória alapján megállapított alapilletmény 25–50%-áig terjedő összeg állapítható meg.
(3) A helyettesítési díj (1) és (2) bekezdés szerinti összegét
a) a helyettesítés időtartamára számítva és
b) a helyettesített munkakör vagy beosztás felelősségi szintje, feladatrendszere és az abban ténylegesen ellátandó 
feladatok mennyisége figyelembevételével
arányosan kell megállapítani.
(4) Nem állapítható meg helyettesítési díj
a) az alap- vagy pótszabadságát töltő katona vagy honvédelmi alkalmazott helyettesítéséért,
b) a szervezetszerű helyettesnek a szervezet vezetőjének helyettesítéséért,
c) a  felmentett személy helyettesítője részére a  felmentési időnek a  munkavégzés vagy szolgálatteljesítés alóli 
mentesítés törvény szerinti kötelező időtartamán kívüli időszakára.
(5) Az  (1)–(4)  bekezdésben foglaltakat a  honvédelmi szervezetnél foglalkoztatott munkavállaló honvédelmi 
alkalmazott általi helyettesítésére azzal az  eltéréssel kell alkalmazni, hogy esetében a  Haj.tv. 67.  §-a alapján 
megállapított illetmény alatt alapbért kell érteni.”

13. §  A Haj.vhr. a következő 49. §-sal egészül ki:
„49.  § (1) e  rendeletnek a  honvédelmi alkalmazottak jogállásával összefüggő kérdésekről szóló 21/2018.  (XII.  28.) 
HM  rendelet módosításáról szóló 5/2021. (I. 18.) HM rendelettel (a továbbiakban: Módr.3.) megállapított 
20/B–20/D.  §-át, valamint 6.  mellékletét, továbbá a  Módr.3.-mal módosított 1.  mellékletét 2020. november 1-jétől 
kell alkalmazni.
(2) Az (1) bekezdés alapján a 2020. november 1. és a Módr.3. hatálybalépése közötti időszakra utólag megállapított 
kutatói pótlékot, kulturális pótlékot és vezetői pótlékot legkésőbb a  Módr.3. hatálybalépését követő hónapra járó 
illetménnyel együtt kell a jogosultak részére kifizetni.”

14. § (1) A Haj.vhr. 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.
 (2) A Haj.vhr. a 2. melléklet szerinti 6. melléklettel egészül ki.

15. §  A Haj.vhr.
a) 6.  § (2)  bekezdésében a  „munkaköri jegyzékek és az  állománytáblák” szövegrész helyébe a  „munkaköri 

jegyzékek és állománytáblák (továbbiakban együtt: állománytábla)” szöveg,
b) 15.  § (1)  bekezdésében a  „Honvédség” szövegrész helyébe a  „Magyar Honvédség (a továbbiakban: 

Honvédség)” szöveg,
c) 21/A. §-ában az „(5a)” szövegrész helyébe az „(5b)” szöveg,
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d) 29. § (2) bekezdésében az „a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény” szövegrész helyébe az „az Mt.” 
szöveg

lép.

16. §  ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

1. melléklet az 5/2021. (I. 18.) HM rendelethez
„1. melléklet a 21/2018. (XII. 28.) HM rendelethez

1. A honvédelmi alkalmazotti munkakörök, a vezetői megbízással ellátható magasabb vezetői 
és vezetői beosztások megnevezése, fizetési osztályokba sorolása és a vezetői pótlék mértéke, 
a kulturális szakmai és kulturális működéstámogató munkakörök kivételével

  A B C D e F G H I J K L

1.
Munkakörök megnevezése

Fizetési osztályok
Vezetői pótlék 

%-a

2. A B C D e F G H I J  

3. 1. Megbízott vezetők    

4. a) Magasabb vezetői beosztás                      

5. főigazgató                     300

6. katolikus tábori püspök                     300

7.
főigazgató-helyettes, 
vezérigazgató-helyettes

                    250

8. vezető tábori főrabbi                     250

9. intézetvezető                     200

10. gazdasági igazgató                     200

11. főosztályvezető                     200

12. igazgató (főig. h.)                     200

13. felügyeleti igazgató 200

14. b) Vezetői beosztás                      

15.
igazgató (szervezeti egység 
„beosztott” vezetője)

                    150

16.
főosztályvezető- 
helyettes, főnökhelyettes (MHP)

                    150

17. osztályvezető                     150

18. számítástechnikai szervizvezető                     150

19. üzemvezető                     150

20. (fő-) művezető                     150

21. számítástechnikai műszakvezető                     150

22.
igazgatóhelyettes (szervezeti 
egység „beosztott” vezetőjének 
helyettese)

                    100

23.
gazdaságiigazgató- 
helyettes, parancsnokhelyettes 
(gazdasági, rekreációs)

                    100

24. 2. Csoportvezetők  

25. irodavezető         * * * * * *  

26. osztályvezető-helyettes         * * * * * *  
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(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktól eltérően, az ott meghatározott százalékos mérték legfeljebb 100%-os mértékre 
megemelhető a honvédelmi szervezet bérszínvonal-megtakarítása terhére.
(3) Az  (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az  (1) bekezdésben foglaltak szerint kiszámított összeg 
nem érné el a Haj.tv. 67. §-a alapján a honvédelmi alkalmazottat megillető garantált illetmény összegét.
(4) Az  (1) és (2)  bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha a  katonai szolgálati beosztásra kinevezés 
honvédelmi szervezeten belüli kinevezésmódosítással vagy más honvédelmi szervezettől történő áthelyezéssel 
történik, és a honvédelmi alkalmazott Haj.tv. 67. §-a alapján meghatározott garantált illetménye magasabb összegű, 
mint az (1) és (2) bekezdés szerinti százalékos mérték alapján meghatározandó összeg.”

12. §  A Haj.vhr. 6. alcíme a következő 24/A. §-sal egészül ki:
„24/A.  § (1) Ha a  Haj.tv. 20.  § (1)  bekezdése szerinti helyettesítés egy másik honvédelmi alkalmazott munkaköri 
feladatainak átmeneti ellátására irányul, helyettesítési díjként havonta – a  helyettesítést végző honvédelmi 
alkalmazottak számától függetlenül – összességében a  távollévő honvédelmi alkalmazott utolsó munkanapján 
érvényes, a Haj.tv. 67. §-a szerinti illetménye – ideértve a munkáltatói döntésen alapuló illetményrészt is – és a Haj.tv. 
76. § (1a) bekezdés a) pontja alapján megállapított keresetkiegészítés együttes összege 25–50%-áig terjedő összeg 
állapítható meg.
(2) Ha a  Haj.tv. 20.  § (1)  bekezdése szerinti helyettesítés egy olyan szolgálati beosztás feladatainak átmeneti 
ellátására irányul, amely beosztás esetében az  állománytábla lehetővé teszi az  adott beosztás honvédelmi 
alkalmazottal való átmeneti ellátását, akkor helyettesítési díjként havonta – a  helyettesítést végző honvédelmi 
alkalmazottak számától függetlenül – összességében a  beosztáshoz rendszeresített rendfokozathoz tartozó 
besorolási osztály és kategória alapján megállapított alapilletmény 25–50%-áig terjedő összeg állapítható meg.
(3) A helyettesítési díj (1) és (2) bekezdés szerinti összegét
a) a helyettesítés időtartamára számítva és
b) a helyettesített munkakör vagy beosztás felelősségi szintje, feladatrendszere és az abban ténylegesen ellátandó 
feladatok mennyisége figyelembevételével
arányosan kell megállapítani.
(4) Nem állapítható meg helyettesítési díj
a) az alap- vagy pótszabadságát töltő katona vagy honvédelmi alkalmazott helyettesítéséért,
b) a szervezetszerű helyettesnek a szervezet vezetőjének helyettesítéséért,
c) a  felmentett személy helyettesítője részére a  felmentési időnek a  munkavégzés vagy szolgálatteljesítés alóli 
mentesítés törvény szerinti kötelező időtartamán kívüli időszakára.
(5) Az  (1)–(4)  bekezdésben foglaltakat a  honvédelmi szervezetnél foglalkoztatott munkavállaló honvédelmi 
alkalmazott általi helyettesítésére azzal az  eltéréssel kell alkalmazni, hogy esetében a  Haj.tv. 67.  §-a alapján 
megállapított illetmény alatt alapbért kell érteni.”

13. §  A Haj.vhr. a következő 49. §-sal egészül ki:
„49.  § (1) e  rendeletnek a  honvédelmi alkalmazottak jogállásával összefüggő kérdésekről szóló 21/2018.  (XII.  28.) 
HM  rendelet módosításáról szóló 5/2021. (I. 18.) HM rendelettel (a továbbiakban: Módr.3.) megállapított 
20/B–20/D.  §-át, valamint 6.  mellékletét, továbbá a  Módr.3.-mal módosított 1.  mellékletét 2020. november 1-jétől 
kell alkalmazni.
(2) Az (1) bekezdés alapján a 2020. november 1. és a Módr.3. hatálybalépése közötti időszakra utólag megállapított 
kutatói pótlékot, kulturális pótlékot és vezetői pótlékot legkésőbb a  Módr.3. hatálybalépését követő hónapra járó 
illetménnyel együtt kell a jogosultak részére kifizetni.”

14. § (1) A Haj.vhr. 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.
 (2) A Haj.vhr. a 2. melléklet szerinti 6. melléklettel egészül ki.

15. §  A Haj.vhr.
a) 6.  § (2)  bekezdésében a  „munkaköri jegyzékek és az  állománytáblák” szövegrész helyébe a  „munkaköri 

jegyzékek és állománytáblák (továbbiakban együtt: állománytábla)” szöveg,
b) 15.  § (1)  bekezdésében a  „Honvédség” szövegrész helyébe a  „Magyar Honvédség (a továbbiakban: 

Honvédség)” szöveg,
c) 21/A. §-ában az „(5a)” szövegrész helyébe az „(5b)” szöveg,
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d) 29. § (2) bekezdésében az „a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény” szövegrész helyébe az „az Mt.” 
szöveg

lép.

16. §  ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

1. melléklet az 5/2021. (I. 18.) HM rendelethez
„1. melléklet a 21/2018. (XII. 28.) HM rendelethez

1. A honvédelmi alkalmazotti munkakörök, a vezetői megbízással ellátható magasabb vezetői 
és vezetői beosztások megnevezése, fizetési osztályokba sorolása és a vezetői pótlék mértéke, 
a kulturális szakmai és kulturális működéstámogató munkakörök kivételével

  A B C D e F G H I J K L

1.
Munkakörök megnevezése

Fizetési osztályok
Vezetői pótlék 

%-a

2. A B C D e F G H I J  

3. 1. Megbízott vezetők    

4. a) Magasabb vezetői beosztás                      

5. főigazgató                     300

6. katolikus tábori püspök                     300

7.
főigazgató-helyettes, 
vezérigazgató-helyettes

                    250

8. vezető tábori főrabbi                     250

9. intézetvezető                     200

10. gazdasági igazgató                     200

11. főosztályvezető                     200

12. igazgató (főig. h.)                     200

13. felügyeleti igazgató 200

14. b) Vezetői beosztás                      

15.
igazgató (szervezeti egység 
„beosztott” vezetője)

                    150

16.
főosztályvezető- 
helyettes, főnökhelyettes (MHP)

                    150

17. osztályvezető                     150

18. számítástechnikai szervizvezető                     150

19. üzemvezető                     150

20. (fő-) művezető                     150

21. számítástechnikai műszakvezető                     150

22.
igazgatóhelyettes (szervezeti 
egység „beosztott” vezetőjének 
helyettese)

                    100

23.
gazdaságiigazgató- 
helyettes, parancsnokhelyettes 
(gazdasági, rekreációs)

                    100

24. 2. Csoportvezetők  

25. irodavezető         * * * * * *  

26. osztályvezető-helyettes         * * * * * *  
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27. (fő-) művezető-helyettes         * * *        

28. alosztályvezető         * * * * *    

29. irodavezető-helyettes         * * * * * *  

30. tábori rabbi           * * * * *  

31. tábori püspök           * * * * *  

32. szállodaigazgató           * * *      

33. szállodaigazgató-helyettes     * * * *          

34. csoportvezető       * * * * * * *  

35. (fő-) diszpécser     * * * * * *      

36.

telep-, étkezde-, üzlet-, üdülő-, 
KORK-, szálloda-, kikötő-, 
lakóház-, bolt-, konyha-, épület-, 
lőtérvezető/gondnok

    * * * * *        

37. központvezető-helyettes     * * *            

38. műhelyvezető     * * * * * *      

39. részlegvezető   * * * * * * *      

40. szolgálatvezető     * * * * * *      

41.
üzemvezető-helyettes, 
részlegvezető-helyettes

    * * * *          

42. energetikus       * * *          

43. 3. Ügyintézők    

44. belső ellenőr           * * * *    

45. ellenőr, főellenőr           * * * *    

46. hatósági ellenőr, főellenőr                      

47. mérnök, főmérnök           * * * * *  

48.
főelőadó  
(igazgatási, számviteli, vámügyi, 
informatikai, gazdasági stb.)

        * * * * * *  

49. informatikus         * * * * *    

50. jogtanácsos               * *    

51. jogász             * * *    

52. központvezető         * * * *      

53. főmunkatárs, munkatárs           * * *      

54.
előadó  
(szállítmányozási, számviteli, 
vámügyi, gazdasági stb.)

    * * *            

55. szervező     * * * * * *      

56. recepciós   * * * * *          

57. meteorológus               * * *  

58. meteorológiai asszisztens       * * * * *      

59. meteorológiai technikus       * *            

60. meteorológiai észlelő       * *            

61. asszisztens       * *            

62. 4. Ügyviteli    

63. adminisztrátor     * *            

64. vezető ügykezelő       * * *        

65. ügykezelő     * * * *        

66. irattáros     * * *        

67. adatrögzítő     * * * *        

68. adatfeldolgozó     * * *          

69. műszaki rajzoló     * * *          
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27. (fő-) művezető-helyettes         * * *        

28. alosztályvezető         * * * * *    

29. irodavezető-helyettes         * * * * * *  

30. tábori rabbi           * * * * *  

31. tábori püspök           * * * * *  

32. szállodaigazgató           * * *      

33. szállodaigazgató-helyettes     * * * *          

34. csoportvezető       * * * * * * *  

35. (fő-) diszpécser     * * * * * *      

36.

telep-, étkezde-, üzlet-, üdülő-, 
KORK-, szálloda-, kikötő-, 
lakóház-, bolt-, konyha-, épület-, 
lőtérvezető/gondnok

    * * * * *        

37. központvezető-helyettes     * * *            

38. műhelyvezető     * * * * * *      

39. részlegvezető   * * * * * * *      

40. szolgálatvezető     * * * * * *      

41.
üzemvezető-helyettes, 
részlegvezető-helyettes

    * * * *          

42. energetikus       * * *          

43. 3. Ügyintézők    

44. belső ellenőr           * * * *    

45. ellenőr, főellenőr           * * * *    

46. hatósági ellenőr, főellenőr                      

47. mérnök, főmérnök           * * * * *  

48.
főelőadó  
(igazgatási, számviteli, vámügyi, 
informatikai, gazdasági stb.)

        * * * * * *  

49. informatikus         * * * * *    

50. jogtanácsos               * *    

51. jogász             * * *    

52. központvezető         * * * *      

53. főmunkatárs, munkatárs           * * *      

54.
előadó  
(szállítmányozási, számviteli, 
vámügyi, gazdasági stb.)

    * * *            

55. szervező     * * * * * *      

56. recepciós   * * * * *          

57. meteorológus               * * *  

58. meteorológiai asszisztens       * * * * *      

59. meteorológiai technikus       * *            

60. meteorológiai észlelő       * *            

61. asszisztens       * *            

62. 4. Ügyviteli    

63. adminisztrátor     * *            

64. vezető ügykezelő       * * *        

65. ügykezelő     * * * *        

66. irattáros     * * *        

67. adatrögzítő     * * * *        

68. adatfeldolgozó     * * *          

69. műszaki rajzoló     * * *          
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70. (fő-) technikus     * * *        

71. szaktechnikus     * * *        

72. mestertechnikus     * * *        

73. forgalmi alkalmazott * * * *            

74. ügykezelő gépíró     * *            

75. távírász       * * *        

76. gépíró   * * *            

77. kezelő       * * *        

78. nyilvántartó, ügyintéző   * * *            

79. repüléstervező   * * *            

80. kabinetkezelő     * * *          

81. tájékoztató     * *            

82. 5. Fizikai    

83. anyagbeszerző   * * *            

84. anyagtervező, anyagkezelő   * * *            

85. üzemeltető     * * *          

86. betanított munkás * *                

87. műszerész     * * *          

88. pénztáros     * * *          

89. úszómester   * * *            

90. masszőr   * * * *          

91. büfévezető   * * *            

92. gépjárművezető *  * * *            

93. kisegítő * *                

94. laboráns     * * *          

95. szakács, főszakács   * * * * *        

96. cukrász   * * *            

97. szakmunkás   * * *            

98. nyomdász, nyomdavezető     * * *          

99. portás * * * *            

100. gépmester     * * *          

101. pincér (felszolgáló) * * * *            

102.
raktárvezető, 
raktárvezető helyettes

    * * *          

103. raktáros   * *              

104. tűzoltó   * * *            

105. gépjárművezető (tűzoltó)   * * *            

106. tűzoltó váltásparancsnok   * * *            

107.
anyagmozgató,  
targoncavezető

* * *              

108. gondnok * * *              

109. stúdiós/audiovizuális technikus * * *              

110. segédmunkás *                  

111. szállító-, rakodómunkás *                  

112. takarító, szobaasszony, ruhatáros * *                

113. lovas oktató  * * * *   *        

114.
lovász, belovagló, lóápoló és 
gondozó

* *  *            
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2. Kulturális szakmai vezetői és magasabb vezetői beosztások

A B

1. Beosztás megnevezése Vezetői pótlék (%)

2. Magasabb vezető

3. főigazgató 300

4. főigazgató-helyettes, tudományos helyettes 250

5. igazgató (főig. h.) 250

6. Vezető

7. igazgató 150

8. osztályvezető 150

9. főszerkesztő 150

10. igazgatóhelyettes 100
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5. Tudományos kutatói munkakörök

 A  B

1. Tevékenységtípus Tudományos munkakör megnevezése

2.  Muzeális intézményi tevékenység főmuzeológus

3.  Muzeális intézményi tevékenység muzeológus

4.  Muzeális intézményi tevékenység főrestaurátor

5.  Muzeális intézményi tevékenység felsőfokú végzettséggel rendelkező restaurátor

6.  Muzeális intézményi tevékenység
felsőfokú végzettséggel és legalább 3 éves múzeumi szakmai 
gyakorlattal rendelkező múzeumi könyvtáros

7.  Muzeális intézményi tevékenység
felsőfokú végzettséggel és legalább 3 éves múzeumi szakmai 
gyakorlattal rendelkező közművelődési szakember, múzeumpedagógus

8.  Könyvtári tevékenység tudományos fokozattal rendelkező munkatárs által betöltött munkakör

9.  Könyvtári tevékenység

olyan felsőfokú iskolai végzettséggel rendelkező munkakör, amelyben 
a közalkalmazott a könyvtári tevékenység vagy az intézmény könyvtári 
tevékenységéhez kapcsolódó valamely terület elméletével, történetével, 
alkotói fejlesztésével foglalkozik, legalább munkaidejének fele részében

10.  Levéltári tevékenység főlevéltáros

11.  Levéltári tevékenység levéltáros

12.  Levéltári tevékenység főrestaurátor, restaurátor

13.  Levéltári tevékenység
felsőfokú végzettséggel és legalább 3 év szakmai gyakorlattal 
rendelkező levéltári könyvtáros

14.
 Kép- és hangarchívumi 

tevékenység
tudományos kutató

15.  Közművelődési tevékenység tudományos fokozattal rendelkező közművelődési szakember I.

16.  Közművelődési tevékenység tudományos kutató
”
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2. melléklet az 5/2021. (I. 18.) HM rendelethez
„6. melléklet a 21/2018. (XII. 28.) HM rendelethez

A kulturális pótlék mértéke a pótlékalap százalékában

A B C D e F G H I J K

1. Fizetési 

fokozatok

Fizetési osztályok

2. A B C D e F G H I J

3. 1 52 58 59 59 67 92 95 97 107 116

4. 2 53 59 60 61 69 95 99 102 111 123

5. 3 54 60 61 62 70 98 102 107 117 132

6. 4 54 61 62 64 73 102 106 112 124 140

7. 5 55 62 64 65 75 105 109 117 132 149

8. 6 56 63 65 67 77 108 113 122 140 158

9. 7 57 64 67 68 80 112 116 130 148 165

10. 8 58 66 68 70 82 116 121 137 156 172

11. 9 60 68 70 73 85 120 127 144 163 179

12. 10 61 70 72 75 87 125 133 152 169 186

13. 11 62 72 74 77 90 131 139 158 175 194

14. 12 63 74 76 79 92 136 145 164 182 201

15. 13 64 76 79 81 94 142 151 170 189 209

16. 14 65 78 81 84 96 147 157 177 197 217

17. 15 66 80 83 86 99 153 163 183 204 225

18. 16 69 84 87 90 104 164 174 199 221 247

19. 17 71 87 91 95 109 175 187 215 242 274
”
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A honvédelmi miniszter 68/2020. (XII. 18.) HM utasítása  
a Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok ellátásáról 
szóló 26/2010. (II. 26.) HM utasítás, valamint a Honvédelmi Minisztérium rendelkezése alatt lévő lakások 
és helyiségek elidegenítésével összefüggő feladatok ellátásáról szóló 49/2014. (VII. 28.) HM utasítás 
módosításáról

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapján a következő utasítást adom ki:

1. A Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok 
ellátásáról szóló 26/2010. (II. 26.) HM utasítás módosítása

1. § (1) A  Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok ellátásáról szóló 
26/2010. (II. 26.) HM utasítás (a továbbiakban: Ut.) 1. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Az  R. és jelen utasítás alkalmazásában pénzintézeti lakáshitel: a  hitelintézet vagy pénzügyi vállalkozás 
(a továbbiakban együtt: pénzintézet) által, igazoltan lakáscélra, így különösen lakásépítésre, -vásárlásra, -bővítésre, 
-korszerűsítésre, -felújításra, akadálymentesítésre vagy kifejezetten ilyen célra felvett lakáscélú hitelek pénzintézet 
által történő kiváltására nyújtott kölcsön. A  lakáscélt nem tartalmazó pénzintézeti kölcsön akkor tekinthető 
lakáscélú pénzintézeti hitelnek, ha a kölcsönszerződésben a lakáscélú kölcsönrész legalább 80 százalék, vagy a hitel 
legalább ilyen arányú lakáscélú felhasználása okirattal kétséget kizáróan bizonyítható, illetve igazolható.”

 (2) Az Ut. 1. §-a a következő (4a) és (4b) bekezdéssel egészül ki:
„(4a) Az R. és jelen utasítás alkalmazásában törlesztési támogatás: a (4) bekezdés szerinti pénzintézeti lakáshitel vagy 
a  Nemzeti Eszközkezelő Zrt.-től bérlőként részletvétel formájában történő adásvétel előtörlesztéséhez pályázati 
úton nyújtható támogatás.
(4b) Jelen utasítás alkalmazásában lakhatási hozzájárulás: az  állomány tagjának tulajdonát, bérleményét képező 
ingatlan tekintetében jelen utasításban meghatározott fenntartási költségek és szociális szempontok alapján 
pályázat útján nyújtott lakhatási támogatás.”

2. §  Az Ut. 7. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) Az R.-nek a HM-rendelkezésű lakás juttatását kizáró rendelkezéseit
a) kell alkalmazni abban az  esetben is, ha az  állami vagy önkormányzati tulajdonú (a továbbiakban együtt: 
köztulajdonú) lakást megvásárló személy utóbb a HM rendelkezése alá vonható bérlakást szerez, és azt ajánlja fel 
másik HM-rendelkezésű lakás juttatása ellenében,
b) nem kell alkalmazni abban az  esetben, ha az  R. szerinti munkáltatói kölcsön támogatást az  abból jóváírt 
engedményekkel, kedvezményekkel, továbbá kiürítési vagy cseretérítést már visszafizette.”

3. §  Az Ut. 83. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A megállapodást a HM központi lakásgazdálkodási szerv köti meg az ingatlan tulajdonosával vagy az ingatlanon 
rendelkezési jogot szerző féllel.”

4. § (1) Az Ut. 85/A. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A pályázaton az vehet részt, aki)
„b) nem áll alkalmazotti jogviszonyának megszüntetésére irányuló vagy ellene induló büntető, fegyelmi vagy 
méltatlansági eljárás hatálya alatt,”

 (2) Az Ut. 85/A. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Nem nyújtható törlesztési támogatás, ha a pályázó)
„a) olyan lakáshoz kéri a  támogatást, amelyhez honvédelmi szervezettől lakásépítéshez, -vásárláshoz vagy 
pénzintézeti lakáshitel elő- vagy végtörlesztéséhez vissza nem térítendő juttatásban vagy egyszeri pénzbeli 
támogatásban is részesült,”

5. §  Az Ut. 85/B. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A kérelem akkor teljes körű, ha a pályázó csatolta
a) a  pénzintézeti lakáshitelre vonatkozó szerződés, illetve – ha a  szerződésből nem igazolható a  lakáscél – 
a lakáscélú felhasználást igazoló iratok másolatát,
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2. melléklet az 5/2021. (I. 18.) HM rendelethez
„6. melléklet a 21/2018. (XII. 28.) HM rendelethez

A kulturális pótlék mértéke a pótlékalap százalékában

A B C D e F G H I J K

1. Fizetési 

fokozatok

Fizetési osztályok

2. A B C D e F G H I J

3. 1 52 58 59 59 67 92 95 97 107 116

4. 2 53 59 60 61 69 95 99 102 111 123

5. 3 54 60 61 62 70 98 102 107 117 132

6. 4 54 61 62 64 73 102 106 112 124 140

7. 5 55 62 64 65 75 105 109 117 132 149

8. 6 56 63 65 67 77 108 113 122 140 158

9. 7 57 64 67 68 80 112 116 130 148 165

10. 8 58 66 68 70 82 116 121 137 156 172

11. 9 60 68 70 73 85 120 127 144 163 179

12. 10 61 70 72 75 87 125 133 152 169 186

13. 11 62 72 74 77 90 131 139 158 175 194

14. 12 63 74 76 79 92 136 145 164 182 201

15. 13 64 76 79 81 94 142 151 170 189 209

16. 14 65 78 81 84 96 147 157 177 197 217

17. 15 66 80 83 86 99 153 163 183 204 225

18. 16 69 84 87 90 104 164 174 199 221 247

19. 17 71 87 91 95 109 175 187 215 242 274
”

Utasítások
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A honvédelmi miniszter 68/2020. (XII. 18.) HM utasítása  
a Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok ellátásáról 
szóló 26/2010. (II. 26.) HM utasítás, valamint a Honvédelmi Minisztérium rendelkezése alatt lévő lakások 
és helyiségek elidegenítésével összefüggő feladatok ellátásáról szóló 49/2014. (VII. 28.) HM utasítás 
módosításáról

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapján a következő utasítást adom ki:

1. A Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok 
ellátásáról szóló 26/2010. (II. 26.) HM utasítás módosítása

1. § (1) A  Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok ellátásáról szóló 
26/2010. (II. 26.) HM utasítás (a továbbiakban: Ut.) 1. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Az  R. és jelen utasítás alkalmazásában pénzintézeti lakáshitel: a  hitelintézet vagy pénzügyi vállalkozás 
(a továbbiakban együtt: pénzintézet) által, igazoltan lakáscélra, így különösen lakásépítésre, -vásárlásra, -bővítésre, 
-korszerűsítésre, -felújításra, akadálymentesítésre vagy kifejezetten ilyen célra felvett lakáscélú hitelek pénzintézet 
által történő kiváltására nyújtott kölcsön. A  lakáscélt nem tartalmazó pénzintézeti kölcsön akkor tekinthető 
lakáscélú pénzintézeti hitelnek, ha a kölcsönszerződésben a lakáscélú kölcsönrész legalább 80 százalék, vagy a hitel 
legalább ilyen arányú lakáscélú felhasználása okirattal kétséget kizáróan bizonyítható, illetve igazolható.”

 (2) Az Ut. 1. §-a a következő (4a) és (4b) bekezdéssel egészül ki:
„(4a) Az R. és jelen utasítás alkalmazásában törlesztési támogatás: a (4) bekezdés szerinti pénzintézeti lakáshitel vagy 
a  Nemzeti Eszközkezelő Zrt.-től bérlőként részletvétel formájában történő adásvétel előtörlesztéséhez pályázati 
úton nyújtható támogatás.
(4b) Jelen utasítás alkalmazásában lakhatási hozzájárulás: az  állomány tagjának tulajdonát, bérleményét képező 
ingatlan tekintetében jelen utasításban meghatározott fenntartási költségek és szociális szempontok alapján 
pályázat útján nyújtott lakhatási támogatás.”

2. §  Az Ut. 7. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) Az R.-nek a HM-rendelkezésű lakás juttatását kizáró rendelkezéseit
a) kell alkalmazni abban az  esetben is, ha az  állami vagy önkormányzati tulajdonú (a továbbiakban együtt: 
köztulajdonú) lakást megvásárló személy utóbb a HM rendelkezése alá vonható bérlakást szerez, és azt ajánlja fel 
másik HM-rendelkezésű lakás juttatása ellenében,
b) nem kell alkalmazni abban az  esetben, ha az  R. szerinti munkáltatói kölcsön támogatást az  abból jóváírt 
engedményekkel, kedvezményekkel, továbbá kiürítési vagy cseretérítést már visszafizette.”

3. §  Az Ut. 83. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A megállapodást a HM központi lakásgazdálkodási szerv köti meg az ingatlan tulajdonosával vagy az ingatlanon 
rendelkezési jogot szerző féllel.”

4. § (1) Az Ut. 85/A. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A pályázaton az vehet részt, aki)
„b) nem áll alkalmazotti jogviszonyának megszüntetésére irányuló vagy ellene induló büntető, fegyelmi vagy 
méltatlansági eljárás hatálya alatt,”

 (2) Az Ut. 85/A. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Nem nyújtható törlesztési támogatás, ha a pályázó)
„a) olyan lakáshoz kéri a  támogatást, amelyhez honvédelmi szervezettől lakásépítéshez, -vásárláshoz vagy 
pénzintézeti lakáshitel elő- vagy végtörlesztéséhez vissza nem térítendő juttatásban vagy egyszeri pénzbeli 
támogatásban is részesült,”

5. §  Az Ut. 85/B. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A kérelem akkor teljes körű, ha a pályázó csatolta
a) a  pénzintézeti lakáshitelre vonatkozó szerződés, illetve – ha a  szerződésből nem igazolható a  lakáscél – 
a lakáscélú felhasználást igazoló iratok másolatát,
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b) a  lakóingatlan építésére alkalmas telek tulajdonjogának megszerzését szolgáló pénzintézeti kölcsönszerződés, 
illetve – ha a szerződésből az nem igazolható – az ilyen célú felhasználást igazoló iratok másolatát,
c) a  Nemzeti Eszközkezelő Zrt.-től bérlőként történő részletvétel esetén a  külön törvényben meghatározott, 
a részletvételt és a tulajdonszerzését igazoló iratok másolatát,
d) a támogatni kért lakására vonatkozó 30 napnál nem régebbi tulajdoni lap másolatát,
e) kormánytisztviselő, közalkalmazott, honvédelmi alkalmazott, munkavállaló pályázó esetén a  havi 
jövedelemigazolást.”

6. §  Az Ut. 85/G. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) Hűségidőként minden megkezdett bruttó 250 ezer forint után 1 évet kell vállaltatni.”

7. §  Az Ut. a következő 85/K–85/N. §-sal és az azt megelőző következő alcímmel egészül ki:
„Pályázati úton nyújtható szociális alapú lakhatási hozzájárulással összefüggő rendelkezések
85/K. § Ezen alcím vonatkozásában
a) nagycsaládos szülő: aki saját háztartásában legalább három vagy több gyermeket házastársi, élettársi, bejegyzett 
élettársi kapcsolatban vagy egyedülálló szülőként nevel;
b) egyedülálló szülő: aki nem él házastársi, élettársi, bejegyzett élettársi kapcsolatban, és saját háztartásában 
legalább egy gyermek neveléséről egyedül gondoskodik;
c) gyermek: a pályázóval közös háztartásban élő, vér szerinti, nevelt vagy örökbefogadott
ca) gyermekkorú eltartott, vagy olyan nagykorú eltartott, aki a  25. életévét még nem töltötte be, tanulmányi 
ösztöndíj kivételével, rendszeres jövedelemmel nem rendelkezik, és felsőfokú oktatási intézmény alapképzésében 
vagy mesterképzésében vesz részt, vagy az egységes, osztatlan képzésben első oklevelet szerző nappali tagozatos 
hallgató vagy
cb) 23. életévét még be nem töltött eltartott nagykorú, ha köznevelési intézményben nappali tagozaton folytat 
tanulmányokat, vagy felsőfokú oktatási intézmény által szervezett felsőfokú szakképzésben folytat tanulmányokat;
d) fenntartási költség: a honvédelmi szerv állomány tagjának tulajdonában lévő, illetve általa bérelt
da) életvitelszerűen használt lakóingatlan fűtésével összefüggő valamennyi költsége – ideértve a  fűtőanyag 
díját is –, víz- és csatornadíja, elektromos áram díja és bérleti díja,
db) életvitelszerűen használt lakóingatlan, lakóingatlan építésére alkalmas telek tulajdonjogának megszerzésére 
felvett pénzintézeti kölcsön – ideértve az  ilyen célút kiváltó pénzintézeti kölcsönt is – törlesztési díja, 
a  lakóingatlannal való beépítésének, közművesítésének, felújításának, bővítésének, korszerűsítésének, 
akadálymentesítésének igazolt költsége, tovább az ilyen célra felvett pénzintézeti kölcsön – ideértve az ezt kiváltó 
pénzintézeti kölcsönt is – törlesztési díja, az  igazolt felújítási, bővítési, korszerűsítési, akadálymentesítési költsége, 
valamint az utána rendszeresen fizetendő helyi adó;
e) jövedelem: a pályázó és a vele egy háztartásban élő közeli hozzátartozó, élettárs
ea) munkavégzéssel összefüggésben kapott havi bevétele, így különösen a  munkabér, illetmény, megbízási díj, 
tiszteletdíj,
eb) részére megállapított havi rendszerességgel kapott segély, a csecsemőgondozási díj, a gyermekgondozási díj, 
ápolási díj,
ec) részére vagy gyermeke részére megállapított tartásdíj;
f ) munkahelyi vezető: a 85/C. § (4) bekezdésében megjelölt személy.
85/L. § (1) A pályázaton az vehet részt,
a) aki nagycsaládos vagy egyedülálló szülőnek minősül,
b) aki honvédelmi szervezettel legalább 1 év megszakítás nélküli alkalmazotti jogviszonyban áll,
c) aki nem áll alkalmazotti jogviszonyának megszüntetésére irányuló vagy ellene induló büntető, fegyelmi vagy 
méltatlansági eljárás hatálya alatt,
d) aki vállalja, hogy a hűségidő időtartama alatt alkalmazotti jogviszonyát nem szünteti meg, és
e) akinek a támogatását a munkahelyi vezető javasolja.
(2) Nem nyújtható lakhatási hozzájárulás, ha a pályázó
a) vagy vele együtt élő közeli hozzátartozója, élettársa lakáslízinghez, lakásbérlethez, pénzintézeti lakáshitelhez 
honvédelmi szervezettől vagy annak nem minősülő más munkáltatótól rendszeres támogatásban részesül,
b) vagy vele együtt élő közeli hozzátartozója, élettársa a  lakhatási hozzájárulásra irányuló pályázat kezdő napjától 
számított egy éven belül honvédelmi szervezettől törlesztési támogatásban részesült vagy eredményes pályázatot 
nyújtott be, de a támogatási szerződés megkötésére még nem került sor,
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A honvédelmi miniszter 68/2020. (XII. 18.) HM utasítása  
a Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok ellátásáról 
szóló 26/2010. (II. 26.) HM utasítás, valamint a Honvédelmi Minisztérium rendelkezése alatt lévő lakások 
és helyiségek elidegenítésével összefüggő feladatok ellátásáról szóló 49/2014. (VII. 28.) HM utasítás 
módosításáról

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapján a következő utasítást adom ki:

1. A Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok 
ellátásáról szóló 26/2010. (II. 26.) HM utasítás módosítása

1. § (1) A  Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok ellátásáról szóló 
26/2010. (II. 26.) HM utasítás (a továbbiakban: Ut.) 1. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Az  R. és jelen utasítás alkalmazásában pénzintézeti lakáshitel: a  hitelintézet vagy pénzügyi vállalkozás 
(a továbbiakban együtt: pénzintézet) által, igazoltan lakáscélra, így különösen lakásépítésre, -vásárlásra, -bővítésre, 
-korszerűsítésre, -felújításra, akadálymentesítésre vagy kifejezetten ilyen célra felvett lakáscélú hitelek pénzintézet 
által történő kiváltására nyújtott kölcsön. A  lakáscélt nem tartalmazó pénzintézeti kölcsön akkor tekinthető 
lakáscélú pénzintézeti hitelnek, ha a kölcsönszerződésben a lakáscélú kölcsönrész legalább 80 százalék, vagy a hitel 
legalább ilyen arányú lakáscélú felhasználása okirattal kétséget kizáróan bizonyítható, illetve igazolható.”

 (2) Az Ut. 1. §-a a következő (4a) és (4b) bekezdéssel egészül ki:
„(4a) Az R. és jelen utasítás alkalmazásában törlesztési támogatás: a (4) bekezdés szerinti pénzintézeti lakáshitel vagy 
a  Nemzeti Eszközkezelő Zrt.-től bérlőként részletvétel formájában történő adásvétel előtörlesztéséhez pályázati 
úton nyújtható támogatás.
(4b) Jelen utasítás alkalmazásában lakhatási hozzájárulás: az  állomány tagjának tulajdonát, bérleményét képező 
ingatlan tekintetében jelen utasításban meghatározott fenntartási költségek és szociális szempontok alapján 
pályázat útján nyújtott lakhatási támogatás.”

2. §  Az Ut. 7. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) Az R.-nek a HM-rendelkezésű lakás juttatását kizáró rendelkezéseit
a) kell alkalmazni abban az  esetben is, ha az  állami vagy önkormányzati tulajdonú (a továbbiakban együtt: 
köztulajdonú) lakást megvásárló személy utóbb a HM rendelkezése alá vonható bérlakást szerez, és azt ajánlja fel 
másik HM-rendelkezésű lakás juttatása ellenében,
b) nem kell alkalmazni abban az  esetben, ha az  R. szerinti munkáltatói kölcsön támogatást az  abból jóváírt 
engedményekkel, kedvezményekkel, továbbá kiürítési vagy cseretérítést már visszafizette.”

3. §  Az Ut. 83. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A megállapodást a HM központi lakásgazdálkodási szerv köti meg az ingatlan tulajdonosával vagy az ingatlanon 
rendelkezési jogot szerző féllel.”

4. § (1) Az Ut. 85/A. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A pályázaton az vehet részt, aki)
„b) nem áll alkalmazotti jogviszonyának megszüntetésére irányuló vagy ellene induló büntető, fegyelmi vagy 
méltatlansági eljárás hatálya alatt,”

 (2) Az Ut. 85/A. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Nem nyújtható törlesztési támogatás, ha a pályázó)
„a) olyan lakáshoz kéri a  támogatást, amelyhez honvédelmi szervezettől lakásépítéshez, -vásárláshoz vagy 
pénzintézeti lakáshitel elő- vagy végtörlesztéséhez vissza nem térítendő juttatásban vagy egyszeri pénzbeli 
támogatásban is részesült,”

5. §  Az Ut. 85/B. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A kérelem akkor teljes körű, ha a pályázó csatolta
a) a  pénzintézeti lakáshitelre vonatkozó szerződés, illetve – ha a  szerződésből nem igazolható a  lakáscél – 
a lakáscélú felhasználást igazoló iratok másolatát,
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b) a  lakóingatlan építésére alkalmas telek tulajdonjogának megszerzését szolgáló pénzintézeti kölcsönszerződés, 
illetve – ha a szerződésből az nem igazolható – az ilyen célú felhasználást igazoló iratok másolatát,
c) a  Nemzeti Eszközkezelő Zrt.-től bérlőként történő részletvétel esetén a  külön törvényben meghatározott, 
a részletvételt és a tulajdonszerzését igazoló iratok másolatát,
d) a támogatni kért lakására vonatkozó 30 napnál nem régebbi tulajdoni lap másolatát,
e) kormánytisztviselő, közalkalmazott, honvédelmi alkalmazott, munkavállaló pályázó esetén a  havi 
jövedelemigazolást.”

6. §  Az Ut. 85/G. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) Hűségidőként minden megkezdett bruttó 250 ezer forint után 1 évet kell vállaltatni.”

7. §  Az Ut. a következő 85/K–85/N. §-sal és az azt megelőző következő alcímmel egészül ki:
„Pályázati úton nyújtható szociális alapú lakhatási hozzájárulással összefüggő rendelkezések
85/K. § Ezen alcím vonatkozásában
a) nagycsaládos szülő: aki saját háztartásában legalább három vagy több gyermeket házastársi, élettársi, bejegyzett 
élettársi kapcsolatban vagy egyedülálló szülőként nevel;
b) egyedülálló szülő: aki nem él házastársi, élettársi, bejegyzett élettársi kapcsolatban, és saját háztartásában 
legalább egy gyermek neveléséről egyedül gondoskodik;
c) gyermek: a pályázóval közös háztartásban élő, vér szerinti, nevelt vagy örökbefogadott
ca) gyermekkorú eltartott, vagy olyan nagykorú eltartott, aki a  25. életévét még nem töltötte be, tanulmányi 
ösztöndíj kivételével, rendszeres jövedelemmel nem rendelkezik, és felsőfokú oktatási intézmény alapképzésében 
vagy mesterképzésében vesz részt, vagy az egységes, osztatlan képzésben első oklevelet szerző nappali tagozatos 
hallgató vagy
cb) 23. életévét még be nem töltött eltartott nagykorú, ha köznevelési intézményben nappali tagozaton folytat 
tanulmányokat, vagy felsőfokú oktatási intézmény által szervezett felsőfokú szakképzésben folytat tanulmányokat;
d) fenntartási költség: a honvédelmi szerv állomány tagjának tulajdonában lévő, illetve általa bérelt
da) életvitelszerűen használt lakóingatlan fűtésével összefüggő valamennyi költsége – ideértve a  fűtőanyag 
díját is –, víz- és csatornadíja, elektromos áram díja és bérleti díja,
db) életvitelszerűen használt lakóingatlan, lakóingatlan építésére alkalmas telek tulajdonjogának megszerzésére 
felvett pénzintézeti kölcsön – ideértve az  ilyen célút kiváltó pénzintézeti kölcsönt is – törlesztési díja, 
a  lakóingatlannal való beépítésének, közművesítésének, felújításának, bővítésének, korszerűsítésének, 
akadálymentesítésének igazolt költsége, tovább az ilyen célra felvett pénzintézeti kölcsön – ideértve az ezt kiváltó 
pénzintézeti kölcsönt is – törlesztési díja, az  igazolt felújítási, bővítési, korszerűsítési, akadálymentesítési költsége, 
valamint az utána rendszeresen fizetendő helyi adó;
e) jövedelem: a pályázó és a vele egy háztartásban élő közeli hozzátartozó, élettárs
ea) munkavégzéssel összefüggésben kapott havi bevétele, így különösen a  munkabér, illetmény, megbízási díj, 
tiszteletdíj,
eb) részére megállapított havi rendszerességgel kapott segély, a csecsemőgondozási díj, a gyermekgondozási díj, 
ápolási díj,
ec) részére vagy gyermeke részére megállapított tartásdíj;
f ) munkahelyi vezető: a 85/C. § (4) bekezdésében megjelölt személy.
85/L. § (1) A pályázaton az vehet részt,
a) aki nagycsaládos vagy egyedülálló szülőnek minősül,
b) aki honvédelmi szervezettel legalább 1 év megszakítás nélküli alkalmazotti jogviszonyban áll,
c) aki nem áll alkalmazotti jogviszonyának megszüntetésére irányuló vagy ellene induló büntető, fegyelmi vagy 
méltatlansági eljárás hatálya alatt,
d) aki vállalja, hogy a hűségidő időtartama alatt alkalmazotti jogviszonyát nem szünteti meg, és
e) akinek a támogatását a munkahelyi vezető javasolja.
(2) Nem nyújtható lakhatási hozzájárulás, ha a pályázó
a) vagy vele együtt élő közeli hozzátartozója, élettársa lakáslízinghez, lakásbérlethez, pénzintézeti lakáshitelhez 
honvédelmi szervezettől vagy annak nem minősülő más munkáltatótól rendszeres támogatásban részesül,
b) vagy vele együtt élő közeli hozzátartozója, élettársa a  lakhatási hozzájárulásra irányuló pályázat kezdő napjától 
számított egy éven belül honvédelmi szervezettől törlesztési támogatásban részesült vagy eredményes pályázatot 
nyújtott be, de a támogatási szerződés megkötésére még nem került sor,
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A honvédelmi miniszter 68/2020. (XII. 18.) HM utasítása  
a Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok ellátásáról 
szóló 26/2010. (II. 26.) HM utasítás, valamint a Honvédelmi Minisztérium rendelkezése alatt lévő lakások 
és helyiségek elidegenítésével összefüggő feladatok ellátásáról szóló 49/2014. (VII. 28.) HM utasítás 
módosításáról

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapján a következő utasítást adom ki:

1. A Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok 
ellátásáról szóló 26/2010. (II. 26.) HM utasítás módosítása

1. § (1) A  Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok ellátásáról szóló 
26/2010. (II. 26.) HM utasítás (a továbbiakban: Ut.) 1. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Az  R. és jelen utasítás alkalmazásában pénzintézeti lakáshitel: a  hitelintézet vagy pénzügyi vállalkozás 
(a továbbiakban együtt: pénzintézet) által, igazoltan lakáscélra, így különösen lakásépítésre, -vásárlásra, -bővítésre, 
-korszerűsítésre, -felújításra, akadálymentesítésre vagy kifejezetten ilyen célra felvett lakáscélú hitelek pénzintézet 
által történő kiváltására nyújtott kölcsön. A  lakáscélt nem tartalmazó pénzintézeti kölcsön akkor tekinthető 
lakáscélú pénzintézeti hitelnek, ha a kölcsönszerződésben a lakáscélú kölcsönrész legalább 80 százalék, vagy a hitel 
legalább ilyen arányú lakáscélú felhasználása okirattal kétséget kizáróan bizonyítható, illetve igazolható.”

 (2) Az Ut. 1. §-a a következő (4a) és (4b) bekezdéssel egészül ki:
„(4a) Az R. és jelen utasítás alkalmazásában törlesztési támogatás: a (4) bekezdés szerinti pénzintézeti lakáshitel vagy 
a  Nemzeti Eszközkezelő Zrt.-től bérlőként részletvétel formájában történő adásvétel előtörlesztéséhez pályázati 
úton nyújtható támogatás.
(4b) Jelen utasítás alkalmazásában lakhatási hozzájárulás: az  állomány tagjának tulajdonát, bérleményét képező 
ingatlan tekintetében jelen utasításban meghatározott fenntartási költségek és szociális szempontok alapján 
pályázat útján nyújtott lakhatási támogatás.”

2. §  Az Ut. 7. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) Az R.-nek a HM-rendelkezésű lakás juttatását kizáró rendelkezéseit
a) kell alkalmazni abban az  esetben is, ha az  állami vagy önkormányzati tulajdonú (a továbbiakban együtt: 
köztulajdonú) lakást megvásárló személy utóbb a HM rendelkezése alá vonható bérlakást szerez, és azt ajánlja fel 
másik HM-rendelkezésű lakás juttatása ellenében,
b) nem kell alkalmazni abban az  esetben, ha az  R. szerinti munkáltatói kölcsön támogatást az  abból jóváírt 
engedményekkel, kedvezményekkel, továbbá kiürítési vagy cseretérítést már visszafizette.”

3. §  Az Ut. 83. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A megállapodást a HM központi lakásgazdálkodási szerv köti meg az ingatlan tulajdonosával vagy az ingatlanon 
rendelkezési jogot szerző féllel.”

4. § (1) Az Ut. 85/A. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A pályázaton az vehet részt, aki)
„b) nem áll alkalmazotti jogviszonyának megszüntetésére irányuló vagy ellene induló büntető, fegyelmi vagy 
méltatlansági eljárás hatálya alatt,”

 (2) Az Ut. 85/A. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Nem nyújtható törlesztési támogatás, ha a pályázó)
„a) olyan lakáshoz kéri a  támogatást, amelyhez honvédelmi szervezettől lakásépítéshez, -vásárláshoz vagy 
pénzintézeti lakáshitel elő- vagy végtörlesztéséhez vissza nem térítendő juttatásban vagy egyszeri pénzbeli 
támogatásban is részesült,”

5. §  Az Ut. 85/B. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A kérelem akkor teljes körű, ha a pályázó csatolta
a) a  pénzintézeti lakáshitelre vonatkozó szerződés, illetve – ha a  szerződésből nem igazolható a  lakáscél – 
a lakáscélú felhasználást igazoló iratok másolatát,

6228	 H I V ATA L O S 	 É R T E S Í T Ő 	 • 	 2020.	évi	68.	szám	

c) a pályázati határidőn túl nyújtja be pályázatát,
d) nem felel meg az (1) bekezdésben meghatározott pályázati feltételeknek,
e) nem a rendszeresített igénylőlapon nyújtja be pályázatát,
f ) vele együtt élő közeli hozzátartozója, élettársa lakhatási hozzájárulás iránti pályázatot nyújtott be, és 
az a pályázati határidő végéig nem került visszavonásra, vagy
g) az egy háztartásában élők pályázati határidőt megelőző hónapban elért összesített nettó jövedelme meghaladja 
a pályázati határidő lejártának napjától visszafelé számított éves fenntartási költségeket.
85/M. § (1) A lakhatási hozzájárulás iránti kérelem csak a 12. melléklet szerinti formában fogadható be.
(2) A pályázat akkor teljes, ha a pályázó csatolta
a) az éves fenntartási költséget bizonyító iratok másolatát,
b) a maga és a vele egy háztartásban élő közeli hozzátartozók, élettárs megelőző havi jövedelemről szóló igazolást,
c) a gyermek iskolalátogatásáról szólóigazolást,
d) bérleti díj esetén a pályázó nevére kiállított számla másolatát,
e) települési önkormányzat által kiszabott helyi ingatlanadóról szóló okirat másolatát,
f ) hiteltörlesztés esetén a  hitelszerződés másolatát, amennyiben a  hitelszerződésből nem derül ki egyértelműen 
a 85/K. § d) pont db) alpontja szerinti cél, az ilyen jellegű felhasználást igazoló okiratok másolatát,
g) a bérleti szerződés másolatát,
h) a 30 napnál nem régebbi tulajdoni lap másolatát,
i) a  fenntartási költségek befizetését igazoló okirat másolatát, ideértve az  elektronikus fizetés esetén az  átutalást 
alátámasztó közleményt is.
(3) A  havi számlák másolata helyett, ha a  pályázó azokat elektronikus fizetési módon teljesíti, költségnemenként 
az utolsó havi, a pályázó nevére kiállított számla mellett az átutalást tartalmazó folyószámla egyenleg másolata is 
elfogadható. Ezt a rendelkezést megfelelően kell alkalmazni a hiteltörlesztések befizetésének igazolására is.
85/N.  § (1) A  pályázati eljárásra, az  elbírálásra, az  eredményhirdetésre, a  támogatási szerződésre, illetve annak 
megkötésére a 85/C–85/J. §-ban foglaltakat a (2)–(10) bekezdésben foglalt eltéréssel kell alkalmazni.
(2) A pályázatot a szolgálati hely szerint illetékes helyi lakásgazdálkodási szervhez kell benyújtani.
(3) A  helyi lakásgazdálkodási szerv a  pályázat benyújtását követő 5 munkanapon belül záradék formájában 
megvizsgálja és megállapítja, hogy
a) a pályázó által kimutatott költségek közül, melyek fogadhatóak el igazolt fenntartási költségként,
b) a helyi nyilvántartások, a pályázó által benyújtott nyilatkozatok, okiratok alapján fennáll-e kizáró ok,
c) a  pályázó által benyújtott jövedelmekről szóló igazolások és az  elfogadott fenntartási költségek összevetése 
megfelel-e a 85/L. § (2) bekezdés g) pontjában foglaltaknak.
(4) A  helyi lakásgazdálkodási szerv a  (3)  bekezdés szerinti vizsgálatot követően az  érvényes pályázatot 
haladéktalanul továbbítja a  lakáscélú támogatási szervhez, az  érvénytelen pályázatot benyújtókat a  pályázati 
határidő lejártát követően írásban tájékoztatja az érvénytelenség okairól.
(5) A  lakáscélú támogatási szerv a  pályázat beérkezését követően 5 munkanapon belül felülvizsgálja a  pályázati 
anyag érvényességét.
(6) A  pályázat elbírálása és felülvizsgálata során nem kell alkalmazni a  85/C.  § (9)  bekezdését, a  85/D.  § (2) 
és (3) bekezdését, valamint a 85/G. § (2) és (3) bekezdését.
(7) A lakhatási hozzájárulás összege a pályázó igazolt éves fenntartási költsége, de legfeljebb bruttó 500 ezer forint.
(8) A  támogatási szerződés megkötéséről a  szolgálati hely szerint illetékes helyi lakásgazdálkodási szerv 
gondoskodik.
(9) A támogatási szerződés a 13. melléklet szerinti formában köthető meg.
(10) A  hűségidő megszegése esetén a  támogatási szerződést fel kell mondani, és a  támogatás teljes összegének 
visszafizetésére kell kötelezni a támogatottat.”

8. §  Az Ut. 112. § (8) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(8) Ha a (2) bekezdés e) pont szerinti számla vagy bizonylat kiállítására az igénylés benyújtását követően kerül sor, 
a hozzájárulásra való jogosultság a bérletidíj- vagy lízingdíjkérelem benyújtását követő fizetési időszak első napjával, 
ha az nem állapítható meg, akkor a számla, bizonylat kiállításának napjával kezdődően állapítható meg.”

9. §  Az Ut. a következő 113/A. §-sal egészül ki:
„113/A.  § A 112–113.  §-ban az  állományilletékes parancsnok helyett a  85/C.  § (4)  bekezdése szerinti munkahelyi 
vezetői is eljárhat.”
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b) a  lakóingatlan építésére alkalmas telek tulajdonjogának megszerzését szolgáló pénzintézeti kölcsönszerződés, 
illetve – ha a szerződésből az nem igazolható – az ilyen célú felhasználást igazoló iratok másolatát,
c) a  Nemzeti Eszközkezelő Zrt.-től bérlőként történő részletvétel esetén a  külön törvényben meghatározott, 
a részletvételt és a tulajdonszerzését igazoló iratok másolatát,
d) a támogatni kért lakására vonatkozó 30 napnál nem régebbi tulajdoni lap másolatát,
e) kormánytisztviselő, közalkalmazott, honvédelmi alkalmazott, munkavállaló pályázó esetén a  havi 
jövedelemigazolást.”

6. §  Az Ut. 85/G. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) Hűségidőként minden megkezdett bruttó 250 ezer forint után 1 évet kell vállaltatni.”

7. §  Az Ut. a következő 85/K–85/N. §-sal és az azt megelőző következő alcímmel egészül ki:
„Pályázati úton nyújtható szociális alapú lakhatási hozzájárulással összefüggő rendelkezések
85/K. § Ezen alcím vonatkozásában
a) nagycsaládos szülő: aki saját háztartásában legalább három vagy több gyermeket házastársi, élettársi, bejegyzett 
élettársi kapcsolatban vagy egyedülálló szülőként nevel;
b) egyedülálló szülő: aki nem él házastársi, élettársi, bejegyzett élettársi kapcsolatban, és saját háztartásában 
legalább egy gyermek neveléséről egyedül gondoskodik;
c) gyermek: a pályázóval közös háztartásban élő, vér szerinti, nevelt vagy örökbefogadott
ca) gyermekkorú eltartott, vagy olyan nagykorú eltartott, aki a  25. életévét még nem töltötte be, tanulmányi 
ösztöndíj kivételével, rendszeres jövedelemmel nem rendelkezik, és felsőfokú oktatási intézmény alapképzésében 
vagy mesterképzésében vesz részt, vagy az egységes, osztatlan képzésben első oklevelet szerző nappali tagozatos 
hallgató vagy
cb) 23. életévét még be nem töltött eltartott nagykorú, ha köznevelési intézményben nappali tagozaton folytat 
tanulmányokat, vagy felsőfokú oktatási intézmény által szervezett felsőfokú szakképzésben folytat tanulmányokat;
d) fenntartási költség: a honvédelmi szerv állomány tagjának tulajdonában lévő, illetve általa bérelt
da) életvitelszerűen használt lakóingatlan fűtésével összefüggő valamennyi költsége – ideértve a  fűtőanyag 
díját is –, víz- és csatornadíja, elektromos áram díja és bérleti díja,
db) életvitelszerűen használt lakóingatlan, lakóingatlan építésére alkalmas telek tulajdonjogának megszerzésére 
felvett pénzintézeti kölcsön – ideértve az  ilyen célút kiváltó pénzintézeti kölcsönt is – törlesztési díja, 
a  lakóingatlannal való beépítésének, közművesítésének, felújításának, bővítésének, korszerűsítésének, 
akadálymentesítésének igazolt költsége, tovább az ilyen célra felvett pénzintézeti kölcsön – ideértve az ezt kiváltó 
pénzintézeti kölcsönt is – törlesztési díja, az  igazolt felújítási, bővítési, korszerűsítési, akadálymentesítési költsége, 
valamint az utána rendszeresen fizetendő helyi adó;
e) jövedelem: a pályázó és a vele egy háztartásban élő közeli hozzátartozó, élettárs
ea) munkavégzéssel összefüggésben kapott havi bevétele, így különösen a  munkabér, illetmény, megbízási díj, 
tiszteletdíj,
eb) részére megállapított havi rendszerességgel kapott segély, a csecsemőgondozási díj, a gyermekgondozási díj, 
ápolási díj,
ec) részére vagy gyermeke részére megállapított tartásdíj;
f ) munkahelyi vezető: a 85/C. § (4) bekezdésében megjelölt személy.
85/L. § (1) A pályázaton az vehet részt,
a) aki nagycsaládos vagy egyedülálló szülőnek minősül,
b) aki honvédelmi szervezettel legalább 1 év megszakítás nélküli alkalmazotti jogviszonyban áll,
c) aki nem áll alkalmazotti jogviszonyának megszüntetésére irányuló vagy ellene induló büntető, fegyelmi vagy 
méltatlansági eljárás hatálya alatt,
d) aki vállalja, hogy a hűségidő időtartama alatt alkalmazotti jogviszonyát nem szünteti meg, és
e) akinek a támogatását a munkahelyi vezető javasolja.
(2) Nem nyújtható lakhatási hozzájárulás, ha a pályázó
a) vagy vele együtt élő közeli hozzátartozója, élettársa lakáslízinghez, lakásbérlethez, pénzintézeti lakáshitelhez 
honvédelmi szervezettől vagy annak nem minősülő más munkáltatótól rendszeres támogatásban részesül,
b) vagy vele együtt élő közeli hozzátartozója, élettársa a  lakhatási hozzájárulásra irányuló pályázat kezdő napjától 
számított egy éven belül honvédelmi szervezettől törlesztési támogatásban részesült vagy eredményes pályázatot 
nyújtott be, de a támogatási szerződés megkötésére még nem került sor,
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10. § (1) Az Ut. az 1. melléklet szerinti 13. melléklettel egészül ki.
 (2) Az Ut. a 2. melléklet szerinti 14. melléklettel egészül ki.

11. §  Az Ut.
a) 85/A.  § (1)  bekezdésében a  „pénzintézeti lakáshitel” szövegrész helyébe a  „pénzintézeti lakáshitel, 

lakóingatlan építésére alkalmas telek tulajdonjogának megszerzésére felvett pénzintézeti kölcsön” szöveg,
b) 85/C. § (1) bekezdésében a „közigazgatási államtitkár” szövegrész helyébe a „HM központi lakásgazdálkodási 

szerv vezetője” szöveg
lép.

2. A Honvédelmi Minisztérium rendelkezése alatt lévő lakások és helyiségek elidegenítésével 
összefüggő feladatok ellátásáról szóló 49/2014. (VII. 28.) HM utasítás módosítása

12. §  A Honvédelmi Minisztérium rendelkezése alatt lévő lakások és helyiségek elidegenítésével összefüggő feladatok 
ellátásáról szóló 49/2014. (VII. 28.) HM utasítás 4. §-a a következő (2a) bekezdéssel egészül ki:
„(2a) Ha a bérlő az Lr. 26. §-a szerint bérbe adott lakás esetén a bérleti szerződés megkötésétől számított 8 napon 
belül benyújtja a  vételiszándék-nyilatkozatát, akkor az  alapján soron kívül intézkedni kell a  lakás forgalmi 
értékbecslésének, valamint a  vételi ajánlatnak az  elkészítésére. Ez  a  rendelkezés akkor alkalmazható, ha a  bérlő 
lemond az  általa elvégzett munkák megtérítéséről, továbbá a  folyósított lakhatási támogatásokról. Ha a  bérlő 
a vételi ajánlatot nem fogadja el, az esetben az Lr. 26. §-a szerinti bérleti szerződésben foglaltak szerint kell eljárni.”

3. Záró rendelkezések

13. §  Ez az utasítás a közzétételét követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter
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c) a pályázati határidőn túl nyújtja be pályázatát,
d) nem felel meg az (1) bekezdésben meghatározott pályázati feltételeknek,
e) nem a rendszeresített igénylőlapon nyújtja be pályázatát,
f ) vele együtt élő közeli hozzátartozója, élettársa lakhatási hozzájárulás iránti pályázatot nyújtott be, és 
az a pályázati határidő végéig nem került visszavonásra, vagy
g) az egy háztartásában élők pályázati határidőt megelőző hónapban elért összesített nettó jövedelme meghaladja 
a pályázati határidő lejártának napjától visszafelé számított éves fenntartási költségeket.
85/M. § (1) A lakhatási hozzájárulás iránti kérelem csak a 12. melléklet szerinti formában fogadható be.
(2) A pályázat akkor teljes, ha a pályázó csatolta
a) az éves fenntartási költséget bizonyító iratok másolatát,
b) a maga és a vele egy háztartásban élő közeli hozzátartozók, élettárs megelőző havi jövedelemről szóló igazolást,
c) a gyermek iskolalátogatásáról szólóigazolást,
d) bérleti díj esetén a pályázó nevére kiállított számla másolatát,
e) települési önkormányzat által kiszabott helyi ingatlanadóról szóló okirat másolatát,
f ) hiteltörlesztés esetén a  hitelszerződés másolatát, amennyiben a  hitelszerződésből nem derül ki egyértelműen 
a 85/K. § d) pont db) alpontja szerinti cél, az ilyen jellegű felhasználást igazoló okiratok másolatát,
g) a bérleti szerződés másolatát,
h) a 30 napnál nem régebbi tulajdoni lap másolatát,
i) a  fenntartási költségek befizetését igazoló okirat másolatát, ideértve az  elektronikus fizetés esetén az  átutalást 
alátámasztó közleményt is.
(3) A  havi számlák másolata helyett, ha a  pályázó azokat elektronikus fizetési módon teljesíti, költségnemenként 
az utolsó havi, a pályázó nevére kiállított számla mellett az átutalást tartalmazó folyószámla egyenleg másolata is 
elfogadható. Ezt a rendelkezést megfelelően kell alkalmazni a hiteltörlesztések befizetésének igazolására is.
85/N.  § (1) A  pályázati eljárásra, az  elbírálásra, az  eredményhirdetésre, a  támogatási szerződésre, illetve annak 
megkötésére a 85/C–85/J. §-ban foglaltakat a (2)–(10) bekezdésben foglalt eltéréssel kell alkalmazni.
(2) A pályázatot a szolgálati hely szerint illetékes helyi lakásgazdálkodási szervhez kell benyújtani.
(3) A  helyi lakásgazdálkodási szerv a  pályázat benyújtását követő 5 munkanapon belül záradék formájában 
megvizsgálja és megállapítja, hogy
a) a pályázó által kimutatott költségek közül, melyek fogadhatóak el igazolt fenntartási költségként,
b) a helyi nyilvántartások, a pályázó által benyújtott nyilatkozatok, okiratok alapján fennáll-e kizáró ok,
c) a  pályázó által benyújtott jövedelmekről szóló igazolások és az  elfogadott fenntartási költségek összevetése 
megfelel-e a 85/L. § (2) bekezdés g) pontjában foglaltaknak.
(4) A  helyi lakásgazdálkodási szerv a  (3)  bekezdés szerinti vizsgálatot követően az  érvényes pályázatot 
haladéktalanul továbbítja a  lakáscélú támogatási szervhez, az  érvénytelen pályázatot benyújtókat a  pályázati 
határidő lejártát követően írásban tájékoztatja az érvénytelenség okairól.
(5) A  lakáscélú támogatási szerv a  pályázat beérkezését követően 5 munkanapon belül felülvizsgálja a  pályázati 
anyag érvényességét.
(6) A  pályázat elbírálása és felülvizsgálata során nem kell alkalmazni a  85/C.  § (9)  bekezdését, a  85/D.  § (2) 
és (3) bekezdését, valamint a 85/G. § (2) és (3) bekezdését.
(7) A lakhatási hozzájárulás összege a pályázó igazolt éves fenntartási költsége, de legfeljebb bruttó 500 ezer forint.
(8) A  támogatási szerződés megkötéséről a  szolgálati hely szerint illetékes helyi lakásgazdálkodási szerv 
gondoskodik.
(9) A támogatási szerződés a 13. melléklet szerinti formában köthető meg.
(10) A  hűségidő megszegése esetén a  támogatási szerződést fel kell mondani, és a  támogatás teljes összegének 
visszafizetésére kell kötelezni a támogatottat.”

8. §  Az Ut. 112. § (8) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(8) Ha a (2) bekezdés e) pont szerinti számla vagy bizonylat kiállítására az igénylés benyújtását követően kerül sor, 
a hozzájárulásra való jogosultság a bérletidíj- vagy lízingdíjkérelem benyújtását követő fizetési időszak első napjával, 
ha az nem állapítható meg, akkor a számla, bizonylat kiállításának napjával kezdődően állapítható meg.”

9. §  Az Ut. a következő 113/A. §-sal egészül ki:
„113/A.  § A 112–113.  §-ban az  állományilletékes parancsnok helyett a  85/C.  § (4)  bekezdése szerinti munkahelyi 
vezetői is eljárhat.”
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10. § (1) Az Ut. az 1. melléklet szerinti 13. melléklettel egészül ki.
 (2) Az Ut. a 2. melléklet szerinti 14. melléklettel egészül ki.

11. §  Az Ut.
a) 85/A.  § (1)  bekezdésében a  „pénzintézeti lakáshitel” szövegrész helyébe a  „pénzintézeti lakáshitel, 

lakóingatlan építésére alkalmas telek tulajdonjogának megszerzésére felvett pénzintézeti kölcsön” szöveg,
b) 85/C. § (1) bekezdésében a „közigazgatási államtitkár” szövegrész helyébe a „HM központi lakásgazdálkodási 

szerv vezetője” szöveg
lép.

2. A Honvédelmi Minisztérium rendelkezése alatt lévő lakások és helyiségek elidegenítésével 
összefüggő feladatok ellátásáról szóló 49/2014. (VII. 28.) HM utasítás módosítása

12. §  A Honvédelmi Minisztérium rendelkezése alatt lévő lakások és helyiségek elidegenítésével összefüggő feladatok 
ellátásáról szóló 49/2014. (VII. 28.) HM utasítás 4. §-a a következő (2a) bekezdéssel egészül ki:
„(2a) Ha a bérlő az Lr. 26. §-a szerint bérbe adott lakás esetén a bérleti szerződés megkötésétől számított 8 napon 
belül benyújtja a  vételiszándék-nyilatkozatát, akkor az  alapján soron kívül intézkedni kell a  lakás forgalmi 
értékbecslésének, valamint a  vételi ajánlatnak az  elkészítésére. Ez  a  rendelkezés akkor alkalmazható, ha a  bérlő 
lemond az  általa elvégzett munkák megtérítéséről, továbbá a  folyósított lakhatási támogatásokról. Ha a  bérlő 
a vételi ajánlatot nem fogadja el, az esetben az Lr. 26. §-a szerinti bérleti szerződésben foglaltak szerint kell eljárni.”

3. Záró rendelkezések

13. §  Ez az utasítás a közzétételét követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter
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c) a pályázati határidőn túl nyújtja be pályázatát,
d) nem felel meg az (1) bekezdésben meghatározott pályázati feltételeknek,
e) nem a rendszeresített igénylőlapon nyújtja be pályázatát,
f ) vele együtt élő közeli hozzátartozója, élettársa lakhatási hozzájárulás iránti pályázatot nyújtott be, és 
az a pályázati határidő végéig nem került visszavonásra, vagy
g) az egy háztartásában élők pályázati határidőt megelőző hónapban elért összesített nettó jövedelme meghaladja 
a pályázati határidő lejártának napjától visszafelé számított éves fenntartási költségeket.
85/M. § (1) A lakhatási hozzájárulás iránti kérelem csak a 12. melléklet szerinti formában fogadható be.
(2) A pályázat akkor teljes, ha a pályázó csatolta
a) az éves fenntartási költséget bizonyító iratok másolatát,
b) a maga és a vele egy háztartásban élő közeli hozzátartozók, élettárs megelőző havi jövedelemről szóló igazolást,
c) a gyermek iskolalátogatásáról szólóigazolást,
d) bérleti díj esetén a pályázó nevére kiállított számla másolatát,
e) települési önkormányzat által kiszabott helyi ingatlanadóról szóló okirat másolatát,
f ) hiteltörlesztés esetén a  hitelszerződés másolatát, amennyiben a  hitelszerződésből nem derül ki egyértelműen 
a 85/K. § d) pont db) alpontja szerinti cél, az ilyen jellegű felhasználást igazoló okiratok másolatát,
g) a bérleti szerződés másolatát,
h) a 30 napnál nem régebbi tulajdoni lap másolatát,
i) a  fenntartási költségek befizetését igazoló okirat másolatát, ideértve az  elektronikus fizetés esetén az  átutalást 
alátámasztó közleményt is.
(3) A  havi számlák másolata helyett, ha a  pályázó azokat elektronikus fizetési módon teljesíti, költségnemenként 
az utolsó havi, a pályázó nevére kiállított számla mellett az átutalást tartalmazó folyószámla egyenleg másolata is 
elfogadható. Ezt a rendelkezést megfelelően kell alkalmazni a hiteltörlesztések befizetésének igazolására is.
85/N.  § (1) A  pályázati eljárásra, az  elbírálásra, az  eredményhirdetésre, a  támogatási szerződésre, illetve annak 
megkötésére a 85/C–85/J. §-ban foglaltakat a (2)–(10) bekezdésben foglalt eltéréssel kell alkalmazni.
(2) A pályázatot a szolgálati hely szerint illetékes helyi lakásgazdálkodási szervhez kell benyújtani.
(3) A  helyi lakásgazdálkodási szerv a  pályázat benyújtását követő 5 munkanapon belül záradék formájában 
megvizsgálja és megállapítja, hogy
a) a pályázó által kimutatott költségek közül, melyek fogadhatóak el igazolt fenntartási költségként,
b) a helyi nyilvántartások, a pályázó által benyújtott nyilatkozatok, okiratok alapján fennáll-e kizáró ok,
c) a  pályázó által benyújtott jövedelmekről szóló igazolások és az  elfogadott fenntartási költségek összevetése 
megfelel-e a 85/L. § (2) bekezdés g) pontjában foglaltaknak.
(4) A  helyi lakásgazdálkodási szerv a  (3)  bekezdés szerinti vizsgálatot követően az  érvényes pályázatot 
haladéktalanul továbbítja a  lakáscélú támogatási szervhez, az  érvénytelen pályázatot benyújtókat a  pályázati 
határidő lejártát követően írásban tájékoztatja az érvénytelenség okairól.
(5) A  lakáscélú támogatási szerv a  pályázat beérkezését követően 5 munkanapon belül felülvizsgálja a  pályázati 
anyag érvényességét.
(6) A  pályázat elbírálása és felülvizsgálata során nem kell alkalmazni a  85/C.  § (9)  bekezdését, a  85/D.  § (2) 
és (3) bekezdését, valamint a 85/G. § (2) és (3) bekezdését.
(7) A lakhatási hozzájárulás összege a pályázó igazolt éves fenntartási költsége, de legfeljebb bruttó 500 ezer forint.
(8) A  támogatási szerződés megkötéséről a  szolgálati hely szerint illetékes helyi lakásgazdálkodási szerv 
gondoskodik.
(9) A támogatási szerződés a 13. melléklet szerinti formában köthető meg.
(10) A  hűségidő megszegése esetén a  támogatási szerződést fel kell mondani, és a  támogatás teljes összegének 
visszafizetésére kell kötelezni a támogatottat.”

8. §  Az Ut. 112. § (8) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(8) Ha a (2) bekezdés e) pont szerinti számla vagy bizonylat kiállítására az igénylés benyújtását követően kerül sor, 
a hozzájárulásra való jogosultság a bérletidíj- vagy lízingdíjkérelem benyújtását követő fizetési időszak első napjával, 
ha az nem állapítható meg, akkor a számla, bizonylat kiállításának napjával kezdődően állapítható meg.”

9. §  Az Ut. a következő 113/A. §-sal egészül ki:
„113/A.  § A 112–113.  §-ban az  állományilletékes parancsnok helyett a  85/C.  § (4)  bekezdése szerinti munkahelyi 
vezetői is eljárhat.”
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1. melléklet a 68/2020. (XII. 18.) HM utasításhoz
„12. melléklet a 26/2010. (II. 26.) HM utasításhoz

AZ IGÉNYLŐ ALÁÍRÁSA 

1. melléklet a …../2020 (…. ….) HM utasításhoz 
„12. melléklet a 26/2010. (II. 26.) HM utasításhoz 

 
PÁLYÁZATI IGÉNYLŐLAP  

LAKHATÁSI HOZZÁJÁRULÁSHOZ 
 

I. TÖRZSADATLAP 
I.1. A KÉRELMEZŐ SZEMÉLYI ADATAI 
NÉV : SZÜLETÉSI NÉV: 
ANYJA SZÜLETÉSI NEVE: SZÜLETÉSI HELY: 
SZÜLETÉSI IDŐ (ÉV, HÓ, NAP) ADÓAZONOSÍTÓ JEL: 
SZEMÉLYI AZONOSÍTÓ: SZEMÉLYÜGYI AZONOSÍTÓ: 

 
I.2. A KÉRELMEZŐ JOGÁLLÁSA 

I.3. A KÉRELMEZŐ LAKCÍME 

LAKÓHELY  

irányítószám: település: közterület neve: 
közterület jellege (út, utca, tér stb.) házszám 
épület lépcsőház emelet ajtó: 
Lakáshasználat jogcíme: tulajdonos, tulajdonostárs, tulajdonos hozzátartozója, haszonélvező, bérlő, bérlőtárs, bérlő hozzátartozója, 
albérlő, társbérlő, szívességi lakáshasználó, eltartó, egyéb: ............................... 

A lakás tulajdonosa: 

1 Magyar Állam 1önkormányzat (település) 
………………………………………………… 

1 magánszemély, neve: 
……...………………………………………… 

1 gazdálkodó szerv, neve 
……….……………………………………….. 

tulajdonos címe: 

TARTÓZKODÁSI HELY2

irányítószám: település közterület neve: 
közterület jellege (út, utca, tér stb.) házszám 
épület lépcsőház emelet ajtó: 
Lakáshasználat jogcíme: tulajdonos, tulajdonostárs, tulajdonos hozzátartozója, haszonélvező, bérlő, bérlőtárs, bérlő hozzátartozója, 
albérlő, társbérlő, szívességi lakáshasználó, eltartó, egyéb: ............................... 

A lakás tulajdonosa: 

1 Magyar Állam 1önkormányzat (település) 
………………………………………… 

1 magánszemély, neve: 
……...………………………………………… 

1 gazdálkodó szerv, neve 
……….………………………………… 

a tulajdonos címe:  

   

                                                            
1 A 19/2009. (XII. 29.) HM rendelet 7. §-a szerinti, szolgálati hely szerinti helyi lakásgazdálkodási szervet kell megadni. 
2 Csak abban az esetben kell kitölteni, ha a lakóhelyétől eltérő lakcímen tartózkodik, vagy ilyen a lakcímkártyáján fel van tüntetve. 

A KÉRELMEZŐ  
1hivatásos katona                                                          rendfokozat: 1kormányzati szolgálati jogviszonyba álló  
1szerződéses katona                                                         rendfokozat: 1közalkalmazott/honvédelmi alkalmazott 
1munkavállaló  
A Magyar Honvédséggel folyamatosan fennálló alkalmazotti jogviszony kezdte (év, hó, nap): 
A jogviszony: 1 határozatlan 1 határozott …………. év ………… hó …………. napjáig szóló.  
Az állományilletékes (munkáltató) honvédelmi szervezet megnevezése:  

címe: 

munkahelyi telefonszám:  email:  
mobilszám: 
Illetékes helyi lakásgazdálkodási szerv (helyőrség megnevezése)1:  
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AZ IGÉNYLŐ ALÁÍRÁSA 

II. TÁMOGATÁSI ADATLAP 1. 
II.1. TÁMOGATÁSI ALAPADATOK  
A PÁLYÁZÓ  

□nagycsaládos szülő (saját háztartásában három vagy több gyermeket 
nevel házastársi, élettársi, bejegyzett élettársi kapcsolatban) 

□egyedülálló szülő (saját háztartásában házastársi, élettársi3, 
bejegyzett élettársi kapcsolatban nem élő, gyermekei neveléséről saját 
háztartásában egyedül gondoskodó szülő) 
 

Figyelem! Gyermeknek tekintendő:  a pályázóval közös háztartásban élő, vér szerinti, nevelt vagy örökbefogadott gyermekkorú eltartott vagy 
nagykorú, ha a 25. életévét még nem töltötte be, rendszeres jövedelemmel (ide nem értve a tanulmányi ösztöndíjat) nem rendelkezik és felsőfokú 
oktatási intézmény alapképzésében vagy mesterképzésében vesz részt, vagy az egységes, osztatlan képzésben első oklevelet szerző nappali 
tagozatos hallgató. Gyermeknek számít továbbá a 23. életévét még nem betöltött eltartott nagykorú, ha köznevelési intézményben nappali tagozaton 
folytat tanulmányokat, vagy felsőfokú oktatási intézmény által szervezett felsőfokú szakképzésben folytat tanulmányokat 

A KÖZÖS HÁZTARTÁSBAN EGYÜTT ÉLŐ SZEMÉLYEK 
(a pályázóval együtt) 

Név születési idő 
(év, hó, nap) 

anyja neve: a családjogi kapcsolata a 
pályázóval 

   pályázó  
    
    
    
    
    
    

A PÁLYÁZÓVAL KÖZÖS HÁZTARTÁSBAN ÉLŐK JÖVEDELMI4 VISZONYAI 
(a kereső fél) 

Név születési idő 
(év, hó, nap) 

jövedelem típusa5 nettó jövedelem összeg 
(forint) 

    
    
    
    
    
    
    
NETTÓ JÖVEDELEM ÖSSZESEN:  
II.2. A LAKHATÁS-TÁMOGATÁSI STÁTUSZ  
A PÁLYÁZÓ VAGY A VELE EGY HÁZTARTÁSBAN ÉLŐ KÖZELI HOZZÁTARTOZÓJA 
a/ honvédelmi szervezettől lakásbérlet fenntartásához pénzbeli támogatásban (pld. 
lakáspénz, albérleti díj hozzájárulás)  

□ részesül □nem részesül  

b/ honvédelmi szervezettől lakáslízing fenntartásához pénzbeli hozzájárulásban  □ részesül □nem részesül  
c/ honvédelmi szervezettől törlesztési támogatásban a pályázat megnyitásától számított egy 
éven belül  

□részesült  
□benyújtott pályázata eredményes volt, törlesztési 
támogatásban részesülni fog, de a támogatási 
szerződés megkötésére még nem került sor 
□nem részesült 

d/ más, honvédelmi szervezetnek nem minősülő munkáltatótól lakásbérlet fenntartásához 
pénzbeli támogatásban  

□ részesül □nem részesül  

e/ más, honvédelmi szervezetnek nem minősülő munkáltatótól lakáslízing fenntartásához 
pénzbeli támogatásban  

□ részesül □nem részesül  

f/ más, honvédelmi szervezetnek nem minősülő munkáltatótól lakáshitel törlesztéséhez egy 
évben belül egyszeri támogatásban 

□ részesül □nem részesül  

g/ más, honvédelmi szervezetnek nem minősülő munkáltatótól lakáshitel törlesztéséhez 
rendszeres támogatásban  

□ részesül □nem részesül  

II.3. TÁMOGATANDÓ INGATLAN(OK)6 
Cím Helyrajzi szám Ingatlan jellege 

(pl. lakóingatlan, telek) 
A pályázó státusza 

(pl. tulajdonos, bérlő) 
    
    

  

                                                            
3 Élettársaknak – függetlenül attól, hogy a kapcsolatukat közös nyilatkozatba foglalták-e, azt a két személyt kell tekinteni, akik megfelelnek az alábbi feltételek mindegyikének: együtt 
élnek; közös háztartásuk van; érzelmi és gazdasági közösség áll fenn köztük. A bejegyzett élettársat közeli hozzátartozóként kell kezelni!  
4 A jövedelmet a pályázatot megelőző hónap jövedelmi viszonyai alapján kell feltüntetni! Jövedelem alatt: a pályázó és a vele egy háztartásban élő közeli hozzátartozó, élettárs 
munkavégzéssel összefüggésben kapott havi bevételét, így különösen a munkabért, illetményt, megbízási díjat, tiszteletdíjat, továbbá a havi rendszerességgel kapott segélyt, a 
csecsemőgondozási díjat, a gyermekgondozási díjat, ápolási díjat, tartásdíjat. Nem kell jövedelemként feltüntetni, az egyszeri segélyt vagy költségtérítést, továbbá támogatást.   
5 Ha a kereső fél többféle jövedelemre tesz szert, akkor a különböző jövedelmeket külön sorban kell feltüntetni. A családi adókedvezményt, családi pótlékot a nettó keresménnyel együtt 
kell feltüntetni. 
6 Legfeljebb egy lakóingatlan és egy építési telek jelölhető meg. Ebben az esetben a fenntartási költségeket összevontan kell kezelni. Csak az az ingatlan vehető figyelembe a pályázat 
elbírálásakor, amelyet itt megjelölt!  
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AZ IGÉNYLŐ ALÁÍRÁSA 

II. TÁMOGATÁSI ADATLAP 1. 
II.1. TÁMOGATÁSI ALAPADATOK  
A PÁLYÁZÓ  

□nagycsaládos szülő (saját háztartásában három vagy több gyermeket 
nevel házastársi, élettársi, bejegyzett élettársi kapcsolatban) 

□egyedülálló szülő (saját háztartásában házastársi, élettársi3, 
bejegyzett élettársi kapcsolatban nem élő, gyermekei neveléséről saját 
háztartásában egyedül gondoskodó szülő) 
 

Figyelem! Gyermeknek tekintendő:  a pályázóval közös háztartásban élő, vér szerinti, nevelt vagy örökbefogadott gyermekkorú eltartott vagy 
nagykorú, ha a 25. életévét még nem töltötte be, rendszeres jövedelemmel (ide nem értve a tanulmányi ösztöndíjat) nem rendelkezik és felsőfokú 
oktatási intézmény alapképzésében vagy mesterképzésében vesz részt, vagy az egységes, osztatlan képzésben első oklevelet szerző nappali 
tagozatos hallgató. Gyermeknek számít továbbá a 23. életévét még nem betöltött eltartott nagykorú, ha köznevelési intézményben nappali tagozaton 
folytat tanulmányokat, vagy felsőfokú oktatási intézmény által szervezett felsőfokú szakképzésben folytat tanulmányokat 

A KÖZÖS HÁZTARTÁSBAN EGYÜTT ÉLŐ SZEMÉLYEK 
(a pályázóval együtt) 

Név születési idő 
(év, hó, nap) 

anyja neve: a családjogi kapcsolata a 
pályázóval 

   pályázó  
    
    
    
    
    
    

A PÁLYÁZÓVAL KÖZÖS HÁZTARTÁSBAN ÉLŐK JÖVEDELMI4 VISZONYAI 
(a kereső fél) 

Név születési idő 
(év, hó, nap) 

jövedelem típusa5 nettó jövedelem összeg 
(forint) 

    
    
    
    
    
    
    
NETTÓ JÖVEDELEM ÖSSZESEN:  
II.2. A LAKHATÁS-TÁMOGATÁSI STÁTUSZ  
A PÁLYÁZÓ VAGY A VELE EGY HÁZTARTÁSBAN ÉLŐ KÖZELI HOZZÁTARTOZÓJA 
a/ honvédelmi szervezettől lakásbérlet fenntartásához pénzbeli támogatásban (pld. 
lakáspénz, albérleti díj hozzájárulás)  

□ részesül □nem részesül  

b/ honvédelmi szervezettől lakáslízing fenntartásához pénzbeli hozzájárulásban  □ részesül □nem részesül  
c/ honvédelmi szervezettől törlesztési támogatásban a pályázat megnyitásától számított egy 
éven belül  

□részesült  
□benyújtott pályázata eredményes volt, törlesztési 
támogatásban részesülni fog, de a támogatási 
szerződés megkötésére még nem került sor 
□nem részesült 

d/ más, honvédelmi szervezetnek nem minősülő munkáltatótól lakásbérlet fenntartásához 
pénzbeli támogatásban  

□ részesül □nem részesül  

e/ más, honvédelmi szervezetnek nem minősülő munkáltatótól lakáslízing fenntartásához 
pénzbeli támogatásban  

□ részesül □nem részesül  

f/ más, honvédelmi szervezetnek nem minősülő munkáltatótól lakáshitel törlesztéséhez egy 
évben belül egyszeri támogatásban 

□ részesül □nem részesül  

g/ más, honvédelmi szervezetnek nem minősülő munkáltatótól lakáshitel törlesztéséhez 
rendszeres támogatásban  

□ részesül □nem részesül  

II.3. TÁMOGATANDÓ INGATLAN(OK)6 
Cím Helyrajzi szám Ingatlan jellege 

(pl. lakóingatlan, telek) 
A pályázó státusza 

(pl. tulajdonos, bérlő) 
    
    

  

                                                            
3 Élettársaknak – függetlenül attól, hogy a kapcsolatukat közös nyilatkozatba foglalták-e, azt a két személyt kell tekinteni, akik megfelelnek az alábbi feltételek mindegyikének: együtt 
élnek; közös háztartásuk van; érzelmi és gazdasági közösség áll fenn köztük. A bejegyzett élettársat közeli hozzátartozóként kell kezelni!  
4 A jövedelmet a pályázatot megelőző hónap jövedelmi viszonyai alapján kell feltüntetni! Jövedelem alatt: a pályázó és a vele egy háztartásban élő közeli hozzátartozó, élettárs 
munkavégzéssel összefüggésben kapott havi bevételét, így különösen a munkabért, illetményt, megbízási díjat, tiszteletdíjat, továbbá a havi rendszerességgel kapott segélyt, a 
csecsemőgondozási díjat, a gyermekgondozási díjat, ápolási díjat, tartásdíjat. Nem kell jövedelemként feltüntetni, az egyszeri segélyt vagy költségtérítést, továbbá támogatást.   
5 Ha a kereső fél többféle jövedelemre tesz szert, akkor a különböző jövedelmeket külön sorban kell feltüntetni. A családi adókedvezményt, családi pótlékot a nettó keresménnyel együtt 
kell feltüntetni. 
6 Legfeljebb egy lakóingatlan és egy építési telek jelölhető meg. Ebben az esetben a fenntartási költségeket összevontan kell kezelni. Csak az az ingatlan vehető figyelembe a pályázat 
elbírálásakor, amelyet itt megjelölt!  
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AZ IGÉNYLŐ ALÁÍRÁSA 

II.3. FENNTARTÁSI KÖLTSÉGEK7 
(Csak a pályázat kezdő napját megelőző 1 évi költségeket kell kimutatni! A megjelölt költségeket igazoló okiratot csatolni kell!) 

FENNTARTÁSI KÖLTSÉGEK 
 

Sor- 
szám 

Költség megnevezése 
(pld. villany, fűtésdíj, 

melegvízdíj, hiteltörlesztés) 

Számla/okirat száma 
(ha számlaegyenleggel 

igazolja a költséget, írja be: 
„számlaegyenleg”) 

Számla/okirat kelte A 
számla/költségtétel 

összege 

Helyi lakásgazdálkodási szerv megállapítása 
A költségtétel igazolt 
fenntartási költség 

(X-szel jelölve) 

A költségtétel nem 
fenntartási költség 
vagy nem igazolt 
vagy meghatározott 
időn túli.   

(X-szel jelölve) 
  

 
     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

KÖLTSÉGEK ÖSSZESEN (fenntartási költségek + pótlap):   
A HELYI LAKÁSGAZDÁLKODÁSI SZERV ÁLTAL MEGÁLLAPÍTOTT, IGAZOLT FENNTARTÁSI KÖLTSÉGEK ÖSSZESEN:  
 
 
Kelt,                                         ügyintéző neve:                                                                             P. H.  

 

  

                                                            
7Fenntartási költség: a honvédelmi szerv állomány tagja által tulajdonolt, bérelt a) életvitelszerűen használt lakott lakóingatlan 1. fűtésével összefüggő valamennyi költsége, ideértve a 
fűtőanyag díját is, 2. víz- és csatornadíja,  3. elektromos áram díja, 4. bérleti díja, b) életvitelszerűen használt lakóingatlan, lakóingatlan építésére alkalmas telek 1. tulajdonjogának 
megszerzésére felvett pénzintézeti kölcsön – ideértve az ilyen célút kiváltó pénzintézeti kölcsönt is – törlesztési díja, 2. lakóingatlannal való beépítésének, közművesítésének, felújításának, 
bővítésének, korszerűsítésének, akadálymentesítésének igazolt költsége, tovább az ilyen célra felvett pénzintézeti kölcsön – ideértve az ilyen célút kiváltó pénzintézeti kölcsönt is – 
törlesztési díja, 3. igazolt felújítási, bővítési, korszerűsítési, akadálymentesítési költsége, 4. után rendszeresen fizetendő helyi adó. Csak az a fenntartási költség fogadható el, amelyhez 
csatolásra került az arról szóló okirat.  
A havi számlák másolata helyett, ha a pályázó azokat elektronikus fizetési módon teljesíti, költségnemenként egy, a pályázatot megelőző havi, a pályázó nevére kiállított számla 
mellett az átutalást tartalmazó folyószámla egyenleg másolata is elfogadható. Ez esetben tehát a pályázatot megelőző havi számlát és havi szinten a számlaegyenleget kell benyújtani. 
Ezt a rendelkezést megfelelően kell alkalmazni a hiteltörlesztések befizetésének igazolására is, ez esetben viszont a hitelszerződés másolati példányát is be kell nyújtani. . 
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AZ IGÉNYLŐ ALÁÍRÁSA 

FENNTARTÁSI KÖLTSÉGEK 
(PÓTLAP) 

Sor- 
szám 

Költség megnevezése 
(pld. villany, fűtésdíj, 

melegvízdíj, hiteltörlesztés) 

Számla/okirat száma 
(ha számlaegyenleggel igazolja a 

költséget, írja be: 
„számlaegyenleg”) 

Számla/okirat kelte A 
számla/költségtétel 

összege 

Helyi lakásgazdálkodási szerv megállapítása 
A költségnem 

igazolt fenntartási 
költség 

(X-szel jelölve) 

A költségnem nem 
fenntartási költség 
vagy nem igazolt 
vagy meghatározott 
időn túli.   
(X-szel jelölve) 

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

KÖLTSÉGEK ÖSSZESEN ( fenntartási költségek + pótlap):   
A HELYI LAKÁSGAZDÁLKODÁSI SZERV ÁLTAL MEGÁLLAPÍTOTT, IGAZOLT FENNTARTÁSI KÖLTSÉGEK ÖSSZESEN  
(fenntartási költségek + pótlap):  
 
 
Kelt,                                         ügyintéző neve:                                                                             P. H.  
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AZ IGÉNYLŐ ALÁÍRÁSA 

FENNTARTÁSI KÖLTSÉGEK 
(PÓTLAP) 

Sor- 
szám 

Költség megnevezése 
(pld. villany, fűtésdíj, 

melegvízdíj, hiteltörlesztés) 

Számla/okirat száma 
(ha számlaegyenleggel igazolja a 

költséget, írja be: 
„számlaegyenleg”) 

Számla/okirat kelte A 
számla/költségtétel 

összege 

Helyi lakásgazdálkodási szerv megállapítása 
A költségnem 

igazolt fenntartási 
költség 

(X-szel jelölve) 

A költségnem nem 
fenntartási költség 
vagy nem igazolt 
vagy meghatározott 
időn túli.   
(X-szel jelölve) 

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

  
 

     

KÖLTSÉGEK ÖSSZESEN ( fenntartási költségek + pótlap):   
A HELYI LAKÁSGAZDÁLKODÁSI SZERV ÁLTAL MEGÁLLAPÍTOTT, IGAZOLT FENNTARTÁSI KÖLTSÉGEK ÖSSZESEN  
(fenntartási költségek + pótlap):  
 
 
Kelt,                                         ügyintéző neve:                                                                             P. H.  
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AZ IGÉNYLŐ ALÁÍRÁSA 

III. NYILATKOZATOK, KÖTELEZETTSÉGVÁLLALÁSOK 
ALULÍROTT, ……………………………………………….. (név, rendfokozat) a Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási 
támogatásokkal összefüggő feladatok ellátásáról szóló 26/2010. (II. 26.) HM utasítás (a továbbiakban: HM utasítás) szerinti támogatási 
igénylésemet előterjesztve KIJELENTEM, HOGY  

1. nem állok büntető, fegyelmi vagy méltatlansági eljárás hatálya alatt,  
2. nem állok alkalmazotti jogviszonyom megszüntetésére irányuló eljárás hatálya alatt, így különösen nem kezdeményeztem 

jogviszonyom megszüntetését, nem töltöm a felmentési időmet, 
3. a pályázati eljárás szabályait megismertem és az abban foglaltakat magamra kötelezőnek elfogadom.  

NYILATKOZOM TOVÁBBÁ, HOGY MEGÉRTETTEM ÉS TUDOMÁSUL VESZEM a HM utasításban foglalt és az alapján 
meghirdetett pályázati feltételeket, miszerint A PÁLYÁZATI IGÉNYEM NEM KERÜL TELJESÍTÉSRE, HA 

1. kevesebb, mint 1 éve szolgálok/dolgozom honvédelmi szervezet állományában,  
2. a HM utasításban foglalt kizáró ok áll fenn velem szemben vagy a támogatási szerződése megkötéséig ilyen kizáró ok keletkezik,  
3. a munkahelyi vezetőm nem támogatja a pályázatomat,  
4. a támogatásnyújtás megállapításához szükséges adatokat, iratokat nem teljeskörűen szolgáltatom vagy a pályázatot tartalmi vagy alaki 

hiányosságokkal nyújtottam be és azokat önként, a pályázati határidő lejártáig nem pótolom, 
5. azt a HM VFF főosztályvezető által meghirdetett pályázati határidő lejártát követően nyújtom be,  
6. a támogatási szerződés megkötését visszautasítom, 
7. a támogatásra nem áll rendelkezésre forrás. 

AZ IGÉNYLÉSEM TELJESÍTÉSÉVEL EGYIDEJŰLEG VÁLLALOM, HOGY  
a) támogatásom esetén 1 évig nem kezdeményezem alkalmazotti jogviszonyom megszüntetését sem közös megegyezéssel, sem 

lemondással, sem bármely más módon, amely a Magyar Honvédségben való foglalkoztatás-vállalási kötelezettségem ezen időn belüli 
megszüntetésére irányulna, 

b) az a) ponttal összefüggésben, ha a határozott időtartamra szóló alkalmazotti jogviszonyom a HM utasítás alapján kiszámított 
alkalmazotti vállalásom előtt, határozott időtartam lejártával megszűnne, az esetben a támogatási szerződés megkötéséig HM utasítás 
szerinti formában kiállított, a támogatás megszerzése érdekében legalább, az alkalmazotti jogviszonyom kötelező fenntartására 
vonatkozó időtartamig szóló meghosszabbításra irányuló vállalást benyújtom, 

c) a honvédelmi szervvel a támogatásom kapcsán maradéktalanul együttműködöm, 
d) az igényelt támogatást megszüntető és általam ezen igénylés benyújtásával is megismert okok bármelyikének bekövetkezését köteles 

vagyok haladéktalanul bejelenteni munkahelyi vezetőmnek és az elbíráló szerveknek, 
e) ha a hűségidőt vagy a HM utasításban, támogatási szerződésben foglaltakat megszegném, teljesítem a HM utasítás szerinti 

visszafizetési kötelezettséget. 
A KÉRELEM ELŐTERJESZTÉSÉVEL EGYIDEJŰLEG KIJELENTEM, HOGY A PÁLYÁZATI IGÉNYLŐLAPOT A VALÓSÁGNAK 
MEGFELELŐEN, A LEGJOBB TUDOMÁSOM SZERINT, BÜNTETŐJOGI FELELŐSSÉGEM TELJES TUDATÁBAN TETTEM MEG. 
TUDOMÁSUL VESZEM, HOGY A HONVÉDELMI SZERVEZET BÁRMIKOR ELLENŐRIZHETI AZ IGÉNYLÉSEMBEN JELZETT 
ADATOK VALÓSÁGTARTALMÁT. HOZZÁJÁRULOK, HOGY A PÁLYÁZATI IGÉNYLÉSEM ALAPJÁN ANNAK EREDMÉNYÉRŐL 
AZ ELBÍRÁLÓ AZ ÉRTESÍTÉSÉT AZ ÁLTALAM MEGADOTT E-MAIL-CÍMRE KÜLDJE MEG. KIJELENTEM, HOGY AZ 
IGÉNYLÉSEMBEN ÉS A CSATOLT ANYAGOKBAN SZEREPLŐ ADATOKAT AZ ÁLLOMÁNYILLETÉKES, TOVÁBBÁ A HM 
UTASÍTÁSBAN MEGHATÁROZOTT ELBÍRÁLÓ ÉS SZERZŐDÉSKÖTŐ SZERV KEZELHETI. AZ ADATSZOLGÁLTATÁSOM 
ÖNKÉNTES ALAPÚ, A PÁLYÁZATOM ELBÍRÁLÁSA, A SZERZŐDÉSKÖTÉS ÉS AZ ABBAN FOGLALTAK TELJESÍTÉSE AZ 
ELJÁRÓ SZERVEK RÉSZÉRŐL AZ INFORMÁCIÓS ÖNRENDELKEZÉSI JOGRÓL ÉS AZ INFORMÁCIÓSSZABADSÁGRÓL SZÓLÓ 2011. 
ÉVI CXXII. TÖRVÉNYEN ALAPUL. AZ IGÉNYLŐLAPBAN FELTÜNTETETT SZEMÉLYEK HOZZÁJÁRULÁSUKAT ADJÁK AZ OTT 
SZEREPLŐ ADATOK FENTIEK SZERINTI KEZELÉSÉHEZ. EGYBEN NYILATKOZOM, HOGY ADATVÉDELMI TÁJÉKOZTATÁST IS 
TARTALMAZÓ PÁLYÁZATI KIÍRÁST ELOLVASTAM, AZ ABBAN FOGLALTAKAT ELFOGADOM. 
 

KÉRELMEM ELBÍRÁLÁSÁHOZ AZ ALÁBBI MELLÉKLETEKET CSATOLTAM 
  PÉNZINTÉZETI HITEL SZERZŐDÉS MÁSOLATA  
  FENNTARTÁSI KÖLTSÉGEKRŐL SZÓLÓ OKIRAT MÁSOLATA8 (TÁBLÁZATOSAN KITÖLTVE): 
  BÉRLETI SZERZŐDÉS/TULAJDONI LAP MÁSOLATA 
  JÖVEDELEM IGAZOLÁS(OK), SZÁMLAEGYENLEG MÁSOLATA 

 MEGHATALMAZÁS, MEGBÍZÁS9 
 

kelt,   
PÁLYÁZÓ HÁZASTÁRS/ÉLETTÁRS GYERMEK/TÖRVÉNYES 

KÉPVISELŐ 
GYERMEK/ 

TÖRVÉNYES KÉPVISELŐ 
 

GYERMEK 
TÖRVÉNYES KÉPVISELŐ 

 
GYERMEK/TÖRVÉNYES 

KÉPVISELŐ 
 

GYERMEK/ 
TÖRVÉNYES KÉPVISELŐ 

EGYÜTT LAKÓ KÖZELI 
HOZZÁTARTOZÓ 

 

EGYÜTT LAKÓ KÖZELI 
HOZZÁTARTOZÓ 

 
   

ELŐTTÜNK MINT TANÚK ELŐTT: 
 
tanú1 tanú2 
aláírás: aláírás: 
név: név: 
lakcím: lakcím: 

 

  

                                                            
8 Okiratokat illetően egyszerű másolat is elegendő. A hiteltörlesztést számlamásolat helyett az átutalást igazoló egyéb irat másolata is elegendő (átutalási megbízás, számlakivonat stb.). 
Ahol HM utasítás, pályázat előírja, az esetben, kölcsönszerződés ilyen rendelkezése hiányában, a támogatható felhasználási célt egyéb módon is lehet igazolni. 
9 Ha az igénylő más útján nyújtja be a pályázati igénylést. 
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AZ IGÉNYLŐ ALÁÍRÁSA 

IV. ZÁRADÉKOK 
 
1/ AZ ÁLLOMÁNYILLETÉKES SZEMÉLYÜGYI SZERV ZÁRADÉKA 
A kérelmező ………………év ………………. hó ……….. -n nálam kezdeményezett kérelmére igazolom, hogy a honvédelmi szervezettel 
folyamatosan, megszakítás nélkül fennálló alkalmazotti jogviszonya  az 1 évet eléri                                              az 1 évet nem éri el. 
Igazolom, hogy a rendelkezésre álló információk szerint a kérelmező alkalmazotti jogviszonyának megszüntetésére irányuló eljárás hatálya 
alatt  áll                                                                nem áll, 
Igazolom, hogy a rendelkezésre álló információk szerint a kérelmező büntető, fegyelmi vagy méltatlansági eljárás hatálya alatt 
          áll                                                               nem áll. 
 
.............................., 20...... év ...................................... hó ...... napján 
P.H. 

........................................................... 
aláírás 

 

 
2/ AZ ÁLLOMÁNYILLETÉKES PARANCSNOK (MUNKAHELYI VEZETŐ) ZÁRADÉKA 
A kérelmező ……………….. év …………………… hó …………. napján kezdeményezett HOZZÁJÁRULÁS iránti igénylésére 
megállapítom, hogy az abban foglaltak teljesítését  támogatom  nem támogatom10, ennek indokai a következők:   
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
.............................., 20...... év ...................................... hó ...... napján 
 
 

P.H. 
........................................................... 

aláírás 

 

3/ A HELYI LAKÁSGAZDÁLKODÁSI SZERV ZÁRADÉKA: 

A helyi nyilvántartások, a benyújtott nyilatkozatok és okiratok alapján megállapítottam:  

A/ A pályázati anyag helyi lakásgazdálkodási szervhez való benyújtásának napja:  

B/ A pályázó személyével szemben  KIZÁRÓ OK NINCS  KIZÁRÓ OK VAN, ami az alábbi:  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

C/ A pályázó által igazolt, bevallott összes családi jövedelem: ……………………………………………………….………………..Ft. 

D/ A pályázó esetében az igazolt fenntartási költségek összege összesen: ………………………………………………………….....Ft. 

E/ A benyújtott adatok és az A/-D/ pontok alapján a pályázat eredményesen □ teljesíthető □ nem teljesíthető:  

 

.............................., 20...... év ...................................... hó ...... napján 
 
 

P.H. 
........................................................... 

                                                    aláírás 

4/ A LAKÁSCÉLÚ TÁMOGATÁSI SZERV ZÁRADÉKA 
A területileg illetékes helyi lakásgazdálkodási szervtől, jelesül: …………………………………………………… 
a kitöltött igénylő lap egy példányát a mai napon átvettem. A pályázat  teljesíthető  nem teljesíthető.  
 
.............................., 20...... év ...................................... hó ...... napján 
 

P.H. 
........................................................... 

                                                    aláírás  

 
 

                                                            
10 A „nemleges” álláspontot indokolni kell! 
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AZ IGÉNYLŐ ALÁÍRÁSA 

IV. ZÁRADÉKOK 
 
1/ AZ ÁLLOMÁNYILLETÉKES SZEMÉLYÜGYI SZERV ZÁRADÉKA 
A kérelmező ………………év ………………. hó ……….. -n nálam kezdeményezett kérelmére igazolom, hogy a honvédelmi szervezettel 
folyamatosan, megszakítás nélkül fennálló alkalmazotti jogviszonya  az 1 évet eléri                                              az 1 évet nem éri el. 
Igazolom, hogy a rendelkezésre álló információk szerint a kérelmező alkalmazotti jogviszonyának megszüntetésére irányuló eljárás hatálya 
alatt  áll                                                                nem áll, 
Igazolom, hogy a rendelkezésre álló információk szerint a kérelmező büntető, fegyelmi vagy méltatlansági eljárás hatálya alatt 
          áll                                                               nem áll. 
 
.............................., 20...... év ...................................... hó ...... napján 
P.H. 

........................................................... 
aláírás 

 

 
2/ AZ ÁLLOMÁNYILLETÉKES PARANCSNOK (MUNKAHELYI VEZETŐ) ZÁRADÉKA 
A kérelmező ……………….. év …………………… hó …………. napján kezdeményezett HOZZÁJÁRULÁS iránti igénylésére 
megállapítom, hogy az abban foglaltak teljesítését  támogatom  nem támogatom10, ennek indokai a következők:   
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
.............................., 20...... év ...................................... hó ...... napján 
 
 

P.H. 
........................................................... 

aláírás 

 

3/ A HELYI LAKÁSGAZDÁLKODÁSI SZERV ZÁRADÉKA: 

A helyi nyilvántartások, a benyújtott nyilatkozatok és okiratok alapján megállapítottam:  

A/ A pályázati anyag helyi lakásgazdálkodási szervhez való benyújtásának napja:  

B/ A pályázó személyével szemben  KIZÁRÓ OK NINCS  KIZÁRÓ OK VAN, ami az alábbi:  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

C/ A pályázó által igazolt, bevallott összes családi jövedelem: ……………………………………………………….………………..Ft. 

D/ A pályázó esetében az igazolt fenntartási költségek összege összesen: ………………………………………………………….....Ft. 

E/ A benyújtott adatok és az A/-D/ pontok alapján a pályázat eredményesen □ teljesíthető □ nem teljesíthető:  

 

.............................., 20...... év ...................................... hó ...... napján 
 
 

P.H. 
........................................................... 

                                                    aláírás 

4/ A LAKÁSCÉLÚ TÁMOGATÁSI SZERV ZÁRADÉKA 
A területileg illetékes helyi lakásgazdálkodási szervtől, jelesül: …………………………………………………… 
a kitöltött igénylő lap egy példányát a mai napon átvettem. A pályázat  teljesíthető  nem teljesíthető.  
 
.............................., 20...... év ...................................... hó ...... napján 
 

P.H. 
........................................................... 

                                                    aláírás  

 
 

                                                            
10 A „nemleges” álláspontot indokolni kell! 
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11 Figyelem! Ez a táblázatos kimutatás a pályázati anyag része. Ennek hiányában nem tekinthető érvényesnek a pályázat! 
12 Az okirat megnevezése és kelte tekintetében kérjük, hogy a következők szerint jelöljék meg: pld. 2020. januári fűtésszámla, 2020.01.31, 2020. februári hiteltörlesztés, 2020.02.05. 

MELLÉKLET A LAKHATÁSI HOZZÁJÁRULÁSI PÁLYÁZATHOZ 
 

A LAKHATÁSI HOZZÁJÁRULÁS PÁLYÁZATHOZ AZ ALÁBBI OKIRATOKAT NYÚJTOTTAM BE11 
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kelt 

AZ IGÉNYLŐ ALÁÍRÁSA 

AZ IGÉNYLŐ ALÁÍRÁSA” 

 

                                                            
11 Figyelem! Ez a táblázatos kimutatás a pályázati anyag része. Ennek hiányában nem tekinthető érvényesnek a pályázat! 
12 Az okirat megnevezése és kelte tekintetében kérjük, hogy a következők szerint jelöljék meg: pld. 2020. januári fűtésszámla, 2020.01.31, 2020. februári hiteltörlesztés, 2020.02.05. 

MELLÉKLET A LAKHATÁSI HOZZÁJÁRULÁSI PÁLYÁZATHOZ 
 

A LAKHATÁSI HOZZÁJÁRULÁS PÁLYÁZATHOZ AZ ALÁBBI OKIRATOKAT NYÚJTOTTAM BE11 
 

okirat megnevezése, kelte12 okirat megnevezése, kelte okirat megnevezése, kelte okirat megnevezése, kelte 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
kelt 

AZ IGÉNYLŐ ALÁÍRÁSA 
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2. melléklet a 68/2020. (XII. 18.) HM utasításhoz
„13. melléklet a 26/2010. (II. 26.) HM utasításhoz

TÁMOGATÁSI SZERZŐDÉS
lakhatási hozzájárulásról, 

amely létrejött

egyrészről – a Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok ellátásáról 
szóló 26/2010. (II. 26.) HM utasítás (a továbbiakban: HM utasítás) 85/M. § (10) bekezdés alapján a munkáltatói 
honvédelmi szervezetet képviselő, helyi lakásgazdálkodási szerv1 (képviseli: …………………………………………) 
(a továbbiakban: Munkáltató),

másrészről
…………………………………………………………………………………………………………………… (név, rf.)
(születési név: …………………………………………….……… szül. hely, idő: ………………………………………,
anyja neve: ………………………………………………, személyi azonosító igazolvány száma: ……………………., 
lakcím: ……………………………………………………………………, adóazonosító jel: ……………………………, 
személyügyi azonosító: ………………………………) (a továbbiakban: Kedvezményezett), együttesen Felek között 
az aluljegyzett helyen, időpontban, a következő feltételekkel.

 1. Jelen megállapodás célja a Kedvezményezett részére a 2. pontban meghatározott lakásfenntartási hozzájárulás 
(a továbbiakban: támogatás) biztosítása.

 2. A támogatás összege: bruttó …………………… Ft, azaz ……………………………………………… forint.

 3. A támogatás folyósításáról az állományilletékes pénzügyi referatúra gondoskodik. A pénzügyi referatúra 
a  jövedelemre vonatkozó adó- és járulékterhek levonását követően kiszámított nettó összeget utalja át 
a Kedvezményezett által megjelölt lakossági folyószámlára. 

 4. A Kedvezményezett által megadott lakossági folyószámla
a) számlaszáma: ………………………………………………………………………………………………………
b) tulajdonosa: …………………………………………………………………………………………………………

 5. A Kedvezményezett jelen Szerződés aláírásával vállalja, hogy a honvédelmi szervezettel fennálló alkalmazotti 
jogviszonyát e szerződés aláírásától számított ………… évig nem szünteti meg (hűségidő). / Felek rögzítik, hogy 
a  Kedvezményezett a ……… év …… hó …… napjáig szóló határozott időtartamú alkalmazotti jogviszonyának 
legalább …… év …… hó …… napjáig szóló meghosszabbítását kezdeményezte az állományilletékes honvédelmi 
szervnél azzal, hogy az alkalmazotti jogviszonyát eddig az időpontig nem szünteti meg. A Felek rögzítik, hogy 
ha  az  állományilletékes vagy más honvédelmi szerv a Kedvezményezett alkalmazotti jogviszonyát addig nem 
hosszabbítja meg, az nem minősül a Kedvezményezett által vállalt kötelezettség megszegésének.2

 6. A hűségidő megszegése e szerződés megsértését jelenti. A Felek rögzítik, hogy az egyes alkalmazotti jogviszonyok 
közötti áthelyezés a Munkáltatónál nem minősül a Kedvezményezett által vállalt kötelezettség megszegésének. 
Nem minősül a hűségidő megszegésének, ha a támogatott alkalmazotti jogviszonyának megszüntetésére 
nyugdíjba vagy nyugállományba vonulás céljából, egészségügyi vagy pszichikai okból történő kérelmezéssel kerül 
megszüntetésre.

1 Szerződéskötő szerv a 19/2009. (XII. 29.) HM rendelet 7. §-a szerinti illetékes helyi lakásgazdálkodási szerv.
2 Ezt a rendelkezést csak a HM utasítás 85/G. § (4) bekezdésében foglalt esetben kell alkalmazni.
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2. melléklet a 68/2020. (XII. 18.) HM utasításhoz
„13. melléklet a 26/2010. (II. 26.) HM utasításhoz

TÁMOGATÁSI SZERZŐDÉS
lakhatási hozzájárulásról, 

amely létrejött

egyrészről – a Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási támogatásokkal összefüggő feladatok ellátásáról 
szóló 26/2010. (II. 26.) HM utasítás (a továbbiakban: HM utasítás) 85/M. § (10) bekezdés alapján a munkáltatói 
honvédelmi szervezetet képviselő, helyi lakásgazdálkodási szerv1 (képviseli: …………………………………………) 
(a továbbiakban: Munkáltató),

másrészről
…………………………………………………………………………………………………………………… (név, rf.)
(születési név: …………………………………………….……… szül. hely, idő: ………………………………………,
anyja neve: ………………………………………………, személyi azonosító igazolvány száma: ……………………., 
lakcím: ……………………………………………………………………, adóazonosító jel: ……………………………, 
személyügyi azonosító: ………………………………) (a továbbiakban: Kedvezményezett), együttesen Felek között 
az aluljegyzett helyen, időpontban, a következő feltételekkel.

 1. Jelen megállapodás célja a Kedvezményezett részére a 2. pontban meghatározott lakásfenntartási hozzájárulás 
(a továbbiakban: támogatás) biztosítása.

 2. A támogatás összege: bruttó …………………… Ft, azaz ……………………………………………… forint.

 3. A támogatás folyósításáról az állományilletékes pénzügyi referatúra gondoskodik. A pénzügyi referatúra 
a  jövedelemre vonatkozó adó- és járulékterhek levonását követően kiszámított nettó összeget utalja át 
a Kedvezményezett által megjelölt lakossági folyószámlára. 

 4. A Kedvezményezett által megadott lakossági folyószámla
a) számlaszáma: ………………………………………………………………………………………………………
b) tulajdonosa: …………………………………………………………………………………………………………

 5. A Kedvezményezett jelen Szerződés aláírásával vállalja, hogy a honvédelmi szervezettel fennálló alkalmazotti 
jogviszonyát e szerződés aláírásától számított ………… évig nem szünteti meg (hűségidő). / Felek rögzítik, hogy 
a  Kedvezményezett a ……… év …… hó …… napjáig szóló határozott időtartamú alkalmazotti jogviszonyának 
legalább …… év …… hó …… napjáig szóló meghosszabbítását kezdeményezte az állományilletékes honvédelmi 
szervnél azzal, hogy az alkalmazotti jogviszonyát eddig az időpontig nem szünteti meg. A Felek rögzítik, hogy 
ha  az  állományilletékes vagy más honvédelmi szerv a Kedvezményezett alkalmazotti jogviszonyát addig nem 
hosszabbítja meg, az nem minősül a Kedvezményezett által vállalt kötelezettség megszegésének.2

 6. A hűségidő megszegése e szerződés megsértését jelenti. A Felek rögzítik, hogy az egyes alkalmazotti jogviszonyok 
közötti áthelyezés a Munkáltatónál nem minősül a Kedvezményezett által vállalt kötelezettség megszegésének. 
Nem minősül a hűségidő megszegésének, ha a támogatott alkalmazotti jogviszonyának megszüntetésére 
nyugdíjba vagy nyugállományba vonulás céljából, egészségügyi vagy pszichikai okból történő kérelmezéssel kerül 
megszüntetésre.

1 Szerződéskötő szerv a 19/2009. (XII. 29.) HM rendelet 7. §-a szerinti illetékes helyi lakásgazdálkodási szerv.
2 Ezt a rendelkezést csak a HM utasítás 85/G. § (4) bekezdésében foglalt esetben kell alkalmazni.
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 7. A Munkáltató jelen Szerződést felmondja, ha a Kedvezményezett
a) a hűségidőt megszegi,
b) a hűségidő lejárta előtt a támogatásban részesült alkalmazotti jogviszonya büntető-, fegyelmi vagy 

méltatlansági eljárás következtében kerül megszüntetésre,
c) a támogatásra nem jóhiszemű módon, így különösen valótlan adatok felhasználásával tett szert,
d) a Munkáltatónál fennálló alkalmazotti jogviszonyának fenntartására vonatkozó, 6. pontban foglalt 

kötelezettségét megszegi.

 8. Jelen Szerződés felmondása esetén Kedvezményezett a Szerződés megszüntetésétől számított 2 hónapon belül 
a  részére folyósított támogatás teljes összegét köteles visszafizetni. Ha a Kedvezményezett a visszafizetési 
kötelezettségét határidőn belül nem teljesíti, a Munkáltató a késedelembe esés napjától a Polgári Törvénykönyvről 
szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.) szerinti késedelmi kamatot számít fel, valamint a Kedvezményezettel 
szemben érvényesíti a követelés visszafizetésével és behajtásával, továbbá, amennyiben a Munkáltató számára 
adókötelezettséget keletkeztetett, ez utóbbival kapcsolatban felmerülő költségeit is.

 9. A Kedvezményezett jelen Szerződés aláírásával önként hozzájárul ahhoz, hogy jelen Szerződésben szereplő adatait 
a  Munkáltató vagy megbízottja a támogatásnyújtással összefüggésben kezelje, azokat a támogatásnyújtás 
ellenőrzéséért felelős szervek rendelkezésére bocsássa.

 10. Jelen Szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Ptk., és a HM utasítás az irányadó.

 11. Jelen Szerződés 4 példányban készült és mindegyik példány …… lapból áll.

 12. Jelen Szerződést a Felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt írják alá.

 13. Jelen Szerződés az aláírás napján lép hatályba. Amennyiben a Felek a szerződést nem ugyanazon a napon írják alá, 
a hatálybalépés napja a később megtett aláírás napja.

 …………………, …. év …. hó …. napján. …………………, …. év …. hó …. napján. 
 
 
 ……………………………………………… ……………………………………………… 
 név név 
 (Munkáltató képviseletében) (Kedvezményezett)

Készült: 5 példányban
Egy példány:      lap
Ügyintéző: 
Kapják: 

1. sz. pld. Kedvezményezett
2. sz. pld. Lakáscélú támogatási szerv
3. sz. pld. Állományilletékes szü-i szerv (pk. útján)
4. sz. pld. Állományilletékes pénzügyi szerv
5. sz. pld. Munkáltató”



162 H O N V é d E L M I  K ö z L ö N y  2021. évi 2. szám H I V A T A L O S  É R T E S Í T Ő 	 • 	 2020.	évi	70.	szám	 6707

A honvédelmi miniszter 69/2020. (XII. 28.) HM utasítása  
a Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 16/2019. (III. 5.) HM utasítás 
módosításáról

A kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény 19.  § (3)  bekezdésében meghatározott hatáskörömben eljárva, 
figyelemmel a  jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23.  § (4)  bekezdés c)  pontjára – a  miniszterelnök jóváhagyásával – 
a következő utasítást adom ki:

1. §  A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 16/2019. (III. 5.) HM utasítás 1. melléklete 
az 1. melléklet szerint módosul.

2. §  Ez az utasítás a közzétételét követő hónap első napján lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

Jóváhagyom:

  Orbán Viktor s. k.,
  miniszterelnök

1. melléklet a 69/2020. (XII. 28.) HM utasításhoz

 1. A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 16/2019. (III. 5.) HM utasítás 1. melléklete 
(a továbbiakban: HM SZMSZ) 6. §-a a következő (3a) bekezdéssel egészül ki:
„(3a) A miniszter az egyes állami tulajdonban álló gazdasági társaságok felett az államot megillető tulajdonosi jogok 
és kötelezettségek összességét gyakorló személyek kijelöléséről szóló 1/2018. (VI. 25.) NVTNM rendelet alapján 
gyakorolja a tulajdonosi jogokat a HM tulajdonosi joggyakorlása alá tartozó gazdasági társaságok állami tulajdonú 
részesedése felett. A miniszter e jogosítványait e Szabályzatban meghatározott módon gyakorolja.”

 2. A HM SZMSZ 8. § (2) bekezdése a következő g) ponttal egészül ki:
(A parlamenti államtitkár)
„g) szakmai felügyeletet gyakorol a  Katonai Emlékpark Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 
tevékenysége felett, a  hatáskörében érintett államtitkárral, miniszteri biztossal, helyettes államtitkárral és 
a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsossal együttműködésben.”

 3. A HM SZMSZ 12. § (4) bekezdése a következő 29–39. ponttal egészül ki:
(A közigazgatási államtitkár)
„29. gondoskodik az  alapvető biztonsági érdeket érintő beszerzések Országgyűlés általi mentesítésének 
kezdeményezésére vonatkozó feltételekről és eljárásról, valamint az  ilyen beszerzések megvalósításakor 
az  ajánlatkérő által érvényesítendő követelményekről szóló 225/2016. (VII. 29.) Korm. rendelet, valamint 
a  minősített  beszerzések Országgyűlés általi mentesítésének kezdeményezésére vonatkozó feltételekről és 
eljárásról, valamint az  ilyen beszerzések megvalósításakor az  ajánlatkérő által érvényesítendő követelményekről 
szóló 492/2015. (XII. 30.) Korm. rendelet szerinti mentesített beszerzési eljárások nyilvántartásáról,
30. – a  (4a)  bekezdésre figyelemmel – irányítja a  fejezetszintű gazdálkodással, az  ingatlangazdálkodással, 
a lakásgazdálkodással kapcsolatos feladatokat, valamint az erőforrás- és költségvetés-tervezés felső szintű feladatait,
31. irányítja a  védelmi és gazdasági tervezés felső szintű, ágazati feladatait, összehangolja az  érintett honvédelmi 
szervezetek ezzel kapcsolatos tevékenységét,
32. a  kormányzati stratégiai irányításról szóló 38/2012. (III. 12.) Korm. rendelettel összhangban irányítja a  tárca 
stratégiai tervdokumentumai kidolgozását és azok stratégiai szintű nyomon követését,
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A honvédelmi miniszter 69/2020. (XII. 28.) HM utasítása  
a Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 16/2019. (III. 5.) HM utasítás 
módosításáról

A kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény 19.  § (3)  bekezdésében meghatározott hatáskörömben eljárva, 
figyelemmel a  jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23.  § (4)  bekezdés c)  pontjára – a  miniszterelnök jóváhagyásával – 
a következő utasítást adom ki:

1. §  A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 16/2019. (III. 5.) HM utasítás 1. melléklete 
az 1. melléklet szerint módosul.

2. §  Ez az utasítás a közzétételét követő hónap első napján lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

Jóváhagyom:

  Orbán Viktor s. k.,
  miniszterelnök

1. melléklet a 69/2020. (XII. 28.) HM utasításhoz

 1. A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 16/2019. (III. 5.) HM utasítás 1. melléklete 
(a továbbiakban: HM SZMSZ) 6. §-a a következő (3a) bekezdéssel egészül ki:
„(3a) A miniszter az egyes állami tulajdonban álló gazdasági társaságok felett az államot megillető tulajdonosi jogok 
és kötelezettségek összességét gyakorló személyek kijelöléséről szóló 1/2018. (VI. 25.) NVTNM rendelet alapján 
gyakorolja a tulajdonosi jogokat a HM tulajdonosi joggyakorlása alá tartozó gazdasági társaságok állami tulajdonú 
részesedése felett. A miniszter e jogosítványait e Szabályzatban meghatározott módon gyakorolja.”

 2. A HM SZMSZ 8. § (2) bekezdése a következő g) ponttal egészül ki:
(A parlamenti államtitkár)
„g) szakmai felügyeletet gyakorol a  Katonai Emlékpark Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 
tevékenysége felett, a  hatáskörében érintett államtitkárral, miniszteri biztossal, helyettes államtitkárral és 
a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsossal együttműködésben.”

 3. A HM SZMSZ 12. § (4) bekezdése a következő 29–39. ponttal egészül ki:
(A közigazgatási államtitkár)
„29. gondoskodik az  alapvető biztonsági érdeket érintő beszerzések Országgyűlés általi mentesítésének 
kezdeményezésére vonatkozó feltételekről és eljárásról, valamint az  ilyen beszerzések megvalósításakor 
az  ajánlatkérő által érvényesítendő követelményekről szóló 225/2016. (VII. 29.) Korm. rendelet, valamint 
a  minősített  beszerzések Országgyűlés általi mentesítésének kezdeményezésére vonatkozó feltételekről és 
eljárásról, valamint az  ilyen beszerzések megvalósításakor az  ajánlatkérő által érvényesítendő követelményekről 
szóló 492/2015. (XII. 30.) Korm. rendelet szerinti mentesített beszerzési eljárások nyilvántartásáról,
30. – a  (4a)  bekezdésre figyelemmel – irányítja a  fejezetszintű gazdálkodással, az  ingatlangazdálkodással, 
a lakásgazdálkodással kapcsolatos feladatokat, valamint az erőforrás- és költségvetés-tervezés felső szintű feladatait,
31. irányítja a  védelmi és gazdasági tervezés felső szintű, ágazati feladatait, összehangolja az  érintett honvédelmi 
szervezetek ezzel kapcsolatos tevékenységét,
32. a  kormányzati stratégiai irányításról szóló 38/2012. (III. 12.) Korm. rendelettel összhangban irányítja a  tárca 
stratégiai tervdokumentumai kidolgozását és azok stratégiai szintű nyomon követését,
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33. a minisztérium tekintetében gyakorolja az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény, az államháztartásról 
szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (12. 31.) Korm. rendelet, valamint a  honvédelmi szervezetek 
működésének az  államháztartás működési rendjétől eltérő szabályairól szóló 346/2009. (XII. 30.) Korm. rendelet 
előírásai alapján a költségvetési szerv vezetője részére meghatározott gazdálkodási jogköröket és kötelezettségeket,
34. irányítja a belső kontrollrendszert érintő fejezeti szintű feladatokat,
35. irányítja a HM Költségvetés Gazdálkodási Információs Rendszer (a továbbiakban: HM KGIR) fejlesztését,
36. irányítja az európai uniós programok előkészítését és a fejlesztések végrehajtását,
37. a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos bevonásával gyakorolja a HM Védelemgazdasági Hivatal 
alapító okiratában meghatározott irányítási jogkörét,
38. engedélyezi a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos és a  HM VGH főigazgatójának javaslata 
alapján a jogosultak részére kincstári VIP-kártya biztosítását, és
39. a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos javaslatára dönt a  NATO, az  EU és a  V4 gazdasági, 
környezetvédelmi, valamint az  Európai Védelmi Ügynökség (a továbbiakban: EDA) Fenntartható Energia 
Konzultációs Fórum, Energia és Környezeti munkacsoportokban történő szakmai képviseletről, egyeztet 
a képviselendő magyar álláspontról.”

 4. A HM SZMSZ 12. §-a a következő (4a) bekezdéssel egészül ki:
„(4a) A közigazgatási államtitkár a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos útján
a) irányítja a  tárca gazdálkodási tevékenységét, az  erőforrás-tervezéssel, költségvetés-tervezéssel, beszámolás-
támogatással, a  gazdálkodási adatok elemzésével és a  gazdálkodásra vonatkozó szabályozó tevékenységgel 
kapcsolatos feladatokat a költségvetési maradványok elkerülése érdekében,
b) felügyeli a  HM KGIR fejlesztését, működtetését, és összehangolja az  annak fejlesztésére irányuló alkalmazói 
követelmények kidolgozását, előterjeszti a  rendszer fejlesztésére irányuló szakmai követelményeket, és feladat- és 
hatáskörét illetően irányítja a HM KGIR működtetését, és
c) felügyeli az  európai uniós programok előkészítésével és az  azok segítségével megvalósuló fejlesztések 
végrehajtásának támogatásával kapcsolatos feladatokat.”

 5. A HM SZMSZ 12. § (6) bekezdése a következő n) ponttal egészül ki:
(A közigazgatási államtitkár a miniszter nevében és megbízásából gyakorolt kiadmányozási jogkörében)
„n) jóváhagyja a  minisztérium fejezeti kezelésű előirányzataival való gazdálkodásról szóló szabályozó által 
hatáskörébe utalt fejezeti kezelésű előirányzatot érintő támogatói okiratot vagy támogatási szerződést.”

 6. A HM SZMSZ 13. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A közigazgatási államtitkár irányítja
a) a jogi és igazgatási ügyekért felelős helyettes államtitkár,
b) a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos,
c) a Közigazgatási Államtitkári Titkárság vezetője,
d) a Tervezési és Koordinációs Főosztály vezetője,
e) a Vagyonfelügyeleti Főosztály vezetője,
f ) a HM Védelemgazdasági Hivatal vezetője,
g) az MH Egészségügyi Központ vezetője,
h) a Személyügyi Osztály vezetője személyügyi döntésekkel kapcsolatos,
i) az integritás tanácsadó és
j) a nemzeti fegyverzeti igazgató
tevékenységét.”

 7. A HM SZMSZ 13. §-a a következő (2a) bekezdéssel egészül ki:
„(2a) A közigazgatási államtitkár a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos útján irányítja
a) a Kiemelt Gazdálkodási Koordinációs Főosztály vezetője,
b) a Gazdasági Tervezési és Szabályozási Főosztály vezetője és
c) a Kontrolling és Integritásfejlesztési Főosztály vezetője
tevékenységét.”
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 8. A HM SZMSZ a következő 12/A. alcímmel egészül ki:
„12/A. Gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos
23/A.  § (1) A  Kit. 29.  § (3)  bekezdése alapján az  MH-val való kapcsolattartás, valamint a  kiemelt gazdálkodási 
feladatok koordinálása céljából a közigazgatási államtitkár közvetlen irányítása alatt gazdálkodási ügyekért felelős 
államtitkári főtanácsos működik.
(2) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos a  Kit. 57.  § (1)  bekezdés a)  pont ad)  alpontja szerinti 
besorolású álláshelyet tölt be, kormányzati szolgálati jogviszonyban áll. A gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári 
főtanácsos felett a  munkáltatói jogokat – a  kinevezést és a  jogviszony-megszüntetést kivéve – a  közigazgatási 
államtitkár gyakorolja, illetményét a  besorolására figyelemmel a  közigazgatási államtitkár állapítja meg. 
Ha  a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos hivatásos vagy szerződéses katonai szolgálati 
jogviszonyban áll, az álláshelyét dandártábornoki rendfokozattal kell rendszeresíteni.
(3) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos az  általa irányított HM szervek feladatkörébe tartozó, 
valamint a  miniszter és a  közigazgatási államtitkár által meghatározott egyéb ügyekben – az  érintett 
államtitkárokkal, helyettes államtitkárokkal, valamint a HM Védelemgazdasági Hivatal vezetőjével együttműködve – 
gondoskodik a  HM fejezet gazdálkodási ügyeivel összefüggő szakmai álláspontja kialakításáról, és ellátja annak 
képviseletét a közigazgatási államtitkár iránymutatásai alapján.
(4) A gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos
a) szakterületi felelősségi körében – az  államigazgatási és honvédelmi irányítói, vezetői, elöljárói jogkörök 
figyelembevételével – véleményezési, intézkedési, ellenőrzési és utasítási joggal rendelkezik,
b) feladatkörével összefüggésben az  általa irányított HM szervek tekintetében utasítási és ellenőrzési, 
jelentéstételre való kötelezési joggal rendelkezik,
c) szakterületén gondoskodik a  kiemelt gazdálkodási tervek összeállításával és a  tervezett feladatok 
megvalósulásának nyomon követésével összefüggő feladatok ellátásáról,
d) a közigazgatási államtitkár iránymutatása alapján feladatkörében, illetve meghatalmazás alapján képviseli 
a  minisztériumot a  civil és állami szervek előtt, valamint tárcaközi bizottságokban, hazai és nemzetközi 
szervezetekben,
e) feladatkörével összefüggésben ellenőrzi a  jogszabályok, közjogi szervezetszabályozó eszközök, belső 
rendelkezések, valamint a miniszter és a közigazgatási államtitkár döntéseinek végrehajtását, és ennek érdekében 
kezdeményezi a szükséges intézkedéseket,
f ) véleményezi és jóváhagyásra felterjeszti a közigazgatási államtitkár részére az  irányítása alá tartozó HM szervek 
ügyrendjét,
g) véleményezi és jóváhagyásra felterjeszti a közigazgatási államtitkár részére a HM Védelemgazdasági Hivatal éves 
munkatervét, és
h) gyakorolja a részére a minisztérium gazdálkodási szabályzata szerint leadott intézményi gazdálkodási, beszerzési 
és kiadmányozási jogköröket.
(5) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos a  miniszter nevében és megbízásából gyakorolt 
kiadmányozási jogkörében jóváhagyja a minisztérium elemi költségvetését.
23/B. § (1) A gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos részt vesz
a) a honvédelmi ágazat stratégiai szintű védelmi tervezés szabályozói és gazdasági kereteivel összefüggő 
tervdokumentumainak kidolgozásához kapcsolódó gazdálkodási tevékenységekben,
b) az Amerikai Egyesült Államok (a továbbiakban: USA) Kormánya által biztosított támogatás felhasználásával 
és a kormányzati értékesítés lebonyolításával összefüggő feladatok szabályozásának kialakításában
c) a honvédelmi ágazat teljes személyi állománya pénzbeli járandóságaival, társadalombiztosítási és egyes 
szociálpolitikai juttatásaival, valamint az adózással kapcsolatos végrehajtási feladatok koordinálásában.
(2) A gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos
a) vezeti a  HM fejezet központi és intézményi gazdálkodásának rendjéről szóló 47/2018. (XII. 21.) HM utasításban 
meghatározott, az ágazat stratégiai szintű gazdasági kereteivel összefüggő tervdokumentumainak kidolgozásához 
kapcsolódó, továbbá a  honvédelmi ágazat költségvetési és éves beszerzési tervének kidolgozásával kapcsolatos, 
hatáskörébe tartozó tervezési, költségvetési, logisztikai és infrastrukturális gazdálkodási tevékenységeket,
b) javaslatot tesz a védelmi tervezés szabályozói- és gazdasági kereteit meghatározó eljárásrendjének kialakítására,
c) gondoskodik a  HM fejezet központi és intézményi gazdálkodási rendjét és a  minisztérium intézményi 
gazdálkodási szabályait meghatározó szabályozók előkészítéséről,
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 8. A HM SZMSZ a következő 12/A. alcímmel egészül ki:
„12/A. Gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos
23/A.  § (1) A  Kit. 29.  § (3)  bekezdése alapján az  MH-val való kapcsolattartás, valamint a  kiemelt gazdálkodási 
feladatok koordinálása céljából a közigazgatási államtitkár közvetlen irányítása alatt gazdálkodási ügyekért felelős 
államtitkári főtanácsos működik.
(2) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos a  Kit. 57.  § (1)  bekezdés a)  pont ad)  alpontja szerinti 
besorolású álláshelyet tölt be, kormányzati szolgálati jogviszonyban áll. A gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári 
főtanácsos felett a  munkáltatói jogokat – a  kinevezést és a  jogviszony-megszüntetést kivéve – a  közigazgatási 
államtitkár gyakorolja, illetményét a  besorolására figyelemmel a  közigazgatási államtitkár állapítja meg. 
Ha  a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos hivatásos vagy szerződéses katonai szolgálati 
jogviszonyban áll, az álláshelyét dandártábornoki rendfokozattal kell rendszeresíteni.
(3) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos az  általa irányított HM szervek feladatkörébe tartozó, 
valamint a  miniszter és a  közigazgatási államtitkár által meghatározott egyéb ügyekben – az  érintett 
államtitkárokkal, helyettes államtitkárokkal, valamint a HM Védelemgazdasági Hivatal vezetőjével együttműködve – 
gondoskodik a  HM fejezet gazdálkodási ügyeivel összefüggő szakmai álláspontja kialakításáról, és ellátja annak 
képviseletét a közigazgatási államtitkár iránymutatásai alapján.
(4) A gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos
a) szakterületi felelősségi körében – az  államigazgatási és honvédelmi irányítói, vezetői, elöljárói jogkörök 
figyelembevételével – véleményezési, intézkedési, ellenőrzési és utasítási joggal rendelkezik,
b) feladatkörével összefüggésben az  általa irányított HM szervek tekintetében utasítási és ellenőrzési, 
jelentéstételre való kötelezési joggal rendelkezik,
c) szakterületén gondoskodik a  kiemelt gazdálkodási tervek összeállításával és a  tervezett feladatok 
megvalósulásának nyomon követésével összefüggő feladatok ellátásáról,
d) a közigazgatási államtitkár iránymutatása alapján feladatkörében, illetve meghatalmazás alapján képviseli 
a  minisztériumot a  civil és állami szervek előtt, valamint tárcaközi bizottságokban, hazai és nemzetközi 
szervezetekben,
e) feladatkörével összefüggésben ellenőrzi a  jogszabályok, közjogi szervezetszabályozó eszközök, belső 
rendelkezések, valamint a miniszter és a közigazgatási államtitkár döntéseinek végrehajtását, és ennek érdekében 
kezdeményezi a szükséges intézkedéseket,
f ) véleményezi és jóváhagyásra felterjeszti a közigazgatási államtitkár részére az  irányítása alá tartozó HM szervek 
ügyrendjét,
g) véleményezi és jóváhagyásra felterjeszti a közigazgatási államtitkár részére a HM Védelemgazdasági Hivatal éves 
munkatervét, és
h) gyakorolja a részére a minisztérium gazdálkodási szabályzata szerint leadott intézményi gazdálkodási, beszerzési 
és kiadmányozási jogköröket.
(5) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos a  miniszter nevében és megbízásából gyakorolt 
kiadmányozási jogkörében jóváhagyja a minisztérium elemi költségvetését.
23/B. § (1) A gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos részt vesz
a) a honvédelmi ágazat stratégiai szintű védelmi tervezés szabályozói és gazdasági kereteivel összefüggő 
tervdokumentumainak kidolgozásához kapcsolódó gazdálkodási tevékenységekben,
b) az Amerikai Egyesült Államok (a továbbiakban: USA) Kormánya által biztosított támogatás felhasználásával 
és a kormányzati értékesítés lebonyolításával összefüggő feladatok szabályozásának kialakításában
c) a honvédelmi ágazat teljes személyi állománya pénzbeli járandóságaival, társadalombiztosítási és egyes 
szociálpolitikai juttatásaival, valamint az adózással kapcsolatos végrehajtási feladatok koordinálásában.
(2) A gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos
a) vezeti a  HM fejezet központi és intézményi gazdálkodásának rendjéről szóló 47/2018. (XII. 21.) HM utasításban 
meghatározott, az ágazat stratégiai szintű gazdasági kereteivel összefüggő tervdokumentumainak kidolgozásához 
kapcsolódó, továbbá a  honvédelmi ágazat költségvetési és éves beszerzési tervének kidolgozásával kapcsolatos, 
hatáskörébe tartozó tervezési, költségvetési, logisztikai és infrastrukturális gazdálkodási tevékenységeket,
b) javaslatot tesz a védelmi tervezés szabályozói- és gazdasági kereteit meghatározó eljárásrendjének kialakítására,
c) gondoskodik a  HM fejezet központi és intézményi gazdálkodási rendjét és a  minisztérium intézményi 
gazdálkodási szabályait meghatározó szabályozók előkészítéséről,
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d) közreműködik a  fejezetszintű gazdálkodással, a  védelmi tervezés szabályozói és gazdasági kereteivel, 
az  ingatlangazdálkodással, a  beszerzési eljárásokkal, a  lakásgazdálkodással összefüggő döntések előkészítésében, 
elemzi a döntési alternatívákat,
e) állást foglal a  honvédelmi ágazat teljes személyi állományának teljes körét érintően azok illetményével, 
illetményjellegű és illetményen kívüli juttatásaival összefüggő döntések előkészítése során a  döntés költségvetési 
finanszírozhatósága, illetve pénzügyi és informatikai végrehajthatósága tekintetében és
f ) összehangolja a HM Tárca Kontrolling Rendszerét érintő, gazdálkodással kapcsolatos feladatokat.
(3) A gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos feladatai hatékony végrehajtása érdekében közvetlenül 
felvilágosítást, tájékoztatást, adatot kérhet – a  miniszter közvetlen irányítása alá tartozó HM szervek kivételével – 
a HM szervek vezetőitől és munkatársaitól.
(4) A gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos közvetlenül irányítja
a) a Kiemelt Gazdálkodási Koordinációs Főosztály,
b) a Gazdasági Tervezési és Szabályozási Főosztály és
c) a Kontrolling és Integritásfejlesztési Főosztály
tevékenységét.
(5) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsost távolléte vagy akadályoztatása esetén – a  Kiemelt 
Gazdálkodási Koordinációs Főosztály vezetőjének előzetes egyetértése mellett – a  Gazdasági Tervezési és 
Szabályozási Főosztály vezetője helyettesíti.”

 9. A HM SZMSZ 29. §-a a következő (3a) bekezdéssel egészül ki:
„(3a) Az  előkészítésért felelős HM szerv a  tervezetet a  belső egyeztetés kezdeményezését megelőzően pénzügyi 
szempontú véleményezés céljából megküldi a  Kiemelt Gazdálkodási Koordinációs Főosztály részére, és 
a véleményezés eredményéről a belső egyeztetést kezdeményező iratban nyilatkozik.”

 10. A HM SZMSZ 37. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) Az  (1)–(2)  bekezdés szerinti javaslatot, valamint a  közigazgatási államtitkár, a  honvédelmi államtitkár és 
a  parlamenti államtitkár döntésére irányuló javaslatot – gazdálkodást érintően a  gazdálkodási ügyekért felelős 
államtitkári főtanácsos és – a  tárgy szerint feladat- és hatáskörrel rendelkező helyettes államtitkárok útján kell 
felterjeszteni. A  minisztérium vagy más honvédelmi szervezet gazdálkodását érintő, döntésre irányuló javaslat 
a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos útján kerül felterjesztésre a közigazgatási államtitkár részére.”

 11. A HM SZMSZ 40. §-a a következő (14)–(15) bekezdéssel egészül ki:
„(14) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos – és nevében a  Kiemelt Gazdálkodási Koordinációs 
Főosztály vezetője – a  kormányzati igazgatásról szóló törvény 29.  § (3)  bekezdése szerinti feladatkörben az  MHP 
egyidejű tájékoztatása mellett közvetlenül tarthatja a kapcsolatot a honvédségi szervezetekkel.
(15) A  miniszter tulajdonosi joggyakorlása alá tartozó nonprofit gazdasági társaság szakmai irányításáért felelős 
személy a  tulajdonosi jogkör gyakorlására kijelölt személlyel történő előzetes egyeztetés mellett gyakorolja 
a tevékenységét.”

 12. A HM SZMSZ 54. §-a a következő (1a) bekezdéssel egészül ki:
„(1a) A  kiemelt, a  minisztérium vagy az  MH gazdálkodását érintő előterjesztés felsővezetői egyeztetésére 
a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos bevonásával kerül sor.”

 13. A HM SZMSZ 62. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos – a  jogi és igazgatási ügyekért felelős helyettes 
államtitkár bevonásával – gyakorolja a költségvetési törvény által azon költségvetési előirányzatok között nevesített 
előirányzatok terhére kötött szerződések és megállapodások tervezetével összefüggő képviseleti jogköröket, 
melyek teljesülése külön szabályozott módosítás nélkül is eltérhet az előirányzattól, és amelyek kedvezményezettje 
a HM.”
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 14. A HM SZMSZ 30. alcíme helyébe a következő alcím lép:
„30. A minisztérium ellátási rendje, gazdasági vezetők
67. § (1) A  minisztériumnál az  erőforrásokkal való gazdálkodás egyes, a  honvédelmi szervezetek működésének 
az államháztartás működési rendjétől eltérő szabályairól szóló 346/2009. (XII. 30.) Korm. rendelet (a továbbiakban: 
Korm. rendelet) 2.  § (4)  bekezdése szerinti intézményi folyamatai, részfolyamatai központosított ellátás keretében 
valósulnak meg.
(2) A  minisztérium szakanyagellátását a  logisztikai utaltsági rend szerint az  ellátó szervezetek térítésmentesen 
végzik.
(3) A  minisztérium az  Ávr. 9.  § (1)  bekezdése szerinti feladatokat ellátó gazdasági szervezettel nem rendelkezik, 
a Korm. rendelet 8. §-a szerinti gazdasági vezetői funkcióit megosztva,
a) a pénzügyi és számviteli feladatok vonatkozásában a HM Védelemgazdasági Hivatal HM I. Objektum Gazdálkodás 
Támogató és Pénzügyi Ellátó Referatúra vezető pénzügyi referense és
b) a logisztikai gazdálkodás tekintetében az MH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség Dandár HM Objektumok 
Üzemeltetési Igazgatóság igazgatója
gyakorolja.”

 15. A HM SZMSZ
 1. 1.  § (2)  bekezdés k)  pontjában a  „2018. december 28., KIHÁT/1639/4/2018.” szövegrész helyébe 

a „2019. március 7., KIHÁT/273/3/2019.” szöveg,
 2. 3.  § (1)  bekezdésében a  „miniszter fenntartói irányítása alá tartozó köznevelési intézményt” szövegrész 

helyébe a  „miniszter által az  állam nevében – Kratochvil Károly Honvéd Középiskola és Kollégium 
megnevezéssel – alapított, a  miniszter fenntartói irányítása alá tartozó, honvédelmi szervezetnek nem 
minősülő többcélú szakképző intézményt” szöveg,

 3. 3.  § (4)  bekezdésében a „HM tulajdonosi jogkörébe tartozó azon gazdasági társaságokat, amelyek felett 
a  miniszter vagy az  általa átruházott hatáskörben eljáró személy tulajdonosi jogokat gyakorol” szövegrész 
helyébe a „HM tulajdonosi joggyakorlása alatt álló gazdasági társaságokat” szöveg,

 4. 12. § (4) bekezdés 16. pontjában a „92/2010. (X. 22.) HM utasításban” szövegrész helyébe a „21/2019. (III. 20.) 
HM utasításban” szöveg,

 5. 12. § (4) bekezdés 21. pontjában a „63/2014. (IX. 26.) HM utasításban” szövegrész helyébe az „58/2019. (VIII. 9.) 
HM utasításban” szöveg,

 6. 12. § (6) bekezdés e) pontjában az „az elemi” szövegrész helyébe az „a HM fejezet elemi” szöveg,
 7. 13.  § (3)  bekezdésében az  „illetékes helyettes államtitkár” szövegrész helyébe az  „illetékes helyettes 

államtitkár vagy a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos” szöveg,
 8. 20. § (2) bekezdés e) pontjában a „77/2009. (IX. 11.) HM utasításban” szövegrész helyébe a „65/2019. (X. 31.) 

HM utasításban” szöveg,
 9. 20. § (3) bekezdés b) pont bb) alpontjában az „Európai Védelmi Ügynökség (a továbbiakban: EDA)” szövegrész 

helyébe az „EDA” szöveg,
10. 25. § (3) bekezdés a) pontjában a „92/2010. (X. 22.) HM utasításban” szövegrész helyébe a „21/2019. (III. 20.) 

HM utasításban” szöveg,
11. 28. § 3. pontjában a „15/2012. (II. 24.) HM utasításban” szövegrész helyébe a „19/2019. (III. 13.) HM utasításban” 

szöveg,
12. 28.  § 5.  pontjában a  „77/2009. (IX. 11.) HM utasításban” szövegrész helyébe a  „65/2019. (X. 31.) 

HM utasításban” szöveg,
13. 29.  § (4)  bekezdésében a  „pénzügyi tartalmi megalapozottságáért” szövegrész helyébe a  „(3a)  bekezdés 

szerinti egyeztetés kezdeményezésért” szöveg,
14. 34. § (2) bekezdésében a „92/2010. (X. 22.) HM utasítás” szövegrész helyébe a „21/2019. (III. 20.) HM utasítás” 

szöveg,
15. 35. § (2) bekezdésében a „kabinetfőnöknek vagy” szövegrész helyébe az „a kabinetfőnöknek, a gazdálkodási 

ügyekért felelős államtitkári főtanácsosnak vagy” szöveg,
16. 36. § (1) bekezdésében a „kabinetfőnök,” szövegrész helyébe a „kabinetfőnök, a gazdálkodási ügyekért felelős 

államtitkári főtanácsos,” szöveg,
17. 40.  § (9) és (10)  bekezdésében az  „MH Logisztikai Központ vagy az  MH Hadkiegészítő, Felkészítő és 

Kiképző  Parancsnokság” szövegrész helyébe az  „MH Tartalékképző és Támogató Parancsnokság vagy 
az MH Transzformációs Parancsnokság” szöveg,
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 14. A HM SZMSZ 30. alcíme helyébe a következő alcím lép:
„30. A minisztérium ellátási rendje, gazdasági vezetők
67. § (1) A  minisztériumnál az  erőforrásokkal való gazdálkodás egyes, a  honvédelmi szervezetek működésének 
az államháztartás működési rendjétől eltérő szabályairól szóló 346/2009. (XII. 30.) Korm. rendelet (a továbbiakban: 
Korm. rendelet) 2.  § (4)  bekezdése szerinti intézményi folyamatai, részfolyamatai központosított ellátás keretében 
valósulnak meg.
(2) A  minisztérium szakanyagellátását a  logisztikai utaltsági rend szerint az  ellátó szervezetek térítésmentesen 
végzik.
(3) A  minisztérium az  Ávr. 9.  § (1)  bekezdése szerinti feladatokat ellátó gazdasági szervezettel nem rendelkezik, 
a Korm. rendelet 8. §-a szerinti gazdasági vezetői funkcióit megosztva,
a) a pénzügyi és számviteli feladatok vonatkozásában a HM Védelemgazdasági Hivatal HM I. Objektum Gazdálkodás 
Támogató és Pénzügyi Ellátó Referatúra vezető pénzügyi referense és
b) a logisztikai gazdálkodás tekintetében az MH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség Dandár HM Objektumok 
Üzemeltetési Igazgatóság igazgatója
gyakorolja.”

 15. A HM SZMSZ
 1. 1.  § (2)  bekezdés k)  pontjában a  „2018. december 28., KIHÁT/1639/4/2018.” szövegrész helyébe 

a „2019. március 7., KIHÁT/273/3/2019.” szöveg,
 2. 3.  § (1)  bekezdésében a  „miniszter fenntartói irányítása alá tartozó köznevelési intézményt” szövegrész 

helyébe a  „miniszter által az  állam nevében – Kratochvil Károly Honvéd Középiskola és Kollégium 
megnevezéssel – alapított, a  miniszter fenntartói irányítása alá tartozó, honvédelmi szervezetnek nem 
minősülő többcélú szakképző intézményt” szöveg,

 3. 3.  § (4)  bekezdésében a „HM tulajdonosi jogkörébe tartozó azon gazdasági társaságokat, amelyek felett 
a  miniszter vagy az  általa átruházott hatáskörben eljáró személy tulajdonosi jogokat gyakorol” szövegrész 
helyébe a „HM tulajdonosi joggyakorlása alatt álló gazdasági társaságokat” szöveg,

 4. 12. § (4) bekezdés 16. pontjában a „92/2010. (X. 22.) HM utasításban” szövegrész helyébe a „21/2019. (III. 20.) 
HM utasításban” szöveg,

 5. 12. § (4) bekezdés 21. pontjában a „63/2014. (IX. 26.) HM utasításban” szövegrész helyébe az „58/2019. (VIII. 9.) 
HM utasításban” szöveg,

 6. 12. § (6) bekezdés e) pontjában az „az elemi” szövegrész helyébe az „a HM fejezet elemi” szöveg,
 7. 13.  § (3)  bekezdésében az  „illetékes helyettes államtitkár” szövegrész helyébe az  „illetékes helyettes 

államtitkár vagy a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos” szöveg,
 8. 20. § (2) bekezdés e) pontjában a „77/2009. (IX. 11.) HM utasításban” szövegrész helyébe a „65/2019. (X. 31.) 

HM utasításban” szöveg,
 9. 20. § (3) bekezdés b) pont bb) alpontjában az „Európai Védelmi Ügynökség (a továbbiakban: EDA)” szövegrész 

helyébe az „EDA” szöveg,
10. 25. § (3) bekezdés a) pontjában a „92/2010. (X. 22.) HM utasításban” szövegrész helyébe a „21/2019. (III. 20.) 

HM utasításban” szöveg,
11. 28. § 3. pontjában a „15/2012. (II. 24.) HM utasításban” szövegrész helyébe a „19/2019. (III. 13.) HM utasításban” 

szöveg,
12. 28.  § 5.  pontjában a  „77/2009. (IX. 11.) HM utasításban” szövegrész helyébe a  „65/2019. (X. 31.) 

HM utasításban” szöveg,
13. 29.  § (4)  bekezdésében a  „pénzügyi tartalmi megalapozottságáért” szövegrész helyébe a  „(3a)  bekezdés 

szerinti egyeztetés kezdeményezésért” szöveg,
14. 34. § (2) bekezdésében a „92/2010. (X. 22.) HM utasítás” szövegrész helyébe a „21/2019. (III. 20.) HM utasítás” 

szöveg,
15. 35. § (2) bekezdésében a „kabinetfőnöknek vagy” szövegrész helyébe az „a kabinetfőnöknek, a gazdálkodási 

ügyekért felelős államtitkári főtanácsosnak vagy” szöveg,
16. 36. § (1) bekezdésében a „kabinetfőnök,” szövegrész helyébe a „kabinetfőnök, a gazdálkodási ügyekért felelős 

államtitkári főtanácsos,” szöveg,
17. 40.  § (9) és (10)  bekezdésében az  „MH Logisztikai Központ vagy az  MH Hadkiegészítő, Felkészítő és 

Kiképző  Parancsnokság” szövegrész helyébe az  „MH Tartalékképző és Támogató Parancsnokság vagy 
az MH Transzformációs Parancsnokság” szöveg,
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18. 61. § (1) bekezdésében a „felsővezetők, továbbá” szövegrész helyébe a „felsővezetők, a gazdálkodási ügyekért 
felelős államtitkári főtanácsos, továbbá” szöveg és

19. 61.  § (5)  bekezdésében a  „87/2011. (VII. 29.) HM utasítás” szövegrész helyébe az  „57/2019. (VII. 30.) 
HM utasítás” szöveg

lép.

 16. A HM SZMSZ
a) 1. függeléke helyébe az 1. függelék lép,
b) 2. függeléke a 2. függelék szerint módosul,
c) 3. függeléke helyébe a 3. függelék lép, és
d) 4. függeléke a 4. függelék szerint módosul.

 17. Hatályát veszti az SZMSZ
a) 3. § (5) bekezdése,
b) 12.  § (4)  bekezdés 5.  pontjában az „a fejezetszintű gazdálkodással, az  ingatlangazdálkodással, a  beszerzési 

eljárásokkal, a lakásgazdálkodással,” szövegrész,
c) 10. alcíme,
d) 34. § (1) bekezdés f ) pontja,
e) 73. §-ában az „a Honvédelmi Minisztérium önálló szervezeti egységeinek ügyrendjéről szóló 72/2010. (HK 16.) 

HM KÁT–HM HVKF együttes intézkedés 1. melléklete szerinti tartalommal” szövegrész és
f ) 5. függeléke.
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2. függelék a 69/2020. (XII. 28.) HM utasításhoz

 1. Az SZMSZ 2. függelék 7.1. alcíme a következő 7.1.0.3–7.1.0.6. ponttal egészül ki:
„7.1.0.3. HM Vagyonfelügyeleti Főosztály
1. Kodifikációs feladatok
a) Kialakítja a honvédelmi tárca vagyongazdálkodási és lakhatástámogatási koncepcióját.
b) Kidolgozza a tárcaszintű lakásjogi szabályozókat.
c) Kidolgozza a  HM vagyonkezelésű ingatlanokkal, ingóságokkal és a  HM tulajdonosi joggyakorlása alatt álló 
társasági részesedéssel való gazdálkodással, azok használatával és a feladatellátás rendjével összefüggő tárcaszintű 
szabályozást.
d) Részt vesz a vagyonkezelési szerződés kidolgozásában.
2. Koordinációs feladatok
a) Koordinálja a  HM tulajdonosi joggyakorlása alatt álló nonprofit gazdasági társaságok támogató okiratainak, 
támogatási szerződéseinek, közhasznúsági keretmegállapodásainak megkötésével és teljesítésének ellenőrzésével 
kapcsolatos feladatokat.
3. Egyedi közhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok
a) A honvédelmi tárca vagyongazdálkodásával kapcsolatban ellátja a központi állami vagyonkezelő szervezet felé 
a jogszabályban és a vagyonkezelési szerződésben előírt adatszolgáltatási kötelezettséget.
b) Gazdálkodásra kijelölt szervként végzi a  nonprofit korlátolt felelősségű társaságok támogatása jogcímmel 
kapcsolatos, a  fejezeti kezelésű előirányzatokkal való gazdálkodásra vonatkozó jogszabályban és közjogi 
szervezetszabályozó eszközben meghatározott feladatokat.
4. Funkcionális feladatok
a) A  Magyar Nemzeti Vagyonkezelő Zrt. és a  Honvédelmi Minisztérium között 2008. május 29-én megkötött 
Vagyonkezelési Szerződés ingatlanvagyonra vonatkozó rendelkezései végrehajtásának egyes szabályairól szóló 
11/2010. (I. 27.) HM utasításban és a honvédelemért felelős miniszter tulajdonosi joggyakorlásának és a Honvédelmi 
Minisztérium tagsági joggyakorlásának szabályairól szóló 27/2017. (VI. 30.) HM utasításban meghatározottak szerint 
végzi a HM vagyonfelügyeleti feladatokat ellátó szerv és a HM vagyonkezelésében lévő ingatlanok vonatkozásában 
az erdőgazdálkodás szakmai felügyeletét ellátó szerv hatáskörébe tartozó feladatokat, irányítja a HM vagyonkezelői 
feladatokat ellátó szerv, továbbá a Hvt. 80. § 14. pontja szerinti honvédségi szervezetek HM vagyonkezelésében lévő 
ingatlanok használatával, hasznosításával összefüggő tevékenységét. Ellátja a  HM vagyonkezelésű erdővagyon 
vagyonkezelői képviseletével összefüggő feladatokat.
b) Az  állami tulajdonú HM vagyonkezelői jogú ingatlanok vonatkozásában a  közjogi szervezetszabályozó 
eszközökben, valamint a miniszter által kiadott megbízólevélben foglaltaknak megfelelően ellátja a vagyonkezelő-
képviselői feladatokat.
c) A  HM vagyonkezelésű ingatlanok honvédelmi célra feleslegessé nyilvánításával, további hasznosításukkal 
kapcsolatban a  Magyar Állam tulajdonában és a  Honvédelmi Minisztérium vagyonkezelésében lévő, honvédelmi 
célra feleslegessé vált ingatlanok értékesítésének és az  értékesítésre nem tervezett felesleges ingatlanok 
vagyonkezelői jogának vagyonkezelésre jogosult más szervek részére történő átadása, valamint a  tulajdonjog 
ingyenes átruházása előkészítésének rendjéről szóló 139/2011. (XII. 27.) HM utasításban meghatározottak szerint 
végzi a HM vagyonfelügyeleti feladatokat ellátó szerv hatáskörébe tartozó feladatokat.
d) Az  ingó vagyonelemekkel való gazdálkodásról szóló 74/2017. (XII. 29.) HM utasításban és a  honvédelemért 
felelős miniszter tulajdonosi joggyakorlásának és a Honvédelmi Minisztérium tagsági joggyakorlásának szabályairól 
szóló 27/2017. (VI. 30.) HM utasításban meghatározottak szerint végzi a  HM vagyonkezelésében lévő állami 
tulajdonú ingóságokkal, illetve társasági részesedésekkel kapcsolatban a HM vagyonkezelő képviselő és tulajdonosi 
jogkört gyakorló hatáskörébe tartozó feladatokat.
e) Végzi a  miniszter által a  tulajdonosi jogok gyakorlására kijelölt és közjogi szervezetszabályozó eszköz vagy 
miniszteri megbízólevél szerint felhatalmazott személy tevékenységének támogatásával összefüggő feladatokat.
f ) Végzi a  HM szervek vagyongazdálkodási és vagyonnyilvántartási tevékenységének irányításával összefüggő 
feladatokat, meghatározza az adatszolgáltatás rendjét.
g) A  HM által nyújtott lakhatási támogatásokról és az  azokkal összefüggő feladatok ellátásáról rendelkező 
szabályozókban meghatározottak szerint végzi a  HM központi lakásgazdálkodási szerv hatáskörébe tartozó 
lakásgazdálkodási feladatokat, szakmai felelősként irányítja a  helyi lakásgazdálkodási szervek, a  fővárosi 
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lakásgazdálkodási szerv, a  lakáscélú támogatási szerv és a  HM vagyonkezelői feladatokat ellátó szerv 
lakásgazdálkodással, lakáselidegenítéssel és lakhatási támogatásokkal összefüggő tevékenységét.
h) Képviseli a  honvédelmi érdeket a  haditechnikai eszközök kivitelét, behozatalát és transzferét engedélyező, 
valamint a  vállalkozások tanúsítását végző államigazgatási szerv előtt, valamint az  e  szerv döntéseit előkészítő 
munkacsoport tevékenységében.
i) Ellátja a  miniszter tulajdonosi joggyakorlása alatt álló állami tulajdonú gazdasági társaságok tulajdonosi 
döntéseinek előkészítésével összefüggő feladatokat.

7.1.0.4. HM Kiemelt Gazdálkodási Koordinációs Főosztály
1. Kodifikációs feladatok
a) Közreműködik a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos feladat- és hatáskörét érintő szabályzók 
kidolgozásában és véleményezésében.
b) Összehangolja, nyomon követi a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos által irányított önálló 
szervezeti egységek és a  HM – gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos feladatkörét érintő – 
szabályozási tevékenységét, kialakítja az  egységes álláspontot a  HM fejezetet érintő, kiemelt gazdálkodási 
szabályozási kérdésekben.
2. Koordinációs feladatok
a) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos feladatszabása alapján végzi az  önálló szervezeti 
egységek közötti – jogi koordinációt nem érintő – szakmai koordinációs feladatokat, továbbá a  minisztériumi 
felsővezetők által elrendelt egyes kiemelt feladatok végrehajtásának nyomon követését.
b) Támogatja a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos és a  minisztériumi felsővezetők munkáját, 
döntéseik előkészítése érdekében szakmai háttéranyagokat, elemző tanulmányokat készít a miniszter éves értékelő 
és feladatszabó vezetői értekezlete, a közigazgatási államtitkár koordinációs értekezletei, valamint egyéb HM szintű 
rendezvények előkészítéséhez kapcsolódóan.
c) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos feladatszabása alapján kapcsolatot tart a  honvédelmi 
szervezetekkel, valamint központi államigazgatási szervekkel.
d) Támogatja a közigazgatási államtitkárt és a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsost a gazdálkodási 
feladataik ellátásában, a költségvetési fegyelem megtartatásában.
3. Funkcionális feladatok
a) Intézményi gazdálkodási kérdésekben módszertani támogatást ad a  HM Védelemgazdasági Hivatal 
HM-I. Objektum Gazdálkodás Támogató és Pénzügyi Ellátó Referatúra részére.
4. Egyéb feladatok
a) Ellátja a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsoshoz érkezett okmányok, levelek, meghívók és egyéb 
küldemények felvételével, iktatásával, kezelésével, feldolgozásával, feldolgozáshoz történő előkészítésével, az azok 
megválaszolásához szükséges háttéranyagok, választervezetek bekérésével kapcsolatos feladatokat.
b) Végzi a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos programjainak, elfoglaltságainak nyilvántartásával, 
illetve figyelemmel kísérésével kapcsolatos feladatokat, bekéri az ezekhez szükséges okmányokat, háttéranyagokat, 
valamint ellátja az egyéb feltételek meglétének pontosításával kapcsolatos feladatokat.
c) Ellátja a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos által meghatározott feladatok nyilvántartásával, 
végrehajtásának figyelemmel kísérésével kapcsolatos feladatokat. Előkészíti referálásra a beérkező anyagokat, illetve 
feladatszabás alapján továbbítja azokat a honvédelmi tárca érintett szerve vagy szervezete vezetőjéhez.
d) Részt vesz a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos vendégei fogadásának, bel- és külföldi 
utazásainak előkészítésében.
e) Végzi a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos tevékenységéhez szükséges tárgyi feltételek 
folyamatos biztosításával kapcsolatos feladatokat.
f ) Végzi a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos hazai és nemzetközi tárgyalásaihoz szükséges 
dokumentációk összeállításának kezdeményezésével és koordinálásával kapcsolatos feladatokat, együttműködve 
a HM érintett szakmai szerveivel, szervezeteivel.
g) Szakmailag véleményezi és jóváhagyásra előkészíti a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos útján 
a közigazgatási államtitkár részére felterjesztett, gazdálkodást érintő dokumentumokat.

7.1.0.5. HM Gazdasági Tervezési és Szabályozási Főosztály
1. Kodifikációs feladatok
a) Kidolgozza a honvédelmi szervezetek költségvetési gazdálkodásának rendjét meghatározó miniszteri utasítást.
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lakásgazdálkodási szerv, a  lakáscélú támogatási szerv és a  HM vagyonkezelői feladatokat ellátó szerv 
lakásgazdálkodással, lakáselidegenítéssel és lakhatási támogatásokkal összefüggő tevékenységét.
h) Képviseli a  honvédelmi érdeket a  haditechnikai eszközök kivitelét, behozatalát és transzferét engedélyező, 
valamint a  vállalkozások tanúsítását végző államigazgatási szerv előtt, valamint az  e  szerv döntéseit előkészítő 
munkacsoport tevékenységében.
i) Ellátja a  miniszter tulajdonosi joggyakorlása alatt álló állami tulajdonú gazdasági társaságok tulajdonosi 
döntéseinek előkészítésével összefüggő feladatokat.

7.1.0.4. HM Kiemelt Gazdálkodási Koordinációs Főosztály
1. Kodifikációs feladatok
a) Közreműködik a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos feladat- és hatáskörét érintő szabályzók 
kidolgozásában és véleményezésében.
b) Összehangolja, nyomon követi a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos által irányított önálló 
szervezeti egységek és a  HM – gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos feladatkörét érintő – 
szabályozási tevékenységét, kialakítja az  egységes álláspontot a  HM fejezetet érintő, kiemelt gazdálkodási 
szabályozási kérdésekben.
2. Koordinációs feladatok
a) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos feladatszabása alapján végzi az  önálló szervezeti 
egységek közötti – jogi koordinációt nem érintő – szakmai koordinációs feladatokat, továbbá a  minisztériumi 
felsővezetők által elrendelt egyes kiemelt feladatok végrehajtásának nyomon követését.
b) Támogatja a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos és a  minisztériumi felsővezetők munkáját, 
döntéseik előkészítése érdekében szakmai háttéranyagokat, elemző tanulmányokat készít a miniszter éves értékelő 
és feladatszabó vezetői értekezlete, a közigazgatási államtitkár koordinációs értekezletei, valamint egyéb HM szintű 
rendezvények előkészítéséhez kapcsolódóan.
c) A  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos feladatszabása alapján kapcsolatot tart a  honvédelmi 
szervezetekkel, valamint központi államigazgatási szervekkel.
d) Támogatja a közigazgatási államtitkárt és a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsost a gazdálkodási 
feladataik ellátásában, a költségvetési fegyelem megtartatásában.
3. Funkcionális feladatok
a) Intézményi gazdálkodási kérdésekben módszertani támogatást ad a  HM Védelemgazdasági Hivatal 
HM-I. Objektum Gazdálkodás Támogató és Pénzügyi Ellátó Referatúra részére.
4. Egyéb feladatok
a) Ellátja a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsoshoz érkezett okmányok, levelek, meghívók és egyéb 
küldemények felvételével, iktatásával, kezelésével, feldolgozásával, feldolgozáshoz történő előkészítésével, az azok 
megválaszolásához szükséges háttéranyagok, választervezetek bekérésével kapcsolatos feladatokat.
b) Végzi a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos programjainak, elfoglaltságainak nyilvántartásával, 
illetve figyelemmel kísérésével kapcsolatos feladatokat, bekéri az ezekhez szükséges okmányokat, háttéranyagokat, 
valamint ellátja az egyéb feltételek meglétének pontosításával kapcsolatos feladatokat.
c) Ellátja a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos által meghatározott feladatok nyilvántartásával, 
végrehajtásának figyelemmel kísérésével kapcsolatos feladatokat. Előkészíti referálásra a beérkező anyagokat, illetve 
feladatszabás alapján továbbítja azokat a honvédelmi tárca érintett szerve vagy szervezete vezetőjéhez.
d) Részt vesz a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos vendégei fogadásának, bel- és külföldi 
utazásainak előkészítésében.
e) Végzi a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos tevékenységéhez szükséges tárgyi feltételek 
folyamatos biztosításával kapcsolatos feladatokat.
f ) Végzi a  gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos hazai és nemzetközi tárgyalásaihoz szükséges 
dokumentációk összeállításának kezdeményezésével és koordinálásával kapcsolatos feladatokat, együttműködve 
a HM érintett szakmai szerveivel, szervezeteivel.
g) Szakmailag véleményezi és jóváhagyásra előkészíti a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos útján 
a közigazgatási államtitkár részére felterjesztett, gazdálkodást érintő dokumentumokat.

7.1.0.5. HM Gazdasági Tervezési és Szabályozási Főosztály
1. Kodifikációs feladatok
a) Kidolgozza a honvédelmi szervezetek költségvetési gazdálkodásának rendjét meghatározó miniszteri utasítást.
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b) Meghatározza a  honvédelmi szervezetek belső kontrollrendszerének kialakítására, működtetésére és 
fejlesztésére vonatkozó ágazati sajátosságokat, kidolgozza az  ezzel összefüggő normatív szabályozókat és 
a HM Operatív Belső Kontrollrendszer Kézikönyvet.
c) Elkészíti a  minisztérium gazdálkodásával kapcsolatos, a  költségvetési szerv vezetője részére előírt belső 
szabályzatokat.
d) Kidolgozza a honvédelmi szervezetek beszerzéseinek eljárási rendjéről szóló miniszteri utasítást, a Magyarország 
és az  USA közötti védelmi együttműködési programok, valamint a NATO Támogató és Beszerző Szervezet/
Ügynökség tárcaszintű tevékenységével összefüggő szabályokat.
e) Összeállítja a költségvetési törvényjavaslat HM fejezetre vonatkozó számszaki parlamenti prezentációját, elkészíti 
a  szöveges indokolást, valamint a  költségvetési törvényjavaslat, illetve az  azt megalapozó törvények 
normaszövegére vonatkozó javaslatait, kidolgozza a  költségvetési javaslatok összeállításához szükséges 
adatszolgáltatás rendjére vonatkozó miniszteri szabályozást.
f ) Kidolgozza az  EU által meghatározott programozási időszakok forrásainak tárcaszintű tervezésével és 
felhasználásával kapcsolatos feladatok végrehajtására vonatkozó szabályozást.
g) Kidolgozza a  kormányzati stratégiai irányításról szóló 38/2012. (III. 12.) Korm. rendelettel összhangban a  tárca 
védelmi tervezési tevékenységével összefüggő eljárásrendet meghatározó szabályozót.
h) Kidolgozza a  hatáskörébe tartozó stratégiai szintű védelmi tervezési tervdokumentumokhoz kapcsolódó 
kormány-előterjesztéseket.
i) Kidolgozza a kiemelt képességfejlesztési programok jogszabályi és gazdasági keretekkel összefüggő szabályozóit.
2. Koordinációs feladatok
a) Tárcaszinten koordinálja a  tárca közbeszerzési tevékenységét, ezzel összefüggő feladata ellátásához szükséges 
mértékű szakmai kapcsolatot tart fenn, és koordinációt biztosít a  központosított beszerző szervezetekkel, 
a társminisztériumok és a honvédelmi szervezetek képviselőivel.
b) Végzi az operatív belső kontrollok rendszerével összefüggő fejezeti szintű koordinációs tevékenységet.
c) Az  EU által az  operatív programok keretében biztosított, valamint az  Európai Gazdaság Térség és a  Norvég 
Finanszírozási Mechanizmus, a  Svájci–Magyar Együttműködési Program és az  egyéb EU-s alapokból elérhető 
források tekintetében koordinálja a  források honvédelem területét érintő befogadásának és felhasználásának 
előkészítését, megvalósítását, nyomon követését, különösen a  projektjavaslatok kialakítását, fejlesztését, tárcán 
belüli és tárcaközi egyeztetését, valamint a projektek végrehajtását.
d) A  c)  alpontban meghatározott feladata ellátásához szükséges mértékű szakmai kapcsolatot tart fenn, 
és koordinációt biztosít az egyes fejlesztési programokért felelős szervezetek képviselőivel.
e) A  kormányzati stratégiai irányításról szóló 38/2012. (III. 12.) Korm. rendelettel összhangban tárcaszinten 
koordinálja a  védelmi tervezési tevékenységet, a  hatáskörébe tartozó stratégiai szintű tervdokumentumok 
kidolgozását.
f ) Az  érintett tárcákkal együttműködve harmonizálja a  védelmi tervezési eljárásban kidolgozott stratégiai 
tervdokumentumokat a kormányzati stratégiákkal.
g) Felelősségi körében koordinálja a prognosztizált források allokációjának összeállítását.
h) Tárcaszinten koordinálja az  Áht. 33.  § (4)  bekezdése szerinti – megállapodáson alapuló – előirányzat-
átcsoportosításra irányuló fejezetek közötti megállapodások összeállítását.
i) Felügyeli és támogatja a  Magyarország és az  USA közötti védelmi együttműködési programokhoz, valamint 
a  NATO Ellátó és Beszerzési Szervezet/Ügynökség és a  NATO Híradó és Informatikai Szervezet/Ügynökség 
feladatrendszeréhez köthető tárcaszintű feladatok végrehajtását.
j) Az  egységes jogalkalmazás érdekében értelmezi a  gazdálkodással kapcsolatos jogszabályok és a  közjogi 
szervezetszabályozó eszközök rendelkezéseit, véleményt ad ki, amelyet kiadás előtt felterjeszt a  gazdálkodási 
ügyekért felelős államtitkári főtanácsos részére.
3. Egyedi közhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok
a) Kezelő szervezetként végzi a  fejezeti kezelésű előirányzatokkal való gazdálkodásra vonatkozó miniszteri 
rendeletben és utasításban a kezelésébe tartozó jogcímcsoportokkal összefüggésben meghatározott feladatokat.
4. Európai uniós, NATO- és nemzetközi feladatok
a) Szakmailag támogatja a  NATO Erőforrás-politikai és Tervező Bizottság nemzeti képviselőjének és az  ügyvivői 
feladatokat ellátó Magyarország Állandó NATO Képviselet, Védelempolitikai Részlegének tevékenységét.
b) Képviseli a minisztériumot az Európai Koordinációs Tárcaközi Bizottság 5. számú, Regionális politika, strukturális 
eszközök koordinációja szakértői munkacsoportban.
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c) Részt vesz a 2021–2027 közötti EU-s programozási időszak tárcaközi előkészítésében, és koordinálja annak tárcán 
belüli végrehajtását.
d) Az  EU által az  operatív programok keretében biztosított, valamint az  Európai Gazdaság Térség és a  Norvég 
Finanszírozási Mechanizmus, a  Svájci–Magyar Együttműködési Program és az  egyéb EU-s alapokból elérhető 
forrásokat érintő feladatok vonatkozásában szakmailag támogatja az  EU intézményeivel, képviselőivel folytatott 
tárcaszintű együttműködést.
e) Ellátja a honvédelmi tárca képviseletét a NATO Támogató és Beszerző Szervezet és a NATO Híradó és Informatikai 
Szervezet Felügyelő Bizottságában.
f ) Képviseli Magyarországot az Európai Bizottság Védelmi és Biztonsági Beszerzések szakértői csoportjában.
5. Funkcionális feladatok
a) Ellátja a  honvédelmi szervezetek költségvetési gazdálkodásának rendjéről szóló miniszteri utasításban 
meghatározott, a  fejezet költségvetésének tervezésével és felhasználásával, valamint a gazdálkodással összefüggő 
szabályozási tevékenységet, a  költségvetés-tervezési folyamatokkal kapcsolatos feladatokat, adatszolgáltatási 
kötelezettségeket.
b) Végzi a honvédelmi tárca védelmi és gazdasági tervezési folyamatainak irányítását, biztosítja a dokumentumok 
egymásra épülését és összhangját.
c) A Zrínyi 2026 Honvédelmi és Haderőfejlesztési Programmal összhangban összeállítja és jóváhagyásra előterjeszti 
a honvédelemi ágazat hatáskörébe utalt stratégiai tervdokumentumait.
d) A  tervező szervezetekkel együttműködve biztosítja a  stratégiai tervek kidolgozásához elfogadott irányelvek 
érvényesülését a stratégiai tervdokumentumokban.
e) Nyomon követi és beszámol a stratégiai szintű tervdokumentumok végrehajtásának helyzetéről.
f ) Gyűjti a védelmi tervezéssel, elemzi és értékeli a képesség- és haderőfejlesztéssel kapcsolatos tájékoztatásokat, 
jelentéseket, összeveti azokat a  hatályos stratégiai szintű tervdokumentumokkal, a  tapasztalatok alapján 
gondoskodik az eljárásrend továbbfejlesztéséről.
g) Javaslatot tesz a  HM fejezet prognosztizált, tárcaszintű és részletes keretszámainak meghatározására, illetve 
a prognosztizált források allokációjára.
h) A honvédelmi szervezetek beszerzéseinek eljárási rendjéről szóló miniszteri utasításban meghatározottak szerint 
ellátja a felügyeleti, az ellenőrzési és a döntés-előkészítési feladatokat, kapcsolatot tart az ajánlatkérőkkel, beszerzési 
eljárásban érintett további közreműködőkkel, valamint végzi a  közbeszerzések központi ellenőrzésével és 
engedélyezésével kapcsolatos fejezeti szintű feladatokat.
i) Összeállítja az Éves Beszerzési Tervet, és ellátja az azzal kapcsolatos, hatáskörébe utalt feladatokat.
j) A honvédelmi szervezetek belső kontrollrendszerének kialakításáról, működtetéséről és fejlesztéséről rendelkező 
miniszteri utasításban meghatározottak szerint ellátja a belső kontrollrendszerrel összefüggésben hatáskörébe utalt 
feladatokat.
k) Az  EU által az  operatív programok keretében biztosított, valamint az  Európai Gazdasági Térség és a  Norvég 
Finanszírozási Mechanizmus, a  Svájci–Magyar Együttműködési Program és az  egyéb EU-s alapokból elérhető 
források tekintetében végzi az  Európai Unió programjaihoz kapcsolódó források tervezésével és felhasználásával 
kapcsolatos feladatok végrehajtásáról szóló miniszteri utasításban részére meghatározott feladatokat.
l) Ellátja a  Honvédelmi Minisztérium fejezet központi és intézményi gazdálkodásáról szóló miniszteri utasításban 
meghatározott, a miniszteri tartalék felhasználásával kapcsolatos feladatokat.
m) Végzi a  finanszírozási feladatok koordinálását a  Hadigondozottak Közalapítványa számára biztosítandó 
előirányzat vonatkozásában.
n) Az  1.  pont f )  alpontjában, a  2.  pont c)–d)  alpontjában, valamint a  4.  pont c)  alpontjában foglalt feladatoknak 
az EU 2021–2027 időszak során történő hatékony végrehajtása érdekében végzi a rá háruló tárcaszintű előkészítési 
feladatokat.
o) Végzi a  védelemgazdasági és védelmi tervezési szakterület nem fegyveres tartós külföldi szolgálatokkal 
kapcsolatos koordinációs és tervezési feladatait, irányítja a  nemzetközi szervezeteknél vagy azok mellett működő 
nemzeti képviseleteken rendszeresített beosztásokba a  védelemgazdasági és védelmi tervezési szakterületről 
történő kihelyezés, váltás tervezését, meghatározza az azokkal kapcsolatos prioritásokat.
p) Javaslatokat fogalmaz meg a  védelemgazdasági szakterületen nem tervezett NATO-, EU- és más nemzetközi 
beosztások elfogadására.
q) Végzi a  védelmi és biztonsági célú beszerzésekről szóló törvény szerinti statisztikai adatszolgáltatási 
kötelezettségek teljesítését.
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c) Részt vesz a 2021–2027 közötti EU-s programozási időszak tárcaközi előkészítésében, és koordinálja annak tárcán 
belüli végrehajtását.
d) Az  EU által az  operatív programok keretében biztosított, valamint az  Európai Gazdaság Térség és a  Norvég 
Finanszírozási Mechanizmus, a  Svájci–Magyar Együttműködési Program és az  egyéb EU-s alapokból elérhető 
forrásokat érintő feladatok vonatkozásában szakmailag támogatja az  EU intézményeivel, képviselőivel folytatott 
tárcaszintű együttműködést.
e) Ellátja a honvédelmi tárca képviseletét a NATO Támogató és Beszerző Szervezet és a NATO Híradó és Informatikai 
Szervezet Felügyelő Bizottságában.
f ) Képviseli Magyarországot az Európai Bizottság Védelmi és Biztonsági Beszerzések szakértői csoportjában.
5. Funkcionális feladatok
a) Ellátja a  honvédelmi szervezetek költségvetési gazdálkodásának rendjéről szóló miniszteri utasításban 
meghatározott, a  fejezet költségvetésének tervezésével és felhasználásával, valamint a gazdálkodással összefüggő 
szabályozási tevékenységet, a  költségvetés-tervezési folyamatokkal kapcsolatos feladatokat, adatszolgáltatási 
kötelezettségeket.
b) Végzi a honvédelmi tárca védelmi és gazdasági tervezési folyamatainak irányítását, biztosítja a dokumentumok 
egymásra épülését és összhangját.
c) A Zrínyi 2026 Honvédelmi és Haderőfejlesztési Programmal összhangban összeállítja és jóváhagyásra előterjeszti 
a honvédelemi ágazat hatáskörébe utalt stratégiai tervdokumentumait.
d) A  tervező szervezetekkel együttműködve biztosítja a  stratégiai tervek kidolgozásához elfogadott irányelvek 
érvényesülését a stratégiai tervdokumentumokban.
e) Nyomon követi és beszámol a stratégiai szintű tervdokumentumok végrehajtásának helyzetéről.
f ) Gyűjti a védelmi tervezéssel, elemzi és értékeli a képesség- és haderőfejlesztéssel kapcsolatos tájékoztatásokat, 
jelentéseket, összeveti azokat a  hatályos stratégiai szintű tervdokumentumokkal, a  tapasztalatok alapján 
gondoskodik az eljárásrend továbbfejlesztéséről.
g) Javaslatot tesz a  HM fejezet prognosztizált, tárcaszintű és részletes keretszámainak meghatározására, illetve 
a prognosztizált források allokációjára.
h) A honvédelmi szervezetek beszerzéseinek eljárási rendjéről szóló miniszteri utasításban meghatározottak szerint 
ellátja a felügyeleti, az ellenőrzési és a döntés-előkészítési feladatokat, kapcsolatot tart az ajánlatkérőkkel, beszerzési 
eljárásban érintett további közreműködőkkel, valamint végzi a  közbeszerzések központi ellenőrzésével és 
engedélyezésével kapcsolatos fejezeti szintű feladatokat.
i) Összeállítja az Éves Beszerzési Tervet, és ellátja az azzal kapcsolatos, hatáskörébe utalt feladatokat.
j) A honvédelmi szervezetek belső kontrollrendszerének kialakításáról, működtetéséről és fejlesztéséről rendelkező 
miniszteri utasításban meghatározottak szerint ellátja a belső kontrollrendszerrel összefüggésben hatáskörébe utalt 
feladatokat.
k) Az  EU által az  operatív programok keretében biztosított, valamint az  Európai Gazdasági Térség és a  Norvég 
Finanszírozási Mechanizmus, a  Svájci–Magyar Együttműködési Program és az  egyéb EU-s alapokból elérhető 
források tekintetében végzi az  Európai Unió programjaihoz kapcsolódó források tervezésével és felhasználásával 
kapcsolatos feladatok végrehajtásáról szóló miniszteri utasításban részére meghatározott feladatokat.
l) Ellátja a  Honvédelmi Minisztérium fejezet központi és intézményi gazdálkodásáról szóló miniszteri utasításban 
meghatározott, a miniszteri tartalék felhasználásával kapcsolatos feladatokat.
m) Végzi a  finanszírozási feladatok koordinálását a  Hadigondozottak Közalapítványa számára biztosítandó 
előirányzat vonatkozásában.
n) Az  1.  pont f )  alpontjában, a  2.  pont c)–d)  alpontjában, valamint a  4.  pont c)  alpontjában foglalt feladatoknak 
az EU 2021–2027 időszak során történő hatékony végrehajtása érdekében végzi a rá háruló tárcaszintű előkészítési 
feladatokat.
o) Végzi a  védelemgazdasági és védelmi tervezési szakterület nem fegyveres tartós külföldi szolgálatokkal 
kapcsolatos koordinációs és tervezési feladatait, irányítja a  nemzetközi szervezeteknél vagy azok mellett működő 
nemzeti képviseleteken rendszeresített beosztásokba a  védelemgazdasági és védelmi tervezési szakterületről 
történő kihelyezés, váltás tervezését, meghatározza az azokkal kapcsolatos prioritásokat.
p) Javaslatokat fogalmaz meg a  védelemgazdasági szakterületen nem tervezett NATO-, EU- és más nemzetközi 
beosztások elfogadására.
q) Végzi a  védelmi és biztonsági célú beszerzésekről szóló törvény szerinti statisztikai adatszolgáltatási 
kötelezettségek teljesítését.
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r) Gyakorolja a  minisztérium intézményi gazdálkodását érintő, hatáskörébe utalt gazdálkodási és beszerzési 
jogköröket.
s) A  HM beszerzéseit érintően ellátja az  ajánlatkérői tevékenységből fakadó adminisztratív és kapcsolattartási 
feladatokat.
t) Részt vesz a  honvédelmi és haderőfejlesztési programok megvalósításával kapcsolatos nyomonkövetési 
feladatokban.
u) Részt vesz a  honvédelmi és haderőfejlesztési programok végrehajtási folyamataival kapcsolatos, 
a HM közigazgatási államtitkár támogatási feladatainak ellátásában.
v) Részt vesz a  honvédelmi és haderőfejlesztési programokkal kapcsolatos források felhasználásának 
nyomonkövetési feladataiban.
w) Előkészíti a  HM közigazgatási államtitkár egyetértési jogkörébe tartozó, a  kiemelt képességfejlesztési 
programokkal összefüggő átcsoportosítások záradékolását.
x) A képességek tervezése során elősegíti a képesség szükségletek és a források összhangjának megteremtését.
6. Egyéb feladatok
a) Biztosítja a  honvédelmi tárca képviseletét az  Államháztartási Belső Kontroll Munkacsoport Belső Kontroll 
Témacsoportjában.
b) A közigazgatási államtitkár utasítása szerint helyettesként képviseli a minisztériumot a Partnerségi Megállapodás 
Monitoring Bizottságban, valamint a Fejlesztéspolitikai Koordinációs Bizottságban.
c) A közigazgatási államtitkár kijelölése alapján képviseli a minisztériumot az egyes operatív programok monitoring 
bizottságaiban.

7.1.0.6. HM Kontrolling és Integritásfejlesztési Főosztály
1. Kodifikációs feladatok
a) Kidolgozza a  HM Tárca Kontrolling Rendszerének kialakításáról, működtetéséről és fejlesztéséről szóló 
szabályozót.
b) Kidolgozza a FÉNY oldal alkalmazása, valamint a kapcsolódó tervezési és beszámolási folyamatok eljárásrendjét 
és a kapcsolódó felelősségi, hatás- és jogköröket magába foglaló szabályozót.
c) Kidolgozza a HM KGIR felsőszintű szabályozóját.
d) Kidolgozza a  HM mint intézmény operatív belső kontrollok rendszerének kialakításához, működtetéséhez 
és fejlesztéséhez kapcsolódó szabályzatot.
e) Kidolgozza a  honvédelmi ágazat integritásfejlesztésével, a  szervezeti integritás fenntartásával és a  személyi 
integritás fejlesztésével kapcsolatos ágazati szintű szabályozókat.
2. Koordinációs feladatok
a) A szakmai szervezetek bevonásával koordinálja a HM KGIR-ben kezelt szakterületek informatikai támogatásával, 
valamint új területként a  tervezés és kontrolling alrendszerek kialakítására vonatkozó javaslatok előkészítésével 
kapcsolatos feladatokat.
b) A  szakmai szervezetek bevonásával koordinálja a  FÉNY oldal működését és a  fejlesztési igények alapján 
a fejlesztési irányok meghatározását.
c) Végzi a  HM mint intézmény operatív belső kontrollok rendszerének kialakításához, működtetéséhez és 
fejlesztéséhez kapcsolódó koordinációs tevékenységet, vezeti és koordinálja a  HM Kockázatkezelési Bizottság 
működését.
d) Ellátja a honvédelmi ágazat Preventív Integritás Fejlesztési Stratégia kidolgozói folyamatainak koordinálását.
e) Ellátja a  HM mint intézmény szintjén az  integritásfejlesztéshez kapcsolódó képzések kialakításának és 
bevezetésének koordinálását.
f ) Koordinálja a HM mint intézmény integritásfejlesztéséhez kapcsolódó feladatokat.
3. Funkcionális feladatok
a) Végzi a  HM Tárca Kontrolling Rendszerének kialakításával, működtetésével és fejlesztésével kapcsolatos 
feladatokat.
b) Meghatározza a tárcaszintű kontrolling-tevékenység informatikai támogatásával szemben támasztott igényeket. 
Kialakítja, üzemelteti és fejleszti a HM Kontrolling Portált és a kontrolling rendszer támogatásához szükséges egyéb 
adattárakat.
c) A  közigazgatási államtitkár hatáskörébe tartozó egyes gazdálkodást érintő feladatokat érintően végzi 
a gazdálkodási ügyekért felelős államtitkári főtanácsos támogatását, valamint együttműködik az irányítása alatt levő 
szervezetekkel.
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d) Végzi a  tárcaszintű stratégiai és operatív tervezési folyamatokhoz kapcsolódó kontrollingfeladatokat. 
A  kormányzati stratégiai irányításról szóló 38/2012. (III. 12.) Korm. rendelettel összhangban végzi a  tárcaszintű 
védelmi tervezési tevékenység figyelemmel kísérését, a  tervek összhangjának vizsgálatával, a  stratégiai és 
az  operatív tervek végrehajtásának elemzésével és kontrollingszempontú értékelésével kapcsolatos feladatokat. 
A FÉNY oldal alkalmazásával támogatja a stratégiai tervdokumentumokban jóváhagyott és vezetői döntés alapján 
elrendelt programok végrehajtásának folyamatos nyomon követését.
e) Végzi a FÉNY oldal továbbfejlesztésének feladatait.
f ) Ellátja a  Honvédelmi Minisztérium fejezet központi és intézményi gazdálkodásának rendjéről szóló 47/2018. 
(XII. 21.) HM utasításban meghatározott, a honvédelmi szervezetek gazdálkodását érintő felügyeleti feladatokat.
g) A  tárca gazdálkodási információs rendszereiben nyilvántartott adatokból a  honvédelmi szervezetek közvetlen 
adatszolgáltatásaiból végzi a felsővezetői igényekhez igazodó, közvetlenül elérhető kimutatások összeállítását.
h) A  felügyeleti feladatok tapasztalatai alapján javaslatokat dolgoz ki a  tárca gazdálkodásának fejlesztése 
érdekében.
i) Végzi a  honvédelmi tárca gazdálkodási folyamatainak vizsgálatát, elemzését és értékelését, jelentéseket készít 
a  honvédelmi tárca gazdálkodási helyzetét érintő kérdésekben. Végzi a  honvédelmi tárca költségvetése 
felhasználásának elemzését és kontrollingszempontú értékelését a  honvédelmi tárca célkitűzései, a  várható 
kiadások és az erőforráskorlátok tükrében.
j) Eseti jelleggel végzi a  felsővezetői döntésekhez szükséges költségelemzéseket, hatásvizsgálatokat és 
a jóváhagyott programok kontrollingszempontú értékelését.
k) Végzi a  tervezési folyamathoz és az  erőforrások hatékony elosztásához szükséges elemzési módszertan és 
eszközök kidolgozását.
l) Kidolgozza az intézményi integritásfejlesztési koncepciót és módszertani elemeket.
m) Ellátja az integritásfejlesztés által érintett területek szakmai és módszertani támogatását.
n) Támogatja az  államigazgatási szervek integritásirányítási rendszeréről és az  érdekérvényesítők fogadásának 
rendjéről szóló 50/2013. (II. 25.) Korm. rendeletben az  integritás tanácsadó számára meghatározott feladatok 
ellátását.
o) Összeállítja a HM mint intézmény belső kontrollrendszere kialakítását, működtetését, minőségét értékelő vezetői 
nyilatkozatot.
p) Az  integritásfejlesztés keretében, az  átlátható szervezeti működés érdekében a HM mint intézmény szintjén 
az  érintett szervezetek bevonásával végzi a  szervezeti folyamatok felmérését, a  folyamatok működéséhez 
kapcsolódó adatok rögzítését, valamint a  szakterületi egyeztetéseknek megfelelően a  folyamatok gazdasági, 
hatékonysági, integritási értékeknek megfelelően történő optimalizálását, a  vonatkozó szabályozási környezet 
módosításának kezdeményezését.
q) Az integritásfejlesztés keretei között részt vesz a honvédelmi ágazat etikai kódexének kidolgozásában.”

 2. Hatályát veszti az SZMSZ 2. függelék 7.1.2. alcíme.



2021. évi 2. szám H O N V é d E L M I  K ö z L ö N y  175H I V A T A L O S  É R T E S Í T Ő 	 • 	 2020.	évi	70.	szám	 6719

d) Végzi a  tárcaszintű stratégiai és operatív tervezési folyamatokhoz kapcsolódó kontrollingfeladatokat. 
A  kormányzati stratégiai irányításról szóló 38/2012. (III. 12.) Korm. rendelettel összhangban végzi a  tárcaszintű 
védelmi tervezési tevékenység figyelemmel kísérését, a  tervek összhangjának vizsgálatával, a  stratégiai és 
az  operatív tervek végrehajtásának elemzésével és kontrollingszempontú értékelésével kapcsolatos feladatokat. 
A FÉNY oldal alkalmazásával támogatja a stratégiai tervdokumentumokban jóváhagyott és vezetői döntés alapján 
elrendelt programok végrehajtásának folyamatos nyomon követését.
e) Végzi a FÉNY oldal továbbfejlesztésének feladatait.
f ) Ellátja a  Honvédelmi Minisztérium fejezet központi és intézményi gazdálkodásának rendjéről szóló 47/2018. 
(XII. 21.) HM utasításban meghatározott, a honvédelmi szervezetek gazdálkodását érintő felügyeleti feladatokat.
g) A  tárca gazdálkodási információs rendszereiben nyilvántartott adatokból a  honvédelmi szervezetek közvetlen 
adatszolgáltatásaiból végzi a felsővezetői igényekhez igazodó, közvetlenül elérhető kimutatások összeállítását.
h) A  felügyeleti feladatok tapasztalatai alapján javaslatokat dolgoz ki a  tárca gazdálkodásának fejlesztése 
érdekében.
i) Végzi a  honvédelmi tárca gazdálkodási folyamatainak vizsgálatát, elemzését és értékelését, jelentéseket készít 
a  honvédelmi tárca gazdálkodási helyzetét érintő kérdésekben. Végzi a  honvédelmi tárca költségvetése 
felhasználásának elemzését és kontrollingszempontú értékelését a  honvédelmi tárca célkitűzései, a  várható 
kiadások és az erőforráskorlátok tükrében.
j) Eseti jelleggel végzi a  felsővezetői döntésekhez szükséges költségelemzéseket, hatásvizsgálatokat és 
a jóváhagyott programok kontrollingszempontú értékelését.
k) Végzi a  tervezési folyamathoz és az  erőforrások hatékony elosztásához szükséges elemzési módszertan és 
eszközök kidolgozását.
l) Kidolgozza az intézményi integritásfejlesztési koncepciót és módszertani elemeket.
m) Ellátja az integritásfejlesztés által érintett területek szakmai és módszertani támogatását.
n) Támogatja az  államigazgatási szervek integritásirányítási rendszeréről és az  érdekérvényesítők fogadásának 
rendjéről szóló 50/2013. (II. 25.) Korm. rendeletben az  integritás tanácsadó számára meghatározott feladatok 
ellátását.
o) Összeállítja a HM mint intézmény belső kontrollrendszere kialakítását, működtetését, minőségét értékelő vezetői 
nyilatkozatot.
p) Az  integritásfejlesztés keretében, az  átlátható szervezeti működés érdekében a HM mint intézmény szintjén 
az  érintett szervezetek bevonásával végzi a  szervezeti folyamatok felmérését, a  folyamatok működéséhez 
kapcsolódó adatok rögzítését, valamint a  szakterületi egyeztetéseknek megfelelően a  folyamatok gazdasági, 
hatékonysági, integritási értékeknek megfelelően történő optimalizálását, a  vonatkozó szabályozási környezet 
módosításának kezdeményezését.
q) Az integritásfejlesztés keretei között részt vesz a honvédelmi ágazat etikai kódexének kidolgozásában.”

 2. Hatályát veszti az SZMSZ 2. függelék 7.1.2. alcíme.
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3. függelék a 69/2020. (XII. 28.) HM utasításhoz
„3. függelék

A HM szervek és azok létszámkereteinek megoszlása

Irányító Szervezeti egység Létszám (fő)

7. Miniszter 45

7.0.0.1. HM Miniszteri Titkárság

7.0.0.2. HM Miniszteri Kabinet (Kabinetfőnök)

7.0.0.3. Nemzetbiztonsági Főosztály

7.0.0.4. HM Belső Ellenőrzési Főosztály

7.0.0.4.1. Központi Gazdálkodást Ellenőrző Osztály 
7.0.0.4.2. Intézményi Gazdálkodást Ellenőrző Osztály 
7.0.0.4.3. Általános Ellenőrzési Osztály

7.1. Közigazgatási államtitkár 290

7.1.0.1. HM Közigazgatási Államtitkári Titkárság 147 

7.1.0.1.1. Honvédelmi és Haderőfejlesztési Osztály 
7.1.0.1.2. Állami Légiközlekedési Balesetvizsgáló Osztály 
7.1.0.1.3. Személyügyi Osztály

7.1.0.2. HM Tervezési és Koordinációs Főosztály

7.1.0.2.1. Döntéselőkészítő és Koordinációs Osztály 
7.1.0.2.2. Szervezési és Létszámgazdálkodási Osztály 
7.1.0.2.3. Informatikai Osztály

7.1.0.3. HM Vagyonfelügyeleti Főosztály

7.1.0.3.1. Ingó- és Ingatlanvagyon Felügyeleti Osztály 
7.1.0.3.2. Társaság és Védelmi Ipar Felügyeleti Osztály 

7.1.0.4. HM Kiemelt Gazdálkodási Koordinációs Főosztály

7.1.0.5. HM Gazdasági Tervezési és Szabályozási Főosztály

7.1.0.5.1. Erőforrás és Védelmi Költségvetés Tervezési Osztály 
7.1.0.5.2. Beszerzés Felügyeleti és Szabályozási Osztály 
7.1.0.5.3. EU Forrástervező Osztály 
7.1.0.5.4. Védelmi Tervezési Osztály

7.1.0.6. HM Kontrolling és Integritásfejlesztési Főosztály

7.1.0.6.1. Gazdálkodás Felügyeleti Osztály 
7.1.0.6.2. Kontrolling Osztály

7.1.1. Jogi és igazgatási ügyekért felelős helyettes államtitkár 143 

7.1.1.0.1. HM Jogi és Igazgatási Ügyekért Felelős Helyettes Államtitkári Titkárság

7.1.1.1. HM Jogi Főosztály 

7.1.1.1.1. Kodifikációs Osztály 
7.1.1.1.2. Kormányzati Koordinációs és Adatvédelmi Osztály 
7.1.1.1.3. Nemzetközi Jogi Osztály

7.1.1.2. HM Igazgatási és Jogi Képviseleti Főosztály

7.1.1.2.1. Igazgatási és Törvényességi Felügyeleti Osztály 
7.1.1.2.2. Jogi Képviseleti Osztály

7.1.1.3. HM Állami Légügyi Főosztály

7.1.1.3.1. Légügyi Osztály 
7.1.1.3.2. Légügyi Projektek Osztály 
7.1.1.3.3. Repülés-felügyeleti Osztály 
7.1.1.3.4. Légialkalmassági és Légiforgalmi Felügyeleti Osztály
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Irányító Szervezeti egység Létszám (fő)

7.1.1.4. HM Hatósági Főosztály

7.1.1.4.1. Honvédelmi Hatósági Osztály 
7.1.1.4.2. Építésügyi Hatósági Osztály 
7.1.1.4.3. Munkafelügyeleti és Sugárvédelmi Hatósági Osztály 
7.1.1.4.4. Tűzvédelmi Hatósági Osztály

7.2. Parlamenti államtitkár 12 

7.2.0.1. HM Parlamenti Államtitkári Titkárság

7.2.1. HM Parlamenti Kapcsolatok Főosztály

7.3. Honvédelmi államtitkár 162

7.3.0.1. HM Honvédelmi Államtitkári Titkárság 59

7.3.1. HM Védelmi Igazgatási Főosztály

7.3.1.1. Speciális Objektumok és Létfontosságú Infrastruktúra Osztály 
7.3.1.2. Honvédelmi Igazgatási és Döntéselőkészítő Osztály 
7.3.1.3. Területi Védelmi Igazgatási és Befogadó Nemzeti Támogatás Osztály

7.3.2. Katonai és Társadalmi Kapcsolatok Főosztály

7.3.2.1. Katonai Együttműködési Osztály 
7.3.2.2. Társadalmi Kapcsolatok Osztály

7.3.1. Védelempolitikáért felelős helyettes államtitkár 52

7.3.1.0.1. HM Védelempolitikáért Felelős Helyettes Államtitkári Titkárság

7.3.1.1. HM Védelempolitikai Főosztály

7.3.1.1.1. Elemző és Kidolgozó Osztály 
7.3.1.1.2. Művelet-stratégiai Osztály 
7.3.1.1.3. Fejlesztés-stratégiai Osztály

7.3.1.2. HM Nemzetközi Együttműködési Főosztály

7.3.1.2.1. Katonadiplomáciai Együttműködési Osztály 
7.3.1.2.2. Kétoldalú Együttműködési Osztály

7.3.2. Humánpolitikáért felelős helyettes államtitkár 51

7.3.2.0.1. HM Humánpolitikáért Felelős Helyettes Államtitkári Titkárság

7.3.2.1. HM Humánpolitikai Főosztály

7.3.2.1.1. Humánstratégiai és Humánerőforrás Menedzsment Osztály 
7.3.2.1.2. Személyi Juttatások és Ösztönzésmenedzsment Osztály

7.3.2.2. HM Oktatási, Tudományszervező és Kulturális Főosztály

7.3.2.2.1. Oktatási és Képzési Osztály 
7.3.2.2.2. Tudományszervezési és Kulturális Osztály 
7.3.2.2.3. Honvédelmi Nevelési és Ifjúság-stratégiai Osztály

”
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Irányító Szervezeti egység Létszám (fő)

7.1.1.4. HM Hatósági Főosztály

7.1.1.4.1. Honvédelmi Hatósági Osztály 
7.1.1.4.2. Építésügyi Hatósági Osztály 
7.1.1.4.3. Munkafelügyeleti és Sugárvédelmi Hatósági Osztály 
7.1.1.4.4. Tűzvédelmi Hatósági Osztály

7.2. Parlamenti államtitkár 12 

7.2.0.1. HM Parlamenti Államtitkári Titkárság

7.2.1. HM Parlamenti Kapcsolatok Főosztály

7.3. Honvédelmi államtitkár 162

7.3.0.1. HM Honvédelmi Államtitkári Titkárság 59

7.3.1. HM Védelmi Igazgatási Főosztály

7.3.1.1. Speciális Objektumok és Létfontosságú Infrastruktúra Osztály 
7.3.1.2. Honvédelmi Igazgatási és Döntéselőkészítő Osztály 
7.3.1.3. Területi Védelmi Igazgatási és Befogadó Nemzeti Támogatás Osztály

7.3.2. Katonai és Társadalmi Kapcsolatok Főosztály

7.3.2.1. Katonai Együttműködési Osztály 
7.3.2.2. Társadalmi Kapcsolatok Osztály

7.3.1. Védelempolitikáért felelős helyettes államtitkár 52

7.3.1.0.1. HM Védelempolitikáért Felelős Helyettes Államtitkári Titkárság

7.3.1.1. HM Védelempolitikai Főosztály

7.3.1.1.1. Elemző és Kidolgozó Osztály 
7.3.1.1.2. Művelet-stratégiai Osztály 
7.3.1.1.3. Fejlesztés-stratégiai Osztály

7.3.1.2. HM Nemzetközi Együttműködési Főosztály

7.3.1.2.1. Katonadiplomáciai Együttműködési Osztály 
7.3.1.2.2. Kétoldalú Együttműködési Osztály

7.3.2. Humánpolitikáért felelős helyettes államtitkár 51

7.3.2.0.1. HM Humánpolitikáért Felelős Helyettes Államtitkári Titkárság

7.3.2.1. HM Humánpolitikai Főosztály

7.3.2.1.1. Humánstratégiai és Humánerőforrás Menedzsment Osztály 
7.3.2.1.2. Személyi Juttatások és Ösztönzésmenedzsment Osztály

7.3.2.2. HM Oktatási, Tudományszervező és Kulturális Főosztály

7.3.2.2.1. Oktatási és Képzési Osztály 
7.3.2.2.2. Tudományszervezési és Kulturális Osztály 
7.3.2.2.3. Honvédelmi Nevelési és Ifjúság-stratégiai Osztály

”
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4. függelék a 69/2020. (XII. 28.) HM utasításhoz

 1. Az SZMSZ 4. függelék A táblázat (HM szervezetek) 1. sora helyébe a következő sor lép:

(Fsz. Szervezet megnevezése Miniszter hatásköre
A miniszter által átruházott 

hatáskörben eljáró vezető

A miniszteri hatáskör gyakorlásával 

összefüggésben közreműködő HM szerv)

1. HM Védelemgazdasági 
Hivatal

alapító közigazgatási államtitkár 
(szakmai irányítás)

Kiemelt Gazdálkodási  
Koordinációs Főosztály, 

Gazdasági Tervezési  
és Szabályozási Főosztály, 

Vagyonfelügyeleti Főosztály, 
Kontrolling és Integritásfejlesztési 

Főosztály

 2. Az SZMSZ 4. függelék D) pontja helyébe az alábbi rendelkezés lép:
„D) A miniszter tulajdonosi joggyakorlása alá tartozó gazdasági társaságok
1. HM Zrínyi Térképészeti és Kommunikációs Szolgáltató Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság”

Az Állami Számvevőszék elnökének 7/2020. (XII. 28.) ÁSZ utasítása  
az Állami Számvevőszék Szervezeti és Működési Szabályzatáról

Figyelemmel az  Alaptörvény 43.  cikkében, valamint az  Állami Számvevőszékről szóló 2011. évi LXVI. törvényben foglaltakra, 
az  Állami Számvevőszék elnöke az  Állami Számvevőszékről szóló 2011. évi LXVI. törvény 13.  § (2)  bekezdés a)  pontjában 
meghatározott jogkörében eljárva az  Állami Számvevőszék Szervezeti és Működési Szabályzatát a  következők szerint állapítja 
meg:

I. FEJEZET
ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

Az Állami Számvevőszék alapadatai

1. § (1) Az  Állami Számvevőszék önálló jogi személyiséggel rendelkező központi költségvetési szerv, amelyet a  Magyar 
Köztársaság Országgyűlése az Állami Számvevőszékről szóló 1989. évi XXXVIII. törvény 1. § (1) bekezdésében foglalt 
rendelkezésével, 1990. január 1-jei hatállyal hozott létre.

 (2) Az  Állami Számvevőszék többször módosított Alapító Okiratának kelte: 2005. március 31., azonosítója: 
A-50-014/2005.

 (3) Az Állami Számvevőszék alapvető azonosító adatai a következők:
a) a költségvetési szerv megnevezése: Állami Számvevőszék,
b) a költségvetési szerv hivatalos rövidített megnevezése: ÁSZ,
c) angol megnevezése: State Audit Office of Hungary,
d) német megnevezése: Staatsrechnungshof von Ungarn,
e) francia megnevezése: Bureau National d’Audit de la Hongrie,
f ) orosz megnevezése: Счетная Палата Вeнгрии,
g) székhelye: 1052 Budapest, Apáczai Csere János u. 10.,
h) levelezési címe: 1364 Budapest, Postafiók 54.,
i) vezetője (a fejezetet irányító szerv vezetője): az Állami Számvevőszék elnöke,
j) törzskönyvi nyilvántartási száma: 324766,
k) statisztikai számjele: 15324762-8411-311-01,
l) adóigazgatási azonosító száma: 15324762-2-41,
m) társadalombiztosítási törzsszáma: 91111,
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I. Utasítások

A honvédelmi miniszter 70/2020. (XII. 30.) HM utasítása  
a honvédelmi alkalmazottak részére biztosítható 2%-os mértékű keresetkiegészítés  
2021. évi felszámításáról és felhasználásáról

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23.  § (4)  bekezdés c)  pontja alapján – figyelemmel a  honvédelmi alkalmazottak 
jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 76.  § (1a)  bekezdés a)  pontjára, valamint a  honvédelmi alkalmazottak jogállásával 
összefüggő kérdésekről szóló 21/2018. (XII. 28.) HM rendelet 23/A. § (2) bekezdésére – a következő utasítást adom ki:

1. § (1) Az  utasítás hatálya a  honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény 80.  § 13.  pontja szerinti honvédelmi szervezetekre, továbbá 
a  honvédelmi miniszter által az  állam nevében alapított, honvédelmi szervezetnek nem minősülő szakképző 
intézményre terjed ki.

 (2) Az  utasítás hatálya nem terjed ki a  honvédelmi miniszter irányítása alá tartozó egészségügyi szolgáltatónak 
minősülő honvédelmi szervezetnél foglalkoztatott orvos, szakorvos, fogorvos, szakfogorvos, gyógyszerész, 
szakgyógyszerész, továbbá a Kormány rendeletében meghatározott munkakörben foglalkoztatott, továbbá egyéb, 
nem egészségügyi egyetemi végzettséggel, valamint nem egészségügyi egyetemi végzettséggel és egészségügyi 
felsőfokú szakirányú szakképesítéssel rendelkező egészségügyi honvédelmi alkalmazottra, továbbá 
az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény szerinti egészségügyi felsőfokú szakirányú szakmai képzést lezáró 
szakvizsga megszerzését megelőzően – az  ilyen szakvizsga megszerzése feltételeként előírt felsőfokú 
szakképesítéssel rendelkező és ezen szakképesítéshez kötött munkakörben foglalkoztatott – egészségügyi 
honvédelmi alkalmazottra.

2. § (1) A  Honvédelmi Minisztérium Védelemgazdasági Hivatal (a továbbiakban: HM VGH) az  1.  § (1)  bekezdése szerinti 
szervezetek részére az 1. § (1) bekezdése szerinti szervezetnél
a) munkaköri jegyzékben, illetve állománytáblában rögzített munkakörben foglalkoztatott honvédelmi 

alkalmazottak foglalkoztatásához 2020. december hónapra vonatkozóan kiadott béralap 2%-a 
tizenkétszeresének,

b) határozott időben, a  szervezetnek csak a  költségvetési létszámát terhelő, időszakos munkakörben 
foglalkoztatott honvédelmi alkalmazottak foglalkoztatásához 2020. december hónapban kiadott havi béralap 
2%-a és a foglalkoztatás hónapokban számított időtartama szorzatának

megfelelő összegű keresetkiegészítési keretet állapít meg, amelyről tájékoztatja az  1.  § (1)  bekezdése szerinti 
szervezetet.

 (2) A keresetkiegészítési keretből a  jogosult honvédelmi alkalmazottak részére a 2020. december havi fizetési fokozat 
szerinti illetmény, a besorolás szerinti rendszeres illetménypótlékok és a honvédelmi illetménykiegészítés 2%-ának 
megfelelő összegű kötelező keresetkiegészítést kell megállapítani és azt havonta folyósítani. A keresetkiegészítésre 
nem jogosult az  a  honvédelmi alkalmazott, aki a  jogviszonyának megszüntetése miatt mentesítve van 
a munkavégzési kötelezettségének teljesítése alól.

 (3) Az  1.  § (1)  bekezdése szerinti szervezetek között áthelyezett honvédelmi alkalmazott (2)  bekezdés szerinti 
keresetkiegészítésének kifizetéséhez – amennyiben arra az  (1)  bekezdésben megállapított keret nem nyújt 
fedezetet – a HM VGH-tól keretkiegészítés igényelhető.

 (4) A  munkáltatói jogkört gyakorló vezető döntése alapján az  1.  § (1)  bekezdése szerinti szervezetnél év közben 
jogviszonyt létesítő honvédelmi alkalmazott legfeljebb a  kinevezés során megállapított, munkáltatói döntésen 
alapuló illetményrészt is magában foglaló fizetési fokozat szerinti illetménye, a  besorolás szerinti rendszeres 
pótlékok és a  honvédelmi illetménykiegészítés együttes összege 2%-ának megfelelő összegű havi 
keresetkiegészítésben részesíthető, ha az  1.  § (1)  bekezdése szerinti szervezetnél az  (1)  bekezdés szerint 
megállapított keresetkiegészítési keret még lekötetlen része azt lehetővé teszi.

 (5) A  keresetkiegészítési keretből az  év során képződő megtakarítást a  munkáltatói jogkört gyakorló vezetőnek 
a 2021. november havi illetmény folyósításával egyidejűleg differenciált keresetkiegészítés jogcímen kell kiosztania, 
mely az 1. § (1) bekezdése szerinti szervezet bármely jogosult honvédelmi alkalmazottja részére biztosítható.
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I. Utasítások

A honvédelmi miniszter 70/2020. (XII. 30.) HM utasítása  
a honvédelmi alkalmazottak részére biztosítható 2%-os mértékű keresetkiegészítés  
2021. évi felszámításáról és felhasználásáról

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23.  § (4)  bekezdés c)  pontja alapján – figyelemmel a  honvédelmi alkalmazottak 
jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 76.  § (1a)  bekezdés a)  pontjára, valamint a  honvédelmi alkalmazottak jogállásával 
összefüggő kérdésekről szóló 21/2018. (XII. 28.) HM rendelet 23/A. § (2) bekezdésére – a következő utasítást adom ki:

1. § (1) Az  utasítás hatálya a  honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény 80.  § 13.  pontja szerinti honvédelmi szervezetekre, továbbá 
a  honvédelmi miniszter által az  állam nevében alapított, honvédelmi szervezetnek nem minősülő szakképző 
intézményre terjed ki.

 (2) Az  utasítás hatálya nem terjed ki a  honvédelmi miniszter irányítása alá tartozó egészségügyi szolgáltatónak 
minősülő honvédelmi szervezetnél foglalkoztatott orvos, szakorvos, fogorvos, szakfogorvos, gyógyszerész, 
szakgyógyszerész, továbbá a Kormány rendeletében meghatározott munkakörben foglalkoztatott, továbbá egyéb, 
nem egészségügyi egyetemi végzettséggel, valamint nem egészségügyi egyetemi végzettséggel és egészségügyi 
felsőfokú szakirányú szakképesítéssel rendelkező egészségügyi honvédelmi alkalmazottra, továbbá 
az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény szerinti egészségügyi felsőfokú szakirányú szakmai képzést lezáró 
szakvizsga megszerzését megelőzően – az  ilyen szakvizsga megszerzése feltételeként előírt felsőfokú 
szakképesítéssel rendelkező és ezen szakképesítéshez kötött munkakörben foglalkoztatott – egészségügyi 
honvédelmi alkalmazottra.

2. § (1) A  Honvédelmi Minisztérium Védelemgazdasági Hivatal (a továbbiakban: HM VGH) az  1.  § (1)  bekezdése szerinti 
szervezetek részére az 1. § (1) bekezdése szerinti szervezetnél
a) munkaköri jegyzékben, illetve állománytáblában rögzített munkakörben foglalkoztatott honvédelmi 

alkalmazottak foglalkoztatásához 2020. december hónapra vonatkozóan kiadott béralap 2%-a 
tizenkétszeresének,

b) határozott időben, a  szervezetnek csak a  költségvetési létszámát terhelő, időszakos munkakörben 
foglalkoztatott honvédelmi alkalmazottak foglalkoztatásához 2020. december hónapban kiadott havi béralap 
2%-a és a foglalkoztatás hónapokban számított időtartama szorzatának

megfelelő összegű keresetkiegészítési keretet állapít meg, amelyről tájékoztatja az  1.  § (1)  bekezdése szerinti 
szervezetet.

 (2) A keresetkiegészítési keretből a  jogosult honvédelmi alkalmazottak részére a 2020. december havi fizetési fokozat 
szerinti illetmény, a besorolás szerinti rendszeres illetménypótlékok és a honvédelmi illetménykiegészítés 2%-ának 
megfelelő összegű kötelező keresetkiegészítést kell megállapítani és azt havonta folyósítani. A keresetkiegészítésre 
nem jogosult az  a  honvédelmi alkalmazott, aki a  jogviszonyának megszüntetése miatt mentesítve van 
a munkavégzési kötelezettségének teljesítése alól.

 (3) Az  1.  § (1)  bekezdése szerinti szervezetek között áthelyezett honvédelmi alkalmazott (2)  bekezdés szerinti 
keresetkiegészítésének kifizetéséhez – amennyiben arra az  (1)  bekezdésben megállapított keret nem nyújt 
fedezetet – a HM VGH-tól keretkiegészítés igényelhető.

 (4) A  munkáltatói jogkört gyakorló vezető döntése alapján az  1.  § (1)  bekezdése szerinti szervezetnél év közben 
jogviszonyt létesítő honvédelmi alkalmazott legfeljebb a  kinevezés során megállapított, munkáltatói döntésen 
alapuló illetményrészt is magában foglaló fizetési fokozat szerinti illetménye, a  besorolás szerinti rendszeres 
pótlékok és a  honvédelmi illetménykiegészítés együttes összege 2%-ának megfelelő összegű havi 
keresetkiegészítésben részesíthető, ha az  1.  § (1)  bekezdése szerinti szervezetnél az  (1)  bekezdés szerint 
megállapított keresetkiegészítési keret még lekötetlen része azt lehetővé teszi.

 (5) A  keresetkiegészítési keretből az  év során képződő megtakarítást a  munkáltatói jogkört gyakorló vezetőnek 
a 2021. november havi illetmény folyósításával egyidejűleg differenciált keresetkiegészítés jogcímen kell kiosztania, 
mely az 1. § (1) bekezdése szerinti szervezet bármely jogosult honvédelmi alkalmazottja részére biztosítható.
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 (6) Az (1) bekezdés szerint biztosított és esetleges év közbeni kiegészítésekkel növelt keresetkiegészítési keret összegét 
és az abból történő felhasználást az egyéb jogcímen megállapított keresetkiegészítéstől elkülönítetten kell kezelni 
és nyilvántartani.

3. § (1) A  2.  § (1)  bekezdése szerint jóváhagyott éves keresetkiegészítési keret költségvetési évre kerül meghatározásra, 
melyet először a tárgyévet megelőző év december hónapjára számfejtett, utoljára a tárgyév november hónapjában 
számfejtett havi és differenciált keresetkiegészítés összege terheli.

 (2) Nem vehető figyelembe a  keresetkiegészítési keret megtakarításaként az  az összeg, amely a  honvédelmi 
alkalmazott távolléti díjában figyelembe vett keresetkiegészítése miatt képződött.

 (3) A keresetkiegészítési keretből az 1. § (1) bekezdése szerinti szervezetek között átcsoportosítás nem hajtható végre.
 (4) A Magyar Honvédség 2021. évi szervezeti felépítésének és feladatrendszerének átalakítása során, ha a honvédségi 

szervezet megszüntetésre kerül, a részére megállapított éves keresetkiegészítési keret időarányos részét legkésőbb 
a megszűnés hatályával fel kell használni.

4. § (1) A 2. § (2), (4) és (5) bekezdése szerinti keresetkiegészítések megállapítására határozatban kell intézkedni.
 (2) A  honvédelmi alkalmazottat az  (1)  bekezdés szerinti keresetkiegészítések összegeinek változásáról írásban 

tájékoztatni kell.

5. §  A 2.  § (2)  bekezdése szerinti keresetkiegészítés megállapítását úgy kell végrehajtani, hogy a  2021. január havi 
keresetkiegészítés már jelen utasítás alapján kerüljön folyósításra.

6. §  Ez az utasítás 2021. január 1-jén lép hatályba.

7. §  Ez az utasítás 2022. január 1-jén hatályát veszti.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

A külgazdasági és külügyminiszter 34/2020. (XII. 30.) KKM utasítása  
a Külgazdasági és Külügyminisztérium Biztonsági Szabályzatának kiadásáról

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés c) pontjában meghatározott hatáskörömben eljárva, a Nemzeti 
Biztonsági Felügyelet működésének, valamint a  minősített adat kezelésének rendjéről szóló 90/2010. (III. 26.) Korm. rendelet 
58. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak alapján a következő utasítást adom ki:

1. §  A Külgazdasági és Külügyminisztérium Biztonsági Szabályzatát az 1. mellékletben foglaltak szerint határozom meg.

2. §  Az önálló szervezeti egység vezetője köteles gondoskodni arról, hogy jelen utasítást a szervezeti egység valamennyi 
tagja megismerje, az utasításban foglaltakat betartsa.

3. §  A  külképviselet vezetője köteles gondoskodni arról, hogy a  külképviselet által foglalkoztatott munkavállalók 
megismerjék az utasításnak azon elemeit, amelyek betartása rájuk nézve kötelező.

4. §  Ez az utasítás a közzétételét követő napon lép hatályba.

5. §  Hatályát veszti a Külügyminisztérium Biztonsági Szabályzatának kiadásáról szóló 2/2013. (II. 12.) KüM utasítás.

  Szijjártó Péter s. k.,
  külgazdasági és külügyminiszter
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4. függelék a 2/2021. (I. 14.) MvM utasításhoz

 1. Az Szmsz. 4. függelék III. pontjában foglalt táblázat a következő 20–21. sorral egészül ki:

(A B C D

1. Szervezet megnevezése Miniszteri hatáskör

A miniszter által átruházott 

tulajdonosi joggyakorló 

hatáskörben eljáró politikai 

felsővezető vagy szakmai 

felsővezető

Szakmai irányítást ellátó  

politikai felsővezető vagy szakmai 

felsővezető)

20. Új Világ Nonprofit 
Szolgáltató Korlátolt 
Felelősségű Társaság

tulajdonosi jogok 
gyakorlása

közigazgatási államtitkár európai uniós 
fejlesztésekért felelős 
államtitkár

21. Magyar 
Fejlesztésösztönző 
Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság

tulajdonosi jogok 
gyakorlása

közigazgatási államtitkár európai uniós 
fejlesztésekért felelős 
államtitkár 

 2. Az Szmsz. 4. függelék IV. pontjában foglalt táblázat a következő 33–34. sorral egészül ki:

33. Új Világ Nonprofit Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság

34. Magyar Fejlesztésösztönző Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

A honvédelmi miniszter 1/2021. (I. 14.) HM utasítása  
az illetményekkel és illetményen kívüli juttatásokkal kapcsolatos egyes eljárási szabályokról szóló  
15/2015. (IV. 30.) HM utasítás módosításáról

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapján a következő utasítást adom ki:

1. §  Az illetményekkel és illetményen kívüli juttatásokkal kapcsolatos egyes eljárási szabályokról szóló 15/2015. (IV. 30.) 
HM utasítás (a továbbiakban: Ut.) 12. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„12.  § A  Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) parancsnoka az  egyes pénzbeli, természetbeni és szociális 
juttatásokról szóló 12/2013. (VIII. 15.) HM rendeletben (a továbbiakban: R2.) szabályozott jogköreit
a) az MH Tartalékképző és Támogató Parancsnokság (a továbbiakban: MH TTP) és alárendeltségébe tartozó katonai 
szervezetek esetében az MH TTP parancsnokára,
b) az MH Transzformációs Parancsnokság (a továbbiakban: MH TP) és alárendeltségébe tartozó katonai szervezetek 
esetében az MH TP parancsnokára,
c) az a) és b) pontba nem tartozó katonai szervezetek esetében helyettesére 
részben vagy egészében írásban átruházhatja.”

2. §  Az Ut. 13. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„13. § (1) A Honvédelmi Minisztérium (a továbbiakban: HM) pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete
a) megtervezi a családalapítási támogatás előirányzatát,
b) javaslatot tesz a miniszter részére a családalapítási keret éves összegére,
c) tájékoztatja a magasabb parancsnokokat a miniszter által jóváhagyott családalapításitámogatás-keret összegéről,
d) év közben folyamatosan felügyeli a kerettel történő tárcaszintű gazdálkodást, és
e) egyeztetést hajt végre a honvédelmi szervezetet ellátó pénzügyi és számviteli szervvel.
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(2) Az (1) bekezdés szerint jóváhagyott családalapításitámogatás-keret felhasználásának nyilvántartását
a) a honvédségi szervezet esetén a Magyar Honvédség Parancsnoksága (a továbbiakban: MHP),
b) a Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálat (a továbbiakban: KNBSZ) saját hatáskörben, míg
c) az  a) és b)  pontba nem tartozó szervezetek vonatkozásában a  HM pénzügyi feladatokat ellátó központi 
szervezete
végzi.
(3) Az  (1)  bekezdés szerinti feladatok végrehajtása érdekében a  tárgyhónapban családalapítási támogatásban 
részesítettek honvédségi szervezetenkénti adatairól az  MHP a  tárgyhónapot követő hónap 5. napjáig 
adatszolgáltatást teljesít a HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete részére.”

3. §  Az Ut. a következő 13/A. §-sal egészül ki:
„13/A.  § (1) A  családalapítási támogatásra vonatkozó kérelmet a  2.  melléklet szerinti formanyomtatványon kell 
benyújtani.
(2) A  honvédségi szervezet állományilletékes parancsnoka a  pénzügyi és számviteli szerv útján benyújtott 
családalapítási támogatásra vonatkozó kérelmet az  engedélyezésre vagy a  kérelem elutasítására vonatkozó 
javaslatával záradékolja, majd azt az  MHP Pénzügyi Gazdasági Főnökség útján elbírálásra felterjeszti a  magasabb 
parancsnok részére.
(3) A  (2)  bekezdés hatálya alá nem tartozó honvédelmi szervezet állományilletékes parancsnoka a  pénzügyi és 
számviteli szerv útján benyújtott családalapítási támogatásra vonatkozó kérelmet az engedélyezésre vagy a kérelem 
elutasítására vonatkozó javaslatával záradékolja, majd a  felterjesztést a  HM pénzügyi feladatokat ellátó központi 
szervezete részére megküldi, mely elbírálásra felterjeszti a magasabb parancsnok részére.
(4) A KNBSZ állományába tartozók esetében a kérelmet a KNBSZ főigazgatója saját hatáskörben bírálja el.
(5) A  családalapítási támogatás iránti kérelem elbírálásakor a  pénzügyi és számviteli szerv által kitöltött pénzügyi 
záradékban foglaltakat és a honvédelmi szervezet szociális munkacsoportjának javaslatát is figyelembe kell venni.
(6) Az R2. 4. § (2) bekezdése szerinti kötelezvényként a 3. melléklet szerinti nyomtatványt kell kitölteni.”

4. §  Az Ut. 15. § (4)–(6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) A kiutalt illetményelőleggel az illetményelőleg-keretet meg kell terhelni, a levont, törlesztett összegeket pedig 
a  kereten jóvá kell írni. Az  illetményelőleg-törlesztésből visszafolyó összeg az  illetményelőleg-keretet nem növeli. 
Az illetményelőleg-keret maradványa év közben sem lehet negatív.
(5) A  magasabb parancsnok által engedélyezhető illetményelőleg-keret honvédelmi miniszter általi évenkénti 
jóváhagyására, a  HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete általi tervezésére, valamint a  felhasználás 
nyilvántartására a 13. §-t kell alkalmazni.
(6) A  magasabb parancsnok által engedélyezhető illetményelőleg iránti kérelem tekintetében a  13/A. §  
(2)–(4) bekezdésében foglaltak szerint kell eljárni.”

5. § (1) Az Ut. 22. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) A  segélykeret megállapítására, jóváhagyására, az  előirányzat tervezésére, valamint a  felhasználás 
nyilvántartására
a) a magasabb parancsnoki segély tekintetében a 13. §-t,
b) a parancsnoki segély tekintetében a 15. § (1) bekezdését
kell alkalmazni.”

 (2) Az Ut. 22. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Az R2. 20. § (2) bekezdése szerinti segély iránti kérelem esetén a 13/A. § (2)–(4) bekezdésében foglaltak szerint 
kell eljárni.”

 (3) Az Ut. 22. §-a a következő (4a) bekezdéssel egészül ki:
„(4a) Az R2. 20. § (3) bekezdése szerinti segély iránti kérelem esetén
a) a  honvédségi szervezet állományilletékes parancsnoka javaslatot tesz az  engedélyezésre vagy annak 
elutasítására, és a kérelmet záradékolást követően az MHP részére megküldi, mely a HM pénzügyi feladatokat ellátó 
központi szervezete útján felterjeszti a HM közigazgatási államtitkárnak (a továbbiakban: HM KÁT);
b) az a) pontba nem tartozó honvédelmi szervezet állományilletékes parancsnoka javaslatot tesz az engedélyezésre 
vagy annak elutasítására, és a kérelmet záradékolást követően a HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete 
útján felterjeszti a HM KÁT-nak;
c) a KNBSZ állományába tartozók esetében a KNBSZ főigazgatója saját hatáskörben bírálja el a kérelmet.”
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(2) Az (1) bekezdés szerint jóváhagyott családalapításitámogatás-keret felhasználásának nyilvántartását
a) a honvédségi szervezet esetén a Magyar Honvédség Parancsnoksága (a továbbiakban: MHP),
b) a Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálat (a továbbiakban: KNBSZ) saját hatáskörben, míg
c) az  a) és b)  pontba nem tartozó szervezetek vonatkozásában a  HM pénzügyi feladatokat ellátó központi 
szervezete
végzi.
(3) Az  (1)  bekezdés szerinti feladatok végrehajtása érdekében a  tárgyhónapban családalapítási támogatásban 
részesítettek honvédségi szervezetenkénti adatairól az  MHP a  tárgyhónapot követő hónap 5. napjáig 
adatszolgáltatást teljesít a HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete részére.”

3. §  Az Ut. a következő 13/A. §-sal egészül ki:
„13/A.  § (1) A  családalapítási támogatásra vonatkozó kérelmet a  2.  melléklet szerinti formanyomtatványon kell 
benyújtani.
(2) A  honvédségi szervezet állományilletékes parancsnoka a  pénzügyi és számviteli szerv útján benyújtott 
családalapítási támogatásra vonatkozó kérelmet az  engedélyezésre vagy a  kérelem elutasítására vonatkozó 
javaslatával záradékolja, majd azt az  MHP Pénzügyi Gazdasági Főnökség útján elbírálásra felterjeszti a  magasabb 
parancsnok részére.
(3) A  (2)  bekezdés hatálya alá nem tartozó honvédelmi szervezet állományilletékes parancsnoka a  pénzügyi és 
számviteli szerv útján benyújtott családalapítási támogatásra vonatkozó kérelmet az engedélyezésre vagy a kérelem 
elutasítására vonatkozó javaslatával záradékolja, majd a  felterjesztést a  HM pénzügyi feladatokat ellátó központi 
szervezete részére megküldi, mely elbírálásra felterjeszti a magasabb parancsnok részére.
(4) A KNBSZ állományába tartozók esetében a kérelmet a KNBSZ főigazgatója saját hatáskörben bírálja el.
(5) A  családalapítási támogatás iránti kérelem elbírálásakor a  pénzügyi és számviteli szerv által kitöltött pénzügyi 
záradékban foglaltakat és a honvédelmi szervezet szociális munkacsoportjának javaslatát is figyelembe kell venni.
(6) Az R2. 4. § (2) bekezdése szerinti kötelezvényként a 3. melléklet szerinti nyomtatványt kell kitölteni.”

4. §  Az Ut. 15. § (4)–(6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) A kiutalt illetményelőleggel az illetményelőleg-keretet meg kell terhelni, a levont, törlesztett összegeket pedig 
a  kereten jóvá kell írni. Az  illetményelőleg-törlesztésből visszafolyó összeg az  illetményelőleg-keretet nem növeli. 
Az illetményelőleg-keret maradványa év közben sem lehet negatív.
(5) A  magasabb parancsnok által engedélyezhető illetményelőleg-keret honvédelmi miniszter általi évenkénti 
jóváhagyására, a  HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete általi tervezésére, valamint a  felhasználás 
nyilvántartására a 13. §-t kell alkalmazni.
(6) A  magasabb parancsnok által engedélyezhető illetményelőleg iránti kérelem tekintetében a  13/A. §  
(2)–(4) bekezdésében foglaltak szerint kell eljárni.”

5. § (1) Az Ut. 22. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) A  segélykeret megállapítására, jóváhagyására, az  előirányzat tervezésére, valamint a  felhasználás 
nyilvántartására
a) a magasabb parancsnoki segély tekintetében a 13. §-t,
b) a parancsnoki segély tekintetében a 15. § (1) bekezdését
kell alkalmazni.”

 (2) Az Ut. 22. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Az R2. 20. § (2) bekezdése szerinti segély iránti kérelem esetén a 13/A. § (2)–(4) bekezdésében foglaltak szerint 
kell eljárni.”

 (3) Az Ut. 22. §-a a következő (4a) bekezdéssel egészül ki:
„(4a) Az R2. 20. § (3) bekezdése szerinti segély iránti kérelem esetén
a) a  honvédségi szervezet állományilletékes parancsnoka javaslatot tesz az  engedélyezésre vagy annak 
elutasítására, és a kérelmet záradékolást követően az MHP részére megküldi, mely a HM pénzügyi feladatokat ellátó 
központi szervezete útján felterjeszti a HM közigazgatási államtitkárnak (a továbbiakban: HM KÁT);
b) az a) pontba nem tartozó honvédelmi szervezet állományilletékes parancsnoka javaslatot tesz az engedélyezésre 
vagy annak elutasítására, és a kérelmet záradékolást követően a HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete 
útján felterjeszti a HM KÁT-nak;
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6. §  Az Ut. a következő 56. §-sal egészül ki:
„56. § (1) Az illetményekkel és illetményen kívüli juttatásokkal kapcsolatos egyes eljárási szabályokról szóló 15/2015. 
(IV. 30.) HM utasítás módosításáról szóló 1/2021. (I. 14.) HM utasítással (a továbbiakban: MódUt1) módosított 12. és 
13. §-t, 15. § (5) és (6) bekezdését, 22. § (1) és (4) bekezdését, 2. mellékletét, valamint a MódUt1-gyel megállapított 
13/A. §-t és 22. § (4a) bekezdését 2021. január 1-jétől kell alkalmazni.
(2) A  MódUt1-gyel módosított 15.  § (4)  bekezdését az  Ut. hatálybalépését követően benyújtott illetményelőleg-
kérelmek esetében kell alkalmazni.”

7. §  Az Ut. 2. melléklete az 1. melléklet szerint módosul.

8. §  Az Ut.
a) 22. § (6) bekezdésében a „HM védelemgazdaságért felelős helyettes államtitkár (a továbbiakban: HM VGHÁT)” 

szövegrész helyébe a „HM KÁT” szöveg,
b) 42. § (1) bekezdésében a „HM VGHÁT” szövegrész helyébe a „HM KÁT” szöveg
lép.

9. §  Ez az utasítás a közzétételét követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

1. melléklet az 1/2021. (I. 14.) HM utasításhoz

Az Ut. 2. melléklete szerinti formanyomtatványon a Megjegyzések 2. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„2. A családalapítási támogatás iránti kérelmet egy példányban kell elkészíteni, és az állományilletékes parancsnok 
útján
a) a honvédségi szervezetbe tartozó kérelmező esetén az MHP-n keresztül,
b) az a) pontba nem tartozó kérelmező esetén a HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete útján
kell a magasabb parancsnoknak felterjeszteni. A kérelem másolatát az  igénylő pénzügyi személyi gyűjtőjében kell 
elhelyezni.”
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4. függelék a 2/2021. (I. 14.) MvM utasításhoz

 1. Az Szmsz. 4. függelék III. pontjában foglalt táblázat a következő 20–21. sorral egészül ki:

(A B C D

1. Szervezet megnevezése Miniszteri hatáskör

A miniszter által átruházott 

tulajdonosi joggyakorló 

hatáskörben eljáró politikai 

felsővezető vagy szakmai 

felsővezető

Szakmai irányítást ellátó  

politikai felsővezető vagy szakmai 

felsővezető)

20. Új Világ Nonprofit 
Szolgáltató Korlátolt 
Felelősségű Társaság

tulajdonosi jogok 
gyakorlása

közigazgatási államtitkár európai uniós 
fejlesztésekért felelős 
államtitkár

21. Magyar 
Fejlesztésösztönző 
Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság

tulajdonosi jogok 
gyakorlása

közigazgatási államtitkár európai uniós 
fejlesztésekért felelős 
államtitkár 

 2. Az Szmsz. 4. függelék IV. pontjában foglalt táblázat a következő 33–34. sorral egészül ki:

33. Új Világ Nonprofit Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság

34. Magyar Fejlesztésösztönző Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

A honvédelmi miniszter 1/2021. (I. 14.) HM utasítása  
az illetményekkel és illetményen kívüli juttatásokkal kapcsolatos egyes eljárási szabályokról szóló  
15/2015. (IV. 30.) HM utasítás módosításáról

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapján a következő utasítást adom ki:

1. §  Az illetményekkel és illetményen kívüli juttatásokkal kapcsolatos egyes eljárási szabályokról szóló 15/2015. (IV. 30.) 
HM utasítás (a továbbiakban: Ut.) 12. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„12.  § A  Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) parancsnoka az  egyes pénzbeli, természetbeni és szociális 
juttatásokról szóló 12/2013. (VIII. 15.) HM rendeletben (a továbbiakban: R2.) szabályozott jogköreit
a) az MH Tartalékképző és Támogató Parancsnokság (a továbbiakban: MH TTP) és alárendeltségébe tartozó katonai 
szervezetek esetében az MH TTP parancsnokára,
b) az MH Transzformációs Parancsnokság (a továbbiakban: MH TP) és alárendeltségébe tartozó katonai szervezetek 
esetében az MH TP parancsnokára,
c) az a) és b) pontba nem tartozó katonai szervezetek esetében helyettesére 
részben vagy egészében írásban átruházhatja.”

2. §  Az Ut. 13. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„13. § (1) A Honvédelmi Minisztérium (a továbbiakban: HM) pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete
a) megtervezi a családalapítási támogatás előirányzatát,
b) javaslatot tesz a miniszter részére a családalapítási keret éves összegére,
c) tájékoztatja a magasabb parancsnokokat a miniszter által jóváhagyott családalapításitámogatás-keret összegéről,
d) év közben folyamatosan felügyeli a kerettel történő tárcaszintű gazdálkodást, és
e) egyeztetést hajt végre a honvédelmi szervezetet ellátó pénzügyi és számviteli szervvel.
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(2) Az (1) bekezdés szerint jóváhagyott családalapításitámogatás-keret felhasználásának nyilvántartását
a) a honvédségi szervezet esetén a Magyar Honvédség Parancsnoksága (a továbbiakban: MHP),
b) a Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálat (a továbbiakban: KNBSZ) saját hatáskörben, míg
c) az  a) és b)  pontba nem tartozó szervezetek vonatkozásában a  HM pénzügyi feladatokat ellátó központi 
szervezete
végzi.
(3) Az  (1)  bekezdés szerinti feladatok végrehajtása érdekében a  tárgyhónapban családalapítási támogatásban 
részesítettek honvédségi szervezetenkénti adatairól az  MHP a  tárgyhónapot követő hónap 5. napjáig 
adatszolgáltatást teljesít a HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete részére.”

3. §  Az Ut. a következő 13/A. §-sal egészül ki:
„13/A.  § (1) A  családalapítási támogatásra vonatkozó kérelmet a  2.  melléklet szerinti formanyomtatványon kell 
benyújtani.
(2) A  honvédségi szervezet állományilletékes parancsnoka a  pénzügyi és számviteli szerv útján benyújtott 
családalapítási támogatásra vonatkozó kérelmet az  engedélyezésre vagy a  kérelem elutasítására vonatkozó 
javaslatával záradékolja, majd azt az  MHP Pénzügyi Gazdasági Főnökség útján elbírálásra felterjeszti a  magasabb 
parancsnok részére.
(3) A  (2)  bekezdés hatálya alá nem tartozó honvédelmi szervezet állományilletékes parancsnoka a  pénzügyi és 
számviteli szerv útján benyújtott családalapítási támogatásra vonatkozó kérelmet az engedélyezésre vagy a kérelem 
elutasítására vonatkozó javaslatával záradékolja, majd a  felterjesztést a  HM pénzügyi feladatokat ellátó központi 
szervezete részére megküldi, mely elbírálásra felterjeszti a magasabb parancsnok részére.
(4) A KNBSZ állományába tartozók esetében a kérelmet a KNBSZ főigazgatója saját hatáskörben bírálja el.
(5) A  családalapítási támogatás iránti kérelem elbírálásakor a  pénzügyi és számviteli szerv által kitöltött pénzügyi 
záradékban foglaltakat és a honvédelmi szervezet szociális munkacsoportjának javaslatát is figyelembe kell venni.
(6) Az R2. 4. § (2) bekezdése szerinti kötelezvényként a 3. melléklet szerinti nyomtatványt kell kitölteni.”

4. §  Az Ut. 15. § (4)–(6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) A kiutalt illetményelőleggel az illetményelőleg-keretet meg kell terhelni, a levont, törlesztett összegeket pedig 
a  kereten jóvá kell írni. Az  illetményelőleg-törlesztésből visszafolyó összeg az  illetményelőleg-keretet nem növeli. 
Az illetményelőleg-keret maradványa év közben sem lehet negatív.
(5) A  magasabb parancsnok által engedélyezhető illetményelőleg-keret honvédelmi miniszter általi évenkénti 
jóváhagyására, a  HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete általi tervezésére, valamint a  felhasználás 
nyilvántartására a 13. §-t kell alkalmazni.
(6) A  magasabb parancsnok által engedélyezhető illetményelőleg iránti kérelem tekintetében a  13/A. §  
(2)–(4) bekezdésében foglaltak szerint kell eljárni.”

5. § (1) Az Ut. 22. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) A  segélykeret megállapítására, jóváhagyására, az  előirányzat tervezésére, valamint a  felhasználás 
nyilvántartására
a) a magasabb parancsnoki segély tekintetében a 13. §-t,
b) a parancsnoki segély tekintetében a 15. § (1) bekezdését
kell alkalmazni.”

 (2) Az Ut. 22. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Az R2. 20. § (2) bekezdése szerinti segély iránti kérelem esetén a 13/A. § (2)–(4) bekezdésében foglaltak szerint 
kell eljárni.”

 (3) Az Ut. 22. §-a a következő (4a) bekezdéssel egészül ki:
„(4a) Az R2. 20. § (3) bekezdése szerinti segély iránti kérelem esetén
a) a  honvédségi szervezet állományilletékes parancsnoka javaslatot tesz az  engedélyezésre vagy annak 
elutasítására, és a kérelmet záradékolást követően az MHP részére megküldi, mely a HM pénzügyi feladatokat ellátó 
központi szervezete útján felterjeszti a HM közigazgatási államtitkárnak (a továbbiakban: HM KÁT);
b) az a) pontba nem tartozó honvédelmi szervezet állományilletékes parancsnoka javaslatot tesz az engedélyezésre 
vagy annak elutasítására, és a kérelmet záradékolást követően a HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete 
útján felterjeszti a HM KÁT-nak;
c) a KNBSZ állományába tartozók esetében a KNBSZ főigazgatója saját hatáskörben bírálja el a kérelmet.”
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(2) Az (1) bekezdés szerint jóváhagyott családalapításitámogatás-keret felhasználásának nyilvántartását
a) a honvédségi szervezet esetén a Magyar Honvédség Parancsnoksága (a továbbiakban: MHP),
b) a Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálat (a továbbiakban: KNBSZ) saját hatáskörben, míg
c) az  a) és b)  pontba nem tartozó szervezetek vonatkozásában a  HM pénzügyi feladatokat ellátó központi 
szervezete
végzi.
(3) Az  (1)  bekezdés szerinti feladatok végrehajtása érdekében a  tárgyhónapban családalapítási támogatásban 
részesítettek honvédségi szervezetenkénti adatairól az  MHP a  tárgyhónapot követő hónap 5. napjáig 
adatszolgáltatást teljesít a HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete részére.”

3. §  Az Ut. a következő 13/A. §-sal egészül ki:
„13/A.  § (1) A  családalapítási támogatásra vonatkozó kérelmet a  2.  melléklet szerinti formanyomtatványon kell 
benyújtani.
(2) A  honvédségi szervezet állományilletékes parancsnoka a  pénzügyi és számviteli szerv útján benyújtott 
családalapítási támogatásra vonatkozó kérelmet az  engedélyezésre vagy a  kérelem elutasítására vonatkozó 
javaslatával záradékolja, majd azt az  MHP Pénzügyi Gazdasági Főnökség útján elbírálásra felterjeszti a  magasabb 
parancsnok részére.
(3) A  (2)  bekezdés hatálya alá nem tartozó honvédelmi szervezet állományilletékes parancsnoka a  pénzügyi és 
számviteli szerv útján benyújtott családalapítási támogatásra vonatkozó kérelmet az engedélyezésre vagy a kérelem 
elutasítására vonatkozó javaslatával záradékolja, majd a  felterjesztést a  HM pénzügyi feladatokat ellátó központi 
szervezete részére megküldi, mely elbírálásra felterjeszti a magasabb parancsnok részére.
(4) A KNBSZ állományába tartozók esetében a kérelmet a KNBSZ főigazgatója saját hatáskörben bírálja el.
(5) A  családalapítási támogatás iránti kérelem elbírálásakor a  pénzügyi és számviteli szerv által kitöltött pénzügyi 
záradékban foglaltakat és a honvédelmi szervezet szociális munkacsoportjának javaslatát is figyelembe kell venni.
(6) Az R2. 4. § (2) bekezdése szerinti kötelezvényként a 3. melléklet szerinti nyomtatványt kell kitölteni.”

4. §  Az Ut. 15. § (4)–(6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) A kiutalt illetményelőleggel az illetményelőleg-keretet meg kell terhelni, a levont, törlesztett összegeket pedig 
a  kereten jóvá kell írni. Az  illetményelőleg-törlesztésből visszafolyó összeg az  illetményelőleg-keretet nem növeli. 
Az illetményelőleg-keret maradványa év közben sem lehet negatív.
(5) A  magasabb parancsnok által engedélyezhető illetményelőleg-keret honvédelmi miniszter általi évenkénti 
jóváhagyására, a  HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete általi tervezésére, valamint a  felhasználás 
nyilvántartására a 13. §-t kell alkalmazni.
(6) A  magasabb parancsnok által engedélyezhető illetményelőleg iránti kérelem tekintetében a  13/A. §  
(2)–(4) bekezdésében foglaltak szerint kell eljárni.”

5. § (1) Az Ut. 22. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) A  segélykeret megállapítására, jóváhagyására, az  előirányzat tervezésére, valamint a  felhasználás 
nyilvántartására
a) a magasabb parancsnoki segély tekintetében a 13. §-t,
b) a parancsnoki segély tekintetében a 15. § (1) bekezdését
kell alkalmazni.”

 (2) Az Ut. 22. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Az R2. 20. § (2) bekezdése szerinti segély iránti kérelem esetén a 13/A. § (2)–(4) bekezdésében foglaltak szerint 
kell eljárni.”

 (3) Az Ut. 22. §-a a következő (4a) bekezdéssel egészül ki:
„(4a) Az R2. 20. § (3) bekezdése szerinti segély iránti kérelem esetén
a) a  honvédségi szervezet állományilletékes parancsnoka javaslatot tesz az  engedélyezésre vagy annak 
elutasítására, és a kérelmet záradékolást követően az MHP részére megküldi, mely a HM pénzügyi feladatokat ellátó 
központi szervezete útján felterjeszti a HM közigazgatási államtitkárnak (a továbbiakban: HM KÁT);
b) az a) pontba nem tartozó honvédelmi szervezet állományilletékes parancsnoka javaslatot tesz az engedélyezésre 
vagy annak elutasítására, és a kérelmet záradékolást követően a HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete 
útján felterjeszti a HM KÁT-nak;
c) a KNBSZ állományába tartozók esetében a KNBSZ főigazgatója saját hatáskörben bírálja el a kérelmet.”H I V A T A L O S  É R T E S Í T Ő 	 • 	 2021.	évi	2.	szám	 141

6. §  Az Ut. a következő 56. §-sal egészül ki:
„56. § (1) Az illetményekkel és illetményen kívüli juttatásokkal kapcsolatos egyes eljárási szabályokról szóló 15/2015. 
(IV. 30.) HM utasítás módosításáról szóló 1/2021. (I. 14.) HM utasítással (a továbbiakban: MódUt1) módosított 12. és 
13. §-t, 15. § (5) és (6) bekezdését, 22. § (1) és (4) bekezdését, 2. mellékletét, valamint a MódUt1-gyel megállapított 
13/A. §-t és 22. § (4a) bekezdését 2021. január 1-jétől kell alkalmazni.
(2) A  MódUt1-gyel módosított 15.  § (4)  bekezdését az  Ut. hatálybalépését követően benyújtott illetményelőleg-
kérelmek esetében kell alkalmazni.”

7. §  Az Ut. 2. melléklete az 1. melléklet szerint módosul.

8. §  Az Ut.
a) 22. § (6) bekezdésében a „HM védelemgazdaságért felelős helyettes államtitkár (a továbbiakban: HM VGHÁT)” 

szövegrész helyébe a „HM KÁT” szöveg,
b) 42. § (1) bekezdésében a „HM VGHÁT” szövegrész helyébe a „HM KÁT” szöveg
lép.

9. §  Ez az utasítás a közzétételét követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

1. melléklet az 1/2021. (I. 14.) HM utasításhoz

Az Ut. 2. melléklete szerinti formanyomtatványon a Megjegyzések 2. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„2. A családalapítási támogatás iránti kérelmet egy példányban kell elkészíteni, és az állományilletékes parancsnok 
útján
a) a honvédségi szervezetbe tartozó kérelmező esetén az MHP-n keresztül,
b) az a) pontba nem tartozó kérelmező esetén a HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete útján
kell a magasabb parancsnoknak felterjeszteni. A kérelem másolatát az  igénylő pénzügyi személyi gyűjtőjében kell 
elhelyezni.”
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6. §  Az Ut. a következő 56. §-sal egészül ki:
„56. § (1) Az illetményekkel és illetményen kívüli juttatásokkal kapcsolatos egyes eljárási szabályokról szóló 15/2015. 
(IV. 30.) HM utasítás módosításáról szóló 1/2021. (I. 14.) HM utasítással (a továbbiakban: MódUt1) módosított 12. és 
13. §-t, 15. § (5) és (6) bekezdését, 22. § (1) és (4) bekezdését, 2. mellékletét, valamint a MódUt1-gyel megállapított 
13/A. §-t és 22. § (4a) bekezdését 2021. január 1-jétől kell alkalmazni.
(2) A  MódUt1-gyel módosított 15.  § (4)  bekezdését az  Ut. hatálybalépését követően benyújtott illetményelőleg-
kérelmek esetében kell alkalmazni.”

7. §  Az Ut. 2. melléklete az 1. melléklet szerint módosul.

8. §  Az Ut.
a) 22. § (6) bekezdésében a „HM védelemgazdaságért felelős helyettes államtitkár (a továbbiakban: HM VGHÁT)” 

szövegrész helyébe a „HM KÁT” szöveg,
b) 42. § (1) bekezdésében a „HM VGHÁT” szövegrész helyébe a „HM KÁT” szöveg
lép.

9. §  Ez az utasítás a közzétételét követő napon lép hatályba.

  Dr. Benkő Tibor s. k.,
  honvédelmi miniszter

1. melléklet az 1/2021. (I. 14.) HM utasításhoz

Az Ut. 2. melléklete szerinti formanyomtatványon a Megjegyzések 2. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„2. A családalapítási támogatás iránti kérelmet egy példányban kell elkészíteni, és az állományilletékes parancsnok 
útján
a) a honvédségi szervezetbe tartozó kérelmező esetén az MHP-n keresztül,
b) az a) pontba nem tartozó kérelmező esetén a HM pénzügyi feladatokat ellátó központi szervezete útján
kell a magasabb parancsnoknak felterjeszteni. A kérelem másolatát az  igénylő pénzügyi személyi gyűjtőjében kell 
elhelyezni.”
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Államtitkári intézkedések

A Honvédelmi Minisztérium közigazgatási államtitkárának 40/2020. (HK 2/2021.) HM KÁT szakutasítása  
a HM Belső Kontrollrendszer Kézikönyv kiadásáról

A honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXiii. törvény 52. § (2) bekezdése, valamint a honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben 
bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi CXiii. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 290/2011. (Xii. 22.) Korm. 
rendelet 6. § (1) bekezdés 24. pontja alapján a következő szakutasítást adom ki:

 1. A szakutasítás hatálya – a Katonai nemzetbiztonsági Szolgálat kivételével – a honvédelemről és a magyar 
Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi CXiii. törvény 80. § 
13. pontja szerinti honvédelmi szervezetre terjed ki.

 2. A Hm Belső Kontrollrendszer Kézikönyvet (a továbbiakban: Kézikönyv) a szakutasítás mellékleteként kiadom.

 3. ez a szakutasítás 2021. január 1-jén lép hatályba.

 4. A Kézikönyv előírásait a honvédelmi szervezetnek első alkalommal a belső kontrollrendszer 2021. évi 
felülvizsgálatakor kell alkalmaznia.

 5. A magyar Honvédség egészségügyi Központ auditált működésén alapulva, a vonatkozó iSo szabvány szerint, 
a Kézikönyvvel szinkronban kialakított dokumentumokkal felel meg a Kézikönyv előírásainak.

 6. Hatályát veszti a Honvédelmi Szervezetek operatív Belső Kontrollrendszer Kézikönyve kiadásáról szóló 21/2017. 
(HK 12.) Hm KÁT szakutasítás.

  Dr. Vidoven Árpád s. k.,
  közigazgatási államtitkár

A Honvédelmi Minisztérium közigazgatási államtitkárának 1/2021. (HK 2/2021.) HM KÁT szakutasítása  
a rendszeresített nyomtatványok 2021. évi egységárainak megállapításáról

A honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXiii. törvény 52. § (2) bekezdése, valamint a belső szabályozási tevékenységről szóló 19/2019. (iii.13.) Hm utasítás 3. § 
(1) bekezdése alapján a következő szakutasítást adom ki:

 1. A szakutasítás hatálya a honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXiii. törvény 80. § 13. pontja szerinti honvédelmi szervezetre terjed ki.

 2. A rendszeresített nyomtatványok 2021. évi egységárait az 1. melléklet határozza meg.

 3. Az 1. mellékletben nem szereplő rendszeresített nyomtatványok gazdálkodási egységárát az mHP logisztikai és 
Gazdálkodási Csoportfőnökség csoportfőnöke állapítja meg.

 4. ez a szakutasítás 2021. január 1-én lép hatályba. 

 5. ez a szakutasítás 2021. december 31-én hatályát veszti.

  Dr. Vidoven Árpád s. k.,
  közigazgatási államtitkár
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1. melléklet az 1/2021. (HK 2/2021.) HM KÁT szakutasításhoz

Fsz. Cikkszám HeTK száma megnevezése me.

2021. évi 
gazdálkodási ár (Ft)

áfa 
nélkül

áfával

1.   Számadásköteles nyomtatványok    

2. 22001801 959611007210 Üzemanyag feltöltési csekk tö 245 312

3. 22001802 959611110206 nATo logisztikai nyomtatvány ST2034 A melléklete db 1 224 1 555

4. 22001805 959614045704 Felhívás db 32 41

5. 22001806 959614046306 Utazási utalvány tö 102 129

6. 22001810 959614054802 előállítási Parancs 93 m db 25 32

7. 22001812 959621057706 Szabadságos igazolás hadköteles katonáknak tö 184 234

8. 22001813 959632100203 nATo menetparancs klt 737 936

9. 22001814 959641142406 Taxi utalvány tö 217 276

10. 22001815 959641145609 illetménykönyv db 53 67

11. 22001816 959641147110 Személyi menetlevél tö 823 1 045

12. 22001817 959641151306 megtakarítási jegyzék tö 82 104

13. 22001818 959642151103 Üzemóra-laptömb új tö 205 260

14. 22002348 959641153610 Kiküldetési rendelvény tö 573 728

15. 22001819 959642155601 Havi üzemóra-lap tö 665 844

16. 22001820 959642159703 menetlevél (gépkocsi) tö 287 365

17. 22001821 959642159802 menetlevél „m„ tö 180 228

18. 22001822 959642159901 menetlevél „T„ tö 180 228

19. 22001823 959642165906 m.o.jármü műszaki adatlap db 197 250

20. 22001824 959651185305 étkezési jegy ebéd rész 1 hó tö 491 623

21. 22001825 959651187301 ebédjegy 7 napos 100 lapos db 465 590

22. 22001843 959652005108 Ht utánpót.ruh.ut.füzet 2018 db 163 207

23. 22001844 959652005207 Ht utánpót.ruh.ut.füzet 2019 db 163 207

24. 22001829 959652003002 Ht utánpót.ruh.ut.füzet 2020 db 163 207

25. 22012475 959652270606 Ht Ruházati utánpótlási füzet 2021. évi db 276 350

26. 22012477 959652270804 Ht Ruházati utánpótlási füzet 2022. évi db 276 350

27. 22013761 959652271010 Ht utánpótlási utalványfüzet 2023. évi db 276 350

28. 22001845 959652006106 Tbk.utánpótl.ruh.ut.füz 2018 db 163 207

29. 22001851 959652270309 Tbk.utánpótl.ruh.ut.füz 2019 db 163 207

30. 22001850 959652270210 Tbk.utánpótl.ruh.ut.füz 2020 db 163 207

31. 22013753 959652271307 Tbk.utánpótl.ruh.ut.füzet 2021 db 276 350

32. 22013752 959652271208 Tbk.utánpótl.ruh.ut.füz 2022 db 276 350

33. 22013751 959652271109 Tbk.utánpótl.ruh.ut.füz 2023 db 276 350

34. 22001846 959652207503 Alapfelszerelési utalványfüzet db 163 207

35. 22001847 959652207701 Szerződéses ruházati utalvány füzet db 163 207

36. 22001848 959652207800 Pót utalvány füzet db 163 207

37. 22001849 959652207910 nyugdíjas utalvány füzet db 163 207

38. 22001856 959654224306 Katona egészségügyi ellátásra jogosító igazolvány db 8 11

39. 22001858 959655245205 Térítéses üzemanyag csekk tö 696 884

40. 22001859 959664290210 műszaki gép üzemi lap tö 201 255

41.   Általános (nyilvántartási) nyomtatványok    

42. 22001860 959611001508 Részletes felszerelési könyv belív ív 12 16
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Fsz. Cikkszám HeTK száma megnevezése me.

2021. évi 
gazdálkodási ár (Ft)

áfa 
nélkül

áfával

43. 22001861 959611001607 Bizonylat-ellenőrző lap db 8 11

44. 22001862 959611001706 Állványcímke db 3 4

45. 22001863 959611001805 Teljességi jegyzék db 10 13

46. 22001864 959611001904 Anyagjavítások könyve ív 9 12

47. 22001865 959611002110 Kartoték nyilvántartó lap db 8 11

48. 22001866 959611002209 Javításra átvett anyagok nyilvántartó könyve ív 8 11

49. 22001867 959611002308 munkanapló ív 8 11

50. 22002461 959611002407 Utalvány (nagy alakú) tö 160 203

51. 22002462 959611002506 Utalvány (kis alakú) tö 78 99

52. 22001868 959611002605 Átvételi jegyzőkönyv lap 8 11

53. 22001869 959611002704 Kimutatás a technikai eszközökről lap 8 11

54. 22001870 959611002803 Selejtezési kimutatás ív 12 16

55. 22001871 959611003108 Borítólap (8-as r.sz.-hoz) ív 8 11

56. 22001872 959611003207 Kartoték (szám szerinti) db 8 11

57. 22001873 959611003306 Kartoték (szám és érték szerinti) db 8 11

58. 22001874 959611003405 Kartoték és bizonylattömb kiadási lap db 8 11

59. 22001875 959611003504 okmánynapló belív ív 8 11

60. 22001876 959611003603 Kartoték nyilvántartó könyv belív db 6 8

61. 22001877 959611003900 Alegység készlet nyilvántartó lap db 8 11

62. 22001878 959611004106 Anyagok be- és kiszállítási könyve ív 8 11

63. 22001879 959611004205 Anyagelosztó ív 8 11

64. 22001880 959611004304 i. Fő anyagnyilvántartó lap db 17 21

65. 22001881 959611004403 ii. Fő anyagnyilvántartó lap db 15 18

66. 22001882 959611004502 i. Anyagnyilvántartó lap db 8 11

67. 22001883 959611004601 Készletnyilvántartó lap db 8 11

68. 22001884 959611004700 Költségvetési előirányzat db 12 16

69. 22001885 959611004810 Alegység nyilvántartó lap (kézi) db 8 11

70. 22001886 959611005104 Utalvány tö 104 132

71. 22001887 959611005203 Anyagnyilvántartási kartoték i. db 8 11

72. 22001888 959611005302 Anyagnyilvántartási kartoték ii. db 8 11

73. 22001889 959611005401 Anyagnyilvántartási kartoték iii. db 8 11

74. 22001890 959611005500 napló (gépi) ív 61 78

75. 22001891 959611005610 Könyvelési utasítás lap 8 11

76. 22001892 959611005709 ellenőrzési könyv db 1 040 1 321

77. 22001893 959611005808 Felügyeleti ellenőrzések nyilvántartó naplója lap 8 11

78. 22001894 959611005907 Kontírozó lap tö 25 32

79. 22001895 959611006300 Utalvány (nagy alakú) tö 114 145

80. 22001896 959611006410 Utalvány (kis alakú) tö 114 145

81. 22001897 959611006509 1. sz. Törzsadatlap tö 78 99

82. 22001898 959611006707 Adatlap az élelmiszer kiadási utalvány tervezéséhez tö 346 440

83. 22001899 959611006806 Anyagelosztó tö 127 161

84. 22001900 959611006905 Átvételi elismervény tö 57 73

85. 22001901 959611007100 Üzemanyag feltöltési és kiadási kimutatás tö 296 376

86. 22001902 959611009503 Állóeszköz nyilvántartó karton db 8 11
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Fsz. Cikkszám HeTK száma megnevezése me.

2021. évi 
gazdálkodási ár (Ft)

áfa 
nélkül

áfával

87. 22001903 959611009602 okmánynapló db 1 040 1 321

88. 22001904 959611009910 Részletes felszerelési könyv db 1 040 1 321

89. 22001905 959611010100 Kartoték nyilvántartó könyv db 1 778 2 259

90. 22001908 959611111105 méretes karton db 22 28

91.   oktatási és kulturális nyomtatványok    

92. 22001913 959612020400 Statisztikai adatlap beadványok értékeléséhez lap 8 11

93. 22001914 959612020510 Azonnali tényközlő lap tö 98 124

94.   Személyügyi nyomtatványok    

95. 22001918 959613030205 Személyi adatlap (tisztek és tiszthelyettesek részére) db 21 26

96. 22001919 959613031104 Személyügyi változás jelentő lap lap 12 16

97. 22001921 959613031500 Személyi anyaggyűjtőt helyettesítő lap db 8 11

98. 22001922 959613031808 Személyi nyilvántartó lap db 15 18

99. 22001923 959613031907 nyilvántartó könyv személyügyi anyaggyűjtő db 520 660

100. 22001924 959613032201 Beosztási táblázat lap 12 16

101. 22001925 959613032410 Beosztási tábla kivonat lap 8 11

102. 22001926 959613032806 névjegyzék lap 8 11

103. 22001927 959613032905 Személyi igazolvány nyilvántartó lap db 8 11

104. 22001928 959613033507 Jelentkezési lap ív 8 11

105. 22001930 959613033705 Személyi anyaggyűjtő közalkalmazottak részére db 12 16

106. 22001931 959613033903 nyilvántartó könyv közalkalmazottakról db 95 120

107. 22001932 959613034208 minősítés ív 17 21

108. 22001934 959613034406 Tanulmányi jellemzés hallgató és katonai főiskolásról ív 8 11

109. 22001937 959613034703 Kiegészítő adatlap nyugállományúaknak lap 8 11

110. 22001938 959613034901 Fogyaték-nyilvántartó lap lap 8 11

111. 22001939 959613035107 növendék-fogyaték nyilvántartó füzet db 86 110

112. 22001942 959613036908 Beosztási könyv kivonat borító db 245 312

113. 22001944 959613037103 Személyi anyaggyűjtő hivatásos állomány részére db 1 040 1 321

114. 22001943 959613037004 Betétlap a 13-0371 gyűjtőbe ív 106 135

115. 22001945 959613037510 Határozat gar 8 11

116.   mozgósítási nyomtatványok    

117. 22001953 959614043103 Betűrendes névmutató db 6 633 8 424

118. 22001954 959614043202 érdekvédelmi dosszié db 163 207

119. 22001955 959614043301 válaszlevél szokványboríték db 12 16

120. 22001956 959614044310 ideiglenes távol- és jelenlévők könyve db 245 312

121. 22001957 959614047106 Jegyzőkönyv átadandó anyagokról klt 8 11

122. 22001958 959614047909 Gépjármű átvételi elismervény tö 156 198

123. 22001959 959614048610 Beosztási könyv db 156 198

124. 22001960 959614048709 névjegyzék a ... raj, szakasz állományáról lap 8 11

125. 22001961 959614048808 napi létszámjelentés tö 82 104

126. 22001962 959614049003 Beosztási könyv borító db 696 884

127. 22001963 959614049201 veszteség közlő lap lap 8 11

128. 22001964 959614049707 napi létszámjelentés tö 82 104

129. 22001965 959614049806 értesítési lap lap 8 11

130. 22001966 959614049905 értesítési lap (hősi halott) lap 21 26
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131. 22001967 959614052509 emléklap (Hadkiegészítő Parancsnokságok részére) db 8 11

132. 22001968 959614052905 változásjelentő lap lap 8 11

133. 22001969 959614053606 érdekvédelmi mutatólap lap 8 11

134. 22001970 959614053705 érdekvédelmi adatlap lap 21 26

135. 22001971 959614053804 Kegyeleti adatlap lap 32 41

136. 22001972 959614053903 Tartalomjegyzék lap 8 11

137. 22001973 959614054109 Személyi igazoló jegy db 8 11

138. 22001975 959614055206 Pszichológiai vizsgálati lap lap 8 11

139. 22001976 959614055305 Sorozási egészségügyi alkalmasságivizsgálati lap lap 8 11

140. 22001977 959614056105 Hadkötelesek egészségügyi törzslapja lap 8 11

141.   Kiképzési nyomtatványok    

142. 22001978 959621040107 Beírási napló db 1 014 1 288

143. 22001979 959621040206 Középiskolai törzskönyv db 2 048 2 601

144. 22001980 959621040305 mulasztási napló db 328 416

145. 22001981 959621040404 Törzslap belív 2. db 66 83

146. 22001982 959621040503 Törzslap pótbelív db 51 65

147. 22001983 959621040602 Kollégiumi törzskönyv db 520 660

148. 22001984 959621040701 nevelői feljegyzések db 520 660

149. 22001985 959621040800 Ügyeleti napló db 520 660

150. 22001986 959621040910 Gimnáziumi törzslap belív db 208 264

151. 22001987 959621041006 nappali tagozat törzslap külív középiskolai db 52 66

152. 22001988 959621041105 Törzslap belív szakképző évfolyam ív 49 62

153. 22001989 959621041204 Törzslap külív szakképző évfolyam db 104 132

154. 22001990 959621050104 Fegyvernévtábla db 8 11

155. 22001991 959621050610 Ágynévtábla db 8 11

156. 22001992 959621050709 nyilvántartó könyv az őrség tartalék lőszeréről db 53 67

157. 22001993 959621050808 nyilvántartó könyv a feljelentett katonáról db 205 260

158. 22001994 959621050907 Panaszok és beadványok könyve db 144 182

159. 22001995 959621051102 Őrnapló ív 12 16

160. 22001996 959621051201 Őrhely-leírás lap 8 11

161. 22001997 959621051300 Fegyverkiadási füzetet db 573 728

162. 22001998 959621051410 Kimutatás a kiosztott és beszolgáltatott lőszerekről lap 8 11

163. 22001999 959621051509 lőtérnapló db 95 120

164. 22002000 959621051707 Géppisztoly 2. számú lőgyakorlat értékelési lap lap 8 11

165. 22002001 959621051806 Pisztoly lőgyakorlat értékelési lap lap 8 11

166. 22002002 959621051905 Párbajlövés nevezési lap lap 8 11

167. 22002003 959621052100 Párbajlövés értékelő lap lap 8 11

168. 22002004 959621052210 Belépési engedély (egyszeri) tö 432 548

169. 22002005 959621052309 Kapujegy lap 6 8

170. 22002006 959621052408 Gyengélkedő könyv db 1 248 1 585

171. 22002007 959621052606 zászlóalj napló (ezred) db 988 1 255

172. 22002008 959621052705 Századnapló db 1 638 2 080

173. 22002009 959621052804 Bizonyítvány a végzett hallg. részére tts. db 25 32

174. 22002010 959621052903 Alegység ügyeletesi előjegyzés db 381 483
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175. 22002011 959621053109 összesítő napló az ezred lövészetének 
nyilvántartásáról

db 410 520

176. 22002012 959621053208 napló a tiszt és tiszthelyettes kiképzésének 
nyilvántartásáról

db 205 260

177. 22002014 959621053406 összesített csapatlap a párbajlövés versenyhez. lap 8 11

178. 22002015 959621053604 összesített eredményjegyzék lap 8 11

179. 22002016 959621053703 Gépjármű-vezetés személyi nyilvántartó könyve db 12 16

180. 22002017 959621053802 látogatók könyve db 406 515

181. 22002018 959621053901 lőtérnapló a ...harckocsi lőtéren végrehajtott 
gyakorlatól.

db 106 135

182. 22002019 959621054107 Harckocsivezetők nyilvántartó naplója db 102 129

183. 22002020 959621054404 vizsga-jegyzőkönyv db 8 11

184. 22002021 959621054503 Tanulmányi összesítő lap 8 11

185. 22002022 959621054602 Bizonyítvány (személyügyi gyűjtőbe) db 25 32

186. 22002023 959621054701 Bizonyítvány a végzett hallgatók részére tiszti db 139 177

187. 22002024 959621054800 osztályozási napló db 2 048 2 601

188. 22002025 959621054910 lőszer kiadási és leadási jegyzék lap 8 11

189. 22002026 959621055105 Fedett tűzállásból végrehajtott gyakorlás 
nyilvántartási napló

lap 8 11

190. 22002027 959621055204 vizsgabizonylati lap lap 8 11

191. 22002029 959621055402 Járőrlap ív 8 11

192. 22002030 959621055501 Járőrjelentés tö 262 333

193. 22002031 959621055710 Század lövészetének nyilvántartása db 901 1 144

194. 22002032 959621055809 egyéni nyilvántartó lap a harckocsi vezetéséről lap 8 11

195. 22002033 959621055908 Harckocsi vezetői engedély db 61 78

196. 22002034 959621056202 napló a gépjárművezető pályán végrehajtott 
gyakorlásról

db 86 110

197. 22002035 959621056301 igazolás db 266 338

198. 22002036 959621056400 Tanári nyilvántartó db 68 86

199. 22002037 959621056510 vizsgajegyzőkönyv tö 119 151

200. 22002038 959621056807 oktatói igazolvány db 8 11

201. 22002039 959621056906 vezetői engedély db 8 11

202. 22002040 959621057101 Szolgálat vezénylési kimutatás ív 410 520

203. 22002041 959621057200 Szolgálat reggeli jelentése db 1 040 1 321

204. 22002042 959621057310 Bizonyítvány db 573 728

205. 22002043 959621057409 Kollégiumi ellenőrző könyv db 12 16

206. 22002044 959621057508 Gépjármű vezetési gyakorlat nyilvántartási lapja lap 8 11

207. 22002045 959621057607 névjegyzék az osztályba sorolásivizsgát tett 
gépkocsivezetőkről

lap 8 11

208. 22002046 959621057805 Harckocsi vezetésnél felhasznált kilóméter 
nyilvántartás

lap 8 11

209. 22002047 959621057904 Kegyeleti nyilvántartó könyv db 41 52

210. 22002048 959621058506 Harckocsi lőgyakorlat végrehajtó nyilvántartási lap lap 8 11

211. 22002049 959621058605 nyilvántartó lap a harckocsi harcszerű lőgyakorlatról lap 8 11

212. 22002050 959621058704 értesítő lap alegység fedett tűzállásból végrehajtott lap 8 11
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213. 22002051 959621058803 Törzskönyv tö 266 338

214. 22002052 959621059306 Harcjármű-vezető gyakorlat nyilvántartó lap lap 8 11

215. 22002053 959621059405 lőszer kiadási-visszavételezési jegyzőkönyv lap 8 11

216. 22002054 959621059702 Szakasz nyilvántartó könyv db 1 118 1 420

217. 22002055 959621060805 normák ív 8 11

218. 22002056 959621061902 zászlóalj (osztály) kiképzési terv ív 102 129

219. 22002057 959621062405 Szolgálati könyv db 21 26

220. 22002058 959621062504 Század beosztási könyv db 123 156

221. 22002059 959621062603 Harceszköz állomány jelentés (szárazföldi csapatok) lap 8 11

222. 22002060 959621062702 Harceszköz állomány jelentés (légvédelmi csapatok) lap 8 11

223. 22002061 959621062801 Jegyzőkönyv alegység tömegsport eredményeiről lap 8 11

224. 22002062 959621062900 egység, magasabb egység, főiskola tömegsport 
értékelése

lap 8 11

225. 22002063 959621063502 Törzslap központi katonai szakfelkészítés lap 12 16

226. 22002064 959621063601 igazolás központi tanfolyamon szerzett szakmai 
(fehér)

db 12 16

227. 22002065 959621063700 igazolás a szakmai gyakorlat felkészítésről (fehér) db 12 16

228. 22002066 959621064203 igazolás tanfolyam szerzett katonai-szakmai (kék) db 12 16

229. 22002067 959621064302 Betétlap a 210635-ös számú nyomtatványhoz db 8 11

230. 22002068 959621064401 igazolás a szakmai gyakorlati szaktanfolyam (kék) db 12 16

231. 22002069 959621064500 egyszeri kilépési engedély db 419 532

232.   Fegyverzeti nyomtatványok    

233. 22002070 959623060410 Szemle tanúsítvány lap 8 11

234. 22002071 959623060608 lőszersorozat nyilvántartó kartoték db 8 11

235. 22002072 959623060707 nyilvántartó könyv az ideiglenes felszerelésről ív 8 11

236. 22002073 959623060905 összesített nyilvántartási kartoték db 17 21

237. 22002074 959623061804 Raktárműveleti napló ív 12 16

238. 22002075 959623062307 lőszer igénylés és elszámolás db 615 781

239. 22002076 959623062406 éves jelentés a lőszerek sorozatáról ív 8 11

240. 22002077 959623062505 éves jelentés a lőszerek sorozatáról (nagy alakú) ív 12 16

241. 22002078 959623062703 műszertörzskönyv db 78 99

242. 22002079 959623063503 Kategorizálási jegyzőkönyv lap 12 16

243. 22002080 959623064105 Kulcs plombafogó kulcsdoboz nyilvántartási könyve db 573 728

244. 22002081 959623064303 névjegy technikai területre állandóan beléphető 
személynek

db 1 228 1 560

245. 22002082 959623064402 névjegyzék gazdasági területre belépett jogi 
személyekről

db 283 359

246. 22002083 959623065103 Raktár ellenőrző napló db 624 792

247. 22002084 959623065301 lövegkönyv db 1 040 1 321

248. 22005575 959623066002 Üzemeltetési napló fegyverzet db 1 413 1 795

249. 22002085 959623066409 Kapujegy tö 78 99

250. 22002086 959623067308 Csomagolójegy lőszerhez lap 8 11

251. 22002087 959623069205 összesített kimutatás naptári évben felhasznált 
lőszerről

ív 8 11

252. 22002088 959623071603 objektum technikai területre érkező gépjárműről db 307 390
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253. 22002089 959623072810 Gyártási szám szerinti nyilvántartó lap db 8 11

254. 22002090 959623074102 Raktárműveleti napló db 599 761

255.   Rakéta- és légvédelmi nyomtatványok    

256. 22002091 959624070105 előre bejelentett repülő nyilvántartási napló db 2 608 3 313

257. 22002092 959624070204 légvédelmi rakéta harctevékenység nyilvántartó 
napló

db 287 365

258. 22002093 959624070303 Űrlap az irányszög meghatározásához tö 102 129

259. 22002094 959624070402 Rádiótechnikai adatokat rögzítő napló db 1 966 2 496

260. 22002095 959624070501 mérési napló (girótájolóhoz) db 53 67

261. 22002096 959624070600 vizuális figyelők jelentési napló db 524 666

262. 22002097 959624070710 Táblázat irányzóvonalnak oldaleltérésére tö 21 26

263. 22002098 959624070809 Feljegyzés db 565 717

264. 22002099 959624071103 ellenőrzéseket és vizsgálatokat nyilvántartó napló db 1 556 1 976

265. 22002100 959624071202 Technikai meghibásodások nyilvántartása db 655 832

266. 22002101 959624071807 Űrlap összerendezők egyik zónából a másikba tö 32 41

267. 22002102 959624071906 Pontok lehozatala a földre tö 32 41

268. 22002103 959624072101 Űrlap tájolások ellenőrzésére tö 114 145

269. 22002104 959624072200 „Am” megállapítása tö 245 312

270. 22002105 959624072607 napló a távmérő gyakorlásainak nyilvántartására db 434 551

271. 22002106 959624073209 Közepes szél kiszámítása tö 82 104

272. 22002107 959624073308 A levegő hőmérsékletének kiszámítása tö 160 203

273. 22002108 959624073407 A hőmérséklet közepes eltérésének kiszámítása tö 160 203

274. 22002109 959624073803 A légsűrűség eltérésének kiszámítása tö 53 67

275. 22002110 959624074108 Jelentés összeállítása tö 119 151

276. 22002111 959624074207 leolvasás leszedő űrlap tö 17 21

277. 22002112 959624074306 Felderítési napló tö 102 129

278. 22002113 959624074504 Fordított geodéziai feladat tö 86 110

279. 22002114 959624074603 Űrlap a nap óraszöge alapján logaritmussal történő tö 119 151

280. 22002115 959624074801 lövegparancsnoki előjegyzés tö 135 172

281. 22002116 959624074900 Sokszögvonal kiszámítási űrlap tö 283 359

282. 22002117 959624075106 Potenot-féle hátrametszés tö 53 67

283. 22002118 959624075205 Űrlap a nap javítások kiszámítására tö 160 203

284. 22002119 959624075502 egyszerű és kombinált előremetszés kiszámítási 
űrlap

tö 66 83

285. 22002120 959624075700 lövészetvezető előjegyzés tö 205 260

286. 22002121 959624075810 Üteg-elsőtiszti előjegyzés db 491 623

287. 22002122 959624075909 Ütegparancsnoki előjegyzés tö 262 333

288. 22002123 959624076104 előjegyzés a figyelőpár megfigyeléséről tö 237 301

289. 22002124 959624076302 Űrlap elemek kiszámításához tö 53 67

290. 22002125 959624076401 Űrlap a kiértékelő szalag átszámításához tö 57 73

291. 22002126 959624076500 összesítő űrlap tö 53 67

292. 22002127 959624076610 leolvasás szalagról tö 66 83

293. 22002128 959624076709 Űrlap cél kiszámításához tö 66 83
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294. 22002129 959624076808 előkészítő űrlap cél összerendezőinek 
kiszámításához

tö 53 67

295. 22002130 959624076907 Hang-felderítő célnapló tö 53 67

296. 22002131 959624077509 időjárási viszonyok eltérése tö 82 104

297.   Híradó nyomtatványok    

298. 22002132 959631080100 Kimutatás postai szolgáltatás norma igénylésről lap 8 11

299. 22002135 959631080408 Postaküldemények feladókönyve db 757 962

300. 22002137 959631080606 Kézbesítő könyv db 1 020 1 296

301. 22002138 959631080705 „zárt részre” belépés nyilvántartása db 737 936

302. 22002139 959631080804 Forgalmi (esemény) napló tö 163 207

303. 22002140 959631080903 Távirati űrlap tö 102 129

304. 22002141 959631081604 Reggeli jelentés naplója db 983 1 248

305. 22002142 959631082701 Távirati űrlaptömb tö 98 124

306. 22002143 959631082910 Hírközlést összekötő összesítő adatlap db 36 46

307. 22002144 959631083402 Havi üzemóra lap tö 368 468

308. 22002145 959631083710 Akkumulátor töltési napló db 410 520

309. 22002146 959631084301 Futárposta bizonylat db 2 080 2 642

310. 22002147 959631084510 TdR 84 szolgálat közlő tabló db 17 21

311. 22002148 959631085200 Űrlap fedett távmondathoz tö 53 67

312. 22002150 959631085805 Hibanapló db 410 520

313. 22002151 959631086407 Utalvány „R” anyagok részére tö 114 145

314. 22002152 959631086506 eseménynapló db 737 936

315. 22002153 959631088106 Hírközpont ügyeletes jelentési napló db 2 945 3 741

316. 22002154 959631088205 Katonai futárigazolványok nyilvántartó naplója db 307 390

317. 22002155 959631088304 Kimutatás a magyar Posta Rt-hez érkezett 
csomagokról

db 512 650

318. 22002156 959631088403 Számvetés a BPÜ-höz érkezett küldeményekről db 266 338

319. 22002157 959631088502 Kimutatás a BlÜ-höz érkezett küldemények 
átadásához

db 512 650

320. 22002158 959631088601 A...-tól induló és érkező futár járatok nyilvántartó 
naplója

db 307 390

321. 22002159 959631088700 Kimutatás a...-tól induló futár küldemények 
időpontjáról

db 307 390

322. 22002160 959631088810 Kimutatás az FTP műkődési adatairól db 410 520

323. 22002161 959631088909 Kimutatás...részére a tábori posta db 410 520

324. 22002162 959631089104 Futár-és táboriposta járatlap tö 512 650

325. 22002135 959631080408 Postai küldemények feladó könyve db 874 1 109

326.   Ügyviteli nyomtatványok    

327. 22002163 959632090103 Főnyilvántartó könyv db 976 1 239

328. 22002164 959632090301 iktatókönyv 20 lapos db 229 291

329. 22002165 959632090400 iktatókönyv db 1 837 2 333

330. 22002166 959632090510 Átjáró napló db 1 478 1 877

331. 22002167 959632090807 nyílt parancs sima tö 57 73

332. 22002168 959632090906 nyílt parancs piros sávos tö 66 83

333. 22002169 959632091101 nyílt parancs zöld sávos tö 66 83
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334. 22002170 959632091200 nyílt parancs kék sávos tö 66 83

335. 22002171 959632091409 Kézbesítő könyv db 818 1 039

336. 22002172 959632091607 értékkézbesítő-könyv db 328 416

337. 22002173 959632091706 leadási jegyzék ív 8 11

338. 22002174 959632091805 Könyvleltár db 1 474 1 872

339. 22002175 959632091904 Személyi karton db 8 11

340. 22002176 959632092000 Gyűjtőív-belív db 12 16

341. 22002177 959632092110 Sokszorosítási napló db 245 312

342. 22002178 959632092209 Selejt megsemmisítési jegyzőkönyv lap 8 11

343. 22002179 959632092308 Gyűjtőív db 104 132

344. 22002180 959632092407 Belső leírás db 290 369

345. 22002181 959632092506 név-hely-tárgymutató db 1 474 1 872

346. 22002182 959632092605 Számmutató db 307 390

347. 22002183 959632092704 Belsőleltár lap 8 11

348. 22002184 959632092803 zárócímke db 5 7

349. 22002185 959632092902 Sorszámos rendelkezések nyilvántartása db 312 396

350. 22002186 959632093504 leírónapló db 1 106 1 404

351. 22002187 959632093603 Csomagolójegy a kiutalt szolgálati könyvekhez tö 1 040 1 321

352. 22002188 959632093702 Futár átvételi elismervény tö 573 728

353. 22002189 959632093801 Csomagolójegy a kiutalt szolgálati könyvekhez tö 180 228

354. 22002190 959632093900 Futár átvételi elismervény tö 410 520

355. 22002191 959632094205 Futár kézbesítőkönyv db 1 228 1 560

356. 22002192 959632094502 Térkép nyilvántartó karton db 21 26

357. 22002193 959632094601 Térkép iktatókönyv db 340 432

358. 22002194 959632094810 Csomagolójegy szolgálati könyvekhez tö 86 110

359. 22002195 959632098109 Gyűjtőív 5 íves db 61 78

360. 22002196 959632098208 Gyűjtőív 10 íves db 148 188

361. 22002199 959632098604 Gyűjtőív 30 íves db 205 260

362. 22002197 959632098406 iktatókönyv 50 lapos db 757 962

363. 22002198 959632098505 iktatókönyv 100 lapos db 1 146 1 456

364. 22002199 959632098604 Gyűjtőív 30 íves db 245 312

365.   Szállítási nyomtatványok    

366. 22002201 959633000103 emelőgép napló db 453 576

367. 22002202 959633100110 Katonai szállítási menetlevél nyilvántartás db 442 561

368. 22002203 959633100209 Szállítmány nyilvántartó könyv db 393 499

369. 22002204 959633101504 Gördülőanyag számvetés lap 8 11

370. 22002205 959633101702 Havi gépkocsi szállítási terv ív 8 11

371. 22002206 959633102106 Forgalmi napló belív ív 8 11

372. 22002207 959633102304 Útvonalengedély ív 8 11

373. 22002208 959633102403 Forgalmi napló külív ív 102 129

374. 22002209 959633103401 éves szállított gépjármű kilométer igénylés db 78 99

375. 22002210 959633103500 éves gördülő anyagigénylés db 66 83

376. 22002211 959633103709 Járatnapló közúti szállításhoz db 503 639

377. 22002212 959633103808 diszpécser napló db 552 701
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378. 22002213 959633103907 Rakodási jegy lap 8 11

379. 22002214 959633104102 Törzslap közlekedési eszközökről db 8 11

380.   Ügyészségi nyomtatványok    

381. 22002249 959635131705 Bűnügyek lajstroma ív 8 11

382. 22002255 959635132505 Szabálysértési ügyek lajstroma ív 8 11

383.   Pénzügyi nyomtatványok    

384. 22002279 959641000107 Készpénz átutalási megbízás db 21 26

385. 22002280 959641000206 Pénztárgép napi bevételének … tö 1 300 1 651

386. 22002284 959641140410 nyilvántartó lap lap 8 11

387. 22002285 959641140509 Kimutatás a különféle pénzfelvételekről lap 8 11

388. 22002286 959641140608 Tartozások nyilvántartása ív 8 11

389. 22002287 959641140707 Utalvány nyilvántartás ív 8 11

390. 22002292 959641142307 Kötelezvény lap 8 11

391. 22002293 959641142901 Tételes összesítő tö 245 312

392. 22002295 959641143206 napi pénztárjelentés tö 139 177

393. 22002296 959641143305 Hiány-nyilvántartó könyv db 520 660

394. 22002297 959641143404 Hátraléki kimutatás lap 8 11

395. 22002298 959641143503 leírási tanúsítvány tö 127 161

396. 22002299 959641143602 nyugta lap 8 11

397. 22002302 959641144303 igazolás étkezési létszámból kijelentés tö 205 260

398. 22002305 959641144600 igénybejelentési lap ív 8 11

399. 22002306 959641144710 Kiszabott kártérítési nyilvántartás lap 8 11

400. 22002308 959641144908 Bevételi pénztárbizonylat tö 78 99

401. 22002309 959641145004 Kiadási pénztárbizonylat tö 66 83

402. 22002312 959641145400 Kódlap lap 32 41

403. 22002313 959641145510 Baleset nyilvántartó könyv db 287 365

404. 22002315 959641145807 visszahagyási nyilatkozat tö 532 676

405. 22002316 959641145906 visszahagyási nyilatkozat kit. táj. lap 8 11

406. 22002317 959641146101 Tájékoztató HKSz lap 8 11

407. 22002318 959641146706 illetményjegyzék lap 8 11

408. 22002319 959641146805 illetményjegyzék ti. tts. és közalkalmazott ív 201 255

409. 22002320 959641146904 letéti jegyzék tö 74 94

410. 22002321 959641147704 Jegyzék klt 311 395

411. 22002322 959641148207 Kísérőjegyzék tö 241 306

412. 22002325 959641148801 Személyi gyűjtő db 12 16

413. 22002327 959641149601 munkavédelmi nyilatkozat engedélyező lap 8 11

414. 22002330 959641150506 Adatlap szolgálati betegségről ív 8 11

415. 22002331 959641150605 munkavédelmi nyilatkozat (ideiglenes engedély) lap 8 11

416. 22002332 959641150704 munkavédelmi nyilatkozat (nem engedélyező) lap 8 11

417. 22002333 959641150803 Helyszíni bejárás kitűzése lap 8 11

418. 22002337 959641151504 Személyi gyűjtő (közalkalmazott) ív 17 21

419. 22002339 959641152106 Alkoholszondás ellenőrzési napló tö 205 260

420. 22002340 959641152205 ittasság vizsgálati jegyzőkönyv lap 8 11

421. 22002341 959641152304 Betétlap lap 8 11
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422. 22002342 959641152909 Számlatömb 5 példányos db 21 26

423. 22002343 959641153104 Számla B.10-01/v/Pm db 21 26

424. 22002344 959641153203 Számlatömb átutalásos db 208 264

425. 22002345 959641153302 Számlatömb készpénzfizetéses db 208 264

426. 22002347 959641153500 nyugta tömb tö 208 264

427. 22002336 959641151207 Betétlap lap 8 11

428.   Pc- és gépjármű nyomtatványok    

429. 22002349 959642150105 Forgalmi rendszám szerinti nyilvántartás db 8 11

430. 22002350 959642150204 Gépkocsi törzskönyv db 520 660

431. 22002351 959642150303 ellenőrzési napló db 98 124

432. 22002352 959642150402 Forgalmi rendszám szerinti nyilvántartó lap db 8 11

433. 22002353 959642150501 Törzsadatlap lap 8 11

434. 22002355 959642150710 Gépjármű anyagigénylő lap klt 8 11

435. 22002356 959642150809 Gépjármű járat igénybevételi lap db 307 390

436. 22002357 959642150908 Gépjármű törzskönyv nyilvántartási lap db 381 483

437. 22002358 959642151004 Harcjármű törzskönyv db 737 936

438. 22002361 959642151510 nyilvántartás egységes készletben levő gépjárműről db 505 642

439. 22002362 959642151609 Átadás-átvétel füzet a felhasznált gépjármű. 
menetleveléről.

db 226 287

440. 22002363 959642151708 nyilvántartási lap értékcsoport szerinti C db 8 11

441. 22002364 959642151807 nyilvántartási lap szám szerinti d db 12 16

442. 22002365 959642151906 Gépjármű technikai eszköz és kilométer számvetés klt 61 78

443. 22002366 959642152310 Gépjármű forgalmi engedély db 12 16

444. 22002367 959642152409 Gépjármű áramforrás igénybevétel terve klt 245 312

445. 22002368 959642152607 nyilvántartás a feljelentett gépjárművekről db 229 291

446. 22002369 959642152706 nyilvántartó lap az mH állományában levő 
gépjárműről

db 8 11

447. 22002371 959642152904 nyilvántartó lap központi készletben levő 
gépjárműről

db 21 26

448. 22002372 959642153110 Gépjármű baleset nyilvántartás db 475 604

449. 22002378 959642154207 Gépjármű igénylések nyilvántartása db 368 468

450. 22002379 959642154702 Áramforrások nyilvántartási. könyve db 364 462

451. 22002380 959642154801 Törzskönyv áramforrás aggregátor számára db 524 666

452. 22002381 959642154900 Gépjármű technikai eszközök igénybevétel klt 32 41

453. 22002382 959642156610 Telephely szolgálat átadás-átvételi füzet db 102 129

454. 22002383 959642156709 Rendkívüli események nyilvántartása db 188 239

455. 22002384 959642156808 Kimutatás gépjármű technikai fődarab rendkívüli lap 8 11

456. 22002385 959642157300 Adatlap a technikai hadrafoghatóság értékeléséről ív 8 11

457. 22002386 959642157410 Anyaghiány jelentés könyv db 201 255

458. 22002387 959642157509 Anyaghiány jelentés (anyagellátó egység) db 135 172

459. 22002388 959642157608 Adattáblázat a műszaki ellenőrző állomás részére lap 8 11

460. 22002389 959642157905 Anyaghiány jelentési könyv (iGo) db 303 384

461. 22002390 959642158100 Jegyzőkönyv a gépkocsivezetők részére tö 1 040 1 321

462. 22002391 959642158210 Belépési engedély db 8 11
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463. 22002392 959642158309 Gépjármű technikai eszköz rendszer meghibásodás db 512 650

464. 22002393 959642158408 Gépjármű parancsnoki igazolvány db 16 20

465. 22002394 959642158606 visszatartott gépjárművek naplója db 389 494

466. 22002395 959642158705 Gépjármű mozgási napló db 1 146 1 456

467. 22002396 959642158804 Telephelyre való belépések nyilvántartása db 162 206

468. 22005578 959642158903 Harcjármű törzskönyv légvédelem db 1 011 1 284

469. 22002397 959642159208 Gépjármű igénylő lap lap 4 5

470. 22002400 959642159600 Készletegyenleg és anyagtervezési lap lap 8 11

471. 22002406 959642165103 Kimutatás felhasznált anyagutalvány lap 8 11

472. 22002407 959642165202 Anyagérték elszámolási lap lap 8 11

473. 22002408 959642165301 éves anyagi keret nyilvántartás db 156 198

474. 22002401 959642160509 Távlati terv gépjármű technikai eszközök műszaki klt 32 41

475. 22002402 959642160608 ellenőrző-értékelő lap (gépkocsi) ív 80 102

476. 22002403 959642160707 ellenőrző-értékelő lap (kerekes harcjármű) ív 8 11

477. 22002404 959642160806 ellenőrző-értékelő lap (áramforrás aggregátor) lap 17 21

478. 22002405 959642160905 ellenőrző-értékelő lap (lánctalpas jármű) ív 8 11

479. 22002409 959642165400 összesített ellenőrző lap (áramforrás aggregátor) ív 8 11

480. 22002410 959642165510 összesített ellenőrző lap (kerekes harcjármű) ív 163 207

481. 22002411 959642165609 összesített ellenőrző lap (lánctalpas harcjármű) ív 21 26

482. 22002412 959642165708 összesített ellenőrző lap (gépkocsi) ív 87 111

483. 22002413 959642165807 műszaki vizsgálati jegyzőkönyv db 12 16

484.   vegyvédelmi nyomtatványok    

485. 22002414 959643170105 egyéni sugármérő napló db 197 250

486. 22002415 959643171609 izotóp nyilvántartó könyv db 209 265

487. 22002416 959643171708 izotóp szállítólevél klt 8 11

488. 22002417 959643172706 munkavédelmi oktatási napló db 305 387

489. 22002418 959643173110 Tűzvédelmi oktatási napló db 1 040 1 321

490. 22002420 959643175106 eü. nyilvántartás és vizsgálati adatok db 69 87

491.   élelmezési nyomtatványok    

492. 22002421 959651180106 élelmezési jegy tö 410 520

493. 22002422 959651180205 étlap ív 21 26

494. 22002423 959651180304 elszámolás és jelentés db 41 52

495. 22002424 959651180403 étlap többmenüs étkezéshez lap 8 11

496. 22002425 959651180502 igénylés i. lap 8 11

497. 22002426 959651180700 élelmezési utalvány tö 1 843 2 340

498. 22002427 959651180810 Bevételi bizonylat (átvételi jegyzőkönyv) tö 127 161

499. 22002428 959651181104 Kiadási utalvány számla tö 148 188

500. 22002429 959651181203 Kiadási utalvány-anyagforgalmi összesítő tö 340 432

501. 22002430 959651181302 Utalvány tö 209 265

502. 22002431 959651181610 összesített élelmezési létszámjelentés tö 287 365

503. 22002432 959651181808 étkezési jegy egész napos 20-05-ig tö 254 322

504. 22002434 959651182003 étkezési jegy egész napos 04-21-ig tö 395 502

505. 22002433 959651181907 Befizetők könyve ív 12 16

506. 22002435 959651182102 Kórházi utalvány nagy tö 401 510
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507. 22002436 959651182201 Kórházi utalvány kicsi tö 258 328

508. 22002437 959651182300 megrendelés lap 8 11

509. 22002438 959651182410 étrend ív 12 16

510. 22002439 959651182509 Utalvány (számla) tö 217 276

511. 22002440 959651182707 Gyakorlatok élelmezési anyagnyilvántartás. lap 8 11

512. 22002441 959651183001 Befizetők könyve (könyv) db 1 040 1 321

513. 22002442 959651183507 napi kimutatás ív 8 11

514. 22002443 959651183705 leltárív lap 8 11

515. 22002444 959651183804 összesítés klt 12 16

516. 22002445 959651184109 menüelőjegyzés db 8 11

517. 22002446 959651184208 étlap (menüelőjegyzés) lap 8 11

518. 22002447 959651184307 menüösszesítő lap 41 52

519. 22002448 959651184406 ételadag összesítő lap 8 11

520. 22002449 959651184802 élelmezési anyagnyilvántartó lap db 18 22

521. 22002450 959651184901 Kiadási utalvány számla tö 520 660

522. 22002451 959651185206 Átvételi jegy tö 1 228 1 560

523. 22002452 959651185503 Bizonylattömb kiadási és ellenőrzési lap db 8 11

524. 22002453 959651185602 Jegyzőkönyv szakanyag átvételére lap 8 11

525. 22002454 959651186204 laboratóriumi vizsgálatok könyve ív 17 21

526. 22002455 959651186501 Hibamegállapítási jegyzőkönyv lap 8 11

527. 22002456 959651186600 Bizottsági jegyzőkönyv lap 8 11

528. 22002457 959651186710 minőségi jegyzőkönyv tö 368 468

529. 22002754 959654253310 Asztalkártya db 12 16

530. 22002458 9596554262408 Asztalkártya angol nyelvű db 12 16

531. 22002755 959654253409 Asztalkártya német nyelvű db 12 16

532. 22002459 959654262507 Asztalkártya orosz nyelvű db 12 16

533.   Ruházati nyomtatványok    

534. 22002468 959652200605 munka-védő-formaruha felszerelési könyv ív 12 16

535. 22002471 959652201108 Tulajdonjegyzék db 1 310 1 664

536. 22002472 959652201207 Törzslap ......... géphez db 229 291

537. 22002474 959652201405 nyomtatv.igénylés utalvány tö 208 264

538. 22002476 959652202304 munkalap (szabó) tö 471 598

539. 22002481 959652205903 Raktári anyaglap lap 8 11

540. 22002482 959652206109 megrendelő lap (cipész) tö 1 535 1 950

541. 22002483 959652206208 Javítási munkalap tö 217 276

542. 22005580 959652208105 értesítés adatlap lap 17 21

543. 22002484 959652208204 Utalványfüzetet borító db 41 52

544. 22002485 959652208402 „A” adatlap lap 4 5

545. 22002486 959652208501 „ny” adatlap lap 4 5

546. 22002488 959652220104 Pótutalvány szelvénytömb tö 3 767 4 784

547. 22002487 959652211105 vásárlók könyve db 1 040 1 321

548. 22012771 959652270100 ellenőrzési füzet db 1 151 1 462

549.   elhelyezési nyomtatványok    

550. 22002492 959653000102 építési napló B.éTi.820/ÚJ tö 1 040 1 321
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551. 22002493 959653210201 Költségvetési előirányzatok nyilvántart. lap 8 11

552. 22002494 959653210509 nyilvántartás a nőtlen tiszti szálló férőhelyről ív 8 11

553. 22002495 959653210707 nyilvántartás a nőtlen tiszti szálló bérlőiről ív 8 11

554. 22002496 959653210806 engedélyokirat ív 8 11

555. 22002497 959653210905 Költségszámítás lap 8 11

556. 22002498 959653211100 A létesítmény és a beruházás költség összefoglaló jk. ív 8 11

557. 22002499 959653211210 lakásigénylési lap klt 102 129

558. 22002500 959653211408 lakáskiutaló határozat ív 12 16

559. 22002501 959653211507 A költségvetési előirányzat ütemezése lap 12 16

560. 22002502 959653211606 nyilvántartás a zárolt lakásokról db 1 089 1 383

561. 22002503 959653211804 Szerződések és megrendelések db 11 15

562. 22002504 959653211903 lakás nyilvántartási lap db 8 11

563. 22002505 959653212109 nyilatkozat lap 8 11

564. 22002506 959653212208 igazolás lap 41 52

565. 22002507 959653212406 lakásigénylők nyilvántartása (besorolás) lap 8 11

566. 22002508 959653212604 építési megállapodás ív 8 11

567. 22002509 959653212802 laktanya elhelyezési szolgálat költségvetési terve db 1 023 1 300

568. 22002510 959653212901 elszámolás a laktanya elhelyezés szolgálat db 615 781

569. 22002511 959653213404 lakbérbeszedési lap lap 8 11

570. 22002512 959653213602 lakbér-elszámolás karton db 8 11

571. 22002513 959653213800 Bérleményleltár jegyzőkönyv ív 8 11

572. 22002514 959653214908 Szállítólevél tö 303 384

573. 22002515 959653215301 Félévi lakáshelyzet jelentés ív 8 11

574.   egészségügyi nyomtatványok 0 0

575. 22002516 959654220105 Beutaló a Hm szanatóriumába lap 17 21

576. 22002517 959654220204 Felülvizsgálati táblázat lap 8 11

577. 22002518 959654220303 mH csapat és intézményi vezető orvos felülvizsgálat db 880 1 117

578. 22002521 959654220600 Tüdőszűrő lap lap 8 11

579. 22002525 959654221004 lázlap (Balatonfüred) lap 8 11

580. 22002527 959654221202 lázlap lap 8 11

581. 22002530 959654221510 Ügyeletes orvosi szolgálat átadás-átvétel db 245 312

582. 22002531 959654221609 műtéti napló (nagy alakú) db 1 609 2 043

583. 22002532 959654221708 műtéti napló (kis alakú) db 3 061 3 887

584. 22002533 959654221807 Szülési napló db 1 146 1 456

585. 22002534 959654221906 Általános kartoték db 12 16

586. 22002536 959654222101 Személyi szűrővizsgálati lap klt 8 11

587. 22002537 959654222200 Fizikoterápiás rendelőlap db 8 11

588. 22002542 959654222706 Transzfúziós napló db 1 040 1 321

589. 22002544 959654222904 étel pótrendelés lap 346 440

590. 22002546 959654223209 Boríték fogfilmek részére db 8 11

591. 22002549 959654223506 Fertőző betegség bejelentő lap db 8 11

592. 22002551 959654223704 Fertőző betegnapló db 144 182

593. 22002565 959654225601 Csapat gyengélkedő napló db 1 966 2 496

594. 22002571 959654226302 Járóbeteg napló db 753 956
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595. 22002574 959654226610 Fogászati kezelési lap db 8 11

596. 22002575 959654226709 Audiogram lap 4 5

597. 22002576 959654226808 Altatási jegyzőkönyv db 8 11

598. 22002577 959654226907 FÜv táblázat db 8 11

599. 22002578 959654227102 Audiogram db 12 16

600. 22002581 959654227410 TB igazolvány db 46 58

601. 22002583 959654227608 Halott vizsgálati bizonyítvány lap 78 99

602. 22002588 959654228309 Kórboncolási jegyzőkönyv lap 12 16

603. 22002589 959654228408 Katonai igazságügyi orvosszakértő boncolási 
jegyzőkönyv.

lap 8 11

604. 22002599 959654229604 Röntgen-lelet gyűjtő (odelka) db 8 11

605. 22002600 959654229703 védőoltási könyv db 19 24

606. 22002605 959654230410 Fül-,orr-,gégészeti vizsgálati lap lap 8 11

607. 22002606 959654230608 egészségügyi könyvecske (hajózó) db 545 692

608. 22002607 959654230707 vizsgálati jegyzőkönyv db 803 1 020

609. 22002609 959654231100 Beszéd audiogram lap 12 16

610. 22002612 959654231804 Pszichológiai vizsgálati jegyzőkönyv „A” ív 41 52

611. 22002613 959654231903 Pszichológiai vizsgálati jegyzőkönyv „B” ív 82 104

612. 22002614 959654232109 Általános kartoték db 6 8

613. 22002615 959654232208 egészségügyi anyagnyilvántartó lap db 12 16

614. 22002625 959654233800 Sterilizálási lap (kicsi) tö 106 135

615. 22002626 959654233910 Sterilizálási lap tö 61 78

616. 22002629 959654234303 vizsgálati lap (hajózó jelölt) klt 71 90

617. 22002630 959654234402 orvosi bizonyítvány lap 8 11

618. 22002642 959654236101 Boncolási napló db 1 081 1 372

619. 22002647 959654236607 intenzív terápiás észlelő lap lap 12 16

620. 22002648 959654236706 intenzív terápiás észlelő lap KAiTo lap 11 15

621. 22002654 959654237902 Gyógyszerigénylő könyv i. db 615 781

622. 22002655 959654238108 Sterilizálási napló dobozok részére db 818 1 039

623. 22002662 959654238900 mAWi táblázat ív 17 21

624. 22002666 959654239403 ételrendelés lap 8 11

625. 22002667 959654239502 laboratóriumi vizsgálatot kérő lap lap 8 11

626. 22002669 959654239700 egészségügyi könyvecske (nagy alakú) db 78 99

627. 22004777 959654239909 PvC igazolvány tok db 17 21

628. 22002672 959654240209 Fogászati adatlap tö 463 588

629. 22002674 959654240605 Felülvizsgálatok nyilvántartó könyve A-K, l-z db 2 829 3 593

630. 22002684 959654241702 Rorsach táblázat ív 25 32

631. 22002685 959654241900 Általános kartotékhoz műanyag. tasak db 8 11

632. 22002686 959654242106 Szövettani napló db 1 327 1 685

633. 22002696 959654243203 RAven test tö 74 94

634. 22002697 959654243302 Szondi test tö 74 94

635. 22002698 959654243401 zUnG test lap 8 11

636. 22002699 959654243500 BRenGelmAn test ív 8 11

637. 22002700 959654243610 BeCK test ív 8 11
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638. 22002701 959654243709 Ábralap i. tö 66 83

639. 22002702 959654243808 Ábralap ii. lap 8 11

640. 22002709 959654245100 mosatási utalvány tö 1 124 1 428

641. 22002710 959654245210 mosatási utalvány tö 410 520

642. 22002719 959654246406 munkavállaló eü. törzslapja db 62 79

643. 22002720 959654246505 orvosi beutalás ív 5 7

644. 22002722 959654246901 Alkalmassági vélemény db 34 44

645. 22002723 959654247800 Brengelmann teszt 14-1 db 6 8

646. 22002724 959654247910 Brengelmann teszt 14-2 db 6 8

647. 22002725 959654250305 lábcédula db 27 34

648. 22002726 959654250404 Ápolási lap ii. Pic db 6 8

649. 22002727 959654250503 intenzív terápiás észlelő lap Pic db 6 8

650. 22002728 959654250602 Betegfelvételi tasak db 49 62

651. 22002729 959654250701 élelmezési létszámjelentő db 49 62

652. 22002730 959654250800 Betegélelmezési lap db 49 62

653. 22002731 959654250910 érzéstelenítési jegyzőkönyv db 12 16

654. 22002733 959654251105 érték leltár db 818 1 039

655. 22002735 959654251303 intenzív terápiás lázlap db 12 16

656. 22002736 959654251402 lázlap ált. sebészet db 12 16

657. 22002737 959654251501 Szívsebészeti őrzőlap db 28 36

658. 22002216 959654251600 Havi szállítási napló db 520 660

659. 22002738 959654251710 Sterilizálás igénylés i. db 1 040 1 321

660. 22002739 959654251809 Sterilizálás igénylés ii. db 1 197 1 520

661. 22002741 959654252004 elhelyezési lap járóbeteg fehér db 10 13

662. 22002742 959654252103 elhelyezési lap fehér karton db 10 13

663. 22002743 959654252202 elhelyezési lap járóbeteg sárga db 10 13

664. 22002744 959654252301 Kezelőlap fehér karton db 25 32

665. 22002745 959654252400 Kezelőlap sárga karton db 40 50

666. 22002746 959654252510 Kezelőlap járóbeteg kék db 40 50

667. 22002747 959654252609 Kezelőlap járóbeteg sárga db 40 50

668. 22002750 959654252906 Újszülött ápolási lap ív 49 62

669. 22002751 959654253002 elhelyezési lap sárga karton db 40 50

670. 22002752 959654253101 Altatási jegyzőkönyv db 49 62

671. 22002753 959654253200 Ambuláns napló db 520 660

672. 22002757 959654253607 Betegek és hozzátartozójának tájékoztatására db 104 132

673. 22002758 959654253706 Betegforgalmi napló db 18 22

674. 22002759 959654253805 Bjerrum-s spceen chart /szem db 104 132

675. 22002760 959654253904 Újszülött könyv db 1 040 1 321

676. 22002764 959654254308 elsőfokú munkaköri orvosi alkalmassági vélemény db 49 62

677. 22002765 959654254407 értesítés újszülöttről db 49 62

678. 22002766 959654254506 étel lerendelő tö 514 652

679. 22002767 959654254605 étel pótrendelő db 514 652

680. 22002768 959654254704 Jegyzőkönyv haláleset bejelentéséről db 71 90

681. 22002769 959654254803 Kardiológiai lázlap db 62 79
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682. 22002770 959654254902 Kezelőlap behandlungs karte db 49 62

683. 22002772 959654255108 lázlap SBo db 7 9

684. 22002773 959654255207 motoros jegyzőkönyv db 49 62

685. 22004778 959654255306 Röntgen tasak nagy röntgen filmekhez db 193 246

686. 22002775 959654255504 Sürgősségi kórlap db 7 9

687. 22002776 959654255603 eü. dokumentáció gyűjtő db 208 264

688. 22002777 959654255702 Gyermekegészségügyi könyv db 208 264

689. 22002778 959654255801 Szállítólevél napi összesítő csere raktár db 778 988

690. 22002779 959654255900 Szállítólevél napi összesítő Podmaniczky db 778 988

691. 22002780 959654256007 Anyakönyvi napló db 1 976 2 510

692. 22002781 959654256106 Fizikai alkalmasság vizsgálati lap lap 12 16

693. 22002782 959654256205 ételigénylés db 49 62

694. 22002783 959654256304 vizelet mintavételi jegyzőkönyv db 5 7

695. 22002784 959654256403 Jegyzőkönyv születési bejelentésekről db 46 58

696. 22002785 959654256502 ellenőrzött szerek nyilvántartó lap db 25 32

697. 22002787 959654256700 Sebészeti lázlap db 21 26

698. 22002788 959654256810 Újszülött kórlap db 15 18

699. 22002789 959654256909 időszakos soron kívüli vizsgálati lap db 49 62

700. 22002790 959654257005 Távozási lap db 49 62

701. 22002791 959654257104 észlelőlap/Gasztroőrző lap 49 62

702. 22002792 959654257203 műtősnői jegyzőkönyv i. db 6 8

703. 22002793 959654257302 műtősnői jegyzőkönyv ii. db 6 8

704. 22002794 959654257401 Betegtájékoztató szemészet db 21 26

705. 22002795 959654257500 Tájékoztató füzet szoptatásról és anyatejről db 104 132

706. 22002796 959654257610 lázlap PiC lap 21 26

707. 22002797 959654257709 Kardiológiai lázlap SUB lap 21 26

708. 22002798 959654257808 Fogászati kezelési lap kicsi lap 6 8

709. 22002799 959654257907 intenzív terápiás lázlap KAiTo lap 21 26

710. 22002801 959654258102 Pályaalkalmassági vizsgálati lap lap 12 16

711. 22002802 959654258201 Pszichológiai vizsgálati lap ii. lap 21 26

712. 22002803 959654258300 Betegtájékoztató idegsebészet klt 31 40

713. 22002804 959654258410 Tervezett létszám élelmezés db 8 11

714. 22002805 959654258509 műszeres vizsgálati lap i. lap 6 8

715. 22002806 959654258608 műszeres vizsgálati lap RoB ii. lap 6 8

716. 22002807 959654258707 Órarend reuma db 6 8

717. 22002808 959654259100 Angol nyelvű Hiv papír db 6 8

718. 22002809 959654259210 Betegátadó lap db 6 8

719. 22002809 959654259210 Betegátadó lap db 21 26

720. 22002810 959654259309 Prevenciós vizsgálati lap lap 21 26

721. 22002811 959654259408 eUlAR dAS 28 adatlap reuma lap 6 8

722. 22002812 959654259507 Kérdőív oSWeSTRy index reuma db 6 8

723. 22002813 959654259606 Kérdőív SF 36 reuma db 6 8

724. 22002814 959654259705 Basdai-Basfi index reuma db 6 8

725. 22002815 959654259804 Roland-morris index reuma db 6 8
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726. 22002816 959654259903 eySenCK-13 válaszlap lap 6 8

727. 22002817 959654260005 eySenCK-5 válaszlap lap 6 8

728. 22002818 959654260104 FPi Pszichológiai vizsgálati lap lap 6 8

729. 22005582 959654260500 napi ápolási betétlap lap 12 16

730. 22002819 959654260401 Belgyógyászati lázlap db 11 15

731. 22005583 959654260610 müszeres vizsgálat lőfegyvertartás lap 5 7

732. 22005584 959654260709 Pszichológiai alkalmassási vélemény db 5 7

733. 22002820 959654260808 Pszichologiai vizsgálatok iii ív 5 7

734. 22005585 959654260907 Kérdőív eje-búvár jelölt db 5 7

735. 22005586 959654261003 önéletrajz (motivációs) lap 5 7

736. 22005587 959654261102 Pszichologiai vizsgálatok gyűjtője db 20 25

737. 22005588 959654261201 Kérdőív lőfegyvertartás db 5 7

738. 22005589 959654261300 Kérdőív ív 15 18

739. 22005590 959654261410 osztólap 2. db 5 7

740. 22002821 959654261509 értesítés újszülöttről db 5 7

741. 22002822 959654261608 Tájékoztató anyakönyv vezetéséről db 12 16

742. 22002823 959654261707 Betegforgalmi napló Kardiológia db 2 997 3 807

743. 22002824 959654261806 Átadás-átvételi napló vezető ápoló Podmaniczky db 892 1 133

744. 22002825 959654261905 elhunytak szállítási naplója Podmaniczky db 1 675 2 128

745. 22002826 959654262001 Cselekvési napló db 9 12

746. 22002827 959654262100 Hipoxia worksheet db 9 12

747. 22002828 959654262210 Teszt 1 db 9 12

748. 22002829 959654262309 Teszt 2 db 9 12

749. 22002830 959654262606 dolgozói e kérdőív ív 15 18

750. 22002831 959654262705 Sürgősségi e kérdőív ív 15 18

751. 22002832 959654262804 diagnosztikai e kérdőív ív 15 18

752. 22002833 959654262903 Járóbeteg e kérdőív ív 15 18

753. 22002834 959654263010 Beteghozzátartozói e kérdőív ív 15 18

754. 22002835 959654263109 Fekvőbeteg e kérdőív ív 15 18

755. 22002836 959654263208 Kezelőlap fehér Balatonfüred db 82 104

756. 22002837 959654270310 Betegtájékoztató idegsebészet ii. db 35 45

757. 22002838 99654270409 vizsgálati lap ergometriás terhelésekhez db 8 11

758. 22002839 959654270508 intenzív terápiás észlelő lap ii. th. AiTo db 11 15

759. 22002841 959654270706 Fül-orr-gégészeti karton db 16 20

760. 22012643 959654270805 mosatási átvevő tömb db 421 535

761. 22012644 959654270904 mosatási tömb műtő db 454 577

762. 22012645 959654271000 mosatási átvevő tömb egyéb db 454 577

763. 22002845 959654271110 orvosi vizsgálatok db 11 15

764. 22002846 959654271209 Bejelentő kártya HRi db 4 5

765. 22002848 959654271407 mappa bordó HRi db 89 114

766. 22002849 959654271506 Fizikoterápiás észrevételek HRi db 9 12

767. 22002278 959654271605 Pszichológia forgalmi napló db 1 583 2 010

768. 22002850 959654271704 Gerinciskola db 10 13

769. 22002851 959654271803 Betegelégedettégi kérdőív db 4 5
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770. 22002852 959654271902 Csípőiskola db 19 24

771. 22002853 959654272001 Kiegészítő mozgásterápiák kezelőlapja „A” db 5 7

772. 22002854 959654272108 Kiegészítő mozgásterápiák kezelőlapja „B” db 5 7

773. 22002855 959654272207 Kiegészítő mozgásterápiák kezelőlapja „C” db 17 21

774. 22002856 959654272306 Fejési napló db 10 13

775. 22002858 959654272603 Beutalás munkaköri orvosi alkalmassági vizsgálatra db 12 16

776. 22002731 959654272702 érzéstelenítési jegyzőkönyv KAiTo 2 db 17 21

777. 22011923 959654272801 Fokozottan ellenőrzött szerek nyilvántartó lapja db 10 13

778. 22012940 959654272900 védőoltási könyv nemzetközi db 55 70

779. 22013004 959654273007 érzéstelenítési jkv. hosszú műtétekhez db 59 75

780. 22013152 959654273106 intenzív terápiás lázlap KAiTo db 34 44

781. 22013153 959654273205 int.ter.észl.lap/Ap.betétlap KAiTo nővér lap 15 18

782.   Üzemanyag nyomtatványok    

783. 22002859 959655240105 igazolvány lap 8 11

784. 22002860 959655240204 vizsgálati bizonyítvány lap 8 11

785. 22002861 959655240303 Töltőgépkocsi szűrő ellenőrző lap lap 8 11

786. 22002862 959655240501 Bizonylat lap 8 11

787. 22002863 959655240710 vizsgálati bizonyítvány lap 8 11

788. 22002864 959655240809 Törzslap lap 8 11

789. 22002865 959655241301 Üzemanyag csekk tö 468 594

790. 22002866 959655241510 vizsgálati bizonyítvány lap 8 11

791. 22002867 959655241609 vizsgálati bizonyítvány ív 8 11

792. 22002868 959655241708 vizsgálati bizonyítvány tö 319 405

793. 22002869 959655241906 Tartályok napi mérésének nyilvántartása db 1 040 1 321

794. 22002870 959655242101 Üzemanyag feltöltési, kiadási kimutatás tö 1 023 1 300

795. 22002871 959655242310 vizsgálati bizonyítvány ív 12 16

796. 22002872 959655242607 vizsgálati bizonyítvány ív 8 11

797. 22002873 959655243110 Be-és kiszállítási jegy tö 123 156

798. 22002874 959655243308 Jegyzőkönyv tö 86 110

799. 22002875 959655243506 Hűtőfolyadék leadási jegyzék lap 8 11

800. 22002876 959655243605 Anyagnyilvántartó lap db 17 21

801. 22002877 959655243704 Üzemanyag nyilvántartási lap db 15 18

802. 22002878 959655243902 vizsgálati bizonyítvány db 425 540

803. 22002880 959655246610 veszteségek elszámolása és kimutatása lap 8 11

804.   Repülős nyomtatványok    

805. 22005591 959663001402 műszaki jegyzőkönyv db 8 11

806. 22002881 959663270100 Közlönymunka adatlap lap 8 11

807. 22002882 959663270210 Repülőgép formulator db 2 928 3 718

808. 22002883 959663270309 Formulátor (2, 3, 4) db 2 891 3 672

809. 22002884 959663270408 Formulator (5) db 2 473 3 141

810. 22002885 959663270507 Formulátor (RPG Hm) db 2 887 3 667

811. 22002886 959663270606 Formulator (akku) db 410 520

812. 22002887 959663270903 Repülőgép előkészítő napló db 41 52

813. 22002888 959663271109 Tervnapló db 655 832
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814. 22002889 959663271406 Szerszámkönyv db 123 156

815. 22002890 959663271505 Főreduktor-formulator db 1 674 2 126

816. 22002891 959663271802 műszaki munkát ellenőrző könyv db 119 151

817. 22002892 959663272206 Törzskönyv db 106 135

818. 22002893 959663272305 munkalap lap 8 11

819. 22002894 959663272701 Alakulat nyűgöző könyve db 209 265

820. 22002895 959663272800 Akkumulátor átadás-átvételi napló db 217 276

821. 22002896 959663273600 ejtőernyős ugrás nyilvántartó könyv db 1 310 1 664

822. 22002897 959663273809 ejtőernyős tervtáblázat, ugrás lejátszás db 1 228 1 560

823. 22002898 959663274708 Külföldre tervezett katonai repülések igénylő db 307 390

824. 22002899 959663274807 Harci munkanapló db 123 156

825. 22002900 959663275409 Repülési időlap tö 184 234

826. 22002901 959663275706 Tényleges időjárási napló db 484 614

827. 22002902 959663276110 Repülési tervtábla db 17 21

828. 22002903 959663276407 Hajózó könyv db 1 617 2 054

829. 22002904 959663276506 Repülésvezető napló db 250 317

830. 22002905 959663276605 időmérő napló db 226 287

831. 22002906 959663277405 Jelentés kényszerleszállásról, törésről db 8 11

832. 22002907 959663277504 Központi anyag-nyilvántartási kartoték db 8 11

833. 22002908 959663277603 osztálykönyv db 205 260

834. 22002909 959663277801 Teherjegyzék tö 86 110

835. 22002910 959663277900 Repülőtéri útvonal, átrepülések igénylése db 287 365

836. 22002911 959663278007 Repülőtéri útvonal, átrepülés db 287 365

837. 22002912 959663278106 Repülő esemény jelentés db 811 1 030

838. 22002913 959663278205 Repülő szabálysértés jelentés db 4 401 5 590

839. 22002914 959663278403 Repülésirányító szolgálat ÜPK reggeli jelentés ii. db 2 858 3 630

840. 22002915 959663278502 Rádiólokátor zavarjelenségek nyilvántartó naplója db 655 832

841. 22002916 959663278601 Pontos idő nyilvántartó napló 200 lapos db 323 411

842. 22002917 959663278700 Repülési szabálysértés nyilvántartó napló db 524 666

843. 22002918 959663278909 Adott parancsok, vett jelentések naplója db 573 728

844. 22002919 959663279104 Jelentés gyűjtő tö 201 255

845. 22002920 959663279203 Rt vezető és harcoló szolgálati váltás névjegyzéke db 323 411

846. 22002921 959663279302 nyilvántartási lap ív 17 21

847. 22002922 959663279401 Generál declaration tö 226 287

848. 22002923 959663279500 működési és karbantartási grafikon belív lap 8 11

849. 22002924 959663279610 működési és karbantartási grafikon borító db 8 11

850. 22002925 959663279709 „H” személyi állomány váltási grafikonja lap 8 11

851. 22002926 959663280207 Üzemanyag feltöltési és lefejtési kimutatás tö 721 915

852. 22002927 959663280306 veszély figyelmeztetés tö 197 250

853. 22002928 959663280405 RiA időjárási napló db 114 145

854. 22002929 959663280504 észlelő könyv db 160 203

855. 22002930 959663280603 magassági szélmérések db 430 545

856. 22002931 959663280702 eligazítások könyve db 651 827

857. 22002932 959663280801 Felszálló és repülő órák nyilvántartása db 503 639
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858. 22002933 959663280900 időjárás felderítési napló db 298 379

859. 22002934 959663281106 Felterjesztés THHTSi cím elnyerésére lap 8 11

860. 22002935 959663281205 Felterjesztés THTTSi cím adományozására lap 8 11

861. 22002936 959663281304 Írószalag mechanikus szélíróhoz lap 78 99

862. 22002937 959663281403 meteorológiai munkatérkép S 1 db 21 26

863. 22002938 959663281502 meteorológiai munkatérkép S 3 db 106 135

864. 22002939 959663281601 Aerológiai munkatérkép m 4 db 217 276

865. 22002940 959663281700 meteorológiai munkatérkép S 2 db 119 151

866. 22002941 959663281810 meteorológiai munkatérkép S 6 db 53 67

867. 22002942 959663281909 Színoptikus munkatérkép m-2 db 311 395

868. 22002943 959663282610 vadász irányító parancsnok jelentési könyve db 217 276

869. 22002944 959663282709 légvédelmi céljelentés könyve db 291 370

870. 22002945 959663282808 vadász-bevetések naplója db 2 887 3 667

871. 22002946 959663282907 Harctevékenységi napló db 577 733

872. 22002947 959663283102 Híradó ellenőrzési napló db 450 572

873. 22002948 959663283201 Harcálláspont megfigyelő napló db 3 604 4 577

874. 22002949 959663283300 napló lokátorok mérésének felírására db 586 744

875. 22002950 959663283410 napló Hdm ügyeletes szolgálat részére db 549 697

876. 22002951 959663283509 Repülésirányító szolgálat ÜPK reggeli jelentés db 770 977

877. 22002952 959663283707 megfigyelő napló tö 241 306

878. 22002953 959663283806 nemzetközi légifolyosó elrendelt magassági elosztás lap 12 16

879. 22002954 959663283905 Ténylegesen végrehajtott nemzetközi légiforgalmi lap 12 16

880. 22002955 959663284100 mH olP reptéren kívüli és átrepülések terve db 12 16

881. 22002956 959663284210 mH lP reptéren kívüli és átrepülések terve db 12 16

882. 22002957 959663284309 dHdSCS Re reptéren kívüli és átrepülések terve db 17 21

883. 22002958 959663284507 Útlevél tö 184 234

884. 22002959 959663284606 Útlevél <TSz-1-hez> tö 414 526

885. 22002960 959663284705 Útlevél <zsírokhoz> tö 184 234

886. 22002961 959663284804 megrendelési könyv tö 82 104

887. 22002962 959663284903 Közforgalmon kívüli repülések db 40 50

888. 22002963 959663285109 Harcérték és harcterv nyilvántartása db 307 390

889. 22002964 959663285307 Bekapcsolások nyilvántartása 3. számú napló db 114 145

890. 22002965 959663285406 elrendelt magasságelosztás .....hónapban lap 12 16

891. 22002966 959663285505 nemzetközi légi forgalmi repülések terve db 12 16

892. 22002967 959663285604 vadászrepülő harckiképzés mutatóinak 
nyilvántartása

db 364 462

893. 22002968 959663285703 Repülés előkészítési napló db 672 853

894. 22002969 959663286107 ejtőernyős napló db 3 988 5 065

895. 22002970 959663286910 Kimutatás vadászrepülő vezető kiképzésről A/1 lap 12 16

896. 22002971 959663287105 Kimutatás vadászrepülő vezető kiképzésről A/2 lap 12 16

897. 22002972 959663287204 Kimutatás végrehajtott felszállt és repült órákról lap 12 16

898. 22002973 959663287303 Kimutatás a parancsnoki hajózó állományról lap 12 16

899. 22002974 959663287402 Kimutatás repülő harckiképzés végrehajtásáról A/4 lap 12 16

900. 22002975 959663287501 Kimutatás repülő kiképzés egyéb mutatóiról A/5 lap 12 16
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901. 22002976 959663287600 Kimutatás hajózó állomány kiképzés színvonaláról 
B/1

lap 12 16

902. 22002977 959663287710 Kimutatás hajózó állomány kiképzés színvonaláról 
B/2

lap 12 16

903. 22002978 959663287809 Kimutatás felszállt és repült órákról B/3 lap 12 16

904. 22002979 959663287908 Kimutatás repülő harckiképzés végrehajtásáról B/4 lap 12 16

905. 22002980 959663288103 Kimutatás mH lP alárendelt kiképzési terv B/5 lap 12 16

906. 22002981 959663288202 Személyi állomány feltöltöttségi helyzet kimutatása lap 8 11

907. 22002982 959663288301 egységszintű havi technikai kimutatás lap 8 11

908. 22002983 959663288510 Kimutatás vadászrepülő RSzP lap 8 11

909. 22002984 959663288609 Kiképzés a végrehajtott feladatok nyilvántartásáról lap 8 11

910. 22002985 959663288708 Kiképzés a végrehajtott feladatok nyt <alak.ö> lap 8 11

911. 22002986 959663289101 Kimutatás könnyű helikopter vezető állomány lap 8 11

912. 22002987 959663289200 Kimutatás helikopter vezető állomány kiképzéséről lap 8 11

913. 22002988 959663289409 Utasjegyzék tö 119 151

914. 22002989 959663289508 Ügyeletes mérnöki napló <CSR> db 434 551

915. 22002990 959663289607 Ügyeletes mérnöki napló <vR> db 270 343

916. 22002991 959663289706 napló a műszaki nap szervezéséhez db 655 832

917. 22002992 959663289805 nyilvántartási napló csoport parancsnok részére db 2 420 3 074

918. 22002993 959663289904 nyilvántartási napló század parancsnok részére db 818 1 039

919. 22002994 959663290105 Alegység létszám nyilvántartó napló db 305 387

920. 22002995 959663290204 meteorológiai térkép S 5 lap 114 145

921. 22002996 959663290303 meteorológiai munkatérkép S 7 lap 512 650

922. 22002997 959663290402 Helikopter formulár db 6 073 7 712

923. 22002998 959663290501 Helikopter sárkány és berendezés formulár db 3 587 4 555

924. 22002999 959663290600 Hajtómű formulár db 2 121 2 693

925. 22003000 959663290710 Helikopter fegyver berendezés formulár db 2 841 3 608

926. 22003001 959663290809 Helikopter rádió elektronikai berendezés formulár db 3 738 4 747

927. 22003002 959663290908 Helikopter elektromos és műszer berendezés 
formulár

db 4 160 5 283

928. 22003003 959663291103 Főreduktor formulár db 1 028 1 305

929.   műszaki nyomtatványok    

930. 22003006 959664290100 műszaki gépkezelői igazolvány db 8 11

931. 22003007 959664290408 műszaki zár törzskönyv tö 414 526

932. 22003008 959664290507 Gépjármű igénybevétel technikai kiszolgálásának 
terve

lap 8 11

933. 22003009 959664290606 Búvárigazolvány db 123 156

934. 22003010 959664290903 műszaki gép üzemi lap tömb nyilvántartás db 123 156

935. 22003011 959664291109 Hajónapló db 1 093 1 388

936. 22003012 959664291406 Jegyzőkönyv a gépkezelői vizsgálat végrehajtásáról lap 8 11

937. 22003013 959664291505 műszaki gépkezelői vizsga végrehajtás tö 74 94

938. 22003014 959664292107 Szállítólevél és csomagolójegy lap 8 11

939. 22003015 959664292910 Búvár törzskönyv db 520 660

940. 22003016 959664293105 ellenőrzési könyv műszaki anyagraktárban ív 8 11

941. 22003017 959664293204 műszaki anyag kiadási könyv ív 8 11
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942. 22003018 959664293303 Törzslap (műszer) lap 8 11

943. 22003019 959664293402 nyilvántartási lap db 45 57

944. 22003020 959664294103 Robbantási jegyzőkönyv lap 8 11

945. 22003021 959664294807 Ponton törzskönyv db 41 52

946. 22003022 959664294906 Javítási utalvány tö 311 395

947. 22003023 959664295508 vizsgálati lap iv 10 13

948. 22003024 959664295607 Tűzszerész járőr napló tö 368 468

949. 22003025 959664296110 összehasonlító kimutatás (szám szerinti) lap 8 11

950. 22003026 959664296209 összehasonlító kimutatás (értékcsoport szerinti) lap 8 11

951. 22003027 959664296407 megbízólevél lap 8 11

952. 22003029 959664296704 A-B kategóriás bejelentések nyilvántartó füzete db 2 164 2 749

953. 22003030 959664296803 A-B ketegóriás bejelentések nyilvántartó könyve db 2 501 3 177

954. 22003031 959664296902 d- kategóriás bejelentések nyilvántartó könyve db 3 706 4 706

955. 22003032 959664297009 e- kategóriás bejelentések nyiévántartó könyve db 3 692 4 689

956. 22003034 959664297207 Bejelentkezési füzet db 2 241 2 846

957. 22003035 959664297306 Új tűzszerész nyilvántartó lap db 7 9

958. 22003036 959664297405 előzetes nyilvántartás tűzszerész db 2 507 3 184

959. 22003037 959664297504 Soronkívüli kirendelések könyve db 1 663 2 112

960. 22003038 959664297603 Reggeli jelentés havi tűzszerész db 521 662

961. 22003039 959664297801 Útbaindítás elrendelése (tűzszerész) db 3 4

962. 22003028 959664296605 műszaki géptörzskönyv db 1 404 1 783

963.   elektronika-RevA nyomtatványok    

964. 22003042 959665300305 Költségvetési hitelnyilvántartás lap 8 11

965. 22003043 959665300910 mágneses adathordozó kísérő lap lap 8 11

966. 22003044 959665301105 Program nyilvántartó lap lap 8 11

967. 22003045 959665301600 műszaki átadás-átvételi napló db 217 276

968. 22003046 959665301710 műszaki ügyeletes napló db 446 567

969. 22003048 959665302510 Adathordozó igénylő lap db 8 11

970. 22003050 959665303200 „m” anyagutalvány tö 217 276

971. 22003051 959665303310 Bevételi jegy tö 160 203

972. 22003052 959665303409 Átvételi jegyzőkönyv i. tö 262 333

973. 22003053 959665303508 Átvételi jegyzőkönyv ii. tö 237 301

974. 22003054 959665303607 Anyagutalvány tö 512 650

975. 22003055 959665303706 Átadás-átvételi jegyzőkönyv tö 176 223

976. 22003056 959665303805 Kategorizálási jegyzőkönyv tö 1 026 1 304

977. 22003057 959665303904 Selejtezési kimutatás i. tö 160 203

978. 22003058 959665304110 Selejtezési kimutatás ii. tö 82 104

979. 22003059 959665304209 Selejtezési kimutatás iii-iv. tö 86 110

980. 22003060 959665304308 Selejtezési kimutatás iv-vi. tö 86 110

981. 22003061 959665304407 Szemletanúsítvány tö 163 207

982. 22003062 959665304506 összesített anyag felhasználási jegyzék tö 102 129

983. 22003063 959665304605 Pótlap azonosításhoz tö 114 145

984. 22003064 959665304704 Pótlap szavatosság nyilvántartás tö 245 312

985. 22003065 959665304803 Pótlap összesített anyag felhasználáshoz tö 1 638 2 080
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986. 22003066 959665304902 Pótlap technikai eszköz biztosításához tö 237 301

987.   Fegyverzet-technikai nyomtatványok    

988. 22003067 959666310110 Javító szerv szakmai tevékenységének évi terve és 
elszámolása

ív 8 11

989. 22003068 959666310209 Feladatterv és elszámolás (havi) ív 8 11

990. 22003069 959666310308 műszaki állapot jegyzőkönyv klt 12 16

991. 22003070 959666310407 Javításra beutalt fegyverek és technikai anyagok db 106 135

992. 22003071 959666310506 munkautalvány ív 8 11

993. 22003072 959666310605 Személyi munkaidő elszámolás tö 82 104

994. 22003073 959666310704 Adatgyűjtő boríték tas 99 125

995. 22003074 959666310803 Anyagfelhasználási jegyzék tö 237 301

996. 22003075 959666310902 összevont anyag-felhasználási jegyzék tö 226 287

997. 22003076 959666311108 Belsőutalvány tö 163 207

998. 22003077 959666311207 Szavatossági nyilvántartó lap lap 8 11

999. 22003078 959666311306 Szavatossági idő nyilvántartó lap lap 8 11

1000. 22003079 959666311405 mozgásbizonylat nyilvántartó könyv db 573 728

1001. 22003080 959666311801 veszélyesanyag igénylés, felhasználás, elszámolás lap 8 11

1002. 22003081 959666311900 igénylési leadás-anyag utalvány tö 270 343

1003. 22003082 959666312106 Pótlap anyag utalványhoz tö 180 228

1004.   irodai papír ellátás körébe tartozó szakanyagok    

1005. 22003087 542623112302 Univerzális irodagéppapír A/4 80 gr cs 879 1 116

1006. 22003084 542623111601 Univerzális irodagéppapír A/3 80 gr cs 1 690 2 146

1007. 22003085 542623112104 Univerzális irodagéppapír A/4 90 gr cs 860 1 092

1008. 22003086 542623112203 Univerzális irodagéppapír A/3 90 gr cs 1 638 2 080

1009. 22003089 542686113909 összeadógépszalag db 25 32

1010. 22003091 543921111109 iratgyűjtő (hajtogatós, pólyás) db 23 29

1011. 22003092 543931120102 Gyorsfűző karton db 12 16

1012. 22013583 43931120410 Gyorsfűző dosszié db 21 26

1013. 22003093 543951111608 iratrendező tokos db 245 312

1014. 22003094 543991111705 Szalagos irományfedél db 72 91

1015. 22013571 543991313902 Szalagos irományfedél A/4 db 72 91

1016. 22003095 543991111804 iratrendező tok nélküli 5 cm-es színes db 245 312

1017. 22003100 548225111208 Boríték lA-4 ablak nélküli öntapadós db 3 4

1018. 22003104 548225115200 Boríték lC-5 ablak nélküli öntapadós db 5 7

1019. 22003106 548225117108 Boríték lC-6 ablak nélküli öntapadós db 2 3

1020. 22003105 548225115409 Boríték lC-5 ablakos öntapadós db 5 7

1021. 22003107 548225117207 Boríték lC-6 ablakos öntapadós db 2 3

1022. 22003108 548225121106 Tasak TB-4 szilikonos 3 cm-es talp db 30 38

1023. 22003109 548225121205 Tasak TB-4 szilikonos 5 cm-es talp db 32 41

1024. 22003111 548225121403 Tasak TC4, öntapadós db 10 13

1025. 22003112 548225122104 Tasak TC-4 ablak nélküli szilikonos db 10 13

1026. 22003101 548225111307 Boríték lA-4 ablakos öntapadós db 4 5

1027. 22003103 548225114400 lC-4 boríték öntapadós db 2 3

1028. 22003118 548225122709 Boríték lA4, ablak nélküli, szilikonos db 4 5
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1029. 22003116 548225122500 Boríték lC5, ablak nélküli, szilikonos db 5 7

1030. 22003117 548225122610 Boríték lC5, ablakos, szilikonos db 5 7

1031. 22003114 548225122302 Boríték lC6, ablak nélküli, szilikonos db 3 4

1032. 22003115 548225122401 Boríték lC6, ablakos, szilikonos db 2 3

1033. 22013584 543921126107 okmánytartó A4 db 23 29

1034.   Kiegészítő nyomdai termékek    

1035. 22003122 959134012401 műbőr kötésű jegyzetfüzet A5 db 520 660

1036. 22003123 959134012500 műbőr kötésű jegyzetfüzet A4 db 1 040 1 321

1037. 22003124 959134012610 donAU Gyűrűskönyv A/4 35mm db 49 62

1038. 22003125 959666312205 évszázadok egyenruhái db 520 660

1039. 22003126 959688000103 Asztali naptár 4 színű db 208 264

1040. 22003127 959688000301 Asztali naptár jegyzetblokkos 2 színű db 312 396

1041. 22003128 959688001101 Asztali könyöklő                      db 450 572

1042. 22003129 959688002110 Határidőnapló heti beosztással db 520 660

1043. 22003130 959688002209 Határidőnapló napi beosztással db 2 070 2 628

1044. 22003131 959688003108 Fali naptár kicsi db 780 991

1045. 22003132 959688003207 Fali naptár nagy db 988 1 255

1046. 22003133 959688004106 Jegyzettömb logóval db 245 312

1047. 22003134 959688004205 Jegyzettömb logó nélkül db 213 271

1048. 22003135 959688004304 Jegyzettömb Hm-mH logó csavart db 312 396

1049. 22003136 959688005104 műbőr kötésű füzet Hm-mH A/5 db 520 660

1050. 22003137 959688005203 műbőr kötésű füzet Hm-mH A/4 db 1 446 1 836

1051. 22003138 959688500600 naptárhát db 491 623

1052. 22003139 959688503506 Csapatkarjelzés felhelyezése db 104 132

1053. 22003140 959688597603 Készpénzátutalási megbízási csekk db 21 26

1054. 22003141 959688598304 Rendfokozat jelző plakát magyar db 475 604

1055. 22003142 959688598403 Rendfokozat jelző plakát angol db 1 015 1 289

1056. 22003143 959688615506 Rendfokozat jelző plakát magyar keretezve db 5 688 7 223
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A Honvédelmi Minisztérium közigazgatási államtitkárának 2/2021. (HK 2/2021.) HM KÁT szakutasítása  
a ruházati termékek 2021. évi gazdálkodási árainak megállapításáról

A honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXiii. törvény 52. § (2) bekezdése, valamint a belső szabályozási tevékenységről szóló 19/2019. (iii.13.) Hm utasítás 3. § 
(1) bekezdése alapján a következő szakutasítást adom ki:

 1. A szakutasítás hatálya a honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXiii. törvény 80. § 13. pontja szerinti honvédelmi szervezetre terjed ki.

 2. A ruházati termékek 2021. évi gazdálkodási árait az 1. melléklet határozza meg.

 3. A ruházati termékekben keletkezett kár összegének megállapításakor a Hadtáp Szabályzat a ruházati szakterület 
részére kiadásáról szóló 188/2015. (HK 8.) HvKF szakutasítás 4.9. pontja szerint a 11. értékcsoportban nyilvántartott, 
új cikk esetében az 1. mellékletben meghatározott általános forgalmi adóval növelt ár 100%-át, 12. értékcsoportú, 
használt cikk esetében az 1. mellékletben meghatározott általános forgalmi adóval növelt ár 50%-át kell figyelembe 
venni, illetve alkalmazni.

 4. Csapatbeszerzésű ruházati szakanyagok esetében a kár összegének megállapításakor az adott termék tényleges 
beszerzési árának a 11. értékcsoportban nyilvántartott, új cikk esetében az általános forgalmi adóval növelt ár 
100%-át, 12. értékcsoportú, használt cikk esetében az általános forgalmi adóval növelt ár 50 %-át kell figyelembe 
venni, illetve alkalmazni.

 5. A ruházati termékek napi kölcsönzési díjának megállapításakor az 1. mellékletben meghatározott általános forgalmi 
adóval növelt ár 2 %-át kell alkalmazni.

 6. A méretes Szabóság által végzett szolgáltatások során a 2. mellékletben meghatározott térítési díjat kell alkalmazni.

 7. Az 1–2. mellékletben nem szereplő ruházati termékek és szolgáltatások gazdálkodási egységárát és térítési díját, 
valamint a rendszerből kivont, illetve kihordás alatt levő cikkek Katonai Ruházati ellátó Pontokon történő 
értékesítéséhez szükséges kedvezményes egységárakat az mHP logisztikai és Gazdálkodási Csoportfőnökség 
csoportfőnöke állapítja meg.

 8. ez a szakutasítás 2021. január 1-én lép hatályba. 

 9. ez a szakutasítás 2021. december 31-én hatályát veszti.

  Dr. Vidoven Árpád s. k.,
  közigazgatási államtitkár
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1. melléklet a 2/2021. (HK 2/2021.) HM KÁT szakutasításhoz

B C d e F G H

Fsz.
A ruházati szakanyag

me.

2021. évi Központi 
hatáskörű 
selejtezés

gazdálkodási ár

Cikkszám HeTK megnevezés áfa nélkül áfával

1.   Sapka, kalap, sisak, fejvédő        

2. 22000060 858431123107 90 m nyári gyakorló sapka darab 2 481 3 151  

3. 22000061 858431123206 90 m nyári gyakorló sapka erdei darab 3 120 3 962  

4. 22000058 858425232110 90 m téli gyakorló sapka darab 3 259 4 139  

5. 22000059 858425232209 90 m téli gyakorló sapka erdei darab 4 389 5 574  

6. 22000071 858431161407 93 m ejtőernyős barett sapka szerelve darab 4 160 5 283  

7. 22000074 858431162108 Barett sapka világoskék enSz szerelve darab 4 160 5 283  

8. 22000070 858431161308 Barett sapka zöld ejtőernyős szerelék nélkül darab 3 640 4 623  

9. 22000072 858431161506 Barett sapka fekete szerelék nélkül darab 3 640 4 623  

10. 22000073 858431161803 Barett sapka skarlátpiros szerelék nélkül darab 3 640 4 623  

11. 22000075 858431162306 Barett sapka szn homokszínű darab 3 640 4 623  

12. 22012442 858431301109 Barett sapka kármin szerelék nélkül darab 3 640 4 623  

13. 22000054 858415612205 Baseball sapka enSz darab 2 604 3 307  

14. 22000057 858421162103 93 m ejtőernyős téli sapka darab 3 103 3 941  

15. 22000056 858421142109 93 m repülőszerelő téli sapka darab 3 807 4 835  

16. 22000069 858431141501 93 m repülőszerelő téli sapka erdei darab 4 127 5 241  

17. 22000067 858431141303 93 m repülőszerelő nyári sapka darab 1 957 2 486  

18. 22000068 858431141402 93 m repülőszerelő nyári sapka erdei darab 3 473 4 410  

19. 22000064 858431124204 Sivatagi kalap darab 4 340 5 512  

20. 22000065 858431124303 2003 m sisaksapka barna polár darab 2 673 3 394  

21. 22000063 858431124105 Gyakorló kalap darab 3 473 4 410  

22. 22000062 858431124006 Gyakorló kalap erdei darab 4 340 5 512  

23. 22000066 858431124501 15 m gyakorló kalap darab 10 712 13 604  

24. 22000076 858431300210 15 m gyakorló nyári sapka darab 6 604 8 387  

25. 22000077 858431300309 15 m gyakorló téli fejvédő darab 10 151 12 892  

26. 22000027 858415100100 Köznapi sapka tbk. darab 7 821 9 932  

27. 22000028 858415100210 Köznapi sapka ti. darab 8 913 11 319  

28. 22000029 858415100309 Köznapi sapka tts. darab 8 913 11 319  

29. 22000033 858415110504 Köznapi sapka kék ti. általános darab 8 913 11 319  

30. 22000034 858415110603 Köznapi sapka kék tts. általános darab 8 913 11 319  

31. 22000030 858415110108 Köznapi sapka kék tbk. repülős darab 11 292 14 341  

32. 22000031 858415110207 Köznapi sapka kék ti. repülős darab 11 292 14 341  

33. 22000032 858415110306 Köznapi sapka kék tts. repülős darab 11 292 14 341  

34. 22000047 858415333605 Bocskai sapka köznapi szerelve tbk. darab 34 289 43 547  

35. 22000048 858415333704 Bocskai sapka köznapi szerelve ti. darab 23 306 29 599  

36. 22000049 858415333803 Bocskai sapka köznapi szerelve tts. darab 23 306 29 599  

37. 22000044 858415331510 Hadihajós köznapi tányérsapka szerelve ti. darab 25 168 31 963  

38. 22000043 858415331004 Hadihajós köznapi tányérsapka szerelve tts. darab 25 168 31 963  

39. 22000045 858415333407 Bocskai sapka társasági szerelve tbk. darab 35 838 45 515  

40. 22000050 858415334009 Bocskai sapka társasági szerelve ti. darab 23 306 29 599  

41. 22000046 858415333506 Bocskai sapka társasági szerelve tts. darab 23 306 29 599  

42. 22000053 858415611108 Tányérsapka repülő társasági tbk. szerelve darab 25 168 31 963  

43. 22000052 858415610110 Tányérsapka társasági sötétkék szerelék nélkül darab 14 456 18 359  

44. 22000041 858415231800 Hadihajós társasági sapka ti. szerelve darab 25 168 31 963  
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45. 22000042 858415231910 Hadihajós társasági sapka tts. szerelve darab 25 168 31 963  

46. 22000051 858415334207 női kalap barna szerelék nélkül darab 15 808 20 076  

47. 22000001 854341333107 női kalap fekete szerelék nélkül darab 19 354 24 580  

48. 22000037 858415212100 Bocskai sapka zenész ti. Tárkány darab 24 763 31 450  

49. 22000038 858415212210 Bocskai sapka zenész tts. Tárkány darab 24 763 31 450  

50. 22001619 858415212606 Bocskai sapka zenész ti. darab 29 718 37 742  

51. 22001620 858415212705 Bocskai sapka zenész tts. darab 29 718 37 742  

52. 22000035 858415211102 Bocskai sapka díszelgő ti. Tihany darab 17 377 22 069  

53. 22000036 858415211201 Bocskai sapka díszelgő tts. és legs. Tihany darab 17 377 22 069  

54. 22000039 858415220101 Bocskai díszsapka koronaőri ti. darab 24 821 31 522  

55. 22000040 858415220200 Bocskai sapka koronaőri tts. darab 24 821 31 522  

56. 22001621 858415220310 Koronaőri Bocskai sapka szerelék nélkül darab 24 821 31 522  

57. 22000026 858411123108 Hallgatói díszcsákó darab 34 664 44 024  

58. 22000009 854916111109 Rohamsisak darab 3 473 4 410 X

59. 22000015 854916112800 90 m tereptarka sisakborító darab 1 146 1 456  

60. 22000011 854916111703 90 m tereptarka sisakborító erdei darab 1 957 2 486  

61. 22000008 854916110705 2003 m sivatagi sisakborító darab 2 522 3 203  

62. 22000017 854916113204 Sisakborító sivatagi BW darab 3 259 4 139  

63. 22000020 854916113501 Sivatagi sisakborító kevlár sisakra darab 2 178 2 766  

64. 22000018 854916113303 Sisakborító enSz BW darab 2 178 2 766  

65. 22000019 854916113402 Sisakborító tereptarka BW darab 2 178 2 766  

66. 22000021 854916114103 15 m sisakborító darab 5 217 6 625  

67. 22000002 854621121201 Gyapjú fejvédő darab 484 614  

68. 22012039 854917901108 modulrendszerű lövedékálló sisak darab 386 601 490 984 X

69. 22000010 854916111307 Kevlár sisak arc és tarkóvédővel darab 177 606 225 560 X

70. 22000012 854916112305 Kevlár sisak arc és tarkóvédő nélkül darab 142 480 180 950 X

71. 22000013 854916112503 Kevlár sisak TASGT zöld darab 61 294 77 844 X

72. 22000014 854916112602 Kevlár sisak RBR fekete darab 67 444 85 654 X

73. 22000004 854912120106 Katonai sisak (Atlasz) darab 46 604 59 188 X

74. 22000005 854915120102 Kevlár sisak USA GenTeX darab 69 508 88 276 X

75. 22012750 854917901306 Kiképzési GenTeX sisak darab 34 754 44 137 X

76. 22000006 854915120201 Kevlár sisak opscore darab 275 837 350 313 X

77. 22000007 854915120300 Kevlársisak rögzítő oPSCoRe darab 35 172 44 668 X

78. 22012349 854100000100 Kevlár siasak oBSCoRe mUlTiCAm darab 289 466 367 622 X

79. 22013302 854917901504 oBSCoRe FAST ballisztikai kevlár sisak darab 350 314 444 898 X

80. 22000016 854916112910 Kevlár sisak BW darab 61 294 77 844 X

81. 22000024 854917900407 lövedékálló sisak arc és tarkóvédővel darab 212 676 270 098 X

82. 22000022 854917900209 mK 6 sisak darab 22 667 28 787 X

83. 22000023 854917900308 mK 6 sisakborító darab 5 290 6 719  

84. 22012435 854917901207 lövész kevlár sisak darab 87 401 110 999 X

85. 22001351 854916112404 Rohamsisak kék enSz darab 323 411 X

86. 22001352 854917111104 Rendészeti acélsisak i. darab 1 149 1 459 X

87. 22001353 854917112102 Rendészeti acélsisak ii. darab 1 149 1 459 X

88. 22001354 854917113100 Rendészeti acélsisak ii. darab 1 149 1 459 X

89. 22005212 854211111106 Fehér (orvosi, szakács) sapka darab 328 416  

90. 22004896 755720200304 védősisak darab 581 738  
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91.   zubbony, nadrág, szoknya        

92. 22000122 858163212101 90 m gyakorló zubbony erdei darab 12 251 15 559 X

93. 22000093 858153212107 90 m gyakorló nadrág erdei darab 13 896 17 649 X

94. 22000110 858161121807 2000 m gyakorló zubbony erdei darab 12 251 15 559 X

95. 22000080 858151121802 2000 m gyakorló nadrág erdei darab 12 251 15 559 X

96. 22000121 858163116207 93 m ejtőernyős nyári zubbony erdei darab 12 594 15 995 X

97. 22000091 858153116202 93 m ejtőernyős nyári nadrág erdei darab 13 471 17 108 X

98. 22000127 858163217201 93 m ejtőernyős téli zubbony erdei darab 13 896 17 649 X

99. 22000128 858163715108 93 m ejtőernyős és repülőszerelő téli zubbonybélés darab 8 688 11 034 X

100. 22000097 858153216209 93 m ejtőernyős téli nadrág erdei darab 14 658 18 615 X

101. 22000098 858153716101 93 m ejtőernyős és repülőszerelő téli nadrágbélés darab 5 642 7 165 X

102. 22000129 858165353502 93 m repülőszerelő nyári zubbony erdei darab 11 292 14 341 X

103. 22000095 858153215310 93 m repülőszerelő nyári nadrág erdei darab 12 381 15 724 X

104. 22000125 858163215205 93 m repülőszerelő téli zubbony erdei darab 13 471 17 108 X

105. 22000092 858153116301 93 m repülőszerelő téli nadrág erdei darab 14 437 18 335 X

106. 22000116 858163111107 90 m gyakorló zubbony darab 10 425 13 240 X

107. 22000086 858153111102 90 m gyakorló nadrág darab 10 425 13 240 X

108. 22000117 858163111206 90 m módosított gyakorló zubbony darab 14 970 19 012 X

109. 22000123 858163212310 90 m módosított gyakorló zubbony erdei darab 14 970 19 012 X

110. 22000087 858153111410 90 m módosított gyakorló nadrág darab 14 036 17 826 X

111. 22000088 858153111509 90 m módosított gyakorló nadrág erdei darab 14 036 17 826 X

112. 22000134 858165370106 15 m gyakorló zubbony darab 42 328 53 757 X

113. 22000103 858155370101 15 m gyakorló nadrág darab 41 080 52 172 X

114. 22000104 858155370200 15 m kiképzési nadrág darab 21 408 27 189 X

115. 22000135 858165370205 15 m kiképzési zubbony darab 21 476 27 275 X

116. 22012085 858167301500 15m repülőszerelő zubbony darab 41 698 52 956 X

117. 22012084 858156123905 15m repülőszerelő nadrág darab 41 698 52 956 X

118. 22000109 858161121301 2000 m nyári gyakorló zubbony hu. darab 6 519 8 279 X

119. 22000108 858161121202 2000 m nyári gyakorló zubbony ru. darab 4 733 6 011 X

120. 22000079 858151121208 2000 m nyári gyakorló nadrág darab 6 519 8 279 X

121. 22000120 858163116108 93 m ejtőernyős nyári zubbony darab 8 762 11 128 X

122. 22000090 858153116103 93 m ejtőernyős nyári nadrág darab 9 073 11 523 X

123. 22000126 858163216104 93 m ejtőernyős téli zubbony darab 11 833 15 028 X

124. 22000096 858153216110 93 m ejtőernyős téli nadrág darab 11 055 14 040 X

125. 22000118 858163112105 90 m gyakorló téli zubbony darab 10 506 13 343 X

126. 22000119 858163115110 93 m repülőszerelő nyári zubbony darab 8 542 10 848 X

127. 22000089 858153115105 93 m repülőszerelő nyári nadrág darab 8 680 11 023 X

128. 22000124 858163215106 93 m repülőszerelő téli zubbony darab 10 924 13 874 X

129. 22000094 858153215101 93 m repülőszerelő téli nadrág darab 10 867 13 801 X

130. 22000151 858231222207 2003 m repülőhajózó overall darab 147 688 187 564 X

131. 22000150 858231121906 Repülőhajózó overall homokszínű darab 104 254 132 402 X

132. 22000113 858161161509 2003 m gyakorló zubbony sivatagi darab 13 896 17 649 X

133. 22000112 858161161410 2003 m gyakorló zubbony sivatagi nyári darab 13 896 17 649 X

134. 22000082 858151161504 2003 m gyakorló nadrág sivatagi darab 13 896 17 649 X

135. 22000083 858151161702 2003 m gyakorló nadrág sivatagi nyári darab 13 896 17 649 X

136. 22000114 858161163109 2003 m módosított gyakorló zubbony sivatagi darab 15 903 20 196 X
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137. 22000115 858161163208 2003 m módosított gyakorló zubbony sivatagi nyári darab 15 903 20 196 X

138. 22000084 858151162106 2003 m módosított gyakorló nadrág sivatagi darab 15 903 20 196 X

139. 22000085 858151162205 2003 m módosított gyakorló nadrág sivatagi nyári darab 15 903 20 196 X

140. 22000154 858235332609 Köznapi öltöny tropikál öltöny 55 603 70 615  

141. 22000153 858235332510 Köznapi öltöny tropikál sötétkék öltöny 55 603 70 615  

142. 22000163 858255331610 Tropikál pantalló darab 16 536 21 001  

143. 22000162 858255331500 Tropikál pantalló sötétkék darab 16 536 21 001  

144. 22000142 858225338108 Köznapi női zubbony barna darab 39 094 49 649  

145. 22000143 858225338207 Köznapi női zubbony sötétkék darab 39 094 49 649  

146. 22000078 842653335102 női mellény darab 10 867 13 801  

147. 22000157 858242111106 női mellény sötétkék darab 10 867 13 801  

148. 22000174 858286333308 Szoknya köznapi barna darab 11 336 14 397  

149. 22000175 858286333605 Szoknya köznapi sötétkék darab 13 896 17 649  

150. 22000165 858255335107 női pantalló köznapi barna darab 15 496 19 680  

151. 22000166 858255335206 női pantalló köznapi sötétkék darab 16 509 20 966  

152. 22000139 858225331903 Társasági zubbony tábori barna ti. darab 39 094 49 649  

153. 22000164 858255331907 Társasági pantalló fekete darab 16 509 20 966  

154. 22000155 858235336601 Társasági öltöny tábori barna öltöny 55 603 70 615  

155. 22000156 858235336700 Társasági öltöny tábori barna ht. állományt kifejező 
jelvénnyel

öltöny 55 865 70 948  

156. 22000132 858165354500 Társasági zubbony repülős ti. darab 39 094 49 649  

157. 22000133 858165354610 Társasági zubbony repülős tts. darab 39 094 49 649  

158. 22000100 858155354110 Társasági pantalló sötétkék ti. darab 16 509 20 966  

159. 22000102 858155354407 Társasági pantalló sötétkék tts. darab 16 509 20 966  

160. 22000130 858165354302 Ti. zubbony sötétkék kétsoros darab 39 094 49 649  

161. 22000131 858165354401 Tts. zubbony sötétkék kétsoros darab 39 094 49 649  

162. 22000140 858225336101 női társasági zubbony darab 39 094 49 649  

163. 22000141 858225336200 női társasági zubbony sötétkék darab 39 094 49 649  

164. 22000176 858286335106 Szoknya társasági fekete darab 13 896 17 649  

165. 22000177 858286335205 Szoknya társasági tábori barna darab 13 896 17 649  

166. 22000178 858286335403 Szoknya társasági sötétkék darab 13 896 17 649  

167. 22000167 858255336303 női társasági pantalló fekete darab 16 509 20 966  

168. 22000169 858255336501 női társasági pantalló tábori barna darab 16 509 20 966  

169. 22000168 858255336402 női társasági pantalló sötétkék darab 16 509 20 966  

170. 22000138 858221192108 Középiskolai zubbony darab 15 813 20 083  

171. 22000158 858251192101 Középiskolai pantalló darab 9 377 11 908  

172. 22000159 858251192200 Középiskolai női pantalló darab 8 083 10 265  

173. 22000144 858225440106 díszelgő zubbony ti. Tihany darab 66 199 84 073  

174. 22001520 858221192207 díszelgő zubbony tts. és legs. Tihany darab 46 047 58 480  

175. 22000170 858255337103 lovaglónadrág díszelgő ti. Tihany darab 19 375 24 607  

176. 22000161 858251201104 Palotaőri lovaglónadrág darab 19 375 24 607  

177. 22000160 858251200106 Koronaőri lovaglónadrág darab 19 375 24 607  

178. 22005191 852412621102 Fehér nadrág (orvos, szakács) darab 1 917 2 434  

179.   Kabát, kabátbélés, pulóver, kötény, csapadék elleni 
védőcikk

       

180. 22000194 855932123102 15 m esővédő kabát darab 91 520 116 230 X
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181. 22000199 855933123108 15 m esővédő nadrág darab 55 120 70 002 X

182. 22000215 858111774110 15 m polárpulóver kabátbélés darab 50 440 64 059 X

183. 22000195 855932123201 15 m esővédő poncho darab 31 012 39 385  

184. 22012869 855932204300 esővédő poncho darab 21 029 26 707  

185. 22000186 855931111510 2008 m gyakorló esővédő kabát darab 65 159 82 752 X

186. 22000213 858111771908 2008 m polár pulóver kabátbélés darab 26 188 33 259 X

187. 22000193 855932122302 2008 m gyakorló esővédő nadrág darab 39 315 49 930 X

188. 22000187 855931111609 2008 m módosított gyakorló esővédő kabát darab 85 566 108 669 X

189. 22000214 858111772202 2008 m módosított polárpulóver darab 42 566 54 059 X

190. 22000206 855933684706 2008 m módosított gyakorló esővédő nadrág darab 49 961 63 450 X

191. 22000216 858111774209 15 m meleg kabát darab 57 339 72 821 X

192. 22000217 858111774308 15 m meleg nadrág darab 49 519 62 889 X

193. 22000232 858163711303 90 m téli gyakorló kabát gombos erdei darab 15 641 19 864 X

194. 22000212 858111771809 90 m téli gyakorló kabátbélés darab 4 864 6 177 X

195. 22000209 858111122604 90 m téli gyakorló kabát gombos darab 10 506 13 343 X

196. 22000204 855933684200 93 m esővédő kabát húzózáras darab 19 113 24 274 X

197. 22000205 855933684310 93 m esővédő nadrág darab 15 641 19 864 X

198. 22000231 858163218001 93 m kabát darab 24 354 30 929  

199. 22000105 858156121304 93 m nadrág darab 23 748 30 160  

200. 22000210 858111123107 2003 m repülőhajózó dzseki béléssel darab 147 688 187 564 X

201. 22000211 858111123206 2003 m repülőhajózó dzseki homokszínű darab 78 188 99 299 X

202. 22000192 855932121304 2003 m sivatagi gyakorló kabát darab 71 236 90 470 X

203. 22000179 842654513110 2003 m sivatagi gyakorló kabátbélés darab 19 555 24 835 X

204. 22000219 858111775306 Polár kabátbélés 93 m vv kabáthoz darab 6 084 7 727  

205. 22012433 855932203709 Gyakorló softshell kabát darab 39 700 50 419 X

206. 22000224 858145333300 Ti. posztóköpeny darab 30 405 38 615  

207. 22000223 858145333201 Tts. posztóköpeny darab 30 405 38 615  

208. 22000222 858141331203 Posztóköpeny sötétkék darab 30 405 38 615  

209. 22000234 858245331110 3/4-es ballonkabát műszőrme béléssel darab 60 060 76 276  

210. 22000235 858245331209 3/4-es ballonkabát tűzött béléssel darab 60 060 76 276  

211. 22000238 858245331803 3/4-es ballonkabát tűzött béléssel sötétkék darab 23 675 30 067  

212. 22000236 858245331308 3/4-es ballonkabát bélés nélkül darab 18 024 22 891  

213. 22000245 858283311003 3/4-es ballonkabáthoz műszőrme bélés darab 6 084 7 727  

214. 22000244 858282311107 3/4-es ballonkabáthoz tűzött bélés darab 5 642 7 165  

215. 22000239 858245332108 4/4-es ballonkabát darab 16 574 21 050  

216. 22000237 858245331704 4/4-es ballonkabát sötétkék darab 16 574 21 050  

217. 22000226 858145335109 női posztóköpeny sötétzöld darab 26 066 33 103  

218. 22000227 858145335208 női köpeny bélés darab 4 340 5 512  

219. 22000225 858145334100 női posztóköpeny sötétkék darab 26 066 33 103  

220. 22000228 858145335307 női köpeny bélés sötétkék darab 4 340 5 512  

221. 22000240 858245335102 női ballonkabát darab 35 490 45 072  

222. 22000241 858245335410 női ballonkabát sötétkék darab 35 490 45 072  

223. 22000182 851491311104 esőkabát tiszti darab 6 952 8 830  

224. 22000183 851491311203 esőkabát tiszti sötétkék darab 6 952 8 830  

225. 22000184 851491313100 női esőkabát darab 6 952 8 830  

226. 22000185 855931111202 női esőkabát sötétkék darab 6 952 8 830  
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227. 22000220 858141191501 díszelgő posztóköpeny ti. darab 69 566 88 348  

228. 22000221 858141191600 díszelgő posztóköpeny tts. darab 69 566 88 348  

229. 22000312 842654512101 95 m gyakorló pulóver zsebbel darab 18 200 23 114  

230. 22000313 842654512200 95 m gyakorló pulóver zsebbel kék darab 18 200 23 114  

231. 22005186 851211121105 Szakácskabát darab 1 801 2 288  

232. 22005220 855611131108 Szakácskötény darab 606 770  

233. 22005221 855611131207 Kék munkakötény darab 827 1 050  

234. 22001535 858231121708 Szerelő overáll fekete darab 16 468 20 915  

235. 22005054 855933681206 olajálló szerelő kabát darab 6 731 8 548  

236. 22000242 858275112104 Téli álcázó ruha darab 3 906 4 961  

237. 22000243 858278122108 96 m őrruha téli darab 29 906 37 981  

238. 22000189 855931122109 motorkerékpáros műbőrkabát darab 3 693 4 690  

239. 22000188 855931121100 motorkerékpáros műbőrnadrág darab 3 693 4 690  

240. 22000202 855933634105 Polgári esővédő készlet Woodline készlet 24 559 31 189  

241. 22000196 855932200110 Polgári esővédő kabát AKAH darab 11 734 14 903  

242. 22000200 855933630102 Polgári esővédő nadrág AKAH darab 11 734 14 903  

243. 22000198 855932201108 Polgári esővédő kabát dH-G darab 12 824 16 287  

244. 22000203 855933634204 Polgári esővédő nadrág dH-G darab 12 824 16 287  

245. 22000197 855932200209 Polgári esővédő kabát RAin darab 12 824 16 287  

246.   Fehérnemű        

247. 22000254 841214341503 2008 m téli felső A típus darab 5 789 7 352  

248. 22000249 841211341507 2008 m téli alsó A típus darab 5 730 7 278  

249. 22000255 841214341602 2008 m téli felső B típus darab 9 071 11 520  

250. 22000250 841211341606 2008 m téli alsó B típus darab 9 204 11 689  

251. 22012436 841214364810 Kiképzési téli felső B típus vastag darab 9 212 11 700  

252. 22012438 841211361402 Kiképzési téli alsó B típus vastag darab 9 377 11 908  

253. 22000251 841214132105 93 m téli ing darab 1 917 2 434  

254. 22000246 841211132109 93 m téli alsó darab 1 917 2 434  

255. 22000256 841214361200 Póló gyakorló ruhához darab 1 302 1 654  

256. 22013376 853211141303 Póló coyote színű darab 1 446 1 836  

257. 22000258 841214363207 15 m gyakorló póló darab 5 512 7 000  

258. 22000257 841214363108 15 m hosszú ujjú harci póló darab 27 820 35 331  

259. 22012439 841214364700 Kiképzési hosszú ujjú harci póló darab 26 066 33 103  

260. 22000268 843711121305 nyári gyakorló zokni fekete pár 222 281  

261. 22000269 843711122303 Téli gyakorló zokni fekete pár 344 437  

262. 22000271 843711330208 15 m gyakorló zokni pár 2 039 2 590  

263. 22000270 843711330109 15 m vízálló zokni pár 21 643 27 487  

264. 22013400 843113331700 Thermo zokni pár 1 342 1 704  

265. 22001253 841113111906 nyári matróztrikó darab 1 736 2 204  

266. 22001314 853211141105 Atlétatrikó fehér pamut darab 1 030 1 308  

267. 22000247 841211341309 2003 m repülőhajózó téli alsónadrág darab 29 166 37 041  

268. 22000248 841211341408 2003 m repülőhajózó nyári alsónadrág darab 17 320 21 997  

269. 22000252 841214341305 2003 m repülőhajózó póló téli darab 26 606 33 790  

270. 22000253 841214341404 2003 m repülőhajózó póló nyári darab 15 809 20 077  

271. 22000267 843213131107 2003 m repülőhajózó zokni pár 1 323 1 680  

272. 22001292 843711129201 Téli gyakorló zokni coolmax pár 746 947  
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273. 22001291 843711129102 nyári gyakorló zokni coolmax pár 647 822  

274. 22000276 852811337109 95 m köznapi ing drapp ru. darab 5 841 7 418  

275. 22000277 852811337208 95 m köznapi ing drapp hu. darab 6 084 7 727  

276. 22000283 852811338107 95 m köznapi ing világoskék ru. darab 5 841 7 418  

277. 22000282 852811338008 95 m köznapi ing világoskék hu. darab 6 412 8 143  

278. 22000279 852811337703 Köznapi ing női drapp ru. darab 5 841 7 418  

279. 22000278 852811337604 Köznapi ing női drapp hu. darab 6 412 8 143  

280. 22000281 852811337901 Köznapi ing női világoskék ru. darab 5 841 7 418  

281. 22000280 852811337802 Köznapi ing női világoskék hu. darab 6 412 8 143  

282. 22000284 858265332701 2006 m ingblúz hu. darab 6 297 7 997  

283. 22000285 858265332800 2006 m ingblúz kék hu. darab 6 297 7 997  

284. 22000288 858265333105 Köznapi női ingblúz hu. darab 6 297 7 997  

285. 22000290 858265333303 Köznapi női ingblúz kék hu. darab 6 297 7 997  

286. 22000287 858265333006 2006 m ingblúz ru. darab 5 970 7 581  

287. 22000286 858265332910 2006 m ingblúz kék ru. darab 5 970 7 581  

288. 22000289 858265333204 Köznapi női ingblúz ru. darab 5 970 7 581  

289. 22000291 858265333402 Köznapi női ingblúz kék ru. darab 5 970 7 581  

290. 22000265 843113331205 Köznapi bokazokni barna pár 229 291  

291. 22000266 843113331304 Bokazokni fekete pár 229 291  

292. 22013368 843113331502 Bokazokni barna pár 468 594  

293. 22013369 843113331601 Bokazokni fekete pár 468 594  

294. 22000272 852811336100 95 m társasági ing ru. darab 5 639 7 161  

295. 22000273 852811336210 95 m társasági ing hu. darab 6 171 7 838  

296. 22000275 852811336705 Társasági ing női ru. darab 5 639 7 161  

297. 22000274 852811336606 Társasági ing női hu. darab 6 171 7 838  

298. 22001300 852811331506 Szmoking ing darab 2 883 3 661  

299. 22005204 852811128800 Fehér ing (orvos, szakács) darab 1 368 1 737  

300. 22001254 841113121100 Tornatrikó darab 442 561  

301. 22001248 841111121110 Rövid kötött alsó darab 442 561  

302. 22001249 841111121308 legénységi rövid alsó darab 499 634  

303. 22001277 841451313100 Szabadidőruha öltöny 9 123 11 586  

304. 22005440 841113622100 Fehér póló darab 1 515 1 924  

305. 22001315 853240000803 Sportnadrág darab 2 063 2 620  

306. 22001290 843711128808 Sportzokni mH beszövéses pár 303 384  

307.   nyakkendő, sál, kesztyű        

308. 22000297 815632336307 Csősál fekete darab 1 248 1 585  

309. 22000298 815632336406 Szakmai sál darab 2 106 2 675  

310. 22013661 815631431307 Polár nyakravaló díszelgő darab 699 888  

311. 22000328 858713122310 Kötött téli kesztyű fekete pár 786 999  

312. 22000331 858713131309 2003 m gyakorlókesztyű sivatagi pár 15 748 20 000  

313. 22000323 858713111304 Gyakorló kesztyű Union pár 15 748 20 000  

314. 22013154 858713154506 Téli gyakorló kesztyű softshell pár 2 784 3 536  

315. 22000330 858713125106 2003 m repülőhajózó kesztyű pár 17 160 21 793  

316. 22010735 845611112110 Sivatagi porkendő darab 1 982 2 517  

317. 22000318 855769630101 Ujjatlan taktikai védőkesztyű pár 2 719 3 453  

318. 22000319 855769630310 Teleujjas taktikai kesztyű pár 11 440 14 529  
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319. 22012865 855769635707 Teleujjas taktikai kesztyű téli pár 20 244 25 709  

320. 22012985 855769635905 Teleujjas taktikai kesztyű coyote pár 11 440 14 529  

321. 22000299 815692321207 nyakkendő barna kötős darab 2 808 3 566  

322. 22000300 815692332202 nyakkendő barna előrekötött darab 1 023 1 300  

323. 22000301 815692332301 nyakkendő fekete kötős darab 2 808 3 566  

324. 22000304 815692335207 női nyakkendő barna köznapi darab 3 046 3 869  

325. 22000305 815692335306 női nyakkendő fekete köznapi darab 3 046 3 869  

326. 22000309 815692641508 nyakkendő tábori barna társasági darab 2 808 3 566  

327. 22000302 815692332400 nyakkendő fekete társasági darab 2 808 3 566  

328. 22000308 815692641101 nyakkendő fekete társasági tbk. darab 2 808 3 566  

329. 22000306 815692335405 női nyakkendő barna társasági darab 3 046 3 869  

330. 22000307 815692335504 női nyakkendő fekete társasági darab 3 046 3 869  

331. 22000294 815631213207 nyaksál barna darab 2 063 2 620  

332. 22000292 815631212110 nyaksál fekete darab 2 063 2 620  

333. 22000293 815631213108 Fekete nyaksál darab 2 063 2 620  

334. 22001226 815631334107 nyaksál gyapjú darab 2 063 2 620  

335. 22000310 815692641607 nyakgallér hallg. díszzubbonyhoz darab 1 736 2 204  

336. 22000296 815631333208 női nyaksál barna darab 2 063 2 620  

337. 22000295 815631331509 női nyaksál fekete darab 1 019 1 294  

338. 22000315 845611111002 necckendő darab 4 503 5 719  

339. 22000334 878311332110 Kesztyű nappa nyári kézzel varrott pár 4 340 5 512  

340. 22000333 878311331101 Bőrkesztyű nyári pár 4 340 5 512  

341. 22000335 878311332308 Bőrkesztyű nyári fekete pár 4 340 5 512  

342. 22000336 878317331104 Bőrkesztyű téli barna pár 8 688 11 034  

343. 22000337 878317336105 Bőrkesztyű téli fekete pár 8 688 11 034  

344. 22001245 815692531108 Csokornyakkendő darab 541 687  

345. 22000325 858713121301 Kesztyű nyári díszelgő fekete bőr pár 9 049 11 492  

346. 22000326 858713121400 Kesztyű nyári díszelgő pár 2 184 2 774  

347. 22000327 858713122101 Kesztyű téli díszelgő pár 2 433 3 089  

348. 22005528 858713153607 díszelgő védőkesztyű pár 2 997 3 807  

349. 22000329 858713122409 díszelgő bőrkesztyű fekete pár 16 206 20 582  

350. 22005133 858713111403 munkavédelmi kesztyű 2 sz. pár 524 666  

351. 22004902 784143520810 védőkesztyű mech. ellen 4111 pár 237 301  

352. 22004903 784143520909 védőkesztyű vegyszerek ellen pár 287 365  

353. 22001664 878419111101 90 m vízhatlan kesztyűhuzat pár 49 62  

354. 22000486 855721171105 motorkerékpáros vezető kesztyű pár 1 801 2 288  

355. 22004992 855761624400 Szúrás- vágásál. kesztyű nyári pár 1 065 1 352  

356. 22004990 855761624202 olajálló szerelő kesztyű téli pár 958 1 216  

357. 22004994 855761625200 olajálló szerelő kesztyű 2vsz. pár 484 614  

358. 22004993 855761625101 munkavédelmi kesztyű téli pár 1 008 1 280  

359. 22004989 855761624103 munkavédelmi kesztyű nyári pár 942 1 197  

360.   lábbeli        

361. 22000359 882219326210 HAiX nepal Pro bakancs pár 53 154 67 506 X

362. 22000356 882219322702 2008 m általános bakancs pár 36 924 46 894 X

363. 22000345 882219123004 nyári bakancs HAiX P3 pár 35 188 44 689 X

364. 22000346 882219123202 nyári bakancs (HAiX Airpower P6) pár 35 188 44 689 X
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365. 22000352 882219162104 ejtőernyős bakancs (HAiX Airpower P6) pár 30 299 38 480 X

366. 22000349 882219151307 Repülőhajózó bakancs (BATeS) pár 51 279 65 125 X

367. 22013365 882219632203 Repülőhajózó bakancs HAiX BlACK eAGle pár 38 990 49 517 X

368. 22000355 882219322306 Sivatagi bakancs pár 37 358 47 444 X

369. 22000353 882219211106 Tartalékos szolgálati bakancs pár 34 754 44 137 X

370. 22000354 882219212104 2008m általános bakancs Bv pár 32 141 40 819 X

371. 22000348 882219123400 nyári bakancs Bv pár 35 992 45 710 X

372. 22000357 882219322900 Általános bakancs pár 29 685 37 700 X

373. 22001752 882414352110 nyári cipő repülőszerelő (szandál) pár 5 323 6 760  

374. 22000339 873424111204 Talpbetét bakancshoz pár 1 048 1 331  

375. 22000351 882219161205 díszelgő bakancs pár 31 494 39 998  

376. 22000341 882112321108 díszelgő csizma pár 54 300 68 962  

377. 22000342 882112321207 Koronaőri díszcsizma pár 104 254 132 402  

378. 22000343 882112321306 Palotaőr téli díszcsizma pár 115 440 146 609  

379. 22000344 882112321405 Palotaőr nyári díszcsizma pár 112 320 142 646  

380. 22000367 882512324107 Félcipő barna zárt bőrtalpú pár 16 509 20 966  

381. 22000363 882412424110 Félcipő fekete zárt bőrtalpú pár 26 312 33 416  

382. 22000374 882517324104 Félcipő barna nyári bőrtalpú pár 19 113 24 274  

383. 22000366 882512322804 Félcipő fekete nyári bőrtalpú pár 19 113 24 274  

384. 22000375 882524331710 női cipő barna pár 6 731 8 548  

385. 22000378 882524332103 női cipő fekete pár 26 312 33 416  

386. 22000376 882524331809 női mokaszin barna pár 6 035 7 665  

387. 22000377 882524331908 női mokaszin fekete pár 6 035 7 665  

388. 22000365 882414355401 női szandál barna pár 4 340 5 512  

389. 22000364 882414325201 női szandál fekete pár 4 340 5 512  

390. 22000373 882517321308 93 m félcipő társasági barna pár 28 340 35 992  

391. 22000372 882517321209 93 m félcipő társasági fekete pár 28 340 35 992  

392. 22000380 882524335207 női cipő pömpsz barna pár 26 312 33 416  

393. 22000379 882524335108 női cipő pömpsz fekete pár 26 312 33 416  

394. 22000382 882524335405 női cipő mokaszin típus barna pár 26 312 33 416  

395. 22000381 882524335306 női cipő mokaszin típus fekete pár 26 312 33 416  

396. 22013386 882413421210 Bokacipő bélelt fekete zenész pár 20 384 25 888  

397. 22001764 882713121300 Sportcipő pár 6 519 8 279  

398. 22001769 883721121109 Gumisaru pár 541 687  

399. 22000383 883711113103 Gumicsizma gyakorló ruhához bélés nélkül pár 4 520 5 740  

400. 22000340 873461112105 Gumicsizma bélés pár 868 1 103  

401. 22000338 855933684607 Csizmás védőnadrág darab 8 402 10 671  

402. 22005171 883711111107 Gumicsizma bélés nélkül pár 3 186 4 046  

403.   Felszerelési cikkek        

404. 22000643 878621422401 15 m hevederöv tépőzáras darab 4 524 5 745  

405. 22000639 878621140103 90 m hevederöv rugózáras darab 3 473 4 410  

406. 22000640 878621140202 Hevederöv tépőzáras darab 3 473 4 410  

407. 22000642 878621212302 Hevederöv fehér rugózáras darab 3 473 4 410  

408. 22000641 878621140301 Hevederöv fehér tépőzáras darab 3 120 3 962  

409. 22013696 878621423003 Taktikai öv darab 19 968 25 359  

410. 22000648 878624652303 Csatos öv darab 1 758 2 232  
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411. 22000673 878862122106 málhazsák darab 2 564 3 256  

412. 22012040 878862126307 málhazsák  TF darab 2 564 3 256  

413. 22000439 798232100003 evőcsésze fedővel darab 524 666  

414. 22000440 798232100102 evőcsésze alj darab 328 416  

415. 22000441 798232100201 evőcsésze fedő darab 180 228  

416. 22000442 798232100410 evőcsésze hordkengyel darab 25 32  

417. 22011933 798234120504 műanyag kulacs evőcsészével és plusz kupakkal darab 14 773 18 762  

418. 22013466 798234120702 műanyag kulacs evőcsészével darab 13 520 17 170  

419. 22000443 798233100009 Kulacs darab 721 915  

420. 22000444 798233100207 Kulacs karabiner darab 25 32  

421. 22000445 798233100306 Kulacskupak darab 25 32  

422. 22013253 798233100405 Kulacskupak betét darab 25 32  

423. 22000447 798233102104 Kulacshuzat tereptarka négy színnyomású darab 934 1 186  

424. 22000457 798234111109 evőeszköz készlet készlet 901 1 144  

425. 22000458 798234111208 Kanál evőeszköz készlethez darab 180 228  

426. 22000459 798234111307 Kés evőeszköz készlethez darab 180 228  

427. 22000460 798234111406 villa evőeszköz készlethez darab 180 228  

428. 22000461 798234111505 Fémtok evőeszköz készlethez darab 328 416  

429. 22000416 225791115105 evőeszköz-tok PvC darab 66 83  

430. 22000665 878671144109 Sisakhoz állszíj darab 222 281  

431. 22000634 878171321104 Térképtáska darab 3 473 4 410  

432. 22000610 856371211109 Térképtáska huzat tereptarka darab 1 302 1 654  

433. 22000636 878181128807 Járőrtáska darab 2 826 3 589  

434. 22000622 857895142104 Fekete fehér forgalomirányító fabot darab 1 474 1 872  

435. 22000666 878671145107 Hordszíj fa- és gumibothoz darab 222 281  

436. 22000619 857891121110 Rendész embléma i. darab 581 738  

437. 22000620 857891122108 Rendész embléma ii. darab 581 738  

438. 22000621 857891123106 Rendész embléma iii. darab 581 738  

439. 22001391 856231311301 málhamellény hátizsákkal (három színnyomású) darab 11 939 15 163  

440. 22000571 856231312101 93 m málhamellény hátizsákkal tereptarka darab 22 110 28 080  

441. 22000572 856231312200 93 m málhamellény tereptarka komplett készlet 11 939 15 163  

442. 22000573 856231312310 93 m málhamellényhez hátizsák tereptarka darab 10 163 12 907  

443. 22000606 856231319505 93 m málhamellény ttka. darab 5 732 7 280  

444. 22000527 856221002210 Tártartó 93 m málhamellényhez darab 934 1 186  

445. 22000528 856221002309 Kulacstartó 93 m málhamellényhez darab 655 832  

446. 22000529 856221002408 Gázálarctartó 93 m málhamellényhez darab 664 843  

447. 22000560 856221020109 Kenyereszsák 93 m málhamellényhez darab 884 1 123  

448. 22000564 856221031203 Kézigránáttartó 93 m málhamellényhez darab 508 645  

449. 22000563 856221031104 Gyöngyvászon öv 93 m málhamellényhez darab 1 106 1 404  

450. 22000561 856221020208 egészségügyi zsák 93 m málhamellényhez darab 1 851 2 351  

451. 22000386 149141111310 30 mm-es csat 93 m málhamellényhez darab 25 32  

452. 22000387 149141111409 40 mm-es csat 93 m málhamellényhez darab 25 32  

453. 22000388 149141111508 50 mm-es csat 93 m málhamellényhez darab 25 32  

454. 22000389 149141129203 26 mm-es csat BW hátizsákhoz darab 262 333  

455. 22000508 856211000209 vállpánt összekötő heveder darab 1 343 1 705  

456. 22000611 856371613507 Térdvédő pár 9 123 11 586  
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457. 22000631 858894170107 Könyökvédő pár 6 519 8 279  

458. 22013120 855931133302 Kamásli pár 6 219 7 898  

459. 22000627 858155370310 15 m gyakorló nadrág betét darab 41 52  

460. 22000628 858165370304 15 m gyakorló zubbony betét darab 41 52  

461. 22000453 798233200005 Háti italhordó darab 17 377 22 069 X

462. 22000455 798233201003 Háti italhordó szívóka nélkül darab 15 763 20 019 X

463. 22000454 798233200203 Szívóka háti italhordóhoz darab 1 613 2 049  

464. 22000456 798233202001 Háti italhordó USA darab 17 811 22 620 X

465. 22000523 856221001410 málhaheveder BW darab 17 377 22 069  

466. 22000511 856221000104 Tártartó hordhevederhez J 1 darab 4 340 5 512  

467. 22000512 856221000203 Tártartó hordhevederhez B1 darab 4 340 5 512  

468. 22000513 856221000302 Tártartó hordhevederhez J 2 darab 8 688 11 034  

469. 22000514 856221000401 Tártartó hordhevederhez B 2 darab 5 429 6 895  

470. 22000515 856221000500 Hordheveder 9 cm széles zöld darab 7 141 9 069  

471. 22000516 856221000610 Kézigránáttartó zöld darab 2 178 2 766  

472. 22000517 856221000709 Gázálarc táska hordhevederhez darab 4 881 6 199  

473. 22000518 856221000808 Kulacstartó hordhevederhez darab 3 473 4 410  

474. 22000519 856221000907 Gyalogsági ásó tok hordhevederhez darab 3 259 4 139  

475. 22000520 856221001102 Többcélú táska hordhevederhez darab 6 257 7 946  

476. 22000521 856221001201 Pisztolytáska hordhevederhez darab 3 807 4 835  

477. 22000522 856221001300 vegyi védelmi táska hordhevederhez darab 7 058 8 964  

478. 22000507 856211000110 Hátizsák BW darab 32 438 41 196 X

479. 22000510 856211213005 Hátizsák SF darab 20 628 26 198 X

480. 22000675 878862123610 Tengerész zsák Salgótarján darab 5 519 7 009 X

481. 22000676 878862123709 Tengerész zsák lakat nélkül darab 20 677 26 260 X

482. 22000674 878862123500 Tengerészzsák lakattal darab 21 717 27 581 X

483. 22000385 142451560101 Hosszú pántú lakat darab 1 630 2 070  

484. 22000677 878862123907 lakat 35-ös tengerészzsákhoz darab 868 1 103  

485. 22000384 142451543310 45 mm-es biztonsági lakat darab 1 048 1 331  

486. 22012420 856400001006 Hátizsák (1 napos) darab 33 010 41 922 X

487. 22012421 856400001105 Hátizsák (3 napos) darab 45 441 57 710 X

488. 22012422 856400001204 Hátizsák (7 napos) darab 107 300 136 271 X

489. 22000524 856221001509 2003 m sivatagi hátizsákhuzat darab 5 642 7 165  

490. 22000481 828311511309 moszkitóháló hordtáskával darab 5 217 6 625  

491. 22000391 225215131104 mosóháló darab 868 1 103  

492. 22000437 521529233106 multifunkcionális zsebkés darab 10 425 13 240  

493. 22000436 521529212202 victorinox zsebkés készlet bőrtokban készlet 9 016 11 450  

494. 22000501 855933691302 védőszemüveg, pótlencse nélküli darab 7 927 10 067  

495. 22000504 855933693100 Ballisztikai porvédő szemüveg darab 19 982 25 377  

496. 22012187 855933702103 Ballisztikai lövész szemüveg darab 20 849 26 478  

497. 22000502 855933692102 Bolle X500 védőszemüveg darab 7 174 9 111  

498. 22000499 855933691104 Katonai védőszemüveg UveX darab 2 178 2 766  

499. 22000503 855933692300 védőszemüveg darab 1 596 2 027  

500. 22004909 791531683400 Részecske-szűrő félálarc FFP2 darab 114 145  

501. 22001050 878769311207 névjegytartó darab 222 281  

502. 22000427 346141693200 zseblámpa Syclone Streamlight darab 8 148 10 348  
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503. 22000424 346141692708 Különleges műveleti lámpa darab 7 705 9 786  

504. 22000425 346141692906 elemlámpa moS darab 5 388 6 843  

505. 22000431 346141696205 elemlámpa tokkal voRTeX darab 9 778 12 418  

506. 22000428 346141693409 elemlámpa tokkal, elemmel készlet 2 178 2 766  

507. 22000426 346141693101 elemlámpa tokkal készlet 2 023 2 569  

508. 22000432 346141699210 elemlámpa ledes darab 4 299 5 460  

509. 22000429 346141694209 led fejlámpa darab 27 801 35 308  

510. 22000433 346141699705 elemlámpa led 4 lencsés+tok darab 20 857 26 489  

511. 22013387 346141908304 elemlámpa tokkal, USB töltővel darab 22 776 28 926  

512. 22013566 346141908601 Kereső lámpa olight X7R darab 70 262 89 233  

513. 22000435 348321211600 elem AA darab 156 198  

514. 22000493 855933624702 Jól láthatóságot biztosító közlekedési mellény 
hordtáskával

darab 6 519 8 279  

515. 22000494 855933624801 Jól láthatóságot biztosító rendész mellény 
hordtáskával

darab 7 800 9 906  

516. 22000492 855933624603 Jól láthatóságot biztosító kantár hordtáskával darab 6 519 8 279  

517. 22000491 855933624504 Jól láthatóságot biztosító sisakborító darab 1 630 2 070  

518. 22000490 855933624405 Jól láthatóságot biztosító kézelő darab 1 237 1 570  

519. 22000489 855933624306 Jól láthatóságot biztosító mellény darab 385 489  

520. 22000497 855933628100 Jól láthatóságot biztosító közlekedési mellény darab 4 414 5 605  

521. 22000498 855933628210 Táska jól láthatóságot biztosító közlekedési 
mellényhez

darab 2 097 2 663  

522. 22000495 855933627201 Jól láthatóságot biztosító rendész mellény darab 7 800 9 906  

523. 22000496 855933627300 Hordtáska jól láthatóságot biztosító rendész 
mellényhez

darab 2 072 2 631  

524. 22000494 855933624801 mellény hordtáskával darab 7 043 8 944  

525. 22000394 225779111305 műanyag pajzs darab 69 500 88 265 X

526. 22000418 253991111308 Gumibot 78 cm-es darab 4 340 5 512 X

527. 22000417 253991111209 Gumibot 44 cm-es darab 2 522 3 203 X

528. 22013314 253991201208 Gumibot fekete, fehér tartóval darab 8 122 10 315  

529. 22000624 857896131203 Patentbilincs gyöngyvászon tokban készlet 17 377 22 069 X

530. 22000625 857896131302 Patentbilincs gyöngyvászon tok nélkül darab 28 776 36 545 X

531. 22013315 857896160504 Patentbilincs fehér tokkal darab 14 040 17 831  

532. 22000626 857896131401 Gyöngyvászon tok patentbilincshez darab 2 826 3 589 X

533. 22000420 253991111506 Teleszkópos bot tükörrel, gyöngyvászon tokban készlet 59 681 75 795 X

534. 22000419 253991111407 Teleszkópos bot darab 40 830 51 855 X

535. 22000421 253991111605 Gyöngyvászon tok teleszkópos bothoz darab 4 733 6 011 X

536. 22000422 253991111704 Tükör teleszkópos bothoz darab 14 118 17 930 X

537. 22000406 225779116108 Ütésálló testvédő kézvédővel készlet 560 216 711 474 X

538. 22000407 225779116207 Ütésálló pajzs darab 138 407 175 777 X

539. 22000408 225779116306 Combvédő ütésálló testvédő felszereléshez pár 83 405 105 924 X

540. 22000409 225779116405 Alkarvédő ütésálló testvédő felszereléshez pár 65 594 83 304 X

541. 22000410 225779116504 Felsőtestvédő ütésálló testvédő felszereléshez darab 217 196 275 839 X

542. 22000411 225779116603 Altestvédő ütésálló testvédő felszereléshez darab 25 197 32 000 X

543. 22000412 225779116702 lábszárvédő ütésálló testvédő felszereléshez pár 89 965 114 256 X

544. 22000413 225779116801 Kesztyű ütésálló testvédő felszereléshez pár 30 732 39 030 X

545. 22000414 225779116900 Táska ütésálló testvédő felszereléshez darab 20 301 25 782 X
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546. 22000393 225779111206 műanyag testvédő felszerelés készlet 217 196 275 839 X

547. 22000397 225779115110 Felsőtestvédő műanyag testvédő felszereléshez darab 97 743 124 134 X

548. 22000398 225779115209 Könyök- és karvédő műanyag testvédő felszereléshez darab 30 405 38 615 X

549. 22000399 225779115308 Csípő-, comb- és lágyékvédő műanyag testvédő 
felszereléshez

darab 38 005 48 266 X

550. 22000400 225779115407 lágyékvédő műanyag testvédő felszereléshez darab 10 867 13 801 X

551. 22000401 225779115506 Térd-, lábszár-, boka- és lábfejvédő műanyag testvédő 
felszereléshez

darab 21 717 27 581 X

552. 22000402 225779115605 Bevetési kesztyű műanyag testvédő felszereléshez darab 26 066 33 103 X

553. 22000403 225779115704 Hordtáska műanyag testvédő felszereléshez darab 9 778 12 418 X

554. 22000395 225779114101 Arcvédő kevlár sisakhoz darab 35 401 44 959 X

555. 22000396 225779114200 Tarkóvédő kevlár sisakhoz darab 35 401 44 959 X

556. 22000635 878171331101 osztott irattartó fehér, rendész darab 1 917 2 434  

557. 22000668 878769411104 Gumibot tartó fehér, rendész darab 687 873  

558. 22000669 878769411203 lámpatartó tok fehér, rendész darab 687 873  

559. 22000670 878769411302 Rádiótok fehér, rendész darab 1 089 1 383  

560. 22000671 878769411401 Bilincstok fehér, rendész darab 950 1 206  

561. 22000471 815681125108 Rendész karszalag skarlátpiros darab 1 564 1 986  

562. 22000578 856231314108 AK tártartó UP-BW védőmellényhez darab 5 037 6 397  

563. 22000579 856231314207 Gránáttartó dupla UP-BW védőmellényhez darab 5 732 7 280  

564. 22000580 856231314306 Söréttartó UP-BW védőmellényhez darab 5 642 7 165  

565. 22000581 856231314405 Pisztoly tártartó tripla UP-BW védőmellényhez darab 5 732 7 280  

566. 22000582 856231314504 Általános zseb UP-BW védőmellényhez darab 8 246 10 473  

567. 22000583 856231314603 Rádiótartó UP-BW védőmellényhez darab 5 037 6 397  

568. 22000584 856231314702 Használttár tartó UP-BW védőmellényhez darab 5 642 7 165  

569. 22000585 856231314801 egészségügyi zseb UP-BW védőmellényhez darab 7 821 9 932  

570. 22000586 856231314900 Adminisztrációs zseb UP-BW védőmellényhez darab 3 906 4 961  

571. 22000587 856231315007 2008 m málhamellény darab 12 161 15 444  

572. 22000588 856231315106 2008 m hevederöv málhamellényhez darab 4 872 6 188  

573. 22000589 856231315205 2008 m gránáttartó darab 1 393 1 769  

574. 22000590 856231315304 2008 m AK tártartó szimpla/általános zseb 
adminisztrációs táskához

darab 1 621 2 059  

575. 22000591 856231315403 2008 m AK tártartó dupla darab 2 481 3 151  

576. 22000592 856231315502 2008 m kenyérzsák darab 5 708 7 249  

577. 22000593 856231315601 2008 m gázálarc táska komplett darab 7 272 9 235  

578. 22000602 856231316500 Combrögzítő hevederpánt 2008 m gázálarc táskához darab 606 770  

579. 22000594 856231315700 2008 m rakasztáska komplett darab 2 866 3 640  

580. 22000595 856231315810 2008 m eü. zseb darab 1 892 2 403  

581. 22000596 856231315909 2008 m gyalogsági ásótok darab 2 792 3 546  

582. 22000597 856231316005 2008 m adminisztrációs táska komplett darab 10 687 13 573  

583. 22000599 856231316203 GPS tartó 2008 m adminisztrációs táskához darab 1 393 1 769  

584. 22000600 856231316302 Ceruzatartó 2008 m adminisztrációs táskához darab 1 130 1 436  

585. 22000603 856231317003 Combrögzítő panel 2008 m adminisztrációs táskához darab 1 655 2 101  

586. 22000604 856231317102 vállheveder 2008 m adminisztrációs táskához darab 442 561  

587. 22000605 856231317201 2008 m adminisztrációs alaptáska darab 4 463 5 668  

588. 22012426 856221032608 Többcélú táska védőmellényhez darab 5 732 7 280  
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589. 22012428 856221032707 Általános zseb védőmellényhez darab 4 782 6 073  

590. 22012429 856221032806 Tárdobó zseb darab 5 339 6 781  

591. 22012434 856221033001 Pisztolytár tartó zseb darab 3 735 4 743  

592. 22012432 856221032905 Szimpla tártartó darab 5 037 6 397  

593. 22000548 856221004305 molle ii gránáttartó sivatagi USA darab 7 280 9 246  

594. 22000549 856221004404 molle ii rakasztáska SAW olív USA darab 3 644 4 628  

595. 22000613 856371718207 védőszemüveg Wiley X USA darab 27 581 35 028  

596. 22000550 856221004503 molle ii hátizsák felsz. USA darab 82 750 105 092  

597. 22000551 856221004602 Kulacstartó molle védőmellényhez darab 5 217 6 625  

598. 22000614 856400000107 Bevetési hátizsák USA darab 22 062 28 018  

599. 22000612 856371718108 SUPeRFiRe eP3 füldugó USA darab 4 414 5 605  

600. 22001363 855769630200 Wiley X taktikai kesztyű USA darab 34 206 43 441  

601. 22001211 814921111208 Jelsípzsinór fehér darab 2 211 2 808  

602. 22000470 815681122103 Karszalag szolgálati darab 1 393 1 769  

603. 22000474 815681131102 Karszalag vöröskeresztes darab 262 333  

604. 22000468 815676511106 vöröskeresztes zászló darab 442 561  

605. 22000679 878863122101 Fehérneműzsák darab 687 873  

606. 22000465 815659143106 Hústakaró darab 606 770  

607. 22000646 878624211201 deréköv arany címerrel barna darab 4 150 5 270  

608. 22000647 878624211300 deréköv ezüst címerrel barna darab 4 150 5 270  

609. 22000645 878624000203 deréköv arany címerrel fekete darab 4 150 5 270  

610. 22000644 878624000104 deréköv ezüst címerrel fekete darab 4 150 5 270  

611. 22000658 878652322800 93 m díszöv barna arany csattal darab 13 896 17 649  

612. 22000655 878652322503 93 m díszöv barna ezüst csattal darab 13 896 17 649  

613. 22000656 878652322602 93 m díszöv fekete arany csattal darab 13 896 17 649  

614. 22000657 878652322701 93 m díszöv fekete ezüst csattal darab 13 896 17 649  

615. 22000660 878652721500 Kardtartó barna ezüst csattal darab 15 641 19 864  

616. 22000659 878652721401 Kardtartó fekete arany csattal darab 15 641 19 864  

617. 22000661 878652721610 Kardtartó barna arany csattal darab 15 641 19 864  

618. 22000662 878652721709 Kardtartó fekete ezüst csattal darab 15 641 19 864  

619. 22013766 878652721808 Kardtartó csatlék fekete arany darab 4 150 5 270  

620. 22000649 878652140300 Koronaőri díszöv kéttüskés arany csattal darab 48 880 62 078  

621. 22000650 878652140410 Koronaőri díszöv kéttüskés ezüst csattal darab 48 880 62 078  

622. 22000651 878652150110 Palotaőr díszöv kéttüskés arany csattal darab 26 066 33 103  

623. 22000652 878652150209 Palotaőr díszöv kéttüskés ezüst csattal darab 26 066 33 103  

624. 22000653 878652155210 Koronaőri és palotaőri kardtartó csatlék arany darab 22 888 29 068  

625. 22000654 878652155309 Koronaőri és palotaőri kardtartó csatlék ezüst darab 22 888 29 068  

626. 22000464 815611335205 nadrágtartó darab 2 154 2 735  

627. 22000462 815142518407 Fekete gyászkarszalag nyári 36 cm-es darab 328 416  

628. 22000463 815142518506 Fekete gyászkarszalag téli 44 cm-es darab 368 468  

629. 22000466 815659160106 Rendjel párna piros darab 13 029 16 547  

630. 22000467 815659160205 Kard és sapkavédő párna fekete darab 17 377 22 069  

631. 22000555 856221005006 Rakasztartó zseb molle védőmellényhez darab 4 340 5 512  

632. 22000556 856221005105 dupla tártartó zseb molle védőmellényhez darab 4 602 5 845  

633. 22000557 856221005204 Gránáttártartó zseb molle védőmellényhez darab 2 784 3 536  

634. 22000559 856221005402 Szimpla tártartó zseb molle védőmellényhez darab 3 128 3 973  
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635. 22000558 856221005303 Üres tártartó zseb molle védőmellényhez darab 4 340 5 512  

636. 22000552 856221004701 Többcélú táska molle védőmellényhez darab 8 426 10 701  

637. 22001295 851371121106 PvC kimenő körgallér darab 697 885  

638. 22013130 815683011509 Ügyeleti szolg. karjelzés tz. darab 1 539 1 955  

639.   Kadét és öTT ruházat        

640. 22000618 856400000800 Speciális hátizsák darab 86 876 110 333 X

641. 22000264 841451401510 Póló fehér „Honvéd Kadét” felirattal darab 1 048 1 331  

642. 22000262 841451401301 Póló fekete „Honvéd Kadét” felirattal darab 1 212 1 539  

643. 22000107 858156123003 Taktikai nadrág fekete darab 4 340 5 512  

644. 22000616 856400000404 Hátizsák „Honvéd Kadét” felirattal darab 7 124 9 047  

645. 22000321 858111774902 Polár pulóver „Honvéd Kadét” felirattal darab 3 824 4 857  

646. 22000263 841451401400 melegítő 3 részes „Honvéd Kadét” felirat darab 9 212 11 700  

647. 22000362 882219632005 Honvéd Középiskolás bakancs pár 10 425 13 240  

648. 22001137 878852924604 Pinguin Storm 4 duralu túrasátor és alj darab 52 123 66 196 X

649. 22000617 856400000602 Pinguin explorer hátizsák darab 26 066 33 103 X

650. 22000755 856121153504 Hi-tec AKSU hálózsák darab 8 869 11 264  

651. 22012308 856121153801 Hálózsák túrafelszereléshez darab 9 713 12 335 X

652. 22000055 858415614300 Baseball sapka „Honvéd kadét” felirattal darab 565 717  

653. 22000321 858111774902 Polár pulóver „Honvéd Kadét” felirattal darab 3 775 4 795  

654. 22000181 842654610508 Polár Pulóver öTT darab 5 995 7 613  

655. 22000332 858713153805 Polár kesztyű pár 1 048 1 331  

656. 22013047 858167301709 Kadét zubbony darab 12 740 16 180  

657. 22013048 858156124100 Kadét nadrág darab 12 792 16 246  

658. 22013049 858111775405 Kadét softshell kabát darab 27 560 35 001  

659. 22013070 858111775504 Kadét polár pulover darab 14 040 17 831  

660. 22013071 841214364909 Kadét póló darab 2 600 3 302  

661. 22013072 858431301208 Kadét barett sapka darab 3 640 4 623  

662. 22013073 858431301307 Kadét polár sapka darab 2 569 3 262  

663. 22013075 878621422709 Kadét hevederöv darab 3 328 4 227  

664. 22013076 856400001402 Kadét hátizsák 36l darab 22 880 29 058  

665. 22013077 857886337200 Hímzett tanári jelzés darab 624 792  

666. 22013078 857886337002 Hímzett kadét barettsapka jelvény darab 624 792  

667. 22013079 857886337310 Kadét felirat darab 624 792  

668. 22013080 857886337101 Hímzett kadét évfolyamjelzés darab 624 792  

669. 22012988 845611331604 Kadét nedvszívó kendő darab 1 872 2 377  

670. 22013090 882219632104 Kadét bakancs pár 30 160 38 303  

671. 22013091 858713154407 Kadét polár kesztyű pár 3 016 3 830  

672. 22000106 858156122709 Brit gyakorló nadrág darab 15 116 19 198 X

673. 22000137 858167300601 Brit gyakorló zubbony darab 15 116 19 198 X

674. 22000180 842654610409 Brit gyakorló polár pulóver darab 7 559 9 600 X

675. 22000218 858111774704 Brit gyakorló kabát darab 30 234 38 397 X

676. 22000259 841214363603 Brit hosszú ujjú harci póló darab 22 585 28 682  

677. 22000260 841214363702 Brit gyakorló póló darab 5 650 7 176  

678.   éttermi textília, törülköző, ágynemű, tábori pihentető 
anyagok

       

679. 22000700 853622322205 Asztalterítő fehér 140x140 darab 2 178 2 766  
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680. 22000699 853622321108 Asztalterítő színes 130x130 darab 2 178 2 766  

681. 22000707 853640320108 Asztalterítő fólia darab 687 873  

682. 22000689 815639112107 Törlőruha 50x70 darab 606 770  

683. 22000724 853911122104 Törülköző legs. darab 197 250  

684. 22000730 853931136103 Törülköző 50x100 mH beszövéses darab 950 1 206  

685. 22000728 853921124204 Fürdőlepedő 100x150 mH beszövéses darab 2 342 2 974  

686. 22000691 815666121103 62 m hálótermi takaró darab 2 604 3 307  

687. 22000772 858351115200 Szintetikuspárna kicsi 36x48 darab 1 106 1 404  

688. 22000776 858351116803 nagypárna szintetikus töltettel darab 1 351 1 716  

689. 22000774 858351116209 nagy tollpárna 57x73 darab 1 302 1 654  

690. 22000773 858351116110 Kis tollpárna 36x48 darab 524 666  

691. 22000775 858351116407 műanyagtömésű fejpárna darab 581 738  

692. 22000757 857238331109 Paplan darab 3 743 4 754  

693. 22000765 858351112206 nagy tollpárnahuzat 62x78 darab 1 040 1 321  

694. 22000764 858351112107 Kis tollpárnahuzat 37x52 darab 565 717  

695. 22000766 858351112503 műanyagtömésű fejpárnahuzat 47x78 darab 803 1 020  

696. 22000767 858351113105 Paplanhuzat fehér darab 3 099 3 936  

697. 22000770 858351114103 Széles lepedő darab 1 736 2 204  

698. 22000771 858351114202 Keskeny lepedő darab 1 187 1 507  

699. 22000763 858351111208 Fejpárna huzat tépőzáras 92x75 cm darab 1 089 1 383  

700. 22000777 858351117900 Fejpárna 85x75 cm darab 1 736 2 204  

701. 22001396 857238331208 Pehelypaplan darab 4 021 5 106  

702. 22000762 857321116004 Ágybetét huzattal 8 cm-es darab 18 086 22 969  

703. 22000761 857321115105 PH 8 cm ágybetét huzattal készlet 6 469 8 215  

704. 22000760 857321114206 PH 8 cm ágybetét huzat nélkül darab 3 259 4 139  

705. 22000769 858351113501 PH 8 cm ágybetéthuzat darab 3 210 4 077  

706. 22000759 857321114107 PH ágybetét 4 cm darab 974 1 238  

707. 22012705 225157133909 Polifoam matrac darab 2 178 2 766  

708. 22000731 856121121110 Hálózsák Tamás készlet 8 885 11 284 X

709. 22000732 856121121209 Hálózsák levente készlet 8 885 11 284 X

710. 22000737 856121121704 Hálózsák levente lepedő nélkül darab 7 967 10 119 X

711. 22000738 856121122108 Huzat levente, Tamás hálózsákhoz darab 2 383 3 026 X

712. 22000739 856121123106 Bélés levente, Tamás hálózsákhoz darab 4 340 5 512 X

713. 22000740 856121123205 Hordtasak levente, Tamás hálózsákhoz darab 1 171 1 487 X

714. 22000741 856121124104 lepedő levente, Tamás hálózsákhoz darab 909 1 154 X

715. 22000743 856121126100 Fűzőzsinór levente, Tamás hálózsákhoz darab 66 83  

716. 22000733 856121121308 88 m hálózsák darab 15 306 19 438 X

717. 22000736 856121121605 88 m hálózsák lepedő nélkül darab 14 396 18 283 X

718. 22000734 856121121407 Hálózsák nyári Tropen készlet 30 405 38 615 X

719. 22000744 856121127109 Hálózsák nyári Tropen huzat nélkül darab 24 330 30 899 X

720. 22000745 856121127208 Hálózsák nyári Tropen huzat darab 6 084 7 727 X

721. 22000735 856121121506 Hálózsák téli defence készlet 39 094 49 649 X

722. 22000746 856121127307 Hálózsák téli defence huzat nélkül darab 33 010 41 922 X

723. 22000747 856121127406 Hálózsák téli defence huzat darab 6 084 7 727 X

724. 22000742 856121124203 Hálózsáklepedő Carinthia darab 6 084 7 727 X

725. 22000749 856121152902 moduláris hálózsák USA darab 84 519 107 339 X
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726. 22012013 856121153603 Hálózsák lepedő darab 10 343 13 135 X

727. 22000686 256721114103 önfelfújódó matrac darab 34 754 44 137 X

728. 22000786 878852231008 megfigyelő (személyi) sátor készlet 125 971 159 983 X

729. 22000787 878852231107 megfigyelő (személyi) sátor huzat és merevítő nélkül darab 117 282 148 948 X

730. 22000788 878852231206 megfigyelő (személyi) sátor merevítő darab 6 084 7 727 X

731. 22000789 878852231305 megfigyelő (személyi) sátor huzat darab 2 604 3 307 X

732. 22013290 878852925107 Carinthia egyéni megfigyelő sátor darab 162 904 206 887 X

733. 22000782 878852221000 Felderítő sátor i. készlet 67 870 86 195 X

734. 22000783 878852221110 Felderítő sátor i. huzat nélkül darab 65 159 82 752 X

735. 22000784 878852221209 Felderítő sátor i. huzat darab 2 719 3 453 X

736. 22000785 878852222009 Felderítő sátor ii. készlet 79 277 100 682 X

737. Jelvény, zsinór, paszomány, rendfokozati jelzés, paroli        

738. 22000908 857883354105 Hímzett sapkajelvény tbk. darab 344 437  

739. 22000934 857886336807 Hímzett sapkajelvény tbk. Sivatagi darab      

740. 22000914 857883359502 Barett sapka jelvény hímzett darab 344 437  

741. 22012907 857812635210 Fém sapkajelvény barettsapkára darab 1 564 1 986  

742. 22000814 857811330204 enSz sapkajelvény hímzett darab 344 437  

743. 22000890 857883344108 Hímzett repülős jelvény sapkára darab 156 198  

744. 22000812 857811315607 Gyakorló sapkajelvény sivatagi darab 66 83  

745. 22012157 857883350003 Hímzett gyakorló paroli pár 442 561  

746. 22000896 857883349505 Hímzett gyakorló paroli tépőzáras pár 746 947  

747. 22000953 858721022208 Hímzett gyakorló paroli évfolyamjelzés honvéd 
altisztjelölt

pár 746 947  

748. 22000916 857883360308 Állami vezetői gyakorló paroli tépőzáras pár 746 947  

749. 22000954 858721023107 Középiskolai évfolyamjelzés paroli pár 746 947  

750. 22006082 858751001110 Középiskolai hallgatói évfolyamjelzés pár 687 873  

751. 22012134 857883350102 Hímzett gyakorló rendfokozati jelzés pár 687 873  

752. 22000887 857883001105 Hímzett évfolyamjelző pólóra honvéd tisztjelölt darab 475 604  

753. 22000888 857883002103 Hímzett évfolyamjelző pólóra honvéd altiszt-jelölt darab 475 604  

754. 22012158 857883347003 Hímzett rendfokozati jelzés pólóra darab 475 604  

755. 22000894 857883349208 Állami vezetői hímzett jelzés pólóra darab 475 604  

756. 22000973 858763732407 Hímzett karjelzés enSz darab 279 354  

757. 22000968 858763212202 Hímzett karjelzés eUFoR darab 279 354  

758. 22000822 857811332607 Hímzett vezérkari karjelzés ti. darab 1 146 1 456  

759. 22000823 857811332706 Hímzett vezérkari karjelzés tts. darab 1 146 1 456  

760. 22000960 858763131103 Gyakorló csaparkarjelzés darab 868 1 103  

761. 22006032 857880002404 Tépőzár bolyhos csapatkarjelzéshez 8 cm-es darab 82 104  

762. 22000964 858763200110 Katonai rendész karjelzés tépőzáras mP darab 1 638 2 080  

763. 22000965 858763200209 Katonai rendész karjelzés tépőzáras pajzs darab 1 089 1 383  

764. 22000813 857811330105 Hímzett nemzeti pajzs darab 197 250  

765. 22000817 857811331202 Hímzett nemzeti pajzs színes tépőzáras darab 442 561  

766. 22000903 857883351210 96 m hímzett államjelzés zöld darab 156 198  

767. 22000909 857883356002 96 m hímzett államjelzés sötétkék darab 156 198  

768. 22000883 857883000107 Hímzett államjelzés tépőzáras darab 262 333  

769. 22000834 857811415108 Hímzett államjelző sötétkék tépőzáras darab 262 333  

770. 22000904 857883351309 Hímzett név felirat zöld darab 262 333  
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771. 22000910 857883356101 Hímzett név felirat sötétkék darab 262 333  

772. 22000885 857883000602 Hímzett név felirat zöld tépőzáras darab 385 489  

773. 22000884 857883000503 Hímzett név felirat sötétkék tépőzáras darab 385 489  

774. 22006034 857880201409 Tépőzár bolyhos gyakorló parolihoz pár 106 135  

775. 22006031 857880002206 Tépőzár horgas gyakorló parolihoz pár 106 135  

776. 22006033 857880201200 Tépőzár bolyhos névfelirathoz darab 25 32  

777. 22006035 857880201607 Tépőzár horgas névfelirathoz darab 25 32  

778. 22000819 857811331609 Hímzett Hungarian Air Forces jelvény sötétkék 
tépőzáras

darab 180 228  

779. 22000902 857883350806 Hímzett gyakorló paroli sivatagi pár 786 999  

780. 22000886 857883000701 Hímzett gyakorló paroli sivatagi tépőzáras pár 1 048 1 331  

781. 22000916 857883360308 Állami vezetői gyakorló paroli sivatagi tépőzáras pár 687 873  

782. 22012138 857883353008 Hímzett rendfokozati jelzés pólóra sivatagi darab 786 999  

783. 22000895 857883349307 Állami vezetői hímzett jelzés pólóra sivatagi darab 786 999  

784. 22000818 857811331400 Hímzett nemzeti pajzs színes sivatagi darab 524 666  

785. 22000824 857811333308 Hímzett nemzeti pajzs barna sivatagi tépőzáras darab 524 666  

786. 22000815 857811330908 Hímzett államjelző sivatagi tépőzáras darab 262 333  

787. 22000905 857883351408 Hímzett név felirat sivatagi darab 385 489  

788. 22000906 857883351507 Hímzett név felirat sivatagi tépőzáras darab 385 489  

789. 22013317 857880201706 Tépőzár bolyhos sivatagi gyakorló parolihoz pár 57 73  

790. 22006037 857880201805 Tépőzár horgas sivatagi gyakorló parolihoz pár 57 73  

791. 22013318 857880201904 Tépőzár bolyhos sivatagi névfelirathoz darab 25 32  

792. 22006039 857880202110 Tépőzár horgas sivatagi névfelirathoz darab 25 32  

793. 22006040 857880202209 Tépőzár horgas sivatagi rendfokozat jelzőhöz darab 32 41  

794. 22006041 857880202308 Tépőzár horgas rendfokozat jelzőhöz darab 32 41  

795. 22000873 857880222004 Kerek sapkajelvény, aranyszínű darab 336 427  

796. 22000877 857882331210 Sapkajelvény arany ovális darab 106 135  

797. 22000881 857882332208 Sapkajelvény ezüst ovális darab 106 135  

798. 22000882 857882332406 Sapkajelvény arany társasági darab 524 666  

799. 22000873 857882222204 Sapkajelvény kerek arany darab 205 260  

800. 22000874 857882222303 Sapkajelvény kerek ezüst darab 156 198  

801. 22000879 857882331408 Sapkajelvény repülős arany darab 524 666  

802. 22000880 857882331507 Sapkajelvény repülős ezüst darab 279 354  

803. 22000878 857882331309 Sapkajelvény repülős tbk. darab 868 1 103  

804. 22000869 857882150104 Sapkajelvény koronaőri aranyozott darab 2 080 2 642  

805. 22000870 857882150203 Sapkajelvény koronaőri ezüst darab 2 342 2 974  

806. 22000871 857882160101 Sapkajelvény palotaőri aranyozott darab 2 342 2 974  

807. 22000872 857882160200 Sapkajelvény palotaőri ezüst darab 2 342 2 974  

808. 22000838 857812122107 93 m tbk. sapkajelvény arany darab 279 354  

809. 22000949 858455731107 Sapkazsinór arany darab 524 666  

810. 22000950 858455732105 Sapkazsinór ezüst darab 524 666  

811. 22000806 814921132101 Sapkazsinór arany társasági darab 524 666  

812. 22000805 814921132002 Sapkazsinór ezüst társasági darab 524 666  

813. 22001642 858455736108 Sapkazsinór virgolina tbk-i darab 319 405  

814. 22000927 857886332210 Topán alátét darab 687 873  

815. 22000875 857882222501 Topán veret arany garn. 328 416  
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816. 22000876 857882222600 Topán veret ezüst garn. 328 416  

817. 22012151 857883370107 Rendfokozati jelzés posztóköpenyre pár 1 302 1 654  

818. 22012152 857883370206 Rendfokozati jelzés posztóköpenyre női pár 1 302 1 654  

819. 22012155 858763738406 Hadihajós rendfokozati jelzés posztóköpenyre pár 1 302 1 654  

820. 22000936 857891123205 Tbk. posztóköpenyre hímzett jelvény arany pár 328 416  

821. 22013355 857891127307 Tbk. posztóköpenyre hímzett jelvény arany s.kék pár 328 416  

822. 22000931 857886334107 Paroli posztóköpenyre tbk. pár 2 178 2 766  

823. 22000928 857886332804 Paroli posztóköpenyre pár 2 178 2 766  

824. 22000929 857886332903 Paroli női posztóköpenyre pár 2 178 2 766  

825. 22000951 858721000009 Paroli köznapi öltönyre pár 5 678 7 212  

826. 22000930 857886333208 Paroli társasági öltönyre pár 6 053 7 687  

827. 22013316 858763733207 Paroli díszelgő pár 4 826 6 129  

828. 22012369 858763733306 Paroli díszelgő optikai fehér pár 4 826 6 129  

829. 22000958 858722000301 Koronaőri díszelgő paroli pár 4 826 6 129  

830. 22000957 858721030110 Palotaőri díszelgő paroli pár 4 826 6 129  

831. 22012135 857883350201 Hímzett társasági rendfokozati jelzés pár 868 1 103  

832. 22001433 857883356200 Hímzett köznapi évfolyamjelzés honvéd tisztjelölt pár 868 1 103  

833. 22012140 857883356409 Hímzett társasági évfolyamjelzés honvéd tisztjelölt pár 746 947  

834. 22012136 857883350300 Hímzett köznapi rendfokozati jelzés pár 868 1 103  

835. 22012137 857883350410 Hímzett köznapi rendfokozati jelzés sötétkék pár 868 1 103  

836. 22012153 858721024105 mozgó társasági paroli rendfokozati jelzés pár 3 128 3 973  

837. 22012154 858721024204 mozgó köznapi paroli rendfokozati jelzés pár 3 128 3 973  

838. 22012142 857883361108 Hímzett mozgó társasági rendfokozatjelzés pár 868 1 103  

839. 22012143 857883361207 Hímzett mozgó köznapi rendfokozati jelzés pár 868 1 103  

840. 22012144 857883361306 Hímzett mozgó köznapi rendfokozati jelzés sötétkék pár 868 1 103  

841. 22012145 857883361405 Hímzett mozgó gyakorló rendfokozati jelzés pár 687 873  

842. 22012146 857883362106 mozgó gyakorló paroli rendfokozati jelzés tépőzáras pár 746 947  

843. 22012147 857883362205 mozgó gyakorló paroli rendfokozati jelzés sivatagi 
tépőzáras

pár 687 873  

844. 22012148 857883363104 mozgó gyakorló rendfokozati jelzés darab 475 604  

845. 22012150 857883363203 mozgó gyakorló rendfokozati jelzés sivatagi pár 475 604  

846. 22009415 858721012101 Köznapi paroli évfolyamjelzés pár 5 678 7 212  

847. 22013703 858722000609 Köznapi paroli évfolyamjelzés kék pár 5 678 7 212  

848. 22000952 858721013110 évfolyamjelzés díszzubbonyra pár 1 248 1 585  

849. 22012156 858763738802 Hadihajós rendfokozati jelzés karra pár 1 089 1 383  

850. 22000863 857881111207 Csillag hatágú 17 mm ezüst tbk. darab 41 52  

851. 22000864 857881332400 Csillag hatágú 15 mm arany darab 41 52  

852. 22000865 857881332510 Csillag hatágú 15 mm ezüst darab 41 52  

853. 22000866 857881346400 Hadihajós hímzett csillag 20 mm arany darab 41 52  

854. 22000867 857881346510 Hadihajós hímzett csillag 20 mm ezüst darab 41 52  

855. 22001421 857883221201 Tölgyfalomb ezüst tbk. pár 344 437  

856. 22000808 857811122101 Fegyvernemi jelvény ezüstszínű pár 222 281  

857. 22000811 857811311307 Fegyvernemi jelvény aranyszínű pár 222 281  

858. 22001403 857811124108 Kereszt állományjelző pár 123 156  

859. 22001404 857811124207 dávid csillag pár 123 156  

860. 22000804 814921131708 Arany vállzsinór társasági darab 3 786 4 808  
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861. 22000803 814921131609 ezüst vállzsinór társasági darab 2 178 2 766  

862. 22000839 857834139101 zenész díszzsinór arany darab 7 141 9 069  

863. 22000840 857834139200 zenész díszzsinór ezüst darab 7 141 9 069  

864. 22001213 814921111505 Szárnysegédi díszzsinór rm. darab 7 174 9 111  

865. 22000793 814921112008 Szárnysegédi díszzsinór darab 91 028 115 606  

866. 22000790 814921111604 vezénylő zászlós mellzsinór arany darab 7 821 9 932  

867. 22000791 814921111703 vezénylő zászlós mellzsinór ezüst darab 7 821 9 932  

868. 22000792 814921111802 vezénylő zászlós mellzsinór bronz darab 7 821 9 932  

869. 22000794 814921112107 Koronaőri mellzsinór darab 42 566 54 059  

870. 22000801 814921115101 Koronaőri vállfődísz arany darab 19 113 24 274  

871. 22000795 814921113105 Palotaőri mellzsinór darab 42 566 54 059  

872. 22000796 814921113204 Palotaőri vállfődísz arany darab 19 113 24 274  

873. 22000797 814921113303 Palotaőri vállfődísz ezüst darab 19 113 24 274  

874. 22000798 814921114103 díszelgő mellzsinór darab 42 566 54 059  

875. 22000799 814921114202 díszelgő vállfődísz arany darab 19 113 24 274  

876. 22000800 814921114301 díszelgő vállfődísz ezüst darab 19 113 24 274  

877. 22000809 857811141306 Textil kivitelű vezénylő zászlósi jelvény színes darab 328 416  

878. 22000810 857811141405 Textil kivitelű vezénylő zászlósi jelvény gyakorló darab 328 416  

879. 22006081 857811415603 Textil kivitelű vezénylő zászlósi jelvény siv. darab 312 396  

880. 22000960 858763131103 93 m csapatkarjelzés darab 687 873  

881. 22000966 858763211402 iSAF Afganisztán karjelzés darab 581 738  

882. 22000821 857811331906 Szövött köznapi karjelzés darab 549 697  

883. 22000891 857883345106 Hímzett repülős jelvény zubbonyra darab 180 228  

884. 22000971 858763731101 zenész lyra karjelzés arany darab 2 023 2 569  

885. 22000972 858763731200 zenész lyra karjelzés ezüst darab 2 023 2 569  

886. 22000961 858763160107 Koronaőri karjelzés darab 868 1 103  

887. 22000962 858763170104 Palotaőri karjelzés darab 868 1 103  

888. 22000938 857891123502 Hivatásos állományt kifejező jelvény színes darab 328 416  

889. 22000937 857891123403 Hivatásos állományt kifejező jelvény selyem darab 328 416  

890. 22000940 857891127109 nyugállományt kifejező jelvény színes darab 328 416  

891. 22000941 857891127208 nyugállományt kifejező jelvény selyem darab 328 416  

892. 22000943 857891130109 Koronaőri állományt kifejező jelvény színes darab 416 528  

893. 22000944 857891130208 Koronaőri állományt kifejező jelvény selyem darab 416 528  

894. 22000947 857891140106 Palotaőri állományt kifejező jelvény színes darab 416 528  

895. 22000948 857891140205 Palotaőri állományt kifejező jelvény selyem darab 416 528  

896. 22000945 857891131206 önkéntes tartalékos állományt kifejező jelvény darab 328 416  

897. 22000946 857891131305 Szerződéses állományt kifejező jelvény darab 328 416  

898. 22000837 857811415504 díszelgő állományt kifejező jelvény darab 416 528  

899. 22000963 858763180101 díszelgő karjelzés darab 868 1 103  

900. 22000969 858763641201 önkéntes tartalékos karfelirat darab 279 354  

901. 22000977 858763743402 öTT karjelzés darab 491 623  

902. 22013367 858763744301 öTT karjelzés sivatagi darab 250 317  

903. 22000970 858763641300 Szolgálaton kívüli hímzett karfelirat darab 279 354  

904. 22000825 857811411105 Hadműveleti Akadémiai jelvény darab 1 474 1 872  

905. 22000826 857811411204 Katonai Akadémiai jelvény darab 1 474 1 872  

906. 22000827 857811411303 Kossuth lajos Katonai Főiskolai jelvény darab 1 474 1 872  
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907. 22000828 857811411402 Bolyai János Katonai műszaki Főiskolai jelvény darab 1 474 1 872  

908. 22000829 857811411501 Szolnoki Repülőtiszti Főiskolai jelvény darab 1 474 1 872  

909. 22011941 857811415702 nKe HHK végzettságet kifejező jelvény darab 4 389 5 574  

910. 22000830 857811411600 Polgári egyetemi jelvény darab 4 178 5 306  

911. 22000833 857811414506 Csapatjelvény bőr alátéttel darab 1 196 1 519  

912. 22000832 857811412103 nRF jelvény bőr alátéttel darab 1 048 1 331  

913. 22000807 857811001806 vezénylő zászlós jelvény bőr alátéttel darab 1 146 1 456  

914. 22000978 878769311504 névkitűző műanyag darab 222 281  

915. 22000979 878769311603 Pill.füles.pat.vésett névt. darab 8 11  

916. 22000820 857811331708 nemzeti színű szalag darab 74 94  

917. 22000841 857854322208 Szövött szalagsáv darab 180 228  

918. 22012944 857854335001 Sebesülésért szolgálati érdemjel gyakorló darab 38 49  

919. 22000843 857854335100 Sebesült szolg. érdemjel i darab 43 54  

920. 22000844 857854335210 Sebesült szolg. érdemjel ii darab 43 54  

921. 22000845 857854335309 Sebesült szolg. érdemjel iii darab 43 54  

922. 22000846 857854335408 Sebesült szolg. érdemjel iv darab 43 54  

923. 22000847 857854335507 Sebesült szolg. érdemjel v darab 43 54  

924. 22012945 857854336010 Kardokkal ékesített szolgálati jel gyakorló darab 38 49  

925. 22000848 857854336109 Kard.ék.szolg.érdemjel arany darab 43 54  

926. 22000849 857854336208 Kard.ék.szolg.érdemjel ezüst darab 43 54  

927. 22000850 857854336307 Kard.ék.szolg.érdemjel bronz darab 43 54  

928. 22012946 857854322307 Kitüntetési szalagsáv gyakorló darab 38 49  

929. 22000851 857855331103 Szalagsávalátét 1-es darab 41 52  

930. 22000852 857855331202 Szalagsávalátét 2-es darab 66 83  

931. 22000853 857855331301 Szalagsávalátét 3-as darab 82 104  

932. 22000854 857855331400 Szalagsávalátét 4-es darab 106 135  

933. 22000855 857855331510 Szalagsávalátét 5-ös darab 123 156  

934. 22000856 857855331609 Szalagsávalátét 6-os darab 156 198  

935. 22000857 857855331708 Szalagsávalátét 7-es darab 180 228  

936. 22000858 857855331807 Szalagsávalátét 8-as darab 197 250  

937. 22000859 857855331906 Szalagsávalátét 9-es darab 222 281  

938. 22000860 857855332101 Szalagsávalátét 10-es darab 237 301  

939. 22000861 857855332200 Szalagsávalátét 11-es darab 262 333  

940. 22000862 857855332310 Szalagsávalátét 12-es darab 279 354  

941.   Gombok, kellékek        

942. 22001011 857861321208 Ujjagomb füles, aranyszínű köznapi darab 82 104  

943. 22001004 857861311200 Ujjagomb füles, aranyozott köznapi tbk. darab 82 104  

944. 22001009 857861312209 Ujjagomb rugós, aranyozott köznapi tbk. darab 82 104  

945. 22001410 857861322305 Ujjagomb rug. arany társ. darab 61 78  

946. 22001411 857861322203 Ujjagomb rugós ezüst darab 17 21  

947. 22001007 857861311508 Ujjagomb füles, aranyozott társasági tbk. darab 82 104  

948. 22001023 857861331700 Ujjagomb füles, aranyszínű társasági darab 82 104  

949. 22001029 857861333300 Ujjagomb füles, aranyszínű társasági hadihajós darab 82 104  

950. 22001031 857861333509 Ujjagomb rugós, aranyszínű társasági hadihajós darab 82 104  

951. 22001030 857861333410 Ujjagomb füles, alpakka társasági hadihajós  darab 82 104  

952. 22001032 857861333608 Ujjagomb rugós, alpakka társasági hadihajós  darab 82 104  
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953. 22001015 857861321802 Ujjagomb rugós, alpakka társasági   darab 82 104  

954. 22001018 857861331205 Ujjagomb füles, ezüstszínű köznapi darab 82 104  

955. 22001024 857861332302 Ujjagomb füles, ezüstszínű társasági darab 82 104  

956. 22000997 857861140102 Ujjagomb koronaőri aranyozott darab 344 437  

957. 22000998 857861140201 Ujjagomb koronaőri ezüst darab 262 333  

958. 22001001 857861160107 Ujjagomb rugós, aranyozott palotaőri darab 262 333  

959. 22001002 857861160206 Ujjagomb rugós, ezüst palotaőri darab 82 104  

960. 22001406 857861141100 Ujjagomb rugós koronaőr arany darab 262 333  

961. 22001012 857861321307 Szúrósgomb aranyszínű köznapi darab 66 83  

962. 22001005 857861311310 Szúrósgomb aranyozott köznapi tbk. darab 66 83  

963. 22001013 857861321406 Szúrósgomb aranyozott társasági tbk. darab 66 83  

964. 22001022 857861331601 Szúrósgomb aranyszínű társasági darab 66 83  

965. 22001033 857861333707 Szúrósgomb arany társasági hadihajós darab 66 83  

966. 22001034 857861333806 Szúrósgomb alpakka társasági hadihajós darab 66 83  

967. 22001019 857861331304 Szúrósgomb ezüstszínű köznapi darab 66 83  

968. 22001020 857861331403 Szúrósgomb ezüstszínű társasági darab 66 83  

969. 22000995 857861130105 Szúrósgomb koronaőri aranyozott darab 344 437  

970. 22000996 857861130204 Szúrósgomb koronaőri ezüst darab 262 333  

971. 22000999 857861150110 Szúrósgomb aranyozott palotaőri darab 66 83  

972. 22001000 857861150209 Szúrósgomb ezüst palotaőri darab 66 83  

973. 22001010 857861321109 zubbonygomb füles, aranyszínű köznapi darab 98 124  

974. 22001025 857861332907 zubbonygomb füles, aranyszínű társasági hadihajós darab 98 124  

975. 22001027 857861333102 zubbonygomb aranyszínű, rugós társasági hadihajós darab 98 124  

976. 22001003 857861311101 zubbonygomb füles, aranyozott köznapi tbk. darab 98 124  

977. 22001008 857861312110 zubbonygomb rugós, aranyozott köznapi tbk. darab 98 124  

978. 22001408 857861322107 zubbonygomb rugós arany darab 25 32  

979. 22001006 857861311409 zubbonygomb füles, aranyozott társasági tbk. darab 98 124  

980. 22001021 857861331502 zubbonygomb füles, aranyszínű társasági darab 98 124  

981. 22001026 857861333003 zubbonygomb füles, alpakka társasági hadihajós darab 98 124  

982. 22001028 857861333201 zubbonygomb rugós, alpakka hadihajós darab 98 124  

983. 22001014 857861321604 zubbonygomb rugós, alpakka társasági darab 98 124  

984. 22001017 857861331106 zubbonygomb füles, ezüstszínű köznapi darab 98 124  

985. 22001016 857861331007 zubbonygomb füles, ezüstszínű társasági darab 98 124  

986. 22001041 857883250106 zubbonygomb koronaőri aranyozott darab 262 333  

987. 22001042 857883250205 zubbonygomb koronaőri ezüst darab 376 478  

988. 22001043 857883260103 zubbonygomb füles, aranyozott palotaőri darab 98 124  

989. 22001044 857883260202 zubbonygomb füles, ezüst palotaőri darab 98 124  

990. 22001045 857883260301 zubbonygomb rugós, aranyozott palotaőri darab 98 124  

991. 22001046 857883260400 zubbonygomb rugós, ezüst palotaőri darab 98 124  

992. 22001413 857861733108 ingblúzgomb perlux darab 8 11  

993. 22001038 857883221300 nyakkendőtű-mandzsettagomb aranyszínű készlet 2 604 3 307  

994. 22001039 857883221410 nyakkendőtű-mandzsettagomb ezüstszínű készlet 2 604 3 307  

995. 22001040 857883222100 nyakkendőtű aranyszínű darab 1 198 1 522  

996. 22013468 857883222210 nyakkendőtű ezüstszínű darab 574 729  

997. 22000993 857861115101 mandzsettagomb aranyszínű pár 1 431 1 817  

998. 22013580 857861115200 mandzsettagomb ezüstszínű pár 831 1 055  
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999. 22001036 857861721401 nadrággomb fekete darab 8 11  

1000. 22001035 857861721302 nadrággomb barna darab 8 11  

1001. 22012942 857861781801 Koronaőr zubbonygomb rugós ezüst darab 389 494  

1002. 22012943 857861781900 Koronaőr zubbonygomb rugós arany darab 514 652  

1003. 22001047 878654321110 Ballonkabát öv 4/4 darab 279 354  

1004. 22001048 878654322108 Ballonkabát öv 3/4 darab 328 416  

1005. 22000986 815311711202 Bakancsfűző, 110 cm fekete pár 66 83  

1006. 22000987 815311711301 Általános bakancsfűző 190-200 cm darab 188 239  

1007. 22000988 815311711400 nyári bakancsfűző 160-170 cm darab 156 198  

1008. 22000992 815311715205 Bakancsfűző HAiX nepal Pro bakancshoz pár 1 924 2 443  

1009. 22000989 815311712200 Cipőfűző 70 cm barna pár 41 52  

1010. 22000990 815311712607 Cipőfűző 70 cm fekete pár 41 52  

1011. 22001223 815311712310 Cipőfűző fehér 90-cm-es (sport) pár 41 52  

1012. 22001224 815311714108 Sportcipőfűző fehér 110 cm pár 25 32  

1013.   Javító, karbantartó anyagok        

1014. 22001049 878761315107 lábbeli karbantartó készlet 868 1 103  

1015. 22000981 238211161401 Cipőkrém „Pedibus„ fekete darab 541 687  

1016. 22000984 238212300507 HAiX bakancsápoló krém CoyoTe darab 1 898 2 410  

1017. 22000982 238212161110 Bakancsápoló krém fekete 75 ml. darab 868 1 103  

1018. 22000983 238212161209 Bakancsápoló spray 100 ml. darab 950 1 206  

1019. 22005719 391558111108 varrókészlet darab 1 998 2 537  

1020. 22001657 878191111103 Javítókészlet 93 m esővédő öltözethez készlet 950 1 206  

1021. 22001052 959632097100 Falakat db 161 205

1022. 22006448 231329121504 Gyurma natúr 200g dob 186 236

1023.     Sátor és alkatrészei, javító anyagai        

1024.     63 m egységes sátor        

1025. 22001074 878852181107 63 m egységes sátor készlet 665 280 844 905 X

1026. 22001075 878852181206 63 m egységes sátorponyva komplett készlet 556 014 706 138 X

1027. 22001099 878852581102 egységes sátorpalást darab 291 036 369 615 X

1028. 22001100 878852581201 egységes sátor bejárati ponyva darab 130 319 165 505 X

1029. 22001101 878852581300 egységes sátor hátsó ponyva darab 34 754 44 137 X

1030. 22001104 878852581608 egységes sátor bejárati függöny darab 17 377 22 069 X

1031. 22001105 878852581707 egységes sátor málhazsák darab 30 405 38 615 X

1032. 22001115 878852582903 egységes sátorablak darab 4 340 5 512 X

1033. 22001076 878852181305 63 m egységes sátorváz készlet 85 927 109 127 X

1034. 22001108 878852582100 egységes sátor csuklós főtartó darab 19 637 24 939 X

1035. 22001110 878852582309 egységes sátor bejárati oldaltartórúd darab 1 801 2 288 X

1036. 22001111 878852582408 egységes sátor bejárati ajtó összekötőrúd darab 1 695 2 153 X

1037. 22001112 878852582507 egységes sátor tető összekötőrúd darab 1 801 2 288 X

1038. 22001113 878852582606 egységes sátor csőmálházó kaloda fabetét darab 5 429 6 895 X

1039. 22001077 878852181404 63 m egységes sátor kellékzsák komplett készlet 23 347 29 651  

1040. 22001116 878852583109 egységes sátor kellékzsák üres darab 1 179 1 498  

1041. 22001117 878852583208 egységes sátor acélcövek 28 cm-es darab 491 623  

1042. 22001118 878852583307 egységes sátor ponyvatű darab 205 260  

1043. 22001119 878852583406 egységes sátorzsinór rögzítővel darab 262 333  

1044. 22001120 878852583505 egységes viharzsinór rögzítővel darab 262 333  
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1045. 22001121 878852583604 egységes sátorbélés rögzítő kampó darab 148 188  

1046. 22001122 878852583703 egységes sátor ruhafogas darab 148 188  

1047. 22001114 878852582804 egységes sátor füstcsőkivezető lemez darab 778 988  

1048. 22001127 878852882110 Perlonkötél sátorhoz kg 7 493 9 516  

1049. 22001129 878852885104 Sátorhoz PvC védőszegély méter 2 579 3 276  

1050. 22001078 878852181503 egységes sátorhoz színes bélés készlet 28 678 36 421 X

1051. 22001123 878852585105 egységes sátorpalástbélés színes darab 16 796 21 331 X

1052. 22001124 878852585204 egységes sátor bejárati bélés színes darab 5 946 7 551 X

1053. 22001125 878852585303 egységes sátor hátsó falbélés színes darab 5 946 7 551 X

1054. 22001079 878852181602 63 m egységes sátorbélés fekete komplett készlet 78 148 99 248 X

1055.   Tanácskozósátor        

1056. 22001138 878852182105 Tanácskozó sátor komplett készlet 963 734 1 223 942 X

1057. 22001139 878852182204 Tanácskozó sátorponyva komplett készlet 305 366 387 815 X

1058. 22001144 878852681109 Tanácskozó sátorpalást darab 202 014 256 557 X

1059. 22001145 878852681208 Tanácskozó sátor ajtónyílásos végfal darab 30 766 39 073 X

1060. 22001146 878852681307 Tanácskozó sátor végfal sima darab 20 906 26 551 X

1061. 22001140 878852182303 Tanácskozó sátorváz készlet 241 853 307 153 X

1062. 22001149 878852682107 Tanácskozó sátor csuklós főtartó darab 14 331 18 201 X

1063. 22001150 878852682206 Tanácskozó sátor főtartórúd darab 13 512 17 160 X

1064. 22001151 878852682404 Tanácskozó sátor tető összekötőrúd darab 2 702 3 431 X

1065. 22001152 878852682503 Tanácskozó sátor merevítőrúd hosszú darab 1 408 1 788 X

1066. 22001153 878852682602 Tanácskozó sátor merevítőrúd rövid darab 934 1 186 X

1067. 22001142 878852182501 Tanácskozó sátor kellékzsák komplett készlet 43 598 55 369  

1068. 22001156 878852683204 Tanácskozó sátor ajtótartó rúd darab 827 1 050  

1069. 22001089 878852186504 Tanácskozó sátor acélcövek 70 cm-es darab 1 122 1 425  

1070. 22001157 878852683402 Tanácskozó sátor sátorzsinór rögzítővel darab 90 115  

1071. 22001158 878852683501 Tanácskozó sátor viharzsinór rögzítővel darab 188 239  

1072. 22001159 878852683600 Tanácskozó sátor feszítő drótkötél darab 1 179 1 498  

1073. 22001160 878852683710 Tanácskozó sátor merevítőbilincs darab 188 239  

1074. 22001141 878852182402 Tanácskozó sátorbélés készlet 172 648 219 263 X

1075. 22001161 878852685101 Tanácskozó sátor oldalfalbélés darab 5 282 6 708 X

1076. 22001166 878852685607 Tanácskozó sátor választófal, bélésanyagból darab 4 701 5 970 X

1077. 22001162 878852685200 Tanácskozó sátor előtér palástbélés darab 4 701 5 970 X

1078. 22001163 878852685310 Tanácskozó sátor tetőbélés 4 szakaszos darab 84 568 107 401 X

1079. 22001164 878852685409 Tanácskozó sátor tetőbélés 3 szakaszos darab 58 723 74 578 X

1080. 22001165 878852685508 Tanácskozó sátor végfalbélés darab 4 701 5 970 X

1081. 22001147 878852681406 Tanácskozó sátor nagyméretű málhazsák darab 4 701 5 970 X

1082. 22001148 878852681505 Tanácskozó sátor kisméretű málhazsák darab 2 932 3 723 X

1083. 22001155 878852683105 Tanácskozó sátor kellékzsák üres darab 1 179 1 498 X

1084. 22001154 878852682701 Tanácskozó sátor kalodaszerelvény darab 3 530 4 483 X

1085. 22001143 878852211003 2001 m tanácskozó sátorponyva darab 305 366 387 815 X

1086. 22013359 878852925305 70m tanácskozó sátor/TF ponyva készlet darab 305 413 387 874 X

1087. 22013370 878852925404 70m tanácskozó sátor/TF tető palást darab 67 338 85 519 X

1088. 22013371 878852925503 70m tanácskozó sátor/TF oldal palást darab 67 338 85 519 X

1089.     Gépek, berendezések        

1090. eszköz 515232190202 Automata mosógép darab 78 188 99 299  
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1091. eszköz 515236210202 Szárítógép darab 86 876 110 333  

1092. eszköz 515236210400 Szárítóg. hőszivattyús 9 kg-ig darab 138 999 176 529  

1093. eszköz 515237120110 mosó-szárítógép darab 173 754 220 667  

1094. eszköz 515232190301 nagyteljesítményű mosógép Candy darab 66 896 84 958  

1095. eszköz 513236010006 nagyteljesítményű szárítógép Candy darab 76 133 96 689  

1096. eszköz 515232180007 WHiRPool automata mosógép darab 82 086 104 249  

1097. eszköz 515232212504 mosógép GoRenJe Wei84CPS 8 kg darab 96 103 122 051  

1098. eszköz 515236211200 Szárítógép CAndy CSo-C8dG-S darab 71 521 90 831  

1099. 22005782 536496115208 vasaló deszka teflonos darab 1 560 1 981  

1100.   Rendszerből kivont, illetve kihordás alatt levő cikkek        

1101. 22001358 854931128809 Rendész műanyag sisak i. darab 2 907 3 692  

1102. 22001359 854932128804 Rendész műanyag sisak ii. darab 2 907 3 692  

1103. 22001360 854933128810 Rendész műanyag sisak iii. darab 2 907 3 692  

1104. 22001344 854915111103 Forgalomszab. acélsisak i. darab 361 458  

1105. 22001245 854915112101 Forgalomszab. acélsisak ii. darab 361 458  

1106. 22001246 854915113110 Forgalomszab. acélsisak iii. darab 361 458  

1107. 22001355 854921128804 Forgalomszabályzó műanyag sisak i. darab 2 907 3 692  

1108. 22001356 854922128810 Forgalomszabályzó műanyag sisak ii. darab 2 907 3 692  

1109. 22001357 854923128805 Forgalomszabályzó műanyag sisak iii. darab 2 907 3 692  

1110. 22001542 858235332301 Köznapi öltöny (fésűs) öltöny 22 045 27 997  

1111. 22003227 858235533302 Kedv. Köznapi öltöny fésüs (új) öltöny 13 208 16 774  

1112. 22001529 858225335103 Kosztümkabát köznapi darab 9 778 12 418  

1113. 22001527 858225332010 Fehér yester zubbony darab 22 520 28 601  

1114. 22001244 815692332103 Terylén ti. nyakkendő előrekötött darab 172 218  

1115. 22001452 858111771105 65 m pc kabátbélés darab 983 1 248  

1116. 22001652 873451111102 69 m Pe. Talpbélés legénységi pár 17 21  

1117. 22001496 858161151303 87 m eje. téli zubbonybélés darab 2 968 3 770  

1118. 22000118 858163112105 90 m téli gyakorló zubbony darab 10 506 13 343 X

1119. 22001505 858163711105 90 m téli gyakorló zubbonybélés darab 4 782 6 073 X

1120. 22001480 858153211109 90 m téli gyakorló nadrág darab 9 188 11 669 X

1121. 22001478 858153111201 90 m téli gyakorló nadrág erdei darab 13 471 17 108 X

1122. 22001482 858153711100 90 m téli gyakorló nadrágbélés darab 5 642 7 165 X

1123. 22001713 878853121109 esőgallér, sátorlap darab 4 382 5 565  

1124. 22001712 878853120100 93 m sátorlap, esőgallér darab 12 594 15 995  

1125. 22001582 858275111106 nyári álcázóruha darab 6 912 8 778  

1126. 22001250 841111302106 Tiszti rövid alsó darab 442 561  

1127. 22001287 843711121107 nyári gyakorló zokni barna pár 180 228  

1128. 22001288 843711122105 Téli gyakorló zokni barna pár 222 281  

1129. 22001739 882219322504 Általános bakancs hazai pár 20 914 26 561 X

1130. 22001725 882219121910 Téli védőbakancs valódi szőrmebéléssel pár 20 849 26 478  

1131. 22000681 883721221105 Fürdőpapucs antibakteriális pár 4 881 6 199  

1132. 22001255 841113128801 Sporttrikó darab 499 634  

1133. 22001316 853241128805 Sportnadrág darab 541 687  

1134. 22001279 841481128803 melegítőruha legs. öltöny 3 046 3 869  

1135. 22005445 841481129108 melegítő felső darab 1 564 1 986  

1136. 22005446 841481129207 melegítő alsó darab 1 474 1 872  
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1137. 22001306 853125121103 Hálókabát darab 1 048 1 331  

1138. 22001307 853125122101 Hálónadrág darab 1 048 1 331  

1139. 22001763 882713121102 Tornacipő legs. pár 974 1 238  

1140. 22001687 878652140102 Koronaőri díszöv arany csattal darab 18 426 23 401  

1141. 22001688 878652140201 Koronaőri díszöv ezüst csattal darab 18 426 23 401  

1142. 22001689 878652145103 Koronaőri kardtartó csatlék arany darab 18 310 23 254  

1143. 22001690 878652145202 Koronaőri kardtartó csatlék ezüst darab 18 310 23 254  

1144. 22001361 854991128806 Fehér műbőr kézelő pár 1 474 1 872  

1145. 22001720 878862123401 Hátizsák (három színnyomású) darab 18 245 23 171  

1146. 22000623 857896131104 Rendészeti patentbilincs pár 1 630 2 070 X

1147. 22001443 857896141101 Patentbilincs RB 98-100 darab 21 692 27 549 X

1148. 22001214 814921121106 Kürtzsinór darab 156 198  

1149. 22003287 963515300304 Kedv. F Kürt darab 1 040 1 321  

1150. 22001797 963711049204 menetdob darab 1 655 2 101  

1151. 22001798 963714001305 menetdobverő pár 385 489  

1152. 22000683 963529115108 Golyós jelsíp darab 197 250  

1153. 22001210 814921111109 Jelsípzsinór raj darab 442 561  

1154. 22001659 878193123108 Fodrászmesteri felszerelés készlet 13 029 16 547  

1155. 22001187 515242150010 Hajvágógép kézi darab 1 957 2 486  

1156. 22005679 391245121807 Fodrász olló darab 1 302 1 654  

1157. 22001233 815659153103 Hajvágó kendő darab 647 822  

1158. 22001695 878671125201 Fenőszíj darab 541 687  
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1159.     Felsőruházat      

1160. 22000146 858225440304 Köznapi zubbony tbk. szerelék nélkül darab 43 401 55 120

1161. 22012993 858225440810 Köznapi zubbony tbk.szer.n. skék darab 47 741 60 631

1162. 22000149 858225440601 Köznapi zubbony szerelék nélkül darab 41 763 53 039

1163. 22001560 858255321107 Köznapi pantalló tbk. darab 20 472 26 000

1164. 22013320 858255432703 Köznapi pantalló varratás darab 18 016 22 880

1165. 22000145 858225440205 női köznapi zubbony tbk. szerelék nélkül darab 43 401 55 120

1166. 22013321 858225441005 női köznapi zubbony szer. nélkül varratás darab 41 763 53 039

1167. 22013228 858286336808 Szoknya köznapi tbk. darab 15 559 19 760

1168. 22013322 858286336907 Szoknya köznapi varratás darab 14 740 18 720

1169. 22000173 858255432406 női köznapi pantalló tbk. darab 20 472 26 000

1170. 22013323 858255432802 női köznapi pantalló varratás darab 18 016 22 880

1171. 22000148 858225440502 Társasági zubbony tbk. szerelék nélkül darab 43 401 55 120

1172. 22012994 858225440909 Társasági zubbony tbk.szer.n. skék darab 43 401 55 120

1173. 22013324 858225441104 Társasági zubbony szerelék nélkül varratás darab 41 763 53 039

1174. 22000171 858255432208 Társasági pantalló tbk. darab 20 472 26 000

1175. 22012995 858255432505 Társasági pantalló tbk. skék darab 20 472 26 000

1176. 22013325 858255432901 Társasági pantalló varratás darab 18 016 22 880

1177. 22000147 858225440403 női társasági zubbony tbk. szerelék nélkül darab 43 401 55 120

1178. 22013326 858225441203 női társasági zubbony szerelék nélkül varrat. darab 41 763 53 039

1179. 22013229 858286336709 Szoknya társasági tbk. darab 15 559 19 760

1180. 22000176 858286335106 Szoknya fekete darab 14 740 18 720

1181. 22000172 858255432307 női társasági pantalló tbk. darab 20 472 26 000

1182. 22000167 858255336303 női társasági pantalló darab 18 016 22 880

1183. 22001459 858145333410 Posztó köpeny tbk. szerelék nélkül darab 75 339 95 680

1184. 22012996 858147200804 Tábornoki posztóköpeny skék darab 33 446 42 477

1185. 22013327 858147201010 Posztóköpeny szerelék nélkül varratás darab 71 244 90 480

1186. 22013231 858147200903 női posztóköpeny tbk. darab 28 673 36 414

1187. 22000230 858147200507 női köpeny béléssel tbk. szerelék nélkül darab 75 339 95 680

1188. 22012938 858147200705 női köpeny béléssel szerelék nélkül darab 71 244 90 480

1189. 22012997 858255432604 Tbk. pantalló közn.tropikál skék darab 18 190 23 101

1190. Általános (tábori barna) és repülős (sötétkék) egyenruházat egységárai 
megegyeznek.

     

1191.     lábbeli      

1192. 22000369 882512329405 Fűzős cipő pár 24 567 31 200

1193. 22000368 882512329306 Fűzős cipő csúszásgátlóval pár 27 843 35 360

1194. 22000371 882512329603 Cúgos cipő pár 24 567 31 200

1195. 22000370 882512329603 Cúgos cipő csúszásgátlóval pár 27 843 35 360

1196. Köznapi (barna) és társasági (fekete) lábbelik egységárai megegyeznek.      

1197.     megrendelő által biztosított alapanyagból      

1198. 86000280   Társasági zubbony ti. hozott anyagból darab 41 763 53 039
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1199. 86000319   Társasági pantalló hozott anyagból darab 18 016 22 880

1200. 86000281   Posztóköpeny hozott anyagból darab 71 244 90 480

1201. 86000291   Tábornoki társasági zubbony hozott anyagból darab 43 401 55 120

1202.     egyéb szolgáltatások      

1203. 86000154   Rendfokozat jelzés felvarrás vagy csere   1 228 1 560

1204. 86000155   Csapatkarjelzés felvarrás vagy csere   1 228 1 560

1205. 86000156   nemzeti színű szalag felvarrása   410 520

1206. 86000157   Állományt kifejező jelvény felvarrás   410 520

1207. 86000158   Kitüntetési szalagsáv felvarrás vagy csere   1 228 1 560

1208. 86000159   zubbony újra gombozás   655 832

1209. 86000160   Ujja rövidítés vagy hosszabbítás   1 883 2 392

1210. 86000161   Béléscsere zubbonyon   4 913 6 239

1211. 86000162   nadrág, szoknya derék bővítés vagy szűkítés   1 228 1 560

1212. 86000163   nadrágalja, szoknya leengedés vagy felhajtás   818 1 039

1213. 86000313   Posztóköpeny paszpolozás   30 299 38 480

1214. 86000310   zubbony paszpolozás   4 697 5 965

1215. 86000311   nadrág paszpolozás   10 956 13 915

1216. 86000312   öltöny paszpolozás   15 359 19 506

1217. 86000314   Köznapi zubbony gomb csere   2 112 2 683

1218. 86000315   Társsági zubbony gomb csere   2 277 2 891

1219. 86000316   Posztóköpeny gomb csere   2 547 3 235

1220. 86000317   női köznapi zubbony gomb csere   1 441 1 831

1221. 86000318   női társsági zubbony gomb csere   1 883 2 392

1222. 86000165   Cipő sarkalás   2 559 3 250

1223. 86000166   Cipő talpalás   3 816 4 846

1224. 86000167   Cipő sarokbélés pótlás   1 228 1 560

1225. 86000168   Cipő talpbélés csere   1 228 1 560

1226. 86000169   Cipő tágítás   573 728

1227. 86000170   Cipő átfestés   1 393 1 769

1228. 86000171   Cipőjavítás ragasztással   818 1 039

1229. 86000350   Szoknya paszpolozás   10 195 12 948

1230. Az egyéb fel nem sorolt szolgáltatások esetén az alábbi órabér szerinti árat kell 
alkalmazni:

     

1231. 86000172   1 óra: varratás órabér  2 456 3 120

Árváltozás esetén a számlázás az írásbeli megrendelő leadásának időpontjában érvényes gazdálkodási egységáron 
történik. A fenti árak az ékítményeket nem tartalmazzák. egyéb szolgáltatások esetében az ár lábbeli és rendfokozati 
jelzés esetén párra értendő. Az ékítmények, ruházati kiegészítők esetében az egységár tartalmazza a régi lebontását 
és új felhelyezését is.



238 H o n v é d e l m i  K ö z l ö n y  2021. évi 2. szám 

A Honvédelmi Minisztérium közigazgatási államtitkárának 4/2021. (HK 2/2021.) HM KÁT szakutasítása  
a HM fejezet egységes számviteli politikájáról és számlarendjéről

A honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXiii. törvény 52. § (2) bekezdése alapján – figyelemmel a honvédelmi szervezetek működésének az államháztartás működési 
rendjétől eltérő szabályairól szóló 346/2009. (Xii. 30.) Korm. rendelet 3. §-ban foglaltakra – a következő szakutasítást adom ki:

 1. A szakutasítás hatálya – a Katonai nemzetbiztonsági Szolgálat (a továbbiakban: KnBSz) kivételével – 
a honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 
2011. évi CXiii. törvény 80. § 13. pontja szerinti szervezetekre (a továbbiakban: honvédelmi szervezet) terjed ki.

 2. A szakutasítás rendelkezéseit alkalmazni kell a honvédelemért felelős miniszter fenntartói irányítása alá tartozó 
többcélú szakképző intézményre.

 3. Felkérem a KnBSz főigazgatóját, hogy a szakutasítás végrehajtását szervezete vonatkozásában tegye lehetővé.

 4. A Honvédelmi minisztérium (a továbbiakban: Hm) költségvetési fejezet központi gazdálkodásának és 
könyvvezetésének egységes elveire és gyakorlati alkalmazására tekintettel a Hm védelemgazdasági Hivatal 
(a  továbbiakban: Hm vGH), az államháztartás számviteléről szóló 4/2013. (i. 11.) Korm. rendelet (a továbbiakban: 
Áhsz.) 50. § (1) bekezdése szerinti tartalommal összeállítja a Honvédelmi minisztérium fejezet egységes számviteli 
politikája szabályzatát (a továbbiakban: Számviteli Politika). A Hm vGH rendszeresen felülvizsgálja a Számviteli 
Politikát és szükség esetén kidolgozza módosítási javaslatát.

 5. A Számviteli Politikát e szakutasítás 1. mellékleteként kiadom, amelynek elektronikus elérhetőségét a Hm vGH 
biztosítja az érintettek részére.

 6. A Hm fejezet egységes számlarendjét (a továbbiakban: Hm egységes Számlarend) a Számviteli Politikában – az Áhsz. 
51. § (2) bekezdése szerinti követelményekre figyelemmel – meghatározott kötelező tartalmi elemek és szempontok 
alapján a Hm vGH állítja össze és annak elektronikus elérhetőségét biztosítja az érintettek részére, továbbá 
–  a  jogszabályi változásoknak és a felmerült információs igényeknek megfelelően – felülvizsgálja és gondoskodik 
annak karbantartásáról.

 7. A Számviteli Politikát és a Hm egységes Számlarendjét a honvédelmi szervezetek gazdálkodási tevékenységük 
és könyvvezetési feladataik ellátása során kötelezően alkalmazzák, az azokban foglaltaktól nem térhetnek el.

 8. ez a szakutasítás az aláírást követő 5. napon lép hatályba.

 9. Hatályát veszti a Hm fejezet egységes számviteli politikájáról és számlarendjéről szóló 9/2017. (HK. 5.) Hm vGHÁT 
szakutasítás.

  Dr. Vidoven Árpád s. k.,
  közigazgatási államtitkár

* A szakutasítás aláírásának napja 2020. december 29.
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A Honvédelmi Minisztérium közigazgatási államtitkárának 41/2020. (HK 2/2021.) HM KÁT intézkedése  
a kormányzati szakpolitikai tanácsadás tárgyában kötött együttműködési megállapodással összefüggő 
szakfeladatok végrehajtásáról és az adatszolgáltatás rendjéről

A honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXiii. törvény 52. § (1) bekezdése, továbbá a honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben 
bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi CXiii. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 290/2011. (Xii. 22.) Korm. 
rendelet 6. § 1. pontja alapján a következő intézkedést adom ki:

 1. Az intézkedés hatálya a honvédelmi miniszter (a továbbiakban: miniszter) által vezetett minisztériumra 
(a továbbiakban: Hm), valamint a miniszter közvetlen alárendeltségébe tartozó szervezetekre (a továbbiakban: Hm 
szervezet) terjed ki.

 2. Felkérem a Katonai nemzetbiztonsági Szolgálat főigazgatóját, hogy biztosítsa az intézkedésben meghatározott 
feladatok végrehajtását.

 3. Az érintett Hm szervezet és Hm önálló szervezeti egység a kormányzati szakpolitikai tanácsadás tárgyában kötött 
együttműködési megállapodásban (a továbbiakban: együttműködési megállapodás) foglaltak végrehajtása során 
a  honvédelem és biztonságpolitika területére kiterjedő közvélemény-kutatásra, valamint stratégiai tanácsadás és 
stratégiai tanulmány elkészítésére vonatkozó javaslatokat fogalmaznak meg, valamint terjesztenek elő a 6. pontban 
foglaltak szerint.

 4. Az együttműködési megállapodás kapcsolattartással összefüggő pontja alapján a Hm részéről kapcsolattartásra 
kijelölt felsővezető a Hm közigazgatási államtitkára (a továbbiakban: Hm KÁT), az operatív kapcsolattartásra kijelölt 
személy a Hm jogi és igazgatási ügyekért felelős helyettes államtitkára. 

 5. Az együttműködési megállapodásban foglaltak megvalósításához szükséges tervezési, együttműködési feladatok 
ellátása és egyéb szakmai háttér feltételek biztosítása érdekében a Hm Tervezési és Koordinációs Főosztály (a 
továbbiakban: Hm TKF)
a) koordinálja a Hm tárca részére érkező megkeresésekkel összefüggő tevékenységet,
b) közreműködésre hívja fel az érintett Hm szervezetet, Hm önálló szervezeti egységet, valamint
c) nyilvántartja és tárolja a kormányzati szakpolitikai tanácsadás végrehajtása során keletkezett iratanyagokat, 

továbbá az együttműködési megállapodás teljesítésével összefüggésben keletkezett adathordozókat.

 6. A Hm TKF a miniszterelnöki Kabinetiroda megkeresésére felhívja az érintett Hm szervezet, Hm önálló szervezeti 
egység vezetőjét az 1. melléklet szerinti adatszolgáltatás – közvélemény-kutatás, valamint stratégiai tanácsadás és 
stratégiai tanulmány elkészítésére irányuló javaslat – nyújtására. 

 7. Az együttműködési megállapodás alapján elkészült közvélemény-kutatási anyagok, stratégiai tanácsadások és 
stratégiai tanulmányok tekintetében – a 2. melléklet szerinti – szakmai megfelelőségi nyilatkozat kiadására a Hm KÁT 
jogosult, melyet a 6. pont szerinti érintett Hm szervezet, Hm önálló szervezeti egység vezetőjének álláspontjára 
figyelemmel állít ki.

 8. A 6. pontban megfogalmazott adatszolgáltatáshoz szükséges javaslatok közül a Hm KÁT döntése alapján kerül 
kiállításra a szakpolitikai minisztériumi igénybejelentő.

 9. Az együttműködési megállapodás alapján elkészült közvélemény-kutatási anyagokban, stratégiai tanácsadásokban 
és stratégiai tanulmányokban szereplő adatok, megállapítások, következtetések a Kormány döntéseinek 
előkészítését, valamint az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi 
CXii.  törvény 27. § (5) és (6) bekezdése szerinti döntés megalapozását szolgáló adatnak minősülhetnek, melyek 
megismerhetősége egyedileg vizsgálandó. 

 10. Az érintett Hm szervezet és a Hm önálló szervezeti egység részére közvetlenül beérkezett közérdekű adatigénylés 
esetén a Hm Jogi Főosztály – figyelemmel a Honvédelmi minisztérium adatvédelmi, adatbiztonsági és közérdekű 
adatok kezelésére vonatkozó szabályzatáról, valamint a személyes adatok védelmével és a közérdekű adatok 
nyilvánosságával összefüggő feladatok irányításáról és felügyeletéről, valamint az ezekhez kapcsolódó egyes 
tevékenységek eljárási rendjéről szóló 2/2019. (i. 24.) Hm utasítás módosításáról szóló 48/2019. (vii. 18.) Hm 
utasításra – a Hm TKF tájékoztatásával egyidejűleg lefolytatja a szükséges eljárást. 
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 11. Az érintett Hm szervezet és a Hm önálló szervezeti egység vezetője a szellemi alkotások további felhasználására 
vonatkozó igénye esetén a Hm TKF felé megkereséssel él.

 12. Az intézkedés az aláírását követő napon lép hatályba.*

  Dr. Vidoven Árpád s. k.,
  közigazgatási államtitkár

* Az intézkedés aláírásának napja 2020. december 22.

1. melléklet a 41/2020. (HK 2/2021.) HM KÁT intézkedéshez

Honvédelmi miniSzTéRiUm
Hm önálló szervezeti egység, szervezet megnevezése

IGÉNYBEJELENTŐ

Alulírott (…), a (Hm önálló szervezeti egység, szervezet megnevezése) nevében a Hm KÁT intézkedés 3. pontja 
szerinti együttműködési megállapodásban foglaltak végrehajtására az alábbi igénybejelentést teszem:
 
I. Közvélemény-kutatási javaslat:*

 1. A közvélemény kutatás címe: (…)
 2. A közvélemény kutatás témája: (…)

II. Stratégiai tanulmány javaslat:*

 1. A stratégiai tanulmány címe: (…)
 2. A tanulmány témája: (…)

III. Egyedi stratégiai tanácsadási igény:*

 1. igényelt stratégiai tanácsadás címe: (…)
 2. Tanácsadás témája: (…)

Budapest, 20

  __________________________ 
  Hm önálló szervezeti egység, szervezet neve

* A nem kívánt rész törlendő.
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2. melléklet a 41/2020. (HK 2/2021.) HM KÁT intézkedéshez

Szakpolitikai minisztérium neve:
iktatószám:

SZAKMAI MEGFELELŐSÉGI NYILATKOZAT

Az iTm és a vállalkozó között „Kormányzati szakpolitikai tanácsadás (2020–2022)” tárgyban létrejött 
JTF/886/2020-iTm_SzeRz iktatószámú vállalkozási szerződés, az iTm, az mK, és a vállalkozó között létrejött 
JTF/1203/2020-iTm_SzeRz iktatószámú együttműködési megállapodás, valamint az mK és az Am, Bm, emmi, Hm, im, 
iTm, KKm, mKi, mvm, Pm között létrejött mK_Sz/…/…/2020. iktatószámú együttműködési megállapodás 
értelmében a Szakpolitikai minisztérium nevében kijelölt állami vezető igazolja a feladatok szakmai teljesítését az 
mK részére.

i. (tanulmány vagy kutatás esetén) Alulírott (…), mint a (Szakpolitikai minisztérium neve) képviseletében kijelölt 
személy, a JTF/886/2020-iTm_SzeRz iktatószámon vállalkozóval {Századvég Konjunktúrakutató zrt. (székhely: 1037 
Budapest, Hidegkuti nándor u. 8–10., cégjegyzékszám: 01-10-140538, adószám: 27094974-2-41) és a Századvég 
Politikai iskola Alapítvány (székhely: 1037 Budapest, Hidegkuti nándor u. 8–10., nyilvántartási szám: 01-01-0004243, 
adószám: 18052411-2-41} megkötött vállalkozási szerződéshez kapcsolódóan a Szakpolitikai minisztérium részére 
(Címzett) (…) témában 202….-én elkészített kutatást/tanulmányt érintően  az alábbi szakmai nyilatkozatot teszem:
A. *1 példányban digitális adathordozón, ……………-n hibátlanul és hiánytalanul átvettem, a teljesítés 

határidőben, a szerződésben meghatározott formai követelményeknek megfelelően történt. A tanulmány/
kutatás a  szakmai követelményeknek megfelel és a kormányzati döntés-előkészítésre alkalmas. egyúttal 
nyilatkozom, hogy a tanulmány éven belül/éven túl** kerül felhasználásra. 

B. *elkészült tanulmányt/kutatást 1 példányban digitális adathordozón, ……………………-n átvettem, 
a tanulmány/kutatás a szakmai követelményeknek nem felel meg és a kormányzati döntés-előkészítésre nem 
alkalmas. 

 véleményemet az alábbiakkal támasztom alá: (…)
 Fentiek alapján az alábbi hibák javítását / hiányok pótlását** kérem: (…)
C. *nem történt teljesítés

ii. (stratégiai tanácsadás esetén) Alulírott (…) mint a Szakpolitikai minisztérium neve képviseletében kijelölt személy 
nyilatkozom, hogy a JTF/886/2020-iTm_SzeRz iktatószámon vállalkozóval {Századvég Konjunktúrakutató zrt. 
(székhely: 1037 Budapest, Hidegkuti nándor u. 8-10., cégjegyzékszám: 01-10-140538, adószám: 27094974-2-41) 
és a Századvég Politikai iskola Alapítvány (székhely: 1037 Budapest, Hidegkuti nándor u. 8–10., nyilvántartási szám: 
01-01-0004243, adószám: 18052411-2-41} megkötött vállalkozási szerződéshez kapcsolódóan …………… részére 
……………… témában tartott stratégiai tanácsadás:
A. *** … óraszámban 202..… -én megtörtént.
B. *** nem történt teljesítés.

Budapest, 20   

  __________________________ 
  …… 
  Szakpolitikai minisztérium

* A nem kívánt rész törlendő.
** A nem kívánt rész törlendő.
*** A nem kívánt rész törlendő.



242 H o n v é d e l m i  K ö z l ö n y  2021. évi 2. szám 

A Magyar Honvédség parancsnokának rendelkezései

A Magyar Honvédség parancsnokának 14/2021. (HK 2/2021.) MH PK szakutasítása  
a CIMIC PSYOPS Szakkiképzési program és módszertani segédlet című főnökségi kiadvány hatályon kívül 
helyezéséről*

* A szakutasítást az érintettek külön kapják meg.

A Magyar Honvédség parancsnokának 698/2020. (HK 2/2021.) MH PK intézkedése  
a Magyar Honvédség 2020–2021. (2022–2023) évi kiképzési feladatairól szóló 239/2019. MH PK intézkedés 
módosításáról**

** Az intézkedést az érintettek külön kapják meg.

A Magyar Honvédség parancsnokának 700/2020. (HK 2/2021.) MH PK intézkedése  
a H-145M típusú könnyű helikopterből történő ejtőernyős ugrások végrehajtásának szabályozására***

*** Az intézkedést az érintettek külön kapják meg.

A Magyar Honvédség parancsnokának 701/2020. (HK 2/2021.) MH PK intézkedése  
a repülőműszaki élelmezési támogatás nomenklatúrájának meghatározására****

**** Az intézkedést az érintettek külön kapják meg.

A Magyar Honvédség parancsnokának 704/2020. (HK 2/2021.) MH PK intézkedése  
egy összegben megállapítható illetményre jogosító egyes önkéntes tartalékos beosztások 
meghatározásáról*****

***** Az intézkedést az érintettek külön kapják meg.
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A Magyar Honvédség parancsnokának 1/2021. (HK 2/2021.) MH PK intézkedése  
a Magyar Honvédség Parancsnoksága Hatályos Műveleti Eljárás műszaki és ABV támogatás feladatai 
dokumentumok hatályba léptetéséről *

* Az intézkedést az érintettek külön kapják meg.

A Magyar Honvédség parancsnokának 11/2021. (HK 2/2021.) MH PK intézkedése  
a szolgálati rádiótelefonok használatának részletes szabályozására

A honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXiii. törvény 52. § (1) bekezdése alapján, figyelemmel a szolgálati rádiótelefon-ellátás és használat szabályairól szóló 60/2020. 
(X. 21.) Hm utasítás 6. § (1) bekezdés b) pontjára, a következő intézkedést adom ki:

1. Általános rendelkezések

 1. Az intézkedés hatálya a honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXiii. törvény 80. § 14. pontja szerinti honvédségi szervezetre (a továbbiakban: 
honvédségi szervezet), valamint a magyar Honvédség (a továbbiakban: mH) rendelkezési állományában lévő 
– ideértve a nemzeti Közszolgálati egyetemre vezényelt – személyekre terjed ki.

 2. A nem fegyveres külföldi szolgálatot teljesítő és a tartós külföldi tanulmányokat folytató állomány szolgálati 
rádiótelefonnal való ellátásának és a rádiótelefonok általuk történő használatának sajátos szabályai, egyedi 
engedélyeztetési eljárás keretében kerülnek meghatározásra.

 3. A vonatkozó egyedi engedélynek ki kell terjednie az érintett állomány ellátásához szükséges kvóta és kvótagazda 
meghatározására, a kvóta érintett honvédségi szervezetek és felhasználói csoportok közötti megosztására, valamint 
az ellátandó személyek körére és az általuk használható keretösszegekre. nevesíteni kell továbbá a külföldi 
beszerzésre, számlafizetésre és ellátásra jogosult szervezetet, valamint meg kell határozni a külföldön történő 
beszerzéshez, anyagmozgáshoz és eszközellátáshoz kapcsolódó sajátos szabályokat. A rádiótelefonok külföldön 
történő beszerzésénél és használatánál különösen kiemelt figyelemmel kell kezelni, hogy a beszerzés, 
az  üzemeltetés és a használat költségei a szolgálati feladatok biztosítása mellett a lehető legalacsonyabb szinten 
legyenek tarthatók.

 4. Az mH egészségügyi Központ vezetője –  saját szervezete keretén belül, a szervezet számlafizetésébe tartozó 
előfizetésekre vonatkozóan, költségvetési lehetőségeire figyelemmel  – saját hatáskörben rendelkezik a szolgálati 
rádiótelefonok és szolgáltatások beszerzésének, továbbá a szolgálati rádiótelefon-ellátásnak és használatnak 
a szabályairól.

 5. Az intézkedésben alkalmazott fogalmak megegyeznek a szolgálati rádiótelefon-ellátás és használat szabályairól 
szóló 60/2020. (X. 21.) Hm utasítás (a továbbiakban: Hm utasítás) 2.  §-ában meghatározott értelmező 
rendelkezésekkel.

2. A szolgálati rádiótelefont használók körének meghatározása

 6. A szolgálati rádiótelefon használatára minden felhasználó jogosult, aki részére a kvótagazda vagy a 37–41. pontok 
szerinti vezető (a továbbiakban: egyedi engedélyezésre jogosult) elrendelte vagy engedélyezte a szolgálati 
rádiótelefonnal való ellátást, és a szolgálati rádiótelefont elismervényen – átadás-átvételi jegyzőkönyvön – átvette. 
Átcsoportosítás esetén a felhasználó a szolgálati rádiótelefon használatára csak abban az esetben jogosult, 
ha  részére a megváltozott feltételekre vonatkozó új engedély kiadásra került. egyéni felhasználókat érintő 
átcsoportosítás esetén –  ha a további használat feltételei fennállnak  – törekedni kell arra, hogy a hívószámok 
felhasználóhoz kötötten mozogjanak.

 7. A szolgálati rádiótelefonok tartós vagy ideiglenes használatra kerülhetnek kiutalásra. A tartós használatra 
alapvetően az egyéni beosztásokhoz kötött feladatok –  egyéni felhasználás  –, valamint több személy által váltva 
végzett feladatok –  csoportos felhasználás  – érdekében a szervezeti kvóta terhére kerül sor. ideiglenes ellátásra 
elsődlegesen rendkívüli –  katasztrófavédelem, válságkezelés  – és ideiglenes –  különösen gyakorlatok és 
rendezvények – feladatok végrehajtása érdekében, az adott feladat időtartamára központilag csoportosított kvóták 
(a továbbiakban: központi kvóták) terhére kerül sor. egyes feladatokhoz –  különösen a technikai rendszerek 
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működtetésére irányuló speciális feladatokhoz  –, külföldi használathoz és adatcélú Sim kártyák igénybevételéhez 
köthető tartós használatra a központi kvóták terhére kerülhet sor.

 8. A 2. pont hatálya alá nem tartozó, külföldi feladat végrehajtására kiküldött, állománytábla és felszerelési jegyzék 
alapján felállított katonai szervezetek és egyéni beosztású állomány szolgálati rádiótelefonnal és kereskedelmi 
műholdas eszközökkel történő ellátása külön rendelkezések1 alapján vagy annak hiányában –  különösen 
az  ideiglenes feladattal kiküldött személyek, részlegek, szemrevételezést végrehajtók és előkészítőcsoportok 
esetében – az egyedi engedélyezésre jogosult engedélyével történik. Az igénylést a feladat koordinálására kijelölt 
mHP szervezeti egység a feladat megkezdése előtt lehetőleg legalább 30 nappal, az mHP infokommunikációs és 
információvédelmi Csoportfőnökség (a továbbiakban: mHP iiCSF) útján terjeszti fel az egyedi engedélyezésre 
jogosultnak.

 9. A 8. pont szerinti rendelkezésnek vagy annak hiányában az egyedi engedélyezésre jogosult engedélyének, illetve 
a vonatkozó kérelemnek az adott térségben rendelkezésre álló távközlési infrastruktúra figyelembevételével ki kell 
terjednie a felhasználható keretösszegekre, a hazai vagy helyi –  külföldi  – előfizetések alkalmazására és 
darabszámára, valamint az esetleges átcsoportosítások engedélyezésének rendjére. Külföldi Sim kártyák használata 
esetén meg kell határozni a külföldi beszerzésre, számlafizetésre és ellátásra jogosult szervezetet, valamint 
a külföldön történő beszerzéshez, anyagmozgáshoz és eszközellátáshoz kapcsolódó sajátos szabályokat. A szolgálati 
rádiótelefon-ellátást is tartalmazó állománytábla és felszerelési jegyzék, valamint a külön rendelkezés az mHP iiCSF 
csoportfőnökének egyetértésével kerülhet kiadásra.

3. A kvótákra vonatkozó szabályok

 10. Szolgálati rádiótelefon ellátásra az engedélyezett kvóta erejéig van lehetőség. A kvóta kimerülése esetén 
új  felhasználó részére csak átcsoportosítással, vagy egyedi engedély alapján kvótamódosítással biztosítható 
szolgálati rádiótelefon.

 11. A kvóták és a kvótagazdák meghatározását a honvédségi szervezetek és az mHP szervezeti egységeinek vezetői 
egyedi engedélyeztetési eljárás keretében az egyedi engedélyezésre jogosult vezetőnél kezdeményezik. A központi 
kvóták és kvótagazdák meghatározását a számlafizető2 az érintett honvédségi szervezettel történt egyeztetés 
alapján kezdeményezi.

 12. A szervezeti kvóták meghatározását annak figyelembevételével kell kezdeményezni, hogy a javasolt kvóta tegye 
lehetővé:
a) az „A” és a „B” jogosultsági kategóriába tartozók,
b) a kiemelt és különösen fontos feladatot végzők,
c) a távmunkára kijelöltek,
d) a szolgálati rádiótelefonnal már ellátott „C” jogosultsági kategóriába tartozók
részére a szolgálati rádiótelefonnal való ellátást, illetve használatot.

 13. A központi kvóták meghatározását annak figyelembevételével kell kezdeményezni, hogy a javasolt kvóta tegye 
lehetővé:
a) az ideiglenes feladatok – különösen gyakorlatok és rendezvények –,
b) a kvótán és terven felüli felhasználás,
c) a külföldi használat,
d) az adatcélú Sim kártya használat,
e) a rendkívüli feladatok– katasztrófavédelem, válságkezelés –,
f ) a speciális feladatok – technikai rendszerek működtetése –,
g) az mH rendelkezési állományában lévő – ideértve a nemzeti Közszolgálati egyetemre vezényelt – személyek,
h) valamint a tartalékolás – az azonnal kiadható módon tárolt eszközöknek, azok darabszámának és a tárolást 

végző szervezetek meghatározására is kiterjedően –
érdekében szükséges szolgálati rádiótelefon-ellátást.

 14. A kvótagazdák önállóan gazdálkodnak a részükre jóváhagyott kvótákkal. Jogosultak azok felhasználásának 
elrendelésére és engedélyezésére, továbbá az alárendeltségükbe vagy ellátási körükbe tartozó, kvótagazdai 
jogkörrel nem rendelkező honvédségi szervezetek részkvótáinak meghatározására.

 15. A felhasználók részére kiutalt Sim kártyák azon szervezet kvótáját terhelik, amelyik szervezet az ellátást 
kezdeményezte. A központi kvótákból kiutalt Sim kártyák az adott központi kvótát terhelik.

 16. egy kvóta módosítása más érintett kvóta vagy a tartalék módosulását is eredményezi.

1 Az intézkedés hatálybalépésekor a magyarország határain kívüli nemzetközi válságreagáló, válságkezelő és béketámogató műveletekben 
szolgálatot teljesítő állomány infokommunikációs és információvédelmi támogatásáról szóló 412/2020. mH PK intézkedés.
2 Az intézkedés hatálybalépésekor a számlafizetésébe tartozó hazai előfizetések tekintetében az mH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség 
dandár, külföldi előfizetések esetében a 3. és a 9. pont alapján feljogosított szervezet.
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4. A keretösszegekre vonatkozó szabályok

 17. A jogosultsági kategóriánként felhasználható, egy előfizetésre vonatkozó keretösszegeket az 1. melléklet 
tartalmazza.

 18. Az 1. mellékletben jogosultsági körökhöz kötötten meghatározott keretösszegektől egyedi elbírálás alapján 
–  különösen külföldi használat, kiemelt és különösen fontos feladatot végzők, illetve ideiglenes, rendkívüli és 
speciális feladatok esetében – el lehet térni.

 19. Az engedélyezett keretösszeget és az alapszolgáltatásokat –  melyekre az aktuálisan érvényes szolgáltatási 
szerződésre figyelemmel az mHP iiCSF egyedi engedélyezési eljárás keretében tesz javaslatot  – úgy kell 
megválasztani, hogy azok a legkisebb költségráfordítás mellett biztosítsák a szükséges kapcsolattartás lehetőségét. 
egyes feladatok esetében lehetséges a „C2” jogosultsági kategóriába sorolás egyedi keretösszeg meghatározással, 
ahol az engedélyezett keretösszeg 0 Ft-tól –  szükség esetén flottára történő kimenő híváskorlátozással  – 
a korlátlanig terjedhet. A tartósan tárolt Sim kártyákat inaktív állapotban kell tartani vagy a legalacsonyabb havidíjú 
alapcsomagra kell aktiválni az aktuális szolgáltatási szerződés lehetőségeitől függően.

5. Az ellátás eljárásrendje

 20. A kvótagazdai jogkörrel nem rendelkező honvédségi szervezetek ellátásukat a kvótagazdánál kezdeményezik.
 21. A kvótagazda szervezetek –  különösen a központi kvóták és kvótagazdák  – listáját a számlafizető a mobiltelefon 

Portálon teszi közzé. A számlafizető szükség esetén a kvóták igényléséhez és felhasználáshoz kapcsolódó, 
a kvótagazdával egyeztetett további információkat, tájékoztatókat is közzé tesz a portálon.

 22. A kvótagazda engedélyezési körébe tartozó szolgálati rádiótelefonok kiutalása és a szolgáltatások aktiválása, 
valamint a korábbi engedélyek szükségszerinti módosítása a kvótagazda igénybejelentése alapján történik. 
Az  igénybejelentést –  engedélyt  – a kvótagazda –  a 26. pont szerinti kivétellel  – elektronikusan feldolgozható 
formátumban közvetlenül a számlafizető részére küldi meg a 2. melléklet – melynek a mobiltelefon Portálon történő 
közzétételéért a számlafizető a felelős – szerinti, pontosan és hiánytalanul kitöltött adatlapon.

 23. A kvótagazdák a saját hatáskörében kiadott engedélyekről, továbbá a jogosultság változásáról és megszűnéséről 
az  érintett felhasználó szervezetet –  vagy közvetlenül a felhasználót  – és az ellátó szervezeteket egyaránt 
tájékoztatják.

 24. A kvótagazda jogköre a részére jóváhagyott kvóta felhasználására, a felhasználó jogosultsági kategóriája szerinti 
keretösszeg és az alapszolgáltatás engedélyezésére, valamint a 40. pont szerinti egyedi engedélyezési 
jogosultságára terjed ki.

 25. A kvótagazda igénybejelentése –  engedélye  – alapján a számlafizető intézkedik a Sim-kártyák egyeztetett 
időpontban történő kiutalására, a szolgáltatások aktiválására, valamint a központi nyilvántartás aktualizálására.

 26. Amennyiben a kvótagazda szervezet az érintett kvóta tekintetében ellátó szervezet is – különösen egyes központi 
kvóták esetében  – az ellátást a kvótagazda szervezet saját hatáskörben, azonban a számlafizető egyidejű 
tájékoztatásával végzi.

 27. A hazai előfizetésű Sim-kártyákkal történő ellátást végző szervezetek3 egymással egyeztetett, közös javaslatot 
tesznek az mHP iiCSF részére az ellátási körükbe tartozó szervezetek meghatározására. Jóváhagyott kimutatást 
a számlafizető a mobiltelefon Portálon teszi közzé.

 28. A felhasználó szervezetek parancsnokai vagy vezetői a szükséges eszközök és tartozékok kiutalására vonatkozó 
igényeiket a logisztikai Utaltsági Rend (a továbbiakban: lUR) szerint küldik meg az ellátó szervezet részére. 
A  vonatkozó eszközellátás a lUR szerint –  a felhasználó szervezetek kvótáira és részkvótáira figyelemmel  – kerül 
végrehajtásra.

 29. Amennyiben a számlafizető vagy az ellátó szervezet akadályoztatva van az ellátás végrehajtásában, annak tényét 
és okát az mHP iiCSF egyidejű tájékoztatásával kell az igénylő szervezet részére jelezni.

 30. A szolgálati rádiótelefon biztosítása a Hm utasítás 1. melléklete szerinti átadás-átvételi jegyzőkönyvön 
(a  továbbiakban: átadás-átvételi jegyzőkönyvön) történik. Amennyiben a Sim kártya és a mobileszköz eltérő 
utaltsági rendben kerül biztosításra, a Sim kártya kiadása az átadás-átvételi jegyzőkönyvön, míg a mobileszköz 
kiadása a logisztikai ellátási rend szerint kerül dokumentálásra.

 31. Amennyiben az adott szolgálati rádiótelefont és Sim-kártyát több személy használja –  különösen ügyeleti 
szolgálatok esetében, valamint a szolgálati rádiótelefonok eseti feladatokból adódó ideiglenes használata és 
a  felhasználók gyakori változása esetén  –, a szolgálati rádiótelefont egy fő felelős átadás-átvételi jegyzőkönyvön 
veszi át, melyen jelölni kell a csoportos felhasználást.

3 Az intézkedés hatálybalépésekor az mH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség dandár és az mH 43. nagysándor József Híradó és 
vezetéstámogató ezred.
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 32. A visszakövethetőség érdekében a csoportos felhasználású eszközök használatát, felhasználók közötti mozgását 
dokumentálni kell, mely megszervezését és rendszeres ellenőrzését a rádiótelefonnal való ellátásért felelős 
személy  végzi. A dokumentálás történhet szolgálati naplóban, nyilvántartó füzetben vagy egyéb módon. 
A dokumentálásnak minden esetben ki kell terjednie a szolgálati rádiótelefonra, a Sim kártyára és az igénybe vehető 
szolgáltatásokra vonatkozó adatokra, továbbá az átadó-átvevő személyére –  minimálisan név, rendfokozat, 
személyügyi törzsszám, szervezet, beosztás vagy munkakör –, az átadás-átvétel időpontjára és tényének igazolására, 
az eszköz működőképességére és állapotára. Továbbá minden felhasználó esetében az átadás-átvételi jegyzőkönyv 
szerint kell tartalmaznia a meghatározott szabályok ismeretére vonatkozó nyilatkozatot és az adatkezelési 
hozzájárulást.

 33. Az egyes szervezeteknél rendkívüli feladatok végrehajtása céljából tárolt rádiótelefonok használatára az egyedi 
engedélyezésre jogosult, vagy az mHP integrált műveleti Központ (a továbbiakban: mHP imK) aktiválását követően 
az mHP imK vezetőjének engedélye vagy elrendelése alapján – az engedélyben vagy az elrendelőben 
meghatározottak szerint – kerülhet sor. A vonatkozó engedélyt vagy elrendelést tájékoztatásul az mHP iiCSF és 
a számlafizető részére is meg kell küldeni.

 34. Az mH katonai szervezeteknél rendkívüli feladatok végrehajtása céljából kinnlevő eszközöket elkülönítve, 
a  szolgáltatás kikapcsolása mellett, feltöltött állapotban kell tárolni. Az eszközök felhasználásáról a rádiótelefon-
ellátásért felelős személy nyilvántartást vezet. A nyilvántartás tartalmazza, hogy a rádiótelefon használatát ki, mikor 
és milyen céllal rendelte el, valamint a felhasználó adatait, a felhasználás időtartamát és a felhasznált költséget.

 35. Rendkívüli feladatok végrehajtása során szolgálati célból felhasznált magán előfizetések költségeinek megtérítésre, 
valamint szolgálati rádiótelefonok vagy Sim kártyák jóléti célú használatára csak külön kiadott sorszámos 
rendelkezés alapján kerülhet sor.

6. Az egyedi engedélyezésre vonatkozó szabályok

 36. Az egyedi engedélyhez kötött szolgálati rádiótelefon-ellátásra és használatra, valamint a jogosultsági 
kategóriánként meghatározott keretösszegnél magasabb keretösszeg megállapítására és többletszolgáltatások 
aktiválására csak indokolt esetben egyedi engedély alapján kerülhet sor. díjköteles magáncélú szolgáltatások térítés 
ellenében történő használatára vonatkozó kérelem csak egyedi, rendkívül indokolt esetben terjeszthető elő, illetve 
engedélyezhető.

 37. Az mH parancsnokának helyettese az alábbi területeken rendelkezik engedélyezési jogkörrel:
a) kvótagazda szervezetek és kvótáik meghatározása és módosítása,
b) központi kvóták – különösen a gyakorlatokra és a rendezvényekre, a rendkívüli és az ideiglenes feladatokra, 

a központi és a speciális, a kiemelt és az egyéni missziós, illetve a kontingensek részére biztosítandó, valamint 
az adatátviteli célra használható és a tartalékok – és kvótagazdáik meghatározása és módosítása,

c) Sim-kártya elő- és számlafizetői jogának általános esetektől eltérő változása,
d) szolgálati célú költségtúllépés megtérítése alóli felmentés,
e) alapszolgáltatások meghatározása,
f ) többletszolgáltatások, különösen a díjköteles szolgálati célú szolgáltatások és adatforgalmazások használata,
g) díjköteles magáncélú szolgáltatások térítés ellenében történő használata,
h) egyedi keretösszeg megállapítása,
i) ideiglenes ellátás,
j) ellátó és felhasználó szervezeteknél történő tartalékképzés,
k) kvótán és terven felüli ellátás,
l) külföldi használat,
m) rendkívüli, speciális és kiemelt feladatok érdekében történő ellátás,
n) tömeges SmS használat,
o) a hálózatüzemeltetőnél4, esetlegesen további szervezeteknél azonnal kiadható módon tárolt eszközök és 

azok darabszámának meghatározása,
p) korlátozott engedélyezési jogkörrel történő felhatalmazás.

 38. Az mHP iiCSF csoportfőnöke az alábbi területeken rendelkezik engedélyezési jogkörrel:
a) rendkívüli, speciális és kiemelt feladatok, valamint halasztást nem tűrő ideiglenes feladatok végrehajtása 

céljából rádiótelefonok kiutalása az „A2” jogosultsági kategória szerinti keretösszegig,
b) az egyes szervezeteknél tárolt rádiótelefonok használatára az azokra jóváhagyott keretösszegig, illetve 

a keretösszeg emelésére az A2” jogosultsági kategória szerinti keretösszegig.

4 Az intézkedés hatálybalépésekor az mH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség dandár.
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 39. A számlafizető az alábbi területeken rendelkezik engedélyezési jogkörrel:
a) Sim-kártya elő- és számlafizetői jogának általános esetekben –  ha a felhasználó magánhasználatba vagy 

magánhasználatból szolgálati használatba viszi a hűségnyilatkozattal és tartozással nem terhelt Sim kártyát, 
és állja az elő- és számlafizetői jog változásának költségeit – történő változása.

 40. A kvótagazda az alábbi területeken rendelkezik engedélyezési jogkörrel:
a) szolgálati célú költségtúllépés megtérítése alóli felmentés maximum az „A2”,
b) állandó felhasználásra kiadott szolgálati rádiótelefonok esetében maximum a „B2”,
c) belföldi kapcsolattartás érdekében ideiglenes jelleggel legfeljebb 2 hónap időtartamig maximum a „B1”,
d) nemzetközi kapcsolattartás érdekében ideiglenes jelleggel legfeljebb 2 hónap időtartamig maximum az „A2”
jogosultsági kategória szerinti keretösszeg vagy azzal megegyező értékű többletszolgáltatások erejéig.

 41. Korlátozott engedélyezési jogkörrel felhatalmazott személy a felhatalmazása szerinti engedélyezési jogkörrel 
rendelkezik.

 42. A számlafizető a kvótagazda szervezetek mellett az egyedi engedélyezésre jogosultak –  különösen a korlátozott 
engedélyezési jogkörrel felhatalmazottak – listáját, valamint az engedélyezési jogkörükre vonatkozó információkat 
is közzé teszi a mobiltelefon Portálon.

 43. A kvótagazdai jogkörrel nem rendelkező honvédségi szervezet az egyedi elbírálás alá eső igényeit 
a kvótagazdájának küldi meg a szolgálati út betartásával.

 44. A kvótagazda a hatáskörét meghaladó egyedi elbírálás alá eső igények engedélyezését elektronikusan 
feldolgozható formátumban a 3. melléklet – melynek a mobiltelefon Portálon történő közzétételéért a számlafizető 
a felelős – szerinti, pontosan és hiánytalanul kitöltött adatlapon kezdeményezi.

 45. A 39. és a 41. pont szerinti engedélyezési jogkörökre vonatkozó kérelmeket közvetlenül az engedélyezésre jogosult 
részére kell megküldeni. A kérelem alapján az engedélyezésre jogosult dönt a kérelem jóváhagyásáról. 
Az  engedélyezésre jogosult, elutasítás esetén a döntés tényéről szükségszerinti indoklással tájékoztatja 
a  kérelmezőt, míg jóváhagyás esetén a kérelmező és a számlafizető egyidejű tájékoztatásával intézkedik az ellátó 
szervezetek felé a végrehajtásra.

 46. A 37. és a 38. pont szerinti engedélyezési jogkörökre vonatkozó kérelmeket a számlafizető útján kell 
az engedélyezésre jogosult részére megküldeni. A számlafizető a kérelmeket a végrehajtás lehetőségét tartalmazó, 
különösen az esetleges akadályoztatás tényére vonatkozó kiegészítéssel terjeszti fel – a 37. pont szerinti jogkörökre 
vonatkozóan az mHP iiCSF útján – az engedélyezésre jogosultnak. A döntésről a számlafizető szervezet tájékoztatja 
a kérelmezőt, illetve a végrehajtás kezdeményezésével az ellátó szervezeteket.

 47. Az egyedi engedély megszerzésére irányuló kérelmek folyamatosan, azonban a végrehajtás időszükségletére 
figyelemmel – lehetőleg legalább 30 nappal a tervezett felhasználás idejét megelőzően – terjeszthetők fel.

 48. Kvótán felüli kérelmek –  melyek csak rendkívül indokolt esetben, valamennyi felhasználó kimutatása mellett 
részletes indoklással vagy a szolgálati rádiótelefon-ellátás kiterjesztésére vonatkozó feladatszabás alapján 
kezdeményezhetők  – engedélyezése az adott honvédségi szervezet által használható kvóta egyidejű módosítását 
vonja maga után. 

 49. Új vagy átalakuló honvédségi szervezet vonatkozásában a szolgálati rádiótelefonok használatának feltétele 
a  szervezet kvótájának meghatározása, melyet az érintett szervezet parancsnoka vagy vezetője a 46. pontban 
meghatározottak szerint kezdeményezhet a 37. pont szerinti engedélyezésre jogosultnál.

7. A szolgálati rádiótelefonok használatára, valamint egyes szolgáltatások alkalmazására vonatkozó 
szabályok

 50. A felhasználó a részére biztosított szolgálati rádiótelefont alapszolgáltatásokkal és a részükre engedélyezett 
keretösszeggel, a biztonsági rendszabályok5 betartásával használhatják. Többletszolgáltatások és a jogosultsági 
kategóriájuktól eltérő keretösszegek használatára csak egyedi engedély alapján kerülhet sor.

 51. A felhasználók kötelesek a legköltséghatékonyabb beállításokat és szolgáltatásokat használni, illetve a részükre nem 
engedélyezett díjköteles alkalmazásokat még akkor is mellőzni, ha az igénybevétel egyéb feltételei adottak.

 52. A felhasználó az egyedi szolgáltatásoknak közvetlenül a szolgáltatónál történő aktiválását, deaktiválását 
–  elsődlegesen „A” jogosultsági kategóriájú személyek esetében és a költséghatékonyság érdekében  – csak akkor 
kezdeményezheti, ha a számlafizető a vonatkozó felhatalmazásról a szükséges adatok megadásával a szolgáltatót 
tájékoztatta.

 53. A jogcím nélküli felhasználásból eredő valamennyi költség a felhasználót terheli, tekintet nélkül a használat 
szolgálati vagy magánjellegére. A jogcím nélküli felhasználásból eredő költségek megtérítése alól felmentés nem 
adható.

5 Az intézkedés hatálybalépésekor a mobil kommunikációs eszközök használatával kapcsolatos rendszabályok alapelveiről szóló 121/2011. (Xi. 10.) 
Hm utasítás és az okostelefon-használat biztonsági követelményeinek meghatározásával kapcsolatos feladatokról szóló 24/2014. (HK 9.) HvK HiiCSF 
szakutasítás.
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 54. Adatforgalmazásra beszédcélú és adatcélú – kizárólag adatforgalmazásra és SmS küldésre alkalmas – Sim-kártyákon 
van lehetőség. A beszédcélú Sim kártyák elsődlegesen mobiltelefonokban, az adatcélúak főként adatmodemekben 
– különösen táblagépekben, wifi hotspotokban és USB stickekben – kerülnek alkalmazásra.

 55. Alapszolgáltatásként biztosított adatforgalmazásra jogosult felhasználó hazai előfizetések tekintetében csak 
belföldön, illetve a díjmentesség fennállása esetén külföldön –  elsődlegesen az európai Unió tagállamaiban  – 
a részére engedélyezett adatcsomag erejéig jogosult forgalmazásra.

 56. Az „A” jogosultsági kategóriájú személyek külföldön is külön engedély nélkül, azonban –  különösen 
az  adatforgalommal járó és egyéb díjköteles szolgáltatások vonatkozásában  – csak indokolt esetben és 
a  minimálisan szükséges mértékben vehetik igénybe a mobil távközlési szolgáltatásokat. A „B–C” jogosultsági 
kategóriába tartozó felhasználók a részükre engedélyezett keretösszeggel külön engedély nélkül csak három 
hónapot meg nem haladó külföldi tartózkodás esetén használhatják hazai előfizetésű rádiótelefonjukat. 
A „B-C” jogosultsági kategóriába tartozók külföldön többletszolgáltatásokra vagy keretösszegen felüli szolgáltatások 
igénybevételére egyedi engedély birtokában jogosultak. A „B–C” jogosultsági kategóriába tartozó felhasználók 
három hónapot meghaladó külföldi tartózkodás időszakában –  egyedi engedély nélkül  – a hazai előfizetésű 
szolgálati rádiótelefont csak 0 Ft/hó keretösszeggel használhatják.

 57. A három hónapot meghaladó külföldi tartózkodás időszakában a hazai előfizetésű szolgálati rádiótelefont csak  
0 Ft/hó keretösszeggel használó, „B-C” jogosultsági kategóriába tartozó felhasználó a kiküldetés tényéről, 
időtartamáról –  a számlafizető és az ellátó szervezetek tájékoztatása érdekében  – értesíti a rádiótelefonnal való 
ellátásért felelős személyt.

 58. Külföldi – különösen 3 hónapot meghaladó – használat esetén a kiküldést elrendelő honvédségi szervezet a hazai 
számlafizető és a 3. és 9. pont alapján feljogosított, érintett beszerző és számlafizető szervezet bevonásával 
lefolytatott előzetes egyeztetésre és az egyeztetésbe bevont szervezet vonatkozó állásfoglalására figyelemmel, 
a  gazdaságossági szempontokat alapul véve szükséges megvizsgálni, hogy a szolgáltatás hazai vagy külföldön 
vásárolt eszközökkel, szolgáltatásokkal, esetleg költségcsökkentést eredményező szolgáltatás megrendelésével 
kerüljön biztosításra.

 59. A szolgálati helyüktől tartósan távollévő személyektől –  a távollét időtartamára  – a rádiótelefon indokolt esetben 
bevonható, és a helyettesítő személy részére kiadható. A bevonást és átcsoportosítást a felhasználó szervezet 
parancsnoka –  vezetője  – a kvótagazdánál kezdeményezi, aki egyetértése esetén az ellátó és számlafizető 
szervezetek tájékoztatásával intézkedik a végrehajtásra.

 60. Tömeges SmS küldésére alapvetően kiértesítési és riasztási célból, illetve a szolgálati rádiótelefon-használathoz 
kapcsolódó általános és technikai információk továbbítása érdekében kerülhet sor a szolgáltatás rendelkezésre 
állása esetén. Tömeges SmS kiküldésére a szolgálati rádiótelefon-használathoz kapcsolódó általános és technikai 
információk továbbítása érdekében a számlafizető, valamint az egyedi engedély alapján –  a tömeges SmS 
használatára vonatkozó konkrét feladat megjelölésével  – felhatalmazott szervezet, szolgálat, személy jogosult 
a rendelkezésre álló technikai és szolgáltatási feltételekkel összhangban.

 61. A felhasználó szervezetek részéről felmerült tömeges SmS-küldési igényeket az illetékes felhatalmazott szervezet 
részére az SmS szövegének és a címzettek adatainak –  különösen a hívószám, a felhasználó neve és a szervezet 
megnevezése  – megadásával szükséges megküldeni. Az illetékes feljogosított szervezet a tömeges SmS-t 
a felhasználó szervezet igényeire figyelemmel, az esetlegesen szükséges pontosítások végrehajtását követően küldi 
ki. A feljogosított szervezetek a tömeges SmS-ek egyszerű és operatív kezelése érdekében hívócsoportokat és 
– figyelemmel azok terjedelmére – minta SmS-eket hozhatnak létre.

 62. Tömeges SmS dolgozói magán előfizetésre történő küldése –  kiértesítés és riasztás kivételével  – csak akkor 
kezdeményezhető, ha az igénylő felhasználó szervezet rendelkezik az érintett dolgozó vonatkozó írásos 
hozzájárulásával.

8. A speciális használatra vonatkozó szabályozás

 63. A különböző információs, műholdas követő, mérési és adatgyűjtő rendszerek üzemeltetéséhez szükséges 
rádiótelefonok, valamint a működésükhöz Sim-kártyát igénylő eszközök és Sim-kártyák kiutalására és használatára 
egyedi engedély alapján kerülhet sor.

 64. A költségkímélés érdekében az mH távbeszélő központjai közvetlenül csatlakoztathatók a szolgáltató rendszeréhez. 
Az mH Kormányzati Célú elkülönült Hírközlő Hálózat (a továbbiakban: mH KCeHH) felől kezdeményezett és 
az  mH  KCeHH-ba irányuló mobil hívások lebonyolítására –  annak lehetősége esetén  – a közvetlen csatlakozások 
felhasználásával kerül sor. A hívások kezdeményezésének módjairól és a kijelölt hívószámokról a hálózatüzemeltető 
–  mobiltelefon Portálon, elektronikus tudakozói telefonkönyvben és szükség esetén tájékoztató iratban való 
megjelentetés útján – rendszeresen, az egyes területekre, helyőrségekre vonatkozó részletezéssel ad tájékoztatást.

 65. A közvetlen csatlakozások kialakítására –  különösen hidak, GSm adapterek telepítése  – vonatkozó igényeket 
a hálózatüzemeltető részére kell megküldeni. Az igényeket a hálózatüzemeltető megvizsgálja, összeveti a forgalmi 
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adatokkal, és az elemzések alapján, az egyedi elbírálásra vonatkozó szabályok szerint javaslatot tesz 
az  engedélyezésre. A hálózatüzemeltetőnek saját hatáskörben végzett elemzéseire figyelemmel önállóan is 
kezdeményeznie kell a speciális felhasználást, illetve a kapcsolódó eszközök, alkalmazások telepítését, ha azzal 
költségmegtakarítás vagy az üzembiztonság növelése érhető el. Az engedély birtokában a hálózatüzemeltető 
kezdeményezi a műszaki megvalósítást, beleértve az mH KCeHH-ból mobil irányba menő hívások hidakra történő 
átirányítását, valamint a szükséges eszközök, alkalmazások telepítésének végrehajtását.

9. Tartalékképzési és nyilvántartási szabályok

 66. A beszerzéseket és raktári készletek kialakítását úgy kell tervezni és végrehajtani, hogy a rendelkezésre álló, 
üzemképes mobileszközök, tartozékok és Sim kártyák terhére folyamatosan biztosítható legyen a szolgálati 
rádiótelefon-ellátás az ellátásra jogosultak teljes körére, valamint a különböző feladatok infokommunikációs 
támogatására, továbbá a javításokra, az amortizációs és egyéb cserékre, a visszapótlásokra és a tartalékolásra 
kiterjedően.

 67. A Sim kártyákkal való gazdálkodásért és azok nyilvántartásáért a számlafizető, a mobileszközökkel és tartozékokkal 
való gazdálkodásért és azok nyilvántartásáért az mH Anyagellátó Raktárbázis a felelős. Azonban a Sim kártya és 
eszközgazdálkodásra vonatkozóan – különösen a tartalékképzéssel, a mobileszközök kiválasztásával és kiosztásával 
kapcsolatban  – az mHP iiCSF jogosult állást foglalni, továbbá a beszerzésre vonatkozó általános –  hadműveleti  – 
követelményeket meghatározni és a műszaki követelményeket jóváhagyni.

 68. A felhasználó szervezetnek a használatában lévő valamennyi szolgálati rádiótelefonról nyilvántartást kell vezetnie, 
függetlenül attól, hogy az ellátás mely kvóta vagy részkvóta terhére került végrehajtásra.

 69. A kvótagazdák kötelesek kvótájuk felhasználásáról –  a kvótagazdai jogkörrel nem rendelkező honvédségi 
szervezetekre és részkvótáikra is kiterjedően – nyilvántartást vezetni. A kvótagazda szervezetekről, a kvótagazdákról 
és a részükre jóváhagyott kvótákról a számlafizető szervezet összesített nyilvántartást vezet. A nyilvántartásoknak 
az  aktuális állapotot tükrözve a vonatkozó engedélyekre, elrendelőkre való hivatkozással kell tartalmaznia 
a  szervezetek részére engedélyezett kvótákat, részkvótákat és azok változásait, valamint a felhasznált és 
a felhasználható kvóták összesített darabszámát.

 70. A számlafizető által vezetett forgalmi nyilvántartásnak a 2. melléklet szerinti adatokra, valamint a kiszámlázott 
költségekre kell kiterjednie.

 71. A hálózatüzemeltető a szolgálati rádiótelefonok hívószámait az elektronikus tudakozói telefonkönyvben annak 
figyelembevételével szerepelteti, hogy az 1. melléklet „A” jogosultsági kategóriájába, valamint korlátlan keretösszeg-
besorolással „C2” jogosultsági kategóriájába tartozó személyek szolgálati rádiótelefon hívószámai nem tehetők 
közzé. Az „A”, valamint korlátlan keretösszeg-besorolással „C2” jogosultsági kategóriába tartozó személyek szolgálati 
rádiótelefon hívószámai csak a hivatkozott jogosultsági kategóriákkal megegyező vezetői szinten, szűkített adatokat 
tartalmazó lista megküldésével – a Hm utasítás 27.§ (1) bekezdése szerint – tehetők közzé.

 72. Az érintettek a szűkített adatbázist elektronikusan menthetik vagy az a részükre nyomtatásra is kerülhet. Az előre 
nem látható esetleges extrém esetek miatt a szűkített szolgálati mobiltelefonszám adatbázis az mH Központi 
Ügyelet és a tudakozó szolgálatok – Budapest Hm-ii., Székesfehérvár, Szolnok – részére is megküldésre kerül. 
Az  érintett szolgálatok így képessé válnak a szükséges hívószámok –  elsődlegesen  – vezetői állomány részére 
történő megadására. Ha az információkérésre való jogosultság egyértelműen nem beazonosítható, a jogosultság 
ellenőrzéséről az információkérőhöz kötött nyilvántartott elérhetőség valamelyikén –  elsődlegesen szolgálati 
rádiótelefonon – visszahívással kell az érintett szolgálatnak meggyőződnie.

10. Pénzügyi rendelkezések

 73. Szolgáltatási díj csak számlafizetőnél nyilvántartott Sim-kártyákra fizethető. Az előre fizetett szolgáltatást biztosító 
kártyák feltöltését a számlafizető hozzájárulását követően vagy egyéb rendelkezés alapján más szervezet is 
végezhet.

 74. Keretösszeg-túllépésből adódóan a szolgálati célú forgalmi költségrész megtérítése alóli felmentésre – a felhasználó 
indokainak alapos mérlegelését követően  – az állományilletékes parancsnok vagy vezető által lefolytatott 
vizsgálatra figyelemmel az egyedi engedélyezésre jogosult adhat engedélyt a 37-41. pontokban foglalt 
felhatalmazása erejéig.

11. Egyéb rendelkezések

 75. A felhasználó és kvótagazda-szervezetek parancsnokai vagy vezetői a számlafizető megkeresése alapján bemutatják 
a Hm utasítás 32. § (1) bekezdésében meghatározott dokumentumokat és együttműködnek a számlafizetővel 
az ellenőrzés végrehajtásában.
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 76. A kvótagazdák az alárendelt és ellátott honvédségi szervezeteknél végrehajtott ellenőrzések tapasztalatai alapján 
intézkednek a hiányosságok felszámolására, szükség esetén felülvizsgálják az érintett szervezet kvótáit, illetve 
a hatáskörükbe tartozó engedélyeket.

 77. A számlafizető –  ellenőrzés és felhasználás céljából  – háromhavi rendszerességgel elektronikusan feldolgozható 
formátumban felterjeszti az mHP iiCSF részére a Hm utasítás 26. § (1) bekezdésben meghatározott, hazai 
előfizetésekre vonatkozó forgalmi nyilvántartást. A számlafizető a Hm utasítás 28. § (1) bekezdésében 
meghatározott rádiótelefonnal való ellátásért felelős személyekről készült nyilvántartást a mobiltelefon Portálon 
teszi közzé.

 78. A számlafizető által a Hm utasítás 8. § (2) bekezdése szerint megküldött, a felhasználás és a források arányára 
vonatkozó adatszolgáltatása alapján a kvótákat és a keretösszegeket minden év április 30-ig felül kell vizsgálni, 
és  indokolt esetben május 31-ig kezdeményezni kell azok szükségszerinti módosítását. A felülvizsgálatért, 
a módosítások szükségszerinti előkészítéséért és kezdeményezéséért az mHP iiCSF a felelős.

 79. A felhasználó szervezetek és a kvótagazdák, a rádiótelefon-ellátás és használat szabályaival kapcsolatos 
észrevételeikről, javaslataikról évente egy alkalommal – tárgyév január 31-ig – a számlafizető útján tájékoztatják az 
mHP iiCSF csoportfőnökét. A számlafizető az észrevételeket, javaslatokat, valamint az elvégezett elemzések 
eredményét, és a költséghatékonyság érdekében tett intézkedéseket, javaslatokat, továbbá a kvóták módosítására 
vonatkozó javaslatokat összesítve –  tárgyév március 31-ig  – terjeszti fel az mHP iiCSF csoportfőnöke részére. 
Az  mHP  iiCSF csoportfőnöke intézkedik a hatáskörébe tartozó feladatok végrehajtására. A hatáskörét meghaladó 
eseteket döntésre előterjeszti az engedélyezésre jogosult vezető részére.

 80. A számlafizető a kimenő hívások korlátozásáról és a szolgáltatás kikapcsolásáról a Hm utasításban 
meghatározottakon kívül az mHP iiCSF csoportfőnökét is tájékoztatja.

12. Záró rendelkezések

 81. Az intézkedés az aláírása napján lép hatályba.*
 82. A számlafizető az intézkedés hatálybalépését követő 15 napon belül a mobiltelefon Portálon aktualizálja a hatályos 

szabályzókat, a kapcsolódó tájékoztatásokat és közzéteszi a 2. és 3. mellékletek elektronikus változatát.
 83. A felhasználó szervezetek a hatálybalépést követő 30 napon belül küldik meg kvótájuk meghatározására, valamint 

egyedi engedélyhez kötött igényeikre vonatkozó kérelmeiket a számlafizető részére.
 84. A számlafizető az igényeket összesítve, a végrehajtás lehetőségére vonatkozó adatokkal kiegészítve 

a hatálybalépést követő 45 napon belül – az mHP iiCSF útján – terjeszti fel az egyedi engedélyezésre jogosultnak.
 85. Az mHP iiCSF a kvótákra és kvótagazdákra vonatkozó javaslatát 60 napon belül továbbítja az egyedi engedélyezésre 

jogosult részére.
 86. A jóváhagyott kvóták alapján pontosított nyilvántartásokat – a szolgálati rádiótelefonnal már ellátottak esetében –, 

illetve a további ellátásokra és átcsoportosításokra vonatkozó igényeket, valamint a kvótagazdai jogkörrel nem 
rendelkező szervezetek részére meghatározott részkvótákat, a kvótagazda szervezetek 90 napon belül küldik meg 
a számlafizetőnek, valamint az ellátó szervezeteknek.

 87. Az ellátó szervezetek az ellátást a kiadott engedélyek és igénybejelentések alapján haladéktalanul megkezdik.
 88. Az intézkedés hatálybalépését megelőzően érvényes keretösszegek, valamint korábbi igénylések és egyedi 

engedélyek alapján történt kiutalások az intézkedés hatálybalépését követő 120. napon hatályukat vesztik. Azon 
felhasználók, akik jogosulatlanná váltak a szolgálati rádiótelefonok használatára, a jogtalan felhasználás elkerülése 
érdekében kötelesek a használatukban lévő Sim kártyát és egyéb eszközöket az ellátó szervezetek részére mielőbb, 
de legkésőbb az intézkedés hatálybalépését követő 120. napig leadni.

 89. Az átadás-átvételi jegyzőkönyvek elkészítéséért és a felhasználókkal történő aláíratásáért az ellátó szervezetek 
felelősek. Az aláírt dokumentumok egy példányát – az intézkedés hatálybalépését követő 120 napon belül – 
a számlafizető részére kell megküldeni.

 90. A szolgálati rádiótelefon-ellátás kiterjesztésére és a kapcsolódó feladatokra, a jóváhagyott ütemezésre figyelemmel 
az mHP iiCSF szab feladatot az érintett felhasználó szervezet felé, amennyiben az ellátás kiterjesztésének egyéb 
feltételei fennállnak.

  Korom Ferenc vezérezredes s. k.,
  magyar Honvédség parancsnoka

* Az intézkedés aláírásának napja 2021. január 11.
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1. melléklet a 11/2021. (HK 2/2021.) MH PK intézkedéshez

KIMUTATÁS 
a felhasználható keretösszegekről

A B C

1.
Jogosultsági  

kategória
Beosztási szintek megnevezése engedélyezett havi keretösszeg

2. A1
vezérezredes és altábornagy beosztású 

szolgálati személyek, valamint  
az mH vezénylő zászlósa

Korlátlan 
(a felhasználó soron kívüli tájékoztatása  

25 000 Ft feletti felhasználás esetén)

3. A2
vezérőrnagy és dandártábornok beosztású 

szolgálati személyek
15 000 Ft

4. B1

ezredes beosztású szolgálati személyek, 
továbbá:

– önálló állománytáblával rendelkező 
alegységek parancsnokai

– önálló elhelyezésben lévő alegységek 
parancsnokai

7 000 Ft

5. B2
„B1” jogosultsági kategóriában lévők 

szervezetszerű helyettesei vagy azzal azonos 
besorolási kategóriájú szolgálati személyek

4 000 Ft

6. C1 „A–B” kategóriába nem tartozó személyek 2 000 Ft

7. C2
engedély alapján egyedi keretösszeg 

használatára jogosult személyek
egyedi engedélyben (elrendelésben) 

meghatározott összeg
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Magyar Honvédség parancsnoki rendelkezések

A Magyar Honvédség 37. II. Rákóczi Ferenc Műszaki Ezred parancsnokának  
368/2019. (HK 2/2021.) MH 37. MŰ.E. PK intézkedése  
a búvárjelvény rendszeresítéséről

A honvédelemről és a magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXiii. törvény 52. § (1) bekezdése alapján – figyelemmel a magyar Honvédség öltözködési Szabályzatának kiadásáról szóló 
9/2005. (iii. 30.) Hm rendelet és a csapathagyomány-ápolással összefüggő jelképek és ünnepek, valamint az emlékművek katonai 
objektumokban történő elhelyezésének engedélyezéséről szóló 51/2017. (iX. 15.) Hm utasítás rendelkezéseire – az alábbi 
intézkedést adom ki:

 1. Az intézkedés hatálya a magyar Honvédség 37. ii. Rákóczi Ferenc műszaki ezred hivatásos és szerződéses állományú 
katonáira terjed ki.

 2. A csapathagyomány-ápolással összefüggő jelképek és ünnepek, valamint az emlékművek katonai objektumokban 
történő elhelyezésének engedélyezéséről szóló 51/2017. (iX. 15.) Hm utasításban (a továbbiakban: Utasítás) foglaltak 
szerint elkészített, elbírált és felterjesztett búvárjelvényt rendszeresítem, viselését a mH búvár (a továbbiakban: 
búvár) katona állománya részére engedélyezem.

 3. Az 1. pont szerint rendszeresített búvárjelvénynek a szöveges leírását, az ellátandók számát az intézkedés 
1. melléklete, valamint az eredeti és a kétszeres méretű színes grafikáját az intézkedés 1–3. melléklete tartalmazza.

 4. Az Utasítás 10. § (3) bekezdése szerint az mH logisztikai Központ parancsnoka gondoskodik a jóváhagyott 
búvárjelvény rendszeresítéséből adódó költségvetés tervezéséről, beszerzéséről, gyártásáról és a 250 fő személyi 
állományának búvárjelvénnyel történő ellátásáról.

 5. ez az intézkedés a közzététele napján lép hatályba. 

  Antal László ezredes s. k.,
  ezredparancsnok
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1. melléklet a 368/2019. (HK 2/2021.) MH 37. MŰ.E.PK. intézkedéshez

Búvárjelvény

leírás:
A búvárjelvény fő motívuma egy nehézbúvár rézsisak, amit az 1900-as évek elejétől közepéig használtak. A felvarró 
formáját maga a rézsisak alakja adja amit egy kör háttér vesz körül.

méret (szélesség × magasság): d = 55 mm, körben elhelyezhető

Színkódok:

Búvárjelvény részei Színmegnevezés
RGB színrendszer Cie lab színrendszer

R G B l a b

Háttérszín Cream (homok) 160,76 149,37 119,35 66,1 -0,8 19,7

Sisak alapszíne mid Brown (közép barna) 99,92 82,8 61,39 36,3 3,6 13,8

Sisak ablakok kerete, 
nyaki rész

Green (zöld) 80,6 82,75 59,62 35,9 -5,6 12,5

Kitekintő ablakok 
üvege

Cream (homok) 160,76 149,37 119,35 66,1 -0,8 19,7

Kontúrvonalak Fekete 255 255 255 100 -5,3 5,4

Tükröződés az ablakon mid Brown (közép barna) 99,92 82,8 61,39 36,3 3,6 13,8

Felvarró szegély Cream (homok) 160,76 149,37 119,35 66,1 -0,8 19,7

Karjelzéssel ellátandók száma: 250 fő

2. melléklet a 368/2019. (HK 2/2021.) MH 37. MŰ.E.PK. intézkedéshez

Búvárjelvény képi ábrázolása eredeti méretben

d = 55 mm
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3. melléklet a 368/2019. (HK 2/2021.) MH 37. MŰ.E.PK. intézkedéshez

Búvárjelvény képi ábrázolása kétszeres méretben

d = 55 mm
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Szervezeti hírek

Az MH Tartalékképző és Támogató Parancsnokság parancsnokának pályázati felhívása  
az MH Tartalékképző és Támogató Parancsnokság állományában lévő beosztás betöltésére

Pályázatot nyújthatnak be korlátozás nélkül a Honvédelmi minisztérium és a magyar Honvédség állományába 
tartozó hivatásos és szerződéses tisztek, valamint honvédelmi alkalmazottak.

A pályázat beérkezési határideje: 2021. január 31. 

A pályázatot közvetlenül az mH Tartalékképző és Támogató Parancsnokság parancsnokának, Sándor zsolt 
vezérőrnagynak címezve, zárt borítékban, „Pályázat – belső ellenőr” megjelöléssel, ügyviteli vagy postai úton 
(mH Tartalékképző és Támogató Parancsnokság, 1095 Budapest, Soroksári út 152., postacím: 1185 Budapest, Pf. 25) 
kell benyújtani.

A pályázat benyújtásának feltételei:
A megpályázott beosztás követelményeinek való megfelelés.
Amennyiben a pályázó a pályázati feltételeknek nem felel meg, a pályázata érvénytelennek minősül.
A megpályázott szolgálati beosztás kinevezéssel és áthelyezéssel is betölthető.

A pályázatnak tartalmaznia kell:
– Részletes szakmai önéletrajz;
– Állományilletékes parancsnok javaslata Személyi javaslati lapon, nemleges vélemény esetén is.

A pályázat elbírálásának módja és időpontja:
A beérkezett pályázatok a benyújtási határidő lejártát követő 30 napon belül bizottság bírálja el. Az elbírálás 
a pályázati anyag, valamint személyes meghallgatás alapján történik. Az elbírálást követően a bizottság javaslatot 
tesz a munkáltatói jogkört gyakorló részére, aki a pályázat nyerteséről dönt. A munkáltatói döntésről a pályázók 
és állományilletékes parancsnokaik írásban tájékoztatást kapnak. 
Hivatásos és szerződéses tisztek esetében, amennyiben a fogadó honvédelmi szervezet vezetője 
az  állományilletékes parancsnok nemleges javaslata ellenére is fenntartja áthelyezési szándékát, az áthelyezésről 
a  vhr. 39. § (4) bekezdésében foglaltak szerint szolgálati alá-fölérendeltség esetén a szolgálati elöljáró, egyéb 
esetben a közvetlen közös elöljáró parancsnok dönt. A munkáltatói döntésről a pályázók és állományilletékes 
parancsnokaik írásban tájékoztatást kapnak.
A pályázat elnyerése esetén az áthelyezés hivatásos és szerződéses tisztek a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi 
CCv. törvény (a továbbiakban: Hjt.) 42. § (1) bekezdés b) pontja, a kinevezés a Hjt. 42. § (1) bekezdés a) pontja 
alapján kerül végrehajtásra.
Honvédelmi alkalmazottak esetében az áthelyezés a honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi 
CXiv. törvény 20. §-a alapján kerül végrehajtásra.

A pályázatban szereplő beosztással kapcsolatban további felvilágosítást ad:
Sz. Podmaniczky Katalin honvédelmi alkalmazott (mH TTP, belső ellenőr tiszt), Hm tel.: 02-2-27425
Gajdos viktória Krisztina hadnagy (mH TTP, belső ellenőr tiszt), Hm tel.: 02-2-27451

A beosztás betöltésének várható időpontja:
A pályázat elbírálása után, a munkáltatói döntést követően.

A pályázatban szereplő beosztás szolgálatteljesítési helye:
1135 Budapest, lehel út 41.
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Beosztás megnevezése: mH Tartalékképző és Támogató Parancsnokság, vezető Szervek, Parancsnokság, Belső 
ellenőrzési Főnökség, belső ellenőr tiszt
Rendszeresített rendfokozat: százados
előírt iskolai végzettség:  főiskola
illetménykategória:  ii/13
előmeneteli rend:  speciális
munkaköri azonosító kód: 75Al12eKRzz
Pozíció azonosító:  11983704
nemzetbiztonsági ellenőrzés: előírt
vagyonnyilatkozat-tételre: kötelezett

A beosztás betöltésének általános követelményei:
– Katonai alapfokozatú BSc (katonai főiskola) vagy polgári alapfokozatú BSc/Ba, (polgári főiskola) végzettség.
– Szakirányú felsőfokú szakképzettség.
– A költségvetési szervnél és köztulajdonban álló gazdasági társaságnál belső ellenőrzési tevékenységet végzők 

nyilvántartásáról és kötelező szakmai továbbképzéséről, valamint a költségvetési szervek vezetőinek és 
gazdasági vezetőinek belső kontrollrendszer témájú kötelező továbbképzéséről 22/2019. (Xii. 23.) Pm rendelet 
2. §-ában meghatározott feltételeknek való megfelelés.

– A beosztás betöltéséhez előírt nemzetbiztonsági követelményeknek való megfelelés.
– A szolgálati beosztásnak és életkornak megfelelő egészségi, pszichikai és fizikai alkalmasság (Személyi javaslati 

lapon rögzítve) – kivéve honvédelmi alkalmazott esetén.
– Felhasználói szintű informatikai ismeretek.

előnyt jelent: 
– Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCv. törvény 70. § (4) bekezdésében meghatározott, az államháztartásért 

felelős miniszter által kiadott (beosztásba helyezés feltétele).
– ÁBPe i–ii. vizsga.
– eCdl bizonyítvány.
– Angol vagy német vagy francia középfokú komplex nyelvvizsga vagy STAnAG 2.2.2.2. szintű nyelvismeret.
– A Hm KGiR rendszer ismerete.

A beosztás főbb tevékenységi köre (munkaköri leírásból adódó feladatok):
– Részvétel a belső ellenőrzési kézikönyv előírt kiegészítése előkészítésében.
– Részvétel a kockázatelemzéssel alátámasztott stratégiai és éves ellenőrzési tervek összeállításában, 

a költségvetési szerv vezetőjének jóváhagyása után a tervek végrehajtásában, valamint azok megvalósításának 
folyamatos nyomon követésében.

– Közreműködés a belső ellenőrzési tevékenység megszervezésében.
– Részvétel az ellenőrzések összehangolásában és végrehajtásában, az ellenőrzési jelentések elkészítésében.
– Közreműködés az éves ellenőrzési jelentés, illetve az összefoglaló ellenőrzési jelentés (Bkr. szerinti) 

elkészítésében.
– Gondoskodás az ellenőrzések nyilvántartásának folyamatos, naprakész vezetéséről és rendszeres aktualizálásáról, 

valamint az ellenőrzési dokumentumok és az adatok biztonságos tárolásáról.
– Az intézkedési tervek végrehajtásának nyomon követése.
– A főnökség szakterületét érintő jogszabályi változások figyelemmel kísérése.

  Sándor Zsolt vezérőrnagy s. k.,
  parancsnok
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Adatkezelési tájékoztató

Az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXii. törvény (a továbbiakban: 
infotv.) vonatkozó rendelkezéseiben foglaltak szerint az adatkezeléssel kapcsolatban a következőkről tájékoztatom:

i. Az adatkezelő:
a) magyar Honvédség Tartalékképző és Támogató Parancsnokság, cím: 1095 Budapest, Soroksári út 152., 

tel.: +36-1-434-6052, e-mail: mh.ttp@mil.hu,
b) az adatvédelmi tisztviselő neve és elérhetőségei: maszló Ágota zászlós, tel.: +36-1-434-6052, 

Hm tel.: 02-2-56-048, e-mail: maszlo.agota@mil.hu 

ii. Az adatkezelés, a személyes adatok forrása
a) Az adatkezelés a kiválasztási eljárás lefolytatása céljából történik. 
b) Adatkezelésünk jogalapja az infotv. 5. § (1) bekezdés a) pontja alapján a honvédségi adatkezelésről, az egyes 

honvédelmi kötelezettségek teljesítésével kapcsolatos katonai igazgatási feladatokról szóló 2013. évi 
XCvii. törvény (a továbbiakban: Haktv.) 23. §-a.

c) Az adatkezelés során kezelt adatokat ön biztosítja számunkra.

iii. Adattovábbítás, adatfeldolgozás, az adatkezelés időtartama.
a) Jogszabályon alapuló kötelezettség esetén adatot közlünk az illetékes szervek részére.
b) nem kívánjuk az adatokat harmadik országba vagy nemzetközi szervezet részére továbbítani.
c) A Haktv. 23. § (1) bekezdésében foglaltak alapján a pályázati eljárás lezárását követően az adatok 

a  nyilvántartásból törlésre kerülnek, kivéve, ha ön az adatai további kezeléséhez írásban hozzájárul annak 
érdekében, hogy a későbbi pályázati lehetőségekről tájékoztatást kapjon.

iv. Az ön jogai:
A) ön kérelmezheti tőlünk az alábbiakat:
– az önre vonatkozó személyes adatokhoz való hozzáférést,
– az önre vonatkozó adatok helyesbítését,
– az adatkezelés korlátozását
  a) ha ön vitatja az adatkezelő, illetve a megbízásából vagy rendelkezése alapján eljáró adatfeldolgozó által 

kezelt személyes adatok pontosságát, helytállóságát vagy hiánytalanságát, és a kezelt személyes adatok 
pontossága, helytállósága vagy hiánytalansága kétséget kizáróan nem állapítható meg, a fennálló kétség 
tisztázásának időtartamára. Az ilyen adatkezelési korlátozás megszüntetéséről önt előzetesen tájékoztatni 
fogjuk,

  b) ha az adatok törlésének lenne helye, de az ön írásbeli nyilatkozata vagy az adatkezelő rendelkezésére álló 
információk alapján megalapozottan feltételezhető, hogy az adatok törlése sértené az ön jogos érdekeit, a 
törlés mellőzését megalapozó jogos érdek fennállásának időtartamára,

  c) ha az adatok törlésének lenne helye, de az adatkezelő vagy más közfeladatot ellátó szerv által vagy 
részvételével végzett, jogszabályban meghatározott vizsgálatok vagy eljárások – így különösen 
büntetőeljárás – során az adatok bizonyítékként való megőrzése szükséges, ezen vizsgálat vagy eljárás 
végleges, illetve jogerős lezárásáig,

  d) ha az adatok törlésének lenne helye, de az adatkezelő dokumentációs kötelezettségének teljesítése céljából 
az adatok megőrzése szükséges, 10 évig,

  e) az adatkezelés korlátozásának időtartama alatt a korlátozással érintett személyes adatokkal az adatkezelő, 
illetve az általa megbízott vagy rendelkezése alapján eljáró adatfeldolgozó a tároláson túl egyéb adatkezelési 
műveletet kizárólag az ön jogos érdekének érvényesítése céljából vagy törvényben, nemzetközi 
szerződésben, illetve az európai Unió kötelező jogi aktusában meghatározottak szerint végezhet.

– személyes adatainak törlését az alábbi esetekben:
  a) az adatkezelés jogellenes, így különösen, ha az adatkezelés

aa) az infotv.-ben rögzített alapelvekkel ellentétes,
ab) célja megszűnt, vagy az adatok további kezelése már nem szükséges az adatkezelés céljának 

megvalósulásához,
ac) törvényben, nemzetközi szerződésben vagy az európai Unió kötelező jogi aktusában meghatározott 

időtartama eltelt, vagy
ad) jogalapja megszűnt és az adatok kezelésének nincs másik jogalapja,

mailto:mh.ttp@mil.hu
mailto:maszlo.agota@mil.hu
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  b) az érintett az adatkezeléshez adott hozzájárulását visszavonja vagy személyes adatainak törlését kérelmezi, 
kivéve, ha az adatok kezelése az infotv. 5. § (1) bekezdés a) vagy c) pontján vagy (2) bekezdés b) pontján 
alapul,

  c) az adatok törlését jogszabály, az európai Unió jogi aktusa, a Hatóság vagy a bíróság elrendelte, vagy
  d) az infotv. 19. § (1) bekezdés b)–d) pontjában meghatározott időtartam eltelt.

B) Amennyiben megítélése szerint az önre vonatkozó személyes adatok kezelése megsérti az általános adatvédelmi 
rendeletet, úgy az adatkezelő adatvédelmi tisztviselőjéhez, a lakóhelye vagy tartózkodási helye szerint illetékes 
törvényszékhez fordulhat, valamint panaszt tehet a nemzeti Adatvédelmi és információszabadság Hatóságnál 
(1055  Budapest, Falk miksa utca 9–11., levelezési cím: 1363 Budapest, Pf. 9, telefon: +36 (1) 391-1400; 
e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu).

http://www.naih.hu
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A Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft.

kiadásában megjelent az

Eörsi Gyula Emlékkönyv

címû kötet.

Az emlékkönyv Eörsi Gyula születésének 95. évfordulója alkalmából a Magyar Jogász Egylet által

az Igazságügyi Minisztérium támogatásával 2017. szeptember 21-én rendezett ülése alapján készült.

A kötet részben az emlékülésen elhangzott köszöntõket és elõadásokat tartalmazza, részben Eörsi Gyula

tanulmányaiból nyújt válogatást.

A kötet 336 oldal terjedelmû, ára 6930 forint áfával.

A kiadvány elektronikusan megrendelhetõ a www.mhk.hu honlapcímen található

megrendelõ segítségével (https://www.mhk.hu/kiadvanyaink),

illetve személyesen megvásárolható a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft. ügyfélszolgálatán

[1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; telefon: 06 (1) 235-4550].
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A Ma gyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft.

ki adá sá ban megjelent

A Nem ze ti Adat vé del mi és In for má ció sza bad ság Ha tó ság 
ál ta lá nos adat vé del mi ren de let tel kap cso la tos ál lás fog la lá sai 2018

cí mû kö tet.

Az Eu ró pai Unió adat vé del mi re form já nak egyik je len tõs kö vet kez mé nye, hogy az adat vé del mi elõ-
írásokkal kap cso la tos is me re tek mel lõz he tet len sé gét a jog al kal ma zók szé les kö re szá má ra tu da to sí tot ta.
A re form má sik je len tõs ha tá sa, hogy az el fo ga dott nor mák alap ján a jö võ ben min den uni ós jog alany
 tekintetében azo nos, egy sé ge sen ér tel me zett tar tal mú elõ írá sok fog nak ér vé nye sül ni. 
A Nem ze ti Adat vé del mi és In for má ció sza bad ság Ha tó ság a meg újult sza bá lyo zás be ve ze té sé hez kap-
csolódóan ak tív sze re pet vál lalt (és je len leg is vál lal) a sza bá lyo zás tar tal má val kap cso la tos is me re tek
 terjesztésében és bõ ví té sé ben. 
Je len ki ad vány e sze rep vál la lás le nyo ma ta. Pil la nat fel vé tel, amely a Ha tó ság ren del ke zé sé re ál ló
 információk kö rül te kin tõ mér le ge lé sé nek az idé zett ál lás fog la lá sok ki adá sá nak idõ pont já ban rög zí tett
ered mé nyét tük rö zi. 
A ki ad vány a Ha tó ság meg ál la pí tá sa it szem lé le tes és lo gi kus szem pon tok sze rint struk tu rált for má ban
tar tal maz za, így ké zi könyv ként, szak ér tõk és la i ku sok szá má ra is egy aránt ha szon nal for gat ha tó.
Szer kesz tet te: dr. Za vod nyik Jó zsef

A kö tet 256 ol dal ter je del mû, ára 8820 fo rint áfá val.

A ki ad vány elekt ro ni ku san meg ren del he tõ a www.mhk.hu hon lap cí men ta lál ha tó

meg ren de lõ se gít sé gé vel (https://www.mhk.hu/ki ad va nya ink),

il let ve sze mé lye sen meg vá sá rol ha tó a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó Kft. ügy fél szol gá la tán

[1085 Bu dapest, So mogyi Bé la u. 6.; telefon: 06 (1) 235-4550].
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A Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft.

kiadásában megjelent a

Magyar Jogászegyleti Értekezések

A Magyar Jogász Egylet 2018. évi tudományos pályázatán díjat nyert pályázatok

címû kötet.

A Jogászegyleti Értekezések 2018. évi nyári dupla száma a Magyar Jogász Egylet 2018-ban a 35 éven aluli

jogászok számára kiírt pályázaton elsõ, második és harmadik díjjal értékelt pályamunkákat tartalmazza.

A pályamunkák három nagy jogterületre vonatkoznak, nevezetesen közjog, büntetõjog, civilisztika.

A tanulmányok abban a szerkezetben és megfogalmazásban kerültek be a kiadványba, ahogy azt

a szerzõk a pályázatra benyújtották.

A kötet 396 oldal terjedelmû, ára 3570 forint áfával.

A kiadvány elektronikusan megrendelhetõ a www.mhk.hu honlapcímen található
megrendelõ segítségével (https://www.mhk.hu/kiadvanyaink),

illetve személyesen megvásárolható a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft. ügyfélszolgálatán

[1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; telefon: 06 (1) 235-4550].
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A Honvédelmi Minisztérium hivatalos lapja
Szerkeszti a HM Jogi Főosztály
1885 Budapest, Pf. 25, telefon: 474-1111/222-25, 474-1172
A szerkesztésért felelős: dr. Korom Renáta
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A Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft.

kiadásában megjelent a

Fejezetek a Polgári Törvénykönyv keletkezéstörténetébõl

címû kötet.

Ez a kötet azon tanulmányokat tartalmazza, amelyek a 2013. évi V. törvény a Polgári Törvénykönyvrõl

néhány koncepcionális kérdésére adott törvényi válaszok kialakulásának történetét foglalják össze.

A kötet 340 oldal terjedelmû, ára 3255 forint áfával.

A kiadvány elektronikusan megrendelhetõ a www.mhk.hu honlapcímen található

megrendelõ segítségével (https://www.mhk.hu/kiadvanyaink),

illetve személyesen megvásárolható a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft. ügyfélszolgálatán

[1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; telefon: 06 (1) 235-4550].
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