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SZOCIÁLIS TÁRGYÚ KÖZLEMÉNYEK

J O G S Z A B Á L Y O K

2009. évi VI.

t ö r v é n y

a Módosított Európai Szociális Karta

kihirdetésérõl*

1. § (1) Az Országgyûlés e törvénnyel felhatalmazást ad
a Módosított Európai Szociális Karta (a továbbiakban:
Egyezmény) kötelezõ hatályának elismerésére.

(2) Az Egyezmény III. rész A. cikke 1. bekezdésének b)

és c) albekezdésével összhangban az Egyezmény II. részé-
nek kötelezõ alkalmazása a Magyar Köztársaság vonatko-
zásában az 1. cikkre, a 2. cikkre, a 3. cikkre, az 5. cikkre, a
6. cikkre, a 7. cikk 1. bekezdésére, a 8. cikkre, a 9. cikkre, a
10. cikkre, a 11. cikkre, a 12. cikk 1. bekezdésére, a 13. cikk-
re, a 14. cikkre, a 15. cikkre, a 16. cikkre, a 17. cikkre, a
20. cikkre, a 21. cikkre és a 22. cikkre terjed ki.

2. § Az Országgyûlés az Egyezményt e törvénnyel ki-
hirdeti.

3. § Az Egyezmény hiteles angol nyelvû szövege, vala-
mint annak hivatalos magyar nyelvû fordítása a követ-
kezõ:

„Revised European Social Charter

Strasbourg, 3 May 1996

Preamble

The governments signatory hereto, being members of
the Council of Europe,

Considering that the aim of the Council of Europe is the
achievement of greater unity between its members for the
purpose of safeguarding and realising the ideals and
principles which are their common heritage and of
facilitating their economic and social progress, in
particular by the maintenance and further realisation of
human rights and fundamental freedoms;

Considering that in the European Convention for the
Protection of Human Rights and Fundamental Freedoms
signed at Rome on 4 November 1950, and the Protocols
thereto, the member States of the Council of Europe
agreed to secure to their populations the civil and political
rights and freedoms therein specified;

* A törvényt az Országgyûlés a 2009. február 23-i ülésnapján fogadta el.

Considering that in the European Social Charter opened
for signature in Turin on 18 October 1961 and the
Protocols thereto, the member States of the Council of
Europe agreed to secure to their populations the social
rights specified therein in order to improve their standard
of living and their social well-being;

Recalling that the Ministerial Conference on Human
Rights held in Rome on 5 November 1990 stressed the
need, on the one hand, to preserve the indivisible nature of
all human rights, be they civil, political, economic, social
or cultural and, on the other hand, to give the European
Social Charter fresh impetus;

Resolved, as was decided during the Ministerial
Conference held in Turin on 21 and 22 October 1991, to
update and adapt the substantive contents of the Charter in
order to take account in particular of the fundamental
social changes which have occurred since the text was
adopted;

Recognising the advantage of embodying in a Revised
Charter, designed progressively to take the place of the
European Social Charter, the rights guaranteed by the
Charter as amended, the rights guaranteed by the
Additional Protocol of 1988 and to add new rights,
have agreed as follows:

PART I

The Parties accept as the aim of their policy, to be
pursued by all appropriate means both national and
international in character, the attainment of conditions in
which the following rights and principles may be
effectively realised:

1. Everyone shall have the opportunity to earn his
living in an occupation freely entered upon.

2. All workers have the right to just conditions of work.

3. All workers have the right to safe and healthy
working conditions.

4. All workers have the right to a fair remuneration
sufficient for a decent standard of living for themselves
and their families.

5. All workers and employers have the right to freedom
of association in national or international organisations for
the protection of their economic and social interests.

6. All workers and employers have the right to bargain
collectively.

7. Children and young persons have the right to a
special protection against the physical and moral hazards
to which they are exposed.

8. Employed women, in case of maternity, have the
right to a special protection.
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9. Everyone has the right to appropriate facilities for
vocational guidance with a view to helping him choose an
occupation suited to his personal aptitude and interests.

10. Everyone has the right to appropriate facilities for
vocational training.

11. Everyone has the right to benefit from any
measures enabling him to enjoy the highest possible
standard of health attainable.

12. All workers and their dependents have the right to
social security.

13. Anyone without adequate resources has the right to
social and medical assistance.

14. Everyone has the right to benefit from social
welfare services.

15. Disabled persons have the right to independence,
social integration and participation in the life of the
community.

16. The family as a fundamental unit of society has the
right to appropriate social, legal and economic protection
to ensure its full development.

17. Children and young persons have the right to
appropriate social, legal and economic protection.

18. The nationals of any one of the Parties have the
right to engage in any gainful occupation in the territory of
any one of the others on a footing of equality with the
nationals of the latter, subject to restrictions based on
cogent economic or social reasons.

19. Migrant workers who are nationals of a Party and
their families have the right to protection and assistance in
the territory of any other Party.

20. All workers have the right to equal opportunities
and equal treatment in matters of employment and
occupation without discrimination on the grounds of sex.

21. Workers have the right to be informed and to be
consulted within the undertaking.

22. Workers have the right to take part in the
determination and improvement of the working conditions 
and working environment in the undertaking.

23. Every elderly person has the right to social
protection.

24. All workers have the right to protection in cases of
termination of employment.

25. All workers have the right to protection of their
claims in the event of the insolvency of their employer.

26. All workers have the right to dignity at work.

27. All persons with family responsibilities and who
are engaged or wish to engage in employment have a right

to do so without being subject to discrimination and as far
as possible without conflict between their employment and 
family responsibilities.

28. Workers’ representatives in undertakings have the
right to protection against acts prejudicial to them and
should be afforded appropriate facilities to carry out their
functions.

29. All workers have the right to be informed and
consulted in collective redundancy procedures.

30. Everyone has the right to protection against poverty 
and social exclusion.

31. Everyone has the right to housing.

PART II

The Parties undertake, as provided for in Part III, to
consider themselves bound by the obligations laid down in 
the following articles and paragraphs.

Article 1

The right to work

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to work, the Parties undertake:

1. to accept as one of their primary aims and
responsibilities the achievement and maintenance of as
high and stable a level of employment as possible, with a
view to the attainment of full employment;

2. to protect effectively the right of the worker to earn
his living in an occupation freely entered upon;

3. to establish or maintain free employment services for 
all workers;

4. to provide or promote appropriate vocational
guidance, training and rehabilitation.

Article 2

The right to just conditions of work

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to just conditions of work, the Parties undertake:

1. to provide for reasonable daily and weekly working
hours, the working week to be progressively reduced to the 
extent that the increase of productivity and other relevant
factors permit;

2. to provide for public holidays with pay;
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3. to provide for a minimum of four weeks’ annual
holiday with pay;

4. to eliminate risks in inherently dangerous or
unhealthy occupations, and where it has not yet been
possible to eliminate or reduce sufficiently these risks, to
provide for either a reduction of working hours or
additional paid holidays for workers engaged in such
occupations;

5. to ensure a weekly rest period which shall, as far as
possible, coincide with the day recognised by tradition or
custom in the country or region concerned as a day of rest;

6. to ensure that workers are informed in written form,
as soon as possible, and in any event not later than two
months after the date of commencing their employment, of 
the essential aspects of the contract or employment
relationship;

7. to ensure that workers performing night work benefit 
from measures which take account of the special nature of
the work.

Article 3

The right to safe and healthy working conditions

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to safe and healthy working conditions, the Parties
undertake, in consultation with employers’ and workers’
organisations:

1. to formulate, implement and periodically review a
coherent national policy on occupational safety,
occupational health and the working environment. The
primary aim of this policy shall be to improve occupational 
safety and health and to prevent accidents and injury to
health arising out of, linked with or occurring in the course
of work, particularly by minimising the causes of hazards
inherent in the working environment;

2. to issue safety and health regulations;

3. to provide for the enforcement of such regulations by 
measures of supervision;

4. to promote the progressive development of
occupational health services for all workers with
essentially preventive and advisory functions.

Article 4

The right to a fair remuneration

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to a fair remuneration, the Parties undertake:

1. to recognise the right of workers to a remuneration
such as will give them and their families a decent standard
of living;

2. to recognise the right of workers to an increased rate
of remuneration for overtime work, subject to exceptions
in particular cases;

3. to recognise the right of men and women workers to
equal pay for work of equal value;

4. to recognise the right of all workers to a reasonable
period of notice for termination of employment;

5. to permit deductions from wages only under
conditions and to the extent prescribed by national laws or
regulations or fixed by collective agreements or arbitration 
awards.

The exercise of these rights shall be achieved by freely
concluded collective agreements, by statutory wage fixing
machinery, or by other means appropriate to national
conditions.

Article 5

The right to organise

With a view to ensuring or promoting the freedom of
workers and employers to form local, national or
international organisations for the protection of their
economic and social interests and to join those
organisations, the Parties undertake that national law shall
not be such as to impair, nor shall it be so applied as to
impair, this freedom. The extent to which the guarantees
provided for in this article shall apply to the police shall be
determined by national laws or regulations. The principle
governing the application to the members of the armed
forces of these guarantees and the extent to which they
shall apply to persons in this category shall equally be
determined by national laws or regulations.

Article 6

The right to bargain collectively

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to bargain collectively, the Parties undertake:

1. to promote joint consultation between workers and
employers;

2. to promote, where necessary and appropriate,
machinery for voluntary negotiations between employers
or employers’ organisations and workers’ organisations,
with a view to the regulation of terms and conditions of
employment by means of collective agreements;
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3. to promote the establishment and use of appropriate
machinery for conciliation and voluntary arbitration for
the settlement of labour disputes;

and recognise:

4. the right of workers and employers to collective
action in cases of conflicts of interest, including the right
to strike, subject to obligations that might arise out of
collective agreements previously entered into.

Article 7

The right of children and young persons to protection

With a view to ensuring the effective exercise of the
right of children and young persons to protection, the
Parties undertake:

1. to provide that the minimum age of admission to
employment shall be 15 years, subject to exceptions for
children employed in prescribed light work without harm
to their health, morals or education;

2. to provide that the minimum age of admission to
employment shall be 18 years with respect to prescribed
occupations regarded as dangerous or unhealthy;

3. to provide that persons who are still subject to
compulsory education shall not be employed in such work
as would deprive them of the full benefit of their
education;

4. to provide that the working hours of persons under
18 years of age shall be limited in accordance with the
needs of their development, and particularly with their
need for vocational training;

5. to recognise the right of young workers and
apprentices to a fair wage or other appropriate allowances;

6. to provide that the time spent by young persons in
vocational training during the normal working hours with
the consent of the employer shall be treated as forming part 
of the working day;

7. to provide that employed persons of under 18 years
of age shall be entitled to a minimum of four weeks’ annual 
holiday with pay;

8. to provide that persons under 18 years of age shall
not be employed in night work with the exception of
certain occupations provided for by national laws or
regulations;

9. to provide that persons under 18 years of age
employed in occupations prescribed by national laws or
regulations shall be subject to regular medical control;

10. to ensure special protection against physical and
moral dangers to which children and young persons are
exposed, and particularly against those resulting directly
or indirectly from their work.

Article 8

The right of employed women to protection of maternity

With a view to ensuring the effective exercise of the
right of employed women to the protection of maternity,
the Parties undertake:

1. to provide either by paid leave, by adequate social
security benefits or by benefits from public funds for
employed women to take leave before and after childbirth
up to a total of at least fourteen weeks;

2. to consider it as unlawful for an employer to give a
woman notice of dismissal during the period from the time
she notifies her employer that she is pregnant until the end
of her maternity leave, or to give her notice of dismissal at
such a time that the notice would expire during such a
period;

3. to provide that mothers who are nursing their infants
shall be entitled to sufficient time off for this purpose;

4. to regulate the employment in night work of
pregnant women, women who have recently given birth
and women nursing their infants;

5. to prohibit the employment of pregnant women,
women who have recently given birth or who are nursing
their infants in underground mining and all other work
which is unsuitable by reason of its dangerous, unhealthy
or arduous nature and to take appropriate measures to
protect the employment rights of these women.

Article 9

The right to vocational guidance

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to vocational guidance, the Parties undertake to
provide or promote, as necessary, a service which will
assist all persons, including the handicapped, to solve
problems related to occupational choice and progress, with 
due regard to the individual’s characteristics and their
relation to occupational opportunity: this assistance
should be available free of charge, both to young persons,
including schoolchildren, and to adults.

Article 10

The right to vocational training

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to vocational training, the Parties undertake:

1. to provide or promote, as necessary, the technical
and vocational training of all persons, including the
handicapped, in consultation with employers’ and
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workers’ organisations, and to grant facilities for access to
higher technical and university education, based solely on
individual aptitude;

2. to provide or promote a system of apprenticeship and 
other systematic arrangements for training young boys and 
girls in their various employments;

3. to provide or promote, as necessary:
a adequate and readily available training facilities for

adult workers;
b special facilities for the retraining of adult workers

needed as a result of technological development or new
trends in employment;

4. to provide or promote, as necessary, special
measures for the retraining and reintegration of the
long-term unemployed;

5. to encourage the full utilisation of the facilities
provided by appropriate measures such as:

a reducing or abolishing any fees or charges;
b granting financial assistance in appropriate cases;
c including in the normal working hours time spent on 

supplementary training taken by the worker, at the request
of his employer, during employment;

d ensuring, through adequate supervision, in
consultation with the employers’ and workers’
organisations, the efficiency of apprenticeship and other
training arrangements for young workers, and the adequate 
protection of young workers generally.

Article 11

The right to protection of health

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to protection of health, the Parties undertake, either
directly or in co-operation with public or private
organisations, to take appropriate measures designed inter
alia:

1. to remove as far as possible the causes of ill-health;

2. to provide advisory and educational facilities for the
promotion of health and the encouragement of individual
responsibility in matters of health;

3. to prevent as far as possible epidemic, endemic and
other diseases, as well as accidents.

Article 12

The right to social security

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to social security, the Parties undertake:

1. to establish or maintain a system of social security;

2. to maintain the social security system at a
satisfactory level at least equal to that necessary for the
ratification of the European Code of Social Security;

3. to endeavour to raise progressively the system of
social security to a higher level;

4. to take steps, by the conclusion of appropriate
bilateral and multilateral agreements or by other means,
and subject to the conditions laid down in such
agreements, in order to ensure:

a equal treatment with their own nationals of the
nationals of other Parties in respect of social security
rights, including the retention of benefits arising out of
social security legislation, whatever movements the
persons protected may undertake between the territories of 
the Parties;

b the granting, maintenance and resumption of social
security rights by such means as the accumulation of
insurance or employment periods completed under the
legislation of each of the Parties.

Article 13

The right to social and medical assistance

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to social and medical assistance, the Parties
undertake:

1. to ensure that any person who is without adequate
resources and who is unable to secure such resources either 
by his own efforts or from other sources, in particular by
benefits under a social security scheme, be granted
adequate assistance, and, in case of sickness, the care
necessitated by his condition;

2. to ensure that persons receiving such assistance shall
not, for that reason, suffer from a diminution of their
political or social rights;

3. to provide that everyone may receive by appropriate
public or private services such advice and personal help as
may be required to prevent, to remove, or to alleviate
personal or family want;

4. to apply the provisions referred to in paragraphs 1, 2
and 3 of this article on an equal footing with their nationals
to nationals of other Parties lawfully within their
territories, in accordance with their obligations under the
European Convention on Social and Medical Assistance,
signed at Paris on 11 December 1953.
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Article 14

The right to benefit from social welfare services

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to benefit from social welfare services, the Parties
undertake:

1. to promote or provide services which, by using
methods of social work, would contribute to the welfare
and development of both individuals and groups in the
community, and to their adjustment to the social
environment;

2. to encourage the participation of individuals and
voluntary or other organisations in the establishment and
maintenance of such services.

Article 15

The right of persons with disabilities to independence,
social integration and participation in the life of the

community

With a view to ensuring to persons with disabilities,
irrespective of age and the nature and origin of their
disabilities, the effective exercise of the right to
independence, social integration and participation in the
life of the community, the Parties undertake, in particular:

1. to take the necessary measures to provide persons
with disabilities with guidance, education and vocational
training in the framework of general schemes wherever
possible or, where this is not possible, through specialised
bodies, public or private;

2. to promote their access to employment through all
measures tending to encourage employers to hire and keep
in employment persons with disabilities in the ordinary
working environment and to adjust the working conditions 
to the needs of the disabled or, where this is not possible by 
reason of the disability, by arranging for or creating
sheltered employment according to the level of disability.
In certain cases, such measures may require recourse to
specialised placement and support services;

3. to promote their full social integration and
participation in the life of the community in particular
through measures, including technical aids, aiming to
overcome barriers to communication and mobility and
enabling access to transport, housing, cultural activities
and leisure.

Article 16

The right of the family to social, legal and economic
protection

With a view to ensuring the necessary conditions for the
full development of the family, which is a fundamental
unit of society, the Parties undertake to promote the
economic, legal and social protection of family life by
such means as social and family benefits, fiscal
arrangements, provision of family housing, benefits for the 
newly married and other appropriate means.

Article 17

The right of children and young persons to social, 
legal and economic protection

With a view to ensuring the effective exercise of the
right of children and young persons to grow up in an
environment which encourages the full development of
their personality and of their physical and mental
capacities, the Parties undertake, either directly or in
co-operation with public and private organisations, to take
all appropriate and necessary measures designed:

1. a to ensure that children and young persons, taking
account of the rights and duties of their parents, have the
care, the assistance, the education and the training they
need, in particular by providing for the establishment or
maintenance of institutions and services sufficient and
adequate for this purpose;

b to protect children and young persons against
negligence, violence or exploitation;

c to provide protection and special aid from the state
for children and young persons temporarily or definitively
deprived of their family’s support;

2. to provide to children and young persons a free
primary and secondary education as well as to encourage
regular attendance at schools.

Article 18

The right to engage in a gainful occupation 
in the territory of other Parties

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to engage in a gainful occupation in the territory of
any other Party, the Parties undertake:

1. to apply existing regulations in a spirit of liberality;
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2. to simplify existing formalities and to reduce or
abolish chancery dues and other charges payable by
foreign workers or their employers;

3. to liberalise, individually or collectively, regulations
governing the employment of foreign workers;

and recognise:

4. the right of their nationals to leave the country to
engage in a gainful occupation in the territories of the other 
Parties.

Article 19

The right of migrant workers and their families 
to protection and assistance

With a view to ensuring the effective exercise of the
right of migrant workers and their families to protection
and assistance in the territory of any other Party, the
Parties undertake:

1. to maintain or to satisfy themselves that there are
maintained adequate and free services to assist such
workers, particularly in obtaining accurate information,
and to take all appropriate steps, so far as national laws and 
regulations permit, against misleading propaganda
relating to emigration and immigration;

2. to adopt appropriate measures within their own
jurisdiction to facilitate the departure, journey and
reception of such workers and their families, and to
provide, within their own jurisdiction, appropriate services 
for health, medical attention and good hygienic conditions
during the journey;

3. to promote co-operation, as appropriate, between
social services, public and private, in emigration and
immigration countries;

4. to secure for such workers lawfully within their
territories, insofar as such matters are regulated by law or
regulations or are subject to the control of administrative
authorities, treatment not less favourable than that of their
own nationals in respect of the following matters:

a remuneration and other employment and working
conditions;

b membership of trade unions and enjoyment of the
benefits of collective bargaining;

c accommodation;

5. to secure for such workers lawfully within their
territories treatment not less favourable than that of their
own nationals with regard to employment taxes, dues or
contributions payable in respect of employed persons;

6. to facilitate as far as possible the reunion of the
family of a foreign worker permitted to establish himself in 
the territory;

7. to secure for such workers lawfully within their
territories treatment not less favourable than that of their
own nationals in respect of legal proceedings relating to
matters referred to in this article;

8. to secure that such workers lawfully residing within
their territories are not expelled unless they endanger
national security or offend against public interest or
morality;

9. to permit, within legal limits, the transfer of such
parts of the earnings and savings of such workers as they
may desire;

10. to extend the protection and assistance provided for 
in this article to self-employed migrants insofar as such
measures apply;

11. to promote and facilitate the teaching of the
national language of the receiving state or, if there are
several, one of these languages, to migrant workers and
members of their families;

12. to promote and facilitate, as far as practicable, the
teaching of the migrant worker’s mother tongue to the
children of the migrant worker.

Article 20

The right to equal opportunities and equal treatment 
in matters of employment and occupation without

discrimination on the grounds of sex

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to equal opportunities and equal treatment in matters
of employment and occupation without discrimination on
the grounds of sex, the Parties undertake to recognise that
right and to take appropriate measures to ensure or
promote its application in the following fields:

a access to employment, protection against dismissal
and occupational reintegration;

b vocational guidance, training, retraining and
rehabilitation;

c terms of employment and working conditions,
including remuneration;

d career development, including promotion.

Article 21

The right to information and consultation

With a view to ensuring the effective exercise of the
right of workers to be informed and consulted within the
undertaking, the Parties undertake to adopt or encourage
measures enabling workers or their representatives, in
accordance with national legislation and practice:
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a to be informed regularly or at the appropriate time
and in a comprehensible way about the economic and
financial situation of the undertaking employing them, on
the understanding that the disclosure of certain
information which could be prejudicial to the undertaking
may be refused or subject to confidentiality; and

b to be consulted in good time on proposed decisions
which could substantially affect the interests of workers,
particularly on those decisions which could have an
important impact on the employment situation in the
undertaking.

Article 22

The right to take part in the determination 
and improvement of the working conditions and working

environment

With a view to ensuring the effective exercise of the
right of workers to take part in the determination and
improvement of the working conditions and working
environment in the undertaking, the Parties undertake to
adopt or encourage measures enabling workers or their
representatives, in accordance with national legislation
and practice, to contribute:

a to the determination and the improvement of the
working conditions, work organisation and working
environment;

b to the protection of health and safety within the
undertaking;

c to the organisation of social and socio-cultural
services and facilities within the undertaking;

d to the supervision of the observance of regulations
on these matters.

Article 23

The right of elderly persons to social protection

With a view to ensuring the effective exercise of the
right of elderly persons to social protection, the Parties
undertake to adopt or encourage, either directly or in
co-operation with public or private organisations,
appropriate measures designed in particular:

– to enable elderly persons to remain full members of
society for as long as possible, by means of:

a adequate resources enabling them to lead a decent
life and play an active part in public, social and cultural
life;

b provision of information about services and
facilities available for elderly persons and their
opportunities to make use of them;

– to enable elderly persons to choose their life-style
freely and to lead independent lives in their familiar

surroundings for as long as they wish and are able, by
means of:

a provision of housing suited to their needs and their
state of health or of adequate support for adapting their
housing;

b the health care and the services necessitated by their
state;

– to guarantee elderly persons living in institutions
appropriate support, while respecting their privacy, and
participation in decisions concerning living conditions in
the institution.

Article 24

The right to protection in cases of termination 
of employment

With a view to ensuring the effective exercise of the
right of workers to protection in cases of termination of
employment, the Parties undertake to recognise:

a right of all workers not to have their employment
terminated without valid reasons for such termination
connected with their capacity or conduct or based on the
operational requirements of the undertaking,
establishment or service;

b the right of workers whose employment is
terminated without a valid reason to adequate
compensation or other appropriate relief.

To this end the Parties undertake to ensure that a worker
who considers that his employment has been terminated
without a valid reason shall have the right to appeal to an
impartial body.

Article 25

The right of workers to the protection of their claims 
in the event of the insolvency of their employer

With a view to ensuring the effective exercise of the
right of workers to the protection of their claims in the
event of the insolvency of their employer, the Parties
undertake to provide that workers’ claims arising from
contracts of employment or employment relationships be
guaranteed by a guarantee institution or by any other
effective form of protection.

Article 26

The right to dignity at work

With a view to ensuring the effective exercise of the
right of all workers to protection of their dignity at work,

714 SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 3. szám



the Parties undertake, in consultation with employers’ and
workers’ organisations:

1. to promote awareness, information and prevention of 
sexual harassment in the workplace or in relation to work
and to take all appropriate measures to protect workers
from such conduct;

2. to promote awareness, information and prevention of 
recurrent reprehensible or distinctly negative and
offensive actions directed against individual workers in
the workplace or in relation to work and to take all
appropriate measures to protect workers from such
conduct.

Article 27

The right of workers with family responsibilities to equal
opportunities and equal treatment

With a view to ensuring the exercise of the right to
equality of opportunity and treatment for men and women
workers with family responsibilities and between such
workers and other workers, the Parties undertake:

1. to take appropriate measures:
a to enable workers with family responsibilities to

enter and remain in employment, as well as to re-enter
employment after an absence due to those responsibilities,
including measures in the field of vocational guidance and
training;

b to take account of their needs in terms of conditions
of employment and social security;

c to develop or promote services, public or private, in
particular child daycare services and other childcare
arrangements;

2. to provide a possibility for either parent to obtain,
during a period after maternity leave, parental leave to take 
care of a child, the duration and conditions of which
should be determined by national legislation, collective
agreements or practice;

3. to ensure that family responsibilities shall not, as
such, constitute a valid reason for termination of
employment.

Article 28

The right of workers’ representatives to protection in the
undertaking and facilities to be accorded to them

With a view to ensuring the effective exercise of the
right of workers’ representatives to carry out their
functions, the Parties undertake to ensure that in the
undertaking:

a they enjoy effective protection against acts
prejudicial to them, including dismissal, based on their
status or activities as workers’ representatives within the
undertaking;

b they are afforded such facilities as may be
appropriate in order to enable them to carry out their
functions promptly and efficiently, account being taken of
the industrial relations system of the country and the
needs, size and capabilities of the undertaking concerned.

Article 29

The right to information and consultation in collective
redundancy procedures

With a view to ensuring the effective exercise of the
right of workers to be informed and consulted in situations
of collective redundancies, the Parties undertake to ensure
that employers shall inform and consult workers’
representatives, in good time prior to such collective
redundancies, on ways and means of avoiding collective
redundancies or limiting their occurrence and mitigating
their consequences, for example by recourse to
accompanying social measures aimed, in particular, at aid
for the redeployment or retraining of the workers
concerned.

Article 30

The right to protection against poverty and social
exclusion

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to protection against poverty and social exclusion,
the Parties undertake:

a to take measures within the framework of an overall
and co-ordinated approach to promote the effective access
of persons who live or risk living in a situation of social
exclusion or poverty, as well as their families, to, in
particular, employment, housing, training, education,
culture and social and medical assistance;

b to review these measures with a view to their
adaptation if necessary.

Article 31

The right to housing

With a view to ensuring the effective exercise of the
right to housing, the Parties undertake to take measures
designed:

1. to promote access to housing of an adequate
standard;
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2. to prevent and reduce homelessness with a view to its 
gradual elimination;

3. to make the price of housing accessible to those
without adequate resources.

PART III

Article A

Undertakings

1. Subject to the provisions of Article B below, each of
the Parties undetakes:

a to consider Part I of this Charter as a declaration of
the aims which it will pursue by all appropriate means, as
stated in the introductory paragraph of that part;

b to consider itself bound by at least six of the
following nine articles of Part II of this Charter: Articles 1,
5, 6, 7, 12, 13, 16, 19 and 20;

c to consider itself bound by an additional number of
articles or numbered paragraphs of Part II of the Charter
which it may select, provided that the total number of
articles or numbered paragraphs by which it is bound is not 
less than sixteen articles or sixty-three numbered
paragraphs.

2. The articles or paragraphs selected in accordance
with sub-paragraphs b and c of paragraph 1 of this article
shall be notified to the Secretary General of the Council of
Europe at the time when the instrument of ratification,
acceptance or approval is deposited.

3. Any Party may, at a later date, declare by notification 
addressed to the Secretary General that it considers itself
bound by any articles or any numbered paragraphs of
Part II of the Charter which it has not already accepted
under the terms of paragraph 1 of this article. Such
undertakings subsequently given shall be deemed to be an
integral part of the ratification, acceptance or approval and
shall have the same effect as from the first day of the month 
following the expiration of a period of one month after the
date of the notification.

4. Each Party shall maintain a system of labour
inspection appropriate to national conditions.

Article B

Links with the European Social Charter and the 1988
Additional Protocol

1. No Contracting Party to the European Social Charter
or Party to the Additional Protocol of 5 May 1988 may
ratify, accept or approve this Charter without considering
itself bound by at least the provisions corresponding to the

provisions of the European Social Charter and, where
appropriate, of the Additional Protocol, to which it was
bound.

2. Acceptance of the obligations of any provision of
this Charter shall, from the date of entry into force of those
obligations for the Party concerned, result in the
corresponding provision of the European Social Charter
and, where appropriate, of its Additional Protocol of 1988
ceasing to apply to the Party concerned in the event of that
Party being bound by the first of those instruments or by
both instruments.

PART IV

Article C

Supervision of the implementation of the undertakings
contained in this Charter

The implementation of the legal obligations contained
in this Charter shall be submitted to the same supervision
as the European Social Charter.

Article D

Collective complaints

1. The provisions of the Additional Protocol to the
European Social Charter providing for a system of
collective complaints shall apply to the undertakings given 
in this Charter for the States which have ratified the said
Protocol.

2. Any State which is not bound by the Additional
Protocol to the European Social Charter providing for a
system of collective complaints may when depositing its
instrument of ratification, acceptance or approval of this
Charter or at any time thereafter, declare by notification
addressed to the Secretary General of the Council of
Europe, that it accepts the supervision of its obligations
under this Charter following the procedure provided for in
the said Protocol.

PART V

Article E

Non-discrimination

The enjoyment of the rights set forth in this Charter shall 
be secured without discrimination on any ground such as
race, colour, sex, language, religion, political or other
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opinion, national extraction or social origin, health,
association with a national minority, birth or other status.

Article F

Derogations in time of war or public emergency

1. In time of war or other public emergency threatening
the life of the nation any Party may take measures
derogating from its obligations under this Charter to the
extent strictly required by the exigencies of the situation,
provided that such measures are not inconsistent with its
other obligations under international law.

2. Any Party which has availed itself of this right of
derogation shall, within a reasonable lapse of time, keep
the Secretary General of the Council of Europe fully
informed of the measures taken and of the reasons therefor. 
It shall likewise inform the Secretary General when such
measures have ceased to operate and the provisions of the
Charter which it has accepted are again being fully
executed.

Article G

Restrictions

1. The rights and principles set forth in Part I when
effectively realised, and their effective exercise as
provided for in Part II, shall not be subject to any
restrictions or limitations not specified in those parts,
except such as are prescribed by law and are necessary in a
democratic society for the protection of the rights and
freedoms of others or for the protection of public interest,
national security, public health, or morals.

2. The restrictions permitted under this Charter to the
rights and obligations set forth herein shall not be applied
for any purpose other than that for which they have been
prescribed.

Article H

Relations between the Charter and domestic law 
or international agreements

The provisions of this Charter shall not prejudice the
provisions of domestic law or of any bilateral or
multilateral treaties, conventions or agreements which are
already in force, or may come into force, under which
more favourable treatment would be accorded to the
persons protected.

Article I

Implementation of the undertakings given

1. Without prejudice to the methods of implementation
foreseen in these articles the relevant provisions of
Articles 1 to 31 of Part II of this Charter shall be
implemented by:

a laws or regulations;
b agreements between employers or employers’

organisations and workers’ organisations;
c a combination of those two methods;
d other appropriate means.

2. Compliance with the undertakings deriving from the
provisions of paragraphs 1, 2, 3, 4, 5 and 7 of Article 2,
paragraphs 4, 6 and 7 of Article 7, paragraphs 1, 2, 3 and 5
of Article 10 and Articles 21 and 22 of Part II of this
Charter shall be regarded as effective if the provisions are
applied, in accordance with paragraph 1 of this article, to
the great majority of the workers concerned.

Article J

Amendments

1. Any amendment to Parts I and II of this Charter with
the purpose of extending the rights guaranteed in this
Charter as well as any amendment to Parts III to VI,
proposed by a Party or by the Governmental Committee,
shall be communicated to the Secretary General of the
Council of Europe and forwarded by the Secretary General 
to the Parties to this Charter.

2. Any amendment proposed in accordance with the
provisions of the preceding paragraph shall be examined
by the Governmental Committee which shall submit the
text adopted to the Committee of Ministers for approval
after consultation with the Parliamentary Assembly. After
its approval by the Committee of Ministers this text shall
be forwarded to the Parties for acceptance.

3. Any amendment to Part I and to Part II of this Charter 
shall enter into force, in respect of those Parties which
have accepted it, on the first day of the month following
the expiration of a period of one month after the date on
which three Parties have informed the Secretary General
that they have accepted it.

In respect of any Party which subsequently accepts it,
the amendment shall enter into force on the first day of the
month following the expiration of a period of one month
after the date on which that Party has informed the
Secretary General of its acceptance.

4. Any amendment to Parts III to VI of this Charter
shall enter into force on the first day of the month
following the expiration of a period of one month after the
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date on which all Parties have informed the Secretary
General that they have accepted it.

PART VI

Article K

Signature, ratification and entry into force

1. This Charter shall be open for signature by the
member States of the Council of Europe. It shall be subject
to ratification, acceptance or approval. Instruments of
ratification, acceptance or approval shall be deposited with 
the Secretary General of the Council of Europe.

2. This Charter shall enter into force on the first day of
the month following the expiration of a period of one
month after the date on which three member States of the
Council of Europe have expressed their consent to be
bound by this Charter in accordance with the preceding
paragraph.

3. In respect of any member State which subsequently
expresses its consent to be bound by this Charter, it shall
enter into force on the first day of the month following the
expiration of a period of one month after the date of the
deposit of the instrument of ratification, acceptance or
approval.

Article L

Territorial application

1. This Charter shall apply to the metropolitan territory
of each Party. Each signatory may, at the time of signature
or of the deposit of its instrument of ratification,
acceptance or approval, specify, by declaration addressed
to the Secretary General of the Council of Europe, the
territory which shall be considered to be its metropolitan
territory for this purpose.

2. Any signatory may, at the time of signature or of the
deposit of its instrument of ratification, acceptance or
approval, or at any time thereafter, declare by notification
addressed to the Secretary General of the Council of
Europe, that the Charter shall extend in whole or in part to
a non-metropolitan territory or territories specified in the
said declaration for whose international relations it is
responsible or for which it assumes international
responsibility. It shall specify in the declaration the articles 
or paragraphs of Part II of the Charter which it accepts as

binding in respect of the territories named in the
declaration.

3. The Charter shall extend its application to the
territory or territories named in the aforesaid declaration as 
from the first day of the month following the expiration of
a period of one month after the date of receipt of the
notification of such declaration by the Secretary General.

4. Any Party may declare at a later date by notification
addressed to the Secretary General of the Council of
Europe that, in respect of one or more of the territories to
which the Charter has been applied in accordance with
paragraph 2 of this article, it accepts as binding any articles 
or any numbered paragraphs which it has not already
accepted in respect of that territory or territories. Such
undertakings subsequently given shall be deemed to be an
integral part of the original declaration in respect of the
territory concerned, and shall have the same effect as from
the first day of the month following the expiration of a
period of one month after the date of receipt of such
notification by the Secretary General.

Article M

Denunciation

1. Any Party may denounce this Charter only at the end
of a period of five years from the date on which the Charter 
entered into force for it, or at the end of any subsequent
period of two years, and in either case after giving six
months’ notice to the Secretary General of the Council of
Europe who shall inform the other Parties accordingly.

2. Any Party may, in accordance with the provisions
set out in the preceding paragraph, denounce any article
or paragraph of Part II of the Charter accepted by it
provided that the number of articles or paragraphs by
which this Party is bound shall never be less than sixteen in 
the former case and sixty-three in the latter and that this
number of articles or paragraphs shall continue to include
the articles selected by the Party among those to which
special reference is made in Article A, paragraph 1,
sub-paragraph b.

3. Any Party may denounce the present Charter or any
of the articles or paragraphs of Part II of the Charter under
the conditions specified in paragraph 1 of this article in
respect of any territory to which the said Charter is
applicable, by virtue of a declaration made in accordance
with paragraph 2 of Article L.
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Article N

Appendix

The appendix to this Charter shall form an integral part
of it.

Article O

Notifications

The Secretary General of the Council of Europe shall
notify the member States of the Council and the Director
General of the International Labour Office of:

a any signature;
b the deposit of any instrument of ratification,

acceptance or approval;
c any date of entry into force of this Charter in

accordance with Article K;
d any declaration made in application of Articles A,

paragraphs 2 and 3, D, paragraphs 1 and 2, F, paragraph 2,
L, paragraphs 1, 2, 3 and 4;

e any amendment in accordance with Article J;
f any denunciation in accordance with Article M;
g any other act, notification or communication

relating to this Charter.

In witness whereof, the undersigned, being duly
authorised thereto, have signed this revised Charter.

Done at Strasbourg, this 3rd day of May 1996, in
English and French, both texts being equally authentic, in
a single copy which shall be deposited in the archives of
the Council of Europe. The Secretary General of the
Council of Europe shall transmit certified copies to each
member State of the Council of Europe and to the Director
General of the International Labour Office.

Appendix to the Revised European 
Social Charter

Sco pe of the Re vi sed Eu ro pe an So ci al Char ter in terms
of per sons pro tec ted

1. Without prejudice to Article 12, paragraph 4, and
Article 13, paragraph 4, the persons covered by Articles 1
to 17 and 20 to 31 include foreigners only in so far as they
are nationals of other Parties lawfully resident or working
regularly within the territory of the Party concerned,
subject to the understanding that these articles are to be
interpreted in the light of the provisions of Articles 18
and 19.

This interpretation would not prejudice the extension of
similar facilities to other persons by any of the Parties.

2. Each Party will grant to refugees as defined in the
Convention relating to the Status of Refugees, signed in

Geneva on 28 July 1951 and in the Protocol of 31 January
1967, and lawfully staying in its territory, treatment as
favourable as possible, and in any case not less favourable
than under the obligations accepted by the Party under the
said convention and under any other existing international
instruments applicable to those refugees.

3. Each Party will grant to stateless persons as defined
in the Convention on the Status of Stateless Persons done
in New York on 28 September 1954 and lawfully staying
in its territory, treatment as favourable as possible and in
any case not less favourable than under the obligations
accepted by the Party under the said instrument and under
any other existing international instruments applicable to
those stateless persons.

Part I, paragraph 18, and Part II, Article 18, paragraph 1

It is understood that these provisions are not concerned
with the question of entry into the territories of the Parties
and do not prejudice the provisions of the European
Convention on Establishment, signed in Paris on 13
December 1955.

Part II

Ar tic le 1, pa rag raph 2

This provision shall not be interpreted as prohibiting or
authorising any union security clause or practice.

Article 2, paragraph 6

Parties may provide that this provision shall not apply:

a to workers having a contract or employment
relationship with a total duration not exceeding one month
and/or with a working week not exceeding eight hours;

b where the contract or employment relationship is of
a casual and/or specific nature, provided, in these cases,
that its non-application is justified by objective
considerations.

Article 3, paragraph 4

It is understood that for the purposes of this provision
the functions, organisation and conditions of operation of
these services shall be determined by national laws or
regulations, collective agreements or other means
appropriate to national conditions.

Article 4, paragraph 4

This provision shall be so understood as not to prohibit
immediate dismissal for any serious offence.

Article 4, paragraph 5

It is understood that a Party may give the undertaking
required in this paragraph if the great majority of workers
are not permitted to suffer dedutions from wages either by
law or through collective agreements or arbitration
awards, the exceptions being those persons not so covered.
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Article 6, paragraph 4

It is understood that each Party may, insofar as it is
concerned, regulate the exercise of the right to strike by
law, provided that any further restriction that this might
place on the right can be justified under the terms of
Article G.

Article 7, paragraph 2

This provision does not prevent Parties from providing
in their legislation that young persons not having reached
the minimum age laid down may perform work in so far as
it is absolutely necessary for their vocational training
where such work is carried out in accordance with
conditions prescribed by the competent authority and
measures are taken to protect the health and safety of these
young persons.

Article 7, paragraph 8

It is understood that a Party may give the undertaking
required in this paragraph if it fulfils the spirit of the
undertaking by providing by law that the great majority of
persons under eighteen years of age shall not be employed
in night work.

Article 8, paragraph 2

This provision shall not be interpreted as laying down
an absolute prohibition. Exceptions could be made, for
instance, in the following cases:

a if an employed woman has been guilty of
misconduct which justifies breaking off the employment
relationship;

b if the undertaking concerned ceases to operate;

c if the period prescribed in the employment contract
has expired.

Article 12, paragraph 4

The words „and subject to the conditions laid down in
such agreements” in the introduction to this paragraph are
taken to imply inter alia that with regard to benefits which
are available independently of any insurance contribution,
a Party may require the completion of a prescribed period
of residence before granting such benefits to nationals of
other Parties.

Article 13, paragraph 4

Governments not Parties to the European Convention
on Social and Medical Assistance may ratify the Charter in 
respect of this paragraph provided that they grant to
nationals of other Parties a treatment which is in
conformity with the provisions of the said convention.

Article 16

It is understood that the protection afforded in this
provision covers single-parent families.

Article 17

It is understood that this provision covers all persons
below the age of 18 years, unless under the law applicable
to the child majority is attained earlier, without prejudice
to the other specific provisions provided by the Charter,
particularly Article 7.

This does not imply an obligation to provide
compulsory education up to the above-mentioned age.

Article 19, paragraph 6

For the purpose of applying this provision, the term
„family of a foreign worker” is understood to mean at least
the worker’s spouse and unmarried children, as long as the
latter are considered to be minors by the receiving State
and are dependent on the migrant worker.

Article 20

1. It is understood that social security matters, as well as
other provisions relating to unemployment benefit, old age 
benefit and survivor’s benefit, may be excluded from the
scope of this article.

2. Provisions concerning the protection of women,
particularly as regards pregnancy, confinement and the
post-natal period, shall not be deemed to be discrimination
as referred to in this article.

3. This article shall not prevent the adoption of specific
measures aimed at removing de facto inequalities.

4. Occupational activities which, by reason of their
nature or the context in which they are carried out, can be
entrusted only to persons of a particular sex may be
excluded from the scope of this article or some of its
provisions. This provision is not to be interpreted as
requiring the Parties to embody in laws or regulations a list 
of occupations which, by reason of their nature or the
context in which they are carried out, may be reserved to
persons of a particular sex.

Articles 21 and 22

1. For the purpose of the application of these articles, the 
term „workers’ representatives” means persons who are
recognised as such under national legislation or practice.

2. The terms „national legislation and practice”
embrace as the case may be, in addition to laws and
regulations, collective agreements, other agreements
between employers and workers’ representatives, customs
as well as relevant case law.

3. For the purpose of the application of these articles,
the term „undertaking” is understood as referring to a set of 
tangible and intangible components, with or without legal
personality, formed to produce goods or provide services
for financial gain and with power to determine its own
market policy.

4. It is understood that religious communities and their
institutions may be excluded from the application of these
articles, even if these institutions are „undertakings”
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within the meaning of paragraph 3. Establishments
pursuing activities which are inspired by certain ideals or
guided by certain moral concepts, ideals and concepts
which are protected by national legislation, may be
excluded from the application of these articles to such an
extent as is necessary to protect the orientation of the
undertaking.

5. It is understood that where in a state the rights set out
in these articles are exercised in the various establishments 
of the undertaking, the Party concerned is to be considered
as fulfilling the obligations deriving from these provisions.

6. The Parties may exclude from the field of application 
of these articles, those undertakings employing less than a
certain number of workers, to be determined by national
legislation or practice.

Article 22

1. This provision affects neither the powers and
obligations of states as regards the adoption of health and
safety regulations for workplaces, nor the powers and
responsibilities of the bodies in charge of monitoring their
application.

2. The terms „social and socio-cultural services and
facilities” are understood as referring to the social and/or
cultural facilities for workers provided by some
undertakings such as welfare assistance, sports fields,
rooms for nursing mothers, libraries, children’s holiday
camps, etc.

Article 23, paragraph 1

For the purpose of the application of this paragraph, the
term „for as long as possible” refers to the elderly person’s
physical, psychological and intellectual capacities.

Article 24

1. It is understood that for the purposes of this article the
terms „termination of employment” and „terminated”
mean termination of employment at the initiative of the
employer.

2. It is understood that this article covers all workers
but that a Party may exclude from some or all of its
protection the following categories of employed persons:

a workers engaged under a contract of employment
for a specified period of time or a specified task;

b workers undergoing a period of probation or a
qualifying period of employment, provided that this is
determined in advance and is of a reasonable duration;

c workers engaged on a casual basis for a short period.
3. For the purpose of this article the following, in

particular, shall not constitute valid reasons for
termination of employment:

a trade union membership or participation in union
activities outside working hours, or, with the consent of
the employer, within working hours;

b seeking office as, acting or having acted in the
capacity of a workers’ representative;

c the filing of a complaint or the participation in
proceedings against an employer involving alleged
violation of laws or regulations or recourse to competent
administrative authorities;

d race, colour, sex, marital status, family
responsibilities, pregnancy, religion, political opinion,
national extraction or social origin;

e maternity or parental leave;
f temporary absence from work due to illness or

injury.
4. It is understood that compensation or other

appropriate relief in case of termination of employment
without valid reasons shall be determined by national laws
or regulations, collective agreements or other means
appropriate to national conditions.

Article 25

1. It is understood that the competent national authority
may, by way of exemption and after consulting
organisations of employers and workers, exclude certain
categories of workers from the protection provided in this
provision by reason of the special nature of their
employment relationship.

2. It is understood that the definition of the term
„insolvency” must be determined by national law and
practice.

3. The workers’ claims covered by this provision shall
include at least:

a the workers’ claims for wages relating to a
prescribed period, which shall not be less than three
months under a privilege system and eight weeks under a
guarantee system, prior to the insolvency or to the
termination of employment;

b the workers’ claims for holiday pay due as a result of 
work performed during the year in which the insolvency or 
the termination of employment occurred;

c the workers’ claims for amounts due in respect of
other types of paid absence relating to a prescribed period,
which shall not be less than three months under a privilege
system and eight weeks under a guarantee system, prior to
the insolvency or the termination of the employment.

4. National laws or regulations may limit the protection 
of workers’ claims to a prescribed amount, which shall be
of a socially acceptable level.

Article 26

It is understood that this article does not require that
legislation be enacted by the Parties.

It is understood that paragraph 2 does not cover sexual
harassment.

Article 27

It is understood that this article applies to men and
women workers with family responsibilities in relation to
their dependent children as well as in relation to other
members of their immediate family who clearly need their
care or support where such responsibilities restrict their
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possibilities of preparing for, entering, participating in or
advancing in economic activity. The terms „dependent
children” and „other members of their immediate family
who clearly need their care and support” mean persons
defined as such by the national legislation of the Party
concerned.

Articles 28 and 29

For the purpose of the application of this article, the
term „workers’ representatives” means persons who are
recognised as such under national legislation or practice.

Part III

It is understood that the Charter contains legal
obligations of an international character, the application of 
which is submitted solely to the supervision provided for
in Part IV thereof.

Article A, paragraph 1

It is understood that the numbered paragraphs may
include articles consisting of only one paragraph.

Article B, paragraph 2

For the purpose of paragraph 2 of Article B, the
provisions of the revised Charter correspond to the
provisions of the Charter with the same article or
paragraph number with the exception of:

a Article 3, paragraph 2, of the revised Charter which
corresponds to Article 3, paragraphs 1 and 3, of the
Charter;

b Article 3, paragraph 3, of the revised Charter which
corresponds to Article 3, paragraphs 2 and 3, of the
Charter;

c Article 10, paragraph 5, of the revised Charter which 
corresponds to Article 10, paragraph 4, of the Charter;

d Article 17, paragraph 1, of the revised Charter
which corresponds to Article 17 of the Charter.

Part V

Article E

A differential treatment based on an objective and
reasonable justification shall not be deemed
discriminatory.

Article F

The terms „in time of war or other public emergency”
shall be so understood as to cover also the threat of war.

Article I

It is understood that workers excluded in accordance
with the appendix to Articles 21 and 22 are not taken into
account in establishing the number of workers concerned.

Article J

The term „amendment” shall be extended so as to cover
also the addition of new articles to the Charter.

Módosított Európai Szociális Karta
Strasbourg, 1996. május 3.

Preambulum

A je len do ku men tu mot alá író kor má nyok, ame lyek az
Eu ró pa Ta nács tag jai,

meg fon tol va, hogy az Eu ró pa Ta nács cél ja a na gyobb
egy ség el éré se tag jai kö zött a kö zös örök sé get al ko tó esz -
mék és alap el vek ga ran tá lá sa és meg va ló sí tá sa ér de ké ben,
ame lyek elõ moz dít ják gaz da sá gi és tár sa dal mi ha la dá su -
kat, kü lö nö sen pe dig az em be ri jo gok és alap ve tõ sza bad -
ság jo gok fenn tar tá sát és to váb bi meg va ló sí tá sát;

meg fon tol va, hogy az em be ri jo gok és alap ve tõ sza bad -
ság jo gok vé del mé rõl 1950. no vem ber 4-én Ró má ban alá írt 
eu ró pai kon ven ci ó ban és a hoz zá tar to zó jegy zõ köny vek -
ben az Eu ró pa Ta nács tag ál la mai el fo gad ták, hogy biz to -
sít ják la kos sá guk szá má ra az itt em lí tett meg ál la po dá sok -
ban rög zí tett ál lam pol gá ri és po li ti kai jo go kat és sza bad -
ság jo go kat;

meg fon tol va, hogy az Eu ró pai Szo ci á lis Kar tá ban,
amely 1961. ok tó ber 18-án To ri nó ban ke rült alá írás ra, va -
la mint an nak jegy zõ köny ve i ben az Eu ró pa Ta nács tag ál la -
mai hoz zá já rul tak ah hoz, hogy biz to sít ják la kos sá guk szá -
má ra az ezen do ku men tu mok ban rög zí tett szo ci á lis jo go -
kat an nak ér de ké ben, hogy ja vít sák élet szín vo na lu kat és
szo ci á lis jó lé tü ket;

em lé kez tet ve arra, hogy az 1990. no vem ber 5-én Ró má -
ban az em be ri jo gok ról meg tar tott mi nisz te ri kon fe ren cia
egy fe lõl hang sú lyoz ta va la mennyi em be ri jog oszt ha tat lan 
ter mé sze té nek meg õr zé sét, le gye nek azok ál lam pol gá ri,
po li ti kai, gaz da sá gi, szo ci á lis vagy kul tu rá lis jo gok, más -
fe lõl pe dig azt, hogy új len dü le tet kell adni az Eu ró pai
Szo ci á lis Kar ta ügyé nek;

el ha tá roz ták, mi kép pen er rõl az 1991. ok tó ber 21-én és
22-én To ri nó ban tar tott mi nisz te ri kon fe ren cia dön tött,
hogy kor sze rû sí tik a Kar tát és tar tal má nak lé nye gét úgy
mó do sít ják, hogy figye lembe ve gye kü lö nö sen azo kat az
alap ve tõ szo ci á lis vál to zá so kat, ame lyek a szö veg el fo ga -
dá sa óta kö vet kez tek be;

fel is mer ve an nak elõ nyét, hogy a Mó do sí tott Kar ta,
amely nek a ter vek sze rint fo ko za to san el kell fog lal nia az
Eu ró pai Szo ci á lis Kar ta he lyét, tes te sít se meg mind azo kat
a jo go kat, ame lyek a mó do sí tott Kar tá ban sze re pel nek,
ame lye ket az 1988-as Ki egé szí tõ Jegy zõ könyv ga ran tált
és to váb bi jo gok kal bõ vít sék,
az aláb bi ak ban ál la pod tak meg:

I. RÉSZ

A Fe lek po li ti kai cél juk ként olyan fel té te lek el éré sét fo -
gad ják el, és en nek ér de ké ben al kal maz nak min den olyan
nem ze ti és nem zet kö zi jel le gû esz közt, amely nek se gít sé -
gé vel a kö vet ke zõ jo gok és el vek ha té ko nyan meg va ló sít -
ha tók:
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1. Min den ki nek le gyen le he tõ sé ge arra, hogy ál ta la
sza ba don vá lasz tott fog lal ko zás sal ke res se meg a meg él -
he té sét.

2. Min den dol go zó nak joga van az igaz sá gos mun ka -
fel té te lek hez.

3. Min den dol go zó nak joga van a biz ton sá gos és egész -
sé ges mun ka fel té te lek hez.

4. Min den dol go zó nak joga van a tisz tes ja va dal ma zás -
hoz, amely elég sé ges ön ma ga és csa lád ja tisz tes meg él he -
té sé hez.

5. Min den dol go zó nak és mun kál ta tó nak joga van a
sza bad tár su lás hoz nem ze ti és nem zet kö zi szer ve ze tek ke -
re té ben gaz da sá gi és szo ci á lis ér de kei vé del mé ben.

6. Min den dol go zó nak és mun kál ta tó nak joga van a
kol lek tív al ku hoz.

7. Gyer me kek nek és fi a ta lok nak jo guk van a kü lön le ges
vé de lem re azon fi zi kai és er köl csi ve szé lyek kel szem ben,
ame lyek nek ki van nak téve.

8. Anya ság ese tén a nõi fog lal koz ta tot tak nak jo guk van 
kü lön le ges vé de lem re.

9. Min den ki nek joga van a pá lya vá lasz tá si ta nács adás
meg fe le lõ esz kö ze i hez an nak ér de ké ben, hogy se gít sé gé -
vel sze mé lyes ké pes sé ge i nek és ér dek lõ dé sé nek meg fe le lõ 
fog lal ko zást vá lasszon.

10. Min den ki nek joga van a meg fe le lõ szak kép zés hez.

11. Min den ki nek joga van ré sze sül ni min den olyan in -
téz ke dés bõl, ami ké pes sé te szi arra, hogy az el ér he tõ leg -
ma ga sabb szín vo na lú egész ség nek ör vend hes sen.

12. Min den dol go zó nak és el tar tott já nak joga van a tár -
sa da lom biz to sí tás hoz.

13. Mind azok nak, akik nem ren del kez nek meg fe le lõ
erõ for rá sok kal, jo guk van a szo ci á lis és or vo si se gít ség hez.

14. Min den ki nek joga van ah hoz, hogy ré sze sed jen a
jó lé ti szol gál ta tá sok ból.

15. A fo gya té kos ság gal élõ sze mé lyek nek jo guk van a
füg get len ség hez, a tár sa dal mi in teg rá ló dás hoz és a kö zös -
ség éle té ben való rész vé tel hez.

16. A csa lá dot – mint a tár sa da lom alap ve tõ egy sé -
gét – tel jes körû fej lõ dé sé nek biz to sí tá sá hoz meg il le ti a
meg fe le lõ szo ci á lis, jogi és gaz da sá gi vé de lem hez való
jog.

17. A gyer me kek nek és fi a ta lok nak jo guk van a meg fe -
le lõ szo ci á lis, jogi és gaz da sá gi vé de lem hez.

18. A Fe lek bár me lyi ké nek ál lam pol gá rai egy más te rü -
le tén az ot ta ni ál lam pol gá rok kal egyen lõ fel té te lek mel lett
foly tat hat nak bár mi lyen jö ve de lem szer zõ te vé keny sé get
és ezt csak in do kolt gaz da sá gi vagy szo ci á lis okok ból le het
kor lá toz ni.

19. Azok nak a mig ráns dol go zók nak és csa lád juk nak,
akik va la mely Fél ál lam pol gá rai, jo guk van a vé de lem hez
és se gít ség hez bár me lyik má sik Fél te rü le tén.

20. A fog lal koz ta tás és al kal ma zás te kin te té ben min -
den dol go zó nak joga van az egyen lõ le he tõ sé gek re és
egyen lõ bá nás mód ra anél kül, hogy a ne mek alap ján hát -
rányos meg kü lön böz te tés érné õket.

21. A dol go zók nak jo guk van ah hoz, hogy a vál lal ko -
zá son be lül tá jé koz tas sák, il let ve hall gas sák meg õket.

22. A dol go zók nak jo guk van ah hoz, hogy részt ve gye -
nek a mun ka fel té te lek és a vál lal ko zá son be lül a mun ka
kör nye ze té nek meg sza bá sá ban és ja ví tá sá ban.

23. Min den idõs em ber nek joga van a szo ci á lis vé de -
lem re.

24. Min den dol go zó nak joga van a vé de lem re azok ban
az ese tek ben, ami kor fog lal koz ta tá sa meg szû nik.

25. Min den dol go zó nak joga van kö ve te lé sei vé del mé re
ab ban az eset ben, ami kor mun kál ta tó ja fi ze tés kép te len né
vá lik.

26. Min den dol go zó nak joga van a mél tó ság hoz mun -
ka vég zés köz ben.

27. Min den csa lá di kö te le zett sé gek kel ren del ke zõ sze -
mély nek, aki al kal ma zás ban áll, vagy sze ret ne mun ka vi -
szonyt lé te sí te ni, joga van erre anél kül, hogy hát rá nyos
meg kü lön böz te tés tár gya len ne, még pe dig úgy, hogy a
lehetõ ségekhez mér ten ne üt köz zön fog lal koz ta tá sa a csa -
lá di kö te le zett sé ge i vel.

28. A vál la la tok nál a dol go zók kép vi se lõ i nek jo guk
van a vé de lem re az el le nük irá nyu ló, elõ íté le tes lé pé sek kel 
szem ben és meg fe le lõ kö rül mé nye ket kell biz to sí ta ni szá -
muk ra funk ci ó ik tel je sí té sé hez.

29. Min den dol go zó nak joga van ah hoz, hogy cso por tos
lét szám csök ken tés ese tén tá jé koz tas sák és kon zul tál ja nak
vele.

30. Min den ki nek joga van a vé de lem re a sze gény ség gel
és a tár sa dal mi ki re kesz tés sel szem ben.

31. Min den ki nek joga van a lak ha tás hoz.

II. RÉSZ

A Fe lek a III. rész ben fog lal tak nak meg fele lõen vál lal -
ják, hogy a kö vet ke zõ cik ke lyek ben és be kez dé sek ben
rög zí tett kö te le zett sé ge ket ön ma guk ra néz ve ér vé nyes nek
is me rik el.
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1. cikk

A munkához való jog

An nak ér de ké ben, hogy a mun ká hoz való jo got tény le -
ge sen gya ko rol ni le hes sen, a Fe lek vál lal ják az aláb bi a kat:

1. egyik el sõd le ges cél juk ként és fel ada tuk ként fo gad -
ják el a fog lal koz ta tás le he tõ leg ma ga sabb és leg sta bi labb
szint jé nek el éré sét és biz to sí tá sát, szem elõtt tart va a tel jes
fog lal koz ta tott ság cél ki tû zé sét;

2. ha té ko nyan vé del me zik a dol go zó azon jo gát, hogy
sza ba don vá lasz tott fog lal ko zás sal ke res se meg meg él he -
té sét;

3. min den dol go zó szá má ra in gye nes mun ka köz ve tí tõ
szol gá la tot szer vez nek és tar ta nak fenn;

4. biz to sít ják, vagy fej lesz tik a meg fe le lõ szak mai ta -
nács adást, kép zést és re ha bi li tá ci ót.

2. cikk

Az igazságos munkafeltételekhez való jog

An nak ér de ké ben, hogy a Fe lek biz to sít sák az igaz sá gos 
mun ka fel té te lek hez való jog tény le ges gya kor lá sát, az
aláb bi a kat vál lal ják:

1. éssze rû napi és heti mun ka idõt ál la pí ta nak meg és a
mun ka he tet fo ko za to san olyan mér ték ben rö vi dí tik, ameny -
nyire azt a ter me lé keny ség nö ve ke dé se és más, az zal
össze füg gõ té nye zõk meg en ge dik;

2. fi ze tett mun ka szü ne te ket biz to sí ta nak;

3. éven te leg alább négy he ti fi ze tett sza bad sá got biz to -
sí ta nak;

4. ki kü szö bö lik a ter mé sze té bõl fa ka dó an ve szé lyes
vagy egész ség te len fog lal ko zá sok koc ká za ta it, ahol pe dig
egye lõ re még nem le het sé ges a koc ká za tok ki kü szö bö lé se, 
vagy elég sé ges csök ken té se, ott vagy a mun ka idõt csök -
ken tik, vagy ki egé szí tõ fi ze tett sza bad sá got biz to sí ta nak
az ilyen fog lal ko zást ûzõ dol go zók szá má ra;

5. heti pi he nõ idõt biz to sí ta nak, amely – amennyi re
csak le het sé ges – egy be esik a ha gyo má nyo san, vagy a szo -
ká sok nak meg fele lõen heti pi he nõ nek te kin tett nap pal az
érin tett or szág ban vagy ré gi ó ban;

6. biz to sít ják, hogy a dol go zó kat a le he tõ leg ha ma rabb, 
de al kal ma zá suk kez de té tõl szá mí tott leg fel jebb két hó nap
múl va írás ban tá jé koz tat ják a szer zõ dés vagy a fog lal koz -
ta tá si vi szony lé nye ges vo nat ko zá sa i ról;

7. biz to sít ják, hogy az éj sza kai mun kát vég zõ dol go zók 
él vez zék mind azon elõ nyö ket, ame lyek rõl a mun ka sa já tos 
ter mé sze tét szám ba vevõ in téz ke dé sek ren del kez nek.

3. cikk

A biztonságos
és egészséges munkafeltételekhez való jog

An nak ér de ké ben, hogy le he tõ vé te gyék a biz ton sá gos
és egész sé ges mun ka fel té te lek hez való jog tény le ges gya -
kor lá sát, a Fe lek vál lal ják, hogy a mun kál ta tói és mun ka -
vál la lói szer ve ze tek kel kon zul tál va

1. a mun ka biz ton ság ról, a mun ka egész ség ügy rõl és a
mun ka kör nye zet rõl össze füg gõ or szá gos po li ti kát ala kí ta -
nak ki, haj ta nak vég re, és azt idõ sza ko san fe lül vizs gál ják.
E po li ti ka el sõd le ges cél ja az, hogy ja vít sa a fog lal koz ta tás 
biz ton sá gát és az egész sé get, meg elõz ze a bal ese te ket és a
ha lált oko zó sé rü lé se ket, ame lyek össze füg ge nek a mun -
ka fo lya mat tal, vagy ab ban for dul nak elõ, kü lö nö sen úgy,
hogy mi ni má lis ra csök ken tik a mun ka kör nye ze té ben gyö -
ke re zõ koc ká za ti té nye zõ ket;

2. biz ton sá gi és egész ség ügyi elõ írásokat bo csá ta nak ki;

3. el len õr zés sel ér vé nye sí tik ezen elõ írások be tar tá sát;

4. elõ moz dít ják a min den dol go zót érin tõ mun ka- egész -
sé gü gyi szol gá lat fo lya ma tos fej lõ dé sét el sõ sor ban a meg -
elõ zés és a ta nács adás se gít sé gé vel.

4. cikk

A méltányos díjazáshoz való jog

A mél tá nyos dí ja zás hoz való jog tény le ges gyakorlá -
sának biz to sí tá sa ér de ké ben a Fe lek vál lal ják, hogy

1. el is me rik a dol go zók jo gát olyan dí ja zás hoz, amely
ne kik és csa lád juk nak tisz tes élet szín vo na lat biz to sít;

2. el is me rik a dol go zók jo gát a meg nö velt dí ja zás hoz
túl mun ka ese tén, ez alól csak meg ha tá ro zott ese tek le het nek
ki vé te lek;

3. el is me rik va la mennyi fér fi és nõ jo gát az egyen lõ bé -
re zés hez egy for ma ér té kû mun ka vég zé se ese tén;

4. el is me rik va la mennyi dol go zó jo gát ah hoz, hogy a
fog lal koz ta tá suk be szün te té se ese tén er rõl éssze rû idõn
be lül kap ja nak elõ ze tes ér te sí tést;

5. a bé rek bõl csak ab ban az eset ben en ged nek le von ni,
és csak a nem ze ti tör vények vagy elõ írások ál tal meg ha tá -
ro zott mér ték ben, ha azo kat rög zí tett kol lek tív meg ál la po -
dá sok vagy dön tõ bí ró sá gi íté le tek ír ják elõ.

Ezen jo gok gya kor lá sát sza ba don alá írt kol lek tív szer -
zõ dé sek, tör vényes bér meg ál la pí tó me cha niz mus vagy az
or szá gos vi szo nyok nak meg fe le lõ egyéb esz kö zök ré vén
kell el ér ni.
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5. cikk

Szervezkedési jog

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák vagy elõ se gít sék a
dol go zók és mun kál ta tók szá má ra he lyi, or szá gos vagy
nem zet kö zi szer ve ze tek lét re ho zá sát gaz da sá gi és szo ci á -
lis ér de ke ik vé del mé re, va la mint hogy csat la koz has sa nak
ilyen szer ve ze tek hez, a Fe lek vál lal ják, hogy nem lesz
olyan nem ze ti tör vény, ami kor lá toz za, vagy vég re haj tá sa
ese tén kor lá toz hat ja ezt a sza bad sá got. An nak mér té két,
hogy a je len cikk biz to sí té kai mennyi ben vo nat koz nak a
rend õrségre is, nem ze ti tör vények vagy ren de le tek ha tá -
roz zák meg. Ha son ló kép pen a nem ze ti tör vények és elõ -
írások ha tá roz zák meg azt, hogy ezek a ga ran ci ák mi lyen
mér ték ben ér vé nye sek a fegy ve res erõk tag ja i ra.

6. cikk

A kollektív alkuhoz való jog

A kol lek tív al ku hoz való jog ha té kony gya kor lá sá nak
biz to sí tá sa ér de ké ben a Fe lek vál lal ják, hogy

1. elõ se gí tik a dol go zók és mun kál ta tók kö zös kon zul -
tá ci ó it;

2. ahol szük sé ges és cél sze rû, ott tá mo gat ják a mun kál -
ta tók vagy mun kál ta tói szer ve ze tek és dol go zói szer ve ze -
tek ön kén tes tár gya lá si me cha niz mu sát an nak ér de ké ben,
hogy kol lek tív egyez mé nyek kel sza bá lyoz zák a fog lal koz -
ta tás elõ írásait és fel té te le it;

3. elõ moz dít ják a mun ka ügyi vi ták ren de zé sé hez szük -
sé ges meg fe le lõ bé kél te tõ és ön kén tes dön tés ho za ta li me -
cha niz mus meg te rem té sét;

és el is me rik

4. a dol go zók és mun kál ta tók jo gát a kol lek tív cse lek -
vés hez ér dek üt kö zé sek ese tén, be le ért ve a sztrájk jo got,
amely a ko ráb ban el fo ga dott kol lek tív egyez mé nyek bõl
fa ka dó kö te le zett sé gek függ vé nye.

7. cikk

A gyermekek és fiatalok védelemhez való joga

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák a gyer me kek és fi a -
ta lok vé de lem hez való jo gá nak ha té kony ér vé nye sí té sét, a
Fe lek vál lal ják, hogy

1. a mun ka vál la lás leg ala cso nyabb élet ko ri ha tá rát
15 év ben ál la pít ják meg, ki vé ve azo kat a gye re ke ket, aki -
ket jog sza bály ban meg ha tá ro zott könnyû mun ká nál fog -
lal koz tat nak anél kül, hogy az ká ro sí ta ná az egész sé gü ket,
er köl cse i ket és is ko láz ta tá su kat;

2. a mun ka vál la lás leg ala cso nyabb élet ko ri ha tá rát
18 év ben ál la pít ják meg olyan fog lal ko zá sok ese té ben,
ame lye ket ve szé lyes nek vagy egész ség te len nek nyil vá ní -
tot tak;

3. biz to sít ják, hogy a még tan kö te le zett ség alatt álló
sze mé lye ket nem le het úgy fog lal koz tat ni, hogy az meg -
fossza õket is ko láz ta tá suk tel jes körû elõ nye i tõl;

4. biz to sít ják, hogy a 18 év alat ti ak mun ka ide jét fej lõ -
dé sük nek meg fele lõen kor lá toz zák, kü lö nös te kin tet tel a
szak kép zés irán ti szük ség le tük re;

5. el is me rik a fi a tal mun ka vál la lók és szak mun kás ta nu -
lók jo gát a mél tá nyos dí ja zás ra vagy más meg fe le lõ jut ta -
tá sok ra;

6. biz to sít ják, hogy a fi a ta lok nak a mun kál ta tó hoz zá já -
ru lá sá val ren des mun ka idõ ben tör té nõ szak kép zé sét a napi 
mun ka idõ ré szé nek kell te kin tet ni;

7. biz to sít ják, hogy a 18 év alat ti fog lal koz ta tot ta kat
leg alább évi négy hét fi ze tett sza bad ság il les se meg;

8. biz to sít ják, hogy a 18 év alat ti a kat nem fog lal koz tat -
ják éj sza kai mun kán, ez alól ki vé telt ké pez nek bi zo nyos
fog lal ko zá sok, ame lye ket nem ze ti tör vények vagy sza bá lyok
ha tá roz nak meg;

9. biz to sít ják, hogy a 18 év alat ti ak, aki ket a nem ze ti
tör vények vagy sza bá lyok ál tal elõ írt fog lal ko zá sok ban al -
kal maz nak, rend sze res or vo si el len õr zés alatt áll ja nak;

10. kü lön le ges vé del met biz to sí ta nak azon fi zi kai és er -
köl csi ve szé lyek kel szem ben, ame lyek nek gyer me kek és
fi a ta lok van nak ki té ve, kü lö nö sen pe dig azon ve szé lyek -
kel szem ben, ame lyek köz vet ve vagy köz vet le nül a mun -
ká juk ból fa kad nak.

8. cikk

A dolgozó nõk védelemhez való joga 
anyaság esetén

Annak ér de ké ben, hogy a dol go zó nõk hat ékonyan
gya ko rol has sák a vé de lem re való jo got anya ság ese tén, a
Fe lek vál lal ják, hogy

1. akár fi ze tett sza bad sá got biz to sí ta nak, vagy meg fe le lõ 
tár sa da lom biz to sí tá si jut ta tá so kat, vagy ál la mi ala pok ból
nyúj tott jut ta tá so kat a dol go zó nõk nek, hogy sza bad sá got
ve hes se nek ki a gyer mek szü lés elõtt és után össze sen leg -
alább 14 hé tig;

2. tör vénytelennek te kin tik, ha a ter hes ség be je len té sé -
tõl a szü lé si sza bad ság vé gé ig ter je dõ idõ szak ban a mun -
kál ta tó el bo csát egy nõt, vagy az el bo csá tást olyan idõ -
szak ban je len ti be, hogy a fel mon dá si idõ még azon idõ -
sza kon be lül tel ne le;
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3. biz to sít ják, hogy a kis gye re ke i ket gon do zó anyá kat
erre a cél ra meg fe le lõ mun ka idõ-ked vez mény il les se meg;

4. sza bá lyoz zák a ter hes anyák, a kö zel múlt ban szült
és kis de de i ket gon do zó anyák fog lal koz ta tá sát éj sza kai
mun kán;

5. meg tilt ják ter hes anyák, a kö zel múlt ban szült és kis -
de de i ket gon do zó anyák fog lal koz ta tá sát föld alat ti bá nyá -
szat ban és min den más olyan mun ká ban, amely szá muk ra
nem meg fe le lõ, mert ve szé lyes, egész ség te len, vagy nagy
erõ fe szí tést igé nyel, és meg fe le lõ in téz ke dé se ket tesz nek
ezen nõk mun ka ügyi jo ga i nak vé del me ér de ké ben.

9. cikk

A pályaválasztási tanácsadáshoz való jog

A pá lya vá lasz tá si ta nács adás hoz való jog ha té kony gya -
kor lá sá nak biz to sí tá sa ér de ké ben a Fe lek vál lal ják, hogy a
szük ség le tek nek meg fele lõen elõ se gí tik egy olyan szol gá -
lat mû kö dé sét, amely min den ki nek se gít sé get nyújt, be le -
ért ve a fo gya té kos ság gal élõ sze mé lye ket is, a pá lya vá -
lasz tás sal kap cso la tos prob lé mák meg ol dá sá hoz, kü lö nös
te kin tet tel az egyé ni tu laj don sá gok ra és azok nak a fog lal -
koz ta tá si le he tõ sé gek hez való vi szo nyá ra: ez a se gít ség -
nyúj tás le gyen in gye nes a fi a ta lok, köz tük az is ko lás gyer -
me kek és a fel nõt tek szá má ra egy aránt.

10. cikk

A szakképzéshez való jog

A szak kép zés hez való jog ha té kony gya kor lá sa érde -
kében a Fe lek vál lal ják, hogy:

1. biz to sít ják, vagy ha szük sé ges, a mun kál ta tói és dol -
go zói szer ve ze tek kel kon zul tál va elõ se gí tik min den em ber 
mû sza ki és szak kép zé sét, be le ért ve a fo gya té kos ság gal élõ 
sze mé lye két is, és meg te rem tik a le he tõ sé gét a fel sõ fo kú
mû sza ki és egye te mi ta nul má nyok foly ta tá sá nak, ami ki -
zá ró lag az egyé ni ké pes sé gek tõl függ;

2. biz to sít ják, vagy elõ moz dít ják a szakmunkás ta -
nuló-rendszert és a fi a tal fiúk és lá nyok kép zé sé nek más
rend sze res for má it a kü lön bö zõ fog lal ko zá sok te rén;

3. biz to sít ják, vagy szük ség sze rint elõ se gí tik:
a) a fel nõtt dol go zók meg fe le lõ és könnyen hoz zá fér -

he tõ kép zé si le he tõ sé ge it;
b) a fel nõtt dol go zók át kép zé sé nek kü lön le ges le he tõ -

sé ge it, ame lyek re a mû sza ki fej lõ dés vagy a fog lal koz ta tás
új irány za tai  miatt van szük ség;

4. biz to sít ják, vagy szük ség sze rint elõ se gí tik a hosszú
tá von mun ka nél kü li ek át kép zé sét és re in teg rá lá sát szol -
gáló kü lön le ges in téz ke dé se ket;

5. bá to rít ják a meg fe le lõ in téz ke dé sek kel meg te rem tett
aláb bi le he tõ sé gek tel jes ki hasz ná lá sát:

a) csök ken tik vagy el tör lik a tan dí ja kat vagy költ sé ge ket;
b) a meg fe le lõ ese tek ben pénz ügyi se gít sé get nyúj ta nak;
c) a mun kál ta tó ké ré sé re fog lal koz ta tás köz ben a dol -

go zó ál tal ki egé szí tõ kép zés re for dí tott idõt a mun ka idõ ré -
szé nek te kin tik;

d) a mun kál ta tói és dol go zói szer ve ze tek kel foly ta tott
kon zul tá ci ók alap ján meg fe le lõ el len õr zés sel biz to sít ják a
fi a tal dol go zók szak mun kás kép zé sé nek és egyéb kép zé si
for má i nak ha té kony sá gát és ál ta lá ban a fi a tal dol go zók vé -
del mét.

11. cikk

Az egészség védelméhez való jog

Az egész ség vé del mé hez való jog ha té kony ér vé nye sí -
té sé nek biz to sí tá sa ér de ké ben a Fe lek vál lal ják, hogy köz -
vet le nül vagy ál la mi, il let ve ma gán szer ve ze tek kel együtt -
mû köd ve meg te szik a meg fe le lõ in téz ke dé se ket, ame lyek
egye bek kö zött a kö vet ke zõ cé lo kat szol gál ják:

1. amennyi re csak le het sé ges, fel szá mol ják a rossz egész -
ségi ál la pot oka it;

2. ta nács adá si és ok ta tá si le he tõ sé ge ket hoz nak lét re az
egész ség ja ví tá sa, va la mint az egész ség ügy te rü le tén az
egyé ni fe le lõs ség elõ moz dí tá sa ér de ké ben;

3. amennyi re csak le het sé ges, meg elõ zik a jár vá nyos,
fer tõ zõ és egyéb be teg sé ge ket, va la mint bal ese te ket.

12. cikk

A társadalombiztosításhoz való jog

A tár sa da lom biz to sí tás hoz való jog ha té kony gya kor lá -
sá nak biz to sí tá sa ér de ké ben a Fe lek vál lal ják, hogy:

1. meg te rem tik, vagy fenn tart ják a tár sa da lom biz to sí tás
rend sze rét;

2. a tár sa da lom biz to sí tás rend sze rét ki elé gí tõ szin ten
tart ják fenn, amely le ga láb bis egyen lõ ah hoz, ami szük -
séges az Eu ró pai Szo ci á lis Biz ton sá gi Kó dex ratifiká -
lásához;

3. erõ fe szí té se ket tesz nek a tár sa da lom biz to sí tá si rend -
szer fo ko za to san ma ga sabb szint re tör té nõ eme lé se ér de -
ké ben;

4. lé pé se ket tesz nek meg fe le lõ két- és több ol da lú egyez -
mé nyek kö té sé vel vagy más mó don az egyez mé nyek ben le -
fek te tett fel té te lek tõl füg gõ en an nak ér de ké ben, hogy biz to -
sít sák

a) sa ját ál lam pol gá ra ik és a töb bi Fél ál lam pol gá rai kö -
zöt ti egyen lõ bá nás mó dot a tár sa da lom biz to sí tá si jo gok
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te kin te té ben, be le ért ve a tár sa da lom biz to sí tá si tör vény -
alkotásból fa ka dó jut ta tá sok fenn tar tá sát, te kin tet nél kül
arra, hogy a vé dett sze mé lyek ho gyan mo zog nak a Fe lek
te rü le tei kö zött;

b) hogy olyan esz kö zök kel ad ják meg, tart ják fenn és
ál lít ják hely re a tár sa da lom biz to sí tás hoz való jo got, mint
ami lyen az egyes Fe lek jog ha tó sá ga alatt meg szer zett biz -
to sí tá si jog vi szo nyok vagy mun ka vi szony ban töl tött idõ -
sza kok össze szá mí tá sa.

13. cikk

A szociális és egészségügyi segítségre való jog

A szo ci á lis és egész ség ügyi se gít ség re való jog ha té kony
ér vé nye sí té se cél já ból a Fe lek vál lal ják, hogy:

1. biz to sít ják a meg fe le lõ tá mo ga tást min den olyan
sze mély szá má ra, aki nem ren del ke zik meg fe le lõ erõ for rá -
sok kal és aki nem ké pes ilyen erõ for rá so kat sa ját erõ bõl
vagy más for rá sok ból, így va la mi lyen tár sa da lom biz to sí -
tá si prog ram ke re té ben sem biz to sí ta ni, va gyis be teg ség
ese tén az ál la po ta ál tal meg kí vánt el lá tást meg kap ja;

2. biz to sít ják, hogy az ilyen se gít ség ben ré sze sü lõ sze -
mé lyek nek ép pen e miatt ne kell jen el szen ved ni po li ti kai
vagy szo ci á lis jo ga ik csor bu lá sát;

3. biz to sít ják, hogy min den ki kap ja meg a meg fe le lõ ál -
la mi vagy ma gán szol gál ta tá so kat, ne ve ze te sen a ta nács -
adást és a sze mé lyes se gít sé get, ami re szük sé ge le het a sa -
ját vagy a csa lád ja nél kü lö zé sé nek meg elõ zé sé hez, meg -
szün te té sé hez vagy eny hí té sé hez;

4. a je len cikk 1., 2. és 3. be kez dé se i ben em lí tett ren del -
ke zé se ket egyen lõ en kell al kal maz ni a Fe lek te rü le tén va -
la me lyik má sik Fél tör vényesen tar tóz ko dó ál lam pol gá ra i -
val szem ben, össz hang ban az 1993. de cem ber 11-én
 Párizsban alá írt Szo ci á lis és Or vo si El lá tás Eu ró pai Kon -
ven ci ó já ban vál lalt kö te le zett sé gek kel.

14. cikk

A szociális jóléti szolgáltatásokból való 
részesülés joga

An nak ér de ké ben, hogy a Fe lek biz to sít sák a szo ci á lis
jó lé ti szol gál ta tá sok ból való ré sze sü lés jo gá nak ha té kony
gya kor lá sát, vál lal ják, hogy:

1. elõ se gí tik, vagy biz to sí ta nak olyan szol gál ta tá so kat,
ame lyek a szo ci á lis mun ka mód sze re i nek al kal ma zá sá val
hoz zá já rul nak a kö zös ség egyé ne i nek és cso port ja i nak jó -
lé té hez és fej lõ dé sé hez, va la mint ah hoz, hogy al kal maz -
kod ja nak a tár sa dal mi kör nye zet hez;

2. elõ se gí tik egyé nek és ön kén tes, va la mint más szer -
ve ze tek rész vé te lét az ilyen szol gá la tok lé te sí té sé ben és
fenn tar tá sá ban.

15. cikk

A fogyatékossággal élõ személyek joga 
a függetlenséghez, a társadalmi beilleszkedéshez 

és a közösség életében való részvételhez

An nak ér de ké ben, hogy a Fe lek biz to sít sák a fo gya té -
kos ság gal élõ sze mé lyek nek, te kin tet nél kül a ko ruk ra és
fo gya té kos sá guk ere de té re, il let ve ter mé sze té re, hogy ha -
té ko nyan gya ko rol has sák a füg get len ség hez, a tár sa dal mi
in teg rá ló dás hoz való jo got és azt, hogy részt ve hes se nek a
kö zös ség éle té ben, vál lal ják kü lö nö sen, hogy:

1. meg te szik a szük sé ges in téz ke dé se ket, hogy a fo gya -
té kos ság gal élõ sze mé lyek ahol csak le het sé ges, az ál ta lá -
nos prog ra mok ke re tén be lül kap ják meg a pá lya vá lasz tá si
ta nács adást, ok ta tást és szak mai kép zést, és ahol ez nem le -
het sé ges, biz to sít ják ezt spe ci á lis ma gán vagy ál la mi tes tü -
le tek ré vén;

2. min den olyan in téz ke dés sel elõ moz dít ják fog lal koz -
ta tá su kat, ame lyek arra bá to rít ják a mun kál ta tó kat, hogy a
min den na pos mun ka kör nye zet ben al kal maz za nak és tart -
sa nak meg fo gya té kos ság gal élõ sze mé lye ket és iga zít sák
a mun ka vég zé si fel té te le ket szük ség le te ik hez, vagy pe dig, 
ahol ez a fo gya té kos ság  miatt nem le het sé ges, ren dez ze -
nek be, vagy hoz za nak lét re a fo gya té kos ság szint jé nek
meg fe le lõ vé dett fog lal koz ta tást. Bi zo nyos ese tek ben ezek 
az in téz ke dé sek spe ci á lis el he lye zést és se gí tõ szol gál ta tá -
so kat te het nek szük sé ges sé;

3. kü lö nö sen elõ moz dít ják tel jes tár sa dal mi in teg rá ló -
dá su kat és a kö zös ség éle té ben való rész vé te lü ket olyan
in téz ke dé sek se gít sé gé vel, be le ért ve a tech ni kai se géd esz -
kö zö ket is, ame lyek cél ja le küz de ni a kom mu ni ká ci ós és
moz gá si aka dá lyo kat és le he tõ vé ten ni a köz le ke dés hez,
la kás hoz, kul tu rá lis te vé keny ség hez és sza bad idõ höz való
hoz zá ju tást.

16. cikk

A család joga a szociális, jogi és gazdasági 
védelemhez

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák a csa lád mint a tár -
sa da lom alap egy sé gé nek tel jes fej lõ dé sé hez szük sé ges fel -
té te le ket, a Fe lek vál lal ják, hogy olyan esz kö zök kel moz -
dít ják elõ a csa lád gaz da sá gi, jogi és szo ci á lis vé del mét,
mint ami lye nek a szo ci á lis és csa lá di jut ta tá sok, adó zá si
meg ol dá sok, csa lá di la kás jut ta tás, az új há za sok támoga -
tása és egyéb meg fe le lõ esz kö zök.
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17. cikk

A gyermekek és fiatalok szociális, jogi és gazdasági
védelemhez való joga

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák a gyer me kek és fi a -
ta lok jo gá nak ha té kony gya kor lá sát, hogy olyan kör nye -
zet ben nö ve ked je nek fel, amely elõ se gí ti sze mé lyi sé gük,
va la mint fi zi kai és szel le mi ka pa ci tá suk tel jes ki fej lõ dé sét, 
a Fe lek vál lal ják, hogy akár köz vet le nül, akár ál la mi és ma -
gán szer ve ze tek kel együtt mû köd ve meg te szik az összes
meg fe le lõ és szük sé ges in téz ke dést, mely nek cél ja:

1. a) biz to sí ta ni, hogy a gyer me kek és fi a ta lok, figye -
lembe véve szü le ik jo ga it és kö te les sé ge it, meg kap ják a
gon do zást, se gít sé get, is ko láz ta tást és kép zést, amely re
szük sé gük van, kü lö nö sen pe dig gon dos kod nak olyan in -
téz mé nyek és szol gál ta tá sok lé te sí té sé rõl és fenn tar tá sá ról, 
ame lyek elég sé ge sek és meg fe lel nek en nek a cél nak;

b) vé del mez ni a gyer me ke ket és a fi a ta lo kat az el ha nya -
go lás sal, erõ szak kal vagy ki zsák má nyo lás sal szem ben;

c) az ál la mi vé de lem és kü lön le ges se gély nyúj tá sa azon
gyer me kek nek és fi a ta lok nak, akik ide ig le ne sen vagy vég -
le ge sen nél kü lö zik csa lád juk tá mo ga tá sát;

2. biz to sí ta ni a gyer me kek és fi a ta lok in gye nes ele mi és 
kö zép fo kú is ko láz ta tá sát, va la mint azt, hogy rend sze re sen
jár ja nak is ko lá ba.

18. cikk

Jövedelemszerzõ tevékenység folytatásának joga 
más Felek területén

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák a jö ve de lem szer zõ
te vé keny ség foly ta tá sá nak jo gát bár mely má sik Fél terü -
letén, a Fe lek vál lal ják, hogy:

1. li be rá lis szel lem ben al kal maz zák a meg lé võ ren del -
ke zé se ket;

2. egy sze rû sí tik a lé te zõ for ma li tá so kat és csök ken tik,
vagy el tör lik a bí ró sá gi il le té ke ket és más költ sé ge ket,
ame lye ket kül föl di dol go zók nak vagy mun ka adó ik nak kell
fi zet ni ük;

3. egyé ni leg vagy kol lek tí ven li be ra li zál ják a kül föl di
dol go zók al kal ma zá sát sza bá lyo zó elõ írásokat;

és el is me rik:

4. ál lam pol gá ra ik jo gát arra, hogy el hagy ják az or szá -
got és má sik Fe lek te rü le tén foly tas sa nak jö ve de lem szer zõ 
te vé keny sé get.

19. cikk

Migráns dolgozók és családjuk joga 
a védelemre és segítségre

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák a mig ráns dol go zók
és csa lád juk vé de lem hez és tá mo ga tás hoz való jo gá nak
ha té kony gya kor lá sát bár me lyik Fél te rü le tén, a Fe lek vál -
lal ják, hogy:

1. fenn tart ják, vagy meg gyõ zõd nek ar ról, hogy meg fe -
le lõ és sza bad szol gál ta tá so kat tar ta nak fenn az ilyen dol -
go zók tá mo ga tá sa cél já ból, kü lö nö sen ahol pon tos in for -
má ci ót kap hat nak és meg tesz nek min den szük sé ges lé pést
a nem ze ti tör vények és sza bá lyok ke re te in be lül a ki ván -
dor lás sal és be ván dor lás sal kap cso la tos fél re ve ze tõ pro pa -
gan dá val szem ben;

2. sa ját ille té kességi kö rük ben meg fe le lõ in téz ke dé se -
ket fo gad nak el an nak ér de ké ben, hogy meg könnyít sék az
ilyen dol go zók és csa lád juk tá vo zá sát, uta zá sát és fo ga dá -
sát és sa ját ille té kességi kö rük ben gon dos kod nak az uta zás 
so rán a meg fe le lõ egész ség ügyi és or vo si el lá tás ról, va la -
mint a jó hi gi é nés fel té te lek rõl;

3. meg fele lõen elõ moz dít ják a ki ván dor lás és a be ván -
dor lás or szá ga i nak ál la mi és ma gán szo ci á lis szol gá la tai
kö zöt ti együtt mû kö dést;

4. biz to sít ják, hogy a te rü le tü kön tör vényesen tar tóz ko -
dó ilyen dol go zók a kö vet ke zõ ügyek ben a sa ját ál lam pol -
gá ra ik nál ked ve zõt le nebb bá nás mód ban nem ré sze sül nek,
amennyi ben ezek az ügyek tör vények vagy elõ írások sze rint
a ha tó sá gok el len õr zé se alá tar toz nak:

a) bé re zés és más fog lal koz ta tá si és mun ka vég zé si fel -
té te lek;

b) szak szer ve ze ti tag ság és a kol lek tív alku elõ nye i nek
él ve ze te;

c) szál lás;

5. te rü le tü kön ezen dol go zók szá má ra tör vényesen olyan
bá nás mó dot biz to sí ta nak, amely nem hát rá nyo sabb a sa ját
ál lam pol gá ra i ké nál a mun ka vi szony ban álló sze mé lyek ál -
tal fi ze ten dõ fog lal koz ta tá si adók, il le té kek és hoz zá já ru -
lá sok te kin te té ben;

6. amennyi re csak le het sé ges, meg könnyí tik azon kül -
föl di dol go zó csa lád já nak egye sí té sét, aki nek meg en ged ték,
hogy az adott Fél te rü le tén le te le ped jen;

7. a te rü le tü kön tör vényesen tar tóz ko dó ilyen dol go zó
szá má ra biz to sít ják a je len cikk ben fog lalt ügyek ben a sa -
ját ál lam pol gá ra i ké nál nem hát rá nyo sabb hely ze tet jogi el -
já rá sok ese tén;

8. biz to sít ják, hogy a te rü le tü kön tör vényesen lakó kül -
föl di dol go zó kat nem uta sít ják ki, amennyi ben azok nem
fe nye ge tik a nem zet biz ton sá got, vagy nem sér tik a köz ér -
de ket vagy köz er köl csöt;
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9. a tör vényes ke re te ken be lül meg en ge dik, hogy ezek
a dol go zók jö ve del mük és meg ta ka rí tá sa ik tet szés sze rin ti
ré szét ha za utal ják;

10. vé del met és tá mo ga tást nyúj ta nak ezen cikk ke re -
tén be lül az ön fog lal koz ta tó be ván dor lók nak a vo nat ko zó
in téz ke dé sek ke re te in be lül;

11. elõ se gí tik és meg könnyí tik a fo ga dó ál lam nem ze ti
nyel vé nek ta ní tá sát, il let ve ha több ilyen van, ak kor az
egyik nyelv ok ta tá sát a be ván dor ló dol go zók nak és csa lád -
tag ja ik nak;

12. a cél sze rû ség ke re te in be lül elõ se gí tik és megköny -
nyítik a be ván dor ló dol go zó gyer me kei szá má ra a szü lõ
anya nyel vé nek ta ní tá sát.

20. cikk

A nemen alapuló megkülönböztetés nélküli
esélyegyenlõségre és egyenlõ elbánásra való jog 

a munkavállalást és a hivatást illetõen

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák az egyen lõ le he tõ sé -
gek hez és egyen lõ bá nás mód hoz való jog ha té kony gya -
kor lá sát a ne mek alap ján tör té nõ hát rá nyos meg kü lön böz -
te tés nél kül, a Fe lek vál lal ják, hogy el is me rik ezt a jo got és 
al kal ma zá sá nak elõ se gí té se ér de ké ben meg fe le lõ in téz ke -
dé se ket hoz nak a kö vet ke zõ te rü le te ken:

a) a fog lal koz ta tás hoz való hoz zá ju tás, vé de lem az el -
bo csá tás sal szem ben és fog lal ko zá si re in teg rá ció;

b) pá lya vá lasz tá si ta nács adás, kép zés, át kép zés és re -
ha bi li tá ció;

c) a fog lal koz ta tás fel té te lei, mun ka fel té te lek, be le ért ve
a ja va dal ma zást;

d) az élet pá lya fej lõ dé se, be le ért ve az elõ lép te tést.

21. cikk

Az információhoz és konzultációhoz való jog

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák a dol go zó cé gen be -
lü li in for má ci ó hoz és kon zul tá ci ó hoz való jo gá nak ha té -
kony gya kor lá sát, a Fe lek vál lal ják, hogy olyan in téz ke dé -
se ket fo gad nak el, vagy tá mo gat nak, ame lyek le he tõ vé te -
szik a dol go zók nak vagy kép vi se lõ ik nek a nem ze ti tör -
vényekkel és gya kor lat tal össz hang ban:

a) hogy rend sze re sen, vagy a meg fe le lõ idõ ben át fo gó
tá jé koz ta tást kap ja nak az õket al kal ma zó vál lal ko zás gaz -
da sá gi és pénz ügyi hely ze té rõl, szem elõtt tart va, hogy bi -
zo nyos in for má ci ók ki adá sát, ame lyek hát rá nyo sak le het -
nek a vál lal ko zás szá má ra, hi vat ko zás sal azok bi zal mas
jel le gé re, meg le het ta gad ni; és

b) kel lõ idõ ben kon zul tál ni kell ve lük az olyan ter ve -
zett dön té sek rõl, ame lyek szá mot te võ en érin tik a dol go zók 
ér de ke it, kü lö nö sen pe dig azon dön té sek rõl, ame lyek fon -
tos ha tás sal le het nek a vál lal ko zás fog lal koz ta tá si hely -
zetére.

22. cikk

A munkafeltételek és a vállalkozáson belül 
a munka környezetének megszabásában 

és javításában való részvétel joga

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák a dol go zók azon jo -
gá nak ha té kony ér vé nye sí té sét, hogy részt ve gye nek a
mun ka fel té te lek és a vál lal ko zá son be lül a mun ka kör nye -
ze té nek meg sza bá sá ban és ja ví tá sá ban, a Fe lek vál lal ják,
hogy olyan in téz ke dé se ket fo gad nak el, il let ve bá to rí ta -
nak, ame lyek le he tõ vé te szik a dol go zók nak vagy kép vi se -
lõ ik nek, hogy a nem ze ti tör vényekkel és gya kor lat tal össz -
hang ban hoz zá já rul ja nak:

a) a mun ka fel té te lek, a mun ka szer ve zet és a mun ka
kör nye ze té nek meg ha tá ro zá sá hoz és ja ví tá sá hoz;

b) az egész ség és a biz ton ság vé del mé hez a vál lal ko zá son 
be lül;

c) a szo ci á lis és szo cio-kul tu rá lis szol gál ta tá sok és lé te -
sít mé nyek szer ve zé sé hez a vál lal ko zá son be lül;

d) az elõ írások meg tar tá sá nak el len õr zé sé hez ezek ben
a kér dé sek ben.

23. cikk

Az idõsek joga a szociális védelemre

An nak ér de ké ben, hogy az idõ sek ha té ko nyan gya ko -
rol has sák jo gu kat a szo ci á lis vé de lem re, a Fe lek vál lal ják,
hogy meg fe le lõ in téz ke dé se ket fo gad nak el, vagy ösz tö -
nöz nek akár köz vet le nül, akár együtt mû köd ve ál la mi vagy 
ma gán szer ve ze tek kel, kü lö nö sen, hogy:

– az aláb bi esz kö zök kel te gyék ké pes sé az idõ se ket
arra, hogy a le he tõ leg hosszabb ide ig a tár sa da lom tel jes
ér té kû tag jai ma rad ja nak:

a) meg fe le lõ erõ for rá sok se gít sé gé vel, ame lyek le he tõ -
vé te szik, hogy tisz tes éle tük le gyen és ak tív sze re pet
játssza nak a köz-, a tár sa dal mi és a kul tu rá lis élet ben;

b) tá jé koz ta tás az idõ sek ren del ke zé sé re álló szol gál ta -
tá sok ról és lé te sít mé nyek rõl, va la mint hasz ná la tuk le he tõ -
sé ge i rõl;

– ké pes sé te gyék az idõ se ket arra, hogy sza ba don meg -
vá lasszák az élet for má ju kat és meg szo kott kör nye ze tük -
ben füg get len éle tet él je nek amed dig csak kí ván ják és ké -
pe sek rá az aláb bi ak ré vén:

a) a szük ség le te ik nek és egész sé gi ál la po tuk nak meg -
fe le lõ la kás kö rül mé nyek biz to sí tá sa, vagy meg fe le lõ se -
gít ség nyúj tá sa, hogy la kás kö rül mé nye i ket ezek hez iga -
zít sák;

b) egész ség ügyi el lá tás és az ál la po tuk ál tal meg kí vánt
szol gál ta tá sok;

– az in téz mé nyek ben élõ idõ sek szá má ra ga ran tál ják a
meg fe le lõ tá mo ga tást, mi köz ben tisz te let ben tart ják a ma -
gán szfé rá ju kat, va la mint rész vé te lü ket az in téz mé nyen be -
lü li élet kö rül mé nye ket érin tõ dön té sek ben.
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24. cikk

A védelemhez való jog azokban az esetekben, 
amikor megszûnik a foglalkoztatás

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák a dol go zók vé de lem -
hez való jo gá nak ha té kony gya kor lá sát a fog lal koz ta tás
meg szû né se ese tén, a Fe lek vál lal ják, hogy el is me rik:

a) a dol go zók jo gát ah hoz, hogy mun ka vi szo nyu kat ne
le hes sen meg szün tet ni tény le ges ok nél kül, amely össze -
függ ké pes sé gük kel, ma ga tar tá suk kal, vagy a vál lal ko zás,
lé te sít mény vagy szol gá lat mû kö dé si szük ség le te i vel;

b) azon dol go zók jo gát a kár té rí tés re vagy meg fe le lõ
se gít ség re, akik nek a mun ka vi szo nyát tény le ges ok nél kül
szün tet ték meg.

En nek ér de ké ben a Fe lek biz to sít ják, hogy an nak a dol -
go zó nak, aki sze rint mun ka vi szo nyát tény le ges ok nél kül
szün tet ték meg, joga van pár tat lan tes tü let hez fel leb bez ni.

25. cikk

A dolgozók joga követeléseik védelmére 
abban az esetben, amikor munkáltatójuk

fizetésképtelenné válik

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák a dol go zók jo gá nak
ha té kony gya kor lá sát kö ve te lé se ik vé del mé ben ab ban az
eset ben, ami kor mun kál ta tó juk fi ze tés kép te len né vá lik, a
Fe lek vál lal ják, hogy a fog lal koz ta tá si vagy mun ka vi -
szonyt lé te sí tõ szer zõ dé sek bõl ke let ke zõ kö ve te lé se ket
egy ga ran ci á lis in téz mény vagy a vé de lem va la mi lyen más 
ha té kony for má ja se gít sé gé vel biz to sít ják.

26. cikk

Az emberi méltósághoz való jog 
munkavégzés közben

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák va la mennyi dol go -
zó mél tó ság hoz való jo gá nak ha té kony gya kor lá sát mun -
ka vég zés köz ben, a Fe lek a mun kál ta tói és dol go zói szer -
ve ze tek kel kon zul tál va vál lal ják, hogy:

1. elõ moz dít ják a sze xu á lis zak la tás tu da to sí tá sát, az
arra vo nat ko zó tá jé koz ta tást, il let ve meg elõ zé sét mun ka -
he lyen, il let ve a mun ká val kap cso lat ban, és meg tesz nek
min den meg fe le lõ lé pést an nak ér de ké ben, hogy a dol go -
zó kat az ilyen ma ga tar tás sal szem ben meg véd jék;

2. elõ moz dít ják a mun ka he lye ken vagy a mun ká val
kap cso lat ban az egyes dol go zók el len irá nyu ló és vissza té -
rõ el ítél he tõ, vagy egy ér tel mû en ne ga tív és sér tõ cse le ke -
de tek tu da to sí tá sát, az azok ra vo nat ko zó tá jé koz ta tást és
az ilyen cse le ke de tek meg elõ zé sét, és meg tesz nek min den
meg fe le lõ lé pést an nak ér de ké ben, hogy a dol go zó kat az
ilyen ma ga tar tás sal szem ben meg véd jék.

27. cikk

A családi kötelezettségekkel rendelkezõ dolgozók joga 
az egyenlõ esélyekre és egyenlõ bánásmódra

A csa lá di kö te le zett sé gek kel ren del ke zõ fér fi- és nõ -
dol go zók nak az egyéb dol go zók kal szem ben ér vé nye sí -
ten dõ esély egyen lõ ség hez és egyen lõ bá nás mód hoz
való jo gá nak biz to sí tá sa ér de ké ben a Fe lek vál lal ják,
hogy:

1. meg fe le lõ in téz ke dé se ket tesz nek:

a) hogy le he tõ vé te gyék a csa lá di kö te le zett sé gek kel
ren del ke zõ dol go zók szá má ra a mun ka vál la lást és mun ká -
juk meg tar tá sát, va la mint a mun ká ba való vissza té rést az
ezen kö te le zett sé gek  miatt tör tént tá vol ma ra dás után, be le -
ért ve a pá lya vá lasz tá si ta nács adás és kép zés te rü le tén tett
in téz ke dé se ket is;

b) hogy figye lembe ve gyék szük ség le te i ket a fog lal -
koz ta tá si fel té te lek és a tár sa da lom biz to sí tás te rén;

c) hogy fej lesszék, vagy tá mo gas sák az ál la mi vagy
ma gán szol gál ta tá so kat, kü lö nö sen a gyer me kek nap köz -
be ni és egyéb el lá tá sa te rén;

2. meg te rem tik an nak a le he tõ sé gét, hogy a szü lé si
sza bad ság után bár me lyik szü lõ igény be ve hes se a szü lõi
sza bad sá got a gyer mek gon do zá sa cél já ból, amely sza -
bad ság idõ tar ta mát és fel té te le it az or szág tör vényeinek,
a kol lek tív szer zõ dé sek nek vagy a gya kor lat nak kell meg -
határoznia;

3. biz to sít ják, hogy a csa lá di kö te le zett sé gek ön ma guk -
ban ne je lent hes se nek el fo gad ha tó okot a mun ka vi szony
meg szün te té sé re.

28. cikk

A dolgozók képviselõinek joga a védelemre 
és számukra a megfelelõ körülmények biztosítása

An nak ér de ké ben, hogy a dol go zói kép vi se lõk ha té ko -
nyan gya ko rol has sák jo gu kat és így funk ci ó ju kat, a Fe lek
vál lal ják, hogy biz to sít ják a vál lal ko zás nál:

a) hogy tény le ges vé del met él vez ze nek az el le nük
irá nyu ló elõ íté le tes cse le ke de tek kel szem ben, be le ért ve
az el bo csá tást a vál lal ko zá son be lü li stá tu suk vagy a
dol go zói kép vi se lõk ként ki fej tett ot ta ni te vé keny sé gük 
 miatt;

b) hogy olyan kö rül mé nye ket biz to sí ta nak ne kik,
ame lyek meg fele lõen ké pes sé te szik õket funk ci ó ik
azon na li és ha té kony gya kor lá sá ra, figye lembe véve
az adott or szág szak szer ve ze ti rend sze rét, va la mint
az érin tett vál lal ko zás szük ség le te it, mé re te it és le he -
tõ sé ge it
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29. cikk

Az információhoz és konzultációhoz való jog 
csoportos létszámcsökkentés esetén

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák a dol go zók azon jo -
gá nak ha té kony gya kor lá sát, amely nek alap ján tá jé koz tat -
ni kell õket, il let ve kon zul tál ni kell ve lük a cso por tos lét -
szám csök ken tés ese tén, a Fe lek vál lal ják, hogy a mun kál -
ta tók kel lõ idõ ben, a cso por tos lét szám csök ken tés meg -
kez dé se elõtt tá jé koz tat ni fog ják, il let ve kon zul tál ni fog -
nak a dol go zók kép vi se lõ i vel azok ról a le he tõ sé gek rõl,
ame lyek kel ezek az el já rá sok el ke rül he tõk, vagy elõ for du -
lá suk kor lá toz ha tó, il let ve kö vet kez mé nyük eny hít he tõ,
pél dá ul az ál tal, hogy szo ci á lis in téz ke dé sek kel kí sé rik,
ame lyek cél ja fõ kép pen az, hogy se gít sé get nyújt sa nak az
érin tett dol go zók át cso por to sí tá sá nak vagy át kép zé sé nek
ide jé re.

30. cikk

A szegénység és a társadalmi kirekesztés elleni
védelemhez való jog

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák a sze gény ség és a tár -
sa dal mi ki re kesz tés el le ni vé de lem hez való jog ha té kony
gya kor lá sát, a Fe lek vál lal ják, hogy:

a) át fo gó és össze han golt meg kö ze lí tés ke re té ben in -
téz ke dé se ket tesz nek, ame lyek se gít sé gé vel elõ moz dít ják
a tár sa dal mi lag ki re kesz tett, vagy en nek a ve szé lyé ben,
vagy sze gény ség ben élõk és csa lád ja ik ha té kony hoz zá fé -
ré sét kü lö nö sen a fog lal koz ta tás hoz, la kás hoz, kép zés hez,
ok ta tás hoz, kul tú rá hoz, va la mint a szo ci á lis és or vo si se -
gít ség hez;

b) eze ket az in téz ke dé se ket át te kin tik, hogy ha szük sé ges, 
mó do sít ják õket.

31. cikk

A lakhatáshoz való jog

An nak ér de ké ben, hogy biz to sít sák a lak ha tás hoz való
jog ha té kony ér vé nye sí té sét, a Fe lek vál lal ják olyan in téz -
ke dé sek meg ho za ta lát, ame lyek cél ja:

1. elõ se gí te ni a meg fe le lõ szín vo na lú la kás hoz való
hoz zá ju tást;

2. meg elõz ni és csök ken te ni a haj lék ta lan sá got,
úgy, hogy an nak fo ko za tos fel szá mo lá sát tart ják szem
elõtt;

3. a la ká sok árá nak el ér he tõ vé té te le azok szá má ra,
akik nem ren del kez nek meg fe le lõ erõ for rá sok kal.

III. RÉSZ

A. cikk

Kötelezettségvállalások

1. Az aláb bi B. cikk ren del ke zé se i tõl füg gõ en a Fe lek
mind egyi ke vál lal ja, hogy:

a) a je len Kar ta I. ré szét azon cé lok ki nyi lat koz ta tá sá -
nak te kin ti, ame lyek meg va ló sí tá sá ra min den arra al kal -
mas esz köz zel tö re ked ni fog, ahogy a hi vat ko zott rész be -
ve ze tõ be kez dé sé ben ki je len tet te;

b) a je len Kar ta II. ré szé nek kö vet ke zõ ki lenc cik ke kö -
zül leg alább ha tot ma gá ra néz ve kö te le zõ nek is mer el: 1.,
5., 6., 7., 12., 13., 16., 19. és 20. cik kek;

c) ön ma gá ra néz ve kö te le zõ nek is mer el még to váb bi
cik ke ket, vagy a Kar ta II. ré szé nek szá mo zott be kez dé se it,
ame lye ket ki vá laszt, amennyi ben az ön ma gá ra néz ve kö te -
le zõ nek el is mert cik kek és szá mo zott be kez dé sek szá ma
össze sen ti zen hat cikk nél vagy hat van há rom szá mo zott
be kez dés nél nem ke ve sebb.

2. A je len cikk 1. be kez dé se b)–c) al be kez dé se i nek
meg fele lõen ki vá lasz tott cik kek rõl és be kez dé sek rõl az
Eu ró pa Ta nács Fõ tit ká rát ak kor kell tá jé koz tat ni, ami kor a
meg erõ sí tés, el fo ga dás vagy jó vá ha gyás ok má nyát le tét be
he lye zik.

3. Egy ké sõb bi idõ pont ban bár mely Fél a Fõ tit kár nak
cím zett jegy zék ben nyi lat koz hat, hogy ön ma gá ra néz ve
kö te le zõ nek is me ri el a Kar ta II. ré sze bár mely cik két
vagy szá mo zott be kez dé sét, ame lyet ko ráb ban a je len
cikk 1. be kez dé se alap ján még nem fo ga dott el. Az ilyen,
ké sõb bi ek ben kö zölt vál la lá so kat a meg erõ sí tés, el fo ga -
dás vagy jó vá ha gyás szer ves ré szé nek kell te kin te ni és
ugyan olyan ha tállyal lép élet be az írás be li jel zés dá tu mát
kö ve tõ egy hó nap el múl tá val kö vet ke zõ hó nap elsõ nap -
já tól.

4. Min den Fél kö te les a nem ze ti kö rül mé nyek nek meg -
fe le lõ mun ka ügyi fel ügye le ti rend szert fenn tar ta ni.

B. cikk

Kapcsolat az Európai Szociális Kartával 
és az 1988-as Kiegészítõ Jegyzõkönyvvel

1. Az Eu ró pai Szo ci á lis Kar ta Szer zõ dõ Fe lei, vagy
az 1988. má jus 5-ei Ki egé szí tõ Jegy zõ könyv alá írói nem 
erõ sít he tik meg, fo gad hat ják el vagy hagy hat ják jóvá ezt 
a Kar tát anél kül, hogy ön ma guk ra néz ve leg alább az Eu -
ró pai Szo ci á lis Kar ta meg fe le lõ pont ja i val azo nos ren -
del ke zé se ket, és ér te lem sze rû en a hoz zá fû zött Ki egé -
szí tõ Jegy zõ könyv vo nat ko zó ré sze it kö te le zõ nek ne is -
mer nék el.
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2. A je len Kar ta bár me lyik ren del ke zé sé ben fog lalt kö -
te le zett ség el fo ga dá sa az adott kö te le zett ség ha tály ba lé pé -
sé nek idõ pont já tól fog va az érin tett Fél szá má ra azt je len ti, 
hogy az Eu ró pai Szo ci á lis Kar ta meg fe le lõ ren del ke zé se,
és ahol ér te lem sze rû, az 1988-as Ki egé szí tõ Jegy zõ könyv
a továb biak ban nem vo nat ko zik az érin tett Fél re, amennyi -
ben ad dig a szó ban for gó Fél re az elsõ vagy mind két em lí tett
do ku men tum kö te le zõ volt.

IV. RÉSZ

C. cikk

A jelen Kartában vállalt kötelezettségek teljesítésének
ellenõrzése

A je len Kar tá ban fog lalt jogi kö te le zett sé gek vég re haj -
tá sa ugyan olyan el len õr zés alá esik, mint az Eu ró pai Szo -
ci á lis Kar ta.

D. cikk

Kollektív panaszok

1. Az Eu ró pai Szo ci á lis Kar ta Ki egé szí tõ Jegy zõ köny -
vé nek azon ren del ke zé sei, ame lyek meg te rem tik a kol lek -
tív pa na szok rend sze rét, ér vé nye sek a je len Kar tá ban vál -
lal tak ra azon ál la mok ese té ben, ame lyek az em lí tett Jegy -
zõ köny vet ra ti fi kál ták.

2. Bár me lyik ál lam, ame lyet nem köt az Eu ró pai Szo -
ciális Kar ta Ki egé szí tõ Jegy zõ köny vé nek a kol lek tív pa na -
szok rend sze rét meg te rem tõ elõ írása, az Eu ró pa Ta nács
Fõ tit ká rá hoz cím zett jegy zék ben nyi lat koz hat, ami kor a
je len Kar tát meg erõ sí tõ, el fo ga dó vagy jó vá ha gyó do ku -
men tu mot le tét be he lye zi, vagy azt köve tõen bár mi kor,
hogy el fo gad ja a je len Kar ta sze rin ti kö te le zett ség vál la lá -
sá nak el len õr zé sét az em lí tett Jegy zõ könyv ben meg ha tá -
ro zott el já rás sze rint.

V. RÉSZ

E. cikk

Mentesség a diszkriminációtól

A je len Kar tá ban is mer te tett jo gok él ve ze tét a faj, bõr -
szín, nem, nyelv, val lás, po li ti kai vagy más vé le mény,
nem ze ti vagy tár sa dal mi szár ma zás, egész ség, nem ze ti ki -
sebb ség hez fû zõ dõ kap cso lat, szü le tés vagy egyéb stá tus
alap ján le het sé ges hát rá nyos meg kü lön böz te tés nél kül kell 
biz to sí ta ni.

F. cikk

Ideiglenes eltérések háború vagy rendkívüli helyzet
esetén

1. Há bo rú, vagy egyéb rend kí vü li hely zet ese tén,
amely a nem zet lé tét fe nye ge ti, bár mely Fél a je len Kar tá -
ból ere dõ kö te le zett sé ge i tõl el té rõ in téz ke dé se ket te het, a
hely zet ál tal fel tét le nül meg kö ve telt mé ték ben, amennyi -
ben ezek az in téz ke dé sek nem el len kez nek a nem zet kö zi
jo gi lag vál lalt egyéb kö te le zett sé ge i vel.

2. Min den olyan Fél, amely élt ezen ide ig le nes el té ré si
jog gal, meg ha tá ro zott idõ el tel te után kö te les tel jes kö rû en
tá jé koz tat ni az Eu ró pa Ta nács Fõ tit ká rát a ho zott in téz ke -
dé sek rõl és azok oka i ról. Ha son ló kép pen tá jé koz tat ni kö -
te les a Fõ tit kárt ar ról is, ami kor már az em lí tett in téz ke dé -
se ket ha tá lyon kí vül he lyez te és a Kar ta ál ta la el fo ga dott
cik ke lye it is mét tel jes mér ték ben vég re hajt ja.

G. cikk

Korlátozások

1. Az I. rész ben is mer te tett jo gok és el vek, ha tény le ge -
sen meg va ló sít ják azo kat és ha té kony al kal ma zá suk a
II. rész ben elõ ír tak nak meg fele lõen tör té nik, ak kor nem
ér he ti õket sem mi fé le olyan meg szo rí tás vagy kor lá to zás,
amit az em lí tett ré szek nem pon to sí ta nak, ki vé ve azo kat,
ame lye ket tör vény ír elõ és ame lyek re de mok ra ti kus tár sa -
da lom ban szük ség van má sok jo ga i nak és sza bad sá gá nak,
va la mint a köz ér dek, a nem zet biz ton ság, a köz egész ség -
ügy vagy köz er kölcs vé del mé ben.

2. A je len Kar ta alap ján meg ha tá ro zott jo gok és kö te le -
zett sé gek meg en ge dett kor lá to zá sa it sem mi lyen más cél ból
nem le het al kal maz ni, csak arra, ami re elõ ír ták õket.

H. cikk

A Karta és az országon belüli jog, vagy a nemzetközi
szerzõdések viszonya

A je len Kar ta ren del ke zé sei nem sért he tik a nem ze ti jog
ren del ke zé se it, vagy bár mi lyen két- vagy több ol da lú nem -
zet kö zi szer zõ dést, meg ál la po dást vagy egyez ményt,
amely már ha tá lyos, vagy ha tály ba lép het, és amely nek
alap ján a vé dett sze mé lyek még ked vez mé nye zet tebb bá -
nás mód ban ré sze sül het nek.

I. cikk

Az adott kötelezettségvállalások végrehajtása

1. A vég re haj tás vár ha tó mód sze re i re te kin tet nél kül a
II. rész 1–31. cik ké nek vo nat ko zó ren del ke zé se it a kö vet -
ke zõ esz kö zök kel kell meg va ló sí ta ni:
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a) tör vényekkel vagy ren de le tek kel;
b) a mun kál ta tók vagy mun kál ta tói szer ve ze tek és dol -

go zói szer ve ze tek kö zöt ti meg ál la po dá sok kal;
c) az em lí tett két mód szer kom bi ná lá sá val;
d) más meg fe le lõ esz kö zök kel.

2. A je len Kar ta II. ré szé nek 2. cikk 1., 2., 3., 4., 5. és
7. be kez dé sé nek, va la mint a 7. cikk 4., 6. és 7. be kez dé sé -
nek, to váb bá az 5. cikk 1., 2., 3. és 5. be kez dé sé nek, a 21.
és 22. cik kek ren del ke zé se it vég re haj tott nak kell te kin te ni, 
ha a je len cikk 1. be kez dé sé nek meg fele lõen va ló sí tot ták
meg a szó ban for gó dol go zók nagy több sé gé nek ja vá ra.

J. cikk

Módosítások

1. A je len Kar ta I. és II. ré szé nek min den mó do sí tá sát a
Kar tá ban biz to sí tott jo gok ki szé le sí té se ér de ké ben, va la -
mint a III–VI. ré szek bár mi lyen mó do sí tá sát, amit vala -
melyik Fél vagy a Kor mány bi zott ság ja va sol, az Eu ró pa
Ta nács Fõ tit ká rá val kell kö zöl ni és a Fõ tit kár to váb bít ja
azo kat a je len Kar ta alá író i hoz.

2. A Kor mány bi zott ság az elõ zõ be kez dés ren del ke zé se i -
vel össz hang ban ja va solt bár mi lyen mó do sí tást meg vizs gál
és az el fo ga dott szö ve get a Par la men ti Köz gyû lés sel foly ta -
tott kon zul tá ció után jó vá ha gyás cél já ból a Mi nisz te ri Bi zott -
ság elé ter jeszt. A Mi nisz te ri Bi zott ság jó vá ha gyá sa után ezt a 
szö ve get kell el jut tat ni a Fe lek hez el fo ga dás cél já ból.

3. A je len Kar ta I. és II. ré szé nek bár mi lyen mó do sí tá sa 
az el fo ga dó Fe lek ese té ben ha tály ba lép azon hó nap elsõ
nap ján, amely azt az egy hó na pot kö ve ti, hogy a Fõ tit kárt
há rom Fél ér te sí tet te az el fo ga dás ról.

Ami a ké sõb bi ek ben el fo ga dó Fe le ket il le ti, a mó do sí tás 
azon hó nap elsõ nap ján lép élet be, ami kor le telt az egy hó -
nap azon idõ pon tot köve tõen, hogy a szó ban for gó Fél ér -
te sí tet te a Fõ tit kárt az el fo ga dás ról.

4. A je len Kar ta III–VI. ré szé nek bár mi lyen mó do sí tá sa 
azon hó nap elsõ nap ján lép élet be, ami kor le telt az egy hó -
nap azon idõ pon tot köve tõen, hogy az összes Fél értesí -
tette a Fõ tit kárt az el fo ga dás ról.

VI. RÉSZ

K. cikk

Aláírás, ratifikáció és hatálybalépés

1. A je len Kar tát az Eu ró pa Ta nács tag ál la mai ír hat ják
alá. Meg kell erõ sí te ni, el kell fo gad ni, vagy jóvá kell azt
hagy ni. A meg erõ sí tés rõl, el fo ga dás ról vagy jó vá ha gyás -
ról  szóló ok má nyo kat az Eu ró pa Ta nács Fõ tit ká rá nál kell
le tét be he lyez ni.

2. A je len Kar ta azon hó nap elsõ nap ján lép ha tály ba,
amely azt az egy hó na pot kö ve ti, hogy a Fõ tit kárt há rom
Fél ér te sí tet te az elõ zõ be kez dés nek meg fe lelõen ar ról,
hogy a je len Kar tát ma gá ra néz ve kötele zõnek is me ri el.

3. Amennyi ben bár me lyik tag ál lam a ké sõb bi ek ben
je len ti be, hogy alá ve ti ma gát a je len Kar ta elõ írásainak,
ak kor az õ ese té ben a Kar ta azon hó nap elsõ nap ján lép
ha tály ba, amely azt az egy hó na pot kö ve ti, hogy le tét be
he lyez te a meg erõ sí tés, el fo ga dás vagy jó vá ha gyás ok -
má nyát.

L. cikk

Területi alkalmazás

1. A je len Kar ta min den Fél anya or szá gi te rü le té re
ér vé nyes. Min den alá író az Eu ró pa Ta nács Fõ tit ká rá nak
cím zett nyi lat ko zat ban ha tá roz hat ja meg, hogy eb bõl a
cél ból mit te kint anya or szá gi te rü le té nek ak kor, ami kor
a do ku men tu mot alá ír ja, vagy a meg erõ sí tés rõl, az el fo -
ga dás ról vagy jó vá ha gyás ról  szóló ok mányt le tét be he -
lye zi.

2. Bár mely alá író, az alá írás, vagy a meg erõ sí tés rõl,
el fo ga dás ról vagy jó vá ha gyás ról  szóló ok mány le tét be
he lye zé sé nek idõ pont já ban az Eu ró pa Ta nács Fõ tit ká rá -
hoz cím zett jegy zék ben ki je lent he ti, hogy a Kar ta ér vé -
nyes sé gét ki ter jesz ti a nem anya or szá gi te rü le te i nek egé -
szé re vagy ré szé re, vagy az em lí tett nyi lat ko zat ban rész -
le te zett te rü le tek re, ame lyek nek nem zet kö zi kap cso la ta i -
ért fe le lõs, vagy ame lyért nem zet kö zi fe le lõs sé get vál lal.
A nyi lat ko zat ban pon to san meg kell je löl ni a Kar ta II. ré -
szé nek cik ke it vagy be kez dé se it, ame lye ket a nyi lat ko -
zat ban meg ne ve zett te rü le tek te kin te té ben kö te le zõ nek
fo gad el.

3. A Kar ta ér vé nyes sé ge a fent em lí tett nyi lat ko zat ban
sze rep lõ te rü le tek re azon hó nap elsõ nap já tól fog va ter jed
ki, amely a Fõ tit kár hoz kül dött jegy zék be fog lalt nyilat -
kozat be ér ke zé sé tõl szá mí tott egy hó nap el tel tét kö ve ti.

4. Bár mely Fél be je lent he ti egy ké sõb bi idõ pont ban az
Eu ró pa Ta nács Fõ tit ká rá hoz cím zett jegy zék ben, hogy a
je len cikk 2. be kez dé sé vel össz hang ban a Kar ta ér vé nyes -
sé gét egy vagy több te rü let re ki ter jesz tet te és el fo gad ja bi -
zo nyos, ad dig el nem fo ga dott cik ke lyek és szá mo zott be -
kez dé sek ér vé nyes sé gét az em lí tett te rü let vagy te rü le tek
vo nat ko zá sá ban. Az ilyen utóbb be je len tett vál la lá so kat az 
ere de ti nyi lat ko zat szer ves ré szé nek kell te kin te ni az adott
te rü let vo nat ko zá sá ban, és ugyan olyan ha tá lyú lesz azon
hó nap elsõ nap já tól kezd ve, amely azon egy hó nap le tel te
után kö vet ke zik, ami kor az em lí tett nyi lat ko zat jegy zék
for má já ban a Fõ tit kár hoz be ér ke zett.
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M. cikk

Felmondás

1. Ezt a Kar tát a Fe lek bár me lyi ke csak a rá vo nat ko zó
ha tály ba lé pés tõl szá mí tott öt év után mond hat ja fel, vagy
pe dig min den to váb bi má so dik év vé gén, mind két eset ben
hat hó nap pal azt köve tõen, hogy er rõl az Eu ró pa Ta nács
Fõ tit ká rát ér te sí tet te, aki er rõl a töb bi Fe let meg fele lõen tá -
jé koz tat ja.

2. Az elõ zõ be kez dés ren del ke zé se i vel össz hang ban
min den Fél fel mond hat ja a Kar ta ál ta la el fo ga dott II. ré -
szé nek bár mely cik két vagy be kez dé sét, amennyi ben a rá
néz ve kö te le zõ nek el fo ga dott cik kek és be kez dé sek szá ma
soha sem lesz az elõ zõ ese té ben ti zen hat nál, a má so dik
ese té ben pe dig hat van há rom nál ke ve sebb és hogy ezen
cik kek és be kez dé sek szá ma to vább ra is ma gá ba fog lal ja
az adott Fél ál tal ki vá lasz tot tak kö zött mind azt, amit az
A. cikk 1. be kez dé sé nek b) al be kez dé se tar tal maz.

3. Bár me lyik Fél fel mond hat ja a je len Kar tát, vagy a
Kar ta II. ré szé nek bár me lyik cik két vagy be kez dé sét bár -
me lyik te rü let vo nat ko zá sá ban a je len cikk 1. be kez dé sé -
ben is mer te tett fel té te lek mel lett, ahol az em lí tett Kar tát al -
kal maz ták egy olyan nyi lat ko zat ré vén, ame lyet az L. cikk
2. be kez dé sé vel össz hang ban tet tek meg.

N. cikk

Függelék

A je len Kar ta füg ge lé ke an nak szer ves ré szét ké pe zi.

O. cikk

Jegyzékek

Az Eu ró pa Ta nács Fõ tit ká ra a Ta nács tag ál la ma it és a
Nem zet kö zi Mun ka ügyi Szer ve zet Fõ igaz ga tó ját tá jé koz -
tat ja:

a) min den alá írás ról;
b) min den meg erõ sí tés rõl, el fo ga dás ról vagy jó vá ha -

gyás ról  szóló ok mány le tét be he lye zé sé rõl;
c) a je len Kar ta K. cik ké vel össz hang ban min den ha -

tály ba lé pés rõl;
d) min den nyi lat ko zat ról, amit az A. cikk 2. és 3. be -

kez dé sé nek, a D. cikk 1–2., az F. cikk 2., az L. cikk 1., 2.,
3., 4. be kez dé sé nek al kal ma zá sá ról tet tek;

e) min den, a J. cik kel össz hang ban tett mó do sí tás ról;
f) min den, az M. cik kel össz hang ban tett fel mon dás ról;
g) min den, a je len Kar tá val össze füg gõ lé pés rõl, ér te sí -

tés rõl vagy köz lés rõl.
A fen ti ek hi te lé ül a kel lõ fel ha tal ma zás sal ren del ke zõ

alul írot tak ezt a Mó do sí tott Kar tát alá ír ták.

Ké szült Stras bo urg ban, 1996. má jus 3. nap ján, an gol és
fran cia nyel ven, mind két szö veg egy aránt hi te les, egyet len 
pél dány ban, amit az Eu ró pa Ta nács ar chí vu má ban he lyez -
nek le tét be. Az Eu ró pa Ta nács Fõ tit ká ra hi te les má so la to -
kat küld az Eu ró pa Ta nács min den tag ál la má nak, va la mint 
a Nem zet kö zi Mun ka ügyi Szer ve zet Fõ igaz ga tó já nak.

A Módosított Európai Szociális Karta Függeléke

A Mó do sí tott Eu ró pai Szo ci á lis Kar ta ha tá lya a vé del met
él ve zõ sze mé lyek te kin te té ben

1. Anél kül, hogy a 12. cikk 4. és a 13. cikk 4. be kez dé se 
csor bul na, az 1–17., va la mint a 20–31. cik kek ál tal érin tett
sze mé lyek köre csak annyi ban tar tal maz kül föl di e ket,
amennyi ben más Fe lek ál lam pol gá rai és tör vényesen lak -
nak, vagy rend sze re sen az érin tett Fél or szá gá ban dol goz -
nak, és el fo gad va, hogy az em lí tett cik ke ket a 18. és
19. cik kek ren del ke zé se i nek fé nyé ben kell ér tel mez ni.

Ez az ér tel me zés nem csor bít hat ja a ha son ló le he tõ sé -
gek ki ter jesz té sét más sze mé lyek re bár mely má sik Fél ré -
szé rõl.

2. Min den Fél a Me ne kül tek stá tu sát meg ha tá ro zó,
1951. jú li us 28-án Genf ben alá írt Kon ven ció és az 1967.
ja nu ár 31-én alá írt Jegy zõ könyv sze rin ti me ne kült nek tör -
vényes tar tóz ko dást biz to sít a sa ját te rü le tén, to váb bá a le -
he tõ leg elõ nyö sebb bá nás mó dot, ami azon ban sem mi kép -
pen nem le het ke vés bé elõ nyös, mint amit a szó ban for gó
Fél az em lí tett kon ven ci ó ban és az em lí tett me ne kül tek re
al kal ma zan dó meg lé võ nem zet kö zi ok má nyok ban kö te le -
zõ nek el fo ga dott.

3. Mind egyik Fél a Hon ta lan Sze mé lyek Stá tu sá ról
1954. szep tem ber 28-án New York ban alá írt Kon ven ció
sze rin ti hon ta la nok nak tör vényes tar tóz ko dást biz to sít a
sa ját te rü le tén, a le he tõ leg elõ nyö sebb bá nás mó dot, ami
azon ban sem mi kép pen nem le het ke vés bé elõ nyös, mint
amit a szó ban for gó Fél az em lí tett ok mány ban és az em lí -
tett hon ta la nok ra al kal ma zan dó meg lé võ nem zet kö zi ok -
má nyok ban kö te le zõ nek el fo ga dott.

I. rész 18. be kez dés és II. rész 18. cikk, 1. be kez dés

Úgy ér ten dõ, hogy ezek a ren del ke zé sek nem fog lal koz -
nak a Fe lek te rü le té re való be lé pés kér dé sé vel és nem csor -
bít ják a Pá rizs ban 1955. de cem ber 13-án alá írt Eu ró pai
Szer ve ze ti Egyez ményt.

II. rész

1. cikk, 2. be kez dés

Ezt a ren del ke zést nem sza bad úgy ér tel mez ni, hogy
meg tilt, vagy meg en ged bár mi lyen szak szer ve ze ti biz ton -
sá gi zá ra dé kot vagy gya kor la tot.
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2. cikk, 6. be kez dés

A Fe lek el ren del he tik, hogy ez a ren del ke zés nem al kal -
maz ha tó:

a) azok ra a dol go zók ra, akik szer zõ dé ses vagy al kal -
ma zot ti vi szony ban van nak, de an nak tel jes idõ tar ta ma
nem ha lad ja meg az egy hó na pot és/vagy egy mun ka nap
nem ha lad ja meg a nyolc órát;

b) ahol a szer zõ dés vagy mun ka vi szony ese ti és/vagy sa -
já tos ter mé sze tû, fel té ve, hogy ezek ben az ese tek ben az ér -
vé nye sí tés el ma ra dá sát ob jek tív meg fon to lá sok iga zol ják.

3. cikk, 4. be kez dés

Úgy ér ten dõ, hogy ezen ren del ke zés cél ja i ra ezen szol -
gá la tok funk ci ó it, szer ve ze tét és mû kö dé si fel té te le it a
nem ze ti tör vények vagy sza bá lyok, kol lek tív meg ál la po -
dá sok vagy a nem ze ti vi szo nyok nak meg fe le lõ esz kö zök
ha tá roz zák meg.

4. cikk, 4. be kez dés

Ezt a ren del ke zést úgy kell ér tel mez ni, hogy az nem tilt -
ja meg az azon na li el bo csá tást bár mi lyen sú lyos vét ség
ese tén.

4. cikk, 5. be kez dés

Úgy ér ten dõ, hogy va la mely Fél az ezen be kez dés ben
meg kí vánt ren del ke zést csak ab ban az eset ben ér vé nye sít -
se, ha a tör vény vagy a kol lek tív meg ál la po dá sok vagy
dön tõ bí ró sá gi íté let nem en ge di meg, hogy a dol go zók túl -
nyo mó több sé gé nek bé ré bõl le von ja nak, ez alól ki vé te lek
azok a sze mé lyek, aki re az em lí tet tek nem ter jed nek ki.

6. cikk, 4. be kez dés

Úgy ér ten dõ, hogy min den Fél, amennyi ben érin tett,
tör vénnyel sza bá lyoz za a sztrájk jo got, ha min den to váb bi
kor lá to zás, amit ez a be kez dés je lent a jog gal szem ben,
iga zol ha tó a G. cik kely ren del ke zé se i vel.

7. cikk, 2. be kez dés

Ez a ren del ke zés nem aka dá lyoz za meg a Fe le ket ab ban, 
hogy sa ját tör vényeikben meg en ged jék a fi a ta lok -
nak – akik még nem ér ték el a meg ál la pí tott mi ni má lis élet -
kort –, hogy mun kát vé gez ze nek, amíg ez el en ged he tet le -
nül szük sé ges szak kép zé sük szem pont já ból, ott, ahol ilyen 
mun ka az ille té kes ha tó ság ál tal meg ha tá ro zott fel té te lek
mel lett és a fi a ta lok egész sé gét és biz ton sá gát védõ in téz -
ke dé sek kö ze pet te tör té nik.

7. cikk, 8. be kez dés

Úgy ér ten dõ, hogy va la mely Fél a je len be kez dés ben
fog lalt ki kö tést ak kor vál lal hat ja, ha tör vény ben biz to sít ja
a fel té telt és ha a ti zen nyolc év alat ti ak túl nyo mó több sé gét 
nem fog lal koz tat ják éj sza kai mun kán.

8. cikk, 2. be kez dés

Ezt a ren del ke zést nem le het úgy ér tel mez ni, hogy
abszo lút til tást fo gal maz meg. Ki vé te lek le het sé ge sek,
pél dá ul a kö vet ke zõ ese tek ben:

a) ha egy fog lal koz ta tott nõ olyan hely te len vi sel ke dés ben
vét kes, ami in do kol ja al kal ma zá sá nak be szün te té sét;

b) ha az érin tett vál lal ko zás meg szû nik;

c) ha le járt a fog lal koz ta tás szer zõ dés ben rög zí tett idõ -
tar ta ma.

12. cikk, 4. be kez dés

Az ezen be kez dés be ve ze té sé ben sze rep lõ „az egyez mé -
nyek ben le fek te tett fel té te lek tõl füg gõ en” egye bek kö zött
azt je len ti, hogy azon jut ta tá sok te kin te té ben, ame lyek a
biz to sí tás fi ze té sé tõl füg get le nül ren del ke zés re áll nak, va -
la mely Fél el vár hat ja bi zo nyos elõ írt idõ sza kon át a hely -
ben la kást, mi e lõtt más Fe lek ál lam pol gá ra i nak meg ad ná
ama jut ta tá so kat.

13. cikk, 4. be kez dés

Azok a kor má nyok, ame lyek nem vol tak a Szo ci á lis és
Or vo si El lá tás Eu ró pai Kon ven ci ó já nak alá írói, ezen be -
kez dés te kin te té ben ra ti fi kál hat ják a Kar tát, amennyi ben a
töb bi Fél ál lam pol gá ra i nak meg ad ják azt, ami össz hang ban
van az em lí tett kon ven ció ren del ke zé se i vel.

16. cikk

Úgy ér ten dõ, hogy a je len ren del ke zés ben nyúj tott vé -
de lem az egy szü lõs csa lá dok ra vo nat ko zik.

17. cikk

Úgy ér ten dõ, hogy a je len ren del ke zés min den 18 év
alat ti sze mély re ki ter jed, ha csak az al kal ma zan dó tör vény
ér tel mé ben a nagy ko rú sá got nem éri el elõbb úgy, hogy az
nem csor bít ja a Kar ta egyéb konk rét ren del ke zé se it, kü lö -
nö sen pe dig a 7. cik ket. Ez nem je lent kö te le zett sé get arra
néz ve, hogy az ok ta tást kö te le zõ vé kell ten ni a fent em lí tett 
élet ko rig.

19. cikk, 6. be kez dés

Ezen ren del ke zés al kal ma zá sa cél já ból a „kül föl di dol -
go zó csa lád ja” alatt leg alább a dol go zó fe le sé gét és nem
há zas gyer me ke it kell ér te ni mind ad dig, amíg ez utób bi a -
kat kis ko rú nak te kin ti a fo ga dó ál lam, és a be ván dor ló dol -
go zó el tar tott jai.

20. cikk

1. Úgy ér ten dõ, hogy a tár sa da lom biz to sí tá si ügye ket,
va la mint más, a mun ka nél kü li se géllyel, öreg sé gi nyug díj -
jal és öz ve gyi nyug díj jal kap cso la tos ren del ke zé se ket ki
le het zár ni a je len cikk ha tá lya alól.

2. A nõk vé del mé re vo nat ko zó ren del ke zé se ket, kü lö -
nö sen ami a ter hes sé get, szü lést és a szü lés utá ni idõ sza kot
il le ti, nem le het a je len cikk ben meg ha tá ro zott hát rá nyos
meg kü lön böz te tés nek te kin te ni.
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3. Ez a cikk nem aka dá lyoz za meg a tény le ges egyen -
lõt len sé gek fel szá mo lá sát cél zó spe ci á lis in téz ke dé sek el -
fo ga dá sát.

4. Fog lal ko zá si te vé keny ség, amely ter mé sze té nél
vagy a meg va ló sí tás kör nye ze té nél fog va csak az egyik
nem be li sze mé lyek re bíz ha tó, ki von ha tó a je len cikk vagy
egyes ren del ke zé se i nek ha tá lya alól. Ezt a ren del ke zést
nem le het úgy ér tel mez ni, mint amely elõ ír ja a Fe lek nek a
mun ka ter mé sze te vagy kö rül mé nyei  miatt az egyik nem
szá má ra fenn tar tott fog lal ko zá sok tör vény ben vagy ren de -
let ben való fel so ro lá sát.

21. és 22. cikk

1. Ezen cik kek vég re haj tá sa cél já ból a „dol go zók kép -
vi se lõi” ki fe je zés olyan sze mé lye ket je lent, aki ket a nem -
ze ti tör vények vagy gya kor lat an nak is mer el.

2. A „nem ze ti tör vények vagy gya kor lat” ki fe je zés ese -
ten ként fel öle li a tör vényeken és sza bá lyo kon kí vül a kol -
lek tív meg ál la po dá so kat, egyéb egyez sé ge ket munkál -
tatók és dol go zói kép vi se lõk kö zött, a szo ká so kat és az ér -
vé nyes ese ti jo got.

3. Ezen cik kek vég re haj tá sa cél já ból a „vál lal ko zás”
ki fe je zést úgy kell ér tel mez ni, hogy az jogi sze mé lyi ség gel 
ren del ke zõ vagy nem ren del ke zõ, kéz zel fog ha tó és kéz zel
nem fog ha tó össze te võk bi zo nyos cso port ja, ame lyet azért
ala kí tot tak ki, hogy pénz ügyi nye re ség cél já ból áru kat
vagy szol gál ta tá so kat ál lít son elõ, és ren del kez zen a sa ját
pi ac po li ti ká ja ki ala kí tá sá hoz szük sé ges ha ta lom mal.

4. Az ér tel me zés sze rint ezen cik kek vég re haj tá sa kor a
val lá si kö zös sé ge ket és in téz mé nye i ket ki kell hagy ni még
ak kor is, ha a 3. be kez dés ér tel mé ben „vál lal ko zá sok”.
A meg ha tá ro zott esz mé nyek ál tal ih le tett, vagy bi zo nyos
er köl csi fo gal mak, ide á lok és fel fo gás ál tal ve zé relt te vé -
keny sé ge ket foly ta tó szer ve ze tek, ame lye ket a nem ze ti
tör vények vé de nek, olyan mér ték ben zár ha tók ki ezen cik -
kek ha tá lya alól, amennyi re ah hoz van szük ség, hogy a
vál lal ko zás irá nyult sá gát meg le hes sen vé de ni.

5. Úgy ér ten dõ, hogy amely ál lam ban a je len cik kek ben 
elõ írt jo go kat a vál lal ko zás kü lön bö zõ lé te sít mé nyei gya -
ko rol ják, az érin tett Fe let olyan nak kell te kin te ni, amely az 
itt sze rep lõ elõ írásokból ere dõ kö te le zett sé ge ket tel je sí ti.

6. A Fe lek ezen cik kek vég re haj tá sá nak kö ré bõl ki hagy -
hat nak olyan vál lal ko zá so kat, ame lyek bi zo nyos szá mú dol -
go zó nál ke ve seb bet fog lal koz tat nak, ha ezt a szá mot a nem -
ze ti tör vények vagy gya kor lat meg ha tá roz za.

22. cikk

1. Ez a ren del ke zés nem érin ti sem az ál la mok jo ga it és
kö te les sé ge it a mun ka he lye ken be ve ze ten dõ egész ség ügyi 
és biz ton sá gi ren del ke zé sek el fo ga dá sa te kin te té ben, sem
pe dig az azok be tar tá sát el len õr zõ szer vek ha tás kö rét és fe -
le lõs sé gét nem be fo lyá sol ja.

2. A „szo ci á lis és szo cio-kul tu rá lis szol gál ta tá sok és lé -
te sít mé nyek” ki fe je zést úgy kell ér tel mez ni, hogy egyes
vál lal ko zá sok biz to sí ta nak dol go zó ik szá má ra bi zo nyos
szo ci á lis és/vagy kul tu rá lis le he tõ sé ge ket, ne ve ze te sen

jó lé ti tá mo ga tást nyúj ta nak, sport pá lyá kat, kis gyer me kes
anyák szá má ra szo bát, könyv tá rat, gyer mek üdül te té si
tá bort stb.

23. cikk, 1. be kez dés

Ezen be kez dés vég re haj tá sa cél já ból a „le he tõ leg -
hosszabb ide ig” ki fe je zés az idõs sze mély fi zi kai, pszi chés 
és szel le mi ké pes sé gé re utal.

24. cikk

1. Úgy ér ten dõ, hogy a je len cikk szem pont já ból a
„fog lal koz ta tás meg szû né se” és a „meg szûnt” ki fe je zé sek
a mun ka vi szony nak a mun kál ta tó kez de mé nye zé sé vel tör -
té nõ meg szün te té sét je len tik.

2. Úgy ér ten dõ, hogy ez a cikk min den dol go zó ra ki ter -
jed, de az adott Fél a cikk vé del me alól rész ben vagy tel jes
egé szé ben ki zár hat ja az al kal ma zot tak kö vet ke zõ kate -
góriáit:

a) azo kat a dol go zó kat, aki ket mun ka szer zõ dés sel
meg ha tá ro zott idõ re vagy meg ha tá ro zott fel adat ra al kal -
maz tak;

b) pró ba idõs dol go zó kat vagy olya no kat, akik al kal -
mas sá gu kat bi zo nyít ják, amennyi ben ezt elõ re meg ha tá -
roz ták és az idõ tar tam el fo gad ha tó hosszú sá gú;

c) az ese ti ala pon rö vid idõ re al kal ma zott dol go zó kat.
3. Ezen cikk cél já ból a kö vet ke zõk kü lö nö sen nem ké -

pez he tik a mun ka vi szony meg szün te té sé nek el fo ga dott
okát:

a) szak szer ve ze ti tag ság, vagy rész vé tel szak szer ve ze ti 
te vé keny ség ben a mun ka idõn kí vül, vagy a mun kál ta tó
hoz zá já ru lá sá val mun ka idõn be lül;

b) hi va ta li poszt ra tö rek vés dol go zói kép vi se lõi mi nõ -
ség ben való fel lé pés  miatt;

c) pa nasz be nyúj tá sa, vagy az ille té kes köz igaz ga tá si
ha tó ság hoz tör té nõ fo lya mo dás; vagy rész vé tel a mun kál -
ta tó el le ni el já rás ban, akit az zal vá dol nak, hogy meg szeg te 
a tör vényeket vagy sza bá lyo kat;

d) faj, bõr szín, nem, csa lá di ál la pot, csa lá di kö te le zett -
sé gek, ter hes ség, val lás, po li ti kai vé le mény, nem ze ti sé gi
vagy tár sa dal mi szár ma zás;

e) anya sá gi vagy apa sá gi sza bad ság;
f) a mun ká ból való ide ig le nes tá vol lét be teg ség vagy

ká ro so dás  miatt.
4. Úgy ér ten dõ, hogy a fog lal koz ta tás jo gos ok nél kül

való meg szün te té se ese tén adan dó kár té rí tés rõl vagy más
meg fe le lõ se gít ség nyúj tás ról a nem ze ti tör vények vagy
sza bá lyok, kol lek tív egyez sé gek vagy más, az or szá gos vi -
szo nyok nak meg fe le lõ el já rá sok dön te nek.

25. cikk

1. Úgy ér ten dõ, hogy az ille té kes nem ze ti ha tó ság,  -
miután kon zul tált a mun kál ta tók és dol go zók szer ve ze te i -
vel, fel men tés sel ki zár hat ja a dol go zók bi zo nyos kategó riáit 
a je len cikk ál tal nyúj tott vé de lem bõl mun ka vi szo nyuk spe -
ci á lis ter mé sze te  miatt.

2. Úgy ér ten dõ, hogy a „fi ze tés kép te len ség” ka te gó ri á ját
a nem ze ti jog nak és gya kor lat nak kell meg ha tá roz nia.
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3. A je len ren del ke zés ál tal le fe dett dol go zói kö ve te lé sek
tar tal maz zák leg alább:

a) az elõ írt idõ tar tam ra vo nat ko zó dol go zói bér kö ve te -
lést, amely idõ tar tam há rom hó nap nál nem le het ke ve sebb
az elõ jo gok rend sze ré ben és nyolc hét nél ke ve sebb a ga -
ran ci á lis rend szer ben a fi ze tés kép te len sé get meg elõ zõ en
vagy a mun ka vi szony meg szün te té se elõtt;

b) a dol go zók fi ze tett sza bad ság irán ti kö ve te lé sét azon 
év so rán vég zett mun ka alap ján, ami kor a fi ze tés kép te len ség
vagy a mun ka vi szony meg szû né se elõ for dult;

c) a dol go zó kat meg il le tõ egyéb össze ge ket más fi ze -
tett tá vol lét alap ján, ami elõ írt idõ tar tam ra szólt, és ami
nem le het ke ve sebb há rom hó nap nál az elõ jo gok, és nyolc
hét nél a ga ran ci á lis rend szer ben a fi ze tés kép te len ség vagy
a mun ka vi szony meg szün te té se elõtt.

4. A nem ze ti tör vények vagy sza bá lyok elõ írt összeg re kor -
lá toz hat ják a dol go zói kö ve te lé se ket, és en nek az ös szeg nek
szo ci á li san el fo gad ha tó szin ten kell len nie.

26. cikk

Úgy ér ten dõ, hogy ez a cikk nem kö te le zi a Fe le ket tör -
vényalkotásra.

Úgy ér ten dõ, hogy a 2. be kez dés nem ter jed ki a sze xu á lis
zak la tás ra.

27. cikk

Úgy ér ten dõ, hogy ez a cikk el tar tott gyer me ke ik, va la -
mint a szûk csa lád juk hoz tar to zó egyéb csa lád ta gok irán ti
kö te le zett sé gek kel ren del ke zõ fér fi- és nõ dol go zók ra vo -
nat ko zik, akik egy ér tel mû en gon do zás ra vagy tá mo ga tás ra 
szo rul nak, és ezen dol go zó kat az em lí tett kö te le zett sé gek
kor lá toz zák a gaz da sá gi te vé keny ség re való fel ké szü lés -
ben, be kap cso ló dás ban, rész vé tel ben vagy elõ re ha la dás -
ban. Az „el tar tott gyer me kek” és a „szûk csa lád juk hoz tar -
to zó egyéb csa lád ta gok”, „akik egy ér tel mû en gon do zás ra
vagy tá mo ga tás ra szo rul nak” ki fe je zé sek olyan sze mé lye -
ket je len te nek, aki ket az érin tett Fél nem ze ti tör vényei
ilye nek nek ha tá roz nak meg.

28. és 29. cikk

A je len cikk vég re haj tá sa cél já ból a „dol go zók kép vi se -
lõi” ki fe je zés olyan sze mé lye ket je lent, aki ket a nem ze ti
tör vények vagy gya kor lat eb ben a mi nõ ség ben el is mer.

III. rész

Úgy ér ten dõ, hogy a Kar ta nem zet kö zi jel le gû jogi kö te -
le zett sé ge ket tar tal maz, ame lyek vég re haj tá sát ki zá ró lag a
IV. rész ben elõ írt el len õr zés nek le het alá vet ni.

A. cikk, 1. be kez dés

Úgy ér ten dõ, hogy a szá mo zott be kez dé sek csak egyet len
be kez dés bõl álló cik ke lye ket tar tal maz hat nak.

B. cikk, 2. be kez dés

A B. cikk 2. be kez dé se cél já ból a Mó do sí tott Kar ta meg -
fe lel a Kar ta azo nos cik ké nek vagy be kez dés szá má nak, ki -
vé ve:

a) a Mó do sí tott Kar ta 3. cik ké nek 2. be kez dé sét, amely
meg fe lel a Kar ta 3. cikk 1. és 3. be kez dé se i nek;

b) a Mó do sí tott Kar ta 3. cik ké nek 3. be kez dé sét, amely
meg fe lel a Kar ta 3. cikk 2. és 3. be kez dé sé nek;

c) a Mó do sí tott Kar ta 10. cikk 5. be kez dé sét, amely
meg fe lel a Kar ta 10. cikk 4. be kez dé sé nek;

d) a Mó do sí tott Kar ta 17. cikk 1. be kez dé sét, amely
meg fe lel a Kar ta 17. cik ké nek.

V. rész

E. cikk

Meg kü lön böz te tõ bá nás mód, amely ob jek tív és éssze rû
in do ko lá son nyug szik, nem te kint he tõ diszk ri mi na tív nak.

F. cikk

A „há bo rú, vagy egyéb rend kí vü li hely zet” ki fe je zést
úgy kell ér te ni, hogy az ki ter jed a há bo rús fe nye ge tés re is.

I. cikk

Úgy ér ten dõ, hogy a Füg ge lék 21. és 22. cik kek hez fû -
zött ren del ke zé se i nek meg fele lõen ki zárt dol go zó kat nem
kell be szá mí ta ni, ami kor az érin tett dol go zói lét szá mot
meg ál la pít ják.

J. cikk

A „mó do sí tás” ki fe je zést ki kell ter jesz te ni, hogy vo nat -
koz zék a Kar tá hoz adan dó új cik kek re is.”

4.  § (1) E tör vény – a (2) be kez dés ben meg ha tá ro zott ki -
vé tel lel – a ki hir de té sét kö ve tõ na pon lép ha tály ba.

(2) E tör vény 2. és 3.  §-a az Egyez mény VI. rész K. cik ke
3. be kez dé sé ben meg ha tá ro zott idõ pontban lép ha tály ba.

(3) Az Egyez mény, il let ve e tör vény 2. és 3.  §-a ha tály -
ba lé pé sé nek nap tá ri nap ját a kül po li ti ká ért fe le lõs mi nisz -
ter – an nak is mert té vá lá sát köve tõen – a Ma gyar Köz löny -
ben ha la dék ta la nul köz zé tett egye di ha tá ro za tá val ál la pít ja 
meg.

(4) E tör vény vég re haj tá sá hoz szük sé ges in téz ke dé sek rõl 
a szo ci ál po li ti ká ért és a fog lal koz ta tás po li ti ká ért fe le lõs mi -
nisz ter gon dos ko dik.

Só lyom Lász ló s. k., Dr. Szi li Ka ta lin s. k.,
köz tár sa sá gi el nök az Or szág gyû lés el nö ke
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A Kormány
28/2009. (II. 19.) Korm.

r e n d e l e t e

a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmény
és a falugondnoki szolgálat mûködésének

engedélyezésérõl, továbbá a szociális vállalkozás
engedélyezésérõl  szóló

188/1999. (XII. 16.) Korm. rendelet, valamint egyes
kapcsolódó kormányrendeletek módosításáról

A Kor mány a szo ci á lis igaz ga tás ról és szo ci á lis el lá tá -
sok ról  szóló 1993. évi III. tör vény 132.  §-a (1) be kez dé sé -
nek f), g) és m) pont já ban ka pott fel ha tal ma zás alap ján, az
Al kot mány 35.  §-a (1) be kez dé sé nek b) pont já ban fog lalt
fel adat kör ében a kö vet ke zõ ket ren de li el:

1.  §

A sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó szo ci á lis in téz mény és a 
fa lu gond no ki szol gá lat mû kö dé sé nek en ge dé lye zé sé rõl, to -
váb bá a szo ci á lis vál lal ko zás en ge dé lye zé sé rõl  szóló
188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let (a továb biak ban: Szmr.)
1.  §-ának h) pont ja he lyé be a kö vet ke zõ ren del ke zés lép:

[E ren de let al kal ma zá sá ban]
„h) Igaz ga tó ság: a Ma gyar Ál lam kincs tár nak (a továb -

biak ban: Kincs tár) a fenn tar tó szék he lye sze rint ille té kes
re gi o ná lis igaz ga tó sá ga, ma gyar or szá gi szék hellyel nem
ren del ke zõ fenn tar tó ese tén a Kincs tár Közép-magyar -
országi Re gi o ná lis Igaz ga tó sá ga.”

2.  §

Az Szmr. 2.  §-a (7) be kez dé sé nek c) pont ja he lyé be
a kö vet ke zõ ren del ke zés lép:

[A mû kö dést en ge dé lye zõ szerv a mû kö dé si en ge dély ki -
adá sá ról, mó do sí tá sá ról, vissza vo ná sá ról az ar ról ho zott
jog erõs ha tá ro zat – a jog erõ re emel ke dés idõ pont ját iga -
zo ló zá ra dék kal el lá tott – má so la tá nak vagy a fel leb be zés -
re való te kin tet nél kül vég re hajt ha tó vá nyil vá ní tott ha tá -
ro zat má so la tá nak egy ide jû meg kül dé sé vel ér te sí ti]

„c) az Igaz ga tó sá got,”

3.  §

Az Szmr. 21.  §-a (3) be kez dé sé nek fel ve ze tõ szö ve ge
he lyé be a kö vet ke zõ ren del ke zés lép:

„A fenn tar tó a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lást az Igaz ga -
tó ság nál”

4.  §

Az Szmr. 22/E.  §-a he lyé be a kö vet ke zõ ren del ke zés
lép:

„22/E.  § A Kor mány kincs tár nak az Szt.
a) 127/A.  §-a (3) be kez dé sé nek al kal ma zá sa so rán az

Igaz ga tó sá got,
b) 127/A.  §-a (4) be kez dé sé nek al kal ma zá sa so rán a

Kincs tár nak a he lyi ön kor mány zat, il let ve a tár su lás szék -
he lye sze rint ille té kes re gi o ná lis igaz ga tó sá gát
je lö li ki.”

5.  §

(1) Ez a ren de let a ki hir de té sét kö ve tõ har ma dik na pon
lép ha tály ba.

(2) E ren de let sza bá lya it – a (3) és (5)–(6) be kez dés ben
fog lalt ki vé te lek kel – a fo lya mat ban lévõ ügyek ben is al -
kal maz ni kell.

(3) A 2008. és azt meg elõ zõ évi ál la mi hoz zá já ru lás sal
és szo ci á lis fog lal koz ta tá si tá mo ga tás sal (a továb biak ban
együtt: tá mo ga tás) kap cso la tos ügyek ben az e ren de let
 hatálybalépését meg elõ zõ en ille té kes szer vek jár nak el.

(4) Ha a fenn tar tó az Szmr. 21.  §-a (3) be kez dé sé nek
a) pont ja sze rin ti eset ben a 2009. évi nor ma tív ál la mi hoz -
zá já ru lás igény lé sét e ren de let ha tály ba lé pé sét köve tõen
nyújt ja be, az igény lõ lap hoz csa tol nia kell

a) az Szmr. 21.  §-a (4) be kez dé sé nek a)–g) és i) pont ja
sze rin ti ira to kat, ha a fenn tar tó szék he lye sze rint ille té kes
Igaz ga tó ság ko ráb ban a ré szé re nor ma tív ál la mi hozzá -
járulást nem fo lyó sí tott, to váb bá

b) a 2009. ja nu ár 1-jén ha tá lyos mû kö dé si en ge dé lyek
má so la tát azon szol gál ta tók, in téz mé nyek, te lep he lyek
 tekintetében, ame lyek után a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru -
lást ko ráb ban nem a fenn tar tó szék he lye sze rint ille té kes
Igaz ga tó ság fo lyó sí tot ta.

(5) A 2009. évi nor ma tí va e lõ le get az e ren de let ha tály -
ba lé pé sét meg elõ zõ en ille té kes szerv fo lyó sít ja, a kü lön -
bö zet rõl a fenn tar tó szék he lye sze rint ille té kes Igaz ga tó -
ság az Szmr. 21.  § (7) be kez dé se sze rin ti ha tá ro zat ban ren -
del ke zik.

(6) Ha az e ren de let ha tály ba lé pé sét meg elõ zõ en ille té -
kes szerv a 2009. évi tá mo ga tást meg ál la pí tó ha tá ro za tot
e ren de let ha tály ba lé pé sét meg elõ zõ en meg hoz ta, az e ha -
tá ro zat alap ján járó tá mo ga tást leg ké sõbb 2009. má jus
1-jé tõl a fenn tar tó szék he lye sze rint ille té kes Igaz ga tó ság,
azt meg elõ zõ en az e ren de let ha tály ba lé pé sét meg elõ zõ en
ille té kes szerv fo lyó sít ja.

(7) E ren de let ha tály ba lé pé sé vel egy ide jû leg ha tá lyát
vesz ti

a) az Szmr.
aa) 15.  §-a (7) be kez dé sé nek e) pont já ban az „ille té kes”

szö veg rész,
ab) 21.  §-ának (5) be kez dé sé ben az „Igaz ga tó sá gon ként”

szö veg rész,
ac) 22.  §-ának (9) be kez dé se;
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b) a szo ci á lis fog lal koz ta tás en ge dé lye zé sé rõl és a  szociális 
fog lal koz ta tá si tá mo ga tás ról  szóló 112/2006. (V. 12.) Korm.
ren de let (a továb biak ban: Szfr.)

ba) 13.  §-ának (1) be kez dé sé ben az „az zal, hogy az
éves össze sí tett igény be je len tést az in téz mény szék he lye,
te lep he lye sze rint ille té kes Igaz ga tó ság hoz kell benyúj -
tani” szö veg rész,

bb) 13/A.  §-ának (3) be kez dé se;
c) a gyer mek jó lé ti és gyer mek vé del mi szol gál ta tó te vé -

keny ség en ge dé lye zé sé rõl, va la mint a gyer mek jó lé ti és
gyer mek vé del mi vál lal ko zói en ge dély rõl  szóló 259/2002.
(XII. 18.) Korm. ren de let 17.  §-ának a) pont ja.

(8) E ren de let ha tály ba lé pé sé vel egy ide jû leg
a) az Szmr.
aa) 15/E.  §-ának (4) be kez dé sé ben a „kincs tár nál” szö -

veg rész he lyé be a „Kincs tár nál” szö veg rész,
ab) 21.  §-a (4) be kez dé sé nek i) pont já ban „a nor ma tív

ál la mi hoz zá já ru lást fo lyó sí tó, va la mint a fenn tar tó szék -
he lye sze rin ti Igaz ga tó ság” szö veg rész he lyé be „az Igaz -
ga tó ság” szö veg rész,

b) az Szfr. 6.  §-ának (2) be kez dé sé ben a „Ma gyar Ál -
lam kincs tár – a szo ci á lis in téz mény szék he lye, te lep he lye
sze rint ille té kes – Re gi o ná lis Igaz ga tó sá gá nak (a továb -
biak ban: Igaz ga tó ság)” szö veg rész he lyé be a „Ma gyar
 Államkincstár – fenn tar tó szék he lye sze rint ille té kes –
 regionális igaz ga tó sá gá nak, ma gyar or szá gi szék hellyel
nem ren del ke zõ fenn tar tó ese tén a Ma gyar Ál lam kincs tár
Kö zép-ma gyar or szá gi Re gi o ná lis Igaz ga tó sá gá nak
(a továb biak ban együtt: Igaz ga tó ság)” szö veg rész,

c) az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó do -
sí tá sá ról  szóló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 24.  §-a
(4) be kez dé sé nek má so dik mon da tá ban a „2007.” szö veg -
rész he lyé be a „2008.” szö veg rész
lép.

Gyur csány Fe renc s. k.,
mi nisz ter el nök

A Kormány
36/2009. (II. 25.) Korm.

r e n d e l e t e

a lakossági vezetékes gázfogyasztás 
és távhõfelhasználás szociális támogatásáról  szóló

289/2007. (X. 31.) Korm. rendelet
módosításáról

A Kor mány a szo ci á lis igaz ga tás ról és szo ci á lis el lá tá -
sok ról  szóló 1993. évi III. tör vény 132.  § (1) be kez dés
t) pont já ban ka pott fel ha tal ma zás alap ján, az Al kot mány

35.  § (1) be kez dés b) pont já ban meg ha tá ro zott feladat -
körében el jár va a kö vet ke zõ ket ren de li el:

1.  §

(1) A la kos sá gi ve ze té kes gáz fo gyasz tás és táv hõ fel -
hasz ná lás szo ci á lis tá mo ga tá sá ról  szóló 289/2007. (X. 31.) 
Korm. ren de let (a továb biak ban: R.)

a) 3.  § (1) be kez dés a) pont já ban az „1,180 Ft/MJ” szö -
veg rész he lyé be az „a 20 m3/h-nál ki sebb tel je sít mé nyû
gáz mé rõ vel ren del ke zõk re irány adó, az ál ta lá nos for gal mi
adót is tar tal ma zó köz üze mi gáz díj és 2,556 Ft/MJ po zi tív
kü lön bö ze te, de leg fel jebb 1,180 Ft/MJ” szö veg,

b) 3.  § (1) be kez dés b) pont já ban a „0,965 Ft/MJ” szö -
veg rész he lyé be az „a 20 m3/h-nál ki sebb tel je sít mé nyû
gáz mé rõ vel ren del ke zõk re irány adó, az ál ta lá nos for gal mi
adót is tar tal ma zó köz üze mi gáz díj és 2,771 Ft/MJ po zi tív
kü lön bö ze te, de leg fel jebb 0,965 Ft/MJ” szö veg,

c) 3.  § (1) be kez dés c) pont já ban a „0,648 Ft/MJ” szö -
veg rész he lyé be az „a 20 m3/h-nál ki sebb tel je sít mé nyû
gáz mé rõ vel ren del ke zõk re irány adó, az ál ta lá nos for gal mi
adót is tar tal ma zó köz üze mi gáz díj és 3,088 Ft/MJ po zi tív
kü lön bö ze te, de leg fel jebb 0,648 Ft/MJ” szö veg,

d) 3.  § (1) be kez dés d) pont já ban a „0,426 Ft/MJ” szö -
veg rész he lyé be az „a 20 m3/h-nál ki sebb tel je sít mé nyû
gáz mé rõ vel ren del ke zõk re irány adó, az ál ta lá nos for gal mi
adót is tar tal ma zó köz üze mi gáz díj és 3,310 Ft/MJ po zi tív
kü lön bö ze te, de leg fel jebb 0,426 Ft/MJ” szö veg,

e) 3.  § (2) be kez dés a) pont já ban a „2184 Ft/GJ” szö -
veg rész he lyé be a „2184 Ft/GJ csök kent ve 3123,6 Ft/GJ és 
a nem ház tar tá si, 500 m3/h tel je sít mény-le kö tés fe let ti fo -
gyasz tók ra irány adó, Ft/GJ-ban szá mí tott, az ál ta lá nos for -
gal mi adót is tar tal ma zó köz üze mi gáz díj po zi tív kü lön bö -
ze té nek a fe lé vel” szö veg,

f) 3.  § (2) be kez dés b) pont já ban az „1794 Ft/GJ” szö -
veg rész he lyé be az „1794 Ft/GJ csök kent ve 3123,6 Ft/GJ
és a nem ház tar tá si, 500 m3/h tel je sít mény-le kö tés fe let ti
fo gyasz tók ra irány adó, Ft/GJ-ban szá mí tott, az ál ta lá nos
for gal mi adót is tar tal ma zó köz üze mi gáz díj po zi tív kü lön -
bö ze té nek a fe lé vel” szö veg,

g) 3.  § (2) be kez dés c) pont já ban az „1200 Ft/GJ” szö -
veg rész he lyé be az „1200 Ft/GJ csök kent ve 3123,64 Ft/GJ 
és a nem ház tar tá si, 500 m3/h tel je sít mény-le kö tés fe let ti
fo gyasz tók ra irány adó, Ft/GJ-ban szá mí tott, az ál ta lá nos
for gal mi adót is tar tal ma zó köz üze mi gáz díj po zi tív kü lön -
bö ze té nek a fe lé vel” szö veg,

h) 3.  § (2) be kez dés d) pont já ban a „816 Ft/GJ” szö veg -
rész he lyé be a „816 Ft/GJ csök kent ve 3123,6 Ft/GJ és a
nem ház tar tá si, 500 m3/h tel je sít mény-le kö tés fe let ti fo -
gyasz tók ra irány adó, Ft/GJ-ban szá mí tott, az ál ta lá nos for -
gal mi adót is tar tal ma zó köz üze mi gáz díj po zi tív kü lön bö -
ze té nek a fe lé vel” szö veg,

3. szám SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 739



i) 5.  § (1) be kez dé sé ben a „tá mo ga tás mér té ke” szö veg -
rész he lyé be a „tá mo ga tá si ka te gó ria” szö veg
lép.

(2) Az R. 3.  § (1) be kez dés a)–d) pont ja i ban az „a
20 m3/h-nál ki sebb tel je sít mé nyû gáz mé rõ vel ren del ke -
zõk re irány adó, az ál ta lá nos for gal mi adót is tar tal ma zó
köz üze mi gáz díj” szö veg rész he lyé be az „a 20 m3/h-nál ki -
sebb tel je sít mé nyû gáz mé rõ vel ren del ke zõ la kos sá gi fo -
gyasz tók ra irány adó, a te le pü lé sen en ge déllyel ren del ke zõ 
egye te mes szol gál ta tó ál tal al kal ma zott, az ál ta lá nos for -
gal mi adót is tar tal ma zó gáz díj” szö veg, 3.  § (2) be kez dés
a)–d) pont ja i ban az „a nem ház tar tá si, 500 m3/h tel je sít -
mény-le kö tés fe let ti fo gyasz tók ra irány adó, Ft/GJ-ban
szá mí tott, az ál ta lá nos for gal mi adót is tar tal ma zó köz -
üzemi gáz díj” szö veg rész he lyé be az „az 500 m3/h-nál na -
gyobb tel je sít mény le kö tés sel ren del ke zõ táv hõ ter me lõk
ál ta lá nos for gal mi adót is tar tal ma zó gáz dí ja” szö veg lép.

2.  §

(1) Ez a ren de let – a (2)–(3) be kez dés ben meg ha tá ro zott 
ki vé tel lel – a ki hir de té sét kö ve tõ har ma dik na pon lép ha -
tály ba.

(2) E ren de let 1.  § a)–h) pont ja, va la mint 2.  § (4) be kez -
dé se a ki hir de té sét kö ve tõ ti zen ötö dik na pon lép ha tály ba.

(3) E ren de let 1.  § (2) be kez dé se 2009. jú li us 1-jén lép
ha tály ba.

(4) Az R. 3.  § e ren de let tel mó do sí tott (1)–(2) be kez dé -
sé nek ren del ke zé se it az e ren de let ha tály ba lé pé se kor fenn -
ál ló tá mo ga tá si jo go sult sá gok ra új ha tá ro zat meg ho za ta la
vagy a ha tá ro zat mó do sí tá sa nél kül is al kal maz ni kell.

(5) E ren de let 2009. de cem ber 31-én ha tá lyát vesz ti.

A mi nisz ter el nök he lyett:

Kiss Pé ter s. k.,
a Mi nisz ter el nö ki Hi va talt ve ze tõ mi nisz ter

A Kor mány
37/2009. (II. 26.) Korm.

r e n  d e  l e  t e

 kor mány ren de let mó do sí tá sá ról
  
A Kor mány a szo ci á lis igaz ga tás ról és szo ci á lis el lá tá -

sok ról szó ló 1993. évi III. tör vény 132. § (1) be kez dés
t) pont já ban ka pott fel ha tal ma zás alap ján, az Al kot mány

35. § (1) be kez dés b) pont já ban meg ha tá ro zott feladat -
körében el jár va a kö vet ke zõ ket ren de li el:

 1. § 

A la kos sá gi ve ze té kes gáz fo gyasz tás és táv hõ fel hasz ná -
lás szo ci á lis tá mo ga tá sá ról szó ló 289/2007. (X. 31.) Korm. 
ren de let mó do sí tá sá ról szó ló 36/2009. (II. 25.) Korm. ren -
de let 2. § (2) be kez dé sé ben az „1. §” szö veg rész „1. §
(1) be kez dés” szö veg ként lép ha tály ba.

 

2. § 

Ez a ren de let a ki hir de té sét kö ve tõ na pon lép ha tály ba, és a 
ha tály ba lé pé sét kö ve tõ har ma dik na pon ha tá lyát vesz ti.

 

Gyur csány Fe renc s. k.,
mi nisz ter el nök

Az Országgyûlés
18/2009. (III. 4.) OGY

h a t á r o z a t a

a kábítószer-probléma visszaszorítása érdekében
készítendõ új nemzeti stratégiai programról*

Az Or szág gyû lés fon tos nak tart ja, hogy a ká bí tó sze rek
el le ni nem ze ti fel lé pés a jö võ ben is át fo gó stra té gi ai prog -
ra mon ala pul jon, en nek ér de ké ben a kö vet ke zõ határo -
zatot hoz za:

1. Az Or szág gyû lés fel ké ri a Kor mányt, hogy a
2010-tõl ese dé kes nem ze ti stra té gi ai prog ra mot ké szít se
elõ és 2009. szep tem ber 15-ig ter jessze az Or szág gyû lés
elé.

2. Ez a ha tá ro zat a köz zé té te le nap ján lép ha tály ba.

Dr. Szi li Ka ta lin s. k.,
az Or szág gyû lés el nö ke

Dr. Hen de Csa ba s. k., Tö rök Zsolt s. k.,
az Or szág gyû lés jegy zõ je az Or szág gyû lés jegy zõ je

* A ha tá ro za tot az Or szág gyû lés a 2009. már ci us 2-i ülés nap ján fo gad ta el.
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A Kormány

188/1999. (XII. 16.) Korm.

r e n  d e  l e t e

a sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó szo ci á lis in téz mény
és a fa lu gond no ki szol gá lat mû kö dé sé nek

en ge dé lye zé sé rõl, to váb bá a szo ci á lis vál lal ko zás
en ge dé lye zé sé rõl1

(egységes szerkezetben)

A szo ci á lis igaz ga tás ról és a szo ci á lis el lá tá sok ról szó ló
1993. évi III. tör vény 132. §-a (1) be kez dé sé nek f) pont já ban,
a 18-21. §-ok vo nat ko zá sá ban pe dig az egyé ni vál lal ko zás ról
szó ló 1990. évi V. tör vény 2. §-ának (2) be kez dé sé ben ka pott
fel ha tal ma zás alap ján a Kor mány a kö vet ke zõ ket ren de li el:

1. § E ren de let al kal ma zá sá ban

a) szo ci á lis szol gál ta tó: az a sze mély vagy szer ve zet,
amely a szo ci á lis igaz ga tás ról és szo ci á lis el lá tá sok ról szó -
ló 1993. évi III. tör vény (a to váb bi ak ban: Szt.) sze rin ti szo -
ci á lis szol gál ta tá sok kö zül ki zá ró lag a 60-65/E. §-ok sze -
rin ti szol gál ta tá so kat nyújt ja,

b) bent la ká sos szo ci á lis in téz mény: az Szt. 67-74/A. és
80-85/A. §-ában meg ha tá ro zott fel té te lek sze rint sze mé lyes
gon dos ko dást nyúj tó in téz mény,

c) nap pa li el lá tást nyúj tó szo ci á lis in téz mény: az Szt.
65/F. §-ában meg ha tá ro zott fel té te lek sze rint sze mé lyes
gon dos ko dást nyúj tó in téz mény,

d) szo ci á lis in téz mény: a nap pa li el lá tást nyúj tó és a
bent la ká sos szo ci á lis in téz mény,

e) fenn tar tó: az Szt. 4. § (1) be kez dé sé nek m) pont já ban
meg ha tá ro zott sze mély vagy szer ve zet,

f) el lá tá si te rü let: az a te le pü lés, me gye, ré gió vagy az
or szág tel jes te rü le te, ahon nan a szo ci á lis szol gál ta tó, il let ve
in téz mény el lá tá si igé nye ket fo gad,

g) kö zös sé gi fenn tar tó:

ga) az a kü lön tör vény sze rint a sza bad moz gás és tar -
tóz ko dás jo gá val ren del ke zõ sze mély (a to váb bi ak ban: a
sza bad moz gás és tar tóz ko dás jo gá val ren del ke zõ sze mély), 
aki szo ci á lis vál lal ko zói en ge déllyel ren del ke zik,

gb) az a jogi sze mé lyi ség gel ren del ke zõ gaz dál ko dó
szer ve zet, il let ve jogi sze mé lyi ség nél kü li gaz da sá gi tár sa -
ság, amely nek szék he lye, köz pon ti ügy ve ze té se vagy üz le -
ti te vé keny sé gé nek fõ he lye az Eu ró pai Unió tag ál la má ban 
vagy az Eu ró pai Gaz da sá gi Tér ség rõl szó ló megállapo -
dásban ré szes más ál lam ban van,

h)2 Igaz ga tó ság: a Ma gyar Ál lam kincs tár nak (a to váb -
bi ak ban: Kincs tár) a fenn tar tó szék he lye sze rint il le té kes

re gi o ná lis igaz ga tó sá ga, ma gyar or szá gi szék hellyel nem
ren del ke zõ fenn tar tó ese tén a Kincs tár Kö zép-ma gyar or -
szá gi Re gi o ná lis Igaz ga tó sá ga,

i) szék hely: az in téz mény köz pon ti ügy in té zé sé nek he -
lye, füg get le nül at tól, hogy a szék he lyen szo ci á lis szol gál -
ta tást nyúj ta nak-e,

j) te lep hely: az in téz mény leg alább tíz, de leg fel jebb
száz öt ven fõ sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó in téz mé nyi
el lá tá sá nak az in gat lan-nyil ván tar tás ban a szék hely tõl, va -
la mint az in téz mény má sik te lep he lyé tõl kü lön bö zõ hely -
raj zi szá mon fel tün te tett he lye,

k) idõ sza kos fé rõ hely: a no vem ber 1-je és áp ri lis 30-a
kö zöt ti idõ szak ra vagy an nak egy ré szé re a kü lön jog sza -
bály ban meg ha tá ro zott fel té te lek sze rint

ka) az éj je li me ne dék hely, il let ve a haj lék ta lan sze mé lyek 
át me ne ti szál lá sa szá má ra en ge dé lyez he tõ fé rõ hely,

kb) a nap pa li me le ge dõ szá má ra en ge dé lyez he tõ éj je li
me ne dék hely fé rõ hely,

l) emelt szin tû fé rõ hely: az a fé rõ hely, ame lyen a tar tós
bent la ká sos in téz mény az el lá tott szá má ra a kü lön jog sza -
bály ban meg ha tá ro zott fel té te lek nek meg fe le lõ, az át la got
jó val meg ha la dó mi nõ sé gû el he lye zé si kö rül mé nye ket és
szol gál ta tá so kat biz to sít,

m) kül sõ fé rõ hely: az Szt. 112. §-ának (6)-(10) be kez dé -
se sze rin ti kül sõ in téz mé nyi fé rõ hely és kül sõ gon do zó nál
biz to sí tott fé rõ hely,

n)3 fel adat el lát ási nor ma tív hoz zá já ru lás: az el lá tot ti
lét szám, a fé rõ hely szám vagy a fenn tar tott szol gá la tok,
köz pon tok szá ma alap ján járó nor ma tív ál la mi hozzájá -
rulás és az egy há zi ki egé szí tõ tá mo ga tás,

o)4 kép zé si nor ma tív hoz zá já ru lás: a szo ci á lis to vább -
kép zés és szak vizs ga jog cí men igény be ve he tõ nor ma tív
ál la mi hoz zá já ru lás,

p)5 nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás: a fel adat el lát ási nor -
ma tív hoz zá já ru lás és a kép zé si nor ma tív hoz zá já ru lás.

1/A. § Az e ren de let sze rin ti ha tó sá gi el já rá sok ban a
köz igaz ga tá si ha tó sá gi el já rás és szol gál ta tás ál ta lá nos sza -
bá lya i ról szó ló 2004. évi CXL. tör vény (a to váb bi ak ban:
Ket.) sza bá lya it kell al kal maz ni az zal, hogy

a) nem mi nõ sül ügy fél nek a szol gál ta tó, in téz mény ha -
tás te rü le tén levõ in gat lan tu laj do no sa és az in gat lan-nyil -
ván tar tás ba be jegy zett jog sze rû hasz ná ló ja,
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vál lal ko zás en ge dé lye zé sé rõl szó ló 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let, va -
la mint egyes kap cso ló dó kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról szó ló 28/2009.
(II. 19.) Korm. ren de let 1. §-a. Ha tá lyos 2009. feb ru ár 22-tõl.

3 Be ik tat ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról
szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 10. §-a. Ha tá lyos 2009. ja nu ár
1-jé tõl.

4 Be ik tat ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról
szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 10. §-a. Ha tá lyos 2009. ja nu ár
1-jé tõl.

5 Be ik tat ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról
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b) a Ket. 29. §-ának (6) be kez dé se sze rin ti hir det mé nyi
úton, il let ve köz hír ré té tel út ján tör té nõ ér te sí tés nek nincs
he lye,

c) elekt ro ni kus ügy in té zés nek nincs he lye.

1/B. § (1) A Kor mány mû kö dést en ge dé lye zõ szerv nek

a) a gyer mek vé del mi és gyám ügyi fel adat- és ha tás kö -
rök el lá tá sá ról, va la mint a gyám ha tó ság szer ve ze té rõl és
il le té kes sé gé rõl szó ló 331/2006. (XII. 23.) Korm. ren de let
(a to váb bi ak ban: R.) mel lék le té ben ki je lölt te le pü lé si, fõ -
vá ro si ke rü le ti ön kor mány zat jegy zõ jét (a to váb bi ak ban:
vá ro si jegy zõ),

b) a szo ci á lis és gyám hi va talt (a to váb bi ak ban: Hi va tal),

c) a Fog lal koz ta tá si és Szo ci á lis Hi va talt (a továb -
biakban: FSZH)

je lö li ki.

(2) A Kor mány szo ci á lis ha tó ság nak az Szt.

a) 90/A. §-ának al kal ma zá sa so rán a Hi va talt,

b) 92/C. §-a (5) be kez dé sé nek al kal ma zá sa so rán a Hi -
va talt és az FSZH-t
je lö li ki.

(3) A mû kö dé si en ge dély ki adá sá ról elsõ fo kon a fenn -
tar tó ké rel me alap ján - a 2. § (3) be kez dé sé ben fog lal tak
ki vé te lé vel -

a) szo ci á lis szol gál ta tó ese tén a ké re lem ben meg je lölt
el sõd le ges el lá tá si te rü let sze rint il le té kes vá ro si jegy zõ,

b) nap pa li el lá tást nyúj tó szo ci á lis in téz mény ese tén az
in téz mény szék he lye, il le tõ leg te lep he lye sze rint il le té kes
vá ro si jegy zõ,

c) bent la ká sos szo ci á lis in téz mény ese tén az in téz mény
szék he lye, il le tõ leg te lep he lye sze rint il le té kes Hi va tal
dönt.

(4) A vá ro si jegy zõ a fel adat- és ha tás kö rét az R. mel lék -
le té ben meg ha tá ro zott il le té kes sé gi te rü le tén, a fel so rolt
te le pü lé sek re ki ter je dõ en is el lát ja. A vá ro si jegy zõ e ren -
de let sze rin ti ha tó sá gi el já rá sá ban a fel leb be zés elbírálá -
sára jo go sult szerv és a fel ügye le ti szerv a Hi va tal, és a Hi -
va tal lát ja el a vá ro si jegy zõ szak mai irá nyí tá sát.

(5) A (2) be kez dés a) pont ja sze rin ti ügyek ben a he lyi
ön kor mány zat, il let ve a tár su lás szék he lye sze rint il le té kes 
Hi va tal, a (2) be kez dés b) pont ja sze rin ti ügyek ben az in -
téz mény szék he lye, il let ve te lep he lye sze rint il le té kes Hi -
va tal jár el. A Hi va tal e ren de let sze rin ti ha tó sá gi eljárá -
sában a fel leb be zés el bí rá lá sá ra jo go sult szerv és a fel -
ügye le ti szerv az FSZH.

2. § (1) Szo ci á lis szol gál ta tó és szo ci á lis in téz mény csak 
mû kö dé si en ge déllyel, a jog sza bá lyok ban és a mû kö dé si
en ge dély ben meg ha tá ro zott fel té te lek sze rint mûködtet -
hetõ.

(2)

(3) Ha a szo ci á lis in téz mény

a) az Szt. 60. §-a, il let ve 62-65/E. §-a sze rin ti alap szol -
gál ta tás mel lett nap pa li el lá tást is nyújt, az in téz mény szék -
he lye, il le tõ leg te lep he lye sze rint il le té kes vá ro si jegy zõ, a
3. §-ban fog lalt sza bá lyok sze rint,

b) alap szol gál ta tás mel lett bent la ká sos in téz mé nyi el -
látást is nyújt, az in téz mény szék he lye, te lep he lye sze rint
il le té kes Hi va tal ve ze tõ je a 4-5. §-ban fog lalt sza bá lyok
sze rint

dönt a mû kö dé si en ge dély ki adá sá ról.

(4) A (3) be kez dés sze rin ti el já rás so rán az Szt. 60. §-a,
il let ve 62-65/E. §-a sze rin ti alap szol gál ta tá sok tekinte -
tében

a) a mû kö dé si en ge dély irán ti ké re lem hez a 2/A. §
(1)-(2) be kez dé se sze rin ti ira to kat kell csa tol ni,

b)6

c) a mû kö dé si en ge dély ben a 2/B. § (2) be kez dé se sze -
rin ti ada to kat kell fel tün tet ni - az el sõd le ges el lá tá si te rü let
ki vé te lé vel,

d) be kell sze rez ni a 2/A. § (4) be kez dé se sze rin ti ada to -
kat fa lu gond no ki (ta nya gond no ki) szol gá lat és tá mo ga tó
szol gá lat en ge dé lye zé se ese tén.

(5)

(6) A kü lön bö zõ tí pu sú és for má jú szo ci á lis szolgálta -
tásokat in teg rált szer ve ze ti for má ban biz to sí tó szo ci á lis
szol gál ta tó, il let ve in téz mény en ge dé lye zé se so rán a jog -
sza bá lyi fel té te lek tel je sí té sét az egyes szol gál ta tá sok ese -
té ben - a kü lön jog sza bály ban meg ha tá ro zot tak sze rint -
együt te sen kell vizs gál ni.

(7) A mû kö dést en ge dé lye zõ szerv a mû kö dé si en ge dély 
ki adá sá ról, mó do sí tá sá ról, vissza vo ná sá ról az ar ról ho zott
jog erõs ha tá ro zat - a jog erõ re emel ke dés idõ pont ját iga -
zoló zá ra dék kal el lá tott - má so la tá nak vagy a fel leb be zés re 
való te kin tet nél kül vég re hajt ha tó vá nyil vá ní tott ha tá ro zat
má so la tá nak egy ide jû meg kül dé sé vel értesíti

a) az in téz mény szék he lye, te lep he lye sze rint il le té kes
te le pü lé si jegy zõt,

b) az el lá tá sért fe le lõs he lyi ön kor mány zat jegy zõ jét, il -
le tõ leg fõ jegy zõ jét,

c)7az Igaz ga tó sá got,

d) az il le té kes el lá tott jo gi kép vi se lõt.
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6 Ha tá lyon kí vül he lyez te a Nem ze ti Hír köz lé si Ha tó ság el já rá sá ban köz -
re mû kö dõ szak ha tó sá gok ki je lö lé sé rõl, va la mint egyes szak ha tó sá gi köz re -
mû kö dé sek meg szün te té sé rõl és mó do sí tá sá ról szó ló 362/2008. (XII. 31.)
Korm. ren de let 44. §-a (1) be kez dé sé nek 56. pont ja. Ha tály ta lan 2009. már -
cius 1-jé tõl.

7 Mó do sí tot ta a sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó szo ci á lis in téz mény és a
fa lu gond no ki szol gá lat mû kö dé sé nek en ge dé lye zé sé rõl, to váb bá a szo ci á lis
vál lal ko zás en ge dé lye zé sé rõl szó ló 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let, va -
la mint egyes kap cso ló dó kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról szó ló 28/2009.
(II. 19.) Korm. ren de let 2. §-a. Ha tá lyos 2009. feb ru ár 22-tõl.



(8)

(9) A fenn tar tó a mû kö dé si en ge dély irán ti ké rel mé ben
kö te les meg je löl ni azt a mû kö dést en ge dé lye zõ szer vet,
amely elõtt ugyan azon szol gál ta tó, in téz mény ál tal nyúj ta -
ni kí vánt gyer mek jó lé ti, gyer mek vé del mi szol gál ta tó te vé -
keny ség, vagy ugyan azon in téz mény szék he lyé nek, te lep -
he lyé nek en ge dé lye zé se iránt el já rás van fo lya mat ban, ha
a szol gál ta tó, in téz mény, il let ve te lep hely ága za ti azo no sí -
tó val nem ren del ke zik.

(10)

(11) A mû kö dést en ge dé lye zõ szerv az el lá tást igény be
ven ni kí vá nó sze mély nek, tör vé nyes kép vi se lõ jé nek, il let -
ve hoz zá tar to zó já nak meg ke re sé sé re tá jé koz ta tást ad ar ról, 
hogy az il le té kes sé gi te rü le tén szék hellyel, te lep hellyel
ren del ke zõ szol gál ta tó, il let ve in téz mény

a) ren del ke zik-e mû kö dé si en ge déllyel, to váb bá

b) mû kö dé se meg fe lel-e a jog sza bá lyi fel té te lek nek.

A szo ci á lis szol gál ta tó mû kö dé sé nek en ge dé lye zé se,
el len õr zé se és meg szû né se

2/A. § (1) A szo ci á lis szol gál ta tó mû kö dé si en ge dé lye
irán ti ké re lem hez csa tol ni kell

a) a szol gál ta tás ra vo nat ko zó, kü lön jog sza bály ban meg -
ha tá ro zott szem pon tok ala pul vé te lé vel ké szí tett szak mai
prog ra mot,

b) a fenn tar tó és - ha a fenn tar tó é tól kü lön bö zõ adó -
szám mal ren del ke zik - a szol gál ta tó adó szá mát iga zo ló ok -
irat má so la tát,

c)8a fenn tar tó nyi lat ko za tát a szol gál ta tó nál az egyes
mun ka kö rök ben al kal ma zott sze mé lyek szá má ról, az al -
kal ma zot tak szak ké pe sí té sé rõl és ar ról, hogy az al kal ma -
zot tak el vé gez ték a kü lön jog sza bály ban meg ha tá ro zott
tan fo lya mot,

d) az ala pí tó ok ira tot, ha az ál la mi fenn tar tó a szolgál -
tatást költ ség ve té si szerv ke re té ben biz to sít ja,

e) egy há zi fenn tar tó ese tén az egy ház bí ró sá gi nyil ván -
tar tás ba be jegy zett ha tá lyos ada ta i ról ki adott, egy hó nap -
nál nem ré geb bi ki vo na tot, to váb bá, ha a fenn tar tó az egy -
ház bí ró sá gi nyil ván tar tás ba nem vett szer ve ze ti egy sé ge,
a nyil ván tar tás ba vett egy ház, egy há zi jogi sze mély kép vi -
se lõ jé nek a nyi lat ko za tát a fenn tar tó ne vé rõl, szék he lyé rõl
és kép vi se lõ jé nek sze mé lyé rõl, va la mint ar ról, hogy a
fenn tar tó az ál ta la kép vi selt egy ház, egy há zi jogi sze mély
szer ve ze ti egy sé ge, és az egy ház alap sza bá lya alap ján jogi
sze mé lyi ség gel ren del ke zik,

f) a nem ál la mi fenn tar tó írás be li hoz zá já ru lá sát a (4) be -
kez dés b) pont ja sze rin ti ada tok be szer zé sé hez, to váb bá,
ha a fenn tar tó

fa) ter mé sze tes sze mély, a szo ci á lis vál lal ko zói en ge délyt,

fb) jogi sze mé lyi sé gû gaz dál ko dó szer ve zet vagy jogi
sze mé lyi ség gel nem ren del ke zõ gaz da sá gi tár sa ság, az egy 
hó nap nál nem ré geb bi cég ki vo na tát,

fc) tár sa dal mi szer ve zet, ala pít vány vagy köz ala pít vány, 
a bí ró sá gi nyil ván tar tás ba be jegy zett ha tá lyos ada ta i ról ki -
adott, egy hó nap nál nem ré geb bi ki vo na tot,

g) egy há zi és nem ál la mi fenn tar tó ese tén az el lá tá si
szer zõ dést, ha a fenn tar tó a szol gál ta tó ál tal nyúj tott szo -
ciá lis szol gál ta tás ra el lá tá si szer zõ dést kö tött.

(2) Fa lu gond no ki (ta nya gond no ki) szol gá lat és tá mo ga -
tó szol gá lat en ge dé lye zé se ese tén az (1) be kez dés ben fog -
lal ta kon túl csa tol ni kell

a) a fel ada tok el lá tá sá ra szol gá ló gép jár mû for gal mi
rend szá mát,

b) az a) pont sze rin ti gép jár mû hasz ná la ti jog cí mét bi zo -
nyí tó ok irat má so la tát, a for gal mi en ge dély má so la tá nak
ki vé te lé vel,

c) az a) pont sze rin ti gép jár mû re kö tött kö te le zõ gép jár -
mû-fe le lõs ség biz to sí tá si, va la mint cas co biz to sí tá si szer -
zõ dés má so la tát,

d) an nak iga zo lá sát, hogy a szol gá lat fog lal koz tat az a)
pont sze rin ti gép jár mû tí pu sá nak meg fe le lõ ka te gó ri á jú
gép jár mû ve ze tõi en ge déllyel ren del ke zõ sze mélyt.

(3)9 A Kor mány az ét kez te tést is nyúj tó szo ci á lis szol -
gál ta tó mû kö dé si en ge dé lye zé si el já rá sá ban, - az élel mi -
szer-hi gi é nia és élel mi szer-biz ton ság jog sza bá lyi kö ve tel -
mé nye i nek való meg fe le lés kér dé sé ben - elsõ fokú el já rás -
ban a Me zõ gaz da sá gi Szak igaz ga tá si Hi va tal elsõ fokú
szak ha tó ság ként el já ró szer vét, má sod fo kú el já rás ban a
Me zõ gaz da sá gi Szak igaz ga tá si Hi va tal má sod fo kú szak -
ha tó ság ként el já ró szer vét szak ha tó ság ként je lö li ki.
A szak ha tó ság az ügy fél nek az el já rás meg in dí tá sa elõtt
be nyúj tott ké rel mé re elõ ze tes szak ha tó sá gi ál lás fog la lást
ad ki.

(4) A vá ro si jegy zõ a mû kö dé si en ge dély ki adá sá hoz be -
szer zi

a) fa lu gond no ki (ta nya gond no ki) szol gá lat és tá mo ga tó
szol gá lat en ge dé lye zé se ese tén a köz úti köz le ke dé si nyil -
ván tar tás ból a (2) be kez dés a) pont ja sze rin ti gép jár mû
for gal mi en ge dély ben ta lál ha tó ada ta it,

b) az adó ha tó ság iga zo lá sát ar ról, hogy a nem ál la mi
fenn tar tó nak nincs le járt köz tar to zá sa.
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8 Mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról 
szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 11. §-a. Ha tá lyos 2009. ja nu ár
1-jé tõl.

9 Mó do sí tot ta a Nem ze ti Hír köz lé si Ha tó ság el já rá sá ban köz re mû kö dõ
szak ha tó sá gok ki je lö lé sé rõl, va la mint egyes szak ha tó sá gi köz re mû kö dé sek
meg szün te té sé rõl és mó do sí tá sá ról szó ló 362/2008. (XII. 31.) Korm. ren de let 
37. §-ának (1) be kez dé se. Ha tá lyos 2009. már ci us 1-jé tõl.



(5) Az il le té kes mód szer ta ni in téz mény a szak mai prog -
ra mot a vá ro si jegy zõ meg ke re sé sé re har minc na pon be lül
szak ér tõ ként vé le mé nye zi. A vá ro si jegy zõ a szak vé le -
mény ké ré se kor a szak vé le mény meg ér ke zé sé ig az el já rást 
fel füg geszt he ti.

2/B. § (1) A vá ro si jegy zõ a szol gál ta tó mû kö dé sét a
kérel em be nyúj tá sát kö ve tõ har minc na pon be lül en ge dé -
lye zi, ha

a) a fenn tar tó a ké re lem hez csa tol ta a 2/A. § (1)-(2) be -
kez dé se sze rin ti mel lék le te ket,

b) szak mai prog ram ja meg fe lel a kü lön jog sza bály ban
meg ha tá ro zott kö ve tel mé nyek nek,

c) ren del ke zik a kü lön jog sza bály ban meg ha tá ro zott
sze mé lyi és tár gyi fel té te lek kel,

d)10

e) a nem ál la mi fenn tar tó nak nincs le járt köz tar to zá sa.

(2) A mû kö dé si en ge dély tar tal maz za

a) a fenn tar tó ne vét, szék he lyét, adó szá mát,

b) a szol gál ta tó - az el lá tot tak szá má ra nyit va álló - he -
lyi sé ge i nek cí mét,

c) az el lá tá si, el sõd le ges el lá tá si te rü le tet,

d) a nyúj tott szo ci á lis szol gál ta tá sok Szt. sze rin ti meg je -
lö lé sét,

e) a szol gál ta tás meg kez dé sé nek - az en ge dé lye zõ ha tá -
ro zat jog erõ re emel ke dé sé nek idõ pont já nál nem ko ráb bi -
idõ pont ját,

f) egy há zi és nem ál la mi fenn tar tó ese tén - ha a fenn tar tó 
a szol gál ta tó ál tal nyúj tott szo ci á lis szol gál ta tás ra el lá tá si
szer zõ dést kö tött - az el lá tá si szer zõ dést meg kö tõ he lyi ön -
kor mány zat, tár su lás, il let ve ál la mi szerv ne vét, szék he -
lyét, azo kat a szo ci á lis szol gál ta tá so kat, ame lyek re az el lá -
tá si szer zõ dés ki ter jed, to váb bá az el lá tá si szer zõ dés meg -
szû né sé nek idõ pont ját, ha az el lá tá si szer zõ dést ha tá ro zott
idõ re kö töt ték,

g) a szol gál ta tó ne vét, szék he lyét,

h) a szol gál ta tó ága za ti azo no sí tó ját.

2/C. §11 (1) A fenn tar tó ti zen öt na pon be lül kö te les kér ni 
a mû kö dé si en ge dély mó do sí tá sát, ha a 2/B. § (2) be kez dé -
sé ben meg ha tá ro zott ada tok - a (2) be kez dés ben fog lalt
ese tek ki vé te lé vel - meg vál toz nak. Ha a szol gál ta tó egyes
szo ci á lis szol gál ta tá so kat a to váb bi ak ban nem kí ván nyúj -
ta ni, a 2/E. § (2)-(5) be kez dé sé ben fog lal ta kat meg fe le lõ en 
al kal maz ni kell.

(2) A szo ci á lis szol gál ta tó mû kö dé si en ge dé lyét is mé -
tel ten ké rel mez ni kell, ha

a) a fenn tar tó meg vál to zik,

b) a szo ci á lis szol gál ta tó más szo ci á lis szol gál ta tást kí -
ván nyúj ta ni, mint amely re a mû kö dé si en ge dély fel jo go -
sít ja.

(3) A szo ci á lis szol gál ta tó mû kö dé sé nek (2) be kez dés
sze rin ti is mé telt en ge dé lye zé se a 2/A-2/B. §-ban fog lal tak
meg fe le lõ al kal ma zá sá val tör té nik az zal az el té rés sel,
hogy

a) a mû kö dé si en ge dély irán ti ké re lem hez csak a meg -
vál to zott kö rül mé nyek kel kap cso la tos mel lék le te ket kell
csa tol ni,

b) a 2/A. § (3) be kez dé se sze rin ti szak ha tó ság ál lás fog -
la lá sát ak kor kell be sze rez ni, ha a mû kö dé si en ge dély is -
mé telt ki adá sá ra az ét kez te tés mint a szo ci á lis szol gál ta tó
ál tal nyúj ta ni kí vánt új szol gál ta tás en ge dé lye zé se mi att
ke rül sor.

(4) A fenn tar tó kö te les ti zen öt na pon be lül a vá ro si jegy -
zõ nek be je len te ni, ha a mû kö dé si en ge dély alap já ul szol -
gá ló lé nye ges kö rül mé nyek meg vál toz nak. A be je len tés
alap ján a vá ro si jegy zõ szük ség sze rint szak mai el len õr -
zést tart.

2/D. § (1)12 A vá ro si jegy zõ az il le té kes mód szer ta ni in -
téz mény mint szak ér tõ be vo ná sá val leg alább két éven te el -
len õr zi, hogy a szol gál ta tó mû kö dé se, te vé keny sé ge meg -
fe lel-e a mû kö dé si en ge dély ben, va la mint az e ren de let ben 
és a kü lön jog sza bá lyok ban fog lal tak nak. A vá ro si jegy zõ
so ron kí vül el len õr zi a szol gál ta tó mû kö dé sét, ha tu do má -
sá ra jut, hogy a szol gál ta tó te vé keny sé ge az el lá tot tak éle -
tét, tes ti ép sé gét vagy egész sé gét ve szé lyez te ti, il let ve az
el lá tot tak más al kot má nyos jo ga it sér ti. Ha a szo ci á lis
szol gál ta tó mód szer ta ni in téz mény nek ki je lölt konzor -
cium tag ja, az el len õr zés re a 14. § (4) be kez dé sé ben fog lal -
ta kat kell meg fe le lõ en alkalmazni.

(2) Ha a vá ro si jegy zõ a szol gál ta tó mû kö dé sé vel kap -
cso lat ban hi á nyos sá got ész lel

a) leg fel jebb har minc nap idõ tar ta mú ha tár idõ meg je lö -
lé sé vel fel szó lít ja a fenn tar tót a hi á nyos ság meg szün te té -
sé re, vagy

b) az ügy nek az el lá tot tak, az el lá tá si ér dek és a fenn tartó
szem pont já ból is elõ nyös ren de zé se ér de ké ben a hi á nyos -
sá gok meg szün te té sé rõl a fenn tar tó val ha tó sá gi szer zõ dést 
köt het, il let ve

c) a szol gál ta tó mû kö dé si en ge dé lyét vissza von ja, és
kö te le zi a fenn tar tót a szo ci á lis szol gál ta tás ab ba ha gyá sá -
ra, ha te vé keny sé ge az el lá tot tak éle tét, tes ti ép sé gét vagy
egész sé gét sú lyo san ve szé lyez te ti, il let ve az el lá tot tak más 
al kot má nyos jo ga it sú lyo san sér ti,
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10 Ha tá lyon kí vül he lyez te a Nem ze ti Hír köz lé si Ha tó ság el já rá sá ban köz -
re mû kö dõ szak ha tó sá gok ki je lö lé sé rõl, va la mint egyes szak ha tó sá gi köz re -
mû kö dé sek meg szün te té sé rõl és mó do sí tá sá ról szó ló 362/2008. (XII. 31.)
Korm. ren de let 44. §-a (1) be kez dé sé nek 56. pont ja. Ha tály ta lan 2009. már -
cius 1-jé tõl.

11 Mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó do sí tá sá -
ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 12. §-a. Ha tá lyos 2009. ja nu ár
1-jé tõl.

12 Mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó do sí tá sá -
ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 13. §-a. Ha tá lyos 2009. ja nu ár
1-jé tõl.



d) a 17. §-ban fog lal tak sze rint szo ci á lis igaz ga tá si bír -
sá got (a to váb bi ak ban: bír ság) szab hat ki.

(3) A fenn tar tó ké rel mé re a (2) be kez dés a) pont ja sze -
rin ti ha tár idõ in do kolt eset ben egy szer, leg fel jebb har minc 
nap pal meg hosszab bít ha tó.

(4) Ha a fenn tar tó a meg je lölt ha tár idõ ben nem in téz ke -
dik a sza bály sze rû mû kö dés meg te rem té se ér de ké ben, a
vá ro si jegy zõ

a) a szol gál ta tó mû kö dé si en ge dé lyét vissza von ja, és
kö te le zi a fenn tar tót a szo ci á lis szol gál ta tás ab ba ha gyá sá ra,

b) a 17. §-ban fog lal tak sze rint bír sá got szab hat ki.

(5)13 A vá ro si jegy zõ az el len õr zés rõl ké szült jegy zõ -
köny vet, il let ve hi va ta los fel jegy zést meg kül di a fenn tar -
tó nak és a szol gál ta tó nak, va la mint nor ma tív ál la mi hoz zá -
já ru lás ban ré sze sü lõ egy há zi és nem ál la mi fenn tar tá sú
szol gál ta tó ese tén elekt ro ni kus úton az Igaz ga tó ság nak,
to váb bá fi nan szí ro zá si szer zõ dés sel ren del ke zõ szo ci á lis
szol gál ta tó ese tén elekt ro ni kus úton az FSZH-nak.

(6) Az FSZH el len õriz he ti, hogy a szol gál ta tó mû kö dé -
se, te vé keny sé ge meg fe lel-e a jog sza bá lyok ban és a mû kö -
dé si en ge dély ben fog lal tak nak. Az FSZH el já rá sá ra a
(2)-(5) be kez dés ben fog lal ta kat kell meg fe le lõ en al kal -
maz ni. Az FSZH az el len õr zés rõl és a meg tett in téz ke dé -
sek rõl ér te sí ti a mû kö dést en ge dé lye zõ vá ro si jegy zõt.

2/E. § (1) A szo ci á lis szol gál ta tó mû kö dé si en ge dé lyét a 
vá ro si jegy zõ vissza von ja, ha

a) a fenn tar tó fel hagy a szol gál ta tó mû köd te té sé vel,

b) a fenn tar tó jog utód nél kül meg szû nik,

c) a fenn tar tó ter mé sze tes sze mély nek a szo ci á lis vál lal -
ko zói te vé keny ség foly ta tá sá hoz való joga meg szû nik,

d) a 2/D. § (2) be kez dé sé nek c) pont já ban, il let ve (4) be -
kez dé sé ben meg ha tá ro zott eset áll fenn.

(2) A nem ál la mi és az egy há zi fenn tar tó a szol gál ta tó
mû köd te té sé vel ak kor hagy hat fel, ha ezt a szán dé kát köz li

a) az el lá tot tak kal, il let ve azok tör vé nyes kép vi se lõ i vel,

b) az el lá tá sért fe le lõs te le pü lé si ön kor mány zat jegy zõ -
jé vel,

c) a vá ro si jegy zõ vel,

d) nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás ban ré sze sü lõ szolgál -
tató ese tén az Igaz ga tó ság gal.

(3) A mû kö dést a köz lés idõ pont já tól szá mí tott leg alább 
negy ven öt nap el tel té vel le het meg szün tet ni, ki vé ve, ha a
fenn tar tó az el lá tot tak ról azt meg elõ zõ en meg fe le lõ en
gon dos ko dik.

(4) Az Szt. 120. §-ában sza bá lyo zott el lá tá si szer zõ dés
alap ján mû kö dõ szo ci á lis szol gál ta tó meg szün te té se az el -
lá tá si szer zõ dés ben fog lal tak sze rint tör té nik.

(5) Ha a vá ro si jegy zõ a mû kö dé si en ge délyt vissza von -
ja, az el lá tá sért fe le lõs te le pü lé si ön kor mány zat jegy zõ je -
a 20/B. §-ban fog lal tak sze rint - in téz ke dik a rá szo ru ló és
el lá tat lan sze mé lyek el lá tá sá nak meg szer ve zé sé rõl.

A szo ci á lis in téz mény mû kö dé sé nek en ge dé lye zé se

3. § (1) A nap pa li el lá tást nyúj tó szo ci á lis in téz mény
mû kö dé si en ge dé lye irán ti ké re lem hez a fenn tar tó nak csa -
tol nia kell

a) az in téz mény te vé keny sé gé re vo nat ko zó - a kü lön
jog sza bály ban fog lal tak sze rint el ké szí tett - szak mai prog -
ra mot,

b) a fenn tar tó és - ha a fenn tar tó é tól kü lön bö zõ adó -
szám mal ren del ke zik - az in téz mény adó szá mát iga zo ló
ok irat má so la tát,

c) az in téz mény ve ze tõ jé nek szak ké pe sí té sét bi zo nyí tó
irat köz jegy zõ ál tal hi te le sí tett má so la tát,

d)14a fenn tar tó és az in téz mény ve ze tõ együt tes nyi lat ko -
za tát az in téz mény nél az egyes mun ka kö rök ben al kal ma -
zott sze mé lyek szá má ról és az al kal ma zot tak szak ké pe sí té -
sé rõl,

e) ál la mi fenn tar tá sú in téz mény ese tén az in téz mény
Szt. sze rin ti be so ro lá sát, fel ada ta it, ne vét és tí pu sát tar tal -
ma zó ala pí tó ok ira tát,

f) egy há zi fenn tar tó ese tén az egy ház bí ró sá gi nyil ván -
tar tás ba be jegy zett ha tá lyos ada ta i ról ki adott, egy hó nap -
nál nem ré geb bi ki vo na tot, to váb bá, ha a fenn tar tó az egy -
ház bí ró sá gi nyil ván tar tás ba nem vett szer ve ze ti egy sé ge,
a nyil ván tar tás ba vett egy ház, egy há zi jogi sze mély kép vi -
se lõ jé nek a nyi lat ko za tát a fenn tar tó ne vé rõl, szék he lyé rõl
és kép vi se lõ jé nek sze mé lyé rõl, va la mint ar ról, hogy a
fenn tar tó az ál ta la kép vi selt egy ház, egy há zi jogi sze mély
szer ve ze ti egy sé ge, és az egy ház alap sza bá lya alap ján jogi
sze mé lyi ség gel ren del ke zik,

g) a nem ál la mi fenn tar tó írás be li hoz zá já ru lá sát a (3) be -
kezdés sze rin ti ada tok be szer zé sé hez,

h) nem ál la mi fenn tar tá sú in téz mény ese tén a fenn tar tó
ál tal kö tött, a szak mai szol gál ta tás kö ré ben oko zott kár
meg té rí té sé re vo nat ko zó fe le lõs ség biz to sí tá si szer zõ dés
má so la tát,

i) ha a nem ál la mi fenn tar tá sú in téz mény fenn tar tó ja

ia) ter mé sze tes sze mély, a szo ci á lis vál lal ko zói en ge délyt,

ib) jogi sze mé lyi sé gû gaz dál ko dó szer ve zet vagy jogi
sze mé lyi ség gel nem ren del ke zõ gaz da sá gi tár sa ság, az egy 
hó nap nál nem ré geb bi cég ki vo na tát,

ic) tár sa dal mi szer ve zet, ala pít vány vagy köz ala pít vány, 
a bí ró sá gi nyil ván tar tás ba be jegy zett ha tá lyos ada ta i ról ki -
adott, egy hó nap nál nem ré geb bi ki vo na tot,
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j) egy há zi és nem ál la mi fenn tar tó ese tén az el lá tá si
szer zõ dést, ha a fenn tar tó az in téz mény ál tal nyúj tott szo -
ci á lis szol gál ta tás ra el lá tá si szer zõ dést kö tött.

(2)15 A Kor mány a nap pa li el lá tást nyúj tó szo ci á lis in -
téz mény mû kö dé si en ge dé lyé nek ki adá sá ra irá nyu ló el já -
rás ban,

a) - az in téz mény re vo nat ko zó egész ség vé del mi, az ivó -
víz-mi nõ sé gi, a te le pü lé si szi lárd és fo lyé kony hul la dék kal 
kap cso la tos köz egész ség ügyi, jár vány ügyi vo nat ko zá sú
kö ve tel mé nyek, va la mint a ké mi ai biz ton ság ra és a do -
hány zó he lyek ki je lö lé sé re vo nat ko zó jog sza bá lyi elõ írá -
sok ér vé nye sí té se kér dé sé ben - elsõ fokú el já rás ban az Ál -
la mi Nép egész ség ügyi és Tisz ti or vo si Szol gá lat nak (a to -
váb bi ak ban: ÁNTSZ) az in téz mény szék he lye, te lep he lye
sze rint il le té kes kis tér sé gi, fõ vá ro si ke rü le ti in té ze tét, má -
sod fo kú el já rás ban az ÁNTSZ re gi o ná lis in té ze tét,

b) - az in téz mény re vo nat ko zó lé te sí té si, hasz ná la ti és
üze mel te té si tûz vé del mi elõ írá sok tel je sü lé se kér dé sé ben - 
elsõ fokú el já rás ban az in téz mény szék he lye, te lep he lye
sze rint il le té kes, elsõ fo kon el já ró tûz vé del mi szak ha tó sá -
got, má sod fo kú el já rás ban a má sod fo kon el já ró tûz vé del mi
szak ha tó sá got,

c) ha arra az épít mény re, amely ben az in téz ményt mû -
köd tet ni kí ván ják, ugyan er re a ren del te tés re vo nat ko zó an
a ké re lem be nyúj tá sát meg elõ zõ hat hó na pon be lül hasz ná -
lat ba vé te li en ge délyt vagy fenn ma ra dá si en ge délyt nem
ad tak ki, - az in téz mény re vo nat ko zó épí tés ha tó sá gi kö ve -
tel mé nyek ér vé nye sí té se szak kér dé sé ben - elsõ fokú el já -
rás ban az in téz mény szék he lye, te lep he lye sze rint il le té kes 
építé sü gyi ha tó sá got, má sod fo kú el já rás ban a Kor mány
ál ta lá nos ha tás kö rû te rü le ti ál lam igaz ga tá si szer vét, va -
lamint

d) ha az in téz mény a szak mai prog ram ja sze rint me leg
ét kez te tést is nyújt, - az élel mi szer-hi gi é nia és élel mi -
szer-biz ton ság jog sza bá lyi kö ve tel mé nye i nek való meg fe -
le lés kér dé sé ben - elsõ fokú el já rás ban a Me zõ gaz da sá gi
Szak igaz ga tá si Hi va tal elsõ fokú szak ha tó ság ként el já ró
szer vét, má sod fo kú el já rás ban a Me zõ gaz da sá gi Szak igaz -
ga tá si Hi va tal má sod fo kú szak ha tó ság ként el já ró szer vét
szak ha tó ság ként je lö li ki.

 (3) A vá ro si jegy zõ a mû kö dé si en ge dély ki adá sá hoz
be szer zi az adó ha tó ság iga zo lá sát ar ról, hogy a nem ál la mi
fenn tar tó nak nincs le járt köz tar to zá sa.

(4) Az il le té kes mód szer ta ni in téz mény a szak mai prog -
ra mot a vá ro si jegy zõ meg ke re sé sé re har minc na pon be lül
szak ér tõ ként vé le mé nye zi. A vá ro si jegy zõ a szak vé le -
mény ké ré se kor a szak vé le mény meg ér ke zé sé ig az el já rást 
fel füg geszt he ti.

(5) A vá ro si jegy zõ az in téz mény ben hely szí ni szem lét
tart, és meg ál la pí tá sa it jegy zõ könyv ben rög zí ti.

(6) A vá ro si jegy zõ a nap pa li el lá tást nyúj tó szo ci á lis in -
téz mény mû kö dé sét en ge dé lye zi, ha

a) a fenn tar tó a ké re lem hez csa tol ta az (1) be kez dés sze -
rin ti mel lék le te ket,

b) az in téz mény szak mai prog ram ja meg fe lel a kü lön
jog sza bály ban meg ha tá ro zott kö ve tel mé nyek nek,

c) az in téz mény ren del ke zik a kü lön jog sza bály ban meg -
ha tá ro zott sze mé lyi és tár gyi fel té te lek kel,

d)16

e) a nem ál la mi fenn tar tó nak nincs le járt köz tar to zá sa.

(7) A mû kö dé si en ge dély tar tal maz za

a) a fenn tar tó ne vét, szék he lyét, adó szá mát,

b) az in téz mény ne vét, szék he lyét és - te lep hely en ge dé -
lye zé se ese tén - te lep he lyét,

c) a nyúj tott szo ci á lis szol gál ta tá sok Szt. sze rin ti be so -
ro lá sát el lá tá si for ma és tí pus sze rint, to váb bá - az Szt.
57. §-ának (4) be kez dé se sze rin ti in teg rált in téz mény
ese tén - az in teg rá ció tí pu sát,

d) az en ge dé lye zett fé rõ he lyek szá mát,

e) az el lá tá si te rü le tet,

f) az in téz mény mû kö dé sé nek - az en ge dé lye zõ ha tá ro -
zat jog erõ re emel ke dé sé nek idõ pont já nál nem ko ráb bi -
kez dõ idõ pont ját,

g) egy há zi és nem ál la mi fenn tar tó ese tén - ha a fenn tar -
tó a szol gál ta tó ál tal nyúj tott szo ci á lis szol gál ta tás ra el lá tá -
si szer zõ dést kö tött - az el lá tá si szer zõ dést meg kö tõ he lyi
ön kor mány zat, tár su lás, il let ve ál la mi szerv ne vét, szék he -
lyét, va la mint azo kat a szo ci á lis szol gál ta tá so kat és fé rõ -
hely szá mot, ame lyek re az el lá tá si szer zõ dés ki ter jed, to -
váb bá az el lá tá si szer zõ dés meg szû né sé nek idõ pont ját, ha
az el lá tá si szer zõ dést ha tá ro zott idõ re kö töt ték,

h) az in téz mény, il let ve a te lep hely ága za ti azo no sí tó ját.

4. § (1) A bent la ká sos in téz mény mû kö dé sé nek en ge dé -
lye zé se két sza kasz ban tör té nik, az elsõ sza kasz ban az elvi
mû kö dé si en ge dély ki adá sá ról a Hi va tal a ké re lem be nyúj -
tá sát kö ve tõ hat van na pon be lül dönt. Az elvi mû kö dé si
en ge dély alap ján szol gál ta tás nem nyújt ha tó.

(2) Az elvi mû kö dé si en ge dély ki adá sa irán ti kére lemhez
a fenn tar tó nak csa tol nia kell

a) a 3. § (1) be kez dé sé nek a)-b), e)-g) és i)-j) pont ja sze -
rin ti mel lék le te ket,

b) a tar tós bent la ká sos in téz mény, il let ve a kül sõ férõ -
helyek el he lye zé sé re szol gá ló in gat lan hasz ná la ti jog cí mét 
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bi zo nyí tó ok irat má so la tát, a tu laj do ni lap má so la ta ki vé te -
lé vel.

(3)17 A Kor mány - a kül sõ fé rõ hely en ge dé lye zé se ki vé -
te lé vel - a bent la ká sos szo ci á lis in téz mény elvi mû kö dé si
en ge dé lyé nek ki adá sá ra irá nyu ló el já rá sá ban,

a) - az egész ség vé del mi, az ivó víz-mi nõ sé gi, a te le pü lé -
si szi lárd és fo lyé kony hul la dék kal kap cso la tos köz egész -
ség ügyi, jár vány ügyi vo nat ko zá sú kö ve tel mé nyek, va la -
mint a ké mi ai biz ton ság ra és a do hány zó he lyek ki je lö lé sé -
re vo nat ko zó jog sza bá lyi elõ írá sok ér vé nye sí té sé vel, va la -
mint a bent la ká sos szo ci á lis in téz mény kü lön jog sza bály
sze rin ti kö te le zõ szol gál ta tá sai kö ré be tar to zó egész ség -
ügyi el lá tás hoz szük sé ges sze mé lyi és tár gyi fel té te lek
meg lé té vel kap cso la tos szak kér dés ben - elsõ fokú el já rás -
ban az ÁNTSZ-nek az in téz mény szék he lye, te lep he lye
sze rint il le té kes kis tér sé gi, fõ vá ro si ke rü le ti in té ze tét, má -
sod fo kú el já rás ban az ÁNTSZ re gi o ná lis in té ze tét,

b) - az in téz mény re vo nat ko zó lé te sí té si, hasz ná la ti és
üze mel te té si tûz vé del mi elõ írá sok tel je sü lé se kér dé sé ben - 
elsõ fokú el já rás ban az in téz mény szék he lye, te lep he lye
sze rint il le té kes, elsõ fo kon el já ró tûz vé del mi szak ha tó sá -
got, má sod fo kú el já rás ban a má sod fo kon el já ró tûz vé del mi
szak ha tó sá got,

c) ha arra az épít mény re, amely ben az in téz ményt mû -
köd tet ni kí ván ják, ugyan er re a ren del te tés re vo nat ko zó an
a ké re lem be nyúj tá sát meg elõ zõ hat hó na pon be lül hasz ná -
lat ba vé te li en ge délyt vagy fenn ma ra dá si en ge délyt nem
ad tak ki, - az in téz mény re vo nat ko zó épí tés ha tó sá gi kö ve -
tel mé nyek ér vé nye sí té se szak kér dé sé ben - elsõ fokú el já -
rás ban az in téz mény szék he lye, te lep he lye sze rint il le té kes 
épí tés ügyi ha tó sá got, má sod fo kú el já rás ban a Kor mány ál -
ta lá nos ha tás kö rû te rü le ti ál lam igaz ga tá si szer vét,

d) - az élel mi szer-hi gi é nia és élel mi szer-biz ton ság jog -
sza bá lyi kö ve tel mé nye i nek való meg fe le lés kér dé sé ben -
elsõ fokú el já rás ban a Me zõ gaz da sá gi Szak igaz ga tá si Hi -
va tal elsõ fokú szak ha tó ság ként el já ró szer vét, má sod fo kú
el já rás ban a Me zõ gaz da sá gi Szak igaz ga tá si Hi va tal má -
sod fo kú szak ha tó ság ként el já ró szer vét, va la mint

e) nem he lyi ön kor mány zat, tár su lás és nem he lyi ki -
sebb sé gi ön kor mány zat ál tal fenn tar tott, a szak mai prog -
ram ja sze rint tan kö te les korú, il let ve an nál fi a ta labb fo -
gya té kos sze mé lye ket is el lá tó, ápo lást, gon do zást nyúj tó
in téz mény ese tén, - a ko rai fej lesz tés hez és gon do zás hoz,
va la mint a fej lesz tõ fel ké szí tés hez szük sé ges sze mé lyi és
tár gyi fel té te lek tel je sí té se kér dé sé ben - elsõ fokú el já rás -
ban az in téz mény szék he lye, te lep he lye sze rint il le té kes
me gyei, fõ vá ro si fõ jegy zõt, má sod fo kú el já rás ban a Kor -
mány ál ta lá nos ha tás kö rû te rü le ti ál lam igaz ga tá si szer vét
szak ha tó ság ként je lö li ki. A szak ha tó ság a meg ke re sést
har minc na pon be lül tel je sí ti.

 (4) A Hi va tal az elvi mû kö dé si en ge dély ki adá sá hoz be -
szer zi

a) az in gat lan-nyil ván tar tás ból a tar tós bent la ká sos in -
téz mény, il let ve a kül sõ fé rõ he lyek el he lye zé sé re szol gá ló
in gat lan tu laj do ni lap ján ta lál ha tó ada to kat,

b) az adó ha tó ság iga zo lá sát ar ról, hogy a nem ál la mi
fenn tar tó nak nincs le járt köz tar to zá sa.

(5) A szak mai prog ra mot az il le té kes mód szer ta ni in téz -
mény - a Hi va tal meg ke re sé sé re - har minc na pon be lül
szak ér tõ ként vé le mé nye zi. A Hi va tal a szak vé le mény ké -
ré se kor a szak vé le mény meg ér ke zé sé ig az el já rást fel füg -
geszt he ti.

(6) A Hi va tal az in téz mény ben és a kül sõ fé rõ he lyek el -
he lye zé sé re szol gá ló la kás ban (lak rész ben) hely szí ni
szem lét tart, meg ál la pí tá sa it jegy zõ könyv ben rög zí ti.

(7) A Hi va tal az elvi mû kö dé si en ge délyt ki ad ja, ha

a) a fenn tar tó a ké re lem hez csa tol ta a (2) be kez dés sze -
rin ti mel lék le te ket,

b) az in téz mény szak mai prog ram ja meg fe lel a kü lön
jog sza bály ban meg ha tá ro zott kö ve tel mé nyek nek,

c) az in téz mény ren del ke zik a kü lön jog sza bály ban meg -
határozott tár gyi fel té te lek kel,
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e) a nem ál la mi fenn tar tó nak nincs le járt köz tar to zá sa,

f) a nem ál la mi fenn tar tá sú tar tós bent la ká sos in téz mény 
- ide nem ért ve a kül sõ fé rõ he lye ket - el he lye zé sé re szol gá ló
in gat lan

fa) 2006. jú li us 1-je elõtt be nyúj tott ké rel mek ese tén a
fenn tar tó ki zá ró la gos tu laj do ná ban vagy ha szon él ve ze ti
jo gá ban van, vagy a fenn tar tó az in téz ményt he lyi ön kor -
mány zat tal, il let ve tár su lás sal kö tött el lá tá si szer zõ dés ke -
re té ben fog ja mû köd tet ni,

fb) 2006. jú ni us 30-át kö ve tõ en be nyúj tott ké rel mek
ese tén a fenn tar tó ki zá ró la gos, ha szon él ve zet tel nem ter -
helt tu laj do ná ban vagy olyan he lyi ön kor mány zat, tár su -
lás, il let ve ál la mi szerv ki zá ró la gos tu laj do ná ban, il let ve
va gyon ke ze lé sé ben van, amellyel a fenn tar tó az in téz mény 
ál tal nyúj tott tar tós bent la ká sos in téz mé nyi szol gál ta tá -
sok ra va la mennyi fé rõ hely te kin te té ben el lá tá si szer zõ dést 
kö tött.

(8) Az elvi mû kö dé si en ge dély tar tal maz za

a) a 3. § (7) be kez dés a)-e) és g)-h) pont ja sze rin ti ada to -
kat - ide ért ve a kül sõ fé rõ he lyek, az idõ sza kos fé rõ he lyek
és az emelt szin tû fé rõ he lyek szá mát,

b)
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c) in teg rált bent la ká sos in téz mény ese tén az Szt. 85/C. § 
(1) be kez dé sé nek b)-d) pont ja sze rin ti in teg rá ció for má ját,

d)

 e) re ha bi li tá ci ós in téz mény ese tén a kül sõ fé rõ he lyek
szá mát és a kül sõ fé rõ he lyek el he lye zé sé re szol gá ló la kás
(lak rész) cí mét,

f) az elvi mû kö dé si en ge dély ér vé nyes sé gi ide jét és a
(9) be kez dés ben fog lalt jog kö vet kez mé nyek re tör té nõ fi -
gyel mez te tést,

g) az arra vo nat ko zó ren del ke zést, hogy az elvi mûkö -
dési en ge dély alap ján az in téz mény sze mé lyes gon dos ko dást
nem nyújt hat.

(9) Amennyi ben a fenn tar tó az elvi mû kö dé si en ge dély
jog erõ re emel ke dé sé tõl szá mí tott négy hó nap el tel té vel
nem kéri a mû kö dé si en ge délyt, az elvi mû kö dé si en ge dély 
ha tá lyát vesz ti.

5. § (1) A bent la ká sos szo ci á lis in téz mény mû kö dé si en -
ge dé lye irán ti ké re lem ben a fenn tar tó nak meg kell je löl nie
az elvi mû kö dé si en ge dély ügy szá mát, és a ké re lem hez csa -
tolnia kell

a) a 3. § (1) be kez dé sé nek c)-d) és h) pont ja sze rin ti mel -
lék le te ket,

b) egy há zi és nem ál la mi fenn tar tá sú tar tós bent la ká sos
in téz mény ese tén

ba) az Szt. 92/C. § (2)-(4) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott
pénz összeg el kü lö ní té sé re vo nat ko zó kö te le zett ség tel je sí -
té sé nek ma gyar or szá gi pénz in té zet tõl szár ma zó iga zo lá sát 
és a vo nat ko zó bank szám la szer zõ dést, vagy

bb) az in téz mény fenn tar tó 6. szá mú mel lék let sze rin ti
nyi lat ko za tát a költ ség ve té si tá mo ga tás ról.

(2) A Hi va tal a bent la ká sos in téz mény mû kö dé sét en ge -
dé lye zi, ha

a) a fenn tar tó jog erõs elvi mû kö dé si en ge déllyel ren del -
ke zik, és a mû kö dé si en ge dély ki adá sát a 4. § (9) be kez -
dés ben meg je lölt ha tár idõ ben ké rel me zi,

b) a fenn tar tó csa tol ta az (1) be kez dés sze rin ti mel lék le -
te ket,

c) az in téz mény ren del ke zik a kü lön jog sza bály ban
meg ha tá ro zott sze mé lyi fel té te lek kel.

(3) A mû kö dé si en ge dély tar tal maz za

a) a 4. § (8) be kez dés a)-e) pont ja sze rin ti ada to kat,

b) az in téz mény mû kö dé sé nek - az en ge dé lye zõ ha tá ro -
zat jog erõ re emel ke dé sé nek idõ pont já nál nem ko ráb bi -
kez dõ idõ pont ját.

6. §

7. § (1)

(2) A mû kö dé si en ge dély jog erõ re emel ke dé sét kö ve tõ
öt na pon be lül a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv a 11. szá mú
mel lék let ben meg ha tá ro zot tak sze rint ta nú sít ványt ál lít ki.
A fenn tar tó a ta nú sít ványt az in téz mény ben, jól lát ha tó
he lyen ki füg gesz ti.

(3) A mû kö dé si en ge dély nek a ta nú sít vány ban fog lalt
ada to kat érin tõ mó do sí tá sa, vissza vo ná sa, il let ve új mû kö -
dé si en ge dély ki adá sa ese tén a mû kö dést en ge dé lye zõ
szerv a ta nú sít ványt be von ja, és - a vissza vo nás ese tét ki -
vé ve - új ta nú sít ványt ál lít ki.

8. § (1)19 A mû kö dést en ge dé lye zõ szerv a szo ci á lis in -
téz mény mû kö dé si en ge dé lyét mó do sít ja, ha a mû kö dé si
en ge dély ben sze rep lõ ada tok - a (2) be kez dés ben fog lalt
ese tek ki vé te lé vel - meg vál toz nak. Ha az in téz mény egyes
szo ci á lis szol gál ta tá so kat a to váb bi ak ban nem kí ván nyúj -
ta ni, a 16. § (2)-(4) be kez dé sé ben fog lal ta kat meg fe le lõ en
al kal maz ni kell.

(2) Az in téz mény mû kö dé sé nek en ge dé lye zé sét is mé -
tel ten ké rel mez ni kell, ha

a) a fenn tar tó meg vál to zik,

b) a szo ci á lis in téz mény sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó
szék he lye, te lep he lye meg vál to zik,

c) a fé rõ he lyek, il let ve az idõ sza kos fé rõ he lyek szá ma
egy éven be lül öt szá za lé kot meg ha la dó mér ték ben emel -
ke dik,

d) az emelt szin tû fé rõ he lyek szá ma emel ke dik,

e) a szo ci á lis in téz mény más szo ci á lis szol gál ta tást kí -
ván nyúj ta ni, mint amit a mû kö dé si en ge dé lyé ben sze rep lõ 
Szt. sze rin ti be so ro lá sa el lá tá si for ma és tí pus sze rint le he -
tõ vé ten ne,

f) az Szt. 85/C. § (1) be kez dé sé nek b)-d) pont ja sze rin ti
in teg rá ció for má ja meg vál to zik,

g) az el lá tás ba a fenn tar tó az in téz mény el he lye zé sé re
ko ráb ban nem szol gá ló épü le tet (épü let részt) kí ván bevon ni,

h) a kül sõ fé rõ he lye ket a fenn tar tó ko ráb ban erre a cél ra
nem hasz nált la kás ban (lak rész ben) kí ván ja ki ala kí ta ni.

(3) Az in téz mény mû kö dé sé nek (2) be kez dés sze rin ti is -
mé telt en ge dé lye zé se a 3. §-ban, a 4-5. §-ok ban, il let ve a
8/A. §-ban fog lal tak meg fe le lõ al kal ma zá sá val tör té nik az -
zal az el té rés sel, hogy

a) a mû kö dé si en ge dély irán ti ké re lem hez csak a meg vál -
to zott kö rül mé nyek kel kap cso la tos, a 3. §-ban, a 4-5. §-ok -
ban, il let ve a 8/A. §-ban meg ha tá ro zott mel lék le te ket kell
csa tol ni;

b) az is mé telt en ge dé lye zés bent la ká sos in téz mé nyek
ese tén is egy sza kasz ban tör té nik, a ké re lem be nyúj tá sát
kö ve tõ hat van na pon be lül;

c)20 a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv nek be kell sze rez nie

ca) az in gat lan-nyil ván tar tás ból a tar tós bent la ká sos in -
téz mény, il let ve a kül sõ fé rõ he lyek el he lye zé sé re szol gá ló
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in gat lan tu laj do ni lap ján ta lál ha tó ada to kat, ha az in téz -
mény szék he lye, il le tõ leg te lep he lye meg vál to zik, vagy a
fenn tar tó az in téz mény kül sõ fé rõ he lye it ko ráb ban erre a
cél ra nem hasz nált la kás ban vagy lak rész ben kí ván ja ki -
ala kí ta ni,

cb) a 4. § (3) be kez dé se sze rin ti szak ha tó sá gok ál lás fog -
la lá sát, ha az in téz mény szék he lye, te lep he lye meg vál to -
zik, vagy a fenn tar tó az ál ta la biz to sí tott el lá tás ba az in téz -
mény el he lye zé sé re ko ráb ban nem szol gá ló épü le tet vagy
épü let részt kí ván be von ni,

cc) az ÁNTSZ kis tér sé gi, fõ vá ro si ke rü le ti in té ze té nek -
a hi gi é nés és egész ség vé del mi kö ve tel mé nyek tel je sü lé sé -
nek szak kér dé sé ben -, va la mint az el sõ fo kú tûz vé del mi
szak ha tó ság nak - a vál to zás sal össze füg gõ, az in téz mény re 
vo nat ko zó lé te sí té si, hasz ná la ti és üze mel te té si tûz vé del mi 
elõ írá sok tel je sü lé se kér dé sé ben - ho zott szak ha tó sá gi ál -
lás fog la lá sát, ha az emelt szin tû fé rõ he lyek szá ma emel ke -
dik, il let ve a fé rõ he lyek, idõ sza kos fé rõ he lyek szá ma egy
éven be lül öt szá za lé kot meg ha la dó mér ték ben emel ke dik,

cd) az in téz mény szék he lye, te lep he lye sze rint il le té kes
me gyei, fõ vá ro si fõ jegy zõ - a ko rai fej lesz tés hez és gon do -
zás hoz, va la mint a fej lesz tõ fel ké szí tés hez szük sé ges sze -
mé lyi és tár gyi fel té te lek tel je sí té se kér dé sé ben ho zott -
szak ha tó sá gi ál lás fog la lá sát, ha a nem he lyi ön kor mány -
zat, tár su lás és nem he lyi ki sebb sé gi ön kor mány zat ál tal
fenn tar tott, ápo lást, gon do zást nyúj tó in téz mény a szak mai 
prog ram ja sze rint tan kö te les korú, il let ve an nál fi a ta labb
fo gya té kos sze mé lye ket is el kí ván lát ni;

d)21

e)22 amennyi ben a tar tós bent la ká sos in téz ményt a nem
ál la mi fenn tar tó egy há zi fenn tar tó fenn tar tá sá ba adja, a
fenn tar tó vál to zás ak kor en ge dé lyez he tõ, ha az in téz mény
el he lye zé sé re szol gá ló in gat lan - ide nem ért ve a kül sõ fé -
rõ he lye ket - az egy há zi fenn tar tó ki zá ró la gos, ha szon él ve -
zet tel nem ter helt tu laj do ná ban vagy olyan he lyi ön kor -
mány zat, tár su lás, il let ve ál la mi szerv ki zá ró la gos tu laj do -
ná ban, il let ve va gyon ke ze lé sé ben van, amellyel az egy há -
zi fenn tar tó az in téz mény ál tal nyúj tott tar tós bent la ká sos
in téz mé nyi szol gál ta tá sok ra va la mennyi fé rõ hely te kin te -
té ben el lá tá si szer zõ dést kö tött.

(4) A fenn tar tó a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv nek kö -
teles ti zen öt na pon be lül be je len te ni

a) az en ge dé lye zés alap já ul szol gá ló lé nye ges kö rül mé -
nyek ben be kö vet ke zõ vál to zást,

b) a jog erõs hasz ná lat ba vé te li en ge dély meg kül dé sé vel
az in téz mény épü le tén el vé gez te tett épí té si en ge dély-kö te les
épí tést, bõ ví tést, il le tõ leg át ala kí tást.

A be je len tés alap ján a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv
szük ség sze rint el len õr zést tart.

(5) Ha a fenn tar tó a szo ci á lis in téz mény szék he lyén kí -
vül a te lep he lyén is sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó in téz -
mé nyi te vé keny sé get kí ván foly tat ni, a te lep hely mû kö dé -
sé hez kü lön mû kö dé si en ge délyt kell ké rel mez nie.

8/A. § (1) A mû kö dé si en ge déllyel ren del ke zõ nap pa li
me le ge dõ, éj je li me ne dék hely és haj lék ta lan sze mé lyek át -
me ne ti szál lá sá nak fenn tar tó ja idõ sza kos fé rõ he lyek en ge -
dé lye zé sét kér he ti a no vem ber 1-je és áp ri lis 30-a kö zöt ti
idõ szak ra (a to váb bi ak ban: téli idõ szak) vagy an nak egy
ré szé re. A fenn tar tó ké rel mé re az idõ sza kos fé rõ he lyek
több év téli idõ sza ká ra vagy azok egy ré szé re is en ge dé -
lyez he tõk. Az idõ sza kos fé rõ he lyek en ge dé lye zé se iránt
benyúj tott ké rel met a Hi va tal egy sza kasz ban, ti zen öt na pon 
be lül bí rál ja el.

(2) Az idõ sza kos fé rõ hely en ge dé lye zé se irán ti ké re -
lem ben a fenn tar tó nak meg kell je löl ni az in téz mény ága -
za ti azo no sí tó ját, va la mint csa tol nia kell

a) az in téz mény kü lön jog sza bály ban meg ha tá ro zot tak
sze rint el ké szí tett szak mai prog ram ját,

b) az in téz mény fenn tar tó já nak és ve ze tõ jé nek együt tes
nyi lat ko za tát arra vo nat ko zó an, hogy az in téz mény al kal -
ma zot tai a jog sza bály ban meg ha tá ro zott arány ban ren del -
kez nek a szük sé ges szak ké pe sí tés sel,

c) a te le pü lé si jegy zõ, a fõ vá ros ban a fõ jegy zõ iga zo lá -
sát arra vo nat ko zó an, hogy az idõ sza kos mû kö dé si en ge dély
ki adá sa el lá tá si ér dek bõl in do kolt.

(3)23 A Kor mány a Hi va tal nak az idõ sza kos fé rõ hely en -
ge dé lye zé sé re irá nyu ló el já rá sá ban,

a) - a köz egész ség ügyi kö ve tel mé nyek, a hi gi é nés és
egész ség vé del mi, az ivó víz-mi nõ sé gi, a te le pü lé si szi lárd
és fo lyé kony hul la dék kal kap cso la tos köz egész ség ügyi,
jár vány ügyi vo nat ko zá sú kö ve tel mé nyek, va la mint a ké -
mi ai biz ton ság ra és a do hány zó he lyek ki je lö lé sé re vo nat -
ko zó jog sza bá lyi elõ írá sok ér vé nye sí té sé vel, va la mint a
bent la ká sos szo ci á lis in téz mény kü lön jog sza bály sze rin ti
kö te le zõ szol gál ta tá sai kö ré be tar to zó egész ség ügyi el lá -
tás hoz szük sé ges sze mé lyi és tár gyi fel té te lek meg lé té vel
kap cso la tos szak kér dés ben - elsõ fokú el já rás ban az
ÁNTSZ-nek az in téz mény szék he lye, te lep he lye sze rint il -
le té kes kis tér sé gi, fõ vá ro si ke rü le ti in té ze tét, má sod fo kú
el já rás ban az ÁNTSZ re gi o ná lis in té ze tét,

b) - az in téz mény re vo nat ko zó lé te sí té si, hasz ná la ti és
üze mel te té si tûz vé del mi elõ írá sok tel je sü lé se kér dé sé ben - 
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elsõ fokú el já rás ban az in téz mény szék he lye, te lep he lye
sze rint il le té kes, elsõ fo kon el já ró tûz vé del mi szakható -
ságot, má sod fo kú el já rás ban a má sod fo kon el já ró tûz vé -
del mi szak ha tó sá got,

c) ha arra az épít mény re, amely ben az in téz ményt mû -
köd tet ni kí ván ják, ugyan er re a ren del te tés re vo nat ko zó an
a ké re lem be nyúj tá sát meg elõ zõ hat hó na pon be lül hasz ná -
lat ba vé te li en ge délyt vagy fenn ma ra dá si en ge délyt nem
ad tak ki, - az in téz mény re vo nat ko zó épí tés ha tó sá gi kö ve -
tel mé nyek ér vé nye sí té se szak kér dé sé ben - elsõ fokú el já -
rás ban az in téz mény szék he lye, te lep he lye sze rint il le té kes 
épí tés ügyi ha tó sá got, má sod fo kú el já rás ban a Kor mány ál -
ta lá nos ha tás kö rû te rü le ti ál lam igaz ga tá si szer vét, va la -
mint

d) ha az in téz mény me leg ét kez te tést is nyújt, - az élel -
mi szer-hi gi é nia és élel mi szer-biz ton ság jog sza bá lyi kö ve -
tel mé nye i nek való meg fe le lés kér dé sé ben - elsõ fokú el já -
rás ban a Me zõ gaz da sá gi Szak igaz ga tá si Hi va tal elsõ fokú
szak ha tó ság ként el já ró szer vét, má sod fo kú el já rás ban a
Me zõ gaz da sá gi Szak igaz ga tá si Hi va tal má sod fo kú szak -
ha tó ság ként el já ró szer vét

szak ha tó ság ként je lö li ki. A szak ha tó ság a meg ke re sést
nyolc na pon be lül tel je sí ti.

(4) Az idõ sza kos fé rõ he lyek ki ala kí tá sát a Hi va tal ak kor 
en ge dé lye zi, ha

a) a fenn tar tó csa tol ja a (2) be kez dés ben meg ha tá ro zott
do ku men tu mo kat,

b)az in téz mény szak mai prog ram ja meg fe lel a kü lön
jog sza bály ban meg ha tá ro zott kö ve tel mé nyek nek,

c) az in téz mény ren del ke zik a kü lön jog sza bály ban meg -
határozott sze mé lyi és tár gyi fel té te lek kel,

d) az idõ sza kos fé rõ hely en ge dé lye zé se el lá tá si ér dek bõl
in do kolt,

e) az in téz mény az (1) be kez dés sze rin ti szol gál ta tá sok
va la me lyi ké re jog erõs mû kö dé si en ge déllyel, ide ig le nes
mû kö dé si en ge déllyel ren del ke zik.

(5) Az idõ sza kos mû kö dé si en ge dély ki adá sa elõtt a Hi -
va tal az in téz mény ben hely szí ni szem lét tart és meg ál la pí -
tá sa it jegy zõ könyv ben rög zí ti.

(6) Az idõ sza kos fé rõ he lyek ki ala kí tá sát en ge dé lye zõ
ha tá ro zat ban fel kell tün tet ni kü lö nö sen

a) az idõ sza kos fé rõ he lyek szá mát, és

b) azt az - (1) be kez dés alap ján meg ha tá ro zott - idõ tar ta -
mot, amely re az idõ sza kos fé rõ he lyek lé te sí té sét en ge dé -
lyez ték.

(7)

(8) Az idõ sza kos fé rõ he lyen el lá tot tak után nor ma tív ál -
la mi hoz zá já ru lás a 21-22/C. §-ok sze rint igé nyel he tõ.

8/B. § (1) A bá zis-szál lás a mû kö dé si en ge dély irán ti ké -
re lem be nyúj tá sá nak nap já tól mû köd tet he tõ. Ha a mû -
ködési en ge dély irán ti ké rel met jog erõ sen el uta sít ják, a

bázi s-szállást meg kell szün tet ni, nor ma tív ál la mi hoz zá já -
ru lás a ké re lem be nyúj tá sa és el uta sí tá sa kö zöt ti idõ re nem
ve he tõ igény be.

(2) A bá zis-szál lás en ge dé lye zé se iránt be nyúj tott ké re -
lem hez a fenn tar tó nak a 3. § (1) be kez dé sé nek a)-b), f) és
h)-j) pont ja sze rin ti mel lék le te ket kell csa tol nia.

(3)24A Kor mány a Hi va tal nak a bá zis-szál lás en ge dé lye -
zé sé re irá nyu ló el já rá sá ban, - a köz egész ség ügyi kö ve tel -
mé nyek, a hi gi é nés és egész ség vé del mi, az ivóvíz-minõ -
ségi, a te le pü lé si szi lárd és fo lyé kony hul la dék kal kap cso -
la tos köz egész ség ügyi, jár vány ügyi vo nat ko zá sú kö ve tel -
mé nyek, va la mint a ké mi ai biz ton ság ra és a do hány zó he -
lyek ki je lö lé sé re vo nat ko zó jog sza bá lyi elõ írá sok ér vé -
nye sí té sé vel kap cso la tos szak kér dé sek ben - elsõ fokú el já -
rás ban az ÁNTSZ-nek a szo ci á lis in téz mény szék he lye, te -
lep he lye sze rint il le té kes kis tér sé gi, fõ vá ro si ke rü le ti in té -
ze tét, má sod fo kú el já rás ban az ÁNTSZ re gi o ná lis inté -
zetét szak ha tó ság ként je lö li ki. Az il le té kes mód szer ta ni
in téz mény a szak mai prog ra mot, az il le té kes disz pé cser -
szol gá lat a bá zis-szál lás szük sé ges sé gét szak ér tõ ként vé le -
mé nye zi.

(4) A Hi va tal a bá zis-szál lá son hely szí ni szem lét tart.
A Hi va tal a (3) be kez dés b)-c) pont ja sze rin ti szak ér tõi vé -
le mé nyek hez köt ve van.

(5) A bá zis-szál lás sal kap cso la tos ügyek ben a Hi va tal
és a szak ha tó ság ügy in té zé si ha tár ide je, a szak vé le mény
el ké szí té sé re ren del ke zés re álló idõ, a hi ány pót lás ra biz to -
sít ha tó idõ, va la mint a fel leb be zé si ha tár idõ há rom mun ka -
nap. Az ügy in té zé si ha tár idõ leg fel jebb há rom mun ka nap -
pal hosszab bít ha tó meg. Elekt ro ni kus úton, il let ve táv köz -
lé si esz köz út ján is kö zöl ni kell, il let ve meg kell kül de ni a
dön tést, a hi ány pót lás ra tör té nõ fel hí vást, a szak ha tó ság
meg ke re sé sét, va la mint a szak ha tó sá gi ál lás fog la lást és a
szak vé le ményt.

(6) A bá zis-szál lás mû kö dé si en ge dé lye tar tal maz za

a) a 3. § (7) be kez dé sé nek a)-e) és g)-h) sze rin ti ada -
tokat,

b) a bá zis-szál lás mû kö dé sé nek kez dõ idõ pont ját.

9. § (1) Az in téz mény fenn tar tó ja

a) az en ge dé lye zés alap já ul szol gá ló kö rül mé nyek ben
be kö vet ke zõ vál to zást,

b) ha az in téz mény há rom hó nap idõ tar tam óta a kü lön
jog sza bály ban meg ha tá ro zott al kal ma zot ti lét szám- és
szak dol go zói kö ve tel mé nyek nek nem fe lel meg, ezen idõ -
tar tam le tel té tõl szá mí tott ti zen öt na pon be lül kö te les be je -
len te ni a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv nek.
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24  Mó do sí tot ta a Nem ze ti Hír köz lé si Ha tó ság el já rá sá ban köz re mû kö dõ
szak ha tó sá gok ki je lö lé sé rõl, va la mint egyes szak ha tó sá gi köz re mû kö dé sek
meg szün te té sé rõl és mó do sí tá sá ról szó ló 362/2008. (XII. 31.) Korm. ren de let 
37. §-ának (6) be kez dé se. Ha tá lyos 2009. már ci us 1-jé tõl.]



(2) A be je len tés alap ján a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv

a) a mû kö dé si en ge délyt mó do sít ja, ha a 8. § (1) be kez -
dé sé ben fog lalt kö rül mény áll fenn, vagy

b) hely szí ni el len õr zést tart az in téz mény nél és a 15. §-ban
fog lal tak sze rint in téz ke dik.

9/A. §

9/B-G. §

10-13. §

A szo ci á lis in téz mény mû kö dé sé nek el len õr zé se

14. § (1)25A mû kö dést en ge dé lye zõ szerv - az il le té kes
mód szer ta ni in téz mény mint szak ér tõ be vo ná sá val - leg -
alább két éven te el len õr zi, hogy a fenn tar tó a szo ci á lis in -
téz ményt

a) a mû kö dé si en ge dély ben, és

b) a jog sza bá lyok ban fog lal tak nak meg fe le lõ en mû köd -
te ti-e, így kü lö nö sen azt, hogy

ba) az egy sze ri hoz zá já ru lás nak az Szt. 117/B. §-ában
meg ha tá ro zott mér té kû el kü lö ní té sé re, fel hasz ná lá sá ra,
va la mint a té rí té si dí jak ra vo nat ko zó kö te le zett sé gét tel je -
sí ti-e,

bb) a bel sõ sza bály za to kat szak sze rû en el ké szí tet ték-e,

bc) a szol gál ta tás szak mai kö ve tel mé nyei ér vé nye -
sülnek-e,

bd) a bent la ká sos in téz mé nyek ese té ben a tar tós elhe -
lye zést meg elõ zõ elõ gon do zá si fel ada tok nak ele get tet tek-e,
to váb bá

be) a nem ál la mi és az egy há zi fenn tar tá sú tar tós bent la -
ká sos szo ci á lis in téz mény fenn tar tó ja a 15/A. §-ban meg -
ha tá ro zott pénz össze get el kü lö ní tet te-e, és az e ren de let ben
meg ha tá ro zot tak sze rint ke ze li-e,

bf) a nem ál la mi fenn tar tó a szak mai szol gál ta tás kö ré -
ben oko zott kár meg té rí té sé re vo nat ko zó fe le lõs ség biz to -
sí tá si szer zõ dés sel ren del ke zik-e.

(2)26A mû kö dést en ge dé lye zõ szerv az el len õr zés rõl ké -
szült jegy zõ köny vet, il let ve hi va ta los fel jegy zést meg kül -
di a fenn tar tó nak és az in téz mény nek, va la mint nor ma tív
ál la mi hoz zá já ru lás ban ré sze sü lõ egy há zi és nem ál la mi
fenn tar tá sú szo ci á lis in téz mény ese tén elekt ro ni kus úton
az Igaz ga tó ság nak, to váb bá fi nan szí ro zá si szer zõ dés sel
ren del ke zõ szo ci á lis in téz mény ese tén elekt ro ni kus úton
az FSZH-nak.

(3)27

(4)28 A mód szer ta ni szo ci á lis in téz mény és a módszer -
tani in téz mény nek ki je lölt kon zor ci um szo ci á lis in téz mény
tag ja ese tén

a) a mód szer ta ni fel ada tok el lá tá sát a szo ci ál- és csa lád -
po li ti ká ért fe le lõs mi nisz ter ál tal ve ze tett mi nisz té ri um (a
to váb bi ak ban: Mi nisz té ri um),

b) a szo ci á lis szol gál ta tá so kat a mû kö dést en ge dé lye zõ
szerv - az (1) be kez dés sze rin ti eset ben a Mi nisz té ri um ál tal
ki je lölt mód szer ta ni in téz mény be vo ná sá val -

el len õr zi.

(5) A mód szer ta ni in téz mény a szak vé le mé nyét kö te les
har minc na pon be lül el ké szí te ni és meg kül de ni a mû kö -
dést en ge dé lye zõ szerv nek.

(6)29 Ha a Hi va tal az idõ sza kos fé rõ he lyek ki ala kí tá sát
en ge dé lyez te, az in téz mény mû kö dé sét a 8/A. § (6) be kez -
dé sé nek b) pont ja sze rin ti idõ szak ban, az idõ sza kos fé rõ -
he lyek több évre tör té nõ en ge dé lye zé se ese tén éven te leg -
alább egy szer el len õr zi. A bá zis-szál lás ese tén az (1) be -
kez dés sze rin ti rend sze res el len õr zést nem kell le foly tat ni.

(7) A mû kö dést en ge dé lye zõ szerv

a)30 az in téz mény ben hely szí ni el len õr zést tart az (1) és
(6) be kez dés sze rin ti eset ben,

b) az in téz mény ben, il let ve a kül sõ fé rõ hely el he lye zé -
sé re szol gá ló la kás ban (lak rész ben) so ron kí vül hely szí ni
el len õr zést tart, ha tu do má sá ra jut, hogy az in téz mény épü -
le té nek, il let ve a kül sõ fé rõ hely el he lye zé sé re szol gá ló la -
kás nak (lak rész nek) az ál la ga vagy az in téz mény mû kö dé -
se az el lá tot tak éle tét, tes ti ép sé gét vagy egész sé gét ve szé -
lyez te ti, il let ve az el lá tot tak más al kot má nyos jo ga it sér ti.

(8)31 Az (1) be kez dés sze rin ti el len õr zé sek so rán

a)32 a bent la ká sos szo ci á lis in téz mény ese tén a kü lön jog -
sza bály sze rin ti kö te le zõ egész ség ügyi el lá tá sok hoz szük sé -
ges sze mé lyi és tár gyi fel té te lek biz to sí tá sát az ÁNTSZ kis -
tér sé gi in té ze te,
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25 Szö ve gét mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó -
do sí tá sá ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 16. §-a. Ha tá lyos 2009. 
ja nu ár 1-jé tõl.

26 Mó do sí tot ta a tá mo ga tó szol gál ta tás és a kö zös sé gi el lá tá sok fi nan szí -
ro zá sá nak rend jé rõl szó ló 191/2008. (VII. 30.) Korm. ren de let 24. §-a. Ha -
tályos 2009. ja nu ár 1-jé tõl.

27  Ha tá lyon kí vül he lyez te az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek
mó do sí tá sá ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 25. §-a (1) be kez dé -
sé nek ca) pont ja. Ha tály ta lan 2009. ja nu ár 1-jé tõl.

28 Mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mányren de le tek mó do sí tá sá -
ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 16. §-a. Ha tá lyos 2009. ja nu ár
1-jé tõl.

29 Szö ve gét mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó -
do sí tá sá ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 25. §-a (1) bekezdé -
sének cb) pont ja. Ha tá lyos 2009. ja nu ár 1-jé tõl.

30 Szö ve gét mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó -
do sí tá sá ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 25. §-a (1) bekezdé -
sének c) pont ja. Ha tá lyos 2009. ja nu ár 1-jé tõl.

31 Szö ve gét mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó -
do sí tá sá ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 25. §-a (1) bekezdé -
sének cb) pont ja. Ha tá lyos 2009. ja nu ár 1-jé tõl.

32 Szö ve gét mó do sí tot ta a Nem ze ti Hír köz lé si Ha tó ság el já rá sá ban köz re -
mû kö dõ szak ha tó sá gok ki je lö lé sé rõl, va la mint egyes szak ha tó sá gi köz re mû -
kö dé sek meg szün te té sé rõl és mó do sí tá sá ról szó ló 362/2008. (XII. 31.) Korm. 
ren de let 37. §-ának (7) be kez dé se. Ha tá lyos 2009. már ci us 1-jé tõl.



b)33 a nem he lyi ön kor mány zat, tár su lás vagy he lyi ki -
sebb sé gi ön kor mány zat ál tal fenn tar tott, tan kö te les korú
vagy an nál fi a ta labb fo gya té kos sze mé lye ket is el lá tó ápo -
lást, gon do zást nyúj tó in téz mény ese tén a ko rai fej lesz tés -
hez és gon do zás hoz, va la mint a fej lesz tõ fel ké szí tés hez
szük sé ges sze mé lyi és tár gyi fel té te lek biz to sí tá sát a me -
gyei, fõ vá ro si fõ jegy zõ

el len õr zi.

15. § (1) Ha a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv az in téz -
mény mû kö dé sé vel kap cso lat ban hi á nyos sá got ész lel,

a) leg fel jebb száz húsz nap idõ tar ta mú ha tár idõ meg je lö -
lé sé vel fel szó lít ja a fenn tar tót a hi á nyos ság meg szün te té -
sé re, vagy

b) az ügy nek az el lá tot tak, az el lá tá si ér dek és a fenn tar -
tó szem pont já ból is elõ nyös ren de zé se ér de ké ben a hi á -
nyos sá gok meg szün te té sé rõl a fenn tar tó val ha tó sá gi szer -
zõ dést köt het, il let ve

c) a mû kö dé si en ge délyt vissza von ja, és kö te le zi a fenn -
tar tót a szo ci á lis szol gál ta tás ab ba ha gyá sá ra, ha az in téz -
mény épü le té nek ál la ga vagy az in téz mény mû kö dé se az
el lá tot tak éle tét, tes ti ép sé gét vagy egész sé gét sú lyo san ve -
szé lyez te ti, il let ve az el lá tot tak más al kot má nyos jo ga it sú -
lyo san sér ti,

d) a 17. §-ban fog lal tak sze rint bír sá got szab hat ki.

A fenn tar tó ké rel mé re az a) pont sze rin ti ha tár idõ in do -
kolt eset ben egy szer, leg fel jebb hat van nap pal meghosz -
szabbítható.

(2) Ha az in téz mény fenn tar tó ja a meg je lölt ha tár idõ ben
nem in téz ke dik a sza bály sze rû mû kö dés meg te rem té se ér -
de ké ben, úgy a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv

a) az in téz mény mû kö dé si en ge dé lyét vissza von ja, és
amennyi ben mû kö dé se el lá tá si ér dek bõl in do kolt, úgy fel -
té te lek elõ írá sa mel lett ide ig le nes mû kö dé si en ge délyt ad
ki, vagy

b) az in téz mény mû kö dé si en ge dé lyé nek mó do sí tá sá val
csök ken ti az in téz mény fé rõ he lye i nek, kül sõ fé rõ he lye i -
nek, idõ sza kos fé rõ he lye i nek, il let ve emelt szin tû fé rõ he -
lye i nek a szá mát, vagy

c) az in téz mény mû kö dé si en ge dé lyét vissza von ja, és
kö te le zi a fenn tar tót a szo ci á lis szol gál ta tás abbahagyá -
sára, vagy

d) nem ál la mi, il let ve egy há zi fenn tar tá sú bent la ká sos
szo ci á lis in téz mény ese tén az Szt. 92/C. §-ának (5)-(6) be -
kez dé se sze rint ha tá roz a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás
vissza tar tá sá ról,

e) a 17. §-ban fog lal tak sze rint bír sá got szab hat ki.

(3) El lá tá si ér dek bõl ak kor in do kolt az in téz mény ide ig -
le nes mû kö dé si en ge dé lyé nek a ki adá sa, ha az in téz mény
szék he lye, te lep he lye sze rint il le té kes te le pü lé si ön kor -
mány zat jegy zõ je, bent la ká sos in téz mény ese tén a me gyei, 
fõ vá ro si ön kor mány zat fõ jegy zõ je a mû kö dést en ge dé lye zõ
szerv meg ke re sé se alap ján ilyen tar tal mú nyi lat ko za tot tesz.

(4) Ha a szo ci á lis in téz mény fenn tar tó ja az ide ig le nes
mû kö dé si en ge dély ben elõ írt fel té te lek nek ele get tesz, és
az in téz mény mû kö dé se egyéb te kin tet ben is meg fe lel a
jog sza bá lyok ban elõ írt fel té te lek nek, a mû kö dést en ge dé -
lye zõ szerv ha tá ro zat lan ide jû mû kö dé si en ge délyt ad ki.

(5) Ha a szo ci á lis in téz mény mû kö dé sé vel kap cso la to -
san nem a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv, ha nem más el len -
õr zõ ha tó ság ész lel hi á nyos sá got, úgy ezt jel zi a mû kö dést
en ge dé lye zõ szerv nek, amely az (1) be kez dés ben fog lal tak 
sze rint jár el.

(6) A Hi va tal a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás vissza tar -
tá sá nak jo gá val ugyan azon in téz mény fenn tar tó val szem ben
nap tá ri éven ként leg fel jebb egy al ka lom mal él het.

(7) A Hi va tal (2) be kez dés d) pont ja sze rin ti ha tá ro za ta
tar tal maz za

a) a vissza tar tott nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás pon tos
össze gét,

b) az ar ról való ren del ke zést, hogy mind ad dig míg a jog -
sza bály el le nes mû kö dé si kö rül mény, mu lasz tás fenn áll, a
vissza tar tott nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás nem folyósít -
ható,

c) a Hi va tal, il le tõ leg a más el len õr zõ ha tó ság ál tal fel -
tárt sú lyos mû kö dé si, gaz dál ko dá si hi á nyos ság ra, jog sza -
bály sér tõ kö rül mény re uta lást,

d) azt a tényt, hogy az in téz mény fenn tar tó a fel szó lí tás
el le né re a meg je lölt ha tár idõ ben nem in téz ke dett a sza -
bály sze rû mû kö dés biz to sí tá sa ér de ké ben,

e)34 az Igaz ga tó ság fel hí vá sát a ha tá ro zat ban fog lal tak
vég re haj tá sá ra.

(8) A Hi va tal a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás vissza tar -
tá sá ról, to váb bá a vissza tar tott hoz zá já ru lás ki utal ha tó sá -
gá ról - az ar ról ho zott vég re hajt ha tó ha tá ro zat egy ide jû
meg kül dé sé vel - ér te sí ti az Igaz ga tó sá got. Az Igaz ga tó ság
a Hi va tal ha tá ro za tá ban fog lalt in téz ke dést a ha tá ro zat
kéz hez vé te lét kö ve tõ elsõ ese dé kes uta lás kor ér vé nye sí ti.

(9) A mû kö dést en ge dé lye zõ szerv a nap pa li me le ge dõ, az
éj je li me ne dék hely és a haj lék ta lan sze mé lyek át me ne ti szál -
lá sa ese tén a téli idõ szak ban a 15. § (2) be kez dés b)-c) pont ja
sze rin ti jog kö vet kez mé nye ket ak kor al kal maz hat ja, ha az in -
téz mény épü le té nek ál la ga vagy az in téz mény mûködé se
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33 Szö ve gét mó do sí tot ta a Nem ze ti Hír köz lé si Ha tó ság el já rá sá ban köz re -
mû kö dõ szak ha tó sá gok ki je lö lé sé rõl, va la mint egyes szak ha tó sá gi köz re mû -
kö dé sek meg szün te té sé rõl és mó do sí tá sá ról szó ló 362/2008. (XII. 31.) Korm. 
ren de let 44. §-a (1) be kez dé sé nek 56. pont ja. Ha tá lyos 2009. már ci us 1-jé tõl.

34  Szö ve gét mó do sí tot ta a sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó szo ci á lis in téz -
mény és a fa lu gond no ki szol gá lat mû kö dé sé nek en ge dé lye zé sé rõl, to váb bá a
szo ci á lis vál lal ko zás en ge dé lye zé sé rõl szó ló 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren -
de let, va la mint egyes kap cso ló dó kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról szó ló
28/2009.  (II. 19.) Korm. ren de let 5. §-a (7) be kez dé sé nek aa) pont ja. Ha -
tályos 2009. feb ru ár 22-tõl.



az el lá tot tak éle tét, tes ti ép sé gét vagy egész sé gét sú lyo san
ve szé lyez te ti, il let ve az el lá tot tak más al kot má nyos jo ga it
sú lyo san sér ti.

(10) Az FSZH el len õriz he ti, hogy az in téz mény mû kö -
dé se, te vé keny sé ge meg fe lel-e a jog sza bá lyok ban és a mû -
kö dé si en ge dély ben fog lal tak nak. Az FSZH el já rá sá ra a
14. § (2) be kez dé sé ben, va la mint az (1)-(9) be kez dés ben
foglal ta kat kell meg fe le lõ en al kal maz ni. Az FSZH az ellen -
õrzésrõl és a meg tett in téz ke dé sek rõl ér te sí ti a mû kö dést
en ge dé lye zõ vá ro si jegy zõt, il let ve Hi va talt.

Az Szt. 92/C. §-a alap ján el kü lö ní tett pénz összeg
ke ze lé sé nek sza bá lyai

15/A. § (1) Az Szt. 92/C. §-ának (2) be kez dé sé ben meg -
ha tá ro zott nem ál la mi és egy há zi fenn tar tó kö te les

a) az in téz mény mû kö dé sé nek en ge dé lye zé se kor a mû -
kö dé si en ge dély irán ti ké re lem ben meg ha tá ro zott fé rõ -
hely szám után a tárgy év egé szé re ki szá mí tott, az el lá tott
köz fel adat után fel adat el lát ási nor ma tív hoz zá já ru lás tíz
szá za lé ká nak meg fe le lõ pénz össze get egy ál ta la e cél ra el -
kü lö ní tett, ma gyar or szá gi pénz in té zet nél ve ze tett bank -
szám lán el he lyez ni,

b)35 min den év jú ni us 30-áig az a) pont sze rint el kü lö ní -
tett pénz össze get ki egé szí te ni az in téz mény mû kö dé si en -
ge dé lyé ben meg je lölt fé rõ hely szám után a tárgy év egé szé -
re ki szá mí tott tárgy évi fel adat el lát ási nor ma tív hozzájá -
rulás tíz szá za lé ká nak mér té ké ig.

(2) A már mû kö dé si, il le tõ leg ide ig le nes mû kö dé si en -
ge déllyel ren del ke zõ in téz mény fenn tar tó ja az (1) be kez -
dés ben meg ha tá ro zott pénz össze get az õt meg il le tõ nor -
ma tív ál la mi hoz zá já ru lás ból, egy há zi ki egé szí tõ tá mo ga -
tás ból vagy egyéb for rás ból is el kü lö nít he ti. Amennyi ben
a fenn tar tó a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás ból, egy há zi ki -
egé szí tõ tá mo ga tás ból tör té nõ el kü lö ní tést az Igaz ga tó ság -
tól kéri, csa tol nia kell az el kü lö ní tett bank szám lá nak a
tárgy évet meg elõ zõ év no vem ber 15-i egyen le gét.

15/B. § Az el kü lö ní tett bank szám la fö lött a fenn tar tó csak 
a Hi va tal jog erõs en ge dé lye zõ ha tá ro za ta alap ján ren del -
kez het. E kö rül ményt az in téz mény fenn tar tó nak a pénz in té -
zet tel az el kü lö ní tett bank szám la ve ze té sé re kö tött szer zõ -
dé se tar tal maz za.

15/C. § (1) A Hi va tal az el kü lö ní tett pénz összeg meg ha -
tá ro zott cél ra tör té nõ fel hasz ná lá sát ak kor en ge dé lye zi, ha
az in téz mény fenn tar tó ja

a) iga zol ja, hogy az in téz mény biz ton sá gos mû köd te tése
ki zá ró lag az el kü lö ní tett pénz összeg rész be ni vagy tel jes

fel hasz ná lá sá val biz to sít ha tó, így kü lö nö sen, ha a fenn tar -
tó nak az in téz mény mû köd te té sé vel össze füg gés ben har -
minc na pon túli köz tar to zá sa, köz üze mi (víz, gáz, vil lany,
te le fon stb.) díj tar to zá sa áll fenn, vagy olyan szám lá ja, fi -
ze té si fel szó lí tá sa, il let ve el is mert tar to zá sa van, ame lyet
az ese dé kes sé get kö ve tõ hat van na pon be lül nem tu dott ki -
egyen lí te ni, vagy

b) a vele szem ben tá masz tott, az el lá tott in téz mé nyi jog -
vi szo nyá nak meg szün te té sé bõl fa ka dó kö ve te lé se it, kár -
igé nyét más for rás ból nem tud ja ki elé gí te ni.

(2) Nem en ge dé lyez he tõ az el kü lö ní tett pénz összeg fel -
hasz ná lá sa, ha a mû kö dé si ne héz ség a Hi va tal nor ma tív ál -
la mi hoz zá já ru lás vissza tar tá sá ról ren del ke zõ határoza -
tának kö vet kez mé nye.

(3) Az el kü lö ní tett pénz összeg fel hasz ná lá sát en ge dé -
lye zõ ha tá ro zat tar tal maz za

a) az in téz mény fenn tar tó já nak ne vét és szék he lyét,

b) az in téz mény ne vét és szék he lyét

c) a szám la ve ze tõ pénz in té zet meg ne ve zé sét,

d) a bank szám la szá mot,

e) a fenn tar tó nak az el kü lö ní tett pénz összeg tel jes vagy
meg ha tá ro zott össze gé re vo nat ko zó ren del ke zé si jo gát,

f) azt a célt, amely re a pénz összeg fel hasz nál ha tó,

g) a fenn tar tó kö te le zé sét a fel hasz nált összeg is mé telt
el kü lö ní té sé re, to váb bá az en nek el ma ra dá sá ból fa ka dó
jog kö vet kez mé nye ket.

(4) A Hi va tal az el kü lö ní tett pénz összeg fel hasz ná lá sát
en ge dé lye zõ jog erõs ha tá ro za tát meg kül di a bank szám lát
ve ze tõ pénz in té zet nek.

15/D. § (1) Az in téz mény fenn tar tó az el kü lö ní tett pénz -
összeg bõl fel hasz nált össze get is mé tel ten kö te les el kü lö -
ní te ni. Az el kü lö ní tés re a 15/C. § (3) be kez dé se sze rin ti
ha tá ro zat jog erõ re emel ke dé se nap já tól szá mí tott há rom
hó nap áll ren del ke zé sé re.

(2) Ha az (1) be kez dés sze rin ti idõ tar tam alatt az in téz -
mény fenn tar tó nem tesz ele get el kü lö ní té si kö te le zett sé gé -
nek, úgy a Hi va tal ha tá ro zat tal dönt a ha tár idõ le jár tát kö -
ve tõ hó nap ban uta lás ra ke rü lõ nor ma tív ál la mi hoz zá já ru -
lás ból tör té nõ el kü lö ní tés rõl. A Hi va tal jog erõs határo -
zatának egy ide jû meg kül dé sé vel ér te sí ti er rõl az Igaz ga tó -
sá got.

(3) Amennyi ben a fenn tar tó egy nap tá ri év ben há rom
vagy an nál több eset ben kény sze rül az el kü lö ní tett pénz -
összeg fel hasz ná lá sá ra, az in téz mény mû kö dé sé nek ja ví tá sa
ér de ké ben a Hi va tal in téz ke dé si terv ké szí té sé re kö te le zi.

15/E. § (1) Amennyi ben az in téz mény meg szû né se mi -
att a mû kö dé si, il let ve ide ig le nes mû kö dé si en ge dély
vissza vo nás ra ke rül, a Hi va tal az el kü lö ní tett pénz összeg
fö lött sza bad ren del ke zést en ge dé lyez, fel té ve, hogy

a) az el lá tot tak nak az in téz mény fenn tar tó já val szem ben 
nem áll fenn kö ve te lé se, kár igé nye,
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b) a mun ka vál la lók nak nincs a mun ka bér, il le tõ leg az zal 
egy te kin tet alá esõ bér jel le gû jut ta tás vo nat ko zá sá ban kö -
ve te lé se,

c) az in téz mény fenn tar tó az igény be vett nor ma tív ál la -
mi hoz zá já ru lás sal el szá molt, és a jog ta la nul igény be vett
nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás után vissza fi ze té si kö te le -
zett sé gé nek ele get tett,

d) a fenn tar tó nak nincs köz tar to zá sa.

(2) Az el kü lö ní tett pénz összeg Szt. 92/C. § (4) be kez dé -
se sze rin ti mér té ket meg ha la dó ré szé nek sza bad fel hasz ná -
lá sát a Hi va tal ké re lem re en ge dé lye zi, ha az (1) be kez dés
sze rin ti fel té te lek fenn áll nak.

(3) Az (1)-(2) be kez dés alap ján ho zott ha tá ro zat a
15/C. § (3) be kez dé sé nek a)-e) pont ja sze rin ti ada to kat tar -
tal maz za.

(4)36 Az ál lam ház tar tás ról szó ló 1992. évi XXXVIII.
tör vény 18/C. §-a (6) be kez dé sé nek f) pont ja sze rin ti fenn -
tar tó ese tén a 15/A-15/E. § ren del ke zé se it az zal az el té rés -
sel kell al kal maz ni, hogy a fenn tar tó az el kü lö ní tést a
Kincs tár nál ve ze tett el kü lö ní tett szám lán tel je sí ti.

A szo ci á lis in téz mény mû kö dé sé nek meg szû né se

16. § (1) A szo ci á lis in téz mény mû kö dé se meg szû nik és
a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv a szo ci á lis in téz mény mû -
kö dé si en ge dé lyét vissza von ja, ha

a) az in téz mény fenn tar tó ja fel hagy az in téz mény mû -
köd te té sé vel,

b) az in téz ményt fenn tar tó sze mély meg hal, vagy cse -
lek võ ké pes sé gét egész ben vagy rész ben el vesz ti, ki vé ve,
ha örö kö se, il let ve tör vé nyes kép vi se lõ je szo ci á lis vál lal -
ko zói en ge délyt kap és az in téz ményt fenn tar tó he lyé be
lép,

c) a fenn tar tó jog utód nél kül meg szû nik,

d) a 15. § (1) be kez dé sé nek c) pont ja, il let ve (2) be kez -
dé sé nek c) pont ja sze rin ti eset áll fenn,

e) a szo ci á lis vál lal ko zói en ge délyt vissza von ják.

(2) A nem ál la mi és az egy há zi fenn tar tó az in téz mény
mû köd te té sé vel ak kor hagy hat fel, ha ezt a szán dé kát köz li 
az el lá tot tak kal, il let ve azok tör vé nyes kép vi se lõ i vel, az
el lá tá sért fe le lõs he lyi ön kor mány zat jegy zõ jé vel, il let ve
fõ jegy zõ jé vel, a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv vel, az Igaz -
ga tó ság gal, va la mint az Szt. 92/B. § (1) be kez dé sé nek
h) pont ja ér tel mé ben az il le té kes ér dek-kép vi se le ti szerv vel.

A mûködést

a) nap pa li el lá tást nyúj tó szo ci á lis in téz mény ese tén a
köz lés idõ pont já tól szá mí tott leg alább há rom hó nap,

b) bent la ká sos szo ci á lis in téz mény ese tén a köz lés idõ -
pont já tól szá mí tott leg alább hat hó nap

el tel té vel le het meg szün tet ni, ki vé ve, ha a fenn tar tó az el -
lá tot tak ról azt meg elõ zõ en meg fe le lõ en gon dos ko dik.

(3) Az Szt. 120. §-ában sza bá lyo zott el lá tá si szer zõ dés
alap ján mû kö dõ szo ci á lis in téz mény mû kö dé sé nek meg -
szün te té se az el lá tá si szer zõ dés ben fog lal tak sze rint tör -
ténik.

(4) Ha a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv az in téz mény
mûkö dé si en ge dé lyét vissza von ja, az el lá tá sért fe le lõs
he lyi ön kor mány zat jegy zõ je, il let ve fõ jegy zõ je - a
20/B-20/C. §-ok ban fog lal tak sze rint - in téz ke dik a rá szo -
ru ló és el lá tat lan sze mé lyek el lá tá sá nak meg szer ve zé sé rõl.

A szo ci á lis igaz ga tá si bír ság

17. § (1) A mû kö dést en ge dé lye zõ szerv bír sá got
szab hat ki

a) a fenn tar tó val, a jog sér tés so rán a fenn tar tó ne vé ben
el já ró sze méllyel, il let ve az in téz mény ve ze tõ vel szem ben,
ha a fenn tar tó, il let ve a szol gál ta tó, in téz mény az el lá tot -
tak nak az Szt.-ben biz to sí tott jo ga it meg sér ti, így kü lö nö -
sen, ha a tá jé koz ta tá si kö te le zett sé get meg sze gik, az el lá -
tot tat, az el lá tot ti ér dek kép vi se le ti szer vet aka dá lyoz zák
jo gai gya kor lá sá ban, il let ve ab ban, hogy a mû kö dést en ge -
dé lye zõ szerv hez, az el lá tott jo gi kép vi se lõ höz vagy más
ha tó ság hoz for dul jon, vagy az in téz mény ve ze tõ, il let ve a
fenn tar tó a pa naszt ha tár idõ ben nem vizs gál ja ki,

b) a szo ci á lis szol gál ta tást en ge dély nél kül nyúj tó sze -
méllyel, szer ve zet tel és az en ge dély nél kül nyúj tott szo ci á -
lis szol gál ta tás sal kap cso lat ban a szer ve zet ne vé ben - kü -
lö nö sen a szol gál ta tás iránt ér dek lõ dõk nél, il let ve igény be
ve võk nél - el já ró sze méllyel szem ben,

c)37 a fenn tar tó val és a fenn tar tó ne vé ben el jár ni jo go sult 
sze méllyel szem ben, ha a fenn tar tó a 2/C. § (1)-(2) be kez -
dé se, il let ve a 8. § (1)-(2) be kez dé se sze rin ti ese tek ben
nem kéri a mû kö dé si en ge dély mó do sí tá sát, is mé telt ki -
adá sát,

d) az in téz mény ve ze tõ vel vagy - ha a fel té te le ket a fenn -
tar tó nem biz to sít ja - a fenn tar tó val szem ben, ha a szol gál -
ta tó, in téz mény nem nyújt ja azo kat a szol gál ta tá so kat,
ame lye ket az en ge dé lye zett szo ci á lis szol gál ta tás ra vo nat -
ko zó jog sza bá lyok alap ján nyúj ta nia kell,
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e) az in téz mény ve ze tõ vel szem ben, ha az Szt. 94/B. §-a
sze rin ti meg ál la po dás, an nak mó do sí tá sa vagy az in téz -
mény ve ze tõ ál tal tör té nõ meg szün te té se jog sza bály ba üt -
kö zik,

f) a fenn tar tó val és az Szt. 94/D. §-a sze rin ti meg ál la po -
dás meg kö té se, mó do sí tá sa, il let ve meg szün te té se so rán a
fenn tar tó ne vé ben el já ró sze méllyel szem ben, ha az Szt.
94/D. §-a sze rin ti meg ál la po dás, an nak mó do sí tá sa vagy a
fenn tar tó ál tal tör té nõ meg szün te té se jog sza bály ba üt kö zik,

g) az egy há zi, nem ál la mi fenn tar tó val szem ben, ha az
in téz mé nyi té rí té si díj meg ál la pí tá sá ra vagy össze gé re vo -
nat ko zó sza bá lyo kat meg sze gik,

h) az in téz mény ve ze tõ vel és - ha a sze mé lyi té rí té si dí -
jat, il let ve a köl tõ pénzt a fenn tar tó ál la pí tot ta meg - a fenn -
tar tó val szem ben, ha a sze mé lyi té rí té si díj, il let ve a köl tõ -
pénz meg ál la pí tá sá ra vagy össze gé re vo nat ko zó szabá -
lyokat meg sze gik,

i) a fenn tar tó val, va la mint ál la mi fenn tar tá sú in téz mény
ese tén az in téz mény ve ze tõ vel, egy há zi, il let ve nem ál la mi
fenn tar tá sú in téz mény ese tén az Szt. 94/D. §-a sze rin ti
meg ál la po dás meg kö té se, mó do sí tá sa, il let ve meg szün te -
té se so rán a fenn tar tó ne vé ben el já ró sze méllyel szem ben,
ha az egy sze ri hoz zá já ru lás meg ál la pí tá sá ra, össze gé re, meg -
fizetésére vagy vissza fi ze té sé re vo nat ko zó sza bá lyo kat meg -
sze gik,

j) a fenn tar tó val és az zal a sze méllyel, szer ve zet tel
szem ben, amely nek a va gyo ni elõnyt nyúj tot ták, ha az Szt.
119/A. §-a sze rin ti ti lal mat meg sér tik.

(2) A bír ság össze gét az eset összes kö rül mé nye i re, így
kü lö nö sen a jog sér tés sú lyá ra, a jog sér tés sel oko zott ér -
dek sé re lem nagy sá gá ra, a jog sér tõ ál la pot idõ tar ta má ra, a
jog sér tõ ma ga tar tás is mé telt ta nú sí tá sá ra és - fenn tar tó ra
ki sza bott bír ság ese tén - a bír ság meg fi ze té sé nek az el lá tás
szín vo na lá ra gya ko rolt ha tá sá ra te kin tet tel kell meg ha tá -
roz ni.

(3) A bír ság - a jog sér tés jel le gé tõl, il let ve a fe le lõs ség
mér té ké tõl füg gõ en - több sze méllyel, il let ve szer ve zet tel
szem ben is ki szab ha tó.

(4) Ha a bír ság gal súj tott sze mély vagy szer ve zet a mû -
kö dést en ge dé lye zõ szerv ál tal meg ál la pí tott ha tár idõn be -
lül nem in téz ke dik a jog el le nes ség meg szün te té se érde -
kében, a bír ság is mé tel ten ki szab ha tó.

(5) A bír ság más jog kö vet kez mé nyek kel egy ide jû leg is
al kal maz ha tó.

(6) Az in téz mény ve ze tõ re vo nat ko zó ren del ke zé se ket a
szo ci á lis szol gál ta tó, in téz mény ve ze tõ jén kí vül arra a sze -
mély re is al kal maz ni kell, aki az in téz mény ve ze tõ jog sza -
bály ban meg ha tá ro zott azon fel ada tát el lát ja, amely bõl
szár ma zó jog gya kor lá sá val, il let ve kö te les ség meg sze gé -
sé vel a jog sér tést el kö vet ték.

17/A. § (1) A bír sá got az ügy ben elsõ fo kon el já ró szerv
szá má ra - a ki sza bó ha tá ro zat jog erõ re emel ke dé sét kö ve tõ 
har minc na pon be lül - kell meg fi zet ni. A meg bír sá golt kö -
te les a bír ság meg fi ze té sét - a meg fi ze tést kö ve tõ há rom
na pon be lül - az ügy ben elsõ fo kon el já ró szerv nél iga zolni.
A meg nem fi ze tett bír ság vég re haj tá sá ra az adó zás rend jé -
rõl szó ló 2003. évi XCII. tör vény ren del ke zé se it kell al kal -
maz ni.

(2) A bír ság ból be folyt össze get a mû kö dést en ge dé lye -
zõ szerv ne gyed éven te, a ne gye dé vet kö ve tõ hó nap 20-áig
a Mi nisz té ri um fe je ze ti ke ze lé sû elõ irány zat-fel hasz ná lá si
ke ret szám lá já ra utal ja át. A mû kö dést en ge dé lye zõ szerv
az át uta lás sal egy ide jû leg a bír sá got ki sza bó jog erõs ha tá -
ro zat egy hi te le sí tett má so la ti pél dá nyát meg kül di a Mi -
niszté ri um nak és az FSZH-nak. A bír ság ból be folyt össze get
a mû kö dést en ge dé lye zõ szer vek el len õr zé si fel ada ta i nak
tá mo ga tá sá ra kell fel hasz nál ni.

A szo ci á lis vál lal ko zás en ge dé lye zé se

18. § (1) Ter mé sze tes sze mély szo ci á lis szol gál ta tó te -
vé keny sé get csak szo ci á lis vál lal ko zói en ge dély birto -
kában foly tat hat.

(2) A vál lal ko zói en ge dély ki adá sá ról a vál lal ko zó szék -
he lye sze rint il le té kes vá ro si jegy zõ dönt.

(3) Vál lal ko zói en ge délyt az a ter mé sze tes sze mély
kap hat, aki

a) az egyé ni vál lal ko zás ról szó ló 1990. évi V. tör vény (a
to váb bi ak ban: Evt.) alap ján vál lal ko zói iga zol vány ra egyéb -
ként jo go sult len ne, és

b) szo ci á lis vagy egész ség ügyi te rü le ten meg szer zett,
leg alább há rom éves szak mai gya kor lat tal ren del ke zik.

(4) A vál lal ko zói en ge dély irán ti ké re lem hez csa tol ni
kell

a) a szak mai gya kor lat meg lé té nek ok irat tal tör té nõ iga -
zo lá sát,

b) a ké rel me zõ há rom hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi -
zo nyít vá nyát,

c) a ké rel me zõ nyi lat ko za tát ar ról, hogy vele szem ben
nem áll nak fenn az Evt. 5. § (1) be kez dé sé nek c)-g) pont -
jában fog lalt ki zá ró okok.

(5) A sza bad moz gás és tar tóz ko dás jo gá val ren del ke zõ
sze mély szá má ra a szo ci á lis vál lal ko zói iga zol ványt ak kor
kell ki ad ni, ha

a) az Evt. alap ján vál lal ko zói iga zol vány ra jo go sult, és
csa tol ja a 18. § (4) be kez dés sze rin ti mel lék le te ket, vagy

b) iga zol ja, hogy a szár ma zá si or szá gá nak joga sze rint
szo ci á lis vál lal ko zás foly ta tá sá ra jo go sult, to váb bá

c) ok irat tal iga zol ja, hogy ren del ke zik szo ci á lis vagy
egész ség ügyi te rü le ten meg szer zett, leg alább há rom éves
szak mai gya kor lat tal.
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(6) A vál lal ko zói en ge dély tar tal maz za

a) a vál lal ko zó

aa) tár sa da lom biz to sí tá si azo no sí tó je lét,

ab) adó szá mát,

ac) szék he lye, te lep he lye cí mét;

b) a vál lal ko zói te vé keny sé gek

ba) kö rét,

bb) for má ját (fõ fog lal ko zá sú, ki egé szí tõ, nyug dí jas).

19. § (1) A szo ci á lis vál lal ko zó a szo ci á lis vál lal ko zói
en ge dély alap ján több szo ci á lis szol gál ta tó te vé keny sé get
foly tat hat és több te lep he lyet tart hat fenn.

(2) A 18. § (4)-(6) be kez dé sé ben meg je lölt ada tok ban
tör tént vál to zást a szo ci á lis vál lal ko zó nak ti zen öt na pon
be lül be kell je len te ni az en ge délyt ki adó vá ro si jegy -
zõnek.

(3) Meg szû nik a szo ci á lis vál lal ko zói te vé keny ség foly -
ta tá sá nak joga, ha

a) a szo ci á lis vál lal ko zó a vál lal ko zói en ge dé lyét visz -
szaadja,

b) az en ge délyt a vá ro si jegy zõ a 20. § (1) be kez dés ben
fog lal tak sze rint vissza von ja,

c) a szo ci á lis vál lal ko zó meg hal, vagy cse lek võ ké pes sé -
gét el vesz ti, ki vé ve, ha vál lal ko zói te vé keny sé gét öz ve gye 
vagy örö kö se - cse lek võ ké pes sé gé nek el vesz té se ese tén
pe dig az egyé ni vál lal ko zó ne vé ben és ja vá ra tör vé nyes
kép vi se lõ je - foly tat ja.

(4) Az egyé ni vál lal ko zó öz ve gye, örö kö se; il let ve cse -
lek võ ké pes sé gé nek el vesz té se ese tén a tör vé nyes kép vi se -
lõ je - ha meg fe lel a tör vény ben elõ írt egyéb fel té te lek nek -
a vál lal ko zó el ha lá lo zá sa, il le tõ leg cse lek võ ké pes sé gé nek
el vesz té se idõ pont já tól szá mí tott egy hó na pon be lül a vá -
ro si jegy zõ nek tör té nõ be je len tés alap ján foly tat hat ja a
vál lal ko zást.

20. § (1) A vá ro si jegy zõ az en ge délyt vissza von ja, ha a
vál lal ko zó

a) a 18. § (3)-(5) be kez dé sé ben meg je lölt en ge dé lye zés
alap já ul szol gá ló fel té te lek nek már nem fe lel meg,

b) te vé keny sé ge e ren de let ben vagy a kü lön jog sza bály -
ban elõ írt kö ve tel mé nyek nek nem fe lel meg, és e kö ve tel -
mé nyek nek ha tó sá gi fel szó lí tás el le né re sem tett ele get a
meg je lölt ha tár idõ ben,

c) ál tal fenn tar tott szo ci á lis szol gál ta tó, il let ve in téz -
mény mû kö dé si en ge dé lyét a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv 
a 2/D. § (2) be kez dé sé nek c) pont ja vagy (4) be kez dé se,
il let ve 15. § (1) be kez dé sé nek c) pont ja vagy (2) bekezdé -
sének c) pont ja alap ján von ta vissza,

d) a szo ci á lis szol gál ta tó, il let ve in téz mény mûködte -
tése ese tén an nak meg szû né se kor az õt meg nem il le tõ nor -
ma tív ál la mi hoz zá já ru lást nem fi ze ti vissza.

(2) Az (1) be kez dés a)-b) pont ja alap ján tör té nõ vissza -
vo nás ese té ben az en ge dély vissza vo ná sá val egy ide jû leg
ha tá roz ni kell a szo ci á lis szol gál ta tó, il let ve in téz mény
mû kö dé si en ge dé lyé nek vissza vo ná sá ról is. Ha a mû kö -
dést a Hi va tal ve ze tõ je en ge dé lyez te, a vá ro si jegy zõ a vál -
lal ko zói en ge dély vissza vo ná sát tar tal ma zó ha tá ro zat egy
pél dá nyát meg kül di a Hi va tal ve ze tõ jé nek.

(3) An nak a sze mély nek, aki nek az (1) be kez dés ben
fog lalt okok mi att a vá ro si jegy zõ a szo ci á lis vál lal ko zói
en ge dé lyét vissza von ja, a vissza vo nó ha tá ro zat jog erõ re
emel ke dé sé tõl szá mí tott egy év idõ tar ta mig szo ci á lis vál -
lal ko zói en ge dély nem ad ha tó.

En ge dély nél kül nyúj tott szo ci á lis szol gál ta tá sok

20/A. § (1) A te le pü lé si ön kor mány zat jegy zõ je ér te sí ti
a mû kö dést en ge dé lye zõ szer vet, ha az il le té kes sé gi te rü le -
tén az Szt. sze rint en ge dély kö te les szo ci á lis szol gál ta tást
en ge dély nél kül nyúj ta nak.

(2) Ha a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv tu do má sá ra jut,
hogy az il le té kes sé gi te rü le tén az Szt. sze rint en ge dély kö -
te les szo ci á lis szol gál ta tást en ge dély nél kül nyúj ta nak,

a) hely szí ni el len õr zést tart,

b) kö te le zi a mû köd te tõ sze mélyt, il let ve szer ve ze tet a
szo ci á lis szol gál ta tás ab ba ha gyá sá ra - ide nem ért ve a
(3) be kez dés sze rin ti ese tet -,

c) a b) pont sze rin ti ha tá ro zat egy ide jû meg kül dé sé vel
ér te sí ti az el lá tá sért fe le lõs he lyi ön kor mány zat jegy zõ jét,
il le tõ leg fõ jegy zõ jét, va la mint az el lá tott jo gi kép vi se lõt,

d) a 17. §-ban fog lal tak sze rint bír sá got szab hat ki.

(3) Ha a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv a hely szí ni el len -
õr zés so rán meg ál la pít ja, hogy a szol gál ta tás ele get tesz a
mû kö dé si en ge dély ki adá sá hoz szük sé ges, kü lön jog sza -
bály ban meg ha tá ro zott sze mé lyi és tár gyi fel té te lek nek, il -
let ve a fel té te lek 15 na pon be lül biz to sít ha tó ak, fel szó lít ja
a mû köd te tõt, hogy a fel szó lí tás kéz hez vé te lé tõl szá mí tott
15 na pon be lül ké rel mez ze a mû kö dé si en ge dély ki adá sát.

(4) A (3) be kez dés sze rin ti ké rel met a 2/A-2/B. §-ok ban, 
il let ve a 3-5. §-ok ban fog lal tak sze rint kell el bí rál ni az zal
az el té rés sel, hogy

a) a mû kö dés en ge dé lye zé se bent la ká sos szo ci á lis in -
téz mé nyek ese té ben is egy sza kasz ban tör té nik,

b) a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv a mû kö dé si en ge dély
ki adá sá ról so ron kí vül dönt,

c) a szak ha tó sá gok a meg ke re sést 8 na pon be lül tel je sí tik.
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(5) Ha a mû köd te tõ a (3) be kez dés sze rin ti fel szó lí tás -
nak ha tár idõ ben nem tesz ele get, il le tõ leg a mû kö dé si en -
ge dély irán ti ké rel mét el uta sít ják, a mû kö dést en ge dé lye zõ 
szerv kö te le zi a mû köd te tõ sze mélyt, il let ve szer ve ze tet a
szo ci á lis szol gál ta tás ab ba ha gyá sá ra, és er rõl ér te sí ti az el -
lá tá sért fe le lõs he lyi ön kor mány zat jegy zõ jét, il let ve fõ -
jegy zõ jét, va la mint az el lá tott jo gi kép vi se lõt.

20/B. § (1) A rá szo ru ló és el lá tat lan sze mé lyek ellátá -
sának meg szer ve zé sé rõl az el lá tá sért fe le lõs he lyi ön kor -
mány zat jegy zõ je, il let ve fõ jegy zõ je in téz ke dik. A ko ráb bi 
mû köd te tõ az el lá tás meg szer ve zé se ér de ké ben kö te les
együtt mû köd ni a jegy zõ vel, il let ve fõ jegy zõ vel, aki a meg -
tett in téz ke dé sek rõl tá jé koz tat ja a mû kö dést en ge dé lye zõ
szer vet.

(2) A jegy zõ, il let ve fõ jegy zõ, to váb bá az el lá tást biz to -
sí tó szol gál ta tó, in téz mény fenn tar tó ja az el lá tot tak nak és
har ma dik sze mé lyek nek a ko ráb bi mû köd te tõ vel szem ben
fenn ál ló kö ve te lé se i ért nem fe lel. Az el lá tot tak nak a ko -
ráb bi mû köd te tõ vel szem ben fenn ál ló kö ve te lé se i re és
kár igé nye i re a Pol gá ri Tör vény könyv rõl szó ló 1959. évi
IV. tör vény sza bá lyai az irány adók.

20/C. § (1) Az el lá tást a he lyi ön kor mány zat a tu laj do -
nos (ha szon él ve zõ) hoz zá já ru lá sá val ab ban az épü let ben is 
biz to sít hat ja, amely ben az en ge dély nél kü li szol gál ta tást
nyúj tot ták.

(2) Az (1) be kez dés sze rin ti eset ben a mû kö dé si en ge -
dély irán ti ké re lem hez csa tol ni kell az in gat lan tu laj do no -
sá nak (ha szon él ve zõ jé nek) hoz zá já ru ló nyi lat ko za tát. Az
en ge dé lye zé si el já rás ra egye bek ben a 3-5. §-ok ban fog lalt
sza bá lyo kat kell meg fe le lõ en al kal maz ni, a 20/A. § (4) be -
kez dé se sze rin ti el té ré sek kel.

(3) Bent la ká sos in téz mény ese tén - a (2) be kez dés sze -
rin ti el já rás ban - a mû kö dé si en ge dély leg fel jebb egy év
idõ tar tam ra ak kor is ki ad ha tó, ha az in téz mény mû kö dé se
nem fe lel meg a jog sza bály ban meg ha tá ro zott va la mennyi
kö ve tel mény nek, fel té ve, hogy

a) a rá szo ru ló sze mé lyek a he lyi ön kor mány zat ál tal
fenn tar tott in téz mény ben nem lát ha tók el, va la mint

b) a biz ton sá gos és szak sze rû el lá tás biz to sí tott, to váb bá

c) az el lá tás szín vo na la - a (4) be kez dés ben fog lalt ki vé -
tel lel - a ko ráb bi hoz ké pest nem rom lik.

(4) A me gyei, fõ vá ro si ön kor mány zat a kü lön jog sza -
bály ban meg ha tá ro zott nem emelt szin tû szol gál ta tást kö -
te les biz to sí ta ni ab ban az eset ben is, ha a tar tós bent la ká sos 
in téz mé nyi szol gál ta tás ko ráb bi mû köd te tõ je az át la got jó -
val meg ha la dó mi nõ sé gû el he lye zé si kö rül mé nye ket és
szol gál ta tá so kat nyúj tott.

(5) A he lyi ön kor mány zat a mû kö dé si en ge dély ben
meg ál la pí tott ide ig gya ko rol ja a fenn tar tói jo go kat, és kü -
lön jog sza bály ren del ke zé sei sze rint meg ál la pít ja a té rí té si
dí ja kat.

A nem ál la mi és egy há zi fenn tar tá sú 
szo ci á lis in téz mény és szo ci á lis szol gál ta tó 

nor ma tív ál la mi tá mo ga tá sa38

21. § (1) A költ ség ve té si tör vény ben meg ha tá ro zott fel -
adat el lát ási nor ma tív hoz zá já ru lás ra a nem ál la mi és egy -
há zi fenn tar tó ak kor jo go sult, ha az ál ta la fenn tar tott szol -
gál ta tó, il let ve in téz mény a tárgy év ben jog erõs mû kö dé si
en ge déllyel ren del ke zik, és meg fe lel a költ ség ve té si tör -
vény ben meg ha tá ro zott egyéb fel té te lek nek.

(2)39A kép zé si nor ma tív hoz zá já ru lás ra a nem ál la mi és
egy há zi fenn tar tó a tárgy év ben ak kor jo go sult, ha az ál ta la
fenn tar tott szol gál ta tó, il let ve in téz mény a tárgy év ben és a
tárgy évet meg elõ zõ év szep tem ber 1-jén jog erõs mû kö dé si 
en ge déllyel ren del ke zik.

(3)40A fenn tar tó a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lást az Igaz -
ga tó ság nál

a)41a tárgy évet meg elõ zõ év ben jog erõs mû kö dé si en ge -
déllyel ren del ke zõ szol gál ta tó, in téz mény ese tén tárgy év
már ci us 10-éig,

b) az a) pont ban nem em lí tett eset ben a mû kö dé si en ge -
dély jog erõ re emel ke dé sét kö ve tõ 30 na pon be lül

igé nyel he ti. A fel adat el lát ási nor ma tív hoz zá já ru lást a
2. szá mú mel lék let sze rin ti adat la pon, a kép zé si nor ma tív
hoz zá já ru lást a 8. szá mú mel lék let sze rin ti adat la pon kell
igé nyel ni. Bá zis-szál lás után fel adat el lát ási nor ma tív hoz -
zá já ru lás utó la go san, az el szá mo lás so rán, a 7. szá mú mel -
lék let sze rin ti adat la pon igé nyel he tõ.

(4) Az igény lõ lap hoz csa tol ni kell

a) a fenn tar tó írás be li kép vi se le té re jo go sult sze mély, il -
let ve a szo ci á lis vál lal ko zó köz jegy zõ vagy Igaz ga tó ság
ál tal hi te le sí tett alá írás-min tá ját vagy a cég nyil vá nos ság -
ról, a bí ró sá gi cég el já rás ról és a vég el szá mo lás ról szó ló
2006. évi V. tör vény 9. §-a sze rin ti cím pél dányt, il let ve
alá írás-min tát,
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38 E fe je zet re az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról
szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 24. §-ának (4) be kez dé se irány adó. 
Ezen fe je zet nek az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról
szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let tel mó do sí tott 21- 22/C. §-ait, va la -
mint e ren de let 2. és 7. szá mú mel lék le tét elõ ször a 2009. évi nor ma tív ál la mi
hoz zá já ru lás igény lé se, el szá mo lá sa és el len õr zé se so rán kell al kal maz ni.
A 2008. évi nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás fo lyó sí tá sa, el szá mo lá sa és el len õr -
zé se so rán a 2008. de cem ber 31-én ha tá lyos ren del ke zé se ket kell al kal maz ni.

39 Szö ve gét mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó -
do sí tá sá ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 25. §-a (3) bekezdé -
sének cc) pont ja. Ha tá lyos 2009. ja nu ár 1-jé tõl.

40 Mó do sí tot ta a sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó szo ci á lis in téz mény és a
fa lu gond no ki szol gá lat mû kö dé sé nek en ge dé lye zé sé rõl, to váb bá a szo ci á lis
vál lal ko zás en ge dé lye zé sé rõl szó ló 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let, va -
la mint egyes kap cso ló dó kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról szó ló 28/2009.
(II. 19.) Korm. ren de let 3. §-a. Ha tá lyos 2009. feb ru ár 22-tõl. 

41 Mó do sí tot ta a sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó szo ci á lis in téz mény és a
fa lu gond no ki szol gá lat mû kö dé sé nek en ge dé lye zé sé rõl, to váb bá a szo ci á lis
vál lal ko zás en ge dé lye zé sé rõl szó ló 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let, va -
la mint egyes kap cso ló dó kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról szó ló 28/2009.
(II. 19.) Korm. ren de let 5. §-ának (4) be kez dé se. Ha tá lyos 2009. már ci us
1-jé tõl.



b) a fenn tar tó há rom hó nap nál nem ré geb bi cég ki vo na -
tát vagy an nak Igaz ga tó ság ál tal hi te le sí tett má so la tát, ha a
fenn tar tó jogi sze mé lyi sé gû gaz dál ko dó szer ve zet vagy
jogi sze mé lyi ség gel nem ren del ke zõ gaz da sá gi tár sa ság,

c) a fenn tar tó bí ró sá gi nyil ván tar tás ba be jegy zett ha tá -
lyos ada ta i ról ki adott, há rom hó nap nál nem ré geb bi ki vo -
na tot vagy an nak Igaz ga tó ság ál tal hi te le sí tett má so la tát,
ha a fenn tar tó tár sa dal mi szer ve zet, ala pít vány vagy köz -
ala pít vány,

d) egy há zi fenn tar tó ese tén az egy ház bí ró sá gi nyil ván -
tar tás ba be jegy zett ha tá lyos ada ta i ról ki adott, há rom hó -
nap nál nem ré geb bi ki vo na tot vagy an nak Igaz ga tó ság ál -
tal hi te le sí tett má so la tát, to váb bá, ha a fenn tar tó az egy ház
bí ró sá gi nyil ván tar tás ba nem vett szer ve ze ti egy sé ge, a
nyil ván tar tás ba vett egy ház, egy há zi jogi sze mély kép vi se -
lõ jé nek a nyi lat ko za tát a fenn tar tó ne vé rõl, szék he lyé rõl és 
kép vi se lõ jé nek sze mé lyé rõl, va la mint ar ról, hogy a fenn -
tar tó az ál ta la kép vi selt egy ház, egy há zi jogi sze mély szer -
ve ze ti egy sé ge, és az egy ház alap sza bá lya alap ján jogi sze -
mé lyi ség gel ren del ke zik,

e) ter mé sze tes sze mély fenn tar tó ese tén a szo ci á lis vál -
lal ko zói en ge dély má so la tát,

f) azon ma gyar or szá gi pénz in té zet nél ve ze tett bank -
szám la szer zõ dé sét vagy an nak köz jegy zõ vagy Igaz ga tó -
ság ál tal hi te le sí tett má so la tát, amely re a fenn tar tó a nor -
ma tív ál la mi hoz zá já ru lás fo lyó sí tá sát kéri,

g) a fenn tar tó fel ha tal ma zá sát azon na li be sze dé si meg -
bí zás be nyúj tá sá ra arra az eset re, ha vissza fi ze té si, il let ve
ka mat fi ze té si kö te le zett sé ge ke let ke zik,

h) a fenn tar tó nyi lat ko za tát ar ról, hogy neki, va la mint
- ha a szol gál ta tó, in téz mény jogi sze mély - a szol gál ta tó -
nak, in téz mény nek har minc na pon túli le járt köz tar to zá sa
nin csen,

i)42a fenn tar tó hoz zá já ru lá sát ah hoz, hogy az Igazga -
tóság az adó-, já ru lék-, il le ték- vagy vám tar to zás ra vo nat -
ko zó ada to kat az ál la mi, ön kor mány za ti adó ha tó ság tól, il -
let ve a vám ha tó ság tól meg kér hes se,

j)43 fel adat el lát ási nor ma tív hoz zá já ru lás ese tén, ha a
szol gál ta tó, in téz mény mû kö dé sét a mû kö dést en ge dé lye -
zõ szerv már el len õriz te, a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv -
nek az utol só el len õr zé se alap ján a fenn tar tó ké rel mé re ki -
adott, 3. szá mú mel lék let sze rin ti iga zo lá sát.

(5)44 A fenn tar tó nak a (4) be kez dés a)-i) pont ja sze rin ti
ira to kat - az egy év ben be nyúj tott igény lé si ké rel mek szá -
má tól füg get le nül - egy szer kell csa tol nia. Adat vál to zás
ese tén a (4) be kez dés a)-g) pont ja sze rin ti ira to kat - a vál -
to zást kö ve tõ ti zen öt na pon be lül - be kell nyúj ta ni az Igaz -
ga tó ság hoz. A (4) be kez dés h) és j) pont ja sze rin ti ira to kat
az igény lés so rán min den év ben csa tol ni kell.

(6)45 A (3) be kez dés sze rin ti ha tár idõ ben be nyúj tott igé -
nyek ese tén - ha jog sza bály más ként nem ren del ke zik - a
fenn tar tó nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás ra a szol gál ta tás
meg kez dé sé nek, il let ve az in téz mény mû kö dé sé nek - a
jog erõs mû kö dé si en ge dély ben fel tün te tett - kez dõ idõ -
pont já tól, a tárgy évet meg elõ zõ év ben mû kö dé si en ge -
déllyel ren del ke zõ szol gál ta tó, il let ve in téz mény ese tén
tárgy év ja nu ár 1-jé tõl jo go sult. Az igény lé si ha tár idõ, il let -
ve az Igaz ga tó ság fel hí vá sa alap ján a hi ány pót lás ra, he -
lyes bí tés re adott öt na pos ha tár idõ el mu lasz tá sa ese tén a
fenn tar tó nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás ra csak a ké re lem
be nyúj tá sát kö ve tõ hó nap elsõ nap já tól jo go sult.

(7) Az Igaz ga tó ság a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás ra
való jo go sult ság ról a ké re lem be nyúj tá sát kö ve tõ 30 na pon 
be lül, a szol gál ta tó, in téz mény után a tárgy évet meg elõ zõ
egész évre nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás ban ré sze sü lõ
fenn tar tó ese tén - ha ké rel mét már ci us 10-éig be nyúj tot ta -
áp ri lis 30-áig ha tá ro zat tal dönt. A ha tá ro zat tar tal maz za

a) a fenn tar tó ne vét, szék he lyét és adó szá mát,

b) a szol gál ta tó, in téz mény ne vét, szék he lyét, te lep he lyét
és ága za ti azo no sí tó ját,

c) a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás jog cí mét,

d) a jo go sult ság alap ját,

e) a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás össze gét, a fo lyó sí tás
üte mét,

f) a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás el szá mo lá sá nak ha tár -
ide jét, mód ját,

g) a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás fel hasz ná lá sá ról való
el szá mo lás rend jét,

h) a fel nem hasz nált nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás el -
szá mo lá sá nak és vissza fi ze té sé nek rend jét, to váb bá a jog -
ta la nul fel vett, il let ve nem az alap fel adat el lá tá sá ra for -
dított nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás vissza fi ze té sé nek sza -
bá lya it és az ez zel kap cso la tos jog kö vet kez mé nye ket.
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44 Szö ve gét mó do sí tot ta a sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó szo ci á lis in téz -
mény és a fa lu gond no ki szol gá lat mû kö dé sé nek en ge dé lye zé sé rõl, to váb bá a
szo ci á lis vál lal ko zás en ge dé lye zé sé rõl szó ló 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren -
de let, va la mint egyes kap cso ló dó kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról szó ló
28/2009. (II. 19.) Korm. ren de let 5. §-a (7) be kez dé sé nek ab) pont ja. Ha -
tályos 2009. feb ru ár 22-tõl.

45 Szö ve gét mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek
mó do sí tá sá ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 17. §-a. Ha tá lyos
2009. ja nu ár 1-jé tõl.

42 Szö ve gét mó do sí tot ta a sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó szo ci á lis in téz -
mény és a fa lu gond no ki szol gá lat mû kö dé sé nek en ge dé lye zé sé rõl, to váb bá a
szo ci á lis vál lal ko zás en ge dé lye zé sé rõl szó ló 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren -
de let, va la mint egyes kap cso ló dó kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról szó ló
28/2009. (II. 19.) Korm. ren de let 5. §-a (8) be kez dé sé nek ab) pont ja. Ha tá lyos
2009. feb ru ár 22-tõl.

43 Mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó do sí tá sá -
ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 17. §-a. Ha tá lyos 2009. ja nu ár
1-jé tõl.



(8)46 Az Igaz ga tó ság

a) a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás ügyé ben ho zott dön té -
sé nek egy pél dá nyát meg kül di a mû kö dést en ge dé lye zõ
szerv nek,

b) a le foly ta tott el len õr zés rõl ké szí tett jegy zõ köny vet
elekt ro ni kus úton meg kül di a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv -
nek és fi nan szí ro zá si szer zõ dés sel ren del ke zõ szo ci á lis
szol gál ta tó, in téz mény ese tén az FSZH-nak.

(9) Az Igaz ga tó ság a Mi nisz té ri um ál tal meg ha tá ro zott
mó don össze sí tett igé nye ket - a tárgy év elsõ ne gye dé vé -
nek ki vé te lé vel - ne gyed éven ként, a ne gye dé vet meg elõ zõ
hó nap 12. nap já ig havi bon tás ban, jog cí men ként, fenn tar tó 
tí pu son ként, egy há zi fenn tar tók ese té ben egy há zan ként és
össze sít ve, száz fo rint ra ke re kít ve to váb bít ja a Miniszté -
riumnak. Az elsõ ne gyed év igé nye it a tárgy év 10. mun ka -
nap já ig kell to váb bí ta ni.

 (10) A tá mo ga tá si igény eset le ges vál to zá sát pót igény
vagy le mon dás - fel adat el lát ási nor ma tív hoz zá já ru lás ese -
tén a 2. szá mú mel lék let sze rin ti igény lõ la pon, kép zé si
nor ma tív hoz zá já ru lás ese tén a 8. szá mú mel lék let sze rin ti
igény lõ la pon tör té nõ - be nyúj tá sá val kell ér vé nye sí te ni.
A nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás meg vál toz ta tá sa irán ti ké -
re lem rõl az Igaz ga tó ság ha tá ro zat tal dönt. Le mon dás ra,
ille tve pót igény lés re nap tá ri ne gyed éven ként egy szer ke -
rül het sor.

(11) Ha a szol gál ta tó, il let ve in téz mény mû kö dé si en ge -
dé lyét vissza von ják, a fenn tar tót a nor ma tív ál la mi hoz zá -
já ru lás a mû kö dé si en ge dély vissza vo ná sá ig idõ ará nyo san
il le ti meg.

21/A. § Az Igaz ga tó ság az igé nyelt nor ma tív ál la mi
hoz zá já ru lás vár ha tó éves össze gét - a költ ség ve té si tör -
vény ben meg ha tá ro zott elõ ze tes igény be je len tés alap ján, a 
ha tári dõ le jár tát kö ve tõ har minc na pon be lül - jog cí men ként
össze sít ve meg kül di a Mi nisz té ri um nak.

22. § (1) A nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lást az igény be je -
len té si la pon meg je lölt, ma gyar or szá gi pénz in té zet nél ve -
ze tett bank szám lá ra az Igaz ga tó ság fo lyó sít ja.

(2) Az Igaz ga tó ság a fenn tar tó nak a nor ma tív ál la mi
hoz zá já ru lást havi üte me zés ben, a tárgy hó ti ze dik nap já ig
- ja nu ár ban 20-áig - fo lyó sít ja.

(3)

(4)47 A tárgy évet meg elõ zõ év de cem be ré ben nor ma tív
ál la mi hoz zá já ru lás ban ré sze sü lõ szol gál ta tó, il let ve in téz -

mény fenn tar tó ja a 21. § (7) be kez dé se sze rin ti ha tá ro zat
alap ján tör té nõ fo lyó sí tá sig - de leg fel jebb áp ri lis 30-áig -
a tárgy évet meg elõ zõ év de cem be ré ben ér vé nyes fel adat -
mu ta tó és a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás nak a tárgy évi
költ ség ve té si tör vény ben meg ha tá ro zott össze ge alap ján
ki szá mí tott nor ma tí va e lõ leg re jo go sult az zal, hogy a nor -
ma tí va e lõ leg havi össze ge nem le het ke ve sebb a tárgy évet
meg elõ zõ év de cem be ré re fo lyó sí tott nor ma tív ál la mi hoz -
zá já ru lás havi össze gé nél - ide nem ért ve az egy há zi ki egé -
szí tõ tá mo ga tás kü lön jog sza bály sze rin ti kor rek ci ó ját -, il -
let ve ha a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás faj la gos össze ge
csök ken, an nak arányos részénél.

(5) A fo lyó sí tott nor ma tí va e lõ leg és a 21. § (7) be kez dé -
se sze rin ti ha tá ro zat alap ján járó nor ma tív ál la mi hoz zá já -
ru lás kü lön bö ze tét az Igaz ga tó ság a nor ma tív ál la mi hoz -
zá já ru lás ese dé kes össze gé vel egy ide jû leg, egy összeg ben
fo lyó sít ja, il let ve a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás ese dé kes
össze gé bõl le von ja. A fenn tar tó in do kolt ké rel mé re, il let ve 
ha a le vo nás egy összeg ben nem le het sé ges, az Igaz ga tó -
ság a kü lön bö ze tet több, de leg fel jebb hat rész let ben von ja
le. A kü lön bö zet fo lyó sí tá sá ról, il let ve le vo ná sá ról a nor -
ma tív ál la mi hoz zá já ru lást meg ál la pí tó ha tá ro zat ban ren -
del kez ni kell.

(6) A nem ál la mi és az egy há zi

a) fenn tar tó a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás felhaszná lását,
nem ön ál ló an gaz dál ko dó szol gál ta tó, il let ve in tézmény ese -
tén a fenn tar tó és a szol gál ta tó, il let ve az in tézmény gaz -
dál ko dá sát,

b) szo ci á lis szol gál ta tó, il let ve in téz mény a nor ma tív ál -
la mi hoz zá já ru lás és a té rí té si díj fel hasz ná lá sát a szám vi -
te li rend jé ben fe la da ton kén ti bon tás ban el kü lö ní tet ten kö -
te les ke zel ni.

(7)48 Az Igaz ga tó ság az éves nor ma tív ál la mi hoz zá já ru -
lás meg ál la pí tá sa kor, va la mint - ha a meg ál la pí tás áp ri lis
30-ig meg tör tént - au gusz tus ban meg vizs gál ja, hogy a
fenn tar tó nak, il let ve a szol gál ta tó nak, in téz mény nek van-e 
le járt köz tar to zá sa. Ha a fenn tar tó nak vagy a szol gál ta tó -
nak, in téz mény nek 20 000 fo rin tot meg ha la dó össze gû le -
járt köz tar to zá sa van, az Igaz ga tó ság a köz tar to zás össze -
gé ig a tárgy év ben ál ta la fo lyó sí tan dó nor ma tív ál la mi hoz -
zá já ru lás leg fel jebb húsz szá za lé kát vissza tart ja.

(8) A nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás nem tart ha tó vissza,
il let ve a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás húsz szá za lé ká nál
ke ve sebb tart ha tó vissza, ha a fenn tar tó

a) bi zo nyít ja, hogy a köz tar to zás nem vagy ki sebb
összeg ben áll fenn, ide ért ve, ha az adó ha tó ság ha lasz tást
vagy rész let fi ze tést en ge dé lye zett,

b) va ló szí nû sí ti, hogy a vissza tar tás a szol gál ta tó, in -
tézmény mû kö dõ ké pes sé gét ve szé lyez te ti, kü lö nö sen, ha a 

3. szám SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 759
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vissza tar tás va ló szí nû leg azt ered mé nyez né, hogy a szol -
gál ta tó, in téz mény meg szû nik, vagy nem tud meg fe lel ni a
jog sza bály ban elõ írt mû kö dé si fel té te lek nek, il let ve az el -
lá tot tak nak nem tud ja nyúj ta ni a jog sza bály ban elõ írt szol -
gál ta tá so kat.

(9)49 

(10) A (7) be kez dés sze rin ti ügyek ben az ügy in té zé si
ha tár idõ ti zen öt nap, a fel leb be zé si ha tár idõ nyolc nap.
Az el já rás meg in dí tá sá ról szó ló ér te sí tés ben a fenn tar tót
tá jé koz tat ni kell ar ról, hogy a vissza tar tás (8) be kez dés
sze rin ti aka dá lya i nak fenn ál lá sát az el já ró ha tó ság nál - az
azt alá tá masz tó ira tok be nyúj tá sá val - je lent he ti be. A visz -
szatartásról az Igaz ga tó ság ha tá ro za tot hoz, amely ben meg -
ha tá roz za, hogy mely szol gál ta tók, in téz mé nyek után járó
nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lást mi lyen összeg ere jé ig, mi lyen 
üte me zés ben tart vissza, to váb bá a fenn tar tót tá jé koz tat ja a
fo lyó sí tás fel té te le i rõl.

(11) A vissza tar tás vég re haj tá sa so rán az ese dé kes nor -
ma tív ál la mi hoz zá já ru lás leg alább nyolc van szá za lé kát
fo lyó sí ta ni kell, ki vé ve, ha a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás
vissza tar tá sát - az Szt. 92/C. §-ának (5)-(6) be kez dé se
szeri nt - a mû kö dést en ge dé lye zõ szerv is el ren del te.

22/A. § (1) A fenn tar tó a szol gál ta tó, il let ve az in téz -
mény be szá mo ló ja és do ku men tá ci ó ja alap ján - a 7. szá mú
mel lék let sze rin ti adat lap se gít sé gé vel -

a)

b) a tárgy évet kö ve tõ év ja nu ár 31-éig a tárgy év ben,

c) a szol gál ta tó, il let ve az in téz mény meg szû né se és
fenn tar tó vál to zás ese tén a mû kö dé si en ge dély vissza vo ná -
sá ról, il let ve mó do sí tá sá ról, is mé telt ki adá sá ról szó ló ha tá -
ro zat vég re hajt ha tó vá vá lá sát kö ve tõ ti zen öt na pon be lül a
tárgy év ben

igény be vett fel adat el lát ási nor ma tív hoz zá já ru lás sal - ide -
ért ve a nor ma tí va e lõ le get is - a tény le ges fel adat mu ta tók
alap ján el szá mol az Igaz ga tó ság nak.

(2) A fenn tar tó a tárgy év ben igény be vett kép zé si normat ív 
hoz zá já ru lás sal - a 9. szá mú mel lék let sze rin ti adat lap se gít sé -
gé vel -

a) a tárgy évet kö ve tõ év ja nu ár 31-éig,

b) a szol gál ta tó, il let ve az in téz mény meg szû né se és
fenn tar tó vál to zás ese tén a mû kö dé si en ge dély vissza vo ná -
sá ról, il let ve mó do sí tá sá ról, is mé telt ki adá sá ról szó ló ha tá -
ro zat vég re hajt ha tó vá vá lá sát kö ve tõ ti zen öt na pon be lül

szá mol el.

(3) Ha a fenn tar tó

a) az el szá mo lá si kö te le zett sé gé nek ha tár idõ ben nem
tesz ele get,

b) az Igaz ga tó ság ál tal hi ány pót lás ra, he lyes bí tés re meg -
ál la pí tott ha tár idõt el mu laszt ja,

c) a 22/B. § sze rin ti hely szí ni el len õr zést aka dá lyoz za,
az Igaz ga tó ság a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás fo lyó sí tá sát
- az arra okot adó kö rül mény fenn ál lá sá ig - fel füg gesz ti.

(4)50 Az Igaz ga tó ság az el szá mo lás el fo ga dá sá ról, a nor -
ma tív ál la mi hoz zá já ru lás vissza vo ná sá ról, a több let tá mo -
ga tá si igény rõl, a vissza fi ze tés rõl, il let ve a ka mat fi ze tés rõl 
ha tá ro za tot hoz. Az Igaz ga tó ság a fenn tar tó tól ér ke zett év -
kö zi és év végi el szá mo lá so kat össze sí ti, és az el szá mo lást
kö ve tõ hó nap utol só nap já ig meg kül di a Mi nisz té ri um nak.

(5) Az Igaz ga tó ság az el szá mo lá si idõ szak ban igény be
vett, de fel nem hasz nált vagy vissza fi ze tett nor ma tív ál la -
mi hoz zá já ru lás, va la mint a ka ma tok ter hé re ki elé gí ti az
igény jo go sult ság ban be kö vet ke zett vál to zás ra te kin tet tel
fel me rü lõ több let igé nye ket. A fenn ma ra dó összeg a Mi -
nisz té ri um fe je ze ti ke ze lé sû elõ irány zat-fel hasz ná lá si ke -
ret szám lá ját il le ti meg. A pót igényt az Igaz ga tó ság a Mi -
nisz té ri um ál tal meg ha tá ro zott mó don nyújt ja be.

(6) A 15. § (7) be kez dé se sze rin ti ha tá ro zat tal vissza tar -
tott nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás a tárgy év le zá rá sát kö ve -
tõ en is a Kincs tár ál tal ve ze tett pénz for gal mi le bo nyo lí tá si
szám lán ma rad.

(7)

(8) Az igény be vett nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás össze -
ge mi att könyv vizs gá lat ra kö te le zett fenn tar tó az éves el -
szá mo lás hoz kö te les csa tol ni a könyv vizs gá lói je len tést.

22/B. § (1)51A nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás igény lé sé -
nek jog sze rû sé gét, el szá mo lá sá nak sza bály sze rû sé gét az
Igaz ga tó ság a meg kül dött és a ren del ke zés re álló ira tok
alap ján, va la mint leg alább évi egy al ka lom mal a szol gál ta -
tó, in téz mény, il let ve szük ség sze rint a fenn tar tó szék he -
lyén el len õr zi. Az el len õr zés az év végi el szá mo lás sal egy -
ide jû leg, de leg ké sõbb a tárgy évet kö ve tõ év jú ni us 30-áig, 
a szol gál ta tó, il let ve az in téz mény meg szû né se és fenn tar -
tó vál to zás ese tén a mû kö dé si en ge dély vissza vo ná sá ról
szó ló hatá ro zat jog erõ re emel ke dé sét kö ve tõ har minc na pon
bel ül tör té nik meg.

(2) Az el len õr zés ki ter jed a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru -
lás alap ját ké pe zõ mu ta tó szá mok meg ál la pí tá sa sza bály -
sze rû sé gé nek, az el len õr zé si idõ szak ra vo nat ko zó költ ség -
ve té si tör vény ben meg fo gal ma zott igény be vé te li felté -
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telek tel je sü lé sé nek, to váb bá a fel hasz ná lás jog sze rû sé gé -
nek vizs gá la tá ra. Az Igaz ga tó ság az el len õr zés be szak ér tõ -
ként be von hat ja a szo ci ál- és csa lád po li ti ká ért fe le lõs mi -
nisz ter ál tal ki je lölt re gi o ná lis mód szer ta ni in téz ményt.

(3) Az Igaz ga tó ság az el len õr zés rõl jegy zõ köny vet ké -
szít, a meg ál la pí tott több let tá mo ga tás ról, a nor ma tív ál la -
mi hoz zá já ru lás vissza vo ná sá ról, vissza fi ze té sé rõl, il let ve
a ka mat fi ze tés rõl ha tá ro za tot hoz.

(4) Az Igaz ga tó ság a fenn tar tót meg il le tõ több let tá mo -
ga tást a (3) be kez dés sze rin ti ha tá ro zat jog erõ re emelke -
dését kö ve tõ 30 na pon be lül utal ja át a fenn tar tó nak.

(5) Az éves el szá mo lás kor, il let ve az Igaz ga tó ság el len -
õr zé se kor fel me rü lõ, ezer fo rint alat ti

a) több let tá mo ga tá si igényt az Igaz ga tó ság nem utal ja át,

b) vissza fi ze té si, ka mat fi ze té si kö te le zett sé get a fenn -
tar tó nak nem kell tel je sí te nie.

22/C. § (1) A fenn tar tó igény be vé te li ka ma tot fi zet a
jog ta la nul igény be vett tel jes nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás 
után, ha az igé nyelt nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lá sok össze ge
leg alább há rom szá za lék kal meg ha lad ja az õt tény le ge sen
meg il le tõ össze get.

(2)52 Az igény be vé te li ka mat mér té ke, ha a fenn tar tó az
igé nyelt nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás ról

a) áp ri lis 30-áig le mond, a jegy ban ki alap ka mat hu szon -
öt szá za lé ka,

b) jú li us 31-éig le mond, a jegy ban ki alap ka mat öt ven
szá za lé ka,

c) ok tó ber 15-éig le mond, a jegy ban ki alap ka mat,

fel té ve, hogy a fenn tar tó a jog ta la nul igény be vett nor ma -
tív ál la mi hoz zá já ru lást ha tár idõ ben vissza fi ze ti. E be kez -
dés sze rin ti ka mat mér té ke ket kell al kal maz ni ak kor is, ha a 
vissza fi ze té si kö te le zett ség a 22/A. § (1) be kez dé sé nek
c) pont ja, il let ve (2) be kez dé sé nek b) pont ja alap ján - az a), 
b), il let ve c) pont sze rin ti idõ pon tig - be nyúj tott el szá mo lás
so rán ke let ke zik.

(3) Az igény be vé te li ka mat mér té ke a jegy ban ki alap -
kamat két sze re se, ha

a) a fenn tar tó a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás ról ok tó ber
15-ét kö ve tõ en mond le,

b) a vissza fi ze té si kö te le zett ség az éves el szá mo lá sa
so rán ke let ke zik,

c) a jo go su lat lan igény be vé telt az Igaz ga tó ság a 22/B. §
(1) be kez dé se sze rin ti el len õr zés so rán ál la pít ja meg.

(4) Ha a jog ta lan igény be vé tel össze ge nem ha lad ja meg 
az öt száz ezer fo rin tot, a fenn tar tó az (1)-(3) be kez dés ben
meg ha tá ro zott ka mat mér ték öt ven szá za lé kát fi ze ti.

(5)53 Amennyi ben a fenn tar tó a nor ma tív ál la mi hoz zá -
já ru lás tel jes össze gét vagy an nak egy ré szét nem alap fel -
ada tá nak el lá tá sá ra, il let ve nem mû kö dé si vagy fenn tar tá si
ki adá sa i ra - kép zé si nor ma tív hoz zá já ru lás ese tén nem a
költ ség ve té si tör vény ben meg ha tá ro zott cél ra - for dí tot ta,
kö te les en nek az összeg nek a jegy ban ki alap ka mat két sze -
re sé vel nö velt össze gét vissza fi zet ni.

(6) Ha a fenn tar tó a vissza fi ze té si kö te le zett sé get elõ író
ha tá ro zat jog erõ re emel ke dé sét kö ve tõ nyolc na pon be lül
vissza fi ze té si kö te le zett sé gé nek nem tesz ele get, a jo go su -
lat la nul igény be vett összeg után a Ket. sze rint ké se del mi
pót lé kot kö te les fi zet ni.

(7)54 Ha a fenn tar tó a vissza fi ze té si kö te le zett sé get elõ -
író ha tá ro zat jog erõ re emel ke dé sét kö ve tõ nyolc na pon be -
lül vissza fi ze té si és ka mat fi ze té si kö te le zett sé gé nek nem
tesz ele get, azok össze gét az Igaz ga tó ság a ha tá ro zat ho za -
tal évé ben ese dé kes hoz zá já ru lás ból le von ja. Az Igaz ga tó -
ság in do kolt eset ben, a fenn tar tó ké rel mé re a tar to zást
több, de leg fel jebb hat rész let ben is le von hat ja úgy, hogy a
vissza fi ze tés és a ka mat fi ze tés a ha tá ro zat ho za tal évé ben
meg tör tén jen. A rész let fi ze tés en ge dé lye zé sé rõl az Igaz -
ga tó ság ha tá ro zat ban dönt. A tar to zás rész le tek ben tör té nõ 
le vo ná sa a má sod fo kú el já rás ban is elrendelhetõ.

(8) Jegy ban ki alap ka ma ton a (2)-(5) be kez dés al kal ma -
zá sa so rán, ha a fenn tar tó a vissza fi ze té si kötelezettsé -
gének

a) az igény be vé tel évé ben tesz ele get, a meg elõ zõ év át -
la gos jegy ban ki alap ka ma tát,

b) az igény be vé tel évét kö ve tõ en tesz ele get, az igény -
be vé tel éve át la gos jegy ban ki alap ka ma tát

kell ér te ni.

(9) Fenn tar tó vál to zás ese tén a jog elõd egy há zi, nem ál -
la mi fenn tar tó ál tal vissza fi ze ten dõ nor ma tív ál la mi hoz -
zá já ru lás össze ge a jog utód egy há zi, nem ál la mi fenn tar tót
meg il le tõ nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás ból ha tá ro zat tal le -
von ha tó, ha a jog elõd fenn tar tó val szem ben a vég re haj tás
nem ve ze tett ered mény re. A fenn tar tó ké rel mé re a tar to zás
több rész let ben is le von ha tó.

22/D. §

22/E. §55 A Kor mány kincs tár nak az Szt.

a) 127/A. §-a (3) be kez dé sé nek al kal ma zá sa so rán az
Igaz ga tó sá got,
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52 Szö ve gét mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó -
do sí tá sá ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 25. §-a (1) bekezdé -
sének cd) pont ja. Ha tá lyos 2009. ja nu ár 1-jé tõl. 

53 Szö ve gét mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó -
do sí tá sá ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 25. §-a (1) bekezdé -
sének ce) pont ja. Ha tá lyos 2009. ja nu ár 1-jé tõl.

54 Szö ve gét mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó -
do sí tá sá ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 25. §-a (1) bekezdé -
sének cf) pont ja. Ha tá lyos 2009. ja nu ár 1-jé tõl. 

55 Mó do sí tot ta a sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó szo ci á lis in téz mény és a
fa lu gond no ki szol gá lat mû kö dé sé nek en ge dé lye zé sé rõl, to váb bá a szo ci á lis
vál lal ko zás en ge dé lye zé sé rõl szó ló 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let, va -
la mint egyes kap cso ló dó kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról szó ló 28/2009.
(II. 19.) Korm. ren de let 4. §-a. Ha tá lyos 2009. feb ru ár 22-tõl.



b) 127/A. §-a (4) be kez dé sé nek al kal ma zá sa so rán a
Kincs tár nak a he lyi ön kor mány zat, il let ve a tár su lás szék -
he lye sze rint il le té kes re gi o ná lis igaz ga tó sá gát

je lö li ki.

A kö zös sé gi fenn tar tók ra vo nat ko zó 
kü lö nös sza bá lyok

22/F. § (1) A 22/G. §-ban fog lal tak ki vé te lé vel szo ci á lis
szol gál ta tót, il let ve in téz ményt csak a kül föl di ek ma gyar -
or szá gi be fek te té se i rõl szó ló 1988. évi XXIV. tör vény
2. §-ának c) pont ja sze rint gaz da sá gi cél lal le te le pe dett kö -
zös sé gi fenn tar tó tart hat fenn.

(2) Az (1) be kez dés sze rin ti kö zös sé gi fenn tar tó a szol -
gál ta tó te vé keny ség gel kap cso la tos ira ta it Magyaror szágon
ke ze li.

22/G. § (1) Ha tá ron át nyú ló alap szol gál ta tást - a nap pa li 
el lá tás ki vé te lé vel - kö zös sé gi fenn tar tó gaz da sá gi célú le -
te le pe dés nél kül, jog erõs mû kö dé si en ge déllyel nyújt hat.

(2) Az (1) be kez dés sze rin ti eset ben a mû kö dé si en ge -
dély ki adá sá ról az el sõd le ges el lá tá si te rü let sze rint ille -
tékes vá ro si jegy zõ dönt.

(3)

(4) Az (1) be kez dés sze rin ti kö zös sé gi fenn tar tó a szol -
gál ta tó mû kö dé sé vel kap cso la tos, kül föl dön ke zelt ira ta it
az el len õr zés so rán meg kül di a mû kö dést en ge dé lye zõ
szerv nek, il let ve az Igaz ga tó ság nak.

Záró ren del ke zé sek

23. § (1) Ez a ren de let - a (2) be kez dés ben fog lalt ki -
vétellel - a ki hir de té sét kö ve tõ ti zen ötö dik na pon lép ha -
tály ba.

(2) E ren de let 10-13. §-a 2000. má jus 1-jén lép ha tály ba.

(3)-(4)

(5) A mû kö dés en ge dé lye zé sé re vo nat ko zó ren del ke zé -
se ket csak az e ren de let ha tály ba lé pé sét kö ve tõ en lé te sí tett
új in téz mé nyek en ge dé lye zé se ese té ben kell al kal maz ni.
Új on nan lé te sí tett in téz mény alatt azt a mû kö dé si, ide ig le -
nes mû kö dé si en ge déllyel nem ren del ke zõ in téz ményt kell 
ér te ni, amely nek mû kö dé si en ge dé lyez te té si ké rel mét
1999. de cem ber 30-át kö ve tõ idõ pont ban nyújt ják be, vagy 

la kó ott hon ese té ben a szo ci á lis igaz ga tás ról és szo ci á lis el -
lá tá sok ról szó ló 1993. évi III. tör vény mó do sí tá sá ról ren -
del ke zõ 1999. évi LXXIII. tör vény ha tály ba lé pé se után
nyújt ják be.

(6) Az ide ig le nes mû kö dé si en ge déllyel ren del ke zõ szo -
ci á lis in téz mény szá má ra a 8. § (2) be kez dé sé nek a), f) és
g)-h) pont ja sze rin ti eset ben - 2012. de cem ber 31-éig ha tá -
lyos - ide ig le nes mû kö dé si en ge dély is ki ad ha tó, fel té ve,
hogy a szol gál ta tá sok szín vo na la nem rom lik.

(7) Ha az ide ig le nes mû kö dé si en ge déllyel ren del ke zõ
szo ci á lis szol gál ta tó, il let ve szo ci á lis in téz mény to váb bi
szo ci á lis szol gál ta tást in teg rált szer ve ze ti for má ban kí ván
biz to sí ta ni, a szol gál ta tó nak, il let ve in téz mény nek az is -
mé telt en ge dé lye zé si el já rás ban 2012. de cem ber 31-éig
ha tá lyos ide ig le nes mû kö dé si en ge dély is ki ad ha tó, fel -
téve, hogy

a) a ko ráb bi mû kö dé si en ge dély ben nem sze rep lõ szo ci á -
lis szol gál ta tás meg fe lel a kü lön jog sza bály ban meg ha tá -
ro zott sze mé lyi és tár gyi fel té te lek nek,

b) a ko ráb ban en ge dé lye zett szol gál ta tá sok szín vo na la
nem rom lik.

(8) Ha a fa lu gond no ki (ta nya gond no ki) szol gál ta tást, a
tá mo ga tó szol gál ta tást, il let ve az ut cai szo ci á lis mun kát
nyúj tó szol gál ta tó (in teg rált in téz mény) al kal ma zot tai a
kü lön jog sza bály ban meg ha tá ro zott tan fo lya mot nem vé -
gez ték el, de a tan fo lyam ra való je lent ke zést a fenn tar tó
igazol ja, a szol gá lat mû kö dé se ide ig le nes jel leg gel, leg -
fel jebb négy évre en ge dé lyez he tõ.

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)-(14)

Az Eu ró pai Unió jo gá nak való meg fe le lés

24. § Ez a ren de let az Unió pol gá ra i nak és csa lád tag ja -
ik nak a tag ál la mok te rü le tén tör té nõ sza bad moz gás hoz és
tar tóz ko dás hoz való jo gá ról, va la mint az 1612/68/EGK
rende let mó do sí tá sá ról, to váb bá a 64/221/EGK, a
68/360/EGK, a 72/194/EGK, a 73/148/EGK, a 75/34/EGK,
a 75/35/EGK, a 90/364/EGK, a 90/365/EGK és a
93/96/EGK irány elv ha tá lyon kí vül he lye zé sé rõl szó ló,
2004. áp ri lis 29-i 2004/38/EK eu ró pai par la men ti és ta ná csi
irány elv 24. cik ké nek való meg fe le lést szol gál ja.

762 SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 3. szám



1. szá mú mel lék let a 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let hez

2. szá mú mel lék let a 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let hez56

IGÉNYBEJELENTÉS
a köz fel ada tot el lá tó egy há zi, nem ál la mi fenn tar tá sú szo ci á lis, gyer mek jó lé ti és gyer mek vé del mi szol gál ta tó,

in téz mény 2009. évi költ ség ve té si tá mo ga tá sá hoz

1. A be je len tés cél ja:
 c igény lés  c pót igény lés  c le mon dás

 2. A fenn tar tó neve:

Szék he lye: .....................................................................................................................................................................

Tí pu sa: egy há zi jogi sze mély  c          ala pít vány c       köz ala pít vány c         tár sa dal mi szer ve zet c

gaz da sá gi tár sa ság c   egyé ni vál lal ko zó c    köz hasz nú tár sa ság, non pro fit gaz da sá gi tár sa ság c

egyéb c

Adó szá ma: .....................................................................................................................................................................

Te le fon szá ma: ...............................................................................................................................................................

Bank szám lát ve ze tõ pénz in té zet neve: ...........................................................................................................................

Bank szám la szá ma: ........................................................................................................................................................

Ve ze tõ neve, be osz tá sa, te le fon szá ma: ..........................................................................................................................

3. A szol gál ta tó, in téz mény neve: ..................................................................................................................................

Szék he lye: .....................................................................................................................................................................

Te lep he lye: ...................................................................................................................................................................

A szol gál ta tó el sõd le ges el lá tá si te rü le te: .......................................................................................................................

Adó szá ma: 

Ága za ti azo no sí tó ja: ......................................................................................................................................................

Ve ze tõ neve, be osz tá sa, te le fon szá ma: ..........................................................................................................................

4. A mû kö dést en ge dé lye zõ szerv iga zo lá sá nak szá ma: .................................................................................................

5. Mel lé ke lem az igé nyelt jog cí met, az en ge dé lye zett lét szá mot és a tárgy év re ter ve zett fel adat mu ta tót tar tal ma zó
adat la pot.

6. Az igény lés/le mon dás kez de té nek idõ pont ja:

7. Az igény be je len tés pénz ügyi tá mo ga tá si cél ra tör té nõ fel hasz ná lá sá hoz és nyil ván tar tá sá hoz hoz zá já ru lok.

8. Ki je len tem, hogy a té rí té si díj ra vo nat ko zó jog sza bá lyo kat be tar tom.

9.

a) Ké rem, hogy a tárgy év re vo nat ko zó, az Szt. 92/C. § (2)-(4) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott pénz össze get (tartalék -
alapot) az éves nor ma tív hoz zá já ru lás össze gé bõl az Igaz ga tó ság utal ja át az e cél ra nyi tott bank szám lá ra.

Bank szám lát ve ze tõ pénz in té zet neve: ...........................................................................................................................

Szám la szám: .................................................................................................................................................................

b) Nyi lat ko zom, hogy a tárgy év re vo nat ko zó, az Szt. 92/C. § (2)-(4) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott pénz össze get (tar ta -
lék ala pot) ma gam kí vá nom el kü lö ní te ni.

c) Az Szt. 92/C. § (3) be kez dé se alap ján pénz esz köz-el kü lö ní té si kö te le zett sé gem nem áll fenn.

Az ada tok hi te les sé gét iga zo lom.

Kelt: ........................................................

          ...............................................................................
 a fenn tar tó cég sze rû alá írá sa és bé lyeg zõ je
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56 Módo sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 19. §-a. Ha tá lyos 2009. ja nu ár 1-jé tõl.



Adat lap a fel adat el lát ási nor ma tív hoz zá já ru lás igény lé sé hez

A fenn tar tó neve: ..........................................................................................................................................................

Szék he lye: .....................................................................................................................................................................

A szol gál ta tó, in téz mény/te lep hely neve: ......................................................................................................................

Szék he lye: .....................................................................................................................................................................

A szol gál ta tó, in téz mény/te lep hely ága za ti azo no sí tó ja: ................................................................................................

Az igé nyelt nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás jog cí me
 En ge dé lye zett
fé rõ hely szám

 Ter ve zett
fel adat mu ta tó

 Pót igény lés/
le mon dás

 11/b) Gyer mek jó lé ti köz pont    

 11/ca) Szo ci á lis ét kez te tés (ÖNYM 150% alatt)    

 11/cb) Szo ci á lis ét kez te tés (ÖNYM 150% és 300% kö zött)    

 11/cc) Szo ci á lis ét kez te tés (ÖNYM 300% fö lött)    

 11/da) Házi se gít ség nyúj tás (ÖNYM 150% alatt)    

 11/db) Házi se gít ség nyúj tás (ÖNYM 150% fö lött)    

 11/e) Jel zõ rend sze res házi se gít ség nyúj tás    

 11/f) Fa lu gond no ki vagy ta nya gond no ki szol gál ta tás    

 11/g) Ut cai szo ci á lis mun ka    

 11/h) Idõs ko rú ak nap pa li in téz mé nyi el lá tá sa    

 11/i) Pszi chi át ri ai és szen ve dély be te gek, haj lék ta la nok nap pa li
          in téz mé nyi el lá tá sa

   

 11/j) Fo gya té kos és de mens sze mé lyek nap pa li in téz mé nyi el lá tá sa    

 11/k) Fo gya té kos sze mé lyek nap pa li in téz mé nyé ben el he lye zett
          gyer me kek ked vez mé nyes ét kez te té se

   

 12/aa) Gyer mek vé del mi kü lön le ges és spe ci á lis el lá tás    

 12/ab) Fo gya té kos sze mé lyek, pszi chi át ri ai és szen ve dély be te gek
            bent la ká sos in téz mé nyi el lá tá sa

   

 12/ac) De mens be te gek bent la ká sos in téz mé nyi el lá tá sa    

 12/ba) Ott hont nyúj tó el lá tás    

 12/bb) Utó gon do zói el lá tás    

 12/bcaa) Idõs ko rú ak ápo ló-gon do zó ott ho ni el lá tá sa olyan régi el lá-
               tot tak ese tén, akik nél a jö ve de lem vizs gá la tot nem foly tat ták le

   

 12/bcab) Idõs ko rú ak ápo ló-gon do zó ott ho ni el lá tá sa ese tén 
                (ÖNYM 150% alatt)

   

 12/bcac) Idõs ko rú ak ápo ló-gon do zó ott ho ni el lá tá sa ese tén 
                (ÖNYM 150% fö lött)

   

 12/bcb) Át me ne ti el he lye zést nyúj tó el lá tás és haj lék ta la nok 
              ápo ló-gon do zó ott ho ni el lá tá sa

   

 12/c) Emelt szín vo na lú bent la ká sos el lá tás   |  Té rí té si díj át lag:    

 13/a) Haj lék ta la nok át me ne ti szál lá sa, éj je li me ne dék hely    

 14/a) Böl csõ dei el lá tás    

 14/b) Csa lá di nap kö zi el lá tás    

 14/c) Ingyenes intézményi étkeztetés

 Kelt:  

  ................................................................................................
a fenn tar tó cég sze rû alá írá sa és bé lyeg zõ je
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Az iga zo lást ki ál lí tó ha tó ság meg ne ve zé se:

címe: ..............................................................................................................................................................................

te le fon szá ma: ................................................................................................................................................................

az iga zo lás szá ma: .........................................................................................................................................................

Iga zo lás

Iga zo lom, hogy ........................................................ (a fenn tar tó neve, címe) mû kö dé si en ge dély/ide ig le nes mû kö dé si
en ge dély alap ján szo ci á lis/gyer mek jó lé ti, gyer mek vé del mi szol gál ta tót, illetve intézményt

(a szol gál ta tó, in téz mény neve: ....................................................................................,

szék he lye: .....................................................................................................................,

te lep he lye: ....................................................................................................................,

ága za ti azo no sí tó: .........................................................................................................)

tart fenn.

A szol gál ta tó/in téz mény a kö vet ke zõ szo ci á lis szol gál ta tá so kat nyújt ja:

.................................................................. (................ fé rõ he lyen, .......... fõ el lá tot tal)

.................................................................. (................ fé rõ he lyen, .......... fõ el lá tot tal)

.................................................................. (................ fé rõ he lyen, .......... fõ el lá tot tal)

.................................................................. (................ fé rõ he lyen, .......... fõ el lá tot tal)

.................................................................. (................ fé rõ he lyen, .......... fõ el lá tot tal)

.................................................................. (................ fé rõ he lyen, .......... fõ el lá tot tal)

.................................................................. (................ fé rõ he lyen, .......... fõ el lá tot tal)

A .......................................................... (dá tum) tar tott szak mai vizs gá lat meg ál la pí tot ta, hogy te vé keny sé ge meg fe -
lel/rész ben meg fe lel a költ ség ve té si tör vény ben, a szo ci á lis igaz ga tás ról és szo ci á lis el lá tá sok ról szó ló 1993. évi III. tör -
vény ben, il let ve a gyer me kek vé del mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról szó ló 1997. évi XXXI. tör vény nek, va la mint a vég -
re haj tá si ren de le tek ben fog lal tak nak.

Ezen iga zo lást a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás igény be vé te le cél já ból, a nem ál la mi és egy há zi fenn tar tá sú in téz mény
fenn tar tó já nak kérelmére állítottam ki.

Kelt: ...........................................................................

.......................................................................... 

a jegy zõ/hi va tal ve ze tõ alá írá sa és bé lyeg zõ je

4. szá mú mel lék let a 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let hez

5. szá mú mel lék let a 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let hez

6. szá mú mel lék let a 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let hez

NYILATKOZAT

Alul írott nyi lat ko zom, hogy a ........................................ (in téz mény fenn tar tó, egy ház meg je lö lé se) a tárgy évet meg -
elõ zõ év ben a köz pon ti költ ség ve tés bõl alap in téz mény mû köd te té sé re .................. Ft állami támogatásban részesült.

Mint az in téz mény fenn tar tó ja ga ran ci át vál la lok arra, hogy ..... [in téz mény(ek) neve] biz ton sá go san mûködtetem.
Kelt: .........................................

..........................................................
       a fenn tar tó cég sze rû alá írá sa és  bé lyeg zõ je
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Ha tár idõ: .................................................
Csa to lan dó: szol gál ta tói, in téz mé nyi, te lep he lyi adat la pok

ADATLAP
a nem ál la mi és egy há zi fenn tar tá sú szo ci á lis, gyer mek jó lé ti és gyer mek vé del mi szol gál ta tók 
és in téz mé nyek 2009. évre igé nyelt fel adat el lát ási nor ma tív hoz zá já ru lá sá nak el szá mo lá sá hoz

Az adat szol gál ta tó fenn tar tó
 Neve: ............................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
 Tí pu sa1: egy há zi jogi sze mély  c  ala pít vány  c  köz ala pít vány  c  tár sa dal mi szer ve zet  c  gaz da sá gi tár sa ság  c 
 egyé ni vál lal ko zó  c  köz hasz nú tár sa ság, non pro fit gaz da sá gi tár sa ság  c  egyéb  c 

 Szék he lye: ....................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
 
I. 2009. év ben a fenn tar tó ré szé re a tárgy évi ha tá ro zat alap ján ki utalt összeg, le von va az év köz ben vissza fi ze tett 2009. 

évi hoz zá já ru lás összegét
 a) nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás  ........................ Ft
 b) egy há zi ki egé szí tõ tá mo ga tás2  ........................ Ft
 c) össze sen (a+b)  ........................ Ft
 
II. A tény le ges fel adat mu ta tók alap ján járó hoz zá já ru lás össze ge 
 a) nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás3  ....................... Ft
 b) egy há zi ki egé szí tõ tá mo ga tás2  ........................ Ft
 c) össze sen (a+b)  ........................ Ft
 
III. Kü lön bö zet [II. c)-I. c)]
 a) vissza fi ze ten dõ (ha ne ga tív)  ........................ Ft
 b) az Igaz ga tó ság ál tal uta lan dó (ha po zi tív)  ........................ Ft
 
Kelt: ...................................................................
 

 ....................................................................................

          a fenn tar tó cég sze rû alá írá sa és bé lyeg zõ je

 Az el szá mo lás sal fog lal ko zó, ja ví tás ra jo go sult sze mély  neve (ol vas ha tó an): ..............................................................
.......................................................................................................................................................................................
 te le fon szá ma, te le fax szá ma és e-ma il címe: ..................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................

Meg jegy zés:

1. Kér jük a meg fe le lõ négy ze tet „X” jel lel be je löl ni!

2. A nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás össze gé nek a költ ség ve té si tör vény ben meg ha tá ro zott szá za lé ka (egész fo rint ra ke -
re kít ve).

3. A fenn tar tott in téz mény(ek), te lep hely(ek) ál tal meg kül dött adat lap 9. osz lo pa össze sen so rá nak össze gé vel egye zõ. 
(Ki vé ve azo kat a fenn tar tó kat, akik az éves költ ség ve té si tör vény alap ján a nor ma tív hoz zá já ru lás 30%-ában ré sze sül nek.)

Szol gál ta tói, in téz mé nyi, te lep he lyi adat lap a fel adat el lát ási nor ma tív hoz zá já ru lás el szá mo lá sá hoz

El szá mo lá si idõ szak: .....................................................................................................................................................

A szol gál ta tó, in téz mény/te lep hely neve: ......................................................................................................................

A szol gál ta tó, in téz mény szék he lye, te lep he lye: ............................................................................................................

A szo ci á lis szol gál ta tó el sõd le ges el lá tá si te rü le te: ........................................................................................................

A szol gál ta tó, in téz mény, te lep hely ága za ti azo no sí tó ja: ...............................................................................................

57 Mó do sí tot ta az egyes szo ci á lis tár gyú kor mány ren de le tek mó do sí tá sá ról szó ló 340/2008. (XII. 30.) Korm. ren de let 19. §-a. Ha tá lyos 2009. ja nu ár 1-jé tõl. 

766 SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 3. szám



A nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás jog cí mé nek meg ne ve zé se 

a költ ség ve té si tör vény 3. szá mú mel lék le te sze rint

 Éves 
nor ma tí va

össze ge
(Ft/szol gálat,
Ft/köz pont,
Ft/el lá tott

Ft/fé rõ hely)

Mû kö dé si
hó na pok

szá ma

Iga zolt
mun ka órák

szá ma 
(óra)

 Tény le ges
gon do zá si

na pok
szá ma (nap)

 Na pon ta
össze sí tett
tény le ges
el lá tot ti
lét szám
össze sen

(fõ)

 Gon do zá si
na po kon

tény  le ge sen
ren del kezés re

álló
fé rõhe lyek

szá ma
(fé rõ hely)

 Tény le ges
fel adat-mu ta tó

(szol gá lat,
köz pont, fõ,

il let ve fé rõ hely)

 A tény le ges
fel adat-mu ta tó

alap ján járó
nor ma tív ál la mi 

hoz zá já rulás
(Ft)

 1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.

 11. Szo ci á lis és gyer mek jó lé ti alap szol gál ta tás fel ada tai:         

 b) Gyer mek jó lé ti köz pont         

 ca) Szo ci á lis ét kez te tés (ÖNYM 150% alatt)         

 cb) Szo ci á lis ét kez te tés (ÖNYM 150% és 300%
  kö zött)

        

 cc) Szo ci á lis ét kez te tés (ÖNYM 300% fö lött)         

 da) Házi se gít ség nyúj tás (ÖNYM 150% alatt)         

 db) Házi se gít ség nyúj tás (ÖNYM 150% fö lött)         

 e) Jel zõ rend sze res házi se gít ség nyúj tás         

 f) Fa lu gond no ki vagy ta nya gond no ki szol gál ta tás         

 g) Ut cai szo ci á lis mun ka         

 h) Idõs ko rú ak nap pa li in téz mé nyi el lá tá sa         

 i) Pszi chi át ri ai és szen ve dély be te gek, haj lék ta la nok
     nap pa li in téz mé nyi el lá tá sa

        

 j) Fo gya té kos és de mens sze mé lyek nap pa li in téz mé nyi 
     el lá tá sa

        

 k) Fo gya té kos sze mé lyek nap pa li in téz mé nyé ben
     el he lye zett gyer me kek ked vez mé nyes ét kez te té se

        

 12. Fo ko zott ápo lást, gon do zást igény lõ el lá tás         

 aa) Gyer mek vé del mi kü lön le ges és spe ci á lis el lá tás         

 ab) Fo gya té kos sze mé lyek, pszi chi át ri ai és
szen ve dély be te gek bent la ká sos in téz mé nyi
el lá tá sa

        

 ac) De mens be te gek bent la ká sos in téz mé nyi el lá tá sa         

 12/b) Át la gos ápo lást, gon do zást igény lõ el lá tás         

 ba) Ott hont nyúj tó el lá tás         

 bb) Utó gon do zói el lá tás         

 bcaa) Idõs ko rú ak ápo ló-gon do zó ott ho ni el lá tá sa
olyan régi el lá tot tak ese tén, akik nél a
jö ve de lem vizs gá la tot nem foly tat ták le
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A nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás jog cí mé nek meg ne ve zé se 

a költ ség ve té si tör vény 3. szá mú mel lék le te sze rint

 Éves 
nor ma tí va

össze ge
(Ft/szol gálat,
Ft/köz pont,
Ft/el lá tott

Ft/fé rõ hely)

Mû kö dé si
hó na pok

szá ma

Iga zolt
mun ka órák

szá ma 
(óra)

 Tény le ges
gon do zá si

na pok
szá ma (nap)

 Na pon ta
össze sí tett
tény le ges
el lá tot ti
lét szám
össze sen

(fõ)

 Gon do zá si
na po kon

tény  le ge sen
ren del kezés re

álló
fé rõhe lyek

szá ma
(fé rõ hely)

 Tény le ges
fel adat-mu ta tó

(szol gá lat,
köz pont, fõ,

il let ve fé rõ hely)

 A tény le ges
fel adat-mu ta tó

alap ján járó
nor ma tív ál la mi 

hoz zá já rulás
(Ft)

 1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.

bcab) Idõs ko rú ak ápo ló-gon do zó ott ho ni el lá tá sa
ese tén (ÖNYM 150% alatt)

         

bcac) Idõs ko rú ak ápo ló-gon do zó ott ho ni el lá tá sa
ese tén (ÖNYM 150% fö lött)

        

bcb) Át me ne ti el he lye zést nyúj tó el lá tás és haj lék  -
ta la nok ápo ló-gon do zó ott ho ni el lá tá sa

        

 12/c) Emelt szín vo na lú bent la ká sos el lá tás         

 13. Haj lék ta la nok át me ne ti in téz mé nyei         

 a) Haj lék ta la nok át me ne ti szál lá sa, éj je li me ne dék hely         

 b) Bá zis-szál lás         

 14. Gyer me kek nap köz be ni el lá tá sa          

 a) Böl csõ dei el lá tás         

 b) Csa lá di nap kö zi el lá tás         

 c) In gye nes in téz mé nyi ét kez te tés         

 Össze sen:         

Meg jegy zés: Az ada tok szá mí tá sa a mel lé kelt Ki töl té si út mu ta tó sze rint történik.

2. osz lop: Emelt szín vo na lú bent la ká sos el lá tás ese tén a szá mí tás sze rint járó éves nor ma tí va össze gét kell be ír ni.

8. osz lop: A tény le ges fel adat mu ta tót két ti ze des jegy pon tos ság gal kell ke re kí te ni. Az 11/b) és 11/f)-g) pont sze rin ti jog cí mek ese tén a tény le ges fel adat mu ta tó -
leg fel jebb 1 le het.

9. osz lop: So ron ként kell ke re kí te ni egész fo rint ra.

Fe le lõs sé gem tu da tá ban ki je len tem, hogy az adat la pon kö zölt ada tok a va ló ság nak meg fe lel nek.

Kelt: ...........................................................................................

...........................................................................
  a szol gál ta tó, in téz mény ve ze tõ jé nek alá írá sa
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Ki töl té si út mu ta tó az adat lap 8. osz lo pá hoz

- Szo ci á lis ét kez te tés, házi se gít ség nyúj tás, jel zõ rend sze res házi se gít ség nyúj tás és idõs ko rú ak, pszi chi át ri ai és szen -
ve dély be te gek, haj lék ta la nok, nap pa li in téz mé nyi el lá tá sa, va la mint a fo gya té kos és de mens sze mé lyek nap pa li in téz mé -
nyi el lá tá sa, va la mint fo gya té kos sze mé lyek nap pa li in téz mé nyé ben elhelyezett gyermekek kedvezményes étkeztetése
esetén:
 

 Tény le ges el lá tot ti lét szám  

  a 2009. évi költ ség ve té si tör vény ben az adott jog cím re meg ha tá ro zott 
osz tó szám

 

„Tény le ges el lá tot ti lét szám” = az el lá tot tak nyil ván tar tá sa alap ján na pon ta össze sí tett, a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás
szem pont já ból fi gye lem be ve he tõ el lá tot ti létszám (a táblázat 6. oszlopa).

9. osz lop: 2. osz lop x 8. osz lop

- Ut cai szo ci á lis mun ka ese tén:

  Iga zolt mun ka órák szá ma  

  84x mû kö dés hó nap ja i nak szá ma  

„Iga zolt mun ka órák szá ma” = az el lá tot tak nyil ván tar tá sa alap ján össze sí tett, a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás szem -
pont já ból fi gye lem be ve he tõ mun ka órák száma (a táblázat 4. oszlopa).

9. osz lop: 8. osz lop x [(Éves nor ma tí va Ft össze ge/12) x mû kö dés hó nap ja i nak száma]

- Fa lu gond no ki vagy ta nya gond no ki szol gál ta tás esetén:
 

 Iga zolt mun ka órák szá ma  

  167x mû kö dés hó nap ja i nak szá ma  

„Iga zolt mun ka órák szá ma” = az el lá tot tak nyil ván tar tá sa alap ján össze sí tett, a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás szem -
pont já ból fi gye lem be ve he tõ mun ka órák száma (a táblázat 4. oszlopa).

9. osz lop: 8. osz lop x [(Éves nor ma tí va Ft össze ge/12) x mû kö dés hó nap ja i nak száma]

- Fo ko zott ápo lást, gon do zást igény lõ el lá tás, át la gos gon do zást, ápo lást igény lõ el lá tás, emelt szín vo na lú bent la ká sos
el lá tás és gyer me kek nap köz be ni ellátása esetén:

  Tény le ges gon do zá si na pok szá ma  

  a 2009. évi költ ség ve té si tör vény ben az adott jog cím re meg ha tá ro zott
osz tó szám

 

„Tény le ges gon do zá si na pok szá ma” = az el lá tot tak nyil ván tar tá sa alap ján össze sí tett, a nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lás
szem pont já ból fi gye lem be ve he tõ gon do zá si na pok szá ma, il let ve a gyer me kek nap köz be ni el lá tá sa ese tén a böl csõ dék
havi je len tõ lap ja sze rint bent lévõ gyer me kek szá ma alap ján összesített gondozási napok száma (a táblázat 5. oszlopa).

9. osz lop: 2. osz lop x 8. osz lop

- Haj lék ta la nok át me ne ti szál lá sa és éj je li me ne dék hely esetén:
 

 Tény le ges fé rõ he lyek szá ma  

  a 2009. évi költ ség ve té si tör vény ben az adott jog cím re meg ha tá ro zott 
osz tó szám

 

„Tény le ges fé rõ he lyek szá ma” = a gon do zá si na po kon ren del ke zés re álló fé rõ he lyek szá má nak éves össze ge, ide ért ve
az idõ sza kos fé rõ he lye ket is (a táblázat 7. oszlopa).

9. osz lop: 2. osz lop x 8. osz lop

- Bá zis-szál lás ese tén:

Az egyes na po kon el lá tott sze mé lyek szá má nak össze ge (csak a 2., a 8. és a 9. osz lo pot kell ki töl te ni).
9. osz lop: 2. osz lop x 8. osz lop
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8. szá mú mel lék let a 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let hez

Igény be je len tés
a szo ci á lis to vább kép zés és szak vizs ga jog cí men igény be ve he tõ nor ma tív, kö tött fel hasz ná lá sú tá mo ga tás hoz 

a nem ál la mi szer vek ré szé re

1. Az in téz mény neve: 

címe: ..............................................................................................................................................................................

ve ze tõ neve: ..................................................................................................................................................................

be osz tá sa: ................................................................................... te le fon szá ma: ...........................................................

2. Az in téz mény fenn tar tó já nak neve: ............................................................................................................................

címe: ..............................................................................................................................................................................

ve ze tõ neve: ..................................................................................................................................................................

be osz tá sa: .................................................................................. te le fon szá ma: ............................................................

bank szám la szá ma: .........................................................................................................................................................

3. Ága za ti azo no sí tó: ....................................................................................................................................................

4. A mû kö dé si en ge délyt ki ál lí tó szerv neve: .................................................................................................................

5. El lá tá si for ma tí pu sa: szo ci á lis alap el lá tás - szo ci á lis szak el lá tás

                                       gyer mek jó lé ti alap el lá tás - gyer mek vé del mi szak el lá tás

6. Az el lá tá si for ma meg ne ve zé se: .................................................................................................................................

7. Fõ ál lás ban fog lal koz ta tot tak sta tisz ti kai ál lo má nyi lét szá ma a tárgy évet meg elõ zõ év szep tem ber 1-jén
......................... fõ.

8. A 9/2000. (VIII. 4.) SZCSM ren de let sze rint to vább kép zés re kö te le zett sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó fog lal koz -
ta tot tak sta tisz ti kai ál lo má nyi lét szá ma a tárgy évet meg elõ zõ év szep tem ber 1-jén: ......................... fõ.

9. Az igé nyelt tá mo ga tás össze ge (a 8. pont ban sze rep lõ lét szám és a tárgy évi nor ma tí va szor za ta): ......................... Ft.

10. Az igény be je len tés pénz ügyi tá mo ga tá si cél ra tör té nõ fel hasz ná lá sá hoz és nyil ván tar tá sá hoz hoz zá já ru lok.

11. Ki je len tem, hogy az igény be je len té sen sze rep lõ sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó szol gál ta tást a tárgy év ben is mû -
köd tet ni szán dé ko zom, és erre vo nat ko zó an ér vé nyes mû kö dé si en ge déllyel ren del ke zem.

Az ada tok hi te les sé gét iga zo lom.

Mel lék le tek:

Kelt: .................................., ......................

...................................................
a fenn tar tó cég sze rû alá írá sa
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9. szá mú mel lék let a 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let hez

ADATLAP
a szo ci á lis to vább kép zés és szak vizs ga költ ség ve té si tá mo ga tá sá nak el szá mo lá sá hoz nem ál la mi és egy há zi

fenn tar tók ese tén .................. év

1. A szol gál ta tó, in téz mény, te lep hely ada tai

1.1. Név: ........................................................................................................................................................................

1.2. Szék hely: ................................................................................................................................................................

1.3. Te lep hely: ..............................................................................................................................................................

1.4. A szo ci á lis szol gál ta tó el sõd le ges el lá tá si te rü le te: .................................................................................................

1.5. Ága za ti azo no sí tó: .................................................................................................................................................

2. A fenn tar tó ada tai

2.1. Név: ........................................................................................................................................................................

2.2. Szék hely: ................................................................................................................................................................

2.3. Adó szám: ...............................................................................................................................................................

3. Fenn tar tó ál tal el szá mo lan dó összeg

3.1. A fenn tar tó ré szé re az el szá mo lá si év ben ki utalt összeg: ....................................................... Ft

3.2. Az el szá mo lá si évet meg elõ zõ évi kö te le zett ség vál la lás sal ter helt ma rad vány össze ge: ....... Ft

3.3. Össze sen (3.1.+3.2.): ............................................................................................................... Ft

4. A fel hasz ná lás jog cí me

4.1. To vább kép zés

4.1.1. To vább kép zé sen részt ve võk szá ma: ................................................................................... fõ

4.1.2. To vább kép zés rész vé te li díj ára tör té nõ ki fi ze té sek: ............................................................ Ft

4.1.3. To vább kép zé sen való rész vé tel uta zá si és szál lás költ sé gé re tör té nõ ki fi ze tés: ................... Ft

4.1.4. To vább kép zés sel össze füg gõ he lyet te sí tés sel kap cso la tos ki adá sok: .................................. Ft

4.1.5. To vább kép zé si kö te le zett sé gé nek ele get tett sze mé lyek ju tal ma zá sá ra for dí tott ki adá sok: ....................... Ft

4.1.6. Össze sen (4.1.2-tõl 4.1.5-ig): ............................................................................................... Ft

4.2. Szak vizs ga

4.2.1. Szo ci á lis alap is me re ti tan fo lya mon részt vet tek szá ma: ...................................................... fõ

4.2.2. Szo ci á lis alap is me re ti tan fo lya mon való rész vé tel lel kap cso la tos ki fi ze té sek: .................... Ft

4.2.3. Szo ci á lis szak vizs gát tet tek szá ma: ...................................................................................... fõ

4.2.4. Szo ci á lis szak vizs gá val kap cso la tos ki fi ze té sek (vizs ga díj, uta zás, szál lás, fel ké szí tõ tan fo lyam):

 ..................................... Ft

4.2.5. Össze sen (4.2.2.+4.2.4.): ........................................................................................................ Ft

4.3. A tárgy év ben fel hasz nált tá mo ga tás össze ge (4.1.6.+4.2.5.): ................................................... Ft

4.4. Kö te le zett ség vál la lás sal ter helt, de tárgy év ben fel nem hasz nált ma rad vány össze ge: .................................. Ft

4.5. A tény le ge sen fel hasz nált tá mo ga tás össze ge (4.3.+4.4.): ........................................................ Ft

5. Vissza fi ze ten dõ tá mo ga tás1: ...................................................................................................... Ft

Kelt: ..................................................................

  ...............................................................
a fenn tar tó cég sze rû alá írá sa  és bé lyeg zõ je

 

Meg jegy zés1:
Csak ak kor kell ki töl te ni, ha a 3.3. pont ban sze rep lõ összeg meg ha lad ja a 4.5. pont ban sze rep lõ össze get. Ki töl té se ese tén a két összeg kü lön bö ze tét kell be ír ni.
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10. szá mú mel lék let a 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let hez

11. szá mú mel lék let a 188/1999. (XII. 16.) Korm. ren de let hez

TANÚSÍTVÁNY

.....................................................................................
in téz mény en ge dé lye zett mû kö dé sé rõl

In téz mény szék he lye, te lep he lye: .................................................................................................................................

Fenn tar tó neve, szék he lye: ............................................................................................................................................

Ága za ti azo no sí tó: ........................................................................................................................................................

Az in téz mény mû kö dé si en ge dé lye alap ján az aláb bi szol gál ta tá sok nyúj tá sá ra jo go sult: ..............................................

En ge dé lye zett fé rõ he lyek szá ma: ..................................................................................................................................

Kelt: ...........................................................

........................................................................... 
 a hi va tal ve ze tõ /jegy zõ alá írá sa és bé lyeg zõ je

K Ö Z L E M É N Y E K

K ö z  l e  m é n y

a Nóg rád Me gye Ön kor mány za ta ál tal fenn tar tott szo ci á lis in téz mé nyek ben fi ze ten dõ 
in téz mé nyi té rí té si dí jak ról

A Nóg rád Me gye Ön kor mány za ta ál tal fenn tar tott szo ci á lis in téz mé nyek ben fi ze ten dõ in téz mé nyi té rí té si dí jak meg -
ál la pí tá sá ról szó ló 33/2005. (XII. 23.) Kgy. ren de let alap ján az or szá gos fel ada tot is el lá tó in téz mé nyek té rí té si díja 2009. 
már ci us 1-jei hatállyal az alábbiak szerint módosult:

In téz mé nyi té rí té si díj

napi (Ft/fõ) havi (Ft/fõ)

1. Har mó nia Re ha bi li tá ci ós In té zet és Ápo ló Gon do zó Ott hon (Ber cel) 3 150 94 500

2. Dr. Göl lesz Vik tor Re ha bi li tá ci ós In té zet és Ápo ló Gon do zó Ott hon (Di ós je nõ) 2 430 72 900
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K ö z  l e  m é n y

a Szar vas Új temp lo mi Evan gé li kus Egy ház kö zös ség
fenn tar tá sá ban mû kö dõ Tes se dik Sá mu el 

Idõ sek Ott ho na és  Tes se dik Sá mu el Mar ga ré ta Ház
in téz mé nyi té rí té si dí ja i ról

A Szar vas Új temp lo mi Evan gé li kus Egy ház kö zös ség
fenn tar tá sá ban mû kö dõ Tes se dik Sá mu el Idõ sek Ott ho na
és Tes se dik Sá mu el Mar ga ré ta Ház a vo nat ko zó rende -
letek ér tel mé ben az aláb bi ada to kat te szi köz zé:

1. 2009. év ben a Tes se dik Sá mu el Idõ sek Ott ho na havi
in téz mé nyi té rí té si díja:

- öreg sé gi nyug díj mi ni mum 150%-a alat ti jö ve de lem
ese tén: 237 712 Ft

- öreg sé gi nyug díj mi ni mum 150%-a fe let ti jö ve de lem
ese tén: 244 686 Ft

- régi el lá tot tak ese tén: 244 686 Ft.

2. 2009. év ben a Tes se dik Sá mu el Mar ga ré ta Ház Csa -
ládok Át me ne ti Ott ho na havi in téz mé nyi té rí té si díja:
47 534 Ft.

Az Egész ség ügyi Szak kép zõ 
és To vább kép zõ In té zet, és a Be teg jo gi,

El lá tott jo gi és Gyer mek jo gi Köz ala pít vány

t á  j é  k o z  t a  t ó  j a

a be teg jo gi kép vi se lõk kép zé sé rõl

Az Egész ség ügyi Szak kép zõ és To vább kép zõ In té zet
(1085 Bu da pest, Ho ránsz ky utca 24.) Jog vé del mi is me re -
tek cím mel tan fo lya mot szer vez a be teg jo gi, az el lá tott jo gi 
és a gyer mek jo gi kép vi se lõ mû kö dé sé nek fel té te le i rõl
szól ó 1/2004. (I. 5.) ESZCSM ren de let 3. §-ának (4) be -
kez dése alap ján.

A to vább kép zés cél já ból szer ve zett tan fo lyam nyi tott,
az ál ta lá nos to vább kép zés cél ját is szol gál ja. 

A kép zé si prog ram 60 órás, az ál ta lá nos is me re tek
jogi és pszi cho ló gi ai is me re tek bõl áll 30 órá ban, va la mint
a szak te rü let nek meg fe le lõ spe ci á lis is me re tek bõl to váb bi
30 órá ban.

A jogi is me re tek té ma kö ré ben az ál ta lá nos jogi is me re -
tek (al kot mány, szo ci á lis jog, em be ri jo gok), az ál lam igaz -
ga tá si, csa lád jo gi, pol gá ri jogi, fo gya té kos ügyi is me re tek,
az or szág gyû lé si biz to sok ra, az adat ke ze lés re vo nat ko zó
sza bá lyok, il let ve az em be ri jo gok eu ró pai vé del me sze re -
pel nek. 

A pszi cho ló gia té ma kör a pszi cho ló gi ai fo gal mak kal és
mód sze rek kel, a sze mé lyi ség-lé lek ta ni fo gal mak kal is -
mer te ti meg a részt ve võ ket, il let ve kom mu ni ká ci ó ra, konf -
lik tus ke ze lés re és kész ség fej lesz tés re he lye zi a hang súlyt. 

A spe ci á lis is me re tek a kö vet ke zõ prog ra mot tar tal -
maz za: az egész ség ügyi el lá tó rend szer szer ve ze tét, fel -
ada ta it, az egész ség ügyi fe le lõs sé gi rend sze re ket, a ha tó -
sá gi el já rá sok sza bá lya it, az adat vé de lem hez fû zõ dõ jo go -
kat, a be te gek jo ga it és kö te les sé ge it, a be teg jo gi képvi -
selõi fel ada to kat és el já rá si sza bá lyo kat.

Az elõ adók eset fel dol go zá sok kal se gí tik a kü lön bö zõ
jog sé rel mek ke ze lé sé nek el sa já tí tá sát. 

Az ál ta lá nos is me re tek bõl írás be li vizs gát kell ten ni.
A be teg jo gi is me re tek bõl szak dol go zat és szó be li vizs ga van.

A tan fo lyam ered mé nyes el vég zé se ese tén a szakte -
rületre vo nat ko zó jog vé del mi is me re tek el sa já tí tá sá ról
kap nak ta nú sít ványt a hall ga tók.

A to vább kép zés az egész ség ügyi szak te rü le ten
40 pont tal akk re di tált.

A to vább kép zés re vár juk mind azo kat a fel sõ fo kú vég -
zett ség gel ren del ke zõ szak em be re ket, akik az egész ség -
ügyi, szo ci á lis in téz mé nyek ben irá nyí tá si fel ada to kat vé -
gez nek, és mint szol gál ta tók kö te le sek a tör vény ben meg -
ha tá ro zott jo go kat biz to sí ta ni, il let ve azo kat a szak em be -
re ket, akik a jog vé de lem te rü le tén be teg jo gi kép vi se lõ ként 
kí ván nak te vé keny ked ni.

A kép zés he lye: Egész ség ügyi Szak kép zõ és To vább -
kép zõ In té zet (1085 Bu da pest, Ho ránsz ky u. 24.).

A kép zés sel, va la mint a je lent ke zés sel kap cso lat ban to -
váb bi in for má ció kér he tõ Gal gó czy né Sza lay Évá tól a
411-3765-ös te le fon szá mon vagy a gal go czy.eva@eti.hu
e-ma il cí men.

A kép zés idõ pont ja:

2009. áp ri lis 24-jú ni us 13. kö zött he ten te két nap
(pén tek és szom bat), össze sen 4 al ka lom: (áp ri lis 24-25.,
má jus 8-9., má jus 22-23., jú ni us 12-13.), 

Írás be li vizs ga idõ pont ja: 2009. má jus 22.

A szak dol go zat le adá sá nak ha tár ide je: 2009. jú ni us 19.

A szó be li vizs ga idõ pont ja: 2009. jú ni us 26.

A tan fo lyam ter ve zett költ sé ge 52 000 Ft, mely bõl a tan -
fo lyam si ke res el vég zé se ese tén a Be teg jo gi, El lá tott jo gi
és Gyer mek jo gi Köz ala pít vány leg alább 20 000 Ft-ot, a
tan fo lya mi dí jat be fi ze tõ és si ke re sen vizs gá zó ré szé re
vissza té rít, mely re a Mun ka erõ pi a ci Alap biz to sí tott tá mo -
ga tást.

A be teg jo gi kép vi se lõi kép zés re je lent ke zés az ETI
hon lap já ról le tölt he tõ je lent ke zé si la pon le het sé ges:
www.eti.hu/Le tölt he tõ do ku men tu mok/Je lent ke zé si
lapok/To vább kép zés

A to vább kép zés meg ne ve zé sé hez írja be: Be teg jo gi
kép vi se lõ (jog vé del mi is me re tek), és csa tol ja je lent ke -
zé si lap já hoz dip lo ma má so la ta it, il let ve, ha egész ség -
ügyi vég zett sé gû, ak kor en nek a vég zett ség nek is a
fény má so la tát.
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P á  l y á  z a  t i  f e l  h í  v á  s o k

ál lás he lyek be töl té sé re

A Bal ma zúj vá ro si Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sá -
nak Tár su lá si Ta ná csa (4060 Bal ma zúj vá ros, Kos -
suth tér 4-5.) pá lyá za tot hir det a Bal ma zúj vá ro si Kis tér -
ség Hu mán Szol gál ta tó Köz pont (4060 Bal ma zúj vá ros,
Ve res Pé ter u. 57.)

in téz mény ve ze tõi

ál lás he lyé nek be töl té sé re.

Az in téz mény ve ze tõ ál tal el lá tan dó fel ada tok: min den
fel adat, ame lyet jog sza bály vagy a mun kál ta tó az in téz -
mény ve ze tõ fel adat kö ré be so rol.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- az 1/2000. (I. 7.) SZCSM ren de let 3. szá mú mel lék le te
sze rin ti szak irá nyú szak kép zett ség,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem vagy a szo -
ci á lis el lá tás te rü le tén vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai
gya kor lat,

- leg alább 3 év ve ze tõi gya kor lat gyer mek vé del mi vagy
szo ci á lis in téz mény ben,

- bün tet len elõ élet.

A pá lyá zat nak tar tal maz nia kell:

- a pá lyá zó szak mai élet raj zát,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó szak mai prog ra -
mot a szak mai hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze -
lé sek kel,

- a ké pe sí tést iga zo ló ok irat má so la tát,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít ványt,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát arra vo nat ko zó an, hogy a pá -
lyá za ti anya gát az el já rás ban részt ve võk (kü lö nö sen az in -
téz mény al kal ma zot tai, az eset le ges szak ér tõk, a kép vi se -
lõ-tes tü let, a tár su lá si ta nács stb.) meg is mer he tik, a pá lyá -
za tot nyil vá no san tár gyal hat ják,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a gyer me kek vé del -
mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról szó ló 1997. évi XXXI. tör -
vény 15. §-ának (8) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott ki zá ró ok
vele szem ben nem áll fenn.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony (ma ga sabb ve ze tõi ki ne ve zés) ha tá ro -
zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí tett jog vi szony ese tén - a
köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról szó ló 1992. évi XXXIII.
tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez dé sé ben fog lal tak kivé -
telével - 3 hó nap pró ba idõ ki kö té sé vel. 

A jog vi szony kez dõ nap ja: 2009. má jus 1.

Jut ta tá sok: a Kjt. sze rint.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: a Kor mány za ti
Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga tá si Kép zé si Köz -
pont in ter ne tes ol da lán tör té nõ meg je le nés tõl szá mí tott
30. nap (a meg je le nés idõ pont ja: 2009. már ci us 21.).

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak mód ja és he lye: a pá lyá za tot
2 pél dány ban, zárt bo rí ték ban kell be nyúj ta ni a Balmaz -
újváro si Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sá nak Tár su lá si Taná -
csának el nö ke ré szé re (4060 Bal ma zúj vá ros, Kos suth tér 4-5.).

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: a pá lyá za ti ha tár -
idõ le jár tát kö ve tõ elsõ tár su lá si ta nács ülés nap ja.

A pá lyá zat tal kap cso lat ban fel vi lá go sí tás kér he tõ a Bal -
ma zúj vá ro si Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sá nál, Dr. Ke re -
kes Fe renc kis tér sé gi osz tály ve ze tõ tõl (4060 Balmazúj -
város, Kos suth tér 4-5.) az 52/580-102-es te le fon szá mon.

* * *

A Bor sod-Aba új-Zemp lén Me gyei Köz gyû lés Szo -
ciá lis és Gyer mek vé del mi Bi zott sá ga (3525 Mis kolc,
Vá ros ház tér 1.) pá lyá za tot hir det az ede lé nyi Fogyaté -
kosok Ott ho na (3780 Ede lény, Szent Már ton tér 2.)

in téz mény ve ze tõi

ál lás he lyé nek tel jes mun ka idõ ben, ön ál ló ma ga sabb ve -
ze tõi mun ka kör ben tör té nõ be töl té sé re.

Az in téz mény te vé keny sé gi köre: 200 fé rõ he lyen fo gya -
té kos ott ho ni és 12 fé rõ he lyen la kó ott ho ni szo ci á lis szak -
el lá tás biz to sí tá sa.

A mun ka kör be tar to zó lé nye ges fel ada tok: az in téz mény 
szín vo na las szak mai mun ká já nak, gaz dál ko dá sá nak szer -
ve zé se, irá nyí tá sa, el len õr zé se.

Pá lyá za ti fel té te lek: 

- az 1/2000. (I. 7.) SZCSM ren de let 3. szá mú mel lék le -
té nek 9/A. pont já ban meg ha tá ro zott szak irá nyú szak kép -
zett ség,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem, a szo ci á lis 
el lá tás, az egész ség ügyi el lá tás, il let ve a köz ok ta tás terü -
letén vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya kor lat,

- szo ci á lis szak vizs ga,

- va gyon nyi lat ko zat-té te li el já rás le foly ta tá sa,

- bün tet len elõ élet.

A pá lyá zat hoz csa tol ni kell:

- szak mai ön élet raj zot,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi, bün tet len elõ éle tet iga zo ló er -
köl csi bi zo nyít ványt,

- a ké pe sí tést iga zo ló ok irat(ok) köz jegy zõ ál tal hitele -
sített má so la tát,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy

- a pá lyá za ti anyag ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a
pá lyá za ti el já rás sal össze füg gõ ke ze lé sé hez hoz zá -
já rul,

- az ál lás el nye ré se ese tén ele get tesz vagyonnyilat -
kozat-tételi kö te le zett sé gé nek.
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A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony (ma ga sabb ve ze tõi ki ne ve zés) ha tá ro -
zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí tett jog vi szony ese tén - a
köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról szó ló 1992. évi XXXIII.
tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez dé sé ben fog lal tak kivé -
telével - 3 hó nap pró ba idõ ki kö té sé vel. 

Az ál lás hely be tölt he tõ: a Köz gyû lés dön té sét kö ve tõ
hó nap 1. nap já tól.

Jut ta tá sok: a Kjt. és a vo nat ko zó ren del ke zé sek alap ján.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: a Kor mány za ti
Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga tá si Kép zé si Köz -
pont in ter ne tes ol da lán tör té nõ meg je le nés tõl szá mí tott
30. nap (a meg je le nés idõ pont ja: 2009. már ci us 13.).

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak mód ja és he lye: a pá lyá za tot
írás ban, egy pél dány ban, pos tai úton kell be nyúj ta ni a Bor -
sod-Aba új-Zemp lén Me gyei Köz gyû lés el nö ke cí mé re
(3525 Mis kolc, Vá ros ház tér 1.).

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: a pá lyá zat be nyúj -
tá si ha tár ide jé nek le jár tát kö ve tõ elsõ kép vi se lõ-tes tü le ti
ülés nap ja.

A pá lyá zat tal kap cso lat ban to váb bi fel vi lá go sí tás a fen ti
cí men, il let ve a 46/517-648-as, az 517-649-es, az 517-671-es
te le fon szá mo kon kér he tõ.

* * *

Az Egri Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sá nak Ta ná csa
(3300 Eger, Mo csá ry L. út 1.) pá lyá za tot hir det a Csa lá dok
Át me ne ti Ott ho na (3300 Eger, Mo csá ry L. út 1.)

in téz mény ve ze tõi

ál lás he lyé nek tel jes mun ka idõ ben tör té nõ be töl té sé re.

A mun ka kör be tar to zó, il let ve a ve ze tõi meg bí zás sal
járó lé nye ges fel ada tok: az in téz mény irá nyí tá sa és kép vi -
se le te a vo nat ko zó jog sza bá lyok, bel sõ sza bály za tok és az
ala pí tó ok irat ren del ke zé sei sze rint, az in téz mény alap te -
vé keny sé gé be tar to zó fel ada tok ve ze tõi irá nyí tá sa.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- a 15/1998. (IV. 30.) NM ren de let 2. szá mú mellékle -
tének I. rész I/5. pont ja sze rin ti fel sõ fo kú vég zett ség,

- leg alább 5 év, a pá lyá za ti fel hí vás hoz szük sé ges ké pe -
sí té si elõ írá sok nak meg fe le lõ fel sõ fo kú vég zett sé get vagy
fel sõ fo kú szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem,
a szo ci á lis el lá tás, az egész ség ügyi el lá tás, il let ve a köz ok -
ta tás te rü le tén vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya -
kor lat,

- bün tet len elõ élet,

- cse lek võ ké pes ség.

Elõnyt je lent:

- szo ci á lis vagy gyer mek jó lé ti in téz mény ben szer zett
ve ze tõi ta pasz ta lat,

- „B” ka te gó ri ás jo go sít vány.

A pá lyá zat nak tar tal maz nia kell:

- a ké pe sí tést iga zo ló ok irat má so la tát,

- 5 év szak mai gya kor lat ról szó ló iga zo lást,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít ványt,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- rész le tes szak mai ön élet raj zot,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy

- a pá lyá zat el bí rá lá sá ra vo nat ko zó elõ ter jesz tést a
Tár su lá si Ta nács nyil vá nos vagy zárt ülé sen tár gyal ja,

- a pá lyá za ti anyag ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a
pá lyá za ti el já rás sal össze füg gõ ke ze lé sé hez hoz zá -
já rul,

- a gyer me kek vé del mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról
szó ló 1997. évi XXXI. tör vény 15. §-ának (8) be kez -
dé sé ben meg ha tá ro zott ki zá ró ok vele szem ben nem
áll fenn.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony (ma ga sabb ve ze tõi ki ne ve zés) ha tá ro -
zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí tett jog vi szony ese tén - a
köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról szó ló 1992. évi XXXIII.
tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez dé sé ben fog lal tak kivéte -
lével - 3 hó nap pró ba idõ ki kö té sé vel. 

A mun ka kör leg ko ráb ban 2009. jú ni us 1. nap já tól tölt -
he tõ be.

Il let mény és jut ta tá sok: a Kjt. és a vég re haj tá sá ra ki adott 
257/2000. (XII. 26.) Korm. ren de let sze rint.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: a Szo ci á lis és
Mun ka ügyi Köz löny ben, il let ve az Ok ta tá si és Kul tu rá lis
Köz löny ben tör té nõ ké sõb bi meg je le nés tõl szá mí tott
30. nap. 

A Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga -
tá si Kép zé si Köz pont hon lap ján tör té nõ köz zé té tel nap ja:
2009. már ci us 11.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak mód ja és he lye: a pá lyá za tot
írás ban, pos tai úton az Egri Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sa
el nö ké nek, Ha bis Lász ló nak cí mez ve kell be nyúj ta ni
(3300 Eger, Mo csá ry L. út 1.).

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak mód ja és ha tár ide je: a be nyúj -
tott pá lyá za to kat az Egri Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sá nak
Ta ná csa bí rál ja el a pá lyá za ti ha tár idõ le jár tát kö ve tõ elsõ
ülé sén, mely re a pá lyá zat be nyúj tá si ha tár ide jé nek le jár tát
kö ve tõ 45 na pon be lül ke rül sor.

A pá lyá zat ki írá sá val kap cso lat ban to váb bi in for má ci ót
Ko vács At ti la iro da ve ze tõ nyújt a 36/518-330-as te le fon -
szá mon.

A pá lyá za tot el bí rá lók fenn tart ják ma guk nak azt a jo got, 
hogy a pá lyá za tot ered mény te len nek nyil vá nít sák.

* * *
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Az Egri Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sá nak Ta ná csa
(3300 Eger, Mo csá ry L. út 1.) pá lyá za tot hir det a Gyer me kek
Át me ne ti Ott ho na (3300 Eger, Béke út 60.)

in téz mény ve ze tõi

ál lás he lyé nek tel jes mun ka idõ ben tör té nõ be töl té sé re.

A mun ka kör be tar to zó, il let ve a ve ze tõi meg bí za tás sal
járó lé nye ges fel ada tok: az in téz mény irá nyí tá sa és kép vi -
se le te a vo nat ko zó jog sza bá lyok, bel sõ sza bály za tok és az
ala pí tó ok irat ren del ke zé sei sze rint, az in téz mény alap te -
vé keny sé gé be tar to zó fel ada tok ve ze tõi irá nyí tá sa.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- a 15/1998. (IV. 30.) NM ren de let 2. szá mú mellékle -
tének I. rész I/4. pont ja sze rin ti fel sõ fo kú ké pe sí tés,

- leg alább 5 év, a pá lyá za ti fel hí vás hoz szük sé ges ké pe -
sí té si elõ írá sok nak meg fe le lõ fel sõ fo kú vég zett sé get vagy
fel sõ fo kú szak mai ké pe sí tést igény lõ mun ka kör ben a
gyer mek vé de lem, a szo ci á lis el lá tás, az egész ség ügyi el lá -
tás, il let ve a köz ok ta tás te rü le tén vég zett mun ka kör ben
szer zett szak mai gya kor lat,

- bün tet len elõ élet,

- cse lek võ ké pes ség.

Elõnyt je lent:

- gyer mek jó lé ti vagy gyer mek vé del mi in téz mény ben
szer zett ve ze tõi ta pasz ta lat,

- szo ci á lis szak vizs ga,

- „B” ka te gó ri ás jo go sít vány,

- an gol vagy né met kö zép fo kú nyelv vizs ga.

A pá lyá zat nak tar tal maz nia kell:

- a ké pe sí tést iga zo ló ok irat má so la tát,

- 5 év szak mai gya kor lat ról szó ló iga zo lást,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít ványt, vagy
az igény lést bi zo nyí tó do ku men tu mot,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- rész le tes szak mai ön élet raj zot,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy

- a pá lyá zat el bí rá lá sá ra vo nat ko zó elõ ter jesz tést a Tár -
su lá si Ta nács nyil vá nos vagy zárt ülé sen tár gyal ja,

- a pá lyá za ti anyag ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a
pá lyá za ti el já rás sal össze füg gõ ke ze lé sé hez hoz zá -
já rul,

- a gyer me kek vé del mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról
szó ló 1997. évi XXXI. tör vény 15. §-ának (8) be kez -
dé sé ben meg ha tá ro zott ki zá ró ok vele szem ben nem
áll fenn.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony (ma ga sabb ve ze tõi ki ne ve zés) határozat -
lan idõ re szól, új on nan lé te sí tett jog vi szony ese tén - a köz -
al kal ma zot tak jog ál lá sá ról szó ló 1992. évi XXXIII. tör vény

[Kjt.] 21/A. § (4) be kez dé sé ben fog lal tak kivéte lével - 3 hó nap
pró ba idõ ki kö té sé vel. 

Az ál lás hely be tölt he tõ a pá lyá zat el bí rá lá sát kö ve tõ en
azon nal.

Il let mény és jut ta tá sok: a Kjt. és a vég re haj tá sá ra ki adott 
257/2000. (XII. 26.) Korm. ren de let sze rint.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: a Szo ci á lis és
Mun ka ügyi Köz löny ben, il let ve az Ok ta tá si és Kul tu rá lis
Köz löny ben tör té nõ ké sõb bi meg je le nés tõl szá mí tott
30. nap. 

A Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga -
tá si Kép zé si Köz pont hon lap ján tör té nõ köz zé té tel nap ja:
2009. már ci us 11.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak mód ja és he lye: a pá lyá za tot
írás ban, pos tai úton az Egri Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sa
el nö ké nek, Ha bis Lász ló nak cí mez ve kell be nyúj ta ni
(3300 Eger, Mo csá ry L. út 1.).

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak mód ja és ha tár ide je: a be nyúj -
tott pá lyá za to kat az Egri Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sá nak
Ta ná csa bí rál ja el a pá lyá za ti ha tár idõ le jár tát kö ve tõ elsõ
ülé sén, mely re a pá lyá zat be nyúj tá si ha tár ide jé nek le jár tát
kö ve tõ 45 na pon be lül ke rül sor.

A pá lyá zat ki írá sá val kap cso lat ban to váb bi in for má ci ót
Ko vács At ti la iro da ve ze tõ nyújt a 36/518-330-as te le fon -
szá mon.

A pá lyá za tot el bí rá lók fenn tart ják ma guk nak azt a jo got, 
hogy a pá lyá za tot ered mény te len nek nyil vá nít sák.

* * *

Gö döl lõ Vá ros Ön kor mány za ta (2100 Gö döl lõ, Sza -
bad ság tér 7.) pá lyá za tot hir det a 2. sz. Vá ro si Böl csõ de
(2100 Gö döl lõ, Kos suth La jos út 5-7.)

in téz mény ve ze tõi

ál lás he lyé nek be töl té sé re.

Az in téz mény ve ze tõ ál tal el lá tan dó fel ada tok: a 2. szá -
mú Vá ro si Böl csõ de mun ká já nak ko or di ná lá sa, szak mai
te vé keny sé gé nek ter ve zé se, szer ve zé se, az in téz mény mû -
kö dé sét érin tõ pá lyá za ti le he tõ sé gek fi gye lé se, pá lyá za tok
ké szí té se, sze mély ügyi és gaz da sá gi fel ada tok el lá tá sa.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- a 15/1998. (IV. 30.) NM ren de let 2. szá mú mellékle -
tének I. Rész I/2. B) pont já ban meg ha tá ro zott ké pe sí tés,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem, a szo ci á lis 
el lá tás, az egész ség ügyi el lá tás, il let ve a köz ok ta tás terü -
letén vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya kor lat,

- bün tet len elõ élet.
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A pá lyá zat nak tar tal maz nia kell:

- rész le tes szak mai ön élet raj zot,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- a ké pe sí tést iga zo ló ok irat má so la tát,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít ványt,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a pá lyá za ti anyag -
ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal ösz -
szefüggõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a gyer me kek vé del -
mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról szó ló 1997. évi XXXI. tör -
vény 15. §-ának (8) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott ki zá ró ok
vele szem ben nem áll fenn.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony ha tá ro zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí -
tett jog vi szony ese tén - a köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról
szó ló 1992. évi XXXIII. tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez -
dé sé ben fog lal tak ki vé te lé vel - 3 hó nap pró ba idõ kiköté -
sével. 

A ma ga sabb ve ze tõi meg bí zás idõ tar ta ma: 5 év, 2009.
má jus 1-jé tõl 2014. áp ri lis 30-ig.

Bé re zés: a Kjt. sze rint.

A Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga -
tá si Kép zé si Köz pont hon lap ján tör té nõ köz zé té tel nap ja:
2009. feb ru ár 15.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak mód ja és he lye: a pá lyá za tot
zárt bo rí ték ban, „Pá lyá zat a 2. szá mú Vá ro si Böl csõ de
böl csõ de ve ze tõi ál lá sá ra” meg je lö lés sel, Dr. Gé me si
György pol gár mes ter hez kell be nyúj ta ni (2100 Gö döl lõ,
Sza bad ság tér 7.).

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: a pá lyá zat be nyúj -
tá si ha tár ide jé nek le jár tát kö ve tõ elsõ kép vi se lõ-tes tü le ti
ülés nap ja.

A pá lyá zat tal kap cso lat ban in for má ció kér he tõ Dr. Ta más
Már ta iro da ve ze tõ tõl a 28/529-188-as te le fon szá mon.

* * *

A Ho mok há ti Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sa
(6782 Mó rahalom, Mil le ni u mi sé tány 2.) pá lyá za tot hir det
In teg rált Szo ci á lis és Gyer mek jó lé ti Köz pont ja
(6787 Zá kány szék, Dó zsa György u. 44.)

in téz mény ve ze tõi

ál lás he lyé nek be töl té sé re.

Az in téz mény a ho mok há ti kis tér ség 9 te le pü lé sén ren -
del ke zik te lep he lyek kel. Az in téz mény szo ci á lis alap szol -
gál ta tá so kat, gyer mek jó lé ti szol gál ta tást és két te lep he lyen
ápo lást-gon do zást nyúj tó idõ sek ott ho nát mû köd tet.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- az 1/2000. (I. 7.) SZCSM ren de let 3. szá mú mel lék le -
té ben meg ha tá ro zott fel sõ fo kú (fõ is ko lai vagy egye te mi)
szak irá nyú szak kép zett ség, il let ve a 15/1998. (IV. 30.)
NM ren de let 2. szá mú mel lék le té ben elõ írt fel sõ fo kú (fõ is -
ko lai vagy egye te mi) ké pe sí tés,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem, a szo ci á lis 
el lá tás, az egész ség ügyi el lá tás, il let ve a köz ok ta tás terü -
letén vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya kor lat,

- bün tet len elõ élet.

Elõnyt je lent:

- leg alább 5 éves ve ze tõi ta pasz ta lat,

- szo ci á lis szak vizs ga.

A pá lyá zat nak tar tal maz nia kell:

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít ványt,

- rész le tes szak mai ön élet raj zot,

- a ké pe sí tést iga zo ló ok irat(ok) hi te le sí tett má so la tát,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- szak mai gya kor la tot iga zo ló ok irat(ok)ot,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a pá lyá za ti anyag -
ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal ösz -
szefüggõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a gyer me kek vé del -
mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról szó ló 1997. évi XXXI. tör -
vény 15. §-ának (8) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott ki zá ró ok
vele szem ben nem áll fenn.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony (ma ga sabb ve ze tõi ki ne ve zés) ha tá ro -
zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí tett jog vi szony ese tén - a
köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról szó ló 1992. évi XXXIII.
tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez dé sé ben fog lal tak kivéte -
lével - 3 hó nap pró ba idõ ki kö té sé vel. 

Az ál lás hely be tölt he tõ: a pá lyá zat el bí rá lá sát kö ve tõ en
azon nal.

Bé re zés: a Kjt. és an nak a szo ci á lis, va la mint gyer mek -
jó lé ti és gyer mek vé del mi ága zat ban tör té nõ végrehajtá -
sáról szó ló 257/2000. (XII. 26.) Korm. ren de let sze rint.
Az in téz mény ve ze tõ ki ne ve zett ma ga sabb ve ze tõ nek mi -
nõ sül.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: a Szo ci á lis és
Mun ka ügyi Köz löny meg je le né sé tõl szá mí tott 30. nap.

A Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga -
tá si Kép zé si Köz pont hon lap ján tör té nõ köz zé té tel nap ja:
2009. már ci us 30.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak mód ja és he lye: a pá lyá za tot
zárt bo rí ték ban, „Pá lyá zat a Ho mok há ti Kis tér ség Több -
cé lú Tá ru lá sa In teg rált Szo ci á lis és Gyer mek jó lé ti Köz -
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pont ja in téz mény ve ze tõi ál lá sá ra” fel irat tal kell benyúj tani 
a Ho mok há ti Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sa munka szervezet
ve ze tõ je ré szé re (6782 Mó ra ha lom, Mil le ni u mi sé tány 2.,
Tel.: 62/280-124).

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: a pá lyá za ti ha tár -
idõ le jár tát kö ve tõ so ros Tár su lá si Ta ná csi ülés nap ja.
A ki ne ve zés rõl a Tár su lá si Ta nács dönt.

A pá lyá zat tal kap cso la tos to váb bi in for má ció kér he tõ a
Ho mok há ti Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sa ügy in té zõ jé tõl,
dr. Sá ricz Bri git tá tól a 62/280-162-es te le fon szá mon vagy sze -
mé lye sen a 6782 Mó ra ha lom, Mil le ni u mi sé tány 16. szám
alatt.

* * *

Ka dar kút Vá ros Ön kor mány za tá nak kép vi se lõ-tes -
tü le te (7530 Ka dar kút, Pe tõ fi Sán dor u. 2.) pá lyá za tot hir -
det Szo ci á lis Alap szol gál ta tá si Köz pont (7530 Ka dar kút, 
Ár pád u. 23.)

in téz mény ve ze tõi

ál lás he lyé nek tel jes mun ka idõ ben tör té nõ el lá tá sá ra.

Az in téz mény te vé keny sé gi köre: ét kez te tés, nap pa li el -
lá tás (idõ sek klub ja), házi se gít ség nyúj tás, csa lád se gí tés,
gyer mek jó lé ti szol gá lat, szo ci á lis in for má ci ós szol gál ta tás.

Az in téz mény ve ze tõ ál tal el lá tan dó fel ada tok: az in téz -
mény te vé keny sé gi kö ré be tar to zó fel ada tok ve ze tõi irá -
nyí tá sa.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- az 1/2000. (I. 7.) SZCSM ren de let 3. szá mú mel lék le te
sze rin ti szak irá nyú szak kép zett ség, va la mint a 15/1998.
(IV. 30.) NM ren de let 2. szá mú mel lék le té ben elõ írt fel sõ -
fo kú szak irá nyú ké pe sí tés,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a szo ci á lis el lá tás, il let ve a
gyer mek vé de lem te rü le tén vég zett mun ka kör ben szer zett
szak mai gya kor lat,

- fel hasz ná lói szin tû MS Of fi ce (iro dai al kal ma zá sok),

- va gyon nyi lat ko zat-té te li el já rás le foly ta tá sa,

- bün tet len elõ élet.

Elv árt kom pe ten cia: ki vá ló együtt mû kö dés, kom mu ni -
ká ció.

A pá lyá zat hoz csa tol ni kell:

- rész le tes szak mai ön élet raj zot,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít ványt,

- a ké pe sí tést iga zo ló ok ira tok má so la tát,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a pá lyá za ti anyag -
ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal ösz -
szefüggõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a gyer me kek vé del -
mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról szó ló 1997. évi XXXI. tör -
vény 15. §-ának (8) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott ki zá ró ok
vele szem ben nem áll fenn.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony ha tá ro zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí -
tett jog vi szony ese tén - a köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról
szó ló 1992. évi XXXIII. tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez -
dé sé ben fog lal tak ki vé te lé vel - 3 hó nap pró ba idõ kiköté -
sével. 

A ma ga sabb ve ze tõi meg bí zás idõ tar ta ma: 5 év, 2009.
má jus 1-jé tõl 2014. áp ri lis 30-ig.

Il let mény és jut ta tá sok: az il let mény meg ál la pí tá sá ra és
a jut ta tá sok ra a Kjt. ren del ke zé sei az irány adók.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: 2009. áp ri lis 5.

A Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga -
tá si Kép zé si Köz pont hon lap ján tör té nõ köz zé té tel nap ja:
2009. feb ru ár 23.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak mód ja és he lye: a pá lyá za tot
pos tai úton kell be nyúj ta ni Ka dar kút Vá ros Ön kor mány za -
ta kép vi se lõ-tes tü le té nek cí mez ve (7530 Ka dar kút, Pe tõ fi
Sán dor u. 2.). Kér jük a bo rí té kon fel tün tet nie a pá lyá za ti
adat bá zis ban sze rep lõ azo no sí tó szá mot: 1321/2009., va -
la mint a mun ka kör meg ne ve zé sét: in téz mény ve ze tõ.

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: 2009. áp ri lis 15.

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak mód ja, rend je: a tár sult ön -
kormányzatok kép vi se lõ-tes tü le té nek elõ ze tes vé le mé nye
bir to ká ban Ka dar kút Vá ros Ön kor mány za tá nak képvi -
selõ-testülete dönt.

A pá lyá za ti ki írás sal kap cso la to san to váb bi in for má ci ót
Verk man Jó zsef pol gár mes ter nyújt a 82/581-003-as te le -
fon szá mon.

* * *

A Kar ca gi Több cé lú Kis tér sé gi Tár su lás (5300 Kar -
cag, Kos suth tér 1.) pá lyá za tot hir det a Kis új szál lá si Tér -
sé gi Szo ci á lis Ott hon és Alap szol gál ta tá si Köz pont
(5310 Kis új szál lás, Tég la gyár u. 10.)

in téz mény ve ze tõi

ál lás he lyé nek be töl té sé re.

Az in téz mény ve ze tõ ál tal el lá tan dó fel ada tok: gaz da sá -
gi lag ön ál ló in téz mény ve ze tõi fel ada ta i nak el lá tá sa: mun -
kál ta tói jo gok gya kor lá sa, szak mai mun ka irá nyí tá sa, in -
téz mény irá nyí tás mû köd te té se, kar ban tar tás irá nyí tá sa,
kony ha üze mel te té se, be szer zé sek ko or di ná lá sa, a be vé te -
lek be sze dé sé nek biz to sí tá sa, költ ség ve tés ké szí té se, fenn -
tar tói dön té sek vég re haj tá sa, az in téz mény jog sze rû mû kö -
dé sé nek biz to sí tá sa stb.
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Pá lyá za ti fel té te lek:

- 1/2000. (I. 7.) SZCSM ren de let 3. szá mú mellékle -
tének 9. pont ja sze rin ti szak irá nyú szak kép zett ség,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem, a szo ci á lis 
el lá tás, az egész ség ügyi el lá tás, il let ve a köz ok ta tás terü -
letén vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya kor lat,

- leg alább 3 éves ve ze tõi gya kor lat,

- bün tet len elõ élet,

- ma gyar ál lam pol gár ság vagy kü lön jog sza bály sze rint
a sza bad moz gás és tar tóz ko dás jo gá val ren del ke zõ, il let ve 
be ván do rolt vagy le te le pe dett stá tusz iga zo lá sa.

A pá lyá zat hoz csa to lan dó mel lék le tek:

- a ké pe sí tést iga zo ló ok ira tok má so la ta,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít vány,

- szak mai ön élet rajz,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó szak mai prog ram a 
szak mai hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- nyi lat ko zat a 257/2000. (XII. 26.) Korm. ren de let
1/A. § (7) bek. e) pont ja sze rin ti ki zá rá si ok ról,

- a pá lyá zó nyi lat ko za ta ar ról, hogy a pá lyá za ti anya gá -
ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal ösz -
szefüggõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony (ma ga sabb ve ze tõi ki ne ve zés) ha tá ro -
zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí tett jog vi szony ese tén - a
köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról szó ló 1992. évi XXXIII.
tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez dé sé ben fog lal tak kivéte -
lével - 3 hó nap pró ba idõ ki kö té sé vel. 

Az ál lás el fog la lá sá nak idõ pont ja: 2009. au gusz tus 1.

Bé re zés: a Kjt. sze rint.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: 2009. áp ri lis 30.

A Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga -
tá si Kép zé si Köz pont in ter ne tes ol da lán tör tént köz zé té tel
idõ pont ja: 2009. feb ru ár 27.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak he lye: a pá lyá za tot a Kar ca gi
Több cé lú Kis tér sé gi Tár su lás hoz, Dr. Fa ze kas Sán dor el -
nök nek kell be nyúj ta ni (5300 Kar cag, Kos suth tér 1.).

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: a pá lyá zat be nyúj -
tá si ha tár ide jé nek le jár tát kö ve tõ elsõ tár su lá si ta nács ülés
nap ja.

Az in téz ménnyel kap cso la to san bõ vebb fel vi lá go sí tás
Kiss End re in téz mé nyi re fe rens tõl kér he tõ az 59/520-223-as 
te le fon szá mon és sze mé lye sen a Kis új szál lás, Sza bad ság tér 1.
szám alat ti Pol gár mes te ri Hi va tal 27. szá mú iro dá já ban.

* * *

Me zõ fal va Nagy köz ség Ön kor mány za tá nak kép vi -
se lõ-tes tü le te (2422 Me zõ fal va, Ki ni zsi u. 44.) pá lyá za tot
hir det a Szo ci á lis, Csa lád se gí tõ és Gyer mek jó lé ti In téz -
mény (2422 Me zõ fal va, Piac tér 3.)

in téz mény ve ze tõi

ál lás he lyé nek be töl té sé re.

Az in téz mény ve ze tõ a ma ga sabb ve ze tõi meg bí zá sa
mel lett csa lád gon do zói mun ka kört is el lát.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- az 1/2000. (I. 7.) SZCSM ren de let 3. szá mú mel lék le -
té nek 3. pont já ban elõ írt fel sõ fo kú ké pe sí tés,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem vagy a szo -
ci á lis el lá tás te rü le tén vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai 
gya kor lat,

- bün tet len elõ élet.

Elõnyt je lent: szo ci á lis szak vizs ga.

A pá lyá zat nak tar tal maz nia kell:

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- szak mai élet raj zot.

A pá lyá zat hoz csa tol ni kell:

- a ké pe sí tést iga zo ló ok ira tok hi te le sí tett má so la tát,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít ványt,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a pá lyá za ti anyag ban 
fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal össze füg -
gõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul, és hogy pá lyá za ti anya gát a vé -
le mé nye zés re jo go sul tak meg is mer hes sék, abba be te kint -
hes se nek,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a gyer me kek vé del -
mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról szó ló 1997. évi XXXI. tör -
vény 15. §-ának (8) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott ki zá ró ok
vele szem ben nem áll fenn.

A csa to lan dó anya gok kal a pá lyá zat be nyúj tá sá nak nap ján
a pá lyá zó nak ren del kez nie kell!

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony ha tá ro zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí -
tett jog vi szony ese tén - a köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról
szó ló 1992. évi XXXIII. tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez -
dé sé ben fog lal tak ki vé te lé vel - 3 hó nap pró ba idõ kiköté -
sével. 

A ve ze tõi meg bí zás idõ tar ta ma: 5 év, 2009. má jus 1-jé tõl
2014. áp ri lis 30-ig.

Jut ta tá sok: a Kjt. sze rint + ve ze tõi pót lék (a pót lék alap
250%-a).

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: 2009. áp ri lis 10.
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A Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga -
tá si Kép zé si Köz pont hon lap ján való köz zé té tel nap ja:
2009. feb ru ár 23.

 A pá lyá zat be nyúj tá sá nak mód ja és he lye: a pá lyá za tot
írás ban, 1 pél dány ban, va la mint a szak mai élet rajz és a in -
téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ram és fej lesz té si el -
kép ze lé sek vo nat ko zá sá ban elekt ro ni kus adat hor do zón,
Me zõ fal va Nagy köz ség jegy zõ jé hez kell be nyúj ta ni
(2422 Me zõfalva, Ki ni zsi u. 44., Tel.: 25/509-876,
25/506-971, Fax: 25/506-820, e-ma il: tit kar sag.mph@in -
vi tel.hu).

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: a pá lyá zat be nyúj -
tá si ha tár ide jé nek le jár tát kö ve tõ elsõ kép vi se lõ-tes tü le ti
ülés nap ja.

A pá lyá zat tal kap cso lat ban to váb bi in for má ció kér he tõ
Bor bély Ani kó nál a 25/509-876-os te le fon szá mon.

* * *

Me zõ zom bor Köz ség Ön kor mány za tá nak kép vi se -
lõ-tes tü le te (3931 Me zõ zom bor, Ár pád u. 11.) pá lyá za tot
hir det a Csa lád se gí tõ és Gyer mek jó lé ti Szol gá lat és az
Idõ sek Klub ja (3931 Me zõ zom bor, Rá kó czi u. 38.)

ma ga sabb ve ze tõi

ál lás he lyé nek be töl té sé re.

Az in téz mény te vé keny sé gi köre: gyer mek jó lé ti szol gál -
ta tás, csa lád se gí tés, idõs gon do zás.

Az in téz mény ve ze tõ ál tal el lá tan dó fel ada tok: az in téz -
mény te vé keny sé gi kö ré be tar to zó fel ada tok ve ze tõi irá -
nyí tá sa.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- az 1/2000. (I. 7.) SZCSM ren de let 3. szá mú mel lék le -
té ben elõ írt fel sõ fo kú szak irá nyú szak kép zett ség,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem, a szo ci á lis 
el lá tás, az egész ség ügyi el lá tás, il let ve a köz ok ta tás terü -
letén vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya kor lat,

- bün tet len elõ élet.

Elõnyt je lent: szo ci á lis szak vizs ga.

A pá lyá zat nak tar tal maz nia kell:

- a pá lyá zó szak mai ön élet raj zát,

- 30 nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít ványt,

- a ké pe sí tést iga zo ló ok ira tok köz jegy zõ ál tal hitele -
sített má so la tát,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a pá lyá za ti anyag -
ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal ösz -
szefüggõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony ha tá ro zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí -
tett jog vi szony ese tén - a köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról
szó ló 1992. évi XXXIII. tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez -
dé sé ben fog lal tak ki vé te lé vel - 3 hó nap pró ba idõ kiköté -
sével. 

A ma ga sabb ve ze tõi meg bí zás idõ tar ta ma: 5 év, 2010.
ja nu ár 1-jé tõl 2014. de cem ber 31-ig.

Il let mény: a Kjt. sze rint; ma ga sabb ve ze tõi pót lék a pót -
lék alap 300%-a.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: a Kor mány za ti
Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga tá si Kép zé si Köz -
pont in ter ne tes ol da lán való köz zé té tel tõl szá mí tott 30. nap 
(a köz zé té tel nap ja: 2009. jú ni us 30.)

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak he lye: a pá lyá za tot Me zõ -
zom bor Köz ség pol gár mes te ré hez, Biró Fe renc hez kell be -
nyúj ta ni (3931 Me zõ zom bor, Ár pád u. 11.).

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: a pá lyá zat be nyúj -
tá si ha tár ide jé nek le jár tát kö ve tõ elsõ kép vi se lõ-tes tü le ti
ülés nap ja.

A pá lyá zat tal kap cso lat ban rész le tes fel vi lá go sí tás kér -
he tõ Biró Fe renc pol gár mes ter tõl a 47/369-128-as te le fon -
szá mon.

* * *

Mis kolc Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sa (3525 Mis -
kolc, Vá ros ház tér 8.) pá lyá za tot hir det az Õszi Nap su gár
Ott hon (3525 Mis kolc, Szent pé te ri kapu 101.)

ma ga sabb ve ze tõi

ál lás he lyé nek tel jes mun ka idõ ben tör té nõ be töl té sé re.

A mun ka kör be tar to zó, il let ve a ma ga sabb ve ze tõi ki ne -
ve zés sel járó lé nye ges fel ada tok:

- az in téz mény ve ze té sé hez, irá nyí tá sá hoz kap cso ló dó
te vé keny sé gek so rán gya ko rol ja a jog sza bá lyok ban és a
in téz mény Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály za tá ban szá má ra
biz to sí tott jog kö rö ket,

- a sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó in téz mé nyek szak -
mai fel ada ta i ról és mû kö dé si fel té te le i rõl szó ló 1/2000.
(I. 7.) SZCSM ren de let ben az in téz mény ve ze tõ szá má ra
meg ál la pí tott fel ada tok.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- az 1/2000. (I. 7.) SZCSM ren de let 3. szá mú mel lék le -
té nek 9. pont ja alap ján elõ írt szak irá nyú szak kép zett ség,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a szo ci á lis el lá tás te rü le tén
vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya kor lat,

- leg alább 5 év in téz mény ve ze tõi mun ka kör ben szer zett
gya kor lat,

- szo ci á lis szak vizs ga,
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- bün tet len elõ élet,

- va gyon nyi lat ko zat-té te li kö te le zett ség.

A pá lyá zat nak tar tal maz nia kell:

- szak mai ön élet raj zot,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó szak mai prog ra -
mot, a szak mai hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze -
lé sek kel,

- a ké pe sí tést iga zo ló ok ira tok má so la tát,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít ványt,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a pá lyá za ti anyag -
ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal ösz -
szefüggõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony (ma ga sabb ve ze tõi ki ne ve zés) ha tá ro -
zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí tett jog vi szony ese tén - a
köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról szó ló 1992. évi XXXIII.
tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez dé sé ben fog lal tak kivéte -
lével - 3 hó nap pró ba idõ ki kö té sé vel. 

Az ál lás be töl té sé nek kez dõ idõ pont ja: a pá lyá zat el bí rá -
lá sát kö ve tõ en azon nal.

Il let mény és jut ta tá sok: az il let mény meg ál la pí tá sá ra és
a jut ta tá sok ra a Kjt. ren del ke zé sei az irány adók.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: a Szo ci á lis és
Mun ka ügyi Köz löny ben tör té nõ meg je le nés tõl szá mí tott
30. nap.

A Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga -
tá si Kép zé si Köz pont hon lap ján tör té nõ köz zé té tel nap ja:
2009. már ci us 20.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak mód ja, for má ja és he lye: a
pá lyá za tot zárt bo rí ték ban, pa pír ala pon, 1 ere de ti és 3 má -
so la ti pél dány ban kell be nyúj ta ni Mis kolc Kis tér ség Több -
cé lú Tár su lá sa Tár su lá si Ta ná csa ré szé re (3526 Mis kolc,
Vá ros ház tér 8.). A bo rí té kon kér jük fel tün tet ni: „In téz -
mény ve ze tõi pá lyá zat”.

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak mód ja és ha tár ide je: a pá lyá -
za tot Mis kolc Kis tér ség Több cé lú Tár su lá sa Tár su lá si Ta -
ná csa bí rál ja el a pá lyá zat be nyúj tá si ha tár ide jét kö ve tõ so ron
kö vet ke zõ ülé sén.

Az in téz mény rõl to váb bi fel vi lá go sí tás kér he tõ az Õszi
Nap su gár Ott hon ban Ra domsz ki Lász ló né ál ta lá nos igaz -
ga tó-he lyet tes tõl a 46/506-703/104. mel lé kû te le fon szá -
mon és a www.oszi nap su gar.hu hon lap ról.

* * *

Mór Vá ro si Ön kor mány zat kép vi se lõ-tes tü le te
(8060 Mór, Szt. Ist ván tér 6.) pá lyá za tot hir det a Ne fe lejcs
Böl csõ de (8060 Mór, Cser hát u. 33.) 

böl csõ de ve ze tõi

ál lás he lyé nek be töl té sé re.

A böl csõ de ve ze tõ ál tal el lá tan dó fel ada tok:

- a böl csõ dei gon do zás ban, ne ve lés ben ré sze sü lõ gyer -
me kek ma gas szín vo na lon tör té nõ el lá tá sa,

- az irá nyí tá sa alá tar to zó dol go zók kal vég re haj tat ja a
böl csõ dei gon do zás sal, ne ve lés sel kap cso la tos rendele -
teket, uta sí tá so kat,

- meg szer ve zi a kor sze rû gon do zá si-ne ve lé si mun kát, a
dol go zók mun ka rend jét,

- szer ve zi, irá nyít ja és el len õr zi az ét kez te tést, a kony ha
mû köd te té sét, gon dos ko dik a HACCP rend szer mû kö dé -
sé rõl,

- fo lya ma to san fi gye lem mel kí sé ri a mun ka vál la ló kat és 
a szak mát érin tõ jog sza bá lyo kat.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- a 15/1998. (IV. 30.) NM ren de let 2. szá mú mel lék le té -
nek I. Rész I/2/B. pont já ban elõ írt szak irá nyú fel sõ fo kú
vég zett ség,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem, a szo ci á lis 
el lá tás, az egész ség ügyi el lá tás, il let ve a köz ok ta tás terü -
letén vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya kor lat,

- bün tet len elõ élet.

Elõnyt je lent: böl csõ dei te rü le ten szer zett gya kor lat,

A pá lyá zat hoz csa tol ni kell:

- a pá lyá zó szak mai te vé keny sé gét is be mu ta tó ön élet -
raj zát,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít ványt,

- a ké pe sí tést iga zo ló ok ira tok hi te le sí tett má so la tát,

- szak mai gya kor lat iga zo lá sát,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a pá lyá za ti anyag -
ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal ösz -
szefüggõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul,

 - a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a gyer me kek vé -
del mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról szó ló 1997. évi
XXXI. tör vény 15. §-ának (8) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott
ki zá ró ok vele szem ben nem áll fenn.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony ha tá ro zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí -
tett jog vi szony ese tén - a köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról
szó ló 1992. évi XXXIII. tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez -
dé sé ben fog lal tak ki vé te lé vel - 3 hó nap pró ba idõ kiköté -
sével. 

A ma ga sabb ve ze tõi meg bí zás idõ tar ta ma: 5 év, 2009.
jú li us 1. nap já tól 2014. jú ni us 30. nap já ig.

Il let mény és egyéb jut ta tá sok: a Kjt. sze rint; ma ga sabb
ve ze tõi pót lék a pót lék alap 200%-a.
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A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: a pá lyá za ti fel hí -
vás nak a Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz -
igaz ga tá si Kép zé si Köz pont hon lap ján való el sõd le ges
köz zé té te lé tõl szá mí tott 60. nap (a köz zé té tel nap ja: 2009.
már ci us 30.)

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak mód ja és he lye: a pá lyá za tot
1 pél dány ban, írás ban és az zal egy ide jû leg - az er köl csi bi -
zo nyít ványt, il let ve a ké pe sí tést iga zo ló ok ira to kat ki vé ve -
CD le me zen kell be nyúj ta ni Mór Vá ros Önkormány -
zatának cí mez ve Feny ves Pé ter pol gár mes ter ré szé re
(8060 Mór, Szt. Ist ván tér 6., Tel.: 22/560-802).

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: a pá lyá za tok el bí -
rá lá sá ról Mór Vá ro si Ön kor mány zat kép vi se lõ-tes tü le te
dönt a pá lyá zat be nyúj tá si ha tár ide jé nek le jár tát kö ve tõ
elsõ kép vi se lõ-tes tü le ti ülé sen.

A pá lyá zat tal kap cso lat ban ér dek lõd ni le het Feny ves
Pé ter pol gár mes ter nél a 22/560-802-es te le fon szá mon.

* * *

Paks Vá ros Ön kor mány za tá nak kép vi se lõ-tes tü le te
(7030 Paks, Dó zsa Gy. u. 55-61.) pá lyá za tot hir det a Bó bi ta
Böl csõ de (7030 Paks, If jú ság u. 1/A.)

ma ga sabb ve ze tõi

ál lás he lyé nek be töl té sé re.

Az in téz mény alap te vé keny sé ge: böl csõ dei el lá tás.

Az ál lás a köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról szó ló 1992. évi 
XXXIII. tör vény (Kjt.) 23. §-ának (1) be kez dé se alap ján
ma ga sabb ve ze tõi ál lás nak mi nõ sül, így fel té te le, hogy a
köz al kal ma zott - a ki ne ve zé se sze rin ti mun ka kö re (mely
szak gon do zói ki ne ve zés) mel lett - lát ja el a ma ga sabb ve -
ze tõi be osz tás ból ere dõ fel ada ta it.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- a 15/1998. (IV. 30.) NM ren de let 2. szá mú mellékle -
tében meg ha tá ro zott ké pe sí tés,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem te rü le tén
vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya kor lat,

- az in téz mény ben fenn ál ló ha tá ro zat lan idõ re szó ló ki -
ne ve zés, il le tõ leg a ve ze tõi meg bí zás sal egy ide jû leg fel sõ -
fo kú vég zett sé gû vagy fel sõ fo kú szak mai ké pe sí tést
igény lõ mun ka kör ben tör té nõ ha tá ro zat lan idõ re szó ló ki -
ne ve zés,

- szo ci á lis szak vizs ga le té te le a meg bí zást kö ve tõ két éven
be lül,

- va gyon nyi lat ko zat-té te li kö te le zett ség,

- bün tet len elõ élet.

A pá lyá zat hoz csa tol ni kell:

- rész le tes szak mai ön élet raj zot,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi ha tó sá gi er köl csi bi zo nyít ványt,

- a ké pe sí tést iga zo ló ok ira tok hi te le sí tett má so la tát,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a pá lyá za ti anyag -
ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal
össze füg gõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul,

 - a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a gyer me kek vé -
del mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról szó ló 1997. évi
XXXI. tör vény 15. §-ának (8) be kez dé sé ben meg ha tá -
rozott ki zá ró ok vele szem ben nem áll fenn.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony ha tá ro zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí -
tett jog vi szony ese tén - a Kjt. 21/A. § (4) be kez dé sé ben
fog lal tak ki vé te lé vel - 3 hó nap pró ba idõ ki kö té sé vel. 

A ma ga sabb ve ze tõi meg bí zás idõ tar ta ma: 5 év, 2009.
au gusz tus 1-jé tõl 2014. jú li us 31-ig.

Bé re zés: a Kjt., il le tõ leg an nak a szo ci á lis, va la mint a
gyer mek jó lé ti és gyer mek vé del mi ága zat ban tör té nõ vég -
re haj tá sá ról szó ló 257/2000. (XII. 26.) Korm. ren de let
alap ján. A ma ga sabb ve ze tõi pót lék a pót lék alap 200%-a.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: 2009. áp ri lis 17.
12.00 óra.

A Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga -
tá si Kép zé si Köz pont hon lap ján tör té nõ köz zé té tel nap ja:
2009. már ci us 10.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak mód ja és he lye: a pá lyá za tot
zárt bo rí ték ban, Dr. Bla zsek Ba lázs cím ze tes fõ jegy zõ höz
kell be nyúj ta ni (Pol gár mes te ri Hi va tal 7030 Paks, Dó zsa
Gy. u. 55-61.). A bo rí té kon kér jük fel tün tet ni: „Bó bi ta
Böl csõ de ve ze tõi pá lyá zat”.

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: a pá lyá za to kat a
kép vi se lõ-tes tü let 2009. má jus 30-ig bí rál ja el.

A pá lyá zat tal kap cso la tos fel vi lá go sí tás a 75/500-528-as
te le fon szá mon Ba dics Ist ván né tól (Szo ci á lis Osz tály ve ze -
tõ je) kér he tõ.

* * *

Pest Me gye Ön kor mány za ta (1052 Bu da pest, Vá ros -
ház u. 7.) pá lyá za tot hir det a Pest Me gyei Te rü le ti Gyer -
mek vé del mi Szak szol gá lat és In téz mé nyei (szék he lye:
1148 Bu da pest, Fo ga ra si u. 22.)

igaz ga tói

ál lás he lyé nek be töl té sé re.

Az igaz ga tó ál tal el lá tan dó fel ada tok: a Pest me gyei
gyer mek vé del mi szak el lá tást (ne ve lõ szü lõi há ló zat, gyer -
mek ott ho ni há ló zat, Te rü le ti Gyer mek vé del mi Szak szol -
gá lat) mû köd te tõ in téz mény za var ta lan mû kö dé sé nek,
szín vo na las szak mai mun ká já nak, gaz dál ko dá sá nak szer -
ve zé se, irá nyí tá sa, el len õr zé se.
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Pá lyá za ti fel té te lek:

- a 15/1998. (IV. 30.) NM ren de let 2. szá mú mel lék let
I. Rész II/1-3. pont já ban elõ írt fel sõ fo kú ké pe sí tés,

- a 257/2000. (XII. 26.) Korm. ren de let 3. § (3) be kez dé -
sé ben fog lal tak alap ján:

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem, a szo ci á lis 
el lá tás, az egész ség ügyi el lá tás, il let ve a köz ok ta tás te rü le tén
vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya kor lat,

- ve ze tõi gya kor lat,

- bün tet len elõ élet.

A pá lyá zat el bí rá lá sá nál elõnyt je lent:

- gyer mek vé del mi in téz mény ben szer zett ve ze tõi gya -
kor lat,

- szo ci á lis szak vizs ga.

A pá lyá zat hoz csa tol ni kell:

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít ványt,

- a ké pe sí tést iga zo ló ok irat(ok) má so la tát,

- a pá lyá zó elõ írt szak mai és ve ze tõi gya kor la tá nak
meg lé tét is iga zo ló szak mai ön élet raj zot,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a pá lyá za ti anyag -
ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal ösz -
szefüggõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul,

 - a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a gyer me kek vé -
del mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról szó ló 1997. évi
XXXI. tör vény 15. §-ának (8) be kez dé sé ben meghatá -
rozott ki zá ró ok vele szem ben nem áll fenn.

A mun ka kör be töl té sé hez va gyon nyi lat ko zat be adá sa
szük sé ges.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony (ma ga sabb ve ze tõi ki ne ve zés) ha tá ro -
zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí tett jog vi szony ese tén - a
köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról szó ló 1992. évi XXXIII.
tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez dé sé ben fog lal tak kivéte -
lével- 3 hó nap pró ba idõ ki kö té sé vel. 

Az igaz ga tói ki ne ve zés kez dõ nap ja: a pá lyá zat el bí rá lá -
sá ról szó ló köz gyû lé si dön tést kö ve tõ elsõ mun ka nap,
vagy a vo nat ko zó köz gyû lé si ha tá ro zat ban meg ha tá ro zott
nap.

Bé re zés, jut ta tá sok:

- bé re zés a Kjt. alap ján,

- to váb bi jut ta tá sok Pest Me gye Köz gyû lé sé nek 12/2002. 
(V. 17.) Pm. sz. ren de le té ben fog lal tak alap ján.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: a Kjt. 20/A. §
(4) be kez dé se alap ján a Kor mány za ti és Sze mély ügyi
Szol gál ta tó és Köz igaz ga tá si Kép zé si Köz pont in ter ne tes
ol da lán törté nõ meg je le nés tõl szá mí tott 45. nap (a meg je -
lenés nap ja: 2009. már ci us 23.).

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak mód ja és he lye: a pá lyá za tot
1 pél dány ban, írás ban kell be nyúj ta ni Pest Me gye Ön -
kormányzatának Hi va ta la Szo ci á lis és Egész ség ügyi Iro -
dá já ra (1052 Bu da pest, Vá ros ház u. 7. I/167.).

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: a pá lyá zat be nyúj -
tá si ha tár ide jé nek le jár tát kö ve tõ elsõ köz gyû lé si ülé sen.

A pá lyá zat tal kap cso lat ban fel vi lá go sí tás kér he tõ Pest
Me gye Ön kor mány za tá nak Hi va ta la Szo ci á lis és Egész -
ség ügyi Iro da Gyer mek vé del mi Cso port já nál (1052 Bu da -
pest, Vá ros ház u. 7. I/167.), a 485-6865-ös te le fon szá mon.

* * *

Pét für dõ Nagy köz ség Ön kor mány za tá nak kép vi se -
lõ-tes tü le te (8105 Pét für dõ, Ber hi dai út 6.) pá lyá za tot hir -
det a Szo ci á lis és Gyer mek jó lé ti Gon do zá si Köz pont
(8105 Pét für dõ, Ber hi dai út 56.)

in téz mény ve ze tõi

ál lás he lyé nek ha tá ro zott ide jû ma ga sabb ve ze tõi meg bí -
zás sal, tel jes mun ka idõ ben tör té nõ el lá tá sá ra.

Az in téz mény ve ze tõ ál tal el lá tan dó fel ada tok: csa lád -
gon do zói mun ka kör el lá tá sa mel lett az in téz mény te vé -
keny sé gi kö ré be tar to zó fel ada tok ve ze tõi irá nyí tá sa.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- a Kjt. 20. § (1) be kez dé se sze rint a köz al kal ma zot ti
jog vi szony lé te sí té sé hez szük sé ges fel té te lek meg lé te
(bün tet len elõ élet, ti zen nyol ca dik élet év be töl té se, ma gyar 
ál lam pol gár ság vagy a kü lön jog sza bály sze rint a sza bad
moz gás és tar tóz ko dás jo gá val ren del ke zés, il let ve be ván -
dor ol ti vagy le te le pe det ti stá tusz);

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem, a szo ci á lis 
el lá tás, az egész ség ügyi el lá tás, il let ve a köz ok ta tás terü -
letén vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya kor lat,

- az in téz mény ben be töl tött mun ka kör ben tör té nõ ha tá -
ro zat lan ide jû ki ne ve zés, vagy a ve ze tõi meg bí zás sal egy -
ide jû leg fel sõ fo kú vég zett sé gû vagy fel sõ fo kú szak mai ké -
pe sí tést igény lõ mun ka kör ben tör té nõ ha tá ro zat lan idõ re
szó ló ki ne ve zés,

- az 1/2000. (I. 7.) SZCSM ren de let 3. szá mú mel lék le -
té nek 3. pont ja alap ján az aláb bi vég zett sé gek va la me lyi -
ké nek meg lé te: ál ta lá nos szo ci á lis mun kás, szo ci á lis mun -
kás, szo ci á lis szer ve zõ, szo ci ál po li ti kus, szo ci ál pe da gó -
gus vég zett ség, kö zös sé gi szo ci á lis mun kás, te o ló gus, szo -
ci á lis me ne dzser,

- szo ci á lis szak vizs ga meg lé te,

- va gyon nyi lat ko zat-té tel.

A pá lyá zat nak tar tal maz nia kell:

- a pá lyá zó - elõ írt szak mai gya kor lat meg lé tét is iga zoló -
szak mai élet raj zát,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít ványt,
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- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai 
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- az ál lás hely be töl té sé hez szük sé ges ké pe sí tés meg lé tét 
iga zo ló ok irat(ok) má so la tát,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a pá lyá za ti anyag -
ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal
össze füg gõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul,

 - a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a gyer me kek vé -
del mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról szó ló 1997. évi
XXXI. tör vény 15. §-ának (8) be kez dé sé ben meghatá rozott
ki zá ró ok vele szem ben nem áll fenn.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony ha tá ro zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí -
tett jog vi szony ese tén - a köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról
szó ló 1992. évi XXXIII. tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez -
dé sé ben fog lal tak ki vé te lé vel - 3 hó nap pró ba idõ kiköté -
sével. 

A ma ga sabb ve ze tõi meg bí zás idõ tar ta ma: 5 év, 2009.
má jus 1. nap já tól 2014. áp ri lis 30. nap já ig.

Az ál lás hely be tölt he tõ: 2009. má jus 1. nap já tól.

Il let mény és jut ta tá sok: a Kjt., va la mint a 257/2000.
(XII. 26.) Korm. ren de let 4. szá mú mel lék le te sze rint.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: 2009. áp ri lis 10.

A Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga -
tá si Kép zé si Köz pont hon lap ján tör té nõ köz zé té tel nap ja:
2009. már ci us 7.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak he lye: a pá lyá za to kat leg ké -
sõbb a be nyúj tá si ha tár idõ nap ján pos tá ra adva, írás ban, Pét -
für dõ Nagy köz ség pol gár mes te ré nek cí mez ve (8105 Pét -
fürdõ, Ber hi dai út 6.) kell be nyúj ta ni.

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: 2009. áp ri lis 30.

A ve ze tõi prog ram el ké szí té sé hez szük sé ges to váb bi in -
for má ci ók és az in téz mény meg is me ré se le he tõ sé gé nek
biz to sí tá sa Hor váth Éva pol gár mes ter tõl vagy Já no si né
Izsó Il di kó jegy zõ tõl (8105 Pét für dõ, Ber hi dai út 6.) kér -
hetõk.

* * *

Sza bolcs-Szat már-Be reg Me gye Köz gyû lé se (4400 Nyír -
egyháza, Hõ sök tere 5.) pá lyá za tot hir det a Gyer mek vé -
del mi Köz pont, Má té szal ka (4700 Má té szal ka, Ké pes
Géza u. 2.)

in téz mény ve ze tõi

ál lás he lyé nek be töl té sé re.

A ve ze tõi mun ka kör rel járó lé nye ges fel ada tok: 

- az in téz mény köz al kal ma zot ta i val kap cso la tos mun -
kál ta tói jog kör gya kor lá sa,

- kö te le zett ség vál la lá si jog kör gya kor lá sa,

- az in téz mény kö zép- és hosszú távú fej lesz té si cél ja i nak,
stra té gi á já nak ki dol go zá sa,

- az in téz mény tar tal mi, szak mai mun ká já nak ko or di ná -
lá sa,

- a fe le lõs sé gi rend szer mû köd te té se,

- kép zés, to vább kép zés fel té te le i nek meg te rem té se,
szer ve zé se.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- a 15/1998. (IV. 30.) NM ren de let 2. szá mú mel lék le te
I. Ré szé nek II. 2. pont ja sze rin ti ké pe sí tés: fel sõ fo kú szo ci -
á lis alap vég zett ség, pe da gó gus, pszi cho ló gus vagy men -
tál hi gi é nés szak em ber, gyer mek- és if jú ság vé del mi ta -
nács adó, jogi sza kok le ve les csa lád vé del mi ta nács adó, szo -
ci á lis igaz ga tás szer ve zõ ok le vél lel ren del ke zõ: jo gász,
igaz ga tásszer ve zõ, szo ci o ló gus, köz gaz dász szo ci ál po li ti kai
sza kon, nép mû ve lõ, mû ve lõ dés szer ve zõ, vé dõ nõ, te o ló gus,
hit ta nár, hit tan ta nár, vagy szo ci á lis me ne dzser ok le vél lel
ren del ke zõ: vé dõ nõ, te o ló gus, hit ta nár, hit tan ta nár,

- a 15/1998. (IV. 30.) NM ren de let 3. §-a (2) be kez dé sé -
nek d) pont ja, va la mint (3) be kez dé sé nek b) pont ja sze rin ti 
szoci á lis szak vizs ga, vagy an nak a ki ne ve zést kö ve tõ
két éven be lü li meg szer zé sé re tör té nõ kö te le zett ség vál la lás,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem, a szo ci á lis 
el lá tás, az egész ség ügyi el lá tás, il let ve a köz ok ta tás terü -
letén vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya kor lat,

- bün tet len elõ élet.

A pá lyá zat el bí rá lá sá nál elõnyt je lent: 

- szo ci á lis szak vizs ga-bi zo nyít vány meg lé te,

- egy ide gen nyelv is me re te.

A pá lyá zat hoz csa tol ni kell:

- szak mai ön élet raj zot,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lés sel, va la mint
an nak A/4 ol dal ter je del mû össze fog la ló ját,

- bün tet len elõ éle tet iga zo ló 3 hó nap nál nem ré geb bi er -
köl csi bi zo nyít ványt,

- a vég zett sé get ta nú sí tó ok irat(ok) köz jegy zõ ál tal hi te -
le sí tett má so la ta(i)t,

- a szo ci á lis szak vizs ga-bi zo nyít vány hi te les má so la tát,
vagy a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a ve ze tõi ki ne ve -
zést kö ve tõ 2 éven be lül vál lal ja a szo ci á lis szak vizs ga le -
té te lét,

- nyi lat ko za tot ar ról, hogy a pá lyá zó ki ne ve zé se ese tén
va gyon nyi lat ko zat-té te li kö te le zett sé gé nek ele get tesz,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a pá lyá za ti anyag -
ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal ösz -
szefüggõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a gyer me kek vé del -
mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról szó ló 1997. évi XXXI. tör -
vény 15. §-ának (8) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott ki zá ró ok
vele szem ben nem áll fenn,

- nyi lat ko za tot ar ról, hogy a pá lyá zó zárt vagy nyil vá nos 
ülé sen kéri a pá lyá zat il le té kes bi zott ság és a me gyei köz -
gyû lés ál tal tör té nõ el bí rá lá sát,
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- a ko ráb bi jog vi szony(ok)ra vo nat ko zó iga zo lás(ok)
má so la ta(i)t.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony ha tá ro zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí -
tett jog vi szony ese tén - a köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról
szó ló 1992. évi XXXIII. tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez -
dé sé ben fog lal tak ki vé te lé vel - 3 hó nap pró ba idõ kiköté -
sével. 

Az ál lás el fog la lá sá nak ide je: 2009. jú li us 1.

Il let mény, jut ta tá sok: a Kjt. 66/A. §-a alap ján.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak he lye, ha tár ide je és for má ja:

- Sza bolcs-Szat már-Be reg Me gyei Köz gyû lés Fõ jegy -
zõ je (4400 Nyír egy há za, Hõ sök tere 5.),

- a Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz -
ga tá si Kép zé si Köz pont hon lap ján tör té nõ köz zé té telt kö -
ve tõ 30. nap (a meg je le nés nap ja: 2009. már ci us 16.),

- a pá lyá za tot pos tai úton, aján lott kül de mény ként,
1 ere de ti és 1 má so la ti pél dány ban kell be nyúj ta ni „Pá lyá -
zat Gyer mek vé del mi Köz pont Má té szal ka igaz ga tói ál lás -
hely be töl té sé re” jel igé vel.

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: a pá lyá zat be nyúj -
tá si ha tár ide jét kö ve tõ 60 na pon be lül.

A pá lyá zat tal kap cso la tos bõ vebb fel vi lá go sí tás kér -
hetõ a Sza bolcs-Szat már-Be reg Me gyei Ön kor mány za ti
Hi va tal In téz mény fenn tar tói és Hu mán Osz tá lyán a
42/599-550-es te le fon szá mon.

A Me gyei Köz gyû lés fenn tart ja azt a jo gát, hogy - meg -
fe le lõ pá lyá zók hi á nyá ban - a pá lyá za tot eredményte -
lennek nyil vá nít sa.

* * *

Szent lõ rinc Vá ro si Ön kor mány zat képviselõ-testü -
lete (7940 Szent lõ rinc, Temp lom tér 8.) pá lyá za tot hir det
a Szo ci á lis Szol gál ta tó Köz pont (7940 Szent lõ rinc, Mun -
ká csy M. u. 1-3.)

in téz mény ve ze tõi (ön ál ló, ma ga sabb ve ze tõi)

ál lás he lyé nek be töl té sé re.

Az in téz mény te vé keny sé gi köre:

- idõ sek ott ho na,

- idõ sek klub ja,

- szo ci á lis ét kez te tés,

- házi se gít ség nyúj tás, jel zõ rend sze res házi se gít ség -
nyúj tás,

- csa lád se gí tés,

- egyéb szo ci á lis és gyer mek jó lé ti szol gál ta tás.

Az in téz mény ve ze tõ ál tal el lá tan dó fel ada tok: az in téz -
mény te vé keny sé gi kö ré be tar to zó fel ada tok (szo ci á lis ét -
kez te tés, házi se gít ség nyúj tás, jel zõ rend sze res házi se gít -
ség nyúj tás, csa lád se gí tés, egyéb szo ci á lis és gyer mek jó lé ti 
szol gál ta tás), idõ sek ott ho na, idõ sek klub ja irá nyí tá sa.

Pá lyá za ti fel té te lek:

- az 1/2000. (I. 7.) SZCSM ren de let 3. szá mú mel lék le -
té nek 9. pont já ban az idõ sek bent la kást nyúj tó in téz mé -
nyé nek ve ze tõ jé re meg ha tá ro zott szak irá nyú szak kép zett ség,

- leg alább 5 év fel sõ fo kú vég zett sé get vagy fel sõ fo kú
szak mai ké pe sí tést igény lõ, a gyer mek vé de lem, a szo ci á lis 
el lá tás, az egész ség ügyi el lá tás, il let ve a köz ok ta tás terü -
letén vég zett mun ka kör ben szer zett szak mai gya kor lat,

- bün tet len elõ élet.

Elõnyt je lent: ve ze tõi gya kor lat.

A pá lyá zat nak tar tal maz nia kell:

- a pá lyá zó szak mai élet raj zát,

- 3 hó nap nál nem ré geb bi er köl csi bi zo nyít vá nyát,

- a ké pe sí tést iga zo ló ok ira tok hi te le sí tett má so la tát,

- az in téz mény ve ze té sé re vo nat ko zó prog ra mot a szak mai
hely zet elem zés re épü lõ fej lesz té si el kép ze lé sek kel,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a pá lyá za ti anyag -
ban fog lalt sze mé lyes ada ta i nak a pá lyá za ti el já rás sal ösz -
szefüggõ ke ze lé sé hez hoz zá já rul,

- a pá lyá zó nyi lat ko za tát ar ról, hogy a gyer me kek vé del -
mé rõl és a gyám ügyi igaz ga tás ról szó ló 1997. évi XXXI. tör -
vény 15. §-ának (8) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott ki zá ró ok
vele szem ben nem áll fenn.

A köz al kal ma zot ti jog vi szony idõ tar ta ma: a köz al kal -
ma zot ti jog vi szony ha tá ro zat lan idõ re szól, új on nan lé te sí -
tett jog vi szony ese tén - a köz al kal ma zot tak jog ál lá sá ról
szó ló 1992. évi XXXIII. tör vény [Kjt.] 21/A. § (4) be kez -
dé sé ben fog lal tak ki vé te lé vel - 3 hó nap pró ba idõ kiköté -
sével. 

A ve ze tõi ki ne ve zés 5 évre szól.

A ve ze tõi ki ne ve zés kez dõ nap ja: 2009. jú ni us 1.

Jut ta tá sok: a Kjt., va la mint a vég re haj tá sá ra vo nat ko zó
257/2000. (XII. 26.) Korm. ren de let és a vo nat ko zó egyéb
jog sza bá lyok sze rint.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak ha tár ide je: 2009. áp ri lis 30.

A Kor mány za ti Sze mély ügyi Szol gál ta tó és Köz igaz ga -
tá si Kép zé si Köz pont hon lap ján tör té nõ köz zé té tel nap ja:
2009. már ci us 3.

A pá lyá zat be nyúj tá sá nak for má ja és he lye: a pá lyá za tot 
írás ban, két - egy ere de ti és egy má so la ti - pél dány ban
Szent lõ rinc Vá ros Pol gár mes te ri Hi va ta lá hoz, Dr. Gyõr vá ri
Márk pol gár mes ter ré szé re kell be nyúj ta ni (7940 Szent lõ rinc,
Temp lom tér 8.). A bo rí ték ra kér jük rá ír ni: „Szo ci á lis Szol -
gáltató Köz pont ve ze tõi pá lyá zat”.

A pá lyá zat el bí rá lá sá nak ha tár ide je: 2009. má jus 31.

A pá lyá zat tal kap cso lat ban ér dek lõd ni le het Dr. Ka ra kán
Béla jegy zõ nél a 73/570-002-es te le fon szá mon.
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MUNKAÜGYI TÁRGYÚ KÖZLEMÉNYEK

J O G S Z A B Á L Y O K

A Kormány

29/2009. (II. 19.) Korm.

r e n d e l e t e

az elõrehozott öregségi nyugdíjjogosultság

feltételeivel rendelkezõ, helyi önkormányzatoknál

alkalmazott köztisztviselõk felmentéséhez kapcsolódó

egyes kifizetések támogatásáról szóló

157/2008. (VI. 10.) Korm. rendelet módosításáról

A Kormány – az Alkotmány 35. § (2) bekezdésében
megállapított eredeti jogalkotói hatáskörében, valamint az
Alkotmány 35. § (1) bekezdés a) és b) pontjában megálla-
pított feladatkörében – a következõket rendeli el:

1. §

Az elõrehozott öregségi nyugdíjjogosultság feltéte-
leivel rendelkezõ, helyi önkormányzatoknál alkalmazott
köztisztviselõk felmentéséhez kapcsolódó egyes kifizetések
támogatásáról szóló 157/2008. (VI. 10.) Korm. rendelet
(a továbbiakban: R.) a következõ 3/A. §-sal egészül ki:

„3/A. § (1) Amennyiben a 2. § (1) bekezdésében megha-
tározott felmentési idõ 2009. évre áthúzódik, a helyi ön-
kormányzat az áthúzódó idõszakra jutó kifizetési kötele-
zettségére pótlólagos támogatási igényt nyújthat be az e
rendelet 1/A. és 2/A. számú melléklete szerinti adatlapo-
kon. Támogatás igénylésére az érintett köztisztviselõ vo-
natkozásában a ténylegesen teljesített kifizetések után van
lehetõség, egy összegben, a felmentési idõ leteltét köve-
tõen.

(2) A helyi önkormányzat az 1/A. számú melléklet sze-
rinti köztisztviselõi egyéni adatlap egy példányát az e ren-
delet 2. § (2) bekezdésében meghatározott dokumentummal
együtt köteles megõrizni.

(3) A helyi önkormányzat az e rendelet 1/A. számú mel-
léklete szerinti adatlapot, valamint a 2/A. számú melléklet
szerinti helyi önkormányzati összesítõ adatlapot – elektro-

nikus úton és egy példányban papír alapon is, a kifizetést
igazoló dokumentumok csatolásával – továbbítja az Igaz-
gatósághoz. Az igénylést havonta egyszer – elsõ ízben
2009 márciusában – a hónap 10. napjáig lehet benyújtani a
megelõzõ hónap utolsó napjáig ténylegesen teljesített kifi-
zetések vonatkozásában.

(4) Az Igazgatóság az Áht. 64/B. § (3) bekezdése sze-
rinti vizsgálatot követõen a megyénként összesített támo-
gatási igényekrõl minden hónap 29. napjáig – elsõ ízben
2009. március 29-ig – önkormányzatsoros adatszolgál-
tatást nyújt – elektronikus úton és egy példányban papír
alapon is – az ÖM részére a 3/A. számú melléklet szerinti
megyei összesítõ adatlapon.

(5) A támogatást az ÖM utalványozása alapján a
Magyar Államkincstár a helyi önkormányzatok részére a
nettó finanszírozás keretében folyósítja a 3/A. számú mel-
lékletben közölt adatok alapján. Az elsõ folyósítás a 2009.
április havi nettó finanszírozás keretében történik.

(6) A pótlólagos támogatás elszámolása a 4. §-ban
meghatározott szabályok szerint történik. Az Igazgatóság
ellenõrzi a 2. § (6) bekezdésében foglalt feltétel teljesü-
lését is.

(7) A helyi önkormányzat pótlólagos támogatást utol-
jára a 2009. november 30-áig teljesített tényleges kifizeté-
seire igényelhet.”

2. §

(1) Az R. kiegészül az e rendelet 1. számú melléklete

szerinti 1/A. számú melléklettel.

(2) Az R. kiegészül az e rendelet 2. számú melléklete

szerinti 2/A. számú melléklettel.

(3) Az R. kiegészül az e rendelet 3. számú melléklete

szerinti 3/A. számú melléklettel.

3. §

E rendelet a kihirdetését követõ 3. napon lép hatályba,
és a hatálybalépését követõ napon hatályát veszíti.

Gyurcsány Ferenc s. k.,
miniszterelnök
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1. számú melléklet a 29/2009. (II. 19.) Korm. rendelethez

„1/A. számú melléklet a 157/2008. (VI. 10.) Korm. rendelet 3/A. § (2) bekezdéséhez
3.szám
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Helyi önkormányzat neve: 

KSH kódja: 

 KÖZTISZTVISEL  EGYÉNI ADATLAPJA
 a 2008. január 1-je és május 1-je között közölt, a Ktv. 17. § (2) bekezdés f)  pontja szerinti felmentéssel összefügg  és 2009. évre áthúzódó

támogatási igény megtérítéséhez

Köztisztvisel  neve: Születési ideje:

Közszolgálati jogviszonyának id tartama:

Felmentési idejének kezdete:

forint

A felmentési id b l 2009. évre áthúzódó és 
támogatás igénylésére jogosító hónapok 

száma (db)

A felmentés 2009. évre 
áthúzódó és támogatás 

igénylésére jogosító
id tartamára* jutó 

átlagkereset összege **

Végkielégítés
összege

A felmentés 2009. évre 
áthúzódó és támogatás 

igénylésére jogosító
id tartamára* járó 

átlagkereset összegéhez 
kapcsolódó

munkaadókat terhel
járulékok (32%)

Végkielégítés
összegéhez
kapcsolódó

munkaadókat terhel
járulékok (32%)

Igényelt támogatás
összesen

1 2 3 4 5 6= 2+3+4+5

2009. …

P. H.

jegyz , munkaszervezet vezet je  (f )polgármester, közgy lés elnöke,
többcélú kistérségi társulási tanács elnöke

* Támogatás igénylésére jogosító id tartam: a 157/2008. (VI. 10.) Korm. rendelet 2. § (1) bek. szerint a felmentési id  fele.

** A beírható összeg nem lehet nagyobb a 2009. évre áthúzódó és támogatás igénylésére jogosító hónapok száma és az 1 hónapra jutó átlagkereset szorzatánál.”



2. számú melléklet a 29/2009. (II. 19.) Korm. rendelethez

„2/A. számú melléklet a 157/2008. (VI. 10.) Korm. rendelet 3/A. § (3) bekezdéséhez
788

S
Z

O
C

IÁ
L

IS
É

S
M

U
N

K
A

Ü
G

Y
I

K
Ö

Z
L

Ö
N

Y
3.szám

HELYI ÖNKORMÁNYZATI ÖSSZESÍT  ADATLAP ***

áthúzódó támogatási igény megtérítéséhez

Helyi önkormányzat neve: KSH kódja:

címe:

       Az igénylésben szerepeltetett
       köztisztvisel k száma:

forint

A felmentési id b l 2009. évre 
áthúzódó és támogatás igénylésére 

jogosító hónapok száma (db)

A felmentés 2009. évre 
áthúzódó és támogatás 

igénylésére jogosító
id tartamára* jutó 

átlagkereset összege**

Végkielégítés
összege

A felmentés 2009. évre 
áthúzódó és támogatás 

igénylésére jogosító
id tartamára* járó 

átlagkereset összegéhez
kapcsolódó

munkaadókat terhel
járulékok (32%)

Végkielégítés
összegéhez
kapcsolódó

munkaadókat terhel
járulékok (32%)

Igényelt támogatás
összesen

1 2 3 4 5 6=2+3+4+5

2009. …

P. H.

jegyz , munkaszervezet vezet je  (f )polgármester, közgy lés elnöke,
többcélú kistérségi társulási tanács elnöke

*** Az 1/A. számú melléklet alapján helyi önkormányzati szinten összesített adatokat kell szerepeltetni.”

 a 2008. január 1-je és május 1-je között közölt, a Ktv. 17. § (2) bekezdés f)  pontja szerinti felmentéssel összefügg  és 2009. évre 

A támogatás igénylésének hónapja:

* Támogatás igénylésére jogosító id tartam: a 157/2008. (VI. 10.) Korm. rendelet 2. § (1) bek. szerint a felmentési id  fele.

** A beírható összeg nem lehet nagyobb a 2009. évre áthúzódó és támogatás igénylésére jogosító hónapok száma és az 1 hónapra jutó átlagkeresetek szorzatánál.



3. számú melléklet a 29/2009. (II. 19.) Korm. rendelethez

„3/A. számú melléklet a 157/2008. (VI. 10.) Korm. rendelet 3/A. § (4) bekezdéséhez

3. szám SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 789

Megye neve:

Helyi önkormányzat Az igénylésben

Sor- KSH
támogatási igény

szerepeltetett
köztisztvisel k

szám kódja neve
(Ft)

száma (f )

1 2

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Összesen:

Kelt: 2009. …

* A 2/A. számú mellékletben a helyi önkormányzatok által szerepeltetett adatokkal megegyez en kell kitölteni.”

A támogatás igénylésének hónapja:

MEGYEI ÖSSZESÍT  ADATLAP*

  a 2008. január 1-je és május 1-je között közölt, a Ktv. 17. § 
(2) bekezdés f)  pontja szerinti felmentéssel összefügg  és 2009. évre áthúzódó 

támogatási igény megtérítéséhez



A Kormány
48/2009. (III. 6.) Korm.

r e n d e l e t e

a pályakezdõ fiatalok, az ötven év feletti
munkanélküliek, valamint a gyermek gondozását,

illetve a családtag ápolását köve tõen munkát keresõk
foglalkoztatásának elõsegítésérõl, továbbá 

az ösztöndíjas foglalkoztatásról  szóló 
2004. évi CXXIII. tör vény végrehajtása érdekében 
a gazdasági, infrastrukturális, társadalmi, szociális 
és foglalkoztatási szempontból legkedvezõtlenebb

helyzetû kistérségek, valamint települések
felsorolásáról

A pá lya kez dõ fi a ta lok, az öt ven év fe let ti munkanélkü -
liek, va la mint a gyer mek gon do zá sát, il let ve a csa lád tag
ápo lá sát köve tõen mun kát ke re sõk fog lal koz ta tá sá nak elõ -
se gí té sé rõl, to váb bá az ösz tön dí jas fog lal koz ta tás ról  szóló
2004. évi CXXIII. tör vény (a továb biak ban: Pftv.) 17.  §
(3) be kez dé sé ben, va la mint a fog lal koz ta tás elõ se gí té sé rõl 
és a mun ka nél kü li ek el lá tá sá ról  szóló 1991. évi IV. tör -
vény 7.  § (4) be kez dé sé ben fog lalt fel ha tal ma zás alap ján,
az Al kot mány 35.  § (1) be kez dés b) pont já ban fog lalt fel -
adat kör ében el jár va a Kor mány a kö vet ke zõ ket ren de li el:

1.  §

(1) A Pftv. 2. szá mú mel lék le té ben meg ha tá ro zott szem -
pon tok alap ján a gaz da sá gi, inf ra struk tu rá lis, tár sa dal mi,
szo ci á lis, fog lal koz ta tá si szem pont ból leg ked ve zõt le nebb
hely ze tû kis tér sé ge ket a je len Korm. ren de let 1. szá mú
mel lék le te ha tá roz za meg.

(2) A Pftv. 2. szá mú mel lék le té ben meg ha tá ro zott szem -
pon tok alap ján a gaz da sá gi, inf ra struk tu rá lis, tár sa dal mi,
szo ci á lis, fog lal koz ta tá si szem pont ból leg ked ve zõt le nebb
hely ze tû olyan te le pü lé se ket, ame lyek nem tar toz nak a je -
len Korm. ren de let 1. szá mú mel lék le te sze rin ti leg ked ve -
zõt le nebb hely ze tû kis tér sé gek hez, a je len Korm. ren de let
2. szá mú mel lék le te ha tá roz za meg.

2.  §

A Ma gyar Köz tár sa ság ál tal a sza bad moz gás és tar tóz ko -
dás jo gá val ren del ke zõ sze mé lyek te kin te té ben al kal ma zott, 
a mun ka erõ sza bad áram lá sá val össze füg gõ át me ne ti sza bá -
lyok ról  szóló 355/2007. (XII. 23.) Korm. ren de let 6.  §
(2) be kez dé se he lyé be kö vet ke zõ ren del ke zés lép:

„(2) Az (1) be kez dés ben meg ha tá ro zott be je len tés sze -
mély azo no sí tás ra al kal mat lan mó don tar tal maz za a fog lal -
koz ta tot tak szá mát, élet ko rát, is ko lai vég zett sé gét, ál lam -
pol gár sá gát, mun ka kö ré nek FEOR szá mát, a fog lal koz ta -
tá si jog vi szony for má ját, hoz zá tar to zó ese té ben a hoz zá -
tar to zói jog ál lás meg je lö lé sét, a fog lal koz ta tó sta tisz ti kai
törzs szá mát, to váb bá arra vo nat ko zó ada tot, hogy a fog lal -
koz ta tá si jog vi szony lét re jött-e vagy meg szûnt.”

3.  §

(1) Ez a ren de let a ki hir de tést kö ve tõ har ma dik na pon
lép ha tály ba.

(2) A 2.  § e ren de let ha tály ba lé pé sét kö ve tõ na pon ha tá -
lyát ve szí ti. Ez a be kez dés e ren de let ha tály ba lé pé sét kö -
vetõ má so dik na pon ha tá lyát ve szí ti.

Gyur csány Fe renc s. k.,
mi nisz ter el nök
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1. számú melléklet a 48/2009. (III. 6.) Korm. rendelethez

Pftv. 2. számú mellékletében meghatározott szempontok alapján gazdasági, infrastrukturális, társadalmi,
szociális és foglalkoztatási szempontból legkedvezõtlenebb helyzetû kistérségek

I. Észak-Ma gyar or szá gi Ré gió

Bor sod-Aba új-Zemp lén me gyei kis tér sé gek

Aba új-Hegy kö zi

Bod rog kö zi

Ede lé nyi

En csi

Me zõ csá ti

Ózdi

Sá ros pa ta ki

Sze ren csi

Szik szói

To ka ji

He ves me gyei kis tér sé gek

He ve si

Pé ter vá sá rai



Nóg rád me gyei kis tér sé gek

Bá tony te re nyei

Sal gó tar já ni

Szé csé nyi

II. Észak-Al föl di Ré gió

Haj dú-Bi har me gyei kis tér sé gek

Bal ma zúj vá ro si

Be rettyó új fa lui

De recs ke-Lé ta vér te si

Haj dú had há zi

Püs pök la dá nyi

Jász-Nagy kun-Szol nok me gyei kis tér sé gek

Kun szent már to ni

Ti sza fü re di

Sza bolcs-Szat már-Be reg me gyei kis tér sé gek

Bak ta ló ránt há zai

Cseng eri

Fe hér gyar ma ti

Ib rány-Nagy ha lá szi

Má té szal kai

Nyír bá to ri

Ti sza vas vá ri

Vá sá ros na mé nyi

III. Dél-Al föl di Ré gió

Bács-Kis kun me gyei kis tér sé gek

Bá csal má si

Já nos hal mai

Bé kés me gyei kis tér sé gek

Bé ké si

Me zõ ko vács há zai

Sar ka di

Szeg ha lo mi

Csong rád me gyei kis tér sé gek

Kis te le ki

Mó ra ha lo mi

IV. Dél-Du nán tú li Ré gió

Ba ra nya me gyei kis tér sé gek

Sás di

Sellyei

Szi get vá ri

So mogy me gyei kis tér sé gek

Bar csi

Csur gói

Ka dar kú ti

Len gyel tó ti

Tabi

Tol na me gyei kis tér sé gek

Ta má si
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2. számú melléklet a 48/2009. (III. 6.) Korm. rendelethez

Pftv. 2. számú mellékletében meghatározott szempontok alapján – az 1. számú mellékletben meghatározott
kistérségekhez nem tartozó – gazdasági, infrastrukturális, társadalmi, szociális, foglalkoztatási szempontból

legkedvezõtlenebb helyzetû települések

I. Észak-Ma gyar or szá gi Ré gió
Bor sod-Aba új-Zemp lén me gyei te le pü lé sek

Al só szu ha
Al só te le kes
Dé des ta pol csány
Dö vény
Fel sõ ke le csény
Fel sõ te le kes
Fil ke há za
Fü zér ka ja ta
Fü zér rad vány
He jõ kürt
He jõ pa pi
He jõ sza lon ta
Imo la
Ják fal va
Kánó
Kesz nyé ten
Kis csécs
Ko vács vá gás
Nagy csécs
Ne mes bikk
Nyí ri
Osz lár
Pusz ta fa lu
Ra gály
Sa jó híd vég
Sa jó ka za
Sály
Szak áld
Szu ha fõ
Zá dor fal va

He ves me gyei te le pü lé sek
Be köl ce
He ves ara nyos
Me zõ sze me re
Nagy fü ged
Szúcs
Vécs

II. Észak-Al föl di Ré gió
Haj dú-Bi har me gyei te le pü lé sek

Fo lyás
Haj dú szo vát
Új szent mar gi ta

Jász-Nagy kun-Szol nok me gyei te le pü lé sek
Jász la dány
Két pó
Kun ma da ras
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Mes ter szál lás
Me zõ hék
Ti sza püs pö ki

Sza bolcs-Szat már-Be reg me gyei te le pü lé sek
Bö köny
Lö võ pet ri
Nagy cser kesz
Rét köz be rencs
Sza bolcs ve res mart
Ti sza mo gyo rós
Új domb rád

III. Dél-Al föl di Ré gió
Bács-Kis kun me gyei te le pü lé sek

Bácsszent györgy
Csá voly
Du na fal va
Du na szent be ne dek
Du na te tét len
Gé der lak
Öreg cser tõ
Rém

Bé kés me gyei te le pü lé sek
Kar dos

Csong rád me gyei te le pü lé sek
Amb róz fal va
Apát fal va
Ár pád ha lom
Csa ná dal ber ti
Ki rály he gyes
Kö vegy
Ma gyar csa nád
Nagy ér

IV. Dél-Du nán tú li Ré gió
Ba ra nya me gyei te le pü lé sek

Apát va rasd
Bab arc szõ lõs
Be ze dek
Bo do lya bér
Bos ta
Cún
Cser di
Dinnye ber ki
Drá va cse hi
Drá va cse pely
Drá va pal ko nya
Drá va pis ki
Er dõs mecs ke
Gor di sa
Gyöngy fa
Hegy hát ma róc
Ho mo rúd
Ka csó ta
Ká sád
Kis lip pó
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Ko vács szé ná ja
Köl ked
La pán csa
Lip tód
Mar áza
Má rok
Mo nyo ród
Nagy bud mér
Okor völgy
Old
Re ge nye
Sá rok
Sik lós bo dony
Sik lós nagy fa lu
Su mony
Sza por ca
Szár ász
Sza va
Szent ka ta lin
Té sen fa
Té seny
Tófû

So mogy me gyei te le pü lé sek
Bak há za
Be leg
Bol hás
Ecseny
Edde
Fel sõ mo cso lád
Ga dány
Gá los fa
Ga más
Gör ge teg
Haj más
Há rom fa
Hol lád
Ka pos ke reszt úr
Ka zsok
Ker cse li get
Kis ba jom
Ku tas
Nagy kor pád
Nagy sza ká csi
Nem es déd
Nik la
Po lány
Pusz ta ko vá csi
Ri nya be se nyõ
Ri nya szent ki rály
So mo dor
So mogy fajsz
So mogy gesz ti
So mogy sám son
So mogy szent pál
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Sza bás
Szeg er dõ
Szent gá los kér
Sze nyér
Ta rany
Tás ka
Te le ki
Ti kos
Új vár fal va
Var ász ló
Vése
Vörs

Tol na me gyei te le pü lé sek
Báta
Bi kács
Csib rák
Dal mand
Grá bóc
Gyu laj
Já gó nak
Kis vej ke
Ko cso la
Kurd
Lá pa fõ
Mur ga
Sár pi lis
Sár szent lõ rinc
Szakcs
Vá rong

V. Kö zép-Du nán tú li Ré gió
Fej ér me gyei te le pü lé sek

Cece
Igar
Sár eg res
Sza bad híd vég
Vaj ta

Ko má rom-Esz ter gom me gyei te le pü lé sek
Ba kony bánk

Veszp rém me gyei te le pü lé sek
Ba kony pö lös ke
Ba kony szen ti ván
Ba la ton he nye
Bor ször csök
Csög le
Gye pü ka ján
He tye fõ
Kis szõ lõs
Me gyer
Mind szent kál la
Nagy dém
Oro szi
Pá pa sa la mon
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Pusz ta mis ke

Som ló je nõ

Vid

Vi gánt pe tend

Za la er dõd

VI. Nyu gat-Ma gyar or szá gi Ré gió

Gyõr-Mo son-Sop ron me gyei te le pü lé sek

Ca kó há za

Vas me gyei te le pü lé sek

Ke léd

Kon dor fa

Zala me gyei te le pü lé sek

Bag lad

Bá nok szent györgy

Be ze réd

Bu csu ta

Cser ta la kos

Csör nye föld

Di ós kál

Döb rö ce

Esz ter gály hor vá ti

Gé tye

Her nyék

Ibor fia

Ká nya vár

Ke re cseny

Ker ka ku tas

Kis cse hi

Kis tol mács

Koz ma domb ja

Lasz to nya

Lis pe szen ta dor ján

Ma róc

Mu ra rát ka

Nagy gör bõ

Ne mes rá dó

Ol tárc

Pat

Pusz ta apá ti

Pusz ta ma gya ród

Ra mo csa

Szent lisz ló

Szent mar git fal va

Szent pé te rúr

Szi jár tó há za

Vin dor nya lak

Zajk

Za la szent ja kab

Ze bec ke
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A szociális és munkaügyi miniszter  
2/2009. (II. 10.) SZMM

r e n d e l e t e

a Munkaerõpiaci Alap képzési alaprészébõl
felnõttképzési célra nyújtható támogatások

részletes szabályairól  szóló
15/2007. (IV. 13.) SZMM rendelet módosításáról

A szak kép zé si hoz zá já ru lás ról és a kép zés fej lesz té sé -
nek tá mo ga tá sá ról  szóló 2003. évi LXXXVI. tör vény 28.  § 
(4) be kez dés d) pont já ban fog lalt fel ha tal ma zás alap ján, a
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter fel adat- és ha tás kö ré rõl
 szóló 170/2006. (VII. 28.) Korm. ren de let 1.  § g) pont já -
ban meg ha tá ro zott fel adat kö röm ben el jár va – a szak ké pe -
sí té sért fe le lõs mi nisz ter, va la mint az is ko lai rend sze rû
szak kép zést érin tõ en az ok ta tá si és kul tu rá lis mi nisz ter fel -
adat- és ha tás kö ré rõl  szóló 167/2006. (VII. 28.) Korm. ren -
de let 1.  § a) pont já ban meg ha tá ro zott fel adat kör ében el já -
ró ok ta tá si és kul tu rá lis mi nisz ter vé le mé nyé nek ki ké ré sé -
vel, a pénz ügy mi nisz ter fel adat- és ha tás kö ré rõl  szóló
169/2006. (VII. 28.) Korm. ren de let 1.  § a) és b) pont já ban
meg ha tá ro zott fel adat kör ében el já ró pénz ügy mi nisz ter rel
egyet ér tés ben – a kö vet ke zõ ket ren de lem:

1.  §

A Mun ka erõ pi a ci Alap kép zé si alap ré szé bõl fel nõtt kép zé -
si cél ra nyújt ha tó tá mo ga tá sok rész le tes sza bá lya i ról  szóló
15/2007. (IV. 13.) SZMM ren de let (a továb biak ban: R.)
2.  §-a he lyé be a kö vet ke zõ ren del ke zés lép:

„2.  § E ren de let al kal ma zá sá ban:
a) ál la mi tá mo ga tás: az ál lam ház tar tás al rend sze re i bõl

nyúj tott, il let ve az ál lam ház tar tá si al rend sze rek költ ség ve té sei
szá má ra ki adást vagy be vé tel ki esést je len tõ tá mo ga tás, va la -
mint a 6.  §-ban, a 8–10.  §-ban, a 17.  §-ban és a 19–20.  §-ban
meg ha tá ro zott tá mo ga tá sok ese té ben az  Eu ró pai Szer zõ dés
87. cik ké nek (1) be kez dé se sze rin ti tá mo ga tás és a Szer zõ dés
87. és 88. cik ké nek a de mi ni mis tá mo ga tá sok ra való al kal ma -
zá sá ról  szóló 1998/2006/EK ren de let – HL L so ro zat 379.
szám, 2006. 12. 28. – (a továb biak ban: 1998/2006/EK bi zott -
sá gi ren de let) 2. cik ke sze rin ti cse kély össze gû (de mi ni mis)
tá mo ga tás;

b) fel nõtt kép zés ér de ké ben vég zett fej lesz tõ te vé keny ség:
olyan te vé keny ség vagy prog ram, amely

ba) az élet hosszig tar tó ta nu lás elõ se gí té sé hez kap -
csoló dóan is me ret ter jesz tés re, tá jé koz ta tás ra,

bb) a fel nõtt kép zés, a fel nõtt kép zé si szol gál ta tás, va la -
mint a fel nõtt kép zés rend sze ré nek kor sze rû sí té sé re, mi nõ -
sé gi szín vo na lá nak eme lé sé re, il let ve en nek elõ se gí té se ér -
de ké ben fel nõtt kép zé si há ló za tok ki épí té sé re,

bc) a fel nõtt kép zés mi nõ ség biz to sí tá si rend sze ré nek
kor sze rû sí té sé re,

bd) a fog lal koz tat ha tó ság elõ se gí té sé re, az e-ta nu lás és
az ati pi kus fog lal koz ta tá si for mák bõ ví té sé re,

be) a mun ka erõ pi a con hát rá nyos hely ze tû ré te gek
mun ka erõ pi a ci hely ze té nek ja ví tá sá ra,

bf) fel nõtt kép zé si prog ram, tan anyag, kép zé si mo dul,
va la mint adat bá zis kor sze rû sí té sé re és ki dol go zá sá ra,

bg) a fel nõtt kép zés be való be kap cso ló dás elõ se gí té sé re 
irá nyu ló kom mu ni ká ci ós prog ra mok meg va ló sí tá sá ra,

bh) fel nõtt kép zé si fej lesz té si prog ra mok meg va ló sí tá sa 
ér de ké ben vég zett szer ve zé si rész fel ada tok el lá tá sá ra,

bi) a mun ka erõ pi a ci kép zé si szük ség le tek fel tá rá sá ra,
elem zé sé re, vagy

bj) a mes ter kép zés, il let ve mes ter to vább kép zés és
vizs gáz ta tás rend sze ré nek kor sze rû sí té sé re

irá nyul;

c) ál ta lá nos kép zés: a Szer zõ dés 87. és 88. cik ke al kal -
ma zá sá ban a tá mo ga tá sok bi zo nyos faj tá i nak a kö zös
piaccal össze egyez tet he tõ nek nyil vá ní tá sá ról  szóló, 2008.
 augusztus 6-i 800/2008/EK bi zott sá gi ren de let (a továb -
biak ban: 800/2008/EK bi zott sá gi ren de let) 38. cikk
2. pont já ban meg ha tá ro zott kép zés;

d) spe ci á lis kép zés: a 800/2008/EK bi zott sá gi ren de let
38. cikk 1. pont já ban meg ha tá ro zott kép zés;

e) tá mo ga tá si in ten zi tás: az Eu ró pai Kö zös sé get lét re -
ho zó Szer zõ dés 87. cik ké nek (1) be kez dé se sze rin ti ál la mi
tá mo ga tá sok kal kap cso la tos el já rás ról és a re gi o ná lis tá -
mo ga tá si tér kép rõl  szóló 85/2004. (IV. 19.) Korm. ren de -
let [a továb biak ban: 85/2004. (IV. 19.) Korm. ren de let]
1.  § 24. pont já ban meg ha tá ro zott fo ga lom;

f) kis- és kö zép vál lal ko zás: az a vál lal ko zás, amely a tá -
mo ga tá si ké re lem be nyúj tá sá nak idõ pont já ban meg fe lel a
800/2008/EK bi zott sá gi ren de let I. mel lék le té ben meg ha -
tá ro zott vál lal ko zá sok va la me lyi ké nek (a továb biak ban:
KKV);

g) kül sõ kép zés: az a kép zés, ame lyet a mun kál ta tó a sa -
ját mun ka vál la lói ré szé re, tel jes egé szé ben sa ját szer ve ze -
té tõl el kü lö nült, a fel nõtt kép zés rõl  szóló 2001. évi CI. tör -
vény (a továb biak ban: Fktv.) sze rint akk re di tált fel nõtt -
kép zé si in téz mény köz re mû kö dé sé vel – szol gál ta tá si szer -
zõ dés alap ján – va ló sít meg;

h) bel sõ kép zés: az Fktv. 29.  § 13. pont já ban meg ha tá -
ro zott kép zés;

i) hát rá nyos hely ze tû mun ka vál la ló: a 800/2008/EK bi -
zott sá gi ren de let 2. cikk 18. pont já ban meg ha tá ro zott mun -
ka vál la ló;

j) fo gya té kos ság gal élõ mun ka vál la ló: a 800/2008/EK
bi zott sá gi ren de let 2. cikk 20. pont já ban meg ha tá ro zott
mun ka vál la ló;

k) me zõ gaz da sá gi ter mék: a 800/2008/EK bi zott sá gi
ren de let 2. cikk 22. pont já ban meg ha tá ro zott ter mék;

l) me zõ gaz da sá gi ter mék fel dol go zá sa: a 800/2008/EK
bi zott sá gi ren de let 2. cikk 23. pont já ban meg ha tá ro zott
fel dol go zás;

m) me zõ gaz da sá gi ter mék for ga lom ba ho za ta la: a
800/2008/EK bi zott sá gi ren de let 2. cikk 24. pont já ban
meg ha tá ro zott for ga lom ba ho za tal;
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n) ne héz hely zet ben lévõ vál lal ko zás: a 85/2004.
(IV. 19.) Korm. ren de let 8. szá mú mel lék le té ben meg ha tá -
ro zott vál lal ko zás;

o) tá mo ga tás tar ta lom: a 85/2004. (IV. 19.) Korm. ren -
de let 1.  § 31. pont já ban meg ha tá ro zott fo ga lom;

p) tá mo ga tá si prog ram: a 85/2004. (IV. 19.) Korm.
ren de let 1.  § 26. pont ja sze rint ér tel me zen dõ fo ga lom;

q) tá mo ga tás szem pont já ból el szá mol ha tó költ ség: a
tá mo ga tás alap já nak meg ha tá ro zá sa kor figye lembe vett, a
tá mo ga tás tár gyá val össze füg gés ben köz vet le nül fel me rült 
vagy ah hoz köz ve tett mó don hoz zá ren del he tõ költ sé gek,
rá for dí tá sok és be szer zett esz kö zök be ke rü lé si ér té ke,
ame lyek fi nan szí ro zá sá ra a tá mo ga tás fel hasz nál ha tó.”

2.  §

Az R. 20.  § (1) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ ren del -
ke zés lép:

„(1) Be ru há zá sösz tön zõ kép zé si célú tá mo ga tás ban ré -
sze sít he tõ a leg alább 50 fõ ré szé re mun ka he lyet te rem tõ, a
Ma gyar Köz tár sa ság te rü le tén szék hellyel és/vagy fi ók te -
lep pel ren del ke zõ be fek te tõ jogi sze mély, jogi sze mé lyi -
ség gel nem ren del ke zõ gaz da sá gi tár sa ság (a továb biak ban 
együtt: be fek te tõ), amellyel – a Kor mány tá mo ga tás ra vo -
nat ko zó ha tá ro za ta alap ján – a szo ci á lis és mun ka ügyi mi -
nisz ter (a továb biak ban: mi nisz ter) a tá mo ga tás alap ve tõ
fel té te le i re vo nat ko zó an ke ret meg ál la po dást ír alá.”

3.  §

Az R. 21.  § (2) be kez dé se a kö vet ke zõ h) pont tal egé szül 
ki:

[Az (1) be kez dés sze rin ti ké re lem hez csa tol ni kell]
„h) a be fek te tõ nyi lat ko za tát ar ról, hogy a ren de zett

mun ka ügyi kap cso la tok nak az ál lam ház tar tás ról  szóló
1992. évi XXXVIII. tör vény (a továb biak ban: Áht.)
15.  §-ában meg ha tá ro zott fel té te le it tel je sí tet te.”

4.  §

(1) Az R. 22.  § (3) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ ren -
del ke zés lép:

„(3) A 6.  §-ban, va la mint a 8–10.  §-ban meg ha tá ro zott,
vál lal ko zá sok ré szé re nyúj tott tá mo ga tás az 1998/2006/EK
bi zott sá gi ren de let 2. cik ke sze rin ti cse kély össze gû (de mi ni -
mis) tá mo ga tás nak mi nõ sül, és ki zá ró lag a 1998/2006/EK bi -
zott sá gi ren de let tel össz hang ban nyújt ha tó.”

(2) Az R. 22.  § (7)–(11) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ
ren del ke zés lép, ez zel egy ide jû leg a § a kö vet ke zõ (12) be -
kez dés sel egé szül ki:

„(7) A 17.  §, 19.  §, és 20.  § alap ján a ked vez mé nye zet tel
mun ka vi szony ban álló mun ka vál la lók kép zé sé hez kép zé si 
tá mo ga tás nyújt ha tó a 800/2008/EK bi zott sá gi ren de let

I. fe je zet, il let ve II. fe je zet 8. sza ka szá ban fog lal tak sze rint.
A ma xi má lis tá mo ga tá si in ten zi tás

a) ál ta lá nos kép zés ese tén az el szá mol ha tó költ sé gek
60%-a;

b) spe ci á lis kép zés ese tén az el szá mol ha tó költ sé gek
25%-a.

(8) A (7) be kez dés ben meg ha tá ro zott ma xi má lis tá mo -
ga tá si in ten zi tás az el szá mol ha tó költ sé gek 80%-ának
meg fe le lõ ma xi má lis tá mo ga tá si in ten zi tá sig nö vel he tõ a
kö vet ke zõk sze rint:

a) 10 szá za lék pont tal a fo gya té kos ság gal élõ vagy hát -
rá nyos hely ze tû mun ka vál la lók nak nyúj tott kép zés ese tén,

b) 10 szá za lék pont tal, ha a tá mo ga tást kö zép vál lal ko -
zá sok nak, és 20 szá za lék pont tal, ha a tá mo ga tást kis vál lal -
ko zás nak nyújt ják.

(9) Ha va la mely tá mo ga tá si pro jekt ben ál ta lá nos és spe -
ci á lis kép zé si össze te võk is sze re pel nek, ame lyek a kép zés 
tá mo ga tá si in ten zi tá sá nak a ki szá mí tá sa vo nat ko zá sá ban
egy más tól nem vá laszt ha tók el, vagy ha a tá mo ga tá si pro -
jekt ben sze rep lõ kép zés ál ta lá nos, il let ve spe ci á lis jel le ge
nem ál la pít ha tó meg, a (7) be kez dés b) pont ja sze rin ti spe -
ci á lis kép zés re vo nat ko zó tá mo ga tá si in ten zi tá so kat kell
al kal maz ni.

(10) A (7) be kez dés ben meg ha tá ro zott tá mo ga tá sok
ese tén a kép zés sel össze füg gõ aláb bi költ sé gek szá mol ha -
tó ak el:

a) az ok ta tók nak a szám vi tel rõl  szóló 2000. évi C. tör -
vény 79.  § (1) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott sze mé lyi jel le -
gû költ sé gei, és a kép zé si pro jekt tel kap cso la tos el iga zí tás
és ta nács adá si szol gál ta tá sok költ sé gei, együt te sen leg -
feljebb az össze sen el szá molt költ sé gek 10%-a mér té ké ig,

b) az ok ta tók és kép zés ben részt ve võk uta zá si költ -
ségei, be le ért ve a szál lás költ sé ge ket is,

c) egyéb fo lyó költ sé gek, úgy mint a pro jekt hez köz vet -
le nül kap cso ló dó anya gok, fo gyó esz kö zök,

d) az esz kö zök és fel sze re lé sek ér ték csök ke né se, olyan
mér ték ben, amennyi re azo kat ki zá ró lag a kép zé si pro jekt
cél ja i ra hasz nál ják,

e) a kép zés ben részt ve võk sze mé lyi jel le gû költ sé gei
és el szá mol ha tó ál ta lá nos köz ve tett költ sé gek (ad mi niszt -
rá ci ós költ sé gek, bér le ti díj, re zsi költ sé gek) az a)–d) pont -
ban fel so rolt el szá mol ha tó költ sé gek össz ér té ké ig. A kép -
zés ben részt ve võk sze mé lyi jel le gû költ sé gei vo nat ko zá -
sá ban csak a kép zés ben tény le ge sen el töl tött idõ ve he tõ
szá mí tás ba, az eb bõl ter me lés ben el töl tött idõ vagy an nak
meg fe le lõ je le vo ná sa után. Az ok ta tók, ta nács adók, il let ve
a kép zés ben részt ve võk sze mé lyi jel le gû rá for dí tá sai ál la -
mi tá mo ga tá sá nak havi (hu szon két mun ka nap ra ve tí tett)
mér té ke nem ha lad hat ja meg a tárgy évet meg elõ zõ má so -
dik évre vo nat ko zó KSH ada tok sze rint a ver seny szfé -
rában fog lal koz ta tot tak havi át lag ke re se té nek két sze re sét.

(11) A (10) be kez dés ben meg ha tá ro zott költ sé gek ki zá -
ró lag té te le sen rész le te zett do ku men tu mok alap ján ter vez -
he tõk és szá mol ha tók el.

(12) Öt ven és öt száz fõ kö zöt ti mun ka hely te rem tést
ered mé nye zõ be ru há zás hoz leg fel jebb 1 mil lió euró
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összeg nek meg fe le lõ fo rint össze gû kép zé si célú tá mo ga -
tás, öt száz fõt meg ha la dó mun ka hely te rem tést ered mé nye -
zõ be ru há zás hoz leg fel jebb 2 mil lió euró összeg nek meg -
fe le lõ fo rint össze gû kép zé si célú tá mo ga tás nyújt ha tó.
Az eu ró ban meg ha tá ro zott tá mo ga tá si összeg fo rint ra tör -
té nõ át szá mí tá sa kor a 85/2004. (IV. 19.) Korm. ren de let
31.  § (3) be kez dé sé ben fog lal tak sze rint kell el jár ni.”

5.  §

Az R. a kö vet ke zõ 25/A.  §-sal egé szül ki:
„25/A.  § (1) A cse kély össze gû tá mo ga tás oda íté lé sé nek 

fel té te le a ked vez mé nye zett nyi lat ko za ta, mely sze rint ál -
ta la az elõ zõ há rom pénz ügyi év ben igény be vett cse kély
össze gû tá mo ga tá sok tá mo ga tás tar tal ma nem ha lad ja meg
a 200 000 eu ró nak meg fe le lõ fo rint össze get.

(2) A több rész let ben fi ze ten dõ tá mo ga tást az oda íté lé se 
idõ pont já ban ér vé nyes ér ték re kell disz kon tál ni.

(3) Min den egyes új cse kély össze gû tá mo ga tás oda íté -
lé se kor az adott pénz ügyi év ben, va la mint az elõ zõ két
pénz ügyi év alatt oda ítélt cse kély össze gû tá mo ga tás tel jes
össze gét figye lembe kell ven ni.

(4) A cse kély össze gû tá mo ga tá sok nyúj tá sa ese tén a tá -
mo ga tást nyúj tó nak ele get kell ten nie az 1998/2006/EK bi -
zott sá gi ren de let 3. cikk 1. pont ja sze rin ti tá jé koz ta tá si kö -
te le zett sé gé nek.

(5) Cse kély össze gû (de mi ni mis) tá mo ga tás nem nyújt -
ha tó az 1998/2006/EK ren de let 1. cikk 1. pont já ban meg -
ha tá ro zott te vé keny sé gek hez.”

6.  §

Az R. a kö vet ke zõ 25/B.  §-sal egé szül ki:
„25/B.  § (1) A 22.  § (7) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott tá -

mo ga tás nem nyújt ha tó:
a) a 800/2008/EK ren de let 1. cikk (3) be kez dés c) pont -

já ban fog lalt te vé keny sé gek hez;
b) a 800/2008/EK ren de let 1. cikk (6) be kez dé sé ben

meg ha tá ro zott ese tek ben.
(2) E ren de let alap ján tá mo ga tás csak ak kor ítél he tõ

meg, ha a ked vez mé nye zett még a pro jekt tel kap cso la tos
mun ká la tok vagy te vé keny sé gek meg kez dé se elõtt a tá mo -
ga tás irán ti igé nyét a Mi nisz té ri um nak be je len tet te. Nagy -
vál lal ko zá sok ese té ben a fen ti e ken kí vül a ked vez mé nye -
zet tek kö te le sek bi zo nyí ta ni, hogy a tá mo ga tás se gít sé gé -
vel lé nye ge sen meg nö vek szik a pro jekt mé re te, ki szé le se -
dik a te vé keny ség köre, nö vek szik a ked vez mé nye zett ál -
tal a pro jekt re for dí tan dó összeg, lé nye ge sen fel gyor sult a
pro jekt vég re haj tá si üte me, vagy re gi o ná lis be ru há zá si tá -
mo ga tás ese té ben a pro jekt a tá mo ga tás hi á nyá ban nem az
érin tett tá mo ga tott ré gi ó ban va ló sult vol na meg.

(3) A ren de let ben sze rep lõ, a 800/2008/EK bi zott sá gi ren -
de let ha tá lya alá tar to zó tá mo ga tá si jog cí men nyúj tott tá mo -
ga tás kü lön bö zõ el szá mol ha tó költ sé gek ese tén hal moz ha tó

más, a 800/2008/EK bi zott sá gi ren de let ha tá lya alá tar to zó tá -
mo ga tá si jog cí men nyúj tott tá mo ga tás sal. Azo nos, vagy rész -
ben azo nos el szá mol ha tó költ sé gek ese té ben a 800/2008/EK
bi zott sá gi ren de let ha tá lya alá tar to zó tá mo ga tá si jog cí men
nyúj tott tá mo ga tás ab ban az eset ben hal moz ha tó más, a
800/2008/EK bi zott sá gi ren de let ha tá lya alá tar to zó tá mo ga -
tá si jog cí men nyúj tott tá mo ga tás sal, il let ve cse kély össze gû
tá mo ga tás sal, ha az nem ve zet a 800/2008/EK bi zott sá gi ren -
de let sze rin ti leg ma ga sabb tá mo ga tá si in ten zi tás, il let ve tá -
mo ga tá si összeg túl lé pé sé hez.

(4) A 6.  §-ban, va la mint a 8–10.  §-ban meg ha tá ro zott, vál -
lal ko zá sok ré szé re nyúj tott, va la mint a 17.  §, és a 19–20.  §
alap ján nyúj tott tá mo ga tá sok ese té ben a ked vez mé nye zet tek -
nek és a tá mo ga tást nyúj tó szerv nek a tá mo ga tás igény lé sét,
fel hasz ná lá sát, el len õr zé sét alá tá masz tó bi zony la to kat, do ku -
men tu mo kat és nyil ván tar tá so kat, va la mint min den olyan
nyil ván tar tást, amely az el szá mol ha tó költ sé ge ket és a meg -
en ged he tõ ma xi má lis tá mo ga tá si in ten zi tás be tar tá sá ra vo -
nat ko zó in for má ci ó kat tar tal maz za, a tá mo ga tás oda íté lé sé tõl 
szá mí tott 10 évig meg kell õriz ni ük.”

7.  §

Az R. 27.  § (2) be kez dé sé nek fel ve ze tõ szö ve ge he lyé be 
a kö vet ke zõ ren del ke zés lép:

„Egye di dön tés alap ján nyúj tott tá mo ga tás ese tén – a
(4) be kez dés ben fog lal tak ki vé te lé vel – a 25.  § (2) be kez -
dé se alap ján az NSZFI vagy a Mi nisz té ri um a tá mo ga tá si
szer zõ dés ben meg ha tá ro zot tak sze rint:”

[a)  el lát ja a tá mo ga tá sok nak a tá mo ga tot tak ré szé re
tör té nõ uta lá sá val kap cso la tos fel ada to kat,

b) dönt a tá mo ga tot tak ál tal be nyúj tott be szá mo lók el -
fo ga dá sá ról,

c) in téz ke dik a tá mo ga tot tak kal szem ben a visszafize -
tési kö te le zett sé gek el ren de lé sé rõl, fo gad ja a vissza fi ze té -
sek bõl be folyt be vé te le ket.]

8.  §

Az R. 30.  § (4) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ ren del -
ke zés lép, ez zel egy ide jû leg a § a kö vet ke zõ (5) be kez -
déssel egé szül ki:

„(4) E ren de let alap ján a 800/2008/EK bi zott sá gi ren de -
let ha tá lya alá tar to zó tá mo ga tá sok ra vo nat ko zó an tá mo -
ga tá si dön tést 2013. de cem ber 31-ig le het hoz ni.

(5) E ren de let
a) a Szer zõ dés 87. és 88 cik ke al kal ma zá sá ban a tá mo -

ga tá sok bi zo nyos faj tá i nak a kö zös pi ac cal összeegyez -
tethetõnek nyil vá ní tá sá ról  szóló, 2008. au gusz tus 6-i
800/2008/EK bi zott sá gi ren de let (ál ta lá nos csoport -
mentességi ren de let) (HL L 214., 2008. 08. 09., 3–47. o.);
va la mint

b) a Szer zõ dés 87. és 88. cik ké nek a de mi ni mis tá mo ga tá -
sok ra való al kal ma zá sá ról  szóló, 2006. de cem ber 15-i
1998/2006/EK bi zott sá gi ren de let (HL L 379., 2006.12.28.,
5.o.) ha tá lya alá tar to zó tá mo ga tást tar tal maz.”
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9.  §

Az R. mel lék le té nek he lyé be e ren de let mel lék le te lép.

10.  §

(1) Ez a ren de let a ki hir de té sét kö ve tõ na pon lép ha tály ba
és a ha tály ba lé pé sét kö ve tõ 30. na pon ha tá lyát vesz ti.

(2) Az R. 25.  § (3) be kez dés d) pont já ban az „ál lam ház tar -
tás ról  szóló 1992. évi XXXVIII. tör vény (a továb biak ban:
Áht.)” szö veg rész he lyé be az „Áht.” szö veg lép.

(3) E ren de let a Szer zõ dés 87. és 88 cik ke al kal ma zá sá -
ban a tá mo ga tá sok bi zo nyos faj tá i nak a kö zös pi ac cal össze -
egyez tet he tõ nek nyil vá ní tá sá ról  szóló, 2008. au gusztus 6-i

800/2008/EK bi zott sá gi ren de let (ál ta lá nos cso port men -
tes sé gi ren de let) (HL L 214., 2008. 08. 09., 3–47. o. ha -
tálya alá tar to zó tá mo ga tást tar tal maz.

(4) A re gi o ná lis kép zõ köz pon tok fel ada ta i ról, irá nyí tá -
sá ról, a Mun ka erõ pi a ci Alap fog lal koz ta tá si alap ré szén
be lül el kü lö ní tett kép zé si ke ret fel hasz ná lá sá ról, va la mint
a re gi o ná lis kép zõ köz pon tok és a me gyei (fõ vá ro si) mun -
ka ügyi köz pon tok együtt mû kö dé sé rõl  szóló 23/2005.
(XII. 26.) FMM ren de let 6.  §-ában a „bíz meg és von ja
vissza a meg bí zást” szö veg rész he lyé be a „ne vez ki, va la -
mint gya ko rol ja vele szem ben a jog vi szony meg szün te té -
sé nek jo gát” szö veg lép.

Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter
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Melléklet a 2/2009. (II. 10.) SZMM rendelethez

„Mel lék let a 15/2007. (IV. 13.) SZMM ren de let hez

Támogatási kérelem a beruházásösztönzõ képzési célú támogatás
megállapításához

1. A befektetõ

 neve: 
 .........................................................................................................................................................................................

 szék he lye: 
 .........................................................................................................................................................................................

 te lep he lye/fi ók he lyei: 
 .........................................................................................................................................................................................

 le ve le zé si címe: 
 .........................................................................................................................................................................................

 te le fon szá ma,  fax szá ma, e-ma il címe: 
 .........................................................................................................................................................................................

 adó szá ma: 
 .........................................................................................................................................................................................

 szám la ve ze tõ pénz in té ze té nek neve és a tá mo ga tás fo ga dá sá ra szol gá ló bank szám la szá ma:
 .........................................................................................................................................................................................

 cég bí ró sá gi be jegy zé sé nek szá ma:
 .........................................................................................................................................................................................

 te vé keny sé gi köre: 
 .........................................................................................................................................................................................

 kép vi se le té re jo go sult neve, be osz tá sa, te le fon szá ma és e-ma il címe: 
 .........................................................................................................................................................................................

 meg bí zott kap cso lat tar tó já nak neve te le fon szá ma és e-ma il címe: 
 .........................................................................................................................................................................................



2. A beruházás

 meg va ló sí tá sá nak he lye:
 .......................................................................................................................................................................................

 meg va ló sí tá sá nak kez de té nek és be fe je zé sé nek pon tos (év, hó, nap) idõ pont jai: 
 .......................................................................................................................................................................................

 a be ru há zás sal lét re ho zott új mun ka he lyek szá ma:
 .......................................................................................................................................................................................

3. A be ru há zás hoz kap cso ló dó tá mo ga tás ban ré sze sí ten dõ képzések

A kép zés
meg ne ve zé se

A kép zés
tí pu sa

(ál ta lá nos)
spe ci á lis).
Ál ta lá nos

kép zés ese tén
OKJ-s vagy

akk re di tá ci ós
azo no sí tó

szá ma

A kép zés
tí pu sa

(bel sõ/kül sõ
kép zés). 

Bel sõ kép zés
ese tén a
be ru há zó

fel nõtt kép zé si
nyil ván tar tá si
szá ma, kül sõ

kép zés ese tén a 
fel nõtt kép zé si

in téz mény
akk re di tá ci ós

szá ma

A kép zés
meg kez dé sé nek
és le zá rá sá nak

pon tos
idõ pont jai 

(év, hó, nap)

A kép zés
összes

óra szá ma

A kép zés ben
részt vevõ
fel nõt tek
lét szá ma

Eb bõl
fo gya té kos-
ság gal élõ 

vagy hát rá nyos 
hely ze tû
fel nõt tek
lét szá ma

A be ru há zás hoz kap cso ló dó kép zé si prog ram kez de té nek és be fe je zé sé nek pon tos (év, hó, nap) idõ pont jai: 
...........................................................................................................................................................................................

A kép zé sek tel jes költ sé ge:
...........................................................................................................................................................................................

A kép zé sek hez igé nyelt tá mo ga tás össze ge:
...........................................................................................................................................................................................

4. Fog lal koz ta tá si kö te le zett ség

A kép zés ben részt ve võk össz lét szá má ból a fog lal koz ta tá si kö te le zett ség szem pont já ból figye lembe ve he tõ lét szám:
...........................................................................................................................................................................................

A vál lalt fog lal koz ta tot tak szá ma:
...........................................................................................................................................................................................

Dá tum: ...................................................

P. H.

............................................

cég sze rû alá írás”
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A szociális és munkaügyi miniszter
3/2009. (II. 18.) SZMM

r e n d e l e t e

a foglalkoztatást elõsegítõ támogatásokról, 
valamint a Munkaerõpiaci Alapból foglalkoztatási
válsághelyzetek kezelésére nyújtható támogatásról

 szóló 6/1996. (VII. 16.) MüM rendelet
módosításáról

A fog lal koz ta tás elõ se gí té sé rõl és a mun ka nél kü li ek el -
lá tá sá ról  szóló 1991. évi IV. tör vény 20.  § (2)–(3) be kez -
dé sé ben fog lalt fel ha tal ma zás alap ján, a szo ci á lis és mun -
ka ügyi mi nisz ter fel adat- és ha tás kö ré rõl  szóló 170/2006.
(VII. 28.) Korm. ren de let 1.  § a) pont já ban meg ha tá ro zott
fel adat kö röm ben el jár va a kö vet ke zõ ket ren de lem el:

1.  §

A fog lal koz ta tást elõ se gí tõ tá mo ga tá sok ról va la mint a
Mun ka erõ pi a ci Alap ból fog lal koz ta tá si vál ság hely ze tek
ke ze lé sé re nyújt ha tó tá mo ga tás ról  szóló 6/1996. (VII. 16.)
MüM ren de let (a továb biak ban: R.) 6.  §-a a kö vet ke zõ
(5) be kez dés sel egé szül ki:

„(5) A ke re set pót ló jut ta tás össze gét az Flt. 14.  § (6) be -
kez dé sé ben meg ha tá ro zott összeg ha tá ro kon be lül ma ga -
sabb összeg ben kell meg ál la pí ta ni an nak ré szé re, aki elsõ
szak ké pe sí tés meg szer zé sé re irá nyu ló kép zés ben vagy a
mun ka erõ pi a con ke re sett szak ké pe sí tés meg szer zé sé re
irá nyu ló kép zés ben vesz részt, vagy egy vagy több
18. élet évét be nem töl tött gyer me ket egye dül tart el.”

2.  §

Az R. 8.  §-a he lyé be a kö vet ke zõ ren del ke zés lép, és a
kö vet ke zõ 8/A.  §-sal egé szül ki:

„8.  § (1) A mun ka ügyi köz pont kö te les a mun ka adó nak
az Flt. 14/A.  §-ában meg ha tá ro zott meg ál la po dás meg kö -
té sé re ja vas la tot ten ni, ha van olyan ál lás ke re sõ, aki – a
mun ka ügyi köz pont ál lás pont ja sze rint – a mun ka adó
mun ka erõ igé nyé ben meg je lölt mun ka kör be töl té sé re, a
mun ka ügyi köz pont ál tal tá mo ga tott kép zés ben tör té nõ
rész vé tel ered mé nye ként al kal mas sá vál hat.

(2) Az (1) be kez dés ben fog lal tak ki vé te lé vel a meg ál la -
po dás meg kö té sét mind a mun ka adó, mind pe dig a mun ka -
ügyi köz pont kez de mé nyez he ti.

8/A.  § (1) Ha a mun ka ügyi köz pont mun ka adó val az
Flt. 14/A.  §-ában meg ha tá ro zott meg ál la po dás alap ján, a
köz úti köz le ke dés C, D és E jár mû ka te gó ri á já ra ér vé nyes
veze tõi en ge dély és gép jár mû ve ze tõi ké pe sí té si iga zol vány
meg szer zé sét biz to sí tó kép zés ben tör té nõ rész vé tel hez

nyújt kép zé si tá mo ga tást, és a mun ka adó a tá mo ga tás
alap ját ké pe zõ kép zést meg elõ zõ en, vagy a kép zés alatt a
kép zés ben részt ve võ sze méllyel mun ka vi szonyt lé te sít,
az így nyúj tott kép zé si tá mo ga tás ki zá ró lag a Bi zott ság a
Szer zõ dés 87. és 88. cik ke al kal ma zá sá ban a tá mo ga tá -
sok bi zo nyos faj tá i nak a kö zös pi ac cal össze egyez tet he -
tõ vé nyil vá ní tá sá ról  szóló 800/2008/EK ren de let (a to -
váb biak ban: ál ta lá nos cso port men tes sé gi ren de let) I. fe -
je ze té ben, va la mint 38–39. cik ké ben fog lal tak kal össz -
hang ban nyújt ha tó. Amennyi ben az ál ta lá nos cso port -
men tes sé gi ren de let 8. cik ké ben fog lal tak nem tel je sül -
nek, a tá mo ga tás a mun ka adó te kin te té ben cse kély össze -
gû (de mi ni mis) tá mo ga tás ként nyújt ha tó e ren de let 27.  §
(3) be kez dé se sze rint.

(2) Az (1) be kez dés al kal ma zá sá ban kép zés: az ál ta lá -
nos cso port men tes sé gi ren de let 38. cik ké nek 1. pont já ban
meg ha tá ro zott sza ko sí tott kép zés, va la mint az ál ta lá nos
cso port men tes sé gi ren de let 38. cik ké nek 2. pont já ban
meg ha tá ro zott ál ta lá nos kép zés.

(3) Az (1) be kez dés al kal ma zá sa szem pont já ból a mun ka -
adó te kin te té ben a kép zé si díj mi nõ sül el szá mol ha tó költ ség -
nek. Az el szá mol ha tó költ sé get át te kint he tõ en és té te le sen
rész le tez ve do ku men tált bi zo nyí té kok kal kell alá tá masz ta ni.

(4) Az (1) be kez dés al kal ma zá sa szem pont já ból az egyes
(azo nos el szá mol ha tó költ sé gek kel ren del ke zõ) pro jek tek hez 
nyújt ha tó, bár mely ál lam ház tar tá si for rás ból szár ma zó összes 
tá mo ga tás – be le ért ve a pro jekt hez nyúj tott cse kély össze gû
tá mo ga tá so kat is – in ten zi tá sa nem ha lad hat ja meg az
(5)–(6) be kez dés ben meg ha tá ro zott mér té ke ket.

(5) Az (1) be kez dés al kal ma zá sa szem pont já ból a ma xi -
má lis tá mo ga tá si in ten zi tás az el szá mol ha tó költ sé gek
60 szá za lé ka. A kép zé si díj fenn ma ra dó ré szét a munkál -
tató fi ze ti meg.

(6) Az (5) be kez dés ben meg ha tá ro zott tá mo ga tá si in ten -
zi tás azon ban az el szá mol ha tó költ sé gek 80 szá za lé ká nak
meg fe le lõ tá mo ga tá si in ten zi tás mér té kig nö vel he tõ a kö -
vet ke zõk sze rint:

a) 10 szá za lék pont tal a meg vál to zott mun ka ké pes sé gû
mun ka vál la ló, vagy hát rá nyos hely ze tû mun ka vál la ló ré -
szé re nyúj tott kép zés ese tén,

b) 10 szá za lék pont tal, ha az ál lás ke re sõ vel kö zép vál -
lal ko zás, 20 szá za lék pont tal, ha az ál lás ke re sõ vel kis vál -
lal ko zás lé te sít mun ka vi szonyt.”

3.  §

Az R. 10.  § (5) be kez dés h) pont ja he lyé be a kö vet ke zõ
ren del ke zés lép:

[(5) A (3) be kez dés ben meg ha tá ro zott tá mo ga tás ra
meg hir de tett pá lyá za ti fel hí vás nak tar tal maz nia kell:]

„h) a szer zõ dés sze gés nek mi nõ sü lõ ma ga tar tá so kat és
azok jog kö vet kez mé nye it,”
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4.  §

(1) Az R. 11.  § (2) be kez dés aa) pont já nak 4. al pont ja
he lyé be a kö vet ke zõ ren del ke zés lép:

[(2) A bér tá mo ga tás meg ál la pí tá sa kor
a) hát rá nyos hely ze tû sze mély nek kell te kin te ni azt a

sze mélyt, aki
aa) ál lás ke re sõ és]
„4. a nyil ván tar tás ba vé telt meg elõ zõ hat hó nap ban nem 

foly ta tott rend sze res – az Flt. 58.  § (5) be kez dés e) pont já -
ban meg ha tá ro zott ke re sõ te vé keny sé get, vagy a mun ka -
ügyi köz pont leg alább hu szon négy hó nap ja ál lás ke re sõ -
ként tart ja nyil ván,”

(2) Az R. 11.  § (2) be kez dés bb) al pont ja he lyé be a kö -
vet ke zõ ren del ke zés lép:

[(2) A bér tá mo ga tás meg ál la pí tá sa kor
b) meg vál to zott mun ka ké pes sé gû sze mély nek kell te -

kin te ni]
„bb) azt az ál lás ke re sõt, aki a meg vál to zott mun ka ké -

pes sé gû mun ka vál la lók fog lal koz ta tá sá hoz nyújt ha tó költ -
ség ve té si tá mo ga tás ról  szóló 177/2005. (IX. 2.) Korm.
ren de let (a továb biak ban: Kor mány ren de let) 2.  § e) pont -
jában meg ha tá ro zott fel té te lek nek meg fe lel.”

(3) Az R. 11.  § (3) be kez dés fel ve ze tõ szö ve ge, va la mint 
d) pont ja he lyé be a kö vet ke zõ ren del ke zés lép:

„(3) A (2) be kez dés aa) pont já nak 4. al pont já ban meg -
ha tá ro zott ál lás ke re sõ ál la pot idõ tar ta má nak szá mí tá sá nál
az ál lás ke re sõ ál la pot nak a kö vet ke zõ fog lal koz ta tá sok ban 
tör té nõ rész vé telt köz vet le nül meg elõ zõ és kö ve tõ idõ tar -
ta mát össze kell adni:”

„d) az ak tív ko rú ak el lá tá sá ra jo go sult szá má ra a te le -
pü lé si ön kor mány zat ál tal szer ve zett köz cé lú mun ka”

(4) Az R. 11.  § (9) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ ren -
del ke zés lép:

„(9) A bér tá mo ga tás ki zá ró lag az ál ta lá nos cso port men -
tes sé gi ren de let I. fe je ze té ben és 40–41. cik ké ben fog lal -
tak kal össz hang ban nyújt ha tó. Az igé nyel he tõ tá mo ga tás
össze gé nek meg ha tá ro zá sa kor figye lembe kell ven ni az ál -
ta lá nos cso port men tes sé gi ren de let 7. cik ké nek (4) be kez -
dé sé ben fog lalt ren del ke zé se ket. Az összeg ki szá mí tá sá nál 
figye lembe kell ven ni az Mt. 85/A.  § (1) be kez dé se sze rin ti 
mun kál ta tó ese té ben a jog elõd mun kál ta tó ré szé re nyúj tott
tá mo ga tást is.”

(5) Az R. 11.  §-a a kö vet ke zõ (11) be kez dés sel egé szül ki:
„(11) A hát rá nyos hely ze tû, to váb bá meg vál to zott mun -

ka ké pes sé gû sze mély fel vé te lé hez nyúj tott bér tá mo ga tás -
nak a mun ka vál la ló fel vé te lé nek az érin tett vál lal ko zás
mun ka vál la lói lét szá má nak net tó nö ve ke dé sét kell ered -
mé nyez nie az elõ zõ 12 hó nap át la gá hoz vi szo nyít va, ki vé -
ve, ha a mun ka hely meg üre se dé sé re a mun ka vi szony nak a
mun ka vál la ló ré szé rõl tör té nõ meg szün te té se, mun ka kép -
te len né vá lás, öreg sé gi nyug dí ja zás, ön kén tes mun ka idõ
csök ken tés vagy kö te le zett ség sze gés  miatti jog sze rû el bo -
csá tás, il le tõ leg a mun kál ta tó rend kí vü li fel mon dá sa és
nem lét szám le épí tés kö vet kez té ben ke rült sor.”

5.  §

(1) Az R. 18.  § (1) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ ren -
del ke zés lép:

„(1) Az Flt. 18.  §-a alap ján vissza nem té rí ten dõ mun ka -
hely te rem tõ tá mo ga tás nyújt ha tó a mun ka vál la lók lét szá -
má nak nö ve lé sé vel tar tós fog lal koz ta tást biz to sí tó, az Mt.
73.  §-ában meg ha tá ro zott mun kál ta tó (a továb biak ban:
ked vez mé nye zett) ré szé re az új mun ka he lyek te rem té sé -
hez, meg lé võ mun ka he lyek bõ ví té sé hez, új tech no ló gia
be ve ze té sé hez szük sé ges épí té si költ sé gek hez, tár gyi esz -
kö zök és im ma te ri á lis ja vak be szer zé sé hez, va la mint az új
mun ka he lyek te rem té sé vel össze füg gõ sze mé lyi jel le gû
rá for dí tá sok hoz (a továb biak ban: re gi o ná lis be ru há zá si és
fog lal koz ta tá si tá mo ga tás).”

(2) Az R. 18.  § (7) be kez dés h) pont ja he lyé be a kö vet -
ke zõ ren del ke zés lép:

[(7) A pá lyá za ti fel hí vás nak tar tal maz nia kell:]
„h) a szer zõ dés sze gés nek mi nõ sü lõ ma ga tar tá so kat és

azok jog kö vet kez mé nye it,”

6.  §

(1) Az R. 18/C.  § (3) be kez dés f) pont ja he lyé be a kö vet -
ke zõ ren del ke zés lép:

[(3) A tá mo ga tás ab ban az eset ben ál la pít ha tó meg, ha
a mun ka adó]

„f) vál lal ja, hogy a tá mo ga tás fo lyó sí tá sa és a to vább -
fog lal koz ta tá si kö te le zett ség idõ tar ta ma alatt a te lep he -
lyén, a ké re lem be nyúj tá sát meg elõ zõ hó nap ban meg lé võ
át la gos sta tisz ti kai ál lo má nyi lét szá mát nem csök ken ti, és
a mun ka vi szony meg szün te té sé re a mû kö dé si kö ré ben fel -
me rü lõ ok ból ren des fel mon dás sal, il le tõ leg fel men tés sel
vagy kö zös meg egye zés sel nem ke rül sor.”

(2) Az R. 18/C.  § (5) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ
ren del ke zés lép:

„(5) Ha a mun ka adó több te lep hellyel ren del ke zik, a
(3) be kez dés f) pont já ban meg ha tá ro zott fel té tel szem -
pont já ból az át la gos sta tisz ti kai ál lo má nyi lét szám meg tar -
tá sá nak kö te le zett sé ge a ké re lem ben meg je lölt te lep hely
sze rin ti me gyé ben lévõ va la mennyi te lep he lyét érin tõ en
irány adó.”

(3) Az R. 18/C.  § (6) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ
ren del ke zés lép:

„(6) A mun ka adó ré szé re a fog lal koz ta tá si kö te le zett ség 
le jár tá tól szá mí tott fél évig újabb mun ka hely meg õr zés tá -
mo ga tá sa nem nyújt ha tó.”

7.  §

(1) Az R. 19.  § (1) be kez dés c) pont ja he lyé be a kö vet -
ke zõ ren del ke zés lép:

[(1) Az Flt. 19.  § (1) be kez dé se alap ján a Munkaerõ -
piaci Alap re ha bi li tá ci ós alap ré szé bõl a meg vál to zott
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mun ka ké pes sé gû sze mé lyek fog lal koz ta tá sá ra, az arra kö -
te le zett sé get vál la ló (fog lal koz ta tá si kö te le zett ség) mun ka -
adó ré szé re pá lyá za ti el já rás alap ján tá mo ga tás nyújt ha tó]

„c) meg vál to zott mun ka ké pes sé gû sze mé lyek fog lal -
koz ta tá sá hoz szük sé ges tár gyi esz kö zök, be ren de zé sek
 beszerzésére, át ala kí tá sá ra, im ma te ri á lis ja vak beszerzé -
sére,”

(2) Az R. 19.  § (2) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ ren -
del ke zés lép:

„(2) A tá mo ga tás szem pont já ból meg vál to zott mun ka -
ké pes sé gû sze mély nek azt a sze mélyt kell te kin te ni, aki a
Kor mány ren de let 2.  § e) pont já ban meg ha tá ro zott fel té te -
lek nek meg fe lel.”

8.  §

(1) Az R. 19/B.  § (6) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ
ren del ke zés lép:

„(6) A tá mo ga tás az ál ta lá nos cso port men tes sé gi ren -
delet I. fe je ze té nek ren del ke zé se i vel, va la mint a 42. cik -
kében fog lal tak kal össz hang ban nyújt ha tó. A tá mo ga tás
össze gé nek meg ha tá ro zá sa kor figye lembe kell ven ni az ál -
ta lá nos cso port men tes sé gi ren de let 7. cik ké nek (4) be kez -
dé sé ben fog lalt ren del ke zé se ket.”

(2) Az R. 19/B.  § (7) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ
ren del ke zés lép:

„(7) Az ál ta lá nos cso port men tes sé gi ren de let ben fog lal -
ta kat nem kell al kal maz ni, ha a tá mo ga tást kérõ költség -
vetési szerv, egye sü let, ala pít vány, köz ala pít vány, köz tes -
tü let, ki sebb sé gi ön kor mány zat, köz hasz nú tár sa ság vagy
non-pro fit gaz da sá gi tár sa ság, és az ál ta la vég zett támo -
gatott te vé keny ség nem mi nõ sül gaz da sá gi tevéken y -
ségnek.”

9.  §

Az R. 19/C.  § (1) be kez dés i) pont ja he lyé be a kö vet ke zõ
ren del ke zés lép:

[(1) A 19/A–19/B.  §-ok alap ján ki írt pá lyá za ti fel hí -
vásnak tar tal maz nia kell:]

„i) a szer zõ dés sze gés nek mi nõ sü lõ ma ga tar tá so kat és
azok jog kö vet kez mé nye it,”

10.  §

Az R. 21.  §-a he lyé be a kö vet ke zõ ren del ke zés lép:
„21.  § A 19/A–19/B.  §-ok ban meg ha tá ro zott támoga -

tások nyúj tá sa so rán a 18/A.  § (3) be kez dé sé nek a) pont -
jában, va la mint (4)–(5) be kez dé sé ben fog lal ta kat meg fe le -
lõen al kal maz ni kell.”

11.  §

(1) Az R. 27.  § (1) be kez dés m) pont ja he lyé be a kö vet -
ke zõ ren del ke zés lép:

[(1) E ren de let al kal ma zá sa szem pont já ból]
„m) kis- és kö zép vál lal ko zás (KKV): az a vál lal ko zás,

amely a tá mo ga tá si ké re lem be nyúj tá sá nak idõ pont já ban
meg fe lel az ál ta lá nos cso port men tes sé gi ren de let I. mel -
lék le té ben meg ha tá ro zott vál lal ko zá sok va la me lyi ké nek,”

(2) Az R. 27.  § (1) be kez dés p) pont ja he lyé be a kö vet -
ke zõ ren del ke zés lép:

[(1) E ren de let al kal ma zá sa szem pont já ból]
„p) ne héz hely zet ben lévõ vál lal ko zás: a 85/2004.

(IV. 19.) Korm. ren de let 8. szá mú mel lék le té ben meg ha tá -
ro zott vál lal ko zás,”

(3) Az R. 27.  § (1) be kez dé se a kö vet ke zõ sz)–v) pon -
tok kal egé szül ki:

[(1) E ren de let al kal ma zá sa szem pont já ból]
„sz) me zõ gaz da sá gi ter mék: az ál ta lá nos csoport -

mentességi ren de let 2. cikk 22. pont já ban meg ha tá ro zott
fo ga lom,

t) me zõ gaz da sá gi ter mék fel dol go zá sa: az ál ta lá nos
cso port men tes sé gi ren de let 2. cikk 23. pont já ban meg ha tá -
ro zott fo ga lom,

ty) me zõ gaz da sá gi ter mék for ga lom ba ho za ta la: az ál ta -
lá nos cso port men tes sé gi ren de let 2. cikk 24. pont já ban
meg ha tá ro zott fo ga lom,

u) tá mo ga tás szem pont já ból el szá mol ha tó költ ség: a
tá mo ga tás alap já nak meg ha tá ro zá sa kor figye lembe vett, a
tá mo ga tás tár gyá val össze füg gés ben köz vet le nül fel me rült 
vagy ah hoz köz ve tett mó don hoz zá ren del he tõ költ sé gek,
rá for dí tá sok és be szer zett esz kö zök be ke rü lé si ér té ke,
ame lyek fi nan szí ro zá sá ra a tá mo ga tás fel hasz nál ha tó,

v) gaz da sá gi te vé keny ség: olyan te vé keny ség, amely -
nek foly ta tá sa el len ér ték el éré sé re irá nyul, vagy azt ered -
mé nye zi.”

(4) A 27.  § (3) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ ren del -
kezés lép:

„(3) A 9.  §-ban, a 11/A.  §-ban, a 18/C.  §-ban, a
19/A.  §-ban, a 21/A.  §-ban, va la mint a 26/G.  §-ban meg ha -
tá ro zott tá mo ga tá sok az 1998/2006/EK bi zott sá gi ren de let
2. cik ke sze rin ti cse kély össze gû (de mi ni mis) tá mo ga tá -
sok nak mi nõ sül nek, a 8/A.  §-ban meg ha tá ro zott tá mo ga tás 
cse kély össze gû (de mi ni mis) tá mo ga tás ként is nyújt ha tó.
Cse kély össze gû tá mo ga tást ki zá ró lag az 1998/2006/EK
bi zott sá gi ren de let elõ írásaival össz hang ban le het nyúj ta -
ni. A ked vez mé nye zett nek nyi lat koz nia kell az elõ zõ há -
rom pénz ügyi év ben ál ta la igény be vett cse kély össze gû
tá mo ga tá sok tá mo ga tás tar tal má ról. Nem kell al kal maz ni
az 1998/2006/EK ren de let ben fog lal ta kat, ha a tá mo ga tást
kérõ költ ség ve té si szerv, egye sü let, ala pít vány, köz ala pít -
vány, köz tes tü let, ki sebb sé gi ön kor mány zat vagy köz -
hasz nú tár sa ság, il le tõ leg non-pro fit gaz da sá gi tár sa ság,
amennyi ben az ál ta la vég zett tá mo ga tott te vé keny ség nem
mi nõ sül gaz da sá gi te vé keny ség nek.”



(5) Az R. 27.  § (4) be kez dé se he lyé be a kö vet ke zõ ren -
del ke zés lép:

„(4) E ren de let ben sza bá lyo zott, az ál ta lá nos cso port men -
tes sé gi ren de let, az 1628/2006/EK bi zott sá gi ren de let vagy
az 1998/2006/EK bi zott sá gi ren de let ha tá lya alá tar to zó tá -
mo ga tást 2013. de cem ber 31-ig le het meg ál la pí ta ni.”

(6) Az R. 27.  §-a a kö vet ke zõ (10)–(16) be kez dé sek kel
egé szül ki:

„(10) E ren de let ben sza bá lyo zott, az ál ta lá nos cso port -
men tes sé gi ren de let ha tá lya alá tar to zó tá mo ga tá sok nem
nyújt ha tók

a) az ál ta lá nos cso port men tes sé gi ren de let 1. cikk
(3) be kez dés c) pont já ban fog lalt te vé keny sé gek hez,

b) az ál ta lá nos cso port men tes sé gi ren de let 1. cikk
(3) be kez dés d) pont já ban fog lalt te vé keny sé gek hez kép -
zé si tá mo ga tás ki vé te lé vel,

c) az ál ta lá nos cso port men tes sé gi ren de let 1. cikk
(6) be kez dé sé ben meg ha tá ro zott tá mo ga tá sok ra.

(11) E ren de let ben sza bá lyo zott, az ál ta lá nos cso port -
men tes sé gi ren de let ha tá lya alá tar to zó tá mo ga tást nem le -
het ki fi zet ni olyan vál lal ko zás ré szé re, amely a vele szem -
ben egy tá mo ga tást jog el le nes nek és a kö zös pi ac cal össze -
egyez tet he tet len nek nyil vá ní tó bi zott sá gi ha tá ro za ton ala -
pu ló vissza fi ze té si kö te le zett ség nek nem tett ele get.

(12) E ren de let ben sza bá lyo zott, az ál ta lá nos cso port -
men tes sé gi ren de let ha tá lya alá tar to zó tá mo ga tás csak ak -
kor nyújt ha tó, ha a ked vez mé nye zett még a pro jekt tel kap -
cso la tos mun ká la tok vagy te vé keny sé gek meg kez dé se
elõtt a tá mo ga tás irán ti ké rel mét be nyújt ja.

(13) Nagy vál lal ko zás ese té ben az elõ zõ ek ben fog lal ta -
kon kí vül a kö vet ke zõ fel té te lek kö zül leg alább egy fel té -
tel fenn ál lá sát kö te les a ked vez mé nye zett bi zo nyí ta ni.
A tá mo ga tás se gít sé gé vel a pro jekt:

a) mé re te lé nye ge sen meg nõ, vagy
b) te vé keny sé gi köre ki szé le se dik, vagy
c) vég re haj tá si üte me lé nye ge sen fel gyor sult.
(14) Az e ren de let ben sze rep lõ, az ál ta lá nos cso port -

men tes sé gi ren de let ha tá lya alá tar to zó tá mo ga tá si jog cí -
men nyúj tott tá mo ga tás kü lön bö zõ el szá mol ha tó költ sé -
gek ese tén nyújt ha tó más, az ál ta lá nos cso port men tes sé gi
ren de let ha tá lya alá tar to zó tá mo ga tá si jog cí men nyúj tott
tá mo ga tás sal együtt. Azo nos, vagy rész ben azo nos el szá -
mol ha tó költ sé gek ese té ben az ál ta lá nos cso port men tes sé -
gi ren de let ha tá lya alá tar to zó tá mo ga tá si jog cí men nyúj -
tott tá mo ga tás ab ban az eset ben hal moz ha tó más, az ál ta lá -
nos cso port men tes sé gi ren de let ha tá lya alá tar to zó tá mo -
ga tá si jog cí men nyúj tott tá mo ga tás sal, il let ve cse kély
össze gû tá mo ga tás sal, ha az nem ve zet az ál ta lá nos cso -
port men tes sé gi ren de let sze rin ti leg ma ga sabb tá mo ga tá si
in ten zi tás, il let ve tá mo ga tá si összeg túl lé pé sé hez.

(15) A (14) be kez dés tõl el té rõ en meg vál to zott mun ka -
ké pes sé gû mun ka vál la lók nak nyúj tott tá mo ga tás az
ugyan azon el szá mol ha tó költ sé gek vo nat ko zá sá ban hal -
moz ha tó az ál ta lá nos cso port men tes sé gi ren de let ha tá lya
alá tar to zó tá mo ga tá si jog cí men nyúj tott egyéb tá mo ga tás sal, 
amennyi ben az nem ve zet az érin tett mun ka vál la lók al kal -

ma zá si ide jé nek bár mely idõ sza ká ban a vo nat ko zó költ -
ségek 100%-át meg ha la dó tá mo ga tá si in ten zi tás hoz.

(16) A tá mo ga tá sok át lát ha tó sá gá nak nö ve lé se cél já ból
e ren de let nek az ál ta lá nos cso port men tes sé gi ren de let ha -
tá lya alá tar to zó tá mo ga tá sok ra vo nat ko zó elõ írásai a Szo -
ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um hon lap ján is köz zé té -
telre ke rül nek.”

12.  §

(1) Ez a ren de let – (6) be kez dés ben fog lalt ki vé tel lel – a
ki hir de té sét kö ve tõ 5. na pon lép ha tály ba.

(2) A ren de let hatályba lépésével egy ide jû leg az R. 2.  §
(1) be kez dé sé ben a „va la mint a szak kép zé si tör vény 53.  §
(2) be kez dé se alap ján mû kö dõ fel ügye lõ ta nács” szö veg -
rész, az R. 11.  § (10) be kez dé sé ben a „12 hó nap idõ tar tam -
ra” szö veg rész, az R. 18/B.  §-a, va la mint 19.  § (5) be kez -
dé se ha tá lyát ve szí ti.

(3) E ren de let 1–11.  §-a, va la mint 12.  § (2)–(4) be kez -
dése a hatályba lépését kö ve tõ 8. na pon ha tá lyát ve szí ti.

(4) A ren de let hatályba lépésével egy ide jû leg az R. 1.  §
(1) be kez dés e) pont já ban a „köz úti köz le ke dés rend -
õrhatósági igaz ga tá sá ról  szóló 48/1997. (VIII. 26.) BM
ren de let 3.  §-ában” szö veg rész he lyé be a „köz úti köz le ke -
dé si igaz ga tá si fel ada tok ról, a köz úti köz le ke dé si ok má -
nyok ki adá sá ról és vissza vo ná sá ról  szóló 35/2000.
(XI. 30.) BM ren de let 1. szá mú mel lék le té ben” szö veg, az
R. 18.  § (12) be kez dé sé ben az „Az (1) be kez dés b) pont ja
sze rin ti re gi o ná lis” szö veg rész he lyé be, az „A be ru há zás -
hoz nyúj tott” szö veg, az R. 18/A.  § (1) be kez dé sé ben a
„Re gi o ná lis be ru há zá si” szö veg rész he lyé be, a „Re gi o ná -
lis be ru há zá si és fog lal koz ta tá si” szö veg, a (2)–(3) be kez -
dé se i ben a „re gi o ná lis be ru há zá si” szö veg rész he lyé be, a
„re gi o ná lis be ru há zá si és fog lal koz ta tá si” szö veg, 18/A.  §
(8) be kez dé sé ben a „be ru há zá si tá mo ga tás” szö veg rész
he lyé be a „re gi o ná lis be ru há zá si és fog lal koz ta tá si tá mo -
ga tás” szö veg, az R. 26/B.  § (2) be kez dés b) pont já ban, va -
la mint 27.  § (3) be kez dé sé ben a „köz hasz nú tár sa ság” szö -
veg rész he lyé be a „köz hasz nú tár sa ság, il le tõ leg non-pro -
fit gaz da sá gi tár sa ság” szö veg, az R. 27.  § (5) be kez dé sé -
ben a „2204/2002/EK bi zott sá gi ren de let” szö veg rész he -
lyé be „ál ta lá nos cso port men tes sé gi ren de let” szö veg lép.

(5) E ren de let sza bá lya it a hatályba lépést meg elõ zõ en
be nyúj tott, de el nem bí rált ké rel mek ese té ben is al kal maz -
ni kell az zal, hogy a mun ka adó nak nyújt ha tó tá mo ga tás
ese té ben a ké rel me zõt tá jé koz tat ni kell a tá mo ga tás fel té te -
le i nek meg vál to zá sá ról, és amennyi ben a ké rel mét to vább -
ra is fenn tart ja, tá mo ga tás 2008. de cem ber 31-ét köve tõen
fel me rült ki adá sok hoz nyújt ha tó.

(6) 2009. jú li us 1. nap já tól az R. 19/B.  § (7) be kez dé sé -
ben, 26/B.  § (2) be kez dés b) pont já ban, va la mint 27.  §
(3) be kez dé sé ben a „köz hasz nú tár sa ság, il le tõ leg non-pro fit
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gaz da sá gi tár sa ság” szö veg rész he lyé be, a „non-pro fit gaz -
da sá gi tár sa ság” szö veg lép.

(7) E ren de let 12.  § (6)–(7) be kez dé se 2009. jú li us 8-án
ha tá lyát ve szí ti.

Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

A szociális és munkaügyi miniszter
4/2009. (III. 4.) SZMM

r e n d e l e t e

a regionális munkaügyi központok
 ille té kességérõl  szóló

13/2007. (III. 28.) SZMM rendelet módosításáról

A fog lal koz ta tás elõ se gí té sé rõl és a mun ka nél kü li ek el -
lá tá sá ról  szóló 1991. évi IV. tör vény 47.  § (2) be kez dé sé -
ben fog lalt fel ha tal ma zás alap ján, a szo ci á lis és mun ka -
ügyi mi nisz ter fel adat- és ha tás kö ré rõl  szóló 170/2006.
(VII. 28.) Korm. ren de let 1.  § a) pont já ban meg ha tá ro zott
fel adat kö röm ben el jár va a kö vet ke zõ ket ren de lem el:

1.  §

A re gi o ná lis mun ka ügyi köz pon tok ille té kességérõl
 szóló 13/2007. (III. 28.) SZMM ren de let mel lék le te e ren -
de let mel lék le te sze rint mó do sul.

2.  §

(1) Ez a ren de let a ki hir de té sét kö ve tõ har ma dik na pon
lép ha tály ba.

(2) Ez a ren de let a ki hir de té sét kö ve tõ ötö dik na pon ha -
tá lyát vesz ti.

Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

Melléklet
a 4/2009. (III. 4.) SZMM rendelethez

1. A re gi o ná lis mun ka ügyi köz pon tok ille té kességérõl
 szóló 13/2007. (III. 28.) SZMM ren de let (a továb biak -
ban: R.) mel lék le té nek az Észak-ma gyar or szá gi Re gi o ná lis
Mun ka ügyi Köz pont

a) Egri Ki ren delt sé ge és Szol gál ta tó Köz pont ja ille té -
kességi te rü le tét meg ál la pí tó szö veg ré sze he lyé be a kö vet -
ke zõ szö veg lép:

,,Egri Ki ren delt ség és Szol gál ta tó Köz pont
An dor nak tá lya
Ba la ton
Bá tor
Be köl ce
Bé la pát fal va
Bo dony
Bükk szent már ton
Dem jén
Eger
Eger bak ta
Eger bocs
Eger cse hi
Eger sza lók
Eger szó lát
Fel deb rõ
Fel sõ tár kány
He ves ara nyos
Ke re csend
Mak lár
Mi kó fal va
Mó nos bél
Nagy tá lya
Nagy vis nyó
Nosz vaj
No vaj
Os to ros
Pa rád
Pa rád sas vár
Recsk
Si rok
Szar vas kõ
Szil vás vá rad
Szúcs
Tar na szent má ria
Ver pe lét
(A szol gál ta tá sok te kin te té ben az Egri Ki ren delt ség és

Szol gál ta tó Köz pont mû kö dé si te rü le te: az Egri Ki ren delt -
ség, a Gyön gyö si Ki ren delt ség, a Hat va ni Ki ren delt ség, a
He ve si Ki ren delt ség, a Fü ze sa bo nyi Ki ren delt ség, a Pé ter -
vá sá ri Ki ren delt ség ille té kességi te rü le té re ter jed ki.)”

b) Fü ze sa bo nyi Ki ren delt sé ge ille té kességi te rü le tét
meg ál la pí tó szö veg ré sze he lyé be a kö vet ke zõ szö veg lép:

,,Fü ze sa bo nyi Ki ren delt ség
Al deb rõ
Be se nyõ te lek
Dor mánd
Eger far mos
Fü ze sa bony
Kál
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Ká pol na
Komp olt
Me zõ sze me re
Me zõ tár kány
Nagy út
Po rosz ló
Sa rud
Szi ha lom
Tó fa lu
Új lõ rinc fal va”

2. Az R. mel lék le té nek a Kö zép-du nán tú li Re gi o ná lis
Mun ka ügyi Köz pont

a) Szé kes fe hér vá ri Ki ren delt sé ge és Szol gál ta tó Köz -
pont ja ille té kességi te rü le tét meg ál la pí tó szö veg ré sze he -
lyé be a kö vet ke zõ szö veg lép:

,,Szé kes fe hér vá ri Ki ren delt ség és Szol gál ta tó Köz pont
Aba
Ba kony kú ti
Csák vár
Csór
Csõsz
Fe hér vár csur gó
Füle
Gánt
Isz ka szent györgy
Jenõ
Ká loz
Kin cses bá nya
Kis láng
Kõ szár hegy
Lo vas be rény
Ma gyar al más
Moha
Na dap
Ná dasd la dány
Pá kozd
Pát ka
Pol gár di
Sár ke resz tes
Sár ke reszt úr
Sár ke szi
Sá rosd
Sár szent mi hály
Se re gé lyes
So po nya
Su ko ró
Sza bad battyán
Sza bad egy há za
Szé kes fe hér vár
Tác
Úr hi da
Zá moly

(A szol gál ta tá sok te kin te té ben a Szé kes fe hér vá ri Ki -
rendeltség és Szol gál ta tó Köz pont mû kö dé si te rü le te: a
Szé kes fe hér vá ri Ki ren delt ség, a Bics kei Ki ren delt ség, a
Du na új vá ro si Ki ren delt ség, az Enyin gi Ki ren delt ség, az
Er csi Ki ren delt ség, a Gár do nyi Ki ren delt ség, a Móri Ki -
ren delt ség, a Sár bo gár di Ki ren delt ség ille té kességi te rü le -
té re ter jed ki.)”

b) Móri Ki ren delt sé ge ille té kességi te rü le tét meg ál la -
pí tó szö veg ré sze he lyé be a kö vet ke zõ szö veg lép:

,,Móri Ki ren delt ség
Ba kony cser nye
Ba lin ka
Bo dajk
Csák be rény
Csó ka kõ
Isz ti mér
Mór
Nagy ve leg
Pusz ta vám
Sö réd”

3. Az R. mel lék le té nek a Nyu gat-du nán tú li Re gi o ná lis
Mun ka ügyi Köz pont

a) Za la eger sze gi Ki ren delt sé ge és Szol gál ta tó Köz -
pont ja ille té kességi te rü le tét meg ál la pí tó szö veg ré sze he -
lyé be a kö vet ke zõ szö veg lép:

,,Za la eger sze gi Ki ren delt ség és Szol gál ta tó Köz pont
Ali bán fa
Al só ne mes apá ti
Ba bos döb ré te
Ba god
Bak
Bak tüt tös
Becs völ gye
Be ze réd
Boc föl de
Bon cod föl de
Böde
Bú csú szent lász ló
Csa tár
Cson ka hegy hát
Csö de
Dob ron hegy
Eger vár
Gel lén há za
Gom bos szeg
Gõs fa
Gyû rûs
Ha gyá ros bö rönd
Hot tó
Ibor fia
Ká vás
Ke men dol lár
Ke mén fa
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Kis bu csa
Kis ku tas
Kis pá li
Kus tán szeg
Lak hegy
Lic kó va da mos
Mi lej szeg
Mi se fa
Nagy ka por nak
Nagy ku tas
Nagy len gyel
Nagy pá li
Ne mes apá ti
Ne mes he tés
Ne mes rá dó
Ne mes sán dor há za
Ne messzen tand rás
Né met fa lu
Or bá nyos fa
Or mánd lak
Oz mán bük
Pa csa
Pad ár
Pál fi szeg
Pet hõ he nye
Pet ri ke resz túr
Pó ka sze petk
Pö lös ke
Pusz ta e de rics
Pusz ta szent lász ló
Sa lom vár
Sár hi da
Söj tör
Szent koz ma domb ja
Szent pé te rúr
Tes kánd
Tó fej
Vas bol dog asszony
Vas pör
Vöc könd
Za la bol dog fa
Za la cséb
Za la eger szeg
Za la hás hágy
Za la ig ri ce
Za la ist vánd
Za la lö võ
Za la szent györgy
Za la szen ti ván
Za la szent lõ rinc
Za la szent már ton
Za la szent mi hály
Za la tár nok

(A szol gál ta tá sok te kin te té ben a Za la eger sze gi Ki ren -
delt ség és Szol gál ta tó Köz pont mû kö dé si te rü le te: a Za la -
eger sze gi Ki ren delt ség, a Keszt he lyi Ki ren delt ség, a Len ti
Ki ren delt ség, a Za la szentg ró ti Ki ren delt ség ille té kességi
te rü le té re ter jed ki.)”

b) Keszt he lyi Ki ren delt sé ge ille té kességi te rü le tét
meg ál la pí tó szö veg ré sze he lyé be a kö vet ke zõ szö veg lép:

,,Keszt he lyi Ki ren delt ség
Al só pá hok
Ba la ton gyö rök
Bó ka há za
Cser szeg to maj
Di ós kál
Ege ra ra csa
Esz ter gály hor vá ti
Fel sõ pá hok
Gé tye
Gye nes di ás
Hé víz
Kar macs
Keszt hely
Ne mes bük
Rezi
Sár mel lék
Szent györgy vár
Vál lus
Vár völgy
Vin dor nya fok
Vin dor nya lak
Vo nyarc vas hegy
Za la apá ti
Za la kö ves kút
Za la szán tó
Za la vár”

c) Nagy ka ni zsai Ki ren delt sé ge és Szol gál ta tó Köz -
pont ja ille té kességi te rü le tét meg ál la pí tó szö veg ré sze he -
lyé be a kö vet ke zõ szö veg lép:

,,Nagy ka ni zsai Ki ren delt ség és Szol gál ta tó Köz pont
Al só rajk
Ba la ton ma gya ród
Be lez na
Bocs ka
Bör zön ce
Csa pi
Esz te reg nye
Fel sõ rajk
Fi tye ház
Fûz völgy
Ga lam bok
Ga ra bonc
Gel se
Gel se szi get
Ha hót
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Ho mok ko má rom
Hosszú völgy
Ka cor lak
Ke re cseny
Ki li mán
Kis ré cse
Li szó
Ma gyar szent mik lós
Ma gyar szer da hely
Mi háld
Mu ra ke resz túr
Nagy ba kó nak
Nagy ka ni zsa
Nagy ra da
Nagy ré cse
Ne mes pát ró
Orosz tony
Pat
Pö lös ke fõ
Pöt ré te
Ri gyác
Sand
Sor más
Surd
Sze pet nek
Új ud var
Za la ka ros
Za la ko már
Za la me re nye
Za la sár szeg
Za la sza bar
Za la szent ba lázs
Za la szent ja kab
Za la új lak
(A szol gál ta tá sok te kin te té ben a Nagy ka ni zsai Ki ren -

delt ség és Szol gál ta tó Köz pont mû kö dé si te rü le te: a Nagy -
ka ni zsai Ki ren delt ség, va la mint a Le te nyei Ki ren delt ség
ille té kességi te rü le té re ter jed ki.)”

d) Le te nyei Ki ren delt sé ge ille té kességi te rü le tét meg -
ál la pí tó szö veg ré sze he lyé be a kö vet ke zõ szö veg lép:

,,Le te nyei Ki ren delt ség
Bá nok szent györgy
Bá za ke rettye
Be cse hely
Bors fa
Bu csu ta
Csör nye föld
Ker ka szent ki rály
Kis cse hi
Kis tol mács
Lasz to nya
Le te nye
Lis pe szen ta dor ján

Ma róc

Mol ná ri

Mu ra rát ka

Mu ra sze me nye

Ol tárc

Pet ri ven te

Pusz ta ma gya ród

Sem jén há za

Szent lisz ló

Szent mar git fal va

Tót szent már ton

Tót szer da hely

Val ko nya

Vár föl de

Zajk”

A szociális és munkaügyi miniszter
5/2009. (III. 4.) SZMM

r e n d e l e t e

a kollektív szerzõdések bejelentésének
 és nyilvántartásának részletes szabályairól  szóló

2/2004. (I. 15.) FMM rendelet módosításáról

A Mun ka Tör vény köny vé rõl  szóló 1992. évi XXII. tör -
vény 41/A.  § (4) be kez dé sé ben fog lalt fel ha tal ma zás alap -
ján – az Or szá gos Ér dek egyez te tõ Ta nács egyet ér té sé -
vel –, a szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter fel adat- és ha tás -
kö ré rõl  szóló 170/2006. (VII. 28.) Korm. ren de let 1.  §
a) pont já ban meg ál la pí tott fel adat kör ben el jár va a kö vet -
ke zõ ket ren de lem el:

1.  §

A kol lek tív szer zõ dé sek be je len té sé nek és nyil ván tar tá -
sá nak rész le tes sza bá lya i ról  szóló 2/2004. (I. 15.) FMM
ren de let 1–5. szá mú mel lék le te i nek he lyé be e ren de let
1–5. szá mú mel lék le tei lép nek.

2.  §

Ez a ren de let a ki hir de té sét kö ve tõ na pon lép ha tály ba,
és a ha tály ba lé pé sét kö ve tõ na pon ha tá lyát ve szí ti.

Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter
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1. számú melléklet az 5/2009. (III. 4.) SZMM rendelethez

„1. számú melléklet a 2/2004. (I. 15.) FMM rendelethez
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ADATLAP
a gazdálkodó szervezetnél (munkáltatónál) kötött

kollektív szerz dés nyilvántartásba vételéhez 

A kollektív szerz dés nyilvántartásba vétele, a kapcsolódó adatszolgáltatás a Munka Törvénykönyvér l
szóló 1992. évi XXII. törvény 41/A. §-a alapján történik. 

Adatszolgáltató: a Szociális és Munkaügyi Minisztérium Munkaügyi Kapcsolatok és Bérpolitikai  
F osztályának Munkaügyi Kapcsolatok Osztálya 

Azon munkáltatók (gazdálkodó szervezetek) számára, amelyek 2009. évben 
kollektív szerz dést (beleértve annak módosítását, vagy megsz nését is) kötöttek. 

Az adatszolgáltatás kötelez ! Az adatszolgáltatás statisztikai célra történik! 
Az adatgy jtés a 229/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet alapján az Országos Statisztikai Adatgy jtési Program

Szociális és Munkaügyi Minisztérium fejezete alatt szerepel. 

OSAP nyilvántartási szám: 1406/07
Az adatszolgáltatás megtagadása, valótlan adatok közlése, valamint a késedelmes 

adatszolgáltatás büntet - illet leg szabálysértési eljárást von maga után! 

Az adatlapot egy példányban a Szociális és Munkaügyi Minisztérium 
címére: 1243 Budapest, Pf. 580  

kell megküldeni a kollektív szerz dés aláírását követ  harminc napon belül. 

............................................................ ............................................................ 
szakszervezet(ek) képviseletében munkáltató képviseletében 

P. H. P. H. 

Hozzájárulási nyilatkozat
A munkáltató hozzájárul, hogy a KSH a gazdálkodó szervezet létszámadatait a Szociális és 
Munkaügyi Minisztériumnak átadja. A kollektív szerz dést köt  felek hozzájárulnak, hogy a KSH-tól kapott 
adatokat, a bejelent  adatlapokon közölt információkat, valamint a letétbe helyezett kollektív szerz dés 
adatait a Szociális és Munkaügyi Minisztérium a kollektív szerz désekkel összefügg  elemzésekhez, az 
érdekegyeztetéshez és az államigazgatás részére felhasználhassa. 

Igen Nem 

SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI 
MINISZTÉRIUM 

KOLLEKTÍV SZERZ DÉS NYILVÁNTARTÁS

Érkeztetési szám: 

Érkezett:

Iktatószám:
469-      -1/2009-MKBERF

Melléklet:
KSZ

Megjegyzés: 

A kitöltésért felel s
neve:  ........................................... 
beosztása:  ........................................... 
telefon:  ........................................... 
fax:  ........................................... 
e-mail:  ........................................... 

A kollektív szerz dés 
 nyilvántartási száma: /
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ADATLAP
I.

a szerz d  felek és a kollektív szerz dés adatairól 

1.  A munkáltató (gazdálkodó szervezet) 
 KSH törzsszáma:      cégjegyzékszáma:   -   -    

a törzsszám a KSH statisztikai jelz szám els  nyolc számjegye, amely megegyezik az adószám els  nyolc számjegyével.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 szakmai/ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelyben 
 a munkáltató tag: 

2.  Szakszervezet(ek) 
a.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  

 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  
a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

b.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

3.  A bejelentés tárgya: új szerz dés kötése (1), módosítása (2), megsz nése (3):

 A szerz déskötés (módosítás, megsz nés) 
 ideje:    . . hatálybalépés ideje:      .  .

4.  A szerz dés id tartama: határozatlan (1), határozott (2) idej :

 ha határozott idej  a kollektív szerz dés, annak lejárta:      .  .

5.  A munkáltató több munkáltatóra kiterjed  kollektív szerz dés hatálya alá tartozik: 
  igen (1); nem (2):

 ha igen, a több munkáltatóra kiterjed  hatályú szerz dés nyilvántartási száma:  

6.  A munkáltatónál alkalmazásban állók átlagos statisztikai állományi létszáma:      f

 ebb l: fizikai foglalkozásúak:      f

  szellemi foglalkozásúak:      f

7.  A tárgyévet megel z  év december 31-ei állapot szerint alkalmazásban állók száma  

férfi:      f

n :     f
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2.  Szakszervezetek [folytatás]
c.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  

 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  
a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

d.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

e.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan is be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

f.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

g.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 
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ADATLAP
II.

a kollektív szerz désben foglalt szabályok, rendelkezések 

A SZERZ DÉS ELJÁRÁSI SZABÁLYAI, KÖTELMI RENDELKEZÉSEI

1.  Rendelkezés a szerz dés felmondási idejére vonatkozóan: van (1); nincs (2):

a.  ha van, a felmondási id : 3 hónapnál hosszabb (1); 3 hónapnál rövidebb (2);
azonos az Mt-vel (9):

2.  Rendelkezés a szerz dés módosításakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

3.  Rendelkezés a szerz dés 
a.  megsz nésekor, határozott id  lejártakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

b.  felmondásakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

A MUNKAÜGYI KAPCSOLATOKRA VONATKOZÓ SZABÁLYOK

4.  A szerz d  felek együttm ködésére, kapcsolatrendszerére szabályozás: van (1); nincs (2):

5.  A szakszervezeti jogokat érint  rendelkezések: 
a.  az Mt-ben foglaltakhoz képest további jogosítványok: vannak (1); nincsenek (2):

b.  a jogok gyakorlásának rendjére vonatkozó szabályok: vannak (1); nincsenek (2):

6.  A szakszervezet m ködését érint  rendelkezések: 
a.  a m ködési feltételek biztosításáról: van (1); nincs (2):

b.  a szakszervezeti tisztségvisel k munkaid -kedvezmény megváltásáról: van (1); nincs (2):

A SZERZ DÉS NORMATÍV RENDELKEZÉSEI, SZABÁLYAI

7.  El nyben részesítési szabály a munkavállalók meghatározott körére, 
 azonos feltételek megléte esetén a munkaviszonnyal összefüggésben: van (1); nincs (2):

8.  Határozott idej  munkaszerz dések megkötésére vonatkozó rendelkezés: van (1); nincs (2):

a.  a szerz dés id tartamának hosszára: van (1); nincs (2):

b.  az összes munkaszerz déshez viszonyított arányára: van (1); nincs (2):

9.  A próbaid : 30 nap alatt (1); 31 nap-3 hónap (2); azonos az Mt-vel [30 nap] (9):

10.  A munkáltatói rendes felmondásra vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

a.  tételes felmondási korlátozás: van (1); nincs (2):

b.  beosztási kategóriánként változó felmondási id : van (1); nincs (2):

c.  a munkavégzés alóli mentesítés id tartama: a teljes felmondási id vel egyenl  (1);
  egyéb szabályozás (2); nincs szabályozva (3); azonos az Mt-vel (9):

11.  A végkielégítés: nagyobb mérték , mint amit az Mt. el ír (1);
  nincs szabályozás (2); azonos az Mt-vel (9):

12.  A rendkívüli felmondásra okot adó körülményekre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

a.  ha van, az vonatkozik csak a munkavállalóra (1); csak a munkáltatóra (2); mindkett re (3):

b.  a hátrányos jogkövetkezmények alkalmazására vonatkozó 
 szabályozás: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

13.  A csoportos létszámcsökkentés szabályozása: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):
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14.  A foglalkoztatottság szintjére vonatkozó megállapodás: van (1); nincs (2):
a.  ha van, a foglalkoztatás szintjére irányuló megállapodás jellege:

  a létszámcsökkentés nagysága (1); a foglalkoztatás szinten tartása (2);
  a foglalkoztatás b vítése (3); egyéb megállapodás (4):

b.  ha a 14/a. sor 1, a létszámcsökkentés %-ban kifejezett mértéke:   ,

15.  Atipikus munkavégzésre vonatkozó szabályozás: 
a.  határozott idej  munkaszerz dés keretében: van (1); nincs (2):

b.  részmunkaid re: van (1); nincs (2):

c.  távmunkára: van (1); nincs (2):

16.  Munkaid keret alkalmazása: van (1); nincs (2):

a.  több munkaid keretet állapít meg munkakör-kategóriánként: van (1); nincs (2):

b.  ha igen, a munkavállalók legnagyobb csoportjára alkalmazott munkaid keret: 
 legfeljebb 3 hónap (1); 4 hónap (2); 4 hónapnál több, de legfeljebb 6 hónap (3); éves (4):

c.  az alkalmazott munkaid kerettel érintett munkavállalói létszám (f ):  

17.  Munkarendre vonatkozó szabályok 
a.  többm szakos munkarendben foglalkoztatottak beosztásának rendjére: van (1); nincs (2):

b.  osztott munkarendben foglalkoztatottakra vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

c.  megszakítás nélküli munkarendben foglalkoztatottakra vonatkozó szabályok: van (1); nincs (2):

18.  Pihen napokra vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

a.  ha van, a pihen nap kiadása összevontan legfeljebb:
havonta (1); 2 havonta (2); 6 havonta (3); évente (4):

19.  Munkaközi szünetre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

a.  ha van, a munkaközi szünet: része a munkaid nek (1); nem része a munkaid nek (2):

20.  Napi pihen id re vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

21.  Átirányításra, kiküldetésre és más munkáltatónál történ  munkavégzésre (kirendelésre) 
 együttesen határozza meg az id tartamot: igen (1); nem (2):

a.  ha a 21. sor igen az együttes id tartama évi 110 munkanapnál: kevesebb (1); több (2);  
azonos az Mt-vel (9):  

b.  ha a 21. sor nem az átirányítás id tartama évi 44 munkanapnál: kevesebb (1); több (2);  
azonos az Mt-vel (9):  

  a kiküldetés id tartama évi 44 munkanapnál: kevesebb (1); több (2);  
azonos az Mt-vel (9):  

  a kirendelés id tartama évi 44 munkanapnál: kevesebb (1); több (2);  
azonos az Mt-vel (9):  

22.  A rendkívüli munka elrendelésének formájára vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

23.  Az elrendelhet  rendkívüli munka legmagasabb éves mértékére rendelkezés: van (1); nincs (2):
a.  ha a 23. sor igen, a legmagasabb éves mérték: 

 200 óránál kevesebb (1); 201-300 óra között (2); azonos az Mt-vel (9):

24.  Készenléti jelleg  munkakörök meghatározása: van (1); nincs (2):

25.  Az elrendelhet  készenlét legmagasabb havi mértékére rendelkezés: van (1); nincs (2):

a.  ha a 26. sor igen, a mérték 168 óránál: kevesebb (1); több (2); azonos az Mt-vel (9):

26.  Az elrendelhet  ügyelet legmagasabb éves mértékére rendelkezés: van (1); nincs (2):
a.  ha a 26. sor igen, a mérték: 

  200 óránál kevesebb (1); 201-300 óra között (2); azonos az Mt-vel (9):
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27.  A munka díjazására vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

28.  Rendelkezés a munkabér kifizetésének 
a.  módjára: van (1); nincs (2):

b.  esedékességére: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

29.  Szabadságra vonatkozó szabályok: 
a.  kiadásának rendjére: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  pótszabadságra: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):
c.  rendelkezés a munkavállaló által szabadon igénybe vehet  mértékr l:

 van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

d.  rendelkezés az esedékesség évét követ  június 30-ig történ  kiadásra: van (1); nincs (2):

30.  Egyéb munkaid -kedvezményekre vonatkozó szabályozás: 
  van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

31.  Egészségre ártalmas munkavégzésre vonatkozó szabályozás: 
  van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

32.  Oktatás, továbbképzés támogatására vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

a.  tanulmányi szerz désre: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  munkaid -kedvezményre nem iskolai rendszer  képzés esetén: van (1); nincs (2):

33.  Jóléti célú pénzeszközök és ingatlanok meghatározása: van (1); nincs (2):

34.  A szociális, jóléti juttatások költségére vonatkozó megállapodás: van (1); nincs (2):

35.  Cafeteria rendszer (CR): van (1); nincs (2):

a.  ha van, a juttatás mértéke (Ft/f /év): 100 000 alatt (1); 100 000-200 000 között (2);
 200 000-300 000 között (3); 300 000-400 000 között (4); 400 000 felett (5):

36.  Étkezési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):
a.  ha van: természetbeni ellátás (1); étkezési utalvány adómentes határig (2);

 étkezési utalvány adómentes határ felett (3):

b.  az étkezési utalvány hideg ételre (1); meleg ételre (2); választható (3):

37.  Üdülési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: pénzbeli (1); üdülési csekk (2); választható (3):

38.  Kötelez  mértéket meghaladó magán- 
 nyugdíjpénztári hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

39.  Önkéntes magán-nyugdíjpénztári 
 hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

40.  Egészségpénztári hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

41.  Helyi közlekedési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

42.  Baleset- és életbiztosítás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

43.  Ruházati költségtérítés: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: adómentes határig (1); adómentes határ felett (2):

b.  ha van, a juttatás módja: pénzbeli (1); vásárlási utalvány (2); választható (3):

44.  Beiskolázási támogatás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: adómentes határig (1); adómentes határ felett (2):

b.  ha van, a juttatás módja: pénzbeli (1); vásárlási utalvány (2); választható (3):

45.  Tandíjfizetési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):
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46.  Egyéb, béren kívüli juttatásokra vonatkozó szabályozás 
a.  lakásépítési támogatás: van (1); nincs (2):

b.  munkáltatói kölcsön: van (1); nincs (2):

c.  részvény-opció kedvezményes vásárlása, juttatása: van (1); nincs (2):

47.  Munkaruha (formaruha) ellátás: természetbeni (1); pénzbeli (2); nincs szabályozás (3):

48.  A kártérítési felel sség szabályozása: 
a.  a munkavállaló gondatlan károkozása esetén a kártérítés 

 fels  határának felemelésére: van (1); nincs (2):

b.  a leltárfelel sség megállapítására irányuló eljárás részletes szabályaira: van (1); nincs (2):

c.  közvetlen kártérítésre kötelezésre: van (1); nincs (2):

49.  Az egyes munkavállalói csoportokra vonatkozó speciális szabályozás 
a.  fiatal munkavállalókra és pályakezd kre: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  n kre: van (1); nincs (2):

c.  megváltozott munkaképesség ek foglalkoztatására: van (1); nincs (2):

d.  egyéb munkavállalói körre: van (1); nincs (2):

50.  Munkaer -kölcsönzésre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

51.  Külföldi állampolgárságú munkavállalók foglalkoztatására vonatkozó 
 szabályozás: van (1); nincs (2):

A MUNKAÜGYI VITÁKKAL KAPCSOLATOS RENDELKEZÉSEK

52.  Kollektív munkaügyi vitával kapcsolatban: van (1); nincs (2):

53.  Munkaügyi jogvitával kapcsolatban: van (1); nincs (2):

54.  Rendelkezés sztrájk esetére: van (1); nincs (2):

a.  rendelkezés az elégséges szolgáltatásról: van (1); nincs (2):

55.  A viták rendezésére bizottság: állandó van (1); eseti jelleggel m köd  van (2); nincs (3):
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ADATLAP
III.

a kollektív szerz dés bérmegállapodási elemei 

1.  Az el z  évi bruttó átlagkereset (Ft/f /hó)      

2.  Az el z  év december 31-én érvényes minimálbér (Ft/hó)      

A BÉRMEGÁLLAPODÁS ELEMEI

Átlagkereset-növelés 

3.  Az átlagkereset-növelés melyik évre vonatkozik:     a növelés mértéke %-ban:   ,
      a növelés mértéke %-ban:   ,
      a növelés mértéke %-ban:   ,

Alapbérnövelés 

4.  Az alapbérnövelés végrehajtásának id pontja(i): mértéke %-ban
   . . ,
   . . ,

Minimálbér 

5.  A megállapodás szerinti minimálbérhez kapcsolódó id pontok: mértéke: Ft/f /hó
 hatálybalépés:    .   .  lejárat: . .        

  vagy: az országos minimálbérre megállapított szorzószám %-ban:     
  vagy: több munkáltatóra kiterjed  kollektív szerz dés szerinti minimálbérre megállapított 
   szorzószám %-ban:     

 hatálybalépés:         lejárat:        

  vagy: az országos minimálbérre megállapított szorzószám %-ban:     
  vagy: több munkáltatóra kiterjed  kollektív szerz dés szerinti minimálbérre megállapított 
   szorzószám %-ban:     

Garantált bérminimumok 

6.  (Legalább) középfokú képesítést igényl  munkakörökre  

mértéke: Ft/f /hó
 hatálybalépés:    .   .  lejárat: . .        

 hatálybalépés:    .   .  lejárat: . .        

            

7.  Fels fokú képesítést igényl  munkakörökre  

mértéke: Ft/f /hó
 hatálybalépés:    .   .  lejárat: . .         

 hatálybalépés:    .   .  lejárat: . .         

   



818 SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 3. szám

ADATLAP

Bértarifa 

8.  A besorolási rendszer, amelyen a bértarifa alapul:
a.  a 6/1992. (VI. 27.) MüM rendelet mellékletében foglalt besorolási rendszer: 
b.  a gazdálkodó szervezetnél kötött kollektív szerz dés szerint a MüM rendelet mellékletében 

 foglaltnál részletesebb csoportokat meghatározó besorolási rendszer:
c.  több munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz dés részeseként a MüM rendelet mellékle-

 tében foglaltnál eltér  besorolási feltételeket és csoportokat meghatározó besorolási rendszer:

9.  A bértarifa hatálybalépésének id pontja:      .  .  
 a lejárat id pontja:      .  .  

      

BÉRTARIF A TÁBLÁZ AT

Kód Besorolás megnevezése a 6/1992. (VI. 27.) MüM rendelet szerint létszám
(f )

alsó érték 
(Ft/f /hó)

11 Vezet  I. (f osztályvezet )           

12 Vezet  II. (osztályvezet )           

21 Termelésirányító I. (fels fokú végzettség)           

22 Termelésirányító II. (középfokú végzettség)           

23 Termelésirányító III. (aki nem I., II. végzettség )           

31 Gyakornok I. 0-1 év gyakorlattal (középiskolai végzettség)           

32 Munkatárs I. 1 év feletti gyakorlattal (középiskolai végzettség)           

33 Gyakornok II. 0-1 év gyakorlattal (középisk. végz. és fels f. szakt.)           

34 Munkatárs II. 1 év feletti gyakorlattal (középisk. végz. és fels f.szakt.)           

35 F munkatárs II. (középiskolai végzetts. és fels fokú szaktanfolyam)           

36 Gyakornok III. 0-1 év gyakorlattal (egyetemi, f iskolai végzettség)           

37 Munkatárs III. 1 év feletti gyakorlattal (egyetemi, f iskolai végzettség)           

38 F munkatárs III. (egyetemi, f iskolai végzettség)           

41 Gyakornok (ügyviteli) 0-0,5 év gyakorlat           

42 Ügyviteli munkatárs 0,5 év feletti gyakorlat           

51 Segédmunkás (normál munkafeltétel)           

52 Segédmunkás (kedvez tlen munkafeltétel)           

53 Betanított munkás (normál munkafeltétel)           

54 Betanított munkás (kedvez tlen munkafeltétel)           

55 Szakmunkás (normál munkafeltétel)           

56 Szakmunkás (kedvez tlen munkafeltétel)           

57 Mester (normál munkafeltétel)           

58 Mester (kedvez tlen munkafeltétel)           

Ha bérmegállapodás érvényességi idején belül a tarifatábla többször változik, és a mértékek az adatlap 
kitöltésekor már ismertek, akkor ezt a lapot (9. oldal, 8-9. pontok és a bértarifa tábla) annyiszor kérjük 
kitölteni, ahányszor változik a tarifatábla. 
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ADATLAP

TOVÁBBI BÉRELEMEK

10.  Megállapodás további bérelemekre  

a.  13. havi, vagy további havi fizetésre: van (1); nincs (2):

b.  m szakpótlékokra: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

c.  rendkívüli munkavégzés díjazására: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

d.  készenlét díjazására: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

e.  ügyelet díjazására: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

f.  átirányítás díjazására: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

g.  az Mt-ben nem szerepl  egyéb pótlékokra: van (1); nincs (2):

11.  Rendelkezés a bérrendszerr l, különböz  bérformák meghatározásáról  

a.  teljesítménybérr l: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  garantált bérr l: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

c.  prémiumról: van (1); nincs (2):

d.  egyéb: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):
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K I T Ö L T É S I  Ú T M U T A T Ó  
a gazdálkodó szervezetnél (munkáltatónál) kötött  

kollektív szerz dés nyilvántartásba vételére szolgáló adatlaphoz 
ÁLTALÁNOS TUDNIVALÓK 

1. FOGALMAK 

Munkáltatónál (gazdálkodó szervezetnél) kötött kollektív szerz dés: minden olyan megállapodás, 
amelyet a Munka Törvénykönyvér l szóló 1992. évi XXII. törvény (a továbbiakban: Mt.) 30. §-ban 
foglaltak figyelembevételével kötött meg a munkáltató és a szakszervezet(ek). [Tipikusan ilyennek 
tekintend  a bérezéssel kapcsolatos minden megállapodás. Ugyanakkor nem min sül kollektív 
szerz désnek – és nem tárgya az adatszolgáltatásnak – az egyoldalú munkáltatói döntésen alapuló 
intézkedés, vagy a munkavállalóval való egyéni megállapodás, valamint az Mt. 64/A. § alapján kötött 
üzemi megállapodás.] 

Több munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz dés: egyrészr l munkáltatói érdekképviseleti 
szervezet vagy több munkáltató, másrészr l szakszervezet vagy több szakszervezet által kötött kollektív 
szerz dés, beleértve az Ágazati Párbeszéd Bizottságban kötött szerz dést is. 

Új kollektív szerz dés: minden olyan megállapodás, amelyet a szerz d  felek els  ízben, vagy a korábbi 
kollektív szerz dés lejárta után kötnek. 

A kollektív szerz dés módosítása: a kollektív szerz dés hatálybalépését követ en minden további 
megállapodás, módosítás, függetlenül attól, hogy az az eredeti szabályok megváltoztatására vagy új 
szabályok bevonására irányul, akkor is, ha a megállapodás kizárólag csak a kollektív szerz dés
személyi hatályát változtatja, vagy id beli hatályát hosszabbítja meg. 

A kollektív szerz dés megsz nése: megsz nik (hatályát veszti) a kollektív szerz dés, ha a határozott 
idej  szerz dés lejár; ha a szerz dést valamely szerz dést köt  fél felmondja a felmondási határid
lejártával; ha bármelyik szerz dést köt  fél jogutód nélkül sz nik meg (amennyiben a szerz dést több 
munkáltató vagy munkáltatói érdekképviselet, illetve szakszervezet kötötte, a kollektív szerz dés csak a 
valamennyi munkáltató, illetve szakszervezet jogutód nélküli megsz nésével veszti hatályát). Ha a 
kollektív szerz dést több szakszervezet vagy több munkáltató, illetve munkáltatói érdekképviselet 
együttesen kötötte, a felmondás jogát – eltér  megállapodás hiányában – bármelyik fél gyakorolhatja. 
Ha szerz dést több szakszervezet kötötte, a felmondás jogának gyakorlásában a szakszervezetek 
megállapodnak. A több munkáltató, illetve a több munkáltatói érdekképviselet által együttesen kötött 
kollektív szerz dés felmondása esetén a szerz dés csak azon munkáltató munkavállalóira nézve veszti 
hatályát, amely a felmondás jogát gyakorolta. 

Jogutódlás: ha a munkáltató, illetve a szakszervezet jogutóddal sz nik meg, a kollektív szerz dés
érvényben marad. A munkáltató személyében bekövetkez  jogutódlás esetében a jogutódlás 
id pontjában a jogel d munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz désben meghatározott 
munkafeltételeket – a munkarend kivételével – a jogutódlással érintett munkavállalók tekintetében a 
kollektív szerz désnek a jogel d munkáltatónál történ  felmondásáig vagy a kollektív szerz dés 
hatályának lejártáig, illetve a jogutód munkáltatónál másik kollektív szerz dés megkötéséig, ezek 
hiányában legalább a jogutódlás id pontját követ  egy évig a jogutód munkáltatónak fenn kell tartania. 
Amennyiben a jogutód munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz désben meghatározott 
munkafeltételek a jogel d munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz dés szerinti munkafeltételeknél 
a munkavállaló számára kedvez bbek, a jogutód munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz désben 
foglaltakat kell alkalmazni. 

Az adatlapban nem definiált fogalmakat az Mt., illetve a KSH hatályos munkaügyi statisztikai el írásai 
szerinti tartalommal kell értelmezni. 

2. AZ ADATKÖZLÉSSEL KAPCSOLATOS TUDNIVALÓK

Minden, hatályba lép  új kollektív szerz désr l és annak minden kés bbi módosításáról, valamint 
megsz nésér l bejelent  adatlapot kell kitölteni, és beküldeni a nyilvántartó szervezetnek (ha a 
bejelentés tárgya a kollektív szerz dés megsz nése, akkor csak a fed lapot és az I. adatlapot kell kitölteni 
és beküldeni).
Ha a gazdálkodó szervezet több munkáltatóra kiterjed  kollektív szerz dés hatálya alá tartozik és helyi 
szint  szerz dés nem létezik, akkor a gazdálkodó szervezetnek az egy munkáltatóra kiterjed  hatályú 
kollektív szerz dés bejelent  adatlapját nem kell kitölteni. 
Ha a gazdálkodó szervezetnél a jóléti elv alapján helyi kollektív szerz dést is kötnek, akkor az adatlapon 
csak a helyben kötött kollektív szerz dés rendelkezéseire vonatkozó válaszokat kell megadni. 

Kérjük, hogy a munkáltató adószámmal ellátott bélyegz jét szíveskedjenek használni, és a borítékra 
szíveskedjenek ráírni: „Kollektív szerz dés nyilvántartás”.

Amennyiben korábbi bejelentés visszaigazolásából ismert a kollektív szerz dés nyilvántartási száma, annak 
csak az els  öt karakterét kell beírni. 



3. szám SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 821

A hozzájárulási nyilatkozatot kérjük minden esetben a vonatkozó válasz aláhúzásával (bekarikázásával) 
megadni. 

Az adatközlés a szerz d  felek, a munkáltató, illetve a szakszervezet kötelessége. 

Az adatlap letölthet  a Szociális és Munkaügyi Minisztérium honlapjáról: 
(http://www.szmm.gov.hu/mkir/bejadatlapok.php  Munkaügyi Kapcsolatok Információs Rendszer 

 Kollektív Szerz dés Nyilvántartás  Kollektív Szerz dés Nyilvántartásba vételi bejelent  adatlapok).

AZ EGYES SOROKHOZ TARTOZÓ KÓDMEZ BE A KÓDSZÁMOKAT AZ ALÁBBIAK SZERINT KELL BEÍRNI:

I. A SZERZ D  FELEK ÉS A KOLLEKTÍV SZERZ DÉS ADATAI

1. sor.  A KSH törzsszám a gazdálkodó szervezet KSH statisztikai jelz számának els  nyolc számjegye 
(megegyezik az adószám els  nyolc számjegyével). A gazdálkodó szervezet teljes, a kollektív 
szerz dés megkötésekor érvényes megnevezését kérjük olvasható módon közölni. 
Kérjük – pontos megnevezéssel – közölni azt is, hogy a gazdálkodó szervezet melyik munkáltatói 
(munkáltatói) érdekképviseleti szervezethez tartozik. (A köztestületi kamarák nem tekintend k
munkáltatói érdekképviseletnek.) 

2. sor.  A szakszervezet teljes, a kollektív szerz dés megkötésekor érvényes megnevezését kérjük olvasható 
módon közölni, a telefon- és faxszámmal együtt, illet leg ha a szerz dést köt  szakszervezet székhelye 
nem azonos a munkáltató telephelyével, akkor teljes címét is kérjük feltüntetni. 
A bírósági nyilvántartási számot, valamint nyilvántartásba vételr l rendelkez  joger s bírósági 
határozat számát és keltét csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a 
bíróságon önállóan is be van jegyezve. 
A bíróságon önállóan nyilvántartásba nem vett, de költségvetéssel és pénzintézeti számlával 
rendelkez  munkahelyi szakszervezetek (alapszervezetek) rendelkeznek adószámmal. 
Kérjük – pontos megnevezéssel – közölni azt is, hogy a szakszervezet melyik magasabb szint
(szakmai, ágazati, országos, területi) szakszervezeti szövetséghez tartozik (ha a szakszervezetek 
száma több, mint a rendelkezésre álló rovatok száma, kérjük a szakszervezetek jegyzékét külön 
lapon folytatni).

3. sor.  1: új kollektív szerz dés (hatálybalépésének id pontját is kérjük beírni),
2: módosítás (a módosítás hatálybalépésének id pontját is kérjük beírni),
3: ha a kollektív szerz dés hatálya lejárt, felmondták, vagy hatálya megsz nt (ebben az esetben a 
hatálybalépés napjaként a lejárat – megsz nés – napját kérjük feltüntetni).

4. sor.  1: ha szerz dés határozatlan idej ,
2: határozott id re kötött kollektív szerz dés (ebben az esetben a szerz dés lejártának – 
megsz nésének – id pontját is kérjük beírni).

5/a. sor.  Amennyiben a gazdálkodó szervezet részese több munkáltatóra kiterjed  hatályú 
megállapodásnak (az 5. sorban 1-es kód szerepel) kérjük, hogy tüntessék fel a több munkáltatóra 
kiterjed  hatályú kollektív szerz dés nyilvántartási számának els  öt karakterét.

6. sor.  A megállapodás megkötését (módosítását) megel z  hónapban alkalmazásban állók átlagos 
statisztikai állományi létszámát, valamint ennek fizikai és szellemi foglalkozásúakra vonatkozó 
bontását kérjük beírni az érvényes KSH el írásoknak megfelel en (egész számra kerekítve). 

7. sor.  A megállapodás megkötését (módosítását) megel z  év december 31-én alkalmazásban állók 
férfi és n i munkavállalókra vonatkozó bontását kérjük megadni. 

II. A KOLLEKTÍV SZERZ DÉSBEN FOGLALT SZABÁLYOK, RENDELKEZÉSEK

Minden bejelentéskor ki kell tölteni a kérdés mellett található kódmez k oszlopának minden elemét. 

A SZERZ DÉS ELJÁRÁSI SZABÁLYAI, KÖTELMI RENDELKEZÉSEI

1. sor:  1: ha a kollektív szerz dés felmondásának határidejére vonatkozóan el írást tartalmaz (ebben az 
esetben az 1/a. sort is ki kell tölteni),
2: ha nincs szabályozás.

1/a. sor: 1: ha a felmondási id  3 hónapnál hosszabb, 
 2: ha a felmondási id  3 hónapnál rövidebb, 
 9: ha a felmondási id  azonos az Mt. el írásával.



822 SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 3. szám

2. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a módosítási eljárására vonatkozóan el írást (pl. a 
módosítás okainak felsorolása, a módosításra bármelyik fél írásos kezdeményezését követ en
kerülhet sor, a tervezetet egyeztet  bizottság készíti el stb.),
2: ha nincs a módosítási eljárására vonatkozó el írás. 

3/a. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a megsz nésekor, határozott id  lejártakor követend
eljárásra vonatkozóan el írást (pl. határozott id re kötött kollektív szerz dés lejártát megel z en x 
hónappal kezdeményezni kell a munkáltatónak a szerz dés lejártára vonatkozó id pont 
megváltoztatására, illetve új szerz dés megkötésére irányuló tárgyalásokat stb.),

2: ha nincs el írás.

3/b. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a felmondásakor követend  eljárására vonatkozóan el írást 
(pl. a szerz dés felmondása írásban az okok megindokolásával, egyeztetési vagy tárgyalási 
kötelezettséget írnak el  a felmondási ok megvizsgálására, új szerz dés megkötésére stb.),

2: ha nincs el írás.

A MUNKAÜGYI KAPCSOLATOKRA VONATKOZÓ SZABÁLYOK

4. sor:  1: ha szerepel szabályozás a szerz d  felek kapcsolatrendszerére (egyeztet  bizottság, felel s
személyek kijelölése a tárgyalásokra stb.),
2: ha nincs a szerz d  felek kapcsolatrendszerére vonatkozó szabályozás. 

5/a. sor:  1: ha vannak a szakszervezetek jogkörével kapcsolatban az Mt-ben foglaltakhoz képest további 
jogosítványok (egyetértési, véleményezési, tájékozódáshoz való jog),
2: ha nincs a szakszervezetek jogkörével kapcsolatban szabályozás. 

5/b. sor:  1: ha vannak a jogok gyakorlásának módját szabályozó rendelkezések (pl. határid k, eljáró 
személyek megnevezése),
2: nincsenek. 

6/a. sor:  1: ha a szakszervezetek m ködési feltételének biztosításáról rendelkezik a kollektív szerz dés
(iroda, felszerelés, törvényit l eltér  munkaid -kedvezmény stb.),
2: ha nincs a szakszervezetek m ködési feltételére vonatkozó szabályozás. 

6/b. sor:  1: ha az Mt. 25. § (5) alapján a felek megállapodást kötöttek a szakszervezeti tisztségvisel k
munkaid -kedvezményének pénzben történ  megváltásáról, 
2: nincs ilyen megállapodás. 

A SZERZ DÉS NORMATÍV RENDELKEZÉSEI, SZABÁLYAI

7. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az egyenl  bánásmódról és az esélyegyenl ség biztosításáról szóló 
2003. évi CXXV. törvény 23. §-a szerint tartalmaz el nyben részesítési kötelezettséget a 
munkavállalók meghatározott körére (pl. a hosszabb ideje munkaviszonyban állók családtagjainak 
felvételére, tanulmányi szerz dés kötésére stb.) azonos feltételek megléte esetén, 
2: nincs szabályozás. 

8. sor:  1: ha van a kollektív szerz désben a határozott idej  munkaviszonyok létesítésére vonatkozóan 
valamilyen szabályozás (ez esetben a 8/a-b. sorok adatmez it is kérjük kitölteni),
2: ha nincs szabályozás (ez esetben a 8/a-b. sorok adatmez i üresen maradnak).

10. sor:  1: ha van a munkaviszony felmondására vonatkozóan a kollektív szerz désben valamilyen 
szabály (ez esetben a 10/a-c. sorok adatmez it is kérjük kitölteni),
2: ha nincs szabályozás (ez esetben a 10/a-c. sorok adatmez i üresen maradnak).

10/a. sor: 1: ha tételes felmondási korlátozás van (pl. a munkáltatónál hosszú ideje munkaviszonyban lév k, 
stb.),
2: ha nincs tételes felmondási korlátozás. 

10/b. sor: 1: ha a felmondási id  szabályozása beosztási kategóriánként történik (pl. vezet  beosztásúak, 
szellemi foglalkozásúak stb.),
2: ha nincs szabályozás. 

12. sor:  1: ha van szabályozás a rendkívüli felmondásra okot adó indokokról (pl. azok tételes felsorolása),
2: ha nincs szabályozás (ez esetben a 12/a-b. sor adatmez je üresen marad).
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14/a. sor: Ha a 14. sor 1, akkor a foglalkoztatásra vonatkozó megállapodás jellege: 
1: létszámcsökkentés nagysága (ez esetben a 14/b. sort is ki kell tölteni),
2: foglalkoztatás szinten tartása, 
3: foglalkoztatás b vítése, 
4: egyéb megállapodás. 

14/b. sor:  A létszámcsökkentés %-ban kifejezett mértéke – egy tizedes pontossággal – az el z  évi 
átlaglétszámhoz viszonyítva. 

15/a. sor: 1: ha a kollektív szerz dés az atipikus munkavégzés keretében rendelkezik határozott idej
munkaszerz déses foglalkoztatásról, 
2: ha nincs szabályozás. 

15/b. sor: 1: ha a kollektív szerz dés az atipikus munkavégzés keretében rendelkezik részmunkaid s
foglalkoztatásról, 
2: ha nincs szabályozás. 

15/c. sor: 1: ha kollektív szerz dés az atipikus munkavégzés keretében rendelkezik a távmunka 
lehet ségér l,
2: ha nincs szabályozás. 

16. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az Mt. 118/A. §-a alapján munkaid keret alkalmazására vonatkozóan 
el írást tartalmaz (ebben az esetben a 16/a-c. kérdésekre is választ kell adni), 
2: nincs szabályozás (ebben az esetben a 16/a-c. kérdések üresen maradnak).

16/a. sor: 1: több munkaid keretet állapítanak meg munkakörönként, vagy munkarend szerint, 
2: nincs el írás (ebben az esetben a 16/b-c. sorok üresen maradnak).

16/b. sor: a munkavállalók legnagyobb részét felölel  kategóriára a munkaid keret:
1: legfeljebb 3 hónap (illetve 12 hét), 
2: 4 hónap (illetve 18 hét), 
3: 4 hónapnál (illetve 18 hétnél) több, de legfeljebb 6 hónap (illetve 26 hét), 
4: éves (illetve 52 heti). 

18. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az Mt. 124. §-a alapján a pihen napok kiadására vonatkozóan el írást 
tartalmaz (ebben az esetben a 18/a. kérdésre is választ kell adni).
2: nincs szabályozás (ebben az esetben a 18/a. kérdés üresen marad).

18/a. sor: a munkaid keret alkalmazása esetén, az Mt. 124. § (5) és (6) bekezdésben foglaltakat figyelembe 
véve legfeljebb (részben vagy egészben) összevontan adja ki a pihen napot: 
1: havonta, 
2: 2 havonta, 
3: 6 havonta, 
4: évente. 

21. sor:  1: ha az Mt. 83/A. § (4) bekezdése alapján történ  munkavégzésre a kollektív szerz dés 
együttesen határozza meg az id tartamot,
2: ha az Mt. 83/A. § (4) bekezdése alapján történ  munkavégzésre a kollektív szerz dés külön-
külön határozza meg az id tartamot.

21/a. sor: ha a 21. sorba 1 került, és az együttes id tartam
1: évi 110 munkanapnál kevesebb,
2: az évi 110 munkanapot meghaladja, 
9: azonos az Mt-vel. 

21/b. sorok: ha a 21. sorba 2 került, és az id tartam évi
1: 44 munkanapnál kevesebb, 
2: 44 munkanapnál több. 
9: azonos az Mt-vel. 

22. sor:  1: ha a kollektív szerz dés alaki kötöttséghez köti a rendkívüli munkavégzés elrendelését, 
2: nincs el írás. 
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27. sor:  1: ha bármilyen jelleg , a munka díjazására vonatkozó megállapodás (pl. bérpótlék, 
m szakpótlék, készenléti-, ügyeleti díj, stb.) van (ez esetben a III. sz. adatlapot, illetve annak 
megfelel  részét is ki kell tölteni),
2: nincs szabályozás (ebben az esetben a III. adatlapot üresen kell megküldeni).

28/a. sor: 1: a kollektív szerz dés a munkabér kifizetésének módját el írja (pl. bankszámlára történ  utalás, 
készpénz),
2: nincs rendelkezés. 

28/b. sor: 1: ha kollektív szerz dés az Mt. 155. § (3) bekezdéséhez (a tárgyhót követ  10. nap) képest eltér
határid t állapít meg. 

29/a. sor: 1: ha a szabadság kiadás rendjére van rendelkezés,
2: nincs rendelkezés. 

29/b. sor: 1: van(nak) az Mt-hez képest további pótszabadságra jogosító körülmény(ek), illetve az ott 
meghatározott mértéket meghaladó pótszabadság, 
2: nincs rendelkezés. 

29/c. sor: 1: van szabályozás arra vonatkozóan, hogy a munkavállaló a szabadsága egynegyedénél 
nagyobb hányadával rendelkezhet szabadon, 
2: nincs rendelkezés. 

29/d. sor: 1: ha a szabadság esedékessége évét követ  június 30-ig történ  kiadásra van rendelkezés, 
2: nincs rendelkezés. 

32. sor:  1: ha a képzés vállalati költségeire vonatkozóan, vagy az egyéni képzés – tanulmányi 
szerz désen kívüli – támogatására született szabályozás,
2: nincs szabályozás (ebben az esetben a 32/a-b. sorok üresen maradnak).

32/b. sor: 1: a nem iskolai rendszer  képzésben résztvev  munkavállalóknak a kollektív szerz dés
munkaid -kedvezményt ír el [Mt. 115. § (5) bek.],
2: nincs rendelkezés. 

33. sor:  1: ha a jóléti célú pénzeszközök és ingatlanok meghatározása a kollektív szerz désben szerepel 
[Mt. 65. § (1) bek],
2: nincs meghatározva.

34. sor:  1: van megállapodás a szociális, jóléti juttatások éves költségkeretének összegére, vagy annak 
valamilyen gazdálkodási mutatóhoz való viszonyára (Mt. 165. §),
2: nincs. 

35. sor:  Cafeteria-rendszer: a jóléti juttatások (pl. étkezési támogatás, egészségpénztár, üdülési 
támogatás, utazási támogatás, képzési támogatás, stb.) szabadon választható rendszere, 
melyben a munkavállalók a munkáltató (gazdálkodó szervezet) által a kollektív szerz désben 
rögzített juttatások közül egy meghatározott összegig saját igényeiknek megfelel en 
választhatnak. 
1: ha Cafeteria rendszert alkalmaznak, 
2: nincs. 

36-45. sor: a Cafeteria rendszerben, illetve azon kívül biztosított jóléti juttatások. 
1: a jóléti juttatás Cafeteria rendszerben (CR-en) belül van biztosítva, 
2: a jóléti juttatás Cafeteria rendszeren (CR-en) kívül van biztosítva. 

50. sor:  1: van megállapodás a kölcsönzött munkavállalók foglalkoztatásának feltételeire, 
2: nincs. 

51. sor:  1: van megállapodás a külföldi állampolgárságú munkavállalók foglalkoztatásának feltételeire, 
szabályaira, 
2: nincs. 
Amennyiben a kollektív szerz désben van a külföldi állampolgárságú munkavállalók 
foglalkoztatására vonatkozó szabályozás, annak összhangban kell lennie Magyarország európai 
uniós tagságából ered  kötelezettségeivel. Az Európai Gazdasági Térség és Svájc állampolgárai 
tekintetében csak olyan mértékben alkalmazható a magyar állampolgárokétól eltér  szabályozás, 
amennyiben arra a csatlakozási szerz dések (ideértve Románia és Bulgária csatlakozási 
szerz déseit is) és az Európai Közösség és annak tagállamai, másrészr l a Svájci 
Államszövetség közötti, a személyek szabad mozgásáról szóló megállapodáshoz csatolt 
jegyz könyv lehet séget adnak. 
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III. A KOLLEKTÍV SZERZ DÉS BÉRMEGÁLLAPODÁSI RÉSZE

A III-as adatlapot mindig ki kell tölteni, ha a II-es adatlapon a 27. sorban a munka díjazására vonatkozó 
kódmez be 1 kerül, de csak azon pontok kitöltését kérjük, amelyekre a megállapodás, illetve annak 
módosítása kiterjed. A hatálybalépés dátum mez kbe beírásra kerül  évszám nem lehet korábbi, mint ami 
a bejelent  adatlap borítóján szerepel. 
(Amennyiben az adott évben több kollektív szerz dés módosítás is történik és nem mindegyik vonatkozik 
bérmegállapodásra, akkor a bérmegállapodást nem tartalmazó módosításra vonatkozó bejelent  adatlap III. 
Bérmegállapodási része üresen maradhat.)

1. sor:  Akkor kell kitölteni, ha az adatlap III. részének 3. és/vagy 4. sorába kerül adat. Ebben az esetben 
a 3. sorban megjelölt els  évet megel z , illetve ennek hiányában a 4. sorban szerepl  els
hatálybalépés id pontjaként beírt dátum évszámát megel z  évben alkalmazásban állók átlagos 
statisztikai állományi létszámára jutó éves bruttó átlagkereset egy havi összegét kérjük beírni. 
Amennyiben az el z  évhez képest szervezeti változás történt, úgy annak megfelel en az 
átlagkereseti adatot korrigálni kell.  

2. sor:  A gazdálkodó szervezetnél az el z  év december 31-én érvényes minimálbér összegét kérjük 
beírni, akár a jogszabály szerinti országos minimálbért alkalmazták, akár a gazdálkodó 
szervezetnél kötött vagy több munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz dés alapján ennél 
magasabb összeg t.

Átlagkereset növelés 

3. sor:  Azt az évet kérjük beírni, amelyre az átlagkereset növelés vonatkozik, valamint annak – egy 
tizedes pontossággal, gazdálkodó szervezet szintjén számított – százalékos mértékét. 

Amennyiben a kollektív szerz dés több évre is tartalmaz átlagkereset növelésre adatot, akkor 
azokat kérjük megadni évenként külön-külön. 

Alapbérnövelés 

4. sor:  Az alapbérnövelés végrehajtásának kollektív szerz désben rögzített id pontját (id pontjait), 
továbbá az alapbérnövelés ezen id pontban megvalósuló, az alkalmazásban állók átlagos 
statisztikai állományi létszámára vetített százalékos mértékét kérjük beírni. Visszamen leges 
hatályú alapbéremelésnél a visszamen leges hatály dátumát kell feltüntetni. Ha az alapbérnövelés 
több ütemben valósul meg, akkor valamennyi id pontra vonatkozó adatot kérjük feltüntetni úgy, 
hogy a további emelések százalékos mértékét is az els  emelés vetítési alapjára számítva kérjük 
megadni. Amennyiben az alapbéremelés Ft összegben került meghatározásra, azt kérjük a 
szervezetre vonatkozóan százalékos mértékre átszámítani. 

Minimálbér 

5. sor:  A kollektív szerz dés szerinti minimálbér hatálybalépésének és – ha erre vonatkozóan 
megállapodás jött létre – lejáratának az id pontját és havi Ft összegét kérjük feltüntetni. 
Amennyiben a szerz dés több emelést is rögzít, úgy valamennyi id pontot és összeget kérjük 
közölni. Ha órabérben történt a megállapodás, azt – havi 173,8 óra figyelembevételével – kérjük 
havibérre átszámítva megadni. Ha a minimálbér nem Ft összegben, hanem az országos 
minimálbérre vagy a több munkáltatóra érvényes kollektív szerz dés szerinti minimálbérre vetített 
szorzószámmal került meghatározásra, úgy a megfelel  sorban a szorzószámot egész 
százalékban kifejezve kérjük megadni. 

Garantált bérminimumok 

6. sor:  Amennyiben a kollektív szerz dés tartalmaz a (legalább) középfokú iskolai végzettséghez, 
szakképzettséghez kötött munkakörben dolgozó munkavállalók garantált bérminimumára 
vonatkozó megállapodást, akkor azt itt kell megadni a következ k szerint: 
– hatálybalépés dátuma: a kollektív szerz désben rögzített hatálybalépés dátuma; 
– lejárat dátuma: ha erre vonatkozóan megállapodás jött létre, az az id pont, ameddig a kollektív 

szerz désben rögzített garantált bérminimum érvényes; 
–    mértéke: a (legalább) középfokú iskolai végzettség esetén garantált bérminimum megállapodás 

szerinti összege (Ft/f /hó)

7. sor:  Amennyiben a kollektív szerz dés tartalmaz a fels fokú iskolai végzettséghez, szakképesítéshez 
kötött munkakörben dolgozó munkavállalók garantált bérminimumára vonatkozó megállapodást, 
akkor azt itt kell megadni a következ k szerint: 
– hatálybalépés dátuma: a kollektív szerz désben rögzített hatálybalépés dátuma; 
– lejárat dátuma: ha erre vonatkozóan megállapodás jött létre, az az id pont, ameddig a kollektív 

szerz désben rögzített garantált bérminimum érvényes; 
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– mértéke: a fels fokú iskolai végzettség esetén garantált bérminimum megállapodás szerinti 
összege (Ft/f /hó)

Bértarifa 

8. sor:  Kérünk 1-est írni abba az a-c. soroknál lév  kódmez be, annál a besorolási rendszernél, amelyet 
a gazdálkodó szervezet. A másik két kódmez  üresen marad. 

9. sor:  A bértarifára vonatkozó megállapodás hatálybalépésének és – ha a megállapodás azt tartalmazza 
– lejáratának dátumát kérjük feltüntetni. 

A bértarifa táblázat kitöltésével kell megadni az egyes bértarifa (besorolási) kategóriákra – az adatlap  
I./6. pontjában közölttel azonos id szakra – vonatkozó összes létszámot, továbbá a gazdálkodó 
szervezetnél kötött megállapodás alapján az egyes besorolási kategóriákhoz tartozó alsó értékeket (Ft/f /hó)
figyelemmel az ágazatközi besorolási rendszerr l szóló 6/1992. (VI. 27.) MüM rendelet szerinti azonosító 
kódszámokra, valamint megnevezésekre. Amennyiben a gazdálkodó szervezet nem a MüM rendelet 
szerinti besorolási rendszert használja, azt meg kell feleltetni a rendelet szerintinek.

További bérelemek 

10/a-g. sorok: Ezen sorokban a bérelemekr l kérünk tájékoztatást, mégpedig a következ k szerint: 
1: ha a kollektív szerz dés az Mt-t l eltér  szabályozást tartalmaz, 
2: ha a kollektív szerz dés nem tartalmaz szabályozást, 
9: ha a kollektív szerz dés az Mt-vel azonos szabályozást tartalmaz. 

11/a-d. sorok: Ezekben a sorokban az alkalmazott bérrendszerr l és bérformáról kérünk tájékoztatást, 
mégpedig a következ k szerint: 
1: ha a kollektív szerz dés az Mt-t l eltér  szabályozást tartalmaz, 
2: ha a kollektív szerz dés nem tartalmaz szabályozást, 
9: ha a kollektív szerz dés az Mt-vel azonos szabályozást tartalmaz. 

Az adatlap kitöltésével kapcsolatban felvilágosítást adnak: 

I.-II. ÁLTALÁNOS ADATOK, ILLETVE TARTALMI RÉSZ:
Madár Gyula 
telefon: (1) 472-8265; fax: (1) 472-8269 
e-mail: madar.gyula@szmm.gov.hu 

III. A BÉRMEGÁLLAPODÁSRA VONATKOZÓ RÉSZ:
Szamosközi Erzsébet 
telefon: (1) 472-8276; fax: (1) 472-8279 
e-mail: szamoskozi.erzsebet@szmm.gov.hu” 
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ADATLAP
a több gazdálkodó szervezetre (munkáltatóra) kiterjed  hatályú 

 kollektív szerz dés nyilvántartásba vételéhez 

A kollektív szerz dés nyilvántartásba vétele, a kapcsolódó adatszolgáltatás a Munka Törvénykönyvér l
szóló 1992. évi XXII. törvény 41/A. §-a alapján történik. 

Adatszolgáltató: a Szociális és Munkaügyi Minisztérium Munkaügyi Kapcsolatok és Bérpolitikai  
F osztályának Munkaügyi Kapcsolatok Osztálya 

Azon munkáltatók (gazdálkodó szervezetek), illet leg munkáltatói érdekképviseleti szervezetek számára 
– az Ágazati Párbeszéd Bizottságokban szerz dést köt  szervezetek is –, 

amelyek 2009. évben több munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz dést 
(beleértve annak módosítását, vagy megsz nését is) kötöttek. 

Az adatszolgáltatás kötelez ! Az adatszolgáltatás statisztikai célra történik! 
Az adatgy jtés a 229/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet alapján az Országos Statisztikai Adatgy jtési Program 

Szociális és Munkaügyi Minisztérium fejezetben szerepel. 

OSAP nyilvántartási szám: 1407/07
Az adatszolgáltatás megtagadása, valótlan adatok közlése, valamint a késedelmes 

adatszolgáltatás büntet -, illet leg szabálysértési eljárást von maga után! 

Az adatlapot egy példányban a Szociális és Munkaügyi Minisztérium 
címére: 1243 Budapest, Pf. 580  

kell megküldeni a kollektív szerz dés aláírását követ  harminc napon belül. 

............................................................ ............................................................ 
szakszervezet képviseletében munkáltató képviseletében 

P. H. P. H. 

Hozzájárulási nyilatkozat: a kollektív szerz dést köt  felek, valamint a szerz dés hatálya alá tartozó 
munkáltatók
a) hozzájárulnak, hogy a KSH a gazdálkodó szervezetek létszámadatait a Szociális és Munkaügyi 
Minisztériumnak átadja, valamint a KSH-tól kapott adatokat, a bejelent  adatlapokon közölt információkat 
és a letétbe helyezett kollektív szerz dés adatait a Szociális és Munkaügyi Minisztérium a kollektív 
szerz désekkel összefügg  elemzési, érdekegyeztetési és az államigazgatási célra – a vonatkozó 
adatvédelmi rendelkezések betartásával – felhasználhassa:

 Igen Nem 
   

b) hozzájárulnak a kollektív szerz dés közzétételéhez: Igen Nem 

SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI 
MINISZTÉRIUM 

KOLLEKTÍV SZERZ DÉS NYILVÁNTARTÁS

Érkeztetési szám: 

Érkezett:

Iktatószám:
469-      -1/2009-MKBERF

Melléklet:
KSZ

Megjegyzés: 

A kitöltésért felel s
neve:  ........................................... 
beosztása:  ........................................... 
telefon:  ........................................... 
fax:  ........................................... 
e-mail:  ........................................... 

A kollektív szerz dés 
 nyilvántartási száma: /
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ADATLAP
I.

a szerz d  felek és a kollektív szerz dés adatairól 

1. A jelentést benyújtó
1.1.  munkáltató (gazdálkodó szervezet) 

a szerz dést köt  további munkáltatók (gazdálkodó szervezetek) adatait a „Jegyzék”-ben kérjük szerepeltetni

a.  KSH törzsszáma:      cégjegyzékszáma:   -   -    
a törzsszám a KSH statisztikai jelz szám els  nyolc számjegye, amely megegyezik az adószám els  nyolc számjegyével.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 szakmai/ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelyben 
 a munkáltató tag: 

1.2.  munkáltatói érdekképviselet 
a szerz dést köt  további munkáltatói érdekképviselet adatait a pótlapon, a szerz dés hatálya alá tartozó munkáltatók (gazdálkodó szervezetek) adatait a 
„Jegyzék”-ben kérjük szerepeltetni

a.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelynek a szerz dést köt  munkáltatói 
 érdekképviselet tagja: 

2.  Szakszervezet(ek) 
a.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  

 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  
munkahelyi szakszervezet esetén a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan van bejegyezve

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

3.  A bejelentés tárgya: új szerz dés kötése (1), módosítása (2), megsz nése (3):

 A szerz déskötés (módosítás, megsz nés) 
 ideje:    . . hatálybalépés ideje:      .  .

4.  A szerz dés id tartama: határozatlan (1), határozott (2) idej :

 ha határozott idej  a kollektív szerz dés, annak lejárta:      .  .

5.  A szerz dés területi és/vagy személyi hatálya, hatálya alá tartozó munkáltatók jellemz

 tevékenysége:  

6.  A szerz dés hatálya alá tartozó területen (munkáltatóknál) foglalkoztatottak 
 átlagos statisztikai állományi létszáma:      f

 ebb l: fizikai foglalkozásúak:      f

  szellemi foglalkozásúak:      f



3. szám SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 829

A szerz dést aláíró, köt

1.2. Munkáltatói érdekképviseletek [folytatás]
b.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  

 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelynek a szerz dést köt  munkáltatói 
 érdekképviselet tagja: 

c.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelynek a szerz dést köt  munkáltatói 
 érdekképviselet tagja: 

d.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelynek a szerz dést köt  munkáltatói 
 érdekképviselet tagja: 

e.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelynek a szerz dést köt  munkáltatói 
 érdekképviselet tagja: 

f.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelynek a szerz dést köt  munkáltatói 
 érdekképviselet tagja: 
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2. Szakszervezet(ek) [folytatás]
b.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  

 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  
munkahelyi szakszervezet esetén a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan van bejegyezve

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

c.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

munkahelyi szakszervezet esetén a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan van bejegyezve

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

d.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

munkahelyi szakszervezet esetén a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan van bejegyezve

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

e.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

munkahelyi szakszervezet esetén a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan van bejegyezve

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

f.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

munkahelyi szakszervezet esetén a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan van bejegyezve

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 
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J E G Y Z É K  
a szerz dés hatálya alá tartozó munkáltatókról (gazdálkodó szervezetekr l)

Megjegyzések:
1: a törzsszám a KSH statisztikai jelz szám els  nyolc számjegye, amely megegyezik 

az adószám els  nyolc számjegyével.
2: a munkáltató (gazdálkodó szervezet) cégjegyzék száma. 
3: munkáltató teljes, a kollektív szerz dés megkötésekor érvényes megnevezése. 
4: a megállapodás megkötését megel z  hónapban alkalmazásban állók átlagos 

statisztikai állományi létszáma (fizikai és szellemi bontásban), egész számra 
kerekítve.

5: a megállapodás megkötését megel z  évben alkalmazásban állók átlagos statisztikai 
állományi létszámára jutó éves bruttó átlagkereset egy havi összege. 

6: ha a munkáltatónál m ködik szakszervezet, akkor ezt a kódmez ben X-szel kell 
jelölni. 

7: szakmai/ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelyben a munkáltató 
tag.

1. törzsszám:1    Cégjegyz. szám:2 - -       név:3

fiz. létsz:4 szell. létsz:4 br. átl. ker:5 szaksz:6 érdekképv:7

2. törzsszám:    Cégjegyz. szám: - -       név:

fiz. létsz: szell. létsz: br. átl. ker: szaksz: érdekképv:

3. törzsszám:    Cégjegyz. szám: - -       név:

fiz. létsz: szell. létsz: br. átl. ker: szaksz: érdekképv:

4. törzsszám:    Cégjegyz. szám: - -       név:

fiz. létsz: szell. létsz: br. átl. ker: szaksz: érdekképv:

5. törzsszám:    Cégjegyz. szám: - -       név:

fiz. létsz: szell. létsz: br. átl. ker: szaksz: érdekképv:

6. törzsszám:    Cégjegyz. szám: - -       név:

fiz. létsz: szell. létsz: br. átl. ker: szaksz: érdekképv:

7. törzsszám:    Cégjegyz. szám: - -       név:

fiz. létsz: szell. létsz: br. átl. ker: szaksz: érdekképv:

8. törzsszám:    Cégjegyz. szám: - -       név:

fiz. létsz: szell. létsz: br. átl. ker: szaksz: érdekképv:

9. törzsszám:    Cégjegyz. szám: - -       név:

fiz. létsz: szell. létsz: br. átl. ker: szaksz: érdekképv:

10. törzsszám:    Cégjegyz. szám: - -       név:

fiz. létsz: szell. létsz: br. átl. ker: szaksz: érdekképv:

11. törzsszám:    Cégjegyz. szám: - -       név:

fiz. létsz: szell. létsz: br. átl. ker: szaksz: érdekképv:
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ADATLAP
II.

a kollektív szerz désben foglalt szabályok, rendelkezések 

A SZERZ DÉS ELJÁRÁSI SZABÁLYAI, KÖTELMI RENDELKEZÉSEI

1.  Rendelkezés a szerz dés felmondási idejére vonatkozóan: van (1); nincs (2):
a.  ha van, a felmondási id : 3 hónapnál hosszabb (1); 3 hónapnál rövidebb (2);

  azonos az Mt-vel [3 hónap] (9): 

2.  Rendelkezés a szerz dés módosításakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

3.  Rendelkezés a szerz dés: 
a.  megsz nésekor, határozott id  lejártakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

b.  felmondásakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

A MUNKAÜGYI KAPCSOLATOKRA VONATKOZÓ SZABÁLYOK

4.  A szerz d  felek együttm ködésére, kapcsolatrendszerére szabályozás: van (1); nincs (2):

5.  A szakszervezeti jogokat érint  rendelkezések: 
a.  az Mt-ben foglaltakhoz képest további jogosítványok: vannak (1); nincsenek (2):

b.  a jogok gyakorlásának rendjére vonatkozó szabályok: vannak (1); nincsenek (2):

6.  A szakszervezet m ködését érint  rendelkezések: 
a.  a m ködési feltételek biztosításáról: van (1); nincs (2):

b.  a szakszervezeti tisztségvisel k munkaid -kedvezmény megváltásáról: van (1); nincs (2):

A SZERZ DÉS NORMATÍV RENDELKEZÉSEI, SZABÁLYAI

7.  El nyben részesítési szabály a munkavállalók meghatározott körére, 
 azonos feltételek megléte esetén a munkaviszonnyal összefüggésben: van (1); nincs (2):

8.  Határozott idej  munkaszerz dések megkötésére vonatkozó rendelkezés: van (1); nincs (2):

a.  a szerz dés id tartamának hosszára: van (1); nincs (2):

b.  az összes munkaszerz déshez viszonyított arányára: van (1); nincs (2):

9.  A próbaid : 30 nap alatt (1); 31 nap-3 hónap (2); azonos az Mt-vel [30 nap] (9):

10.  A munkáltatói rendes felmondásra vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

a.  tételes felmondási korlátozás: van (1); nincs (2):

b.  beosztási kategóriánként változó felmondási id : van (1); nincs (2):

c.  a munkavégzés alóli mentesítés id tartama: a teljes felmondási id vel egyenl  (1);
  egyéb szabályozás (2); nincs szabályozva (3); azonos az Mt-vel (9):

11.  A végkielégítés: nagyobb mérték , mint amit az Mt. el ír (1);
  nincs szabályozás (2); azonos az Mt-vel (9):

12.  A rendkívüli felmondásra okot adó körülményekre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

a.  ha van, az vonatkozik csak a munkavállalóra (1); csak a munkáltatóra (2); mindkett re (3):

b.  a hátrányos jogkövetkezmények alkalmazására vonatkozó 
 szabályozás: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

13.  A csoportos létszámcsökkentés szabályozása: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

14.  A foglalkoztatottság szintjére vonatkozó megállapodás: van (1); nincs (2):
a.  ha van, a foglalkoztatás szintjére irányuló megállapodás jellege:

  a létszámcsökkentés nagysága (1); a foglalkoztatás szinten tartása (2);
  a foglalkoztatás b vítése (3); egyéb megállapodás (4):

b.  ha a 14/a. sor 1, a létszámcsökkentés %-ban kifejezett mértéke:   ,
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15.  Atipikus munkavégzésre vonatkozó szabályozás: 
a.  határozott idej  munkaszerz dés keretében: van (1); nincs (2):

b.  részmunkaid re: van (1); nincs (2):

c.  távmunkára: van (1); nincs (2):

16.  Munkaid keret alkalmazása: van (1); nincs (2):

a.  több munkaid keretet állapít meg munkakör-kategóriánként: van (1); nincs (2):
b.  ha igen, a munkavállalók legnagyobb csoportjára alkalmazott munkaid keret: 

 legfeljebb 3 hónap (1); 4 hónap (2); 4 hónapnál több, de legfeljebb 6 hónap (3); éves (4):

c.  az alkalmazott munkaid kerettel érintett munkavállalói létszám (f ):  

17.  Munkarendre vonatkozó szabályok 
a.  többm szakos munkarendben foglalkoztatottak beosztásának rendjére: van (1); nincs (2):

b.  osztott munkarendben foglalkoztatottakra vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

c.  megszakítás nélküli munkarendben foglalkoztatottakra vonatkozó szabályok: van (1); nincs (2):

18.  Pihen napokra vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

a.  ha van, a pihen nap kiadása összevontan legfeljebb: 
havonta (1); 2 havonta (2); 6 havonta (3); évente (4):

19.  Munkaközi szünetre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

a.  ha van, a munkaközi szünet: része a munkaid nek (1); nem része a munkaid nek (2):

20.  Napi pihen id re vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

21.  Átirányításra, kiküldetésre és más munkáltatónál történ  munkavégzésre (kirendelésre) 
 együttesen határozza meg az id tartamot: igen (1); nem (2):

a.  ha a 21. sor igen az együttes id tartama évi 110 munkanapnál: kevesebb (1); több (2);  
azonos az Mt-vel (9):  

b.  ha a 21. sor nem az átirányítás id tartama évi 44 munkanapnál: kevesebb (1); több (2);  
azonos az Mt-vel (9):  

  a kiküldetés id tartama évi 44 munkanapnál: kevesebb (1); több (2);  
azonos az Mt-vel (9):  

  a kirendelés id tartama évi 44 munkanapnál: kevesebb (1); több (2);  
azonos az Mt-vel (9):  

22.  A rendkívüli munka elrendelésének formájára vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

23.  Az elrendelhet  rendkívüli munka legmagasabb éves mértékére rendelkezés: van (1); nincs (2):
a.  ha a 23. sor igen, a legmagasabb éves mérték: 

 200 óránál kevesebb (1); 201-300 óra között (2); azonos az Mt-vel (9):

24.  Készenléti jelleg  munkakörök meghatározása: van (1); nincs (2):

25.  Az elrendelhet  készenlét legmagasabb havi mértékére rendelkezés: van (1); nincs (2):

a.  ha a 25. sor igen, a mérték 168 óránál: kevesebb (1); több (2); azonos az Mt-vel (9):

26.  Az elrendelhet  ügyelet legmagasabb éves mértékére rendelkezés: van (1); nincs (2):
a.  ha a 26. sor igen, a mérték: 

  200 óránál kevesebb (1); 201-300 óra között (2); azonos az Mt-vel (9):

27.  A munka díjazására vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

28.  Rendelkezés a munkabér kifizetésének 
a.  módjára: van (1); nincs (2):

b.  esedékességére: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):
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29.  Szabadságra vonatkozó szabályok: 
a.  kiadásának rendjére: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  pótszabadságra: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):
c.  rendelkezés a munkavállaló által szabadon igénybe vehet  mértékr l:

 van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

d.  rendelkezés az esedékesség évét követ  június 30-ig történ  kiadásra: van (1); nincs (2):

30.  Egyéb munkaid -kedvezményekre vonatkozó szabályozás: 
  van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

31.  Egészségre ártalmas munkavégzésre vonatkozó szabályozás: 
  van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

32.  Oktatás, továbbképzés támogatására vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

a.  tanulmányi szerz désre: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  munkaid -kedvezményre nem iskolai rendszer  képzés esetén: van (1); nincs (2):

33.  Jóléti célú pénzeszközök és ingatlanok meghatározása: van (1); nincs (2):

34.  A szociális, jóléti juttatások költségére vonatkozó megállapodás: van (1); nincs (2):

35.  Cafeteria rendszer (CR): van (1); nincs (2):
a.  ha van, a juttatás mértéke (Ft/f /év): 100 000 alatt (1); 100 000-200 000 között (2);

 200 000-300 000 között (3); 300 000-400 000 között (4); 400 000 felett (5):

36.  Étkezési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):
a.  ha van: természetbeni ellátás (1); étkezési utalvány adómentes határig (2);

 étkezési utalvány adómentes határ felett (3):

b.  az étkezési utalvány hideg ételre (1); meleg ételre (2); választható (3):

37.  Üdülési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: pénzbeli (1); üdülési csekk (2); választható (3):

38.  Kötelez  mértéket meghaladó magán- 
 nyugdíjpénztári hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

39.  Önkéntes magán-nyugdíjpénztári 
 hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

40.  Egészségpénztári hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

41.  Helyi közlekedési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

42.  Baleset- és életbiztosítás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

43.  Ruházati költségtérítés: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):
a.  ha van: adómentes határig (1); adómentes határ felett (2):

b.  ha van, a juttatás módja: pénzbeli (1); vásárlási utalvány (2); választható (3):

44.  Beiskolázási támogatás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: adómentes határig (1); adómentes határ felett (2):

b.  ha van, a juttatás módja: pénzbeli (1); vásárlási utalvány (2); választható (3):

45.  Tandíjfizetési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

46.  Egyéb, béren kívüli juttatásokra vonatkozó szabályozás 
a.  lakásépítési támogatás: van (1); nincs (2):

b.  munkáltatói kölcsön: van (1); nincs (2):

c.  részvény-opció kedvezményes vásárlása, juttatása: van (1); nincs (2):

47.  Munkaruha (formaruha) ellátás: természetbeni (1); pénzbeli (2); nincs szabályozás (3):
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48.  A kártérítési felel sség szabályozása: 
a.  a munkavállaló gondatlan károkozása esetén a kártérítés 

 fels  határának felemelésére: van (1); nincs (2):

b.  a leltárfelel sség megállapítására irányuló eljárás részletes szabályaira: van (1); nincs (2):

c.  közvetlen kártérítésre kötelezésre: van (1); nincs (2):

49.  Az egyes munkavállalói csoportokra vonatkozó speciális szabályozás 
a.  fiatal munkavállalókra és pályakezd kre: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  n kre: van (1); nincs (2):

c.  megváltozott munkaképesség ek foglalkoztatására: van (1); nincs (2):

d.  egyéb munkavállalói körre: van (1); nincs (2):

50.  Munkaer -kölcsönzésre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

51.  Külföldi állampolgárságú munkavállalók foglalkoztatására vonatkozó 
 szabályozás: van (1); nincs (2):

A MUNKAÜGYI VITÁKKAL KAPCSOLATOS RENDELKEZÉSEK

52.  Kollektív munkaügyi vitával kapcsolatban: van (1); nincs (2):

53.  Munkaügyi jogvitával kapcsolatban: van (1); nincs (2):

54.  Rendelkezés sztrájk esetére: van (1); nincs (2):

a.  rendelkezés az elégséges szolgáltatásról: van (1); nincs (2):

55.  A viták rendezésére bizottság: állandó van (1); eseti jelleggel m köd  van (2); nincs (3):
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ADATLAP
III.

a kollektív szerz dés bérmegállapodási elemei 

A BÉRMEGÁLLAPODÁS ELEMEI

Átlagkereset-növelés 
1.  A megállapodás érvényességének jellege: kötelez  (1); ajánlott (2):

2.  Az átlagkereset-növelés melyik évre vonatkozik: 

 év:      mértéke %-ban, alsó határ:   ,   fels  határ:   ,  fix:    ,
 év:      mértéke %-ban, alsó határ:   ,   fels  határ:   ,  fix:    ,
 év:      mértéke %-ban, alsó határ:   ,   fels  határ:   ,  fix:    ,

Alapbérnövelés 
3.  A megállapodás érvényességének jellege: kötelez  (1); ajánlott (2):

4.  Az alapbérnövelés végrehajtásának id pontja(i): mértéke %-ban
     . .    ,
     . .    ,

5.  Az alapbérnövelés formája, ha a mérték: alsó határ (1); fels  határ (2); fix (3):

Minimálbér 
6.  A megállapodás érvényességének jellege: kötelez  (1); ajánlott (2):

7.  A megállapodás szerinti minimálbérhez kapcsolódó id pontok: mértéke: Ft/f /hó
 hatálybalépés:    .   .   lejárat: . .        

  vagy: az országos minimálbérre megállapított szorzószám %-ban: 

   .   .   . .        

  vagy: az országos minimálbérre megállapított szorzószám %-ban: 

Garantált bérminimumok 

8.  (Legalább) középfokú képesítést igényl  munkakörökre  
érvényességének jellege: kötelez  (1); ajánlott (2):  

mértéke: Ft/f /hó
 hatálybalépés:    .   . lejárat: . .         

 hatálybalépés:    .   . lejárat: . .         

   

9.  Fels fokú képesítést igényl  munkakörökre  
érvényességének jellege: kötelez  (1); ajánlott (2):

mértéke: Ft/f /hó
 hatálybalépés:    .   . lejárat: . .         

 hatálybalépés:    .   . lejárat: . .         
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Bértarifa 
10.  A megállapodás érvényességének jellege: kötelez  (1); ajánlott (2):

11.  A bértarifa hatálybalépésének id pontja:     .  .  
 a lejárat id pontja:     .  .  

12.  A besorolási rendszer, amelyen a bértarifa alapul:
a.  a 6/1992. (VI. 27.) MüM rendelet mellékletében foglalt besorolási rendszer: 

b.  a rendelet mellékletében foglaltnál részletesebb csoportokat meghatározó besorolás: 
c.  a rendelet mellékletében foglaltnál eltér  besorolási feltételeket és csoportokat meghatározó 

besorolási rendszer:

BÉRTARIF A TÁBLÁZ AT

Kód Besorolás megnevezése a 6/1992. (VI. 27.) MüM rendelet szerint létszám
(f )

alsó érték 
(Ft/f /hó)

11 Vezet  I. (f osztályvezet )           

12 Vezet  II. (osztályvezet )           

21 Termelésirányító I. (fels fokú végzettség)           

22 Termelésirányító II. (középfokú végzettség)           

23 Termelésirányító III. (aki nem I., II. végzettség )           

31 Gyakornok I. 0-1 év gyakorlattal (középiskolai végzettség)           

32 Munkatárs I. 1 év feletti gyakorlattal (középiskolai végzettség)           

33 Gyakornok II. 0-1 év gyakorlattal (középisk. végz. és fels f. szakt.)           

34 Munkatárs II. 1 év feletti gyakorlattal (középisk. végz. és fels f.
szakt.)

          

35 F munkatárs II. (középiskolai végzetts. és fels fokú szaktanfolyam)           

36 Gyakornok III. 0-1 év gyakorlattal (egyetemi, f iskolai végzettség)           

37 Munkatárs III. 1 év feletti gyakorlattal (egyetemi, f iskolai végzettség)           

38 F munkatárs III. (egyetemi, f iskolai végzettség)           

41 Gyakornok (ügyviteli) 0-0,5 év gyakorlat           

42 Ügyviteli munkatárs 0,5 év feletti gyakorlat           

51 Segédmunkás (normál munkafeltétel)           

52 Segédmunkás (kedvez tlen munkafeltétel)           

53 Betanított munkás (normál munkafeltétel)           

54 Betanított munkás (kedvez tlen munkafeltétel)           

55 Szakmunkás (normál munkafeltétel)           

56 Szakmunkás (kedvez tlen munkafeltétel)           

57 Mester (normál munkafeltétel)           

58 Mester (kedvez tlen munkafeltétel)           

Ha bérmegállapodás érvényességi idején belül a tarifatábla többször változik, és a mértékek az adatlap 
kitöltésekor már ismertek, akkor ezt a lapot (11. oldal, 10-12. pontok és a bértarifa tábla) annyiszor kérjük 
kitölteni, ahányszor változik a tarifatábla. 
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TOVÁBBI BÉRELEMEK

13.  Megállapodás további bérelemekre  

a.  13. havi, vagy további havi fizetésre: van (1); nincs (2):

b.  m szakpótlékokra: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

c.  rendkívüli munkavégzés díjazására: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

d.  készenlét díjazására: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

e.  ügyelet díjazására: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

f.  átirányítás díjazására: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

g.  az Mt-ben nem szerepl  egyéb pótlékokra: van (1); nincs (2):

14.  Rendelkezés a bérrendszerr l, különböz  bérformák meghatározásáról  

a.  teljesítménybérr l: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  garantált bérr l: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

c.  prémiumról: van (1); nincs (2):

d.  egyéb: van (1); nincs (2), azonos az Mt-vel (9):
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K I T Ö L T É S I  Ú T M U T A T Ó  
a több gazdálkodó szervezetre (munkáltatóra) kiterjed  hatályú 

 kollektív szerz dés nyilvántartásba vételére szolgáló adatlaphoz 
ÁLTALÁNOS TUDNIVALÓK 

1. FOGALMAK 

Munkáltatónál (gazdálkodó szervezetnél) kötött kollektív szerz dés: minden olyan megállapodás, 
amelyet a Munka Törvénykönyvér l szóló 1992. évi XXII. törvény (a továbbiakban: Mt.) 30. §-ban 
foglaltak figyelembevételével kötött meg a munkáltató és a szakszervezet(ek). [Tipikusan ilyennek 
tekintend  a bérezéssel kapcsolatos minden megállapodás. Ugyanakkor nem min sül kollektív 
szerz désnek – és nem tárgya az adatszolgáltatásnak – az egyoldalú munkáltatói döntésen alapuló 
intézkedés, vagy a munkavállalóval való egyéni megállapodás, valamint az Mt. 64/A. § alapján kötött 
üzemi megállapodás.] 

Több munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz dés: egyrészr l munkáltatói érdekképviseleti 
szervezet vagy több munkáltató, másrészr l szakszervezet vagy több szakszervezet által kötött kollektív 
szerz dés, beleértve az Ágazati Párbeszéd Bizottságban kötött szerz dést is. 

Új kollektív szerz dés: minden olyan megállapodás, amelyet a szerz d  felek els  ízben, vagy a korábbi 
kollektív szerz dés lejárta után kötnek. 

A kollektív szerz dés módosítása: a kollektív szerz dés hatálybalépését követ en minden további 
megállapodás, módosítás, függetlenül attól, hogy az az eredeti szabályok megváltoztatására vagy új 
szabályok bevonására irányul, akkor is, ha a megállapodás kizárólag csak a kollektív szerz dés
személyi hatályát változtatja, vagy id beli hatályát hosszabbítja meg. 

A kollektív szerz dés megsz nése: megsz nik (hatályát veszti) a kollektív szerz dés, ha a határozott idej
szerz dés lejár; ha a szerz dést valamely szerz dést köt  fél felmondja a felmondási határid  lejártával; ha 
bármelyik szerz dést köt  fél jogutód nélkül sz nik meg (amennyiben a szerz dést több munkáltató vagy 
munkáltatói érdekképviselet, illetve szakszervezet kötötte, a kollektív szerz dés csak a valamennyi munkáltató, 
illetve szakszervezet jogutód nélküli megsz nésével veszti hatályát). Ha a kollektív szerz dést több 
szakszervezet vagy több munkáltató, illetve munkáltatói érdekképviselet együttesen kötötte, a felmondás jogát 
– eltér  megállapodás hiányában – bármelyik fél gyakorolhatja. Ha szerz dést több szakszervezet kötötte, a 
felmondás jogának gyakorlásában a szakszervezetek megállapodnak. A több munkáltató, illetve a több 
munkáltatói érdekképviselet által együttesen kötött kollektív szerz dés felmondása esetén a szerz dés csak 
azon munkáltató munkavállalóira nézve veszti hatályát, amely a felmondás jogát gyakorolta. 

Jogutódlás: ha a munkáltató, illetve a szakszervezet jogutóddal sz nik meg, a kollektív szerz dés érvényben 
marad. A munkáltató személyében bekövetkez  jogutódlás esetében a jogutódlás id pontjában a jogel d
munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz désben meghatározott munkafeltételeket – a munkarend 
kivételével – a jogutódlással érintett munkavállalók tekintetében a kollektív szerz désnek a jogel d
munkáltatónál történ  felmondásáig vagy a kollektív szerz dés hatályának lejártáig, illetve a jogutód 
munkáltatónál másik kollektív szerz dés megkötéséig, ezek hiányában legalább a jogutódlás id pontját követ
egy évig a jogutód munkáltatónak fenn kell tartania. Amennyiben a jogutód munkáltatóra kiterjed  hatályú 
kollektív szerz désben meghatározott munkafeltételek a jogel d munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív 
szerz dés szerinti munkafeltételeknél a munkavállaló számára kedvez bbek, a jogutód munkáltatóra kiterjed
hatályú kollektív szerz désben foglaltakat kell alkalmazni. 

Az adatlapban nem definiált fogalmakat az Mt., illetve a KSH hatályos munkaügyi statisztikai el írásai 
szerinti tartalommal kell értelmezni. 

2. AZ ADATKÖZLÉSSEL KAPCSOLATOS TUDNIVALÓK

Minden, hatályba lép  új kollektív szerz désr l és annak minden kés bbi módosításáról, valamint 
megsz nésér l bejelent  adatlapot kell kitölteni, és beküldeni a nyilvántartó szervezetnek (ha a 
bejelentés tárgya a kollektív szerz dés megsz nése, akkor csak a fed lapot és az I. adatlapot kell kitölteni 
és beküldeni).
Kérjük, hogy a bejelent  munkáltatói érdekképviselet (munkáltató) adószámmal ellátott bélyegz jét
szíveskedjenek használni, és a borítékra szíveskedjenek ráírni: „Kollektív szerz dés nyilvántartás”.

Amennyiben korábbi bejelentés visszaigazolásából ismert a nyilvántartási szám, annak csak az els  öt 
karakterét kell beírni. 

A hozzájárulási nyilatkozatot kérjük minden esetben a vonatkozó válasz aláhúzásával (vagy 
bekarikázásával) az adatokra és a kollektív szerz dés közzétételére vonatkozóan külön-külön megadni. 
Az adatközlés a munkáltatói érdekképviselet (a bejelentéssel megbízott munkáltató), és a 
szakszervezet együttes kötelessége. 
Az adatlap letölthet  a Szociális és Munkaügyi Minisztérium honlapjáról: 
(http://www.szmm.gov.hu/mkir/bejadatlapok.php  Munkaügyi Kapcsolatok Információs Rendszer 

 Kollektív Szerz dés Nyilvántartás  Kollektív Szerz dés Nyilvántartásba vételi bejelent  adatlapok).
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AZ EGYES SOROKHOZ TARTOZÓ KÓDMEZ BE A KÓDSZÁMOKAT AZ ALÁBBIAK SZERINT KELL BEÍRNI:

I. A SZERZ D  FELEK ÉS A KOLLEKTÍV SZERZ DÉS ÁLTALÁNOS ADATAI

1/a. sor.  KSH törzsszám: a jelentést benyújtó munkáltató KSH statisztikai jelz számának els  nyolc 
számjegye (megegyezik az adószám els  8 számjegyével). A jelentést benyújtó munkáltató 
teljes, a kollektív szerz dés megkötésekor érvényes megnevezését, címét kérjük olvasható 
módon közölni. 
Kérjük – pontos megnevezéssel – közölni azt is, hogy a gazdálkodó szervezet melyik munkáltatói 
érdekképviseleti szervezethez tartozik. (A köztestületi kamarák nem tekintend k munkáltatói 
érdekképviseletnek.)
A kollektív szerz dést köt  további munkáltatók (gazdálkodó szervezetek) adatait a „Jegyzék”-ben 
kell szerepeltetni. 

1/b. sor.  A jelentést benyújtó munkáltatói érdekképviseleti szervezet teljes, a kollektív szerz dés
megkötésekor érvényes megnevezését, címét telefon- és faxszámát kérjük olvasható módon 
közölni. 
Ez esetben kérjük – pontos megnevezéssel – közölni azt is, hogy melyik országos munkáltatói 
érdekképviseleti szövetséghez tartozik. 
Ha a kollektív szerz dést több munkáltatói érdekképviselet kötötte, akkor a további 
érdekképviseletek adatait a pótlapon, a szerz dés hatálya alá tartozó munkáltatók (gazdálkodó 
szervezetek) adatait a „Jegyzék”-ben kell szerepeltetni. 

2. sor.  A szakszervezet(ek) teljes, a kollektív szerz dés megkötésekor érvényes megnevezését kérjük 
olvasható módon közölni, pontos címmel, telefon és faxszámmal, e-mail címmel együtt. 
Ha a kollektív szerz dést munkahelyi szakszervezet(ek) kötötte, a bírósági nyilvántartási számot, 
valamint nyilvántartásba vételr l rendelkez  joger s bírósági határozat számát és keltét csak 
abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan be van jegyezve. 
A bíróságon önállóan nyilvántartásba nem vett, de költségvetéssel és pénzintézeti számlával 
rendelkez  munkahelyi szakszervezetek (alapszervezetek) rendelkeznek adószámmal. 
Amennyiben ágazati szakszervezet a szerz dés aláírója, kérjük – pontos megnevezéssel – 
közölni azt is, hogy a szakszervezet melyik országos szakszervezeti szövetséghez tartozik. Ha a 
szerz désköt  fél munkahelyi szakszervezet (alapszervezet), kérjük megadni azt is, hogy 
közvetlenül melyik magasabb szint  (szakmai, ágazati, országos) szakszervezethez, vagy 
szakszervezeti szövetséghez tartozik (melyik szervezetnek tagja). 
Ha a szakszervezetek száma több, mint a rendelkezésre álló rovatok száma, kérjük a további 
szakszervezetek adatait a pótlapon szerepeltetni. 

3. sor.  1: új kollektív szerz dés (hatálybalépésének id pontját is kérjük beírni),
2: módosítás (a módosítás hatálybalépésének id pontját is kérjük beírni),
3: ha a kollektív szerz dés hatálya lejárt, felmondták, vagy hatálya megsz nt (ebben az esetben a 
hatálybalépés napjaként a lejárat – megsz nés – napját kérjük feltüntetni) 

4. sor.  1: ha szerz dés határozatlan idej ,
2: határozott id re kötött kollektív szerz dés (ebben az esetben a szerz dés lejártának – 
megsz nésének – id pontját is kérjük beírni).

5. sor:  Ebbe a sorba a kollektív szerz dés hatálya alá tartozó munkáltatók legjellemz bb közös 
vonásának megnevezését kérjük olvashatóan beírni (pl. mez gazdasági gépgyártás, 
bauxitbányászat, X város és agglomerációjának cégei, tulajdonosi kör cégei stb.).

6. sor:  A „Jegyzék”-ben felsorolt munkáltatóknál (gazdálkodó szervezeteknél) a megállapodás 
megkötését megel z  hónapban alkalmazásban állók átlagos statisztikai állományi létszámát 
(szellemi és fizikai bontásban) kérjük beírni az érvényes KSH el írásoknak megfelel en, egész 
számra kerekítve. 

Jegyzék: Ezen kell feltüntetni mindazon munkáltatókat (gazdálkodó szervezeteket), amelyek a több 
munkáltatóra kiterjed  hatályú megállapodás részesei (ha a rendelkezésre álló sorok száma 
kevesebb, mint a gazdálkodó szervezetek száma, a felsorolás külön lapon folytatható). 

törzsszám: A gazdálkodó szervezet azonosítója; a KSH által kiadott statisztikai számjel (1-8 
pozíciója megegyezik az adószám els  8 pozíciójával).
a kollektív szerz dés hatálya alá tartozó gazdálkodó szervezet megnevezése. 
létszám: a megállapodás megkötését megel z  hónapban alkalmazásban állók átlagos 
statisztikai állományi létszáma (szellemi és fizikai bontásban), egész számra kerekítve. 
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bruttó átlagkereset: a megállapodás megkötését megel z  évben alkalmazásban állók 
átlagos statisztikai állományi létszámára jutó éves bruttó átlagkereset egy havi összege. 

A létszám és a bruttó átlagkereset adatok gazdálkodó szervezetenkénti megadása is kötelez .

II. A KOLLEKTÍV SZERZ DÉSBEN FOGLALT SZABÁLYOK, RENDELKEZÉSEK

Minden bejelentéskor ki kell tölteni a kérdés mellett található kódmez k oszlopának minden elemét. 

A SZERZ DÉS ELJÁRÁSI SZABÁLYAI, KÖTELMI RENDELKEZÉSEI

1. sor:  1: ha a kollektív szerz dés felmondásának határidejére vonatkozóan el írást tartalmaz (ebben az 
esetben az 1/a. sort is ki kell tölteni),
2: ha nincs konkrét szabályozás. 

1/a. sor:  1: ha a felmondási id  3 hónapnál hosszabb, 
2: ha a felmondási id  3 hónapnál rövidebb, 
9: ha a felmondási id  azonos az Mt. el írásával.

2. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a módosítási eljárására vonatkozóan el írást (pl. a 
módosítás okainak felsorolása, a módosításra bármelyik fél írásos kezdeményezését követ en
kerülhet sor, a tervezetet egyeztet  bizottság készíti el stb.),
2: ha nincs a módosítási eljárására vonatkozó el írás. 

3/a. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a megsz nésekor, határozott id  lejártakor követend
eljárásra vonatkozóan el írást (pl. határozott id re kötött kollektív szerz dés lejártát megel z en
X hónappal kezdeményezni kell a munkáltatónak a szerz dés lejártára vonatkozó id pont 
megváltoztatására, illetve új szerz dés megkötésére irányuló tárgyalásokat stb.),

2: ha nincs el írás.

3/b. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a felmondásakor követend  eljárására vonatkozóan el írást 
(pl. a szerz dés felmondása írásban az okok megindokolásával, egyeztetési vagy tárgyalási 
kötelezettséget írnak el  a felmondási ok megvizsgálására, új szerz dés megkötésére stb.),

2: ha nincs el írás.

A MUNKAÜGYI KAPCSOLATOKRA VONATKOZÓ SZABÁLYOK

4. sor:  1: ha szerepel szabályozás a szerz d  felek kapcsolatrendszerére (egyeztet  bizottság, felel s
személyek kijelölése a tárgyalásokra stb.),
2: ha nincs a szerz d  felek kapcsolatrendszerére vonatkozó szabályozás. 

5/a. sor:  1: ha vannak a szakszervezetek jogkörével kapcsolatban az Mt-ben foglaltakhoz képest további 
jogosítványok (egyetértési, véleményezési, tájékozódáshoz való jog),
2: ha nincs a szakszervezetek jogkörével kapcsolatban szabályozás. 

5/b. sor:  1: ha vannak a jogok gyakorlásának módját (pl. határid k, eljáró személyek megnevezése)
szabályozó rendelkezések, 
2: nincsenek. 

6/a. sor:  1: ha a szakszervezetek m ködési feltételének biztosításáról rendelkezik a kollektív szerz dés
(iroda, felszerelés, törvényit l eltér  munkaid -kedvezmény stb.),
2: ha nincs a szakszervezetek m ködési feltételére vonatkozó szabályozás  

6/b. sor:  1: ha az Mt. 25. § (5) alapján a felek megállapodást kötöttek a szakszervezeti tisztségvisel k
munkaid -kedvezményének pénzben történ  megváltásáról, 
2: nincs ilyen megállapodás. 

A SZERZ DÉS NORMATÍV RENDELKEZÉSEI, SZABÁLYAI

7. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az egyenl  bánásmódról és az esélyegyenl ség biztosításáról szóló 
2003. évi CXXV. törvény 23. §-a szerint tartalmaz el nyben részesítési kötelezettséget a 
munkavállalók meghatározott körére (pl. a hosszabb ideje munkaviszonyban állók családtagjainak 
felvételére, tanulmányi szerz dés kötésére stb.) azonos feltételek megléte esetén, 
2: nincs szabályozás. 

8. sor:  1: ha van a kollektív szerz désben a határozott idej  munkaviszonyok létesítésére vonatkozóan 
valamilyen szabályozás (ez esetben a 8/a-b. sorok adatmez it is kérjük kitölteni),
2: ha nincs szabályozás (ez esetben a 8/a-b. sorok adatmez i üresen maradnak).
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10. sor:  1: ha van a munkaviszony felmondására vonatkozóan a kollektív szerz désben valamilyen 
szabály (ez esetben a 10/a-c. sorok adatmez it is kérjük kitölteni),
2: ha nincs semmilyen szabályozás, (ez utóbbi esetben a 10/a-c. sorok adatmez i üresen 
maradnak.)

10/a. sor: 1: ha tételes felmondási korlátozás van (pl. a munkáltatónál hosszú ideje munkaviszonyban lév k
stb.),
2: ha nincs tételes felmondási korlátozás. 

10/b. sor: 1: ha a felmondási id  szabályozása beosztási kategóriánként történik (pl. vezet  beosztásúak, 
szellemi foglalkozásúak stb.),
2: ha nincs szabályozás. 

12. sor:  1: ha van szabályozás a rendkívüli felmondásra okot adó indokokról (pl. azok tételes felsorolása),
2: ha nincs szabályozás(ez esetben a 12/a-b. sor adatmez je üresen marad).

14/a. sor: Ha a 14. sor 1, akkor a foglalkoztatásra vonatkozó megállapodás jellege: 
1: létszámcsökkentés nagysága (ez esetben a 14/b. sort is ki kell tölteni),
2: foglalkoztatás szinten tartása, 
3: foglalkoztatás b vítése, 
4: egyéb megállapodás. 

14/b. sor: A létszámcsökkentés %-ban kifejezett mértéke – egy tizedes pontossággal – az el z  évi 
átlaglétszámhoz viszonyítva. 

15/a. sor: 1: ha a kollektív szerz dés az atipikus munkavégzés keretében rendelkezik határozott idej
munkaszerz déses foglalkoztatásról, 
2: ha nincs szabályozás. 

15/b. sor: 1: ha a kollektív szerz dés az atipikus munkavégzés keretében rendelkezik részmunkaid s
foglalkoztatásról, 
2: ha nincs szabályozás. 

15/c. sor: 1: ha kollektív szerz dés az atipikus munkavégzés keretében rendelkezik a távmunka 
lehet ségér l,
2: ha nincs szabályozás. 

16. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az Mt. 118/A. §-a alapján munkaid keret alkalmazására vonatkozóan 
el írást tartalmaz (ebben az esetben a 16/a-c. kérdésekre is választ kell adni),
2: nincs szabályozás (ebben az esetben a 16/a-c. kérdések üresen maradnak).

16/a. sor: 1: több munkaid keretet állapítanak meg munkakörönként, vagy munkarend szerint, 
2: nincs el írás (ebben az esetben a 16/b-c. sorok üresen maradnak).

16/b. sor: a munkavállalók legnagyobb részét felölel  kategóriára a munkaid keret:
1: legfeljebb 3 hónap (illetve 12 hét), 
2: 4 hónap (illetve 18 hét), 
3: 4 hónapnál (illetve 18 hétnél) több, de legfeljebb 6 hónap (illetve 26 hét), 
4: éves (illetve 52 heti). 

18. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az Mt. 124. §-a alapján a pihen napok kiadására vonatkozóan el írást 
tartalmaz (ebben az esetben a 18/a. kérdésre is választ kell adni),

2: nincs szabályozás (ebben az esetben a 18/a. kérdés üresen marad).

18/a. sor: a munkaid keret alkalmazása esetén, az Mt. 124. § (5) és (6) bekezdésben foglaltakat figyelembe 
véve legfeljebb (részben, vagy egészben) összevontan adja ki a pihen napot:
1: havonta, 
2: 2 havonta, 
3: 6 havonta, 
4: évente. 

21. sor:  1: ha az Mt. 83/A. § (4) bekezdése alapján történ  munkavégzésre a kollektív szerz dés 
együttesen határozza meg az id tartamot,
2: ha az Mt. 83/A. § (4) bekezdése alapján történ  munkavégzésre a kollektív szerz dés külön-
külön határozza meg az id tartamot.
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21/a. sor: ha a 20. sorba 1 került, és az együttes id tartam
1: évi 110 munkanapnál kevesebb,
2: az évi 110 munkanapot meghaladja, 
9: azonos az Mt. el írásával. 

21/b. sorok: ha a 20. sorba 2 került, és az id tartam évi 44 munkanapnál
1: kevesebb, 
2: több, 
9: azonos az Mt. el írásával. 

22. sor:  1: ha a kollektív szerz dés alaki kötöttséghez köti a rendkívüli munkavégzés elrendelését, 
2: nincs el írás. 

27. sor:  1: ha bármilyen jelleg , a munka díjazására vonatkozó megállapodás (pl. bérpótlék, 
m szakpótlék, készenléti, ügyeleti díj, stb.) van (ez esetben a III. sz. adatlapot, illetve annak 
megfelel  részét is ki kell tölteni),
2: nincs szabályozás (ebben az esetben a III. adatlapot üresen kell megküldeni).

28/a. sor: 1: a kollektív szerz dés a munkabér kifizetésének módját el írja (pl. bankszámlára történ  utalás, 
készpénz),
2: nincs rendelkezés. 

28/b. sor: 1: ha kollektív szerz dés az Mt. 155. § (3) bekezdéséhez (a tárgyhót követ  10. nap) képest eltér
határid t állapít meg, 
2: nincs el írás. 

29/a. sor: 1: ha a szabadság kiadás rendjére van rendelkezés, 
2: nincs rendelkezés. 

29/b. sor: 1: van(nak) az Mt-hez képest további pótszabadságra jogosító körülmény(ek), illetve az ott 
meghatározott mértéket meghaladó pótszabadság.  
2: nincs rendelkezés. 

29/c. sor: 1: van szabályozás arra vonatkozóan, hogy a munkavállaló a szabadsága egynegyedénél 
nagyobb hányadával rendelkezhet szabadon, 
2: nincs rendelkezés. 

29/d. sor: 1: ha a szabadság esedékessége évét követ  június 30-ig történ  kiadásra van rendelkezés. 
2: nincs rendelkezés. 

32. sor:  1: ha a képzés vállalati költségeire vonatkozóan, vagy az egyéni képzés – tanulmányi 
szerz désen kívüli – támogatására született szabályozás,
2: nincs szabályozás (ebben az esetben a 32/a-b. sorok üresen maradnak). 

32/b. sor: 1: a nem iskolai rendszer  képzésben résztvev  munkavállalóknak a kollektív szerz dés
munkaid -kedvezményt ír el [Mt. 115. § (5) bek.].
2: nincs rendelkezés. 

33. sor:  1: ha a jóléti célú pénzeszközök és ingatlanok meghatározása a kollektív szerz désben szerepel 
[Mt. 65. § (1) bek.],
2: nincs meghatározva.

34. sor:  1: van megállapodás a szociális, jóléti juttatások éves költségkeretének összegére, vagy annak 
valamilyen gazdálkodási mutatóhoz való viszonyára (Mt. 165. §).
2: nincs. 

35. sor:  Cafeteria-rendszer: jóléti juttatások (pl. étkezési támogatás, egészségpénztár, üdülési 
támogatás, utazási támogatás, képzési támogatás, stb) szabadon választható rendszere, melyben 
a munkavállalók a munkáltató (gazdálkodó szervezet) által a kollektív szerz désben rögzített 
juttatások közül egy meghatározott összegig saját igényeiknek megfelel en választhatnak. 
1: ha Cafeteria rendszert alkalmaznak, 
2: nincs. 
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36-45. sor: a Cafeteria rendszerben, illetve azon kívül biztosított jóléti juttatások: 
1: a jóléti juttatás Cafeteria rendszerben (CR-en belül) van biztosítva, 
2: a jóléti juttatás Cafeteria rendszeren (CR-en) kívül van biztosítva. 

50. sor:  1: van megállapodás a kölcsönzött munkavállalók foglalkoztatásának feltételeire, 
2: nincs. 

51. sor:  1: van megállapodás a külföldi állampolgárságú munkavállalók foglalkoztatásának feltételeire, 
szabályaira, 
2: nincs. 
Amennyiben a kollektív szerz désben van a külföldi állampolgárságú munkavállalók 
foglalkoztatására vonatkozó szabályozás, annak összhangban kell lennie Magyarország európai 
uniós tagságából ered  kötelezettségeivel. Az Európai Gazdasági Térség és Svájc állampolgárai 
tekintetében csak olyan mértékben alkalmazható a magyar állampolgárokétól eltér  szabályozás, 
amennyiben arra a csatlakozási szerz dések (ideértve Románia és Bulgária csatlakozási 
szerz déseit is) és az Európai Közösség és annak tagállamai, másrészr l a Svájci 
Államszövetség közötti, a személyek szabad mozgásáról szóló megállapodáshoz csatolt 
jegyz könyv lehet séget adnak. 
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III. A KOLLEKTÍV SZERZ DÉS BÉRMEGÁLLAPODÁSI RÉSZE

A III-as adatlapot mindig ki kell tölteni, ha a II-es adatlapon a 27. sorban a munka díjazására vonatkozó 
kódmez be 1 kerül, de csak azon pontok kitöltését kérjük, amelyekre a megállapodás, illetve annak 
módosítása kiterjed. A hatálybalépés dátum mez kbe beírásra kerül  évszám nem lehet korábbi, mint ami 
a bejelent  adatlap borítóján szerepel. 
(Amennyiben az adott évben több kollektív szerz dés módosítás is történik és nem mindegyik vonatkozik 
bérmegállapodásra, akkor a bérmegállapodást nem tartalmazó módosításra vonatkozó bejelent  adatlap III. 
Bérmegállapodási része üresen maradhat.) 

Átlagkereset növelés 

1. sor: 1: ha az átlagkereset-növelésre vonatkozó megállapodás kötelez  jelleg ,
2: ha az átlagkereset-növelésre vonatkozó megállapodás ajánlott jelleg .

2. sor:  Ha a kollektív szerz dés több évre is tartalmaz átlagkereset növelésre adatot, akkor azokat kérjük 
megadni évenként külön-külön. Fel kell tüntetni az átlagkereset-növelés éves szinten számított 
százalékos mértékét a megfelel  adatmez ben attól függ en, hogy a megállapodás a növelés 
alsó vagy fels határára, vagy fix mértékére irányul (fix mérték  megállapodáson azt értjük, 
amikor a keresetnövelés mértéke a szerz dés hatálya alá tartozó gazdálkodó szervezetek 
mindegyikénél csak a megállapodás szerinti lehet, eltérést a megállapodás nem engedélyez).
Törtszám esetén az adatot a kerekítési szabályok szerint kell megadni. 

Alapbérnövelés 

3. sor:  1: ha az alapbérnövelésre vonatkozó megállapodás kötelez  jelleg ,
2: ha az alapbérnövelésre vonatkozó megállapodás ajánlott jelleg .

4. sor:  Az alapbérnövelés végrehajtásának a szerz désben rögzített id pontját (id pontjait), továbbá 
az alapbérnövelés ezen id pontban megvalósuló, az alkalmazásban állók átlagos statisztikai 
állományi létszámára vetített százalékos mértékét kérjük beírni. Visszamen leges hatályú 
alapbéremelésnél a visszamen leges hatály dátumát kell feltüntetni. Ha az alapbérnövelés több 
ütemben valósul meg, akkor valamennyi id pontra vonatkozó adatot kérjük feltüntetni úgy, hogy a 
további emelések százalékos mértékét is az els  emelés vetítési alapjára számítva kérjük 
megadni. Amennyiben az alapbéremelés Ft összegben került meghatározásra, azt kérjük a 
szervezetre vonatkozóan százalékos mértékre átszámítani. Ha a megállapodás az alapbérnövelés 
éves szintjére vonatkozik, akkor csak a százalékos mértéket kell kitölteni, a dátumot üresen kell 
hagyni.

5. sor: 1: ha a mérték alsó határként, 
2: ha a mérték fels  határként, 
3: ha a mérték fix értékként került megállapításra. 

Minimálbér 

6. sor:  1: ha a minimálbérre vonatkozó megállapodás kötelez  jelleg ,
2: ha a minimálbérre vonatkozó megállapodás ajánlott jelleg .

7. sor:  A megállapodás szerinti minimálbér hatálybalépésének és – ha erre vonatkozóan 
megállapodás jött létre – lejáratának az id pontját és Ft összegét kérjük feltüntetni. 
Amennyiben a megállapodás esetleg több emelést is rögzít, úgy valamennyi id pontot és 
összeget kérjük közölni. Ha órabérben történt a megállapodás, azt – havi 173,8 óra 
figyelembevételével – kérjük havibérre átszámolva megadni. Amennyiben a minimálbér nem Ft 
összegben, hanem az országos minimálbérre vonatkozó szorzószámmal került meghatározásra, 
úgy a megfelel  sorban kérjük a szorzószámot egész százalékban kifejezve megadni. 

Garantált bérminimumok 

8. sor: Amennyiben a kollektív szerz dés tartalmaz a (legalább) középfokú iskolai végzettséghez, 
szakképzettséghez kötött munkakörben dolgozó munkavállalók garantált bérminimumára vonatkozó 
megállapodást, akkor azt itt kell megadni a következ k szerint: 

– megállapodás érvényességének jellege  1: ha kötelez  jelleg ,
           2: ha ajánlott jelleg ;
– hatálybalépés dátuma: a kollektív szerz désben rögzített hatálybalépés dátuma; 
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– lejárat dátuma: ha erre vonatkozóan megállapodás jött létre, az az id pont, ameddig a kollektív 
szerz désben rögzített garantált bérminimum érvényes; 

– mértéke: a (legalább) középfokú iskolai végzettség esetén garantált bérminimum megállapodás 
szerinti összege (Ft/f /hó)   

9. sor:  Amennyiben a kollektív szerz dés tartalmaz a fels fokú iskolai végzettséghez, szakképesítéshez 
kötött munkakört betölt  munkavállalók garantált bérminimumára vonatkozó megállapodást, akkor 
azt itt kell megadni a következ k szerint: 

– megállapodás érvényességének jellege  1: ha kötelez  jelleg ,
           2: ha ajánlott jelleg ;
– hatálybalépés dátuma: a kollektív szerz désben rögzített hatálybalépés dátuma; 
– lejárat dátuma: ha erre vonatkozóan megállapodás jött létre, az az id pont, ameddig a kollektív 

szerz désben rögzített garantált bérminimum érvényes; 
– mértéke: fels fokú iskolai végzettség esetén a garantált bérminimum megállapodás szerinti 

összege (Ft/f /hó)

Bértarifa 

10. sor: 1: a tarifára vonatkozó megállapodás kötelez  jelleg ,
2: a tarifára vonatkozó megállapodás ajánlott jelleg .

11. sor:  A tarifára vonatkozó megállapodás hatálybalépésének és – ha a megállapodás azt 
tartalmazza – lejáratának dátumát kérjük beírni. 

12. sor:  Kérünk 1-est írni az a-c. soroknál lév  kódmez be, amely a bértarifa alapját képez  besorolási 
rendszer mellett van. A másik két kódmez  üresen marad. 

A bértarifa táblázat kitöltésével kell megadni az egyes bértarifa (besorolási) kategóriákra – az adatlap  
I./6. pontjában közölttel azonos id szakra – vonatkozó összes létszámot, továbbá a megállapodás alapján 
az egyes besorolási kategóriákhoz tartozó alsó értékeket (Ft/f /hó), figyelemmel az ágazatközi besorolási 
rendszerr l szóló 6/1992. (VI. 27.) MüM rendelet szerinti azonosító kódszámokra, valamint megnevezésekre. 
Amennyiben nem a MüM rendelet szerinti besorolási rendszert használják, azt meg kell feleltetni a 
rendelet szerintinek.

További bérelemek 
13/a-g. sorok: Ezekben a sorokban a további bérelemekr l kérünk tájékoztatást, mégpedig a következ k

szerint: 
1: ha a kollektív szerz dés az Mt-t l eltér  szabályozást tartalmaz, 
2: ha a kollektív szerz dés nem tartalmaz szabályozást, 
9: ha a kollektív szerz dés az Mt-vel azonos szabályozást tartalmaz. 

14/a-d. sorok: Ezekben a sorokban az alkalmazott bérrendszerr l, és bérformáról kérünk tájékoztatást, 
mégpedig a következ k szerint: 
1: ha a kollektív szerz dés az Mt-t l eltér  szabályozást tartalmaz, 
2: ha a kollektív szerz dés nem tartalmaz szabályozást, 
9: ha a kollektív szerz dés az Mt-vel azonos szabályozást tartalmaz. 

Az adatlap kitöltésével kapcsolatban felvilágosítást adnak: 

I.-II. ÁLTALÁNOS ADATOK, ILLETVE TARTALMI RÉSZ:
Madár Gyula 
telefon: (1) 472-8265; fax: (1) 472-8269 
e-mail: madar.gyula@szmm.gov.hu 

III. A BÉRMEGÁLLAPODÁSRA VONATKOZÓ RÉSZ:
Szamosközi Erzsébet 
telefon: (1) 472-8276; fax: (1) 472-8279 
e-mail: szamoskozi.erzsebet@szmm.gov.hu” 
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ADATLAP
I.

a szerz d  felek és a kollektív szerz dés adatairól 

1.  A költségvetési intézmény (munkáltató) 
 KSH törzsszáma:      PIR száma:        

a törzsszám a KSH statisztikai jelz szám els  nyolc számjegye, amely megegyezik az adószám els  nyolc számjegyével, 
PIR szám: a költségvetési intézmények törzsszáma a Pénzügyi Információs Rendszerben.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 szakmai/ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelyben 
 a munkáltató tag: 

2.  Szakszervezet(ek) 
a.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  

 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  
a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

b.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

3.  A bejelentés tárgya: új szerz dés kötése (1), módosítása (2), megsz nése (3):

 A szerz déskötés (módosítás, megsz nés) 
 ideje:    . . hatálybalépés ideje:      .  .

4.  A szerz dés id tartama: határozatlan (1), határozott (2) idej :

 ha határozott idej  a kollektív szerz dés, annak lejárta:      .  .

5.  A munkáltató több munkáltatóra kiterjed  kollektív szerz dés hatálya alá tartozik: 
  igen (1); nem (2):

 ha igen, a több munkáltatóra kiterjed  hatályú szerz dés nyilvántartási száma:  

6.  A munkáltatónál alkalmazásban állók átlagos statisztikai állományi létszáma:      f

 ebb l: fizikai foglalkozásúak:      f

  szellemi foglalkozásúak:      f

7.  A tárgyévet megel z  év december 31-ei állapot szerint alkalmazásban állók száma  

férfi:      f

n :     f
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2.  Szakszervezetek [folytatás]
c.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  

 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  
a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

d.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

e.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

f.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

g.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 
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ADATLAP
II.

a kollektív szerz désben foglalt szabályok, rendelkezések 

A SZERZ DÉS ELJÁRÁSI SZABÁLYAI, KÖTELMI RENDELKEZÉSEI

1.  Rendelkezés a szerz dés felmondási idejére vonatkozóan: van (1); nincs (2):
a.  ha van, a felmondási id : 3 hónapnál hosszabb (1); 3 hónapnál rövidebb (2);

  azonos a jogszabállyal (9):

2.  Rendelkezés a szerz dés módosításakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

3.  Rendelkezés a szerz dés 
a.  megsz nésekor, határozott id  lejártakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

b.  felmondásakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

A MUNKAÜGYI KAPCSOLATOKRA VONATKOZÓ SZABÁLYOK

4.  A szerz d  felek együttm ködésére, kapcsolatrendszerére szabályozás: van (1); nincs (2):

5.  A szakszervezeti jogokat érint  rendelkezések: 
a.  az Mt-ben foglaltakhoz képest további jogosítványok: vannak (1); nincsenek (2):

b.  a jogok gyakorlásának rendjére vonatkozó szabályok: vannak (1); nincsenek (2):

6.  A szakszervezet m ködését érint  rendelkezések: 
a.  a m ködési feltételek biztosításáról: van (1); nincs (2):

b.  a szakszervezeti tisztségvisel k munkaid -kedvezmény megváltásáról: van (1); nincs (2):

A SZERZ DÉS NORMATÍV RENDELKEZÉSEI, SZABÁLYAI

7.  El nyben részesítési szabály a közalkalmazottak meghatározott körére, azonos 
 feltételek megléte esetén a közalkalmazotti jogviszonnyal összefüggésben: van (1); nincs (2):

8.  A felmentésre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

a.  beosztási kategóriánként változó felmentési id : van (1); nincs (2):
b.  a munkavégzés alóli mentesítés id tartama: a teljes felmentési id vel egyenl  (1);

  egyéb szabályozás (2); nincs szabályozva (3); azonos a jogszabállyal (9):

9.  A végkielégítésre való jogosultságról – határozott id re több alkalommal, egymás után 
 kinevezett közalkalmazottak esetén – rendelkezés: van (1); nincs (2):

10.  Munkaid keret alkalmazása: van (1); nincs (2):
a.  ha van, a munkaid nek milyen id tartam átlagában kell megfelelnie a teljes munkaid nek: 

 legfeljebb 3 hónap (1); 4 hónap (2); 4 hónapnál több, de legfeljebb 6 hónap (3); éves (4):

11.  Munkarendre vonatkozó szabályok 
a.  többm szakos munkarendben foglalkoztatottak beosztásának rendjére: 

  van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

b.  osztott munkarendben foglalkoztatottakra: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

12.  Munkaközi szünetre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

a.  ha van, a munkaközi szünet: része a munkaid nek (1); nem része a munkaid nek (2):

13.  Átirányítás, munkakörbe nem tartozó munka végzésének id tartama: 
 44 munkanapnál kevesebb (1); 44 munkanapnál több (2);
 nincs szabályozás (3); azonos a jogszabállyal (9):

14.  Az elrendelhet  rendkívüli munka mértéke évenként: 200 óránál kevesebb (1); 200 óránál 
 több, de legfeljebb a jogszabály által megengedett legmagasabb (2); nincs szabályozás (3):
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15.  Munkakör, amelyben nem jár a rendkívüli munkaid ben végzett munkáért 
 díjazás: van (1); nincs (2):

16.  Az illetményrendszerre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

17.  Szabadságra kiadásának rendjére vonatkozó szabályozás: 
  van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

a.  rendelkezés az esedékesség évét követ  június 30-ig történ  kiadásra: van (1); nincs (2):

18.  Egyéb munkaid -kedvezményekre vonatkozó szabályozás: 
  van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

19.  Egészségre ártalmas munkavégzésre vonatkozó szabályozás: 
  van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

20.  Oktatás, továbbképzés támogatására vonatkozó szabályozás: 
 van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

a.  tanulmányi szerz désre: van (1); nincs (2); 

21.  Megállapodás a további munkaviszony létesítésére és az ezzel kapcsolatos 
 összeférhetetlenségre: van (1); nincs (2):

22.  Jóléti célú pénzeszközök és ingatlanok meghatározása: van (1); nincs (2):

23.  A szociális, jóléti juttatások költségére vonatkozó megállapodás: van (1); nincs (2):

24.  Cafeteria rendszer (CR): van (1); nincs (2):
a.  ha van, a juttatás mértéke (Ft/f /év): 100 000 alatt (1); 100 000-200 000 között (2);

 200 000-300 000 között (3); 300 000-400 000 között (4); 400 000 felett (5):

25.  Étkezési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: természetbeni ellátás (1); étkezési utalvány adómentes határig (2);
 étkezési utalvány adómentes határ felett (3):

b.  az étkezési utalvány hideg ételre (1); meleg ételre (2); választható (3):

26.  Üdülési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: pénzbeli (1); üdülési csekk (2); választható (3):

27.  Kötelez  mértéket meghaladó magán- 
 nyugdíjpénztári hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

28.  Önkéntes magán-nyugdíjpénztári 
 hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

29.  Egészségpénztári hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

30.  Helyi közlekedési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

31.  Baleset- és életbiztosítás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

32.  Ruházati költségtérítés: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: adómentes határig (1); adómentes határ felett (2):

b.  ha van, a juttatás módja: pénzbeli (1); vásárlási utalvány (2); választható (3):

33.  Beiskolázási támogatás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: adómentes határig (1); adómentes határ felett (2):

b.  ha van, a juttatás módja: pénzbeli (1); vásárlási utalvány (2); választható (3):

34.  Tandíjfizetési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):
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35.  Egyéb, béren kívüli juttatásokra vonatkozó szabályozás 
a.  lakásépítési támogatás: van (1); nincs (2):

b.  munkáltatói kölcsön: van (1); nincs (2):

36.  Munkaruha (formaruha) ellátás: természetbeni (1); pénzbeli (2); nincs szabályozás (3):

37.  A kártérítési felel sség szabályozása: 
a.  a leltárfelel sségi eljárásra: van (1); nincs (2):

b.  közvetlen kártérítésre kötelezésre: van (1); nincs (2):

38.  Az egyes munkavállalói csoportokra vonatkozó speciális szabályozás 
a.  fiatal munkavállalókra és pályakezd kre: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  n kre: van (1); nincs (2):

c.  megváltozott munkaképesség ek foglalkoztatására: van (1); nincs (2):

d.  egyéb munkavállalói körre: van (1); nincs (2):

A MUNKAÜGYI VITÁKKAL KAPCSOLATOS RENDELKEZÉSEK

39.  Kollektív munkaügyi vitával kapcsolatban: van (1); nincs (2):

40.  Munkaügyi jogvitával kapcsolatban: van (1); nincs (2):

41.  Rendelkezés sztrájk esetére: van (1); nincs (2):

a.  rendelkezés az elégséges szolgáltatásról: van (1); nincs (2):

42.  A viták rendezésére bizottság: állandó van (1); eseti jelleggel m köd  van (2); nincs (3):
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ADATLAP
III.

a kollektív szerz dés illetménymegállapodási elemei 

A MEGÁLLAPODÁS ELEMEI

Illetménynövelés

1.  Az illetménynövelés végrehajtásának id pontja(i): mértéke %-ban
   . . ,

 ebb l a Kjt. illetménytáblázatai változásának hatása: ,
   . . ,

 ebb l a Kjt. illetménytáblázatai változásának hatása: ,

   . . ,
 ebb l a Kjt. illetménytáblázatai változásának hatása: ,

Illetménykiegészítés 

2.  A gazdálkodás eredményének illetménykiegészítésre fordítandó hányada (%-ban)  

Illetménypótlékok

3.  Illetménypótlékok a pótlékalap %-ában  
  címpótlék: munkatársi:  

   tanácsosi:  

   f munkatársi:  

   f tanácsosi:  

  egészségkárosító kockázatok, illetve egyéni  
  véd eszköz használata miatti pótlék:  

  idegennyelv-tudási pótlék középfokú nyelvvizsga esetén:  

   fels fokú nyelvvizsga esetén:  

4.  Az ágazati illetménypótlékok mértékének szabályozása: van (1); nincs (2):

5.  Az ügyeleti díj mértékének szabályozása egészségügyi intézményekben:  
 van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

6.  Rendelkezés a közalkalmazotti kereset-kiegészítés feltételeinek szabályozására: 
 van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

A KOLLEKTÍV SZERZ DÉSBEN RÖGZÍTETT TOVÁBBI KERESETELEMEK ÉS JUTTATÁSOK

7.  A megállapodás további keresetelemekre 

a.  m szakpótlékokra: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

b.  rendkívüli munkavégzés díjazására: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

c.  átirányítás díjazására: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

d.  készenlét díjazására: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

8.  Jutalmazási szabályzat: van (1); nincs (2):
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K I T Ö L T É S I  Ú T M U T A T Ó  
a költségvetési intézménynél (munkáltatónál) 

kötött
kollektív szerz dés nyilvántartásba vételére szolgáló adatlaphoz 

ÁLTALÁNOS TUDNIVALÓK 

1. FOGALMAK AZ EGYSÉGES ÉRTELMEZÉS ÉRDEKÉBEN
Költségvetési intézménynél kötött kollektív szerz dés: költségvetési intézménynél kötött minden olyan 

megállapodás, amelyet a Munka Törvénykönyve (a továbbiakban: Mt.) 30. §-ban és a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 8-13. §-ban foglaltak 
figyelembevételével kötött meg a munkáltató és a szakszervezet(ek). [Tipikusan ilyennek tekintend  a 
bérezéssel kapcsolatos minden megállapodás. Ugyanakkor nem min sül kollektív szerz désnek – és 
nem tárgya az adatszolgáltatásnak – az egyoldalú munkáltatói döntésen alapuló intézkedés, vagy a 
munkavállalóval való egyéni megállapodás, valamint a Kjt. 17. §-a alapján megalkotott közalkalmazotti 
szabályzat.] 

Több költségvetési intézményre kiterjed  hatályú kollektív szerz dés: egyrészr l munkáltatói 
érdekképviseleti szervezet vagy több költségvetési intézmény (munkáltató), másrészr l szakszervezet 
vagy több szakszervezet által kötött kollektív szerz dés. 

Új kollektív szerz dés: minden olyan megállapodás, amelyet a szerz d  felek els  ízben, vagy a korábbi 
kollektív szerz dés lejárta után kötnek. 

A kollektív szerz dés módosítása: a kollektív szerz dés hatálybalépését követ en minden további 
megállapodás, módosítás, függetlenül attól, hogy az az eredeti szabályok megváltoztatására vagy új 
szabályok bevonására irányul, akkor is, ha a megállapodás kizárólag csak a kollektív szerz dés
személyi hatályát változtatja meg, vagy id beli hatályát hosszabbítja meg. 

A kollektív szerz dés megsz nése: megsz nik (hatályát veszti) a kollektív szerz dés, ha a határozott 
idej  szerz dés lejár; ha a szerz dést valamely szerz dést köt  fél felmondja a felmondási határid
lejártával; ha bármelyik szerz dést köt  fél jogutód nélkül sz nik meg (amennyiben a szerz dést több 
munkáltató vagy munkáltatói érdekképviselet, illetve szakszervezet kötötte, a kollektív szerz dés csak a 
valamennyi munkáltató, illetve szakszervezet jogutód nélküli megsz nésével veszti hatályát). Ha a 
kollektív szerz dést több szakszervezet vagy több munkáltató, illetve munkáltatói érdekképviselet 
együttesen kötötte, a felmondás jogát – eltér  megállapodás hiányában – bármelyik fél gyakorolhatja. 
Ha szerz dést több szakszervezet kötötte, a felmondás jogának gyakorlásában a szakszervezetek 
megállapodnak. A több munkáltató, illetve a több munkáltatói érdekképviselet által együttesen kötött 
kollektív szerz dés felmondása esetén a szerz dés csak azon munkáltató munkavállalóira nézve veszti 
hatályát, amely a felmondás jogát gyakorolta. 

Jogutódlás: ha a munkáltató, illetve a szakszervezet jogutóddal sz nik meg, a kollektív szerz dés
érvényben marad. A munkáltató személyében bekövetkez  jogutódlás esetében a jogutódlás 
id pontjában a jogel d munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz désben meghatározott 
munkafeltételeket – a munkarend kivételével – a jogutódlással érintett munkavállalók tekintetében a 
kollektív szerz désnek a jogel d munkáltatónál történ  felmondásáig vagy a kollektív szerz dés 
hatályának lejártáig, illetve a jogutód munkáltatónál másik kollektív szerz dés megkötéséig, ezek 
hiányában legalább a jogutódlás id pontját követ  egy évig a jogutód munkáltatónak fenn kell tartania. 
Amennyiben a jogutód munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz désben meghatározott 
munkafeltételek a jogel d munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz dés szerinti munkafeltételeknél 
a munkavállaló számára kedvez bbek, a jogutód munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz désben 
foglaltakat kell alkalmazni. 

Az adatlapban nem definiált fogalmakat az Mt., illetve a KSH hatályos munkaügyi statisztikai el írásai 
szerinti tartalommal kell értelmezni. 

2. AZ ADATKÖZLÉSSEL KAPCSOLATOS TUDNIVALÓK

Minden, hatályba lép  új kollektív szerz désr l és annak minden kés bbi módosításáról, valamint 
megsz nésér l bejelent  adatlapot kell kitölteni, és beküldeni a nyilvántartó szervezetnek (ha a 
bejelentés tárgya a kollektív szerz dés megsz nése, akkor csak a fed lapot és az I. sz. adatlapot kell 
kitölteni és beküldeni).
Ha a költségvetési intézmény több költségvetési intézményre kiterjed  kollektív szerz dés hatálya alá 
tartozik (azaz a munkáltató a több költségvetési intézményre kiterjed  hatályú kollektív szerz dés egyik 
aláírója) és helyi szint  szerz dés nem létezik, akkor munkáltatónak az egy munkáltatóra kiterjed  hatályú 
kollektív szerz dés bejelent  adatlapját nem kell kitölteni. 
Ha a költségvetési intézménynél a jóléti elv alapján helyi kollektív szerz dést is kötnek, akkor az adatlapon 
csak a helyben kötött kollektív szerz dés rendelkezéseire vonatkozó válaszokat kell megadni. 
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A közalkalmazotti jogviszony szabályozására vonatkozó kérdéseknél, amennyiben különböz  köz-
alkalmazotti csoportokra eltér  rendelkezés vonatkozik, akkor a munkáltatónál tipikusnak tekinthet ,
legnagyobb létszámú közalkalmazotti csoportra vonatkozó válaszokat kérjük megadni. 

Kérjük, hogy lehet leg a munkáltató adószámmal ellátott bélyegz jét szíveskedjenek használni, és a 
borítékra szíveskedjenek ráírni: „Kollektív szerz dés nyilvántartás”.

Amennyiben korábbi bejelentés visszaigazolásából ismert a nyilvántartási szám, annak csak az els  öt 
karakterét kell beírni. 

A hozzájárulási nyilatkozatot kérjük minden esetben a vonatkozó válasz aláhúzásával (bekarikázásával) 
megadni. 

Az adatközlés a szerz d  felek, a munkáltató, illetve a szakszervezet kötelessége. 

Az adatlap letölthet  a Szociális és Munkaügyi Minisztérium honlapjáról: 
(http://www.szmm.gov.hu/mkir/bejadatlapok.php  Munkaügyi Kapcsolatok Információs Rendszer 

 Kollektív Szerz dés Nyilvántartás  Kollektív Szerz dés Nyilvántartásba vételi bejelent  adatlapok).

Az egyes sorokhoz tartozó kódmez be a kódszámokat az alábbiak szerint kell beírni. 

I. A SZERZ D  FELEK ÉS A KOLLEKTÍV SZERZ DÉS ADATAI

1. sor:  A költségvetési intézmény (munkáltató) neve mellett a KSH törzsszámot és/vagy a PIR számot is 
fel kell tüntetni. A költségvetési intézmény teljes, a kollektív szerz dés megkötésekor érvényes 
megnevezését kérjük olvasható módon közölni. A KSH törzsszám a munkáltató KSH statisztikai 
jelz számának els  nyolc számjegye, amely megegyezik a munkáltató adószámának els  nyolc 
számjegyével.
PIR szám: a költségvetési intézmények törzsszáma a Pénzügyi Információs Rendszerben 
(önállóan gazdálkodó szervezeteknél utolsó 3 számjegye: 0)

2. sor:  A szakszervezet(ek) teljes, a kollektív szerz dés megkötésekor érvényes megnevezését kérjük 
olvasható módon közölni, a telefon- és faxszámmal együtt, illet leg ha a szerz dést köt
szakszervezet székhelye nem azonos a munkáltató telephelyével, akkor teljes címét is kérjük 
feltüntetni.
A bírósági nyilvántartási számot, valamint nyilvántartásba vételr l rendelkez  joger s bírósági 
határozat számát és keltét csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a 
bíróságon önállóan is be van jegyezve. 
A bíróságon önállóan nyilvántartásba nem vett, de költségvetéssel és pénzintézeti számlával 
rendelkez  munkahelyi szakszervezetek (alapszervezetek) rendelkeznek adószámmal. 
Kérjük – pontos megnevezéssel – közölni azt is, hogy a szakszervezet melyik szakmai-ágazati 
(országos, területi) szakszervezeti szövetséghez tartozik (ha a szakszervezetek száma több, mint 
a rendelkezésre álló rovatok száma, kérjük a szakszervezetek jegyzékét külön lapon folytatni.).

3. sor:  1: új kollektív szerz dés (hatálybalépésének id pontját is kérjük beírni),
2: módosítás (a módosítás hatálybalépésének id pontját is kérjük beírni),
3: ha a kollektív szerz dés hatálya lejárt, felmondták, vagy hatálya megsz nt (ebben az esetben a 
hatálybalépés napjaként a lejárat – megsz nés – napját kérjük feltüntetni).

5/a. sor:  Amennyiben a költségvetési intézmény részese több munkáltatóra kiterjed  hatályú 
megállapodásnak (az 5. sorban 1-es kód szerepel), kérjük, hogy tüntessék fel a több munkáltatóra 
kiterjed  hatályú kollektív szerz dés nyilvántartási számának els  öt karakterét.

6. sor.  A megállapodás megkötését (módosítását) megel z  hónapban alkalmazásban állók átlagos 
statisztikai állományi létszámát, valamint ennek fizikai és szellemi foglalkozásúakra vonatkozó 
bontását kérjük beírni az érvényes KSH el írásoknak megfelel en (egész számra kerekítve). 

7. sor.  A megállapodás megkötését (módosítását) megel z  év december 31-én alkalmazásban állók 
férfi és n i munkavállalókra vonatkozó bontását kérjük megadni. 
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II. A KOLLEKTÍV SZERZ DÉSBEN FOGLALT SZABÁLYOK, RENDELKEZÉSEK

Minden bejelentéskor ki kell tölteni a kérdés mellett található kódmez k oszlopának minden elemét. 

Ha a kérdésre adható válaszok között szerepel az „azonos a jogszabállyal” lehet sége is, azon a Mt., a Kjt., 
illet leg a végrehajtási rendeletben meghatározott el írást kell érteni. 

A SZERZ DÉS ELJÁRÁSI SZABÁLYAI, KÖTELMI RENDELKEZÉSEI

1. sor:  1: ha a kollektív szerz dés felmondásának határidejére vonatkozóan el írást tartalmaz (ebben az 
esetben az 1/a. sort is ki kell tölteni),
2: nincs szabályozás.

1/a. sor:  1: ha a felmondási id  3 hónapnál hosszabb, 
2: ha a felmondási id  3 hónapnál rövidebb, 
9: ha a felmondási id  azonos a jogszabály el írásával. 

2. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a módosítási eljárására vonatkozóan el írást (pl. a 
módosítás okainak felsorolása, a módosításra bármelyik fél írásos kezdeményezését követ en
kerülhet sor, a tervezetet egyeztet  bizottság készíti el stb.),
2: ha nincs a módosítási eljárására vonatkozó el írás. 

3/a. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a megsz nésekor, határozott id  lejártakor követend
eljárásra vonatkozóan el írást (pl. határozott id re kötött kollektív szerz dés lejártát megel z en x 
hónappal kezdeményezni kell a munkáltatónak a szerz dés lejártára vonatkozó id pont 
megváltoztatására, illetve új szerz dés megkötésére irányuló tárgyalásokat stb.),

2: ha nincs el írás.

3/b. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a felmondásakor követend  eljárására vonatkozóan el írást 
(pl. a szerz dés felmondása írásban az okok megindokolásával, egyeztetési vagy tárgyalási 
kötelezettséget írnak el  a felmondási ok megvizsgálására, új szerz dés megkötésére stb.),

2: ha nincs el írás.

A MUNKAÜGYI KAPCSOLATOKRA VONATKOZÓ SZABÁLYOK

4. sor:  1: ha szerepel szabályozás a szerz d  felek kapcsolatrendszerére (egyeztet  bizottság, felel s
személyek kijelölése a tárgyalásokra stb.),
2: ha nincs a szerz d  felek kapcsolatrendszerére vonatkozó szabályozás. 

5/a. sor:  1: ha vannak a szakszervezetek jogkörével kapcsolatban az Mt-ben foglaltakhoz képest további 
jogosítványok (egyetértési, véleményezési, tájékozódáshoz való jog),

2: ha nincs a szakszervezetek jogkörével kapcsolatban szabályozás. 

5/b. sor:  1: ha vannak a jogok gyakorlásának módját (pl. határid k, eljáró személyek megnevezése)
szabályozó rendelkezések, 
2: nincsenek. 

6/a. sor:  1: ha a szakszervezetek m ködési feltételének biztosításáról rendelkezik a kollektív szerz dés
(iroda, felszerelés, a törvényit l eltér  munkaid -kedvezmény stb.),
2: ha nincs a szakszervezetek m ködési feltételére vonatkozó szabályozás. 

6/b. sor:  1: ha az Mt. 25. § (5) bek. alapján a felek megállapodást kötöttek a szakszervezeti tisztségvisel k
munkaid -kedvezményének pénzbeni megváltásáról, 
2: nincs ilyen megállapodás. 
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A SZERZ DÉS NORMATÍV RENDELKEZÉSEI, SZABÁLYAI

7. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az egyenl  bánásmódról és az esélyegyenl ség biztosításáról szóló 
2003. évi CXXV. törvény 23. §-a szerint tartalmaz el nyben részesítési kötelezettséget a 
közalkalmazottak meghatározott körére (pl. a hosszabb ideje közalkalmazotti jogviszonyban állók 
családtagjainak felvételére, tanulmányi szerz dés kötésére stb.) azonos feltételek megléte esetén, 
2: nincs szabályozás. 

8. sor:  1: ha van a közalkalmazotti jogviszony felmentési korlátozására vonatkozóan a kollektív 
szerz désben valamilyen szabály (ez esetben a 9/a-b. sorok adatmez it is kérjük kitölteni),
2: ha nincs semmilyen szabályozás (ez utóbbi esetben a 9/a-b. sorok adatmez i üresen 
maradnak).

8/a. sor:   1: ha a felmentési id  szabályozása beosztási kategóriánként történik (pl. vezet  beosztásúak, 
szellemi foglalkozásúak stb.),
2: ha nincs szabályozás. 

10/a. sor: 1: ha a kollektív szerz dés legfeljebb 3 havi, vagy annál kevesebb munkaid keret alkalmazását 
írja el ,
2: ha a kollektív szerz dés a Kjt. vagy az Mt. alapján 4 havi (illetve 16 heti) munkaid keret 
alkalmazását írja el ,
3: ha a kollektív szerz dés a Kjt. vagy az Mt. alapján 4 hónapnál több, legfeljebb 6 havi (illetve 
26 heti) munkaid keret alkalmazását írja el ,
4: ha a kollektív szerz dés az Mt-ben megjelölt esetekben legfeljebb egy éves (illetve 52 heti) 
munkaid keret alkalmazását írja el .

14. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az elrendelhet  rendkívüli munkavégzés id tartamának fels
határaként a Kjt. 55/A. §-ban meghatározott évi 200 óránál kevesebb, 
2: ha a kollektív szerz dés az elrendelhet  rendkívüli munkavégzés id tartamának fels
határaként 200 óránál több, de legfeljebb a Kjt. 55/A. §-ban meghatározott legfeljebb évi 280 órát 
tartalmazza, 
3: nincs szabályozás. 

16. sor:  1: ha a kollektív szerz dés illetményrendszerre (illetmény, illetménykiegészítés, illetménypótlék) 
vonatkozó el írásokat tartalmaz, a Kjt. 66-75. §-aiban, és/vagy az ágazati végrehajtási 
rendeletekben foglalt illetményszabályokon túlmen en (ebben az esetben a III. adatlapot, illetve 
annak megfelel  részét – az arra vonatkozó el írások szerint – ki kell tölteni),
2: nincs szabályozás (ebben az esetben a III. adatlapot üresen kell megküldeni).

17. sor:  1: ha a szabadság kiadás rendjére van rendelkezés,
2: nincs konkrét rendelkezés, 
9: azonos a jogszabállyal. 

17/a. sor: 1: ha a szabadság esedékessége évét követ  június 30-ig történ  kiadásra van rendelkezés, 
2: nincs rendelkezés. 

20. sor:  1: ha a képzés intézményi szint  költségeire vonatkozóan, vagy az egyéni képzés – tanulmányi 
szerz désen kívüli – támogatására született szabályozás,
2: nincs szabályozás,
9: azonos a jogszabállyal. 

22. sor:  1: ha a kollektív szerz dés a Kjt. 16. § (1) bek. alapján tartalmaz meghatározást a jóléti célú 
pénzeszközökre és/vagy ingatlanokra,
2: nincs szabályozás.

24. sor:  Cafeteria-rendszer: a jóléti juttatások (pl. étkezési támogatás, egészségpénztár, üdülési 
támogatás, utazási támogatás, képzési támogatás, stb.) szabadon választható rendszere, 
melyben a munkavállalók a munkáltató által a kollektív szerz désben rögzített juttatások közül egy 
meghatározott összegig saját igényeiknek megfelel en választhatnak. 
1: ha Cafeteria rendszert alkalmaznak, 
2: nincs. 

25-34. sor: a Cafeteria rendszerben, illetve azon kívül biztosított jóléti juttatások 
1: a jóléti juttatás Cafeteria rendszeren (CR-en) belül van biztosítva, 
2: a jóléti juttatás Cafeteria rendszeren (CR-en) kívül van biztosítva. 
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III. KOLLEKTÍV SZERZ DÉS ILLETMÉNYRENDSZERRE VONATKOZÓ RÉSZE

A III. rész az adatlap elválaszthatatlan fejezete, tehát a kollektív szerz dés nyilvántartásba vételéhez az 
adatlap többi részével együtt minden esetben be kell küldeni. Kitölteni azonban csak akkor kell, ha az 
adatlap II. része 16. sor kódmez jébe 1-es került, tehát a kollektív szerz dés tartalmaz az 
illetményrendszerre vonatkozó szabályokat. Ebben az esetben is üresen kell hagyni az adatlap III. rész 1-4. 
pontjai közül azokat, amelyekre vonatkozóan a kollektív szerz dés nem tartalmaz szabályozást, vagy a 
szabályozás a jogszabályban szerepl  mértékeket ismétli meg. Az 5-9. pontokhoz tartozó kódmez ket 
mindig ki kell tölteni. Ebb l következik, hogy amennyiben a kollektív szerz désben az illetményrendszerrel 
kapcsolatban kizárólag olyan területeken történt szabályozás, amelyek az adatlap III. részében nem 
szerepelnek (pl. csak az illetménypótlékra jogosító munkaköröket tartalmazza a kollektív szerz dés),  
az adatlap III. részében kizárólag az 5-9. sorok kódmez jébe kerülhet – mégpedig nemlegességet jelz
„2”-es – adat. 

1. sor:  Az illetménynövelés végrehajtásának kollektív szerz désben rögzített id pontját, továbbá az 
illetménynövelés ezen id pontban megvalósuló, az alkalmazásban állók átlagos statisztikai 
állományi létszámára vetített, intézményi szinten számított – egész számra kerekített – %-os 
mértékét kérjük beírni. Illetményen a Kjt. 66. §-ában megállapított javadalmazást kell érteni. Nem 
számít a kollektív szerz dés szerinti illetményemelésnek, ha arra kizárólag a Kjt. 
illetménytáblázata szerinti bértételekre való kötelez  ráállás miatt, vagy a munkáltató egyoldalú 
döntése alapján került sor. E sorba tehát akkor kerülhet adat: 
a) ha a Kjt. illetménytáblázatai változásának id pontjában az intézménynél a kollektív szerz dés 

alapján magasabb mérték  illetményemelésre kerül sor, mint amit a Kjt. kötelez en el ír. 
Ebben az esetben külön soron jelezni kell, hogy a teljes illetménynövelésb l mennyi 
származik a Kjt. illetménytáblázatainak változásából, vagy 

b) ha az intézménynél a kollektív szerz dés szerint az illetménytáblázat változásától eltér
id pontban (és attól függetlenül) kerül sor az illetmények növelésére. Ekkor a Kjt. 
illetménynövelésének hatásaként 0-t kell bejelölni. 

Ha az adott évben a Kjt. illetménytáblázat szerinti illetménytételek nem változnak, az a) pontban 
foglaltakat értelemszer en nem kell alkalmazni. 
Visszamen leges hatályú illetménynövelésnél a visszamen leges hatály dátumát kell feltüntetni. 
Ha az illetménynövelés a megállapodás szerint több ütemben valósul meg, akkor valamennyi 
id pontra vonatkozó adatot kérjük feltüntetni úgy, hogy a további emelések százalékos mértékét is 
az els  emelés vetítési alapjára számítva kérjük megadni. Amennyiben az illetménynövelés Ft 
összegben került meghatározásra, azt kérjük %-os mértékre átszámítani. 

2. sor:  Amennyiben az intézménynél a kollektív szerz désben sor került az illetménykiegészítés Kjt. 
szerinti szabályozására, e sorban kérjük a Kjt. 67. § (2) bekezdésében említett megoszlási 
viszonyszámot %-ban kifejezve, egész számra kerekítve beírni. 

3. sor:  A megfelel  adatmez be a Kjt. 71., 72. és 74. §-ban szerepl  mértékeket meghaladó, a kollektív 
szerz désben megállapított illetménypótlékokat a Kjt. 69. §-a szerinti pótlékalap százalékában  
– egész számra kerekítve – kell megadni. 

4. sor:  1: ha a Kjt. 75. § (1) bekezdése alapján az ágazati végrehajtási rendeletekben szabályozott 
illetménypótlék(ok)nál magasabb mértékeket állapítottak meg, 
2: magasabb mérték  pótlékot nem állapítottak meg a kollektív szerz désben. 

5. sor:  1: ha a jogszabályban [233/2000. (XII. 23.) Korm. rendelet 12. § (6) bekezdése] szerepl nél
magasabb mértéket határoznak meg, 
2: ha nem tartalmaz szabályozást,
9: ha a jogszabállyal azonos szabályozást tartalmaz.

6. sor:  1: ha a jogszabályban szerepl nél magasabb mértéket határoz meg,
2: ha nem tartalmaz szabályozást,
9: ha a jogszabállyal azonos szabályozást tartalmaz. 
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7/a-d. sorok: 
1: ha a jogszabályban szerepl nél magasabb mértéket határoz meg,
2: ha nem tartalmaz szabályozást,
9: ha a jogszabállyal azonos szabályozást tartalmaz. 

8. sor:  1: ha a jutalmazásokra tartalmaz szabályozást, 
2: ha a jutalmazásokra nem tartalmaz szabályozást.

AZ ADATLAP KITÖLTÉSÉVEL KAPCSOLATBAN FELVILÁGOSÍTÁST ADNAK:
I.-II. ÁLTALÁNOS ADATOK, ILLETVE TARTALMI RÉSZ:
Madár Gyula 
telefon: (1) 472-8265, fax: (1) 472-8269  
e-mail: madar.gyula@szmm.gov.hu 

III. AZ ILLETMÉNYRENDSZERRE VONATKOZÓ RÉSZ:
ri János 

telefon:  (1) 472-8275, fax: (1) 472-8279  
e-mail: ori.janos@szmm.gov.hu” 
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ADATLAP
a több költségvetési intézményre (munkáltatóra) kiterjed

hatályú kollektív szerz dés nyilvántartásba vételéhez 
A kollektív szerz dés nyilvántartásba vétele, a kapcsolódó adatszolgáltatás a Munka Törvénykönyvér l

szóló 1992. évi XXII. törvény 41/A. §-a alapján történik. 

Adatszolgáltató: a Szociális és Munkaügyi Minisztérium Munkaügyi Kapcsolatok és Bérpolitikai  
F osztályának Munkaügyi Kapcsolatok Osztálya 

Azon költségvetési intézmények (munkáltatók), illet leg munkáltatói érdekképviseleti szervezetek számára, 
amelyek 2009. évben több munkáltatóra kiterjed  hatályú 

kollektív szerz dést (beleértve annak módosítását, vagy megsz nését is) kötöttek. 

Az adatszolgáltatás kötelez ! Az adatszolgáltatás statisztikai célra történik! 
Az adatgy jtés a 229/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet alapján az Országos Statisztikai Adatgy jtési Program

Szociális és Munkaügyi Minisztérium fejezete alatt szerepel. 

OSAP nyilvántartási szám: 1782/07
Az adatszolgáltatás megtagadása, valótlan adatok közlése, valamint a késedelmes 

adatszolgáltatás büntet , illet leg szabálysértési eljárást von maga után! 

Az adatlapot egy példányban a Szociális és Munkaügyi Minisztérium 
címére: 1243 Budapest, Pf. 580  

kell megküldeni a kollektív szerz dés aláírását követ  harminc napon belül. 

............................................................ ............................................................ 
szakszervezet(ek) képviseletében munkáltató képviseletében 

P. H. P. H. 

Hozzájárulási nyilatkozat: a kollektív szerz dést köt  felek, valamint a szerz dés hatálya alá tartozó 
munkáltatók (költségvetési intézmények) 
a) hozzájárulnak, hogy a KSH, illet leg a Magyar Államkincstár a munkáltatók létszámadatait a Szociális és 
Munkaügyi Minisztériumnak átadja, valamint az így kapott adatokat, a bejelent  adatlapokon közölt 
információkat és a letétbe helyezett kollektív szerz dés adatait a Szociális és Munkaügyi Minisztérium a 
kollektív szerz désekkel összefügg  elemzési, érdekegyeztetési és az államigazgatási célra – a vonatkozó 
adatvédelmi rendelkezések betartásával – felhasználhassa: 

  Igen Nem

b) hozzájárulnak a kollektív szerz dés közzétételéhez: Igen Nem 

SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI 
MINISZTÉRIUM 

KOLLEKTÍV SZERZ DÉS NYILVÁNTARTÁS

Érkeztetési szám: 

Érkezett:

Iktatószám:
469-      -1/2009-MKBERF

Melléklet:
KSZ

Megjegyzés: 

A kitöltésért felel s
neve:  ........................................... 
beosztása:  ........................................... 
telefon:  ........................................... 
fax:  ........................................... 
e-mail:  ........................................... 

A kollektív szerz dés 
 nyilvántartási száma: /
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ADATLAP
I.

a szerz d  felek és a kollektív szerz dés adatairól 

1. A jelentést benyújtó
1.1.  költségvetési intézmény (munkáltató) 

a szerz dést köt  további költségvetési intézmények (munkáltatók) adatait a „Jegyzék”-ben kérjük szerepeltetni

 KSH törzsszáma:      PIR száma:        
a törzsszám a KSH statisztikai jelz szám els  nyolc számjegye, amely megegyezik az adószám els  nyolc számjegyével, PIR szám: a költségvetési intézmények 
törzsszáma a Pénzügyi Információs Rendszerben. 

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 szakmai/ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelyben 
 a munkáltató tag: 

1.2.  munkáltatói érdekképviselet 
a szerz dést köt  további munkáltatói érdekképviselet adatait a pótlapon, a szerz dés hatálya alá tartozó költségvetési intézmények (munkáltatók) adatait a 
„Jegyzék”-ben kérjük szerepeltetni

a.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelynek a szerz dést köt  munkáltatói 
 érdekképviselet tagja: 

2.  Szakszervezet(ek) 
a.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  

 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  
munkahelyi szakszervezet esetén a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan van bejegyezve

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

3.  A bejelentés tárgya: új szerz dés kötése (1), módosítása (2), megsz nése (3):

 A szerz déskötés (módosítás, megsz nés) 
 ideje:    . . hatálybalépés ideje:      .  .

4.  A szerz dés id tartama: határozatlan (1), határozott (2) idej :

 ha határozott idej  a kollektív szerz dés, annak lejárta:      .  .

5.  A szerz dés területi és/vagy személyi hatálya, hatálya alá tartozó munkáltatók jellemz

 tevékenysége:  

6.  A szerz dés hatálya alá tartozó területen (munkáltatóknál) foglalkoztatottak 
 átlagos statisztikai állományi létszáma:      f

 ebb l: fizikai foglalkozásúak:      f

  szellemi foglalkozásúak:      f
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A szerz dést aláíró, köt

1.2. Munkáltatói érdekképviseletek [folytatás]
b.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  

 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelynek a szerz dést köt  munkáltatói 
 érdekképviselet tagja: 

c.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelynek a szerz dést köt  munkáltatói 
 érdekképviselet tagja: 

d.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelynek a szerz dést köt  munkáltatói 
 érdekképviselet tagja: 

e.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelynek a szerz dést köt  munkáltatói 
 érdekképviselet tagja: 

f.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelynek a szerz dést köt  munkáltatói 
 érdekképviselet tagja: 
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A szerz dést aláíró, köt

2.  Szakszervezetek [folytatás]
b.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  

 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  
munkahelyi szakszervezet esetén a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan van bejegyezve

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

c.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

munkahelyi szakszervezet esetén a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan van bejegyezve

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

d.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

munkahelyi szakszervezet esetén a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan van bejegyezve

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

e.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

munkahelyi szakszervezet esetén a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan van bejegyezve

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

f.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

munkahelyi szakszervezet esetén a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a bíróságon önállóan van bejegyezve

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 
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J E G Y Z É K  
a szerz dés hatálya alá tartozó költségvetési intézményekr l

Megjegyzések:
1: a törzsszám a KSH statisztikai jelz szám els  nyolc számjegye, amely megegyezik 

az adószám els  nyolc számjegyével.
2: a munkáltató (költségvetési intézmény) törzsszáma a Pénzügyi Információs 

Rendszerben (önállóan gazdálkodó szervezeteknél utolsó három számjegye: 0)
3: munkáltató teljes, a kollektív szerz dés megkötésekor érvényes megnevezése. 

4: a megállapodás megkötését megel z  hónapban alkalmazásban állók átlagos 
statisztikai állományi létszáma (fizikai és szellemi bontásban), egész számra 
kerekítve.

5: ha a munkáltatónál m ködik szakszervezet, akkor ezt a kódmez ben X-szel kell 
jelölni. 

6: szakmai/ágazati/országos munkáltatói érdekképviselet neve, amelyben a munkáltató 
tag.

1. törzsszám:1    PIR szám:2 név:3

fizikai létszám:4      szellemi létszám:4 szakszervezet:5 érdekképv:6

2. törzsszám:    PIR szám: név:

fizikai létszám:      szellemi létszám: szakszervezet: érdekképv: 

3. törzsszám:    PIR szám: név:

fizikai létszám:      szellemi létszám: szakszervezet: érdekképv: 

4. törzsszám:    PIR szám: név:

fizikai létszám:      szellemi létszám: szakszervezet: érdekképv: 

5. törzsszám:    PIR szám: név:

fizikai létszám:      szellemi létszám: szakszervezet: érdekképv: 

6. törzsszám:    PIR szám: név:

fizikai létszám:      szellemi létszám: szakszervezet: érdekképv: 

7. törzsszám:    PIR szám: név:

fizikai létszám:      szellemi létszám: szakszervezet: érdekképv: 

8. törzsszám:    PIR szám: név:

fizikai létszám:      szellemi létszám: szakszervezet: érdekképv: 

9. törzsszám:    PIR szám: név:

fizikai létszám:      szellemi létszám: szakszervezet: érdekképv: 

10. törzsszám:    PIR szám: név:

fizikai létszám:      szellemi létszám: szakszervezet: érdekképv: 

11. törzsszám:    PIR szám: név:

fizikai létszám:      szellemi létszám: szakszervezet: érdekképv: 



3. szám SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 865

ADATLAP
II.

a kollektív szerz désben foglalt szabályok, rendelkezések 

A SZERZ DÉS ELJÁRÁSI SZABÁLYAI, KÖTELMI RENDELKEZÉSEI

1.  Rendelkezés a szerz dés felmondási idejére vonatkozóan: van (1); nincs (2):

a.  ha van, a felmondási id : 3 hónapnál hosszabb (1); 3 hónapnál rövidebb (2);
  azonos a jogszabállyal [3 hónap] (9):

2.  Rendelkezés a szerz dés módosításakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

3.  Rendelkezés a szerz dés: 
a.  megsz nésekor, határozott id  lejártakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

b.  felmondásakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

A MUNKAÜGYI KAPCSOLATOKRA VONATKOZÓ SZABÁLYOK

4.  A szerz d  felek együttm ködésére, kapcsolatrendszerére szabályozás: van (1); nincs (2):

5.  A szakszervezeti jogokat érint  rendelkezések: 
a.  az Mt-ben foglaltakhoz képest további jogosítványok: vannak (1); nincsenek (2):

b.  a jogok gyakorlásának rendjére vonatkozó szabályok: vannak (1); nincsenek (2):

6.  A szakszervezet m ködését érint  rendelkezések: 
a.  a m ködési feltételek biztosításáról: van (1); nincs (2):

b.  a szakszervezeti tisztségvisel k munkaid -kedvezmény megváltásáról: van (1); nincs (2):

A SZERZ DÉS NORMATÍV RENDELKEZÉSEI, SZABÁLYAI

7.  El nyben részesítési szabály a közalkalmazottak meghatározott körére, azonos 
 feltételek megléte esetén a közalkalmazotti jogviszonnyal összefüggésben: van (1); nincs (2):

8.  A felmentésre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

a.  beosztási kategóriánként változó felmentési id : van (1); nincs (2):
b.  a munkavégzés alóli mentesítés id tartama: a teljes felmentési id vel egyenl  (1);

  egyéb szabályozás (2); nincs szabályozva (3); azonos a jogszabállyal (9):

9.  A végkielégítésre való jogosultságról – határozott id re több alkalommal, egymás után 
 kinevezett közalkalmazottak esetén – rendelkezés: van (1); nincs (2):

10.  Munkaid keret alkalmazása: van (1); nincs (2):
a.  ha van, a munkaid nek milyen id tartam átlagában kell megfelelnie a teljes munkaid nek: 

 legfeljebb 3 hónap (1); 4 hónap (2); 4 hónapnál több, de legfeljebb 6 hónap (3); éves (4):

11.  Munkarendre vonatkozó szabályok 
a.  többm szakos munkarendben foglalkoztatottak beosztásának rendjére: 

  van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

b.  osztott munkarendben foglalkoztatottakra: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

12.  Munkaközi szünetre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

a.  ha van, a munkaközi szünet: része a munkaid nek (1); nem része a munkaid nek (2):

13.  Átirányítás, munkakörbe nem tartozó munka végzésének id tartama: 
 44 munkanapnál kevesebb (1); 44 munkanapnál több (2);
 nincs szabályozás (3); azonos a jogszabállyal (9):

14.  Az elrendelhet  rendkívüli munka mértéke évenként: 200 óránál kevesebb (1); 200 óránál 
 több, de legfeljebb a jogszabály által megengedett legmagasabb (2); nincs szabályozás (3):
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15.  Munkakör, amelyben nem jár a rendkívüli munkaid ben végzett munkáért 
 díjazás: van (1); nincs (2):

16.  Az illetményrendszerre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

17.  Szabadságra kiadásának rendjére vonatkozó szabályozás: 
  van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

a.  rendelkezés az esedékesség évét követ  június 30-ig történ  kiadásra: van (1); nincs (2):

18.  Egyéb munkaid -kedvezményekre vonatkozó szabályozás: 
  van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

19.  Egészségre ártalmas munkavégzésre vonatkozó szabályozás: 
  van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

20.  Oktatás, továbbképzés támogatására vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

a.  tanulmányi szerz désre: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

21.  Megállapodás a további munkaviszony létesítésére és az ezzel kapcsolatos 
 összeférhetetlenségre: van (1); nincs (2):

22.  Jóléti célú pénzeszközök és ingatlanok meghatározása: van (1); nincs (2):

23.  A szociális, jóléti juttatások költségére vonatkozó megállapodás: van (1); nincs (2):

24.  Cafeteria rendszer (CR): van (1); nincs (2):
a.  ha van, a juttatás mértéke (Ft/f /év): 100 000 alatt (1); 100 000-200 000 között (2);

 200 000-300 000 között (3); 300 000-400 000 között (4); 400 000 felett (5):

25.  Étkezési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):
a.  ha van: természetbeni ellátás (1); étkezési utalvány adómentes határig (2);

 étkezési utalvány adómentes határ felett (3):

b.  az étkezési utalvány hideg ételre (1); meleg ételre (2); választható (3):

26.  Üdülési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: pénzbeli (1); üdülési csekk (2); választható (3):

27.  Kötelez  mértéket meghaladó magán- 
 nyugdíjpénztári hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

28.  Önkéntes magán-nyugdíjpénztári 
 hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

29.  Egészségpénztári hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

30.  Helyi közlekedési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

31.  Baleset- és életbiztosítás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

32.  Ruházati költségtérítés: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: adómentes határig (1); adómentes határ felett (2):

b.  ha van, a juttatás módja: pénzbeli (1); vásárlási utalvány (2); választható (3):

33.  Beiskolázási támogatás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: adómentes határig (1); adómentes határ felett (2):

b.  ha van, a juttatás módja: pénzbeli (1); vásárlási utalvány (2); választható (3):

34.  Tandíjfizetési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

35.  Egyéb, béren kívüli juttatásokra vonatkozó szabályozás 
a.  lakásépítési támogatás: van (1); nincs (2):

b.  munkáltatói kölcsön: van (1); nincs (2):
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36.  Munkaruha (formaruha) ellátás: természetbeni (1); pénzbeli (2); nincs szabályozás (3):

37.  A kártérítési felel sség szabályozása: 
a.  a leltárfelel sségi eljárásra: van (1); nincs (2):

b.  közvetlen kártérítésre kötelezésre: van (1); nincs (2):

38.  Az egyes munkavállalói csoportokra vonatkozó speciális szabályozás 
a.  fiatal munkavállalókra és pályakezd kre: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  n kre: van (1); nincs (2):

c.  megváltozott munkaképesség ek foglalkoztatására: van (1); nincs (2):

d.  egyéb munkavállalói körre: van (1); nincs (2):

A MUNKAÜGYI VITÁKKAL KAPCSOLATOS RENDELKEZÉSEK

39.  Kollektív munkaügyi vitával kapcsolatban: van (1); nincs (2):

40.  Munkaügyi jogvitával kapcsolatban: van (1); nincs (2):

41.  Rendelkezés sztrájk esetére: van (1); nincs (2):

a.  rendelkezés az elégséges szolgáltatásról: van (1); nincs (2):

42.  A viták rendezésére bizottság: állandó van (1); eseti jelleggel m köd  van (2); nincs (3):
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ADATLAP
III.

a kollektív szerz dés illetménymegállapodási elemei 

A MEGÁLLAPODÁS ELEMEI

Illetménynövelés

1.  Az illetménynövelés végrehajtásának id pontja(i): mértéke %-ban
   . . ,

 ebb l a Kjt. illetménytáblázatai változásának hatása: ,
   . . ,

 ebb l a Kjt. illetménytáblázatai változásának hatása: ,
   . . ,

 ebb l a Kjt. illetménytáblázatai változásának hatása: ,

Illetménykiegészítés 

2.  A gazdálkodás eredményének illetménykiegészítésre fordítandó hányada (%-ban)  

Illetménypótlékok

3.  Illetménypótlékok a pótlékalap %-ában  
  címpótlék: munkatársi:  

   tanácsosi:  

   f munkatársi:  

   f tanácsosi:  

  egészségkárosító kockázatok, illetve egyéni  
  véd eszköz használata miatti pótlék:  

  idegennyelv-tudási pótlék középfokú nyelvvizsga esetén:  

   fels fokú nyelvvizsga esetén:  

4.  Az ágazati illetménypótlékok mértékének szabályozása: van (1); nincs (2):

5.  Az ügyeleti díj mértékének szabályozása egészségügyi intézményekben:  
 van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

6.  Rendelkezés a közalkalmazotti keresetkiegészítés feltételeinek szabályozására: 
 van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

A KOLLEKTÍV SZERZ DÉSBEN RÖGZÍTETT TOVÁBBI KERESETELEMEK ÉS JUTTATÁSOK

7.  A megállapodás további keresetelemekre 

a.  m szakpótlékokra: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

b.  rendkívüli munkavégzés díjazására: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

c.  átirányítás díjazására: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

d.  készenlét díjazására: van (1); nincs (2); azonos a jogszabállyal (9):

8.  Jutalmazási szabályzat: van (1); nincs (2):
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K I T Ö L T É S I  Ú T M U T A T Ó  
a több költségvetési intézményre (munkáltatóra) kiterjed  hatályú 
kollektív szerz dés nyilvántartásba vételére szolgáló adatlaphoz 

ÁLTALÁNOS TUDNIVALÓK 

1. FOGALMAK AZ EGYSÉGES ÉRTELMEZÉS ÉRDEKÉBEN
Költségvetési intézménynél kötött kollektív szerz dés: költségvetési intézménynél kötött minden olyan 

megállapodás, amelyet a Munka Törvénykönyve (a továbbiakban: Mt.) 30. §-ban és a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 8-13. §-ban foglaltak 
figyelembevételével kötött meg a munkáltató és a szakszervezet(ek). [Tipikusan ilyennek tekintend  a 
bérezéssel kapcsolatos minden megállapodás. Ugyanakkor nem min sül kollektív szerz désnek – és 
nem tárgya az adatszolgáltatásnak – az egyoldalú munkáltatói döntésen alapuló intézkedés, vagy a 
munkavállalóval való egyéni megállapodás, valamint a Kjt. 17. §-a alapján megalkotott közalkalmazotti 
szabályzat.] 

Több költségvetési intézményre kiterjed  hatályú kollektív szerz dés: egyrészr l munkáltatói 
érdekképviseleti szervezet vagy több költségvetési intézmény (munkáltató), másrészr l szakszervezet 
vagy több szakszervezet által kötött kollektív szerz dés, beleértve az Ágazati Párbeszéd Bizottságban 
kötött szerz dést is. 

Új kollektív szerz dés: minden olyan megállapodás, amelyet a szerz d  felek els  ízben, vagy a korábbi 
kollektív szerz dés lejárta után kötnek. 

A kollektív szerz dés módosítása: a kollektív szerz dés hatálybalépését követ en minden további 
megállapodás, módosítás, függetlenül attól, hogy az az eredeti szabályok megváltoztatására vagy új 
szabályok bevonására irányul, akkor is, ha a megállapodás kizárólag csak a kollektív szerz dés
személyi hatályát változtatja meg, vagy id beli hatályát hosszabbítja meg. 

A kollektív szerz dés megsz nése: megsz nik (hatályát veszti) a kollektív szerz dés, ha a határozott idej
szerz dés lejár; ha a szerz dést valamely szerz dést köt  fél felmondja a felmondási határid  lejártával; ha 
bármelyik szerz dést köt  fél jogutód nélkül sz nik meg (amennyiben a szerz dést több munkáltató, vagy 
munkáltatói érdekképviselet, illetve szakszervezet kötötte, a kollektív szerz dés csak a valamennyi munkáltató, 
illetve szakszervezet jogutód nélküli megsz nésével veszti hatályát). Ha a kollektív szerz dést több 
szakszervezet vagy több munkáltató, illetve munkáltatói érdekképviselet együttesen kötötte, a felmondás jogát 
– eltér  megállapodás hiányában – bármelyik fél gyakorolhatja. Ha szerz dést több szakszervezet kötötte, a 
felmondás jogának gyakorlásában a szakszervezetek megállapodnak. A több munkáltató, illetve a több 
munkáltatói érdekképviselet által együttesen kötött kollektív szerz dés felmondása esetén a szerz dés csak 
azon munkáltató munkavállalóira nézve veszti hatályát, amely a felmondás jogát gyakorolta. 

Jogutódlás: ha a munkáltató, illetve a szakszervezet jogutóddal sz nik meg, a kollektív szerz dés érvényben 
marad. A munkáltató személyében bekövetkez  jogutódlás esetében a jogutódlás id pontjában a jogel d
munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz désben meghatározott munkafeltételeket – a munkarend 
kivételével – a jogutódlással érintett munkavállalók tekintetében a kollektív szerz désnek a jogel d
munkáltatónál történ  felmondásáig vagy a kollektív szerz dés hatályának lejártáig, illetve a jogutód 
munkáltatónál másik kollektív szerz dés megkötéséig, ezek hiányában legalább a jogutódlás id pontját követ
egy évig a jogutód munkáltatónak fenn kell tartania. Amennyiben a jogutód munkáltatóra kiterjed  hatályú 
kollektív szerz désben meghatározott munkafeltételek a jogel d munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív 
szerz dés szerinti munkafeltételeknél a munkavállaló számára kedvez bbek, a jogutód munkáltatóra kiterjed
hatályú kollektív szerz désben foglaltakat kell alkalmazni. 

Az adatlapban nem definiált fogalmakat az Mt., illetve a KSH hatályos munkaügyi statisztikai el írásai 
szerinti tartalommal kell értelmezni. 

2. AZ ADATKÖZLÉSSEL KAPCSOLATOS TUDNIVALÓK

Minden, hatályba lép  új kollektív szerz désr l és annak minden kés bbi módosításáról, valamint 
megsz nésér l bejelent  adatlapot kell kitölteni, és beküldeni a nyilvántartó szervezetnek (ha a 
bejelentés tárgya a kollektív szerz dés megsz nése, akkor csak a fed lapot és az I. adatlapot kell kitölteni 
és beküldeni).
Az adatközlés bejelent  adatlap kitöltése és beküldése a nyilvántartó szervezetnek a munkáltatói 
érdekképviselet (a bejelentéssel megbízott munkáltató), és a szakszervezet együttes kötelessége. 

A közalkalmazotti jogviszony szabályozására vonatkozó kérdéseknél, amennyiben különböz  köz-
alkalmazotti csoportokra eltér  rendelkezés vonatkozik, akkor a munkáltatónál tipikusnak tekinthet ,
legnagyobb létszámú közalkalmazotti csoportra vonatkozó válaszokat kérjük megadni. 
Kérjük, hogy lehet leg a munkáltató adószámmal ellátott bélyegz jét szíveskedjenek használni, és a 
borítékra szíveskedjenek ráírni: „Kollektív szerz dés nyilvántartás”.

Amennyiben korábbi bejelentés visszaigazolásából ismert a nyilvántartási szám, annak csak az els  öt 
karakterét kell beírni. 
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A hozzájárulási nyilatkozatot kérjük minden esetben a vonatkozó válasz aláhúzásával (bekarikázásával) 
megadni. 

Az adatközlés a szerz d  felek, a munkáltató, illetve a szakszervezet kötelessége. 
Az adatlap letölthet  a Szociális és Munkaügyi Minisztérium honlapjáról: 
(http://www.szmm.gov.hu/mkir/bejadatlapok.php  Munkaügyi Kapcsolatok Információs Rendszer 

 Kollektív Szerz dés Nyilvántartás  Kollektív Szerz dés Nyilvántartásba vételi bejelent  adatlapok).

Az egyes sorokhoz tartozó kódmez be a kódszámokat az alábbiak szerint kell beírni. 

I. A SZERZ D  FELEK ÉS A KOLLEKTÍV SZERZ DÉS ADATAI

1.1. sor:  törzsszám: a jelentést benyújtó költségvetési intézmény (munkáltató) KSH statisztikai jelz számának 
els  nyolc számjegye (megegyezik az adószám els  8 számjegyével). A jelentést benyújtó munkáltató 
teljes, a kollektív szerz dés megkötésekor érvényes megnevezését, címét kérjük olvasható módon 
közölni (a KSH törzsszámot és/vagy a PIR számot is kérjük feltüntetni).
PIR szám: a költségvetési intézmények törzsszáma a Pénzügyi Információs Rendszerben  
(önállóan gazdálkodó szervezeteknél utolsó 3 számjegye: 0).
Kérjük – pontos megnevezéssel – közölni azt is, hogy a gazdálkodó szervezet melyik munkáltatói 
érdekképviseleti szervezethez tartozik. (A köztestületi kamarák nem tekintend k munkáltatói 
érdekképviseletnek.) 

1.2. sor:   A jelentést benyújtó munkáltatói érdekképviseleti szervezet teljes, a kollektív szerz dés megkötésekor 
érvényes megnevezését, címét telefon- és faxszámát kérjük olvasható módon közölni. 
Ez esetben kérjük – pontos megnevezéssel – közölni azt is, hogy melyik országos munkáltatói 
érdekképviseleti szövetséghez tartozik. 

2. sor:  A szakszervezet teljes, a kollektív szerz dés megkötésekor érvényes megnevezését kérjük 
olvasható módon közölni, pontos címmel, telefon- és faxszámmal, e-mail címmel együtt (ha a 
szakszervezetek száma több, mint a rendelkezésre álló rovatok száma, kérjük a szakszervezetek 
jegyzékét külön lapon folytatni).
A bírósági nyilvántartási számot, valamint nyilvántartásba vételr l rendelkez  joger s bírósági 
határozat számát és keltét csak abban az esetben kell megadni, ha a szerz dést aláíró 
munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan van bejegyezve. 
A bíróságon önállóan nyilvántartásba nem vett, de költségvetéssel és pénzintézeti számlával 
rendelkez  munkahelyi szakszervezetek (alapszervezetek) rendelkeznek adószámmal. 
Amennyiben ágazati szakszervezet a szerz dés aláírója, kérjük – pontos megnevezéssel – 
közölni azt is, hogy a szakszervezet melyik országos szakszervezeti szövetséghez tartozik. Ha a 
szerz désköt  fél munkahelyi szakszervezet (alapszervezet), kérjük megadni azt is, hogy 
közvetlenül melyik magasabb szint  (szakmai, ágazati, országos) szakszervezethez vagy 
szakszervezeti szövetséghez tartozik (melyik szervezetnek tagja). 

3. sor:  1: új kollektív szerz dés (hatálybalépésének id pontját is kérjük beírni),
2: módosítás (a módosítás hatálybalépésének id pontját is kérjük beírni),
3: ha a kollektív szerz dés hatálya lejárt, felmondták, vagy hatálya megsz nt (ebben az esetben a 
hatálybalépés napjaként a lejárat – megsz nés – napját kérjük feltüntetni).

5. sor:  Ebbe a sorba a kollektív szerz dés hatálya alá tartozó intézmények (munkáltatók) legjellemz bb 
közös vonásának, tevékenységének megnevezését kérjük olvashatóan beírni (pl: oktatás, 
egészségügyi ellátás, X város és agglomerációjának intézményei stb.).

6. sor:  A „Jegyzék”-ben felsorolt költségvetési intézményeknél a megállapodás megkötését (módosí-
tását) megel z  hónapban alkalmazásban állók átlagos statisztikai állományi létszámát (szellemi 
és fizikai bontásban) kérjük beírni az érvényes KSH el írásoknak megfelel en.

Jegyzék: Ezen kell felsorolni mindazon költségvetési intézményeket, amelyek a több munkáltatóra kiterjed
hatályú megállapodás részesei. 

Törzsszám: A költségvetési intézmény azonosítója, a KSH által kiadott statisztikai számjel  
(1-8 pozíciója megegyezik az adószám els  8 pozíciójával).
PIR szám: a költségvetési intézmények törzsszáma a Pénzügyi Információs Rendszerben 
(önállóan gazdálkodó szervezeteknél utolsó 3 számjegye: 0).
A költségvetési intézmény megnevezése. 
A költségvetési intézmény létszáma: a megállapodás megkötését megel z  hónapban 
alkalmazásban állók átlagos statisztikai állományi létszáma (szellemi és fizikai bontásban). 
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II. A KOLLEKTÍV SZERZ DÉSBEN FOGLALT SZABÁLYOK, RENDELKEZÉSEK

Minden bejelentéskor ki kell tölteni a kérdés mellett található kódmez k oszlopának minden elemét. 

Ha a kérdésre adható válaszok között szerepel az „azonos a jogszabállyal” lehet sége is, azon a Mt., a Kjt. 
illet leg a végrehajtási rendeletben meghatározott el írást kell érteni. 

A SZERZ DÉS ELJÁRÁSI SZABÁLYAI, KÖTELMI RENDELKEZÉSEI

1. sor:  1: ha a kollektív szerz dés felmondásának határidejére vonatkozóan el írást tartalmaz (ebben az 
esetben az 1/a. sort is ki kell tölteni),
2: nincs szabályozás.

1/a. sor:  1: ha a felmondási id  3 hónapnál hosszabb, 
2: ha a felmondási id  3 hónapnál rövidebb, 
9: ha a felmondási id  azonos a jogszabály el írásával. 

2. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a módosítási eljárására vonatkozóan el írást (pl. a 
módosítás okainak felsorolása, a módosításra bármelyik fél írásos kezdeményezését követ en
kerülhet sor, a tervezetet egyeztet  bizottság készíti el stb.),
2: ha nincs a módosítási eljárására vonatkozó el írás. 

3/a. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a megsz nésekor, határozott id  lejártakor követend
eljárásra vonatkozóan el írást (pl. határozott id re kötött kollektív szerz dés lejártát megel z en x 
hónappal kezdeményezni kell a munkáltatónak a szerz dés lejártára vonatkozó id pont 
megváltoztatására, illetve új szerz dés megkötésére irányuló tárgyalásokat stb.),

2: ha nincs el írás.

3/b. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a felmondásakor követend  eljárására vonatkozóan el írást 
(pl. a szerz dés felmondása írásban az okok megindokolásával, egyeztetési vagy tárgyalási 
kötelezettséget írnak el  a felmondási ok megvizsgálására, új szerz dés megkötésére stb.),

2: ha nincs el írás.

A MUNKAÜGYI KAPCSOLATOKRA VONATKOZÓ SZABÁLYOK

4. sor:  1: ha szerepel szabályozás a szerz d  felek kapcsolatrendszerére (egyeztet  bizottság, felel s
személyek kijelölése a tárgyalásokra stb.),
2: ha nincs a szerz d  felek kapcsolatrendszerére vonatkozó szabályozás. 

5/a. sor:  1: ha vannak a szakszervezetek jogkörével kapcsolatban az Mt-ben foglaltakhoz képest további 
jogosítványok (egyetértési, véleményezési, tájékozódáshoz való jog),

2: ha nincs a szakszervezetek jogkörével kapcsolatban szabályozás.  

5/b. sor:  1: ha vannak a jogok gyakorlásának módját (pl. határid k, eljáró személyek megnevezése)
szabályozó rendelkezések, 
2: nincsenek. 

6/a. sor:  1: ha a szakszervezetek m ködési feltételének biztosításáról rendelkezik a kollektív szerz dés
(iroda, felszerelés, a törvényit l eltér  munkaid -kedvezmény stb.),
2: ha nincs a szakszervezetek m ködési feltételére vonatkozó szabályozás.  

6/b. sor:  1: ha az Mt. 25. § (5) bek. alapján a felek megállapodást kötöttek a szakszervezeti tisztségvisel k
munkaid -kedvezményének pénzbeni megváltásáról, 
2: nincs ilyen megállapodás. 
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A SZERZ DÉS NORMATÍV RENDELKEZÉSEI, SZABÁLYAI

7. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az egyenl  bánásmódról és az esélyegyenl ség biztosításáról szóló 
2003. évi CXXV. törvény 23. §-a szerint tartalmaz el nyben részesítési kötelezettséget a 
közalkalmazottak meghatározott körére (pl. a hosszabb ideje közalkalmazotti jogviszonyban állók 
családtagjainak felvételére, tanulmányi szerz dés kötésére stb.) azonos feltételek megléte esetén, 
2: nincs szabályozás. 

8. sor:  1: ha van a közalkalmazotti jogviszony felmentési korlátozására vonatkozóan a kollektív 
szerz désben valamilyen szabály (ez esetben a 8/a-b. sorok adatmez it is kérjük kitölteni.),
2: ha nincs semmilyen szabályozás (ez utóbbi esetben a 8/a-b. sorok adatmez i üresen 
maradnak).

8/a. sor:  1: ha a felmentési id  szabályozása beosztási kategóriánként történik (pl. vezet  beosztásúak, 
szellemi foglalkozásúak stb.),
2: ha nincs szabályozás. 

10/a. sor: 1: ha a kollektív szerz dés legfeljebb 3 havi, vagy annál kevesebb munkaid keret alkalmazását 
írja el ,
2: ha a kollektív szerz dés a Kjt. vagy az Mt. alapján 4 havi (illetve 16 heti) munkaid keret 
alkalmazását írja el ,
3: ha a kollektív szerz dés a Kjt. vagy az Mt. alapján 4 hónapnál több, legfeljebb 6 havi (illetve 26 
heti) munkaid keret alkalmazását írja el ,
4: ha a kollektív szerz dés az Mt-ben megjelölt esetekben legfeljebb egy éves (illetve 52 heti) 
munkaid keret alkalmazását írja el .

14. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az elrendelhet  rendkívüli munkavégzés id tartamának fels
határaként a Kjt. 55/A. §-ban meghatározott évi 200 óránál kevesebb, 
2: ha a kollektív szerz dés az elrendelhet  rendkívüli munkavégzés id tartamának fels
határaként 200 óránál több, de legfeljebb a Kjt. 55/A. §-ban meghatározott legfeljebb évi 280 órát 
tartalmazza, 
3: nincs szabályozás. 

16. sor:  1: ha a kollektív szerz dés illetményrendszerre (illetmény, illetménykiegészítés, illetménypótlék) 
vonatkozó el írásokat tartalmaz, a Kjt. 66-75. §-aiban, és/vagy az ágazati végrehajtási 
rendeletekben foglalt illetményszabályokon túlmen en (ebben az esetben a III. adatlapot, illetve 
annak megfelel  részét – az arra vonatkozó el írások szerint – ki kell tölteni),
2: nincs szabályozás (ebben az esetben a III. adatlapot üresen kell megküldeni). 

17. sor:  1: ha a szabadság kiadás rendjére van rendelkezés,
2: nincs konkrét rendelkezés, 
9: azonos a jogszabállyal. 

17/a. sor: 1: ha a szabadság esedékessége évét követ  június 30-ig történ  kiadásra van rendelkezés, 
2: nincs rendelkezés. 

20. sor:  1: ha a képzés intézményi szint  költségeire vonatkozóan, vagy az egyéni képzés – tanulmányi 
szerz désen kívüli – támogatására született szabályozás,
2: nincs szabályozás.

22. sor:  1: ha a kollektív szerz dés a Kjt. 16. § (1) bek. alapján tartalmaz meghatározást a jóléti célú 
pénzeszközökre és/vagy ingatlanokra,
2: nincs szabályozás.

24. sor:  Cafeteria-rendszer: a jóléti juttatások (pl. étkezési támogatás, egészségpénztár, üdülési 
támogatás, utazási támogatás, képzési támogatás stb.) szabadon választható rendszere, melyben 
a munkavállalók a munkáltató (gazdálkodó szervezet) által a kollektív szerz désben rögzített 
juttatások közül egy meghatározott összegig saját igényeiknek megfelel en választhatnak. 
1: ha Cafeteria rendszert alkalmaznak. 
2: nincs. 

25-34. sor: a Cafeteria rendszerben, illetve azon kívül biztosított jóléti juttatások: 
1: a jóléti juttatás Cafeteria rendszeren (CR-en) belül van biztosítva,
2: a jóléti juttatás Cafeteria rendszeren (CR-en) kívül van biztosítva.
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III. KOLLEKTÍV SZERZ DÉS ILLETMÉNYRENDSZERRE VONATKOZÓ RÉSZE

A III. rész az adatlap elválaszthatatlan fejezete, tehát a kollektív szerz dés nyilvántartásba vételéhez az 
adatlap többi részével együtt minden esetben be kell küldeni. Kitölteni azonban csak akkor kell, ha az 
adatlap II. része 16. sor kódmez jébe 1-es került, tehát a kollektív szerz dés tartalmaz az 
illetményrendszerre vonatkozó szabályokat. Ebben az esetben is üresen kell hagyni az adatlap III. rész 1-4. 
pontjai közül azokat, amelyekre vonatkozóan a kollektív szerz dés nem tartalmaz szabályozást, vagy a 
szabályozás a jogszabályban szerepl  mértékeket ismétli meg. Az 5-9. pontokhoz tartozó kódmez ket 
mindig ki kell tölteni. Ebb l következik, hogy amennyiben a kollektív szerz désben az illetményrendszerrel 
kapcsolatban kizárólag olyan területeken történt szabályozás, amelyek az adatlap III. részében nem 
szerepelnek (pl. csak az illetménypótlékra jogosító munkaköröket tartalmazza a kollektív szerz dés),  
az adatlap III. részében kizárólag az 5–9. sorok kódmez jébe kerülhet – mégpedig nemlegességet jelz
„2”-es – adat. 

1. sor:  Az illetménynövelés végrehajtásának kollektív szerz désben rögzített id pontját, továbbá az 
illetménynövelés ezen id pontban megvalósuló, az alkalmazásban állók átlagos statisztikai 
állományi létszámára vetített, intézményi szinten számított – egész számra kerekített – %-os 
mértékét kérjük beírni. Illetményen a Kjt. 66. §-ában megállapított javadalmazást kell érteni. Nem 
számít a kollektív szerz dés szerinti illetményemelésnek, ha arra kizárólag a Kjt. 
illetménytáblázata szerinti bértételekre való kötelez  ráállás miatt, vagy a munkáltató egyoldalú 
döntése alapján került sor. E sorba tehát akkor kerülhet adat: 
a) ha a Kjt. illetmény táblázatai (a Kjt. 1. és 2. számú melléklete) változásának id pontjában az 

intézménynél a kollektív szerz dés alapján magasabb mérték  illetményemelésre kerül sor, 
mint amit a Kjt. kötelez en el ír. Ebben az esetben külön soron jelezni kell, hogy a teljes 
illetménynövelésb l mennyi származik a Kjt. illetménytáblázatainak változásából, vagy 

b) ha az intézménynél a kollektív szerz dés szerint a Kjt. 1. és 2. számú melléklete szerinti 
illetménytáblázat változásától eltér  id pontban (és attól függetlenül) kerül sor az illetmények 
növelésére. Ekkor a Kjt. illetménynövelésének hatásaként 0-t kell bejelölni. 

Ha az adott évben a Kjt. illetménytáblázat szerinti illetménytételek nem változnak, az a) pontban 
foglaltakat értelemszer en nem kell alkalmazni. 
Visszamen leges hatályú illetménynövelésnél a visszamen leges hatály dátumát kell feltüntetni. 
Ha az illetménynövelés a megállapodás szerint több ütemben valósul meg, akkor valamennyi 
id pontra vonatkozó adatot kérjük feltüntetni úgy, hogy a további emelések százalékos mértékét is 
az els  emelés vetítési alapjára számítva kérjük megadni. Amennyiben az illetménynövelés Ft 
összegben került meghatározásra, azt kérjük %-os mértekre átszámítani. 

2. sor:  Amennyiben az intézménynél a kollektív szerz désben sor került az illetménykiegészítés Kjt. 
szerinti szabályozására, e sorban kérjük a Kjt. 67. § (2) bekezdésében említett megoszlási 
viszonyszámot %-ban kifejezve, egész számra kerekítve beírni. 

3. sor:  A megfelel  adatmez be a Kjt. 71., 72., és 74. §-ban szerepl  mértékeket meghaladó, a kollektív 
szerz désben megállapított illetménypótlékokat a Kjt. 69. §-a szerinti pótlékalap százalékában  
– egész számra kerekítve – kell megadni. 

4. sor:  1: ha a Kjt. 75. § (1) bekezdése alapján az ágazati végrehajtási rendeletekben szabályozott 
illetménypótlék(ok)nál magasabb mértékeket állapítottak meg, 
2: magasabb mérték  pótlékot nem állapítottak meg. 

5. sor:  1: ha a jogszabályban [233/2000. (XII. 23.) Korm. rendelet 12. §. (6) bekezdése] szerepl nél 
magasabb mértéket határoznak meg, 
2: ha nem tartalmaz szabályozást,
9: ha a jogszabállyal azonos szabályozást tartalmaz.

6. sor:  1: ha a jogszabályban szerepl nél magasabb mértéket határoznak meg,
2: ha nem tartalmaz szabályozást,
9: ha a jogszabállyal azonos szabályozást tartalmaz. 
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7/a-d. sorok: 

1: ha a jogszabályban szerepl nél magasabb mértéket határoznak meg,
2: ha nem tartalmaz szabályozást,
9: ha a jogszabállyal azonos szabályozást tartalmaz. 

8. sor:  1: ha a jutalmazásokra tartalmaz szabályozást, 
2: ha a jutalmazásokra nem tartalmaz szabályozást.

AZ ADATLAP KITÖLTÉSÉVEL KAPCSOLATBAN FELVILÁGOSÍTÁST ADNAK:
I-II. Általános adatok, illetve tartalmi rész:  
Madár Gyula 
telefon: (1) 472-8265, fax: (1) 472-8269 
e-mail: madar.gyula@szmm.gov.hu 
III. AZ ILLETMÉNYRENDSZERRE VONATKOZÓ RÉSZ:

ri János 
telefon: (1) 472-8275, fax: (1) 472-8279 
e-mail: ori.janos@szmm.gov.hu” 



5. számú melléklet az 5/2009. (III. 4.) SZMM rendelethez

„5. számú melléklet a 2/2004. (I. 15.) FMM rendelethez
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ADATLAP
a közszolgálati intézménynél (munkáltatónál) kötött kollektív 

szerz dés nyilvántartásba vételéhez 

A kollektív szerz dés nyilvántartásba vétele, a kapcsolódó adatszolgáltatás a Munka Törvénykönyvér l
szóló 1992. évi XXII. törvény 41/A. §-a alapján történik. 

Adatszolgáltató: a Szociális és Munkaügyi Minisztérium Munkaügyi Kapcsolatok és Bérpolitikai  
F osztályának Munkaügyi Kapcsolatok Osztálya 

Azon közigazgatási szervek számára, amelyek 2009. évben 
kollektív szerz dést (beleértve annak módosítását vagy megsz nését is) kötöttek. 

Az adatszolgáltatás kötelez ! Az adatszolgáltatás statisztikai célra történik! 
Az adatgy jtés a 229/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet alapján az Országos Statisztikai Adatgy jtési Program

Szociális és Munkaügyi Minisztérium fejezete alatt szerepel. 

OSAP nyilvántartási szám: 1953/07
Az adatszolgáltatás megtagadása, valótlan adatok közlése, valamint a késedelmes 

adatszolgáltatás büntet , illet leg szabálysértési eljárást von maga után! 

Az adatlapot egy példányban a Szociális és Munkaügyi Minisztérium 
címére: 1243 Budapest, Pf. 580  

kell megküldeni a kollektív szerz dés aláírását követ  harminc napon belül. 

............................................................ ............................................................ 
szakszervezet(ek) képviseletében munkáltató képviseletében 

P. H. P. H. 

Hozzájárulási nyilatkozat
A kollektív szerz dést köt  felek hozzájárulnak, hogy a Magyar Államkincstártól és a KSH-tól kapott 
adatokat, a bejelent  adatlapokon közölt információkat, valamint a letétbe helyezett kollektív szerz dés 
adatait a Szociális és Munkaügyi Minisztérium a kollektív szerz désekkel összefügg  elemzésekhez, az 
érdekegyeztetéshez és az államigazgatás részére felhasználhassa. 

Igen Nem 

SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI 
MINISZTÉRIUM 

KOLLEKTÍV SZERZ DÉS NYILVÁNTARTÁS

Érkeztetési szám: 

Érkezett:

Iktatószám:
469-      -1/2009-MKBERF

Melléklet:
KSZ

Megjegyzés: 

A kitöltésért felel s
neve:  ........................................... 
beosztása:  ........................................... 
telefon:  ........................................... 
fax:  ........................................... 
e-mail:  ........................................... 

A kollektív szerz dés 
 nyilvántartási száma: /
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ADATLAP
I.

a szerz d  felek és a kollektív szerz dés adatairól 

1.  A közigazgatási szerv 
 KSH törzsszáma:      PIR száma:        

a törzsszám a KSH statisztikai jelz szám els  nyolc számjegye, amely megegyezik az adószám els  nyolc számjegyével, PIR szám: a közigazgatási szerv 
törzsszáma a Pénzügyi Információs Rendszerben.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

2.  Szakszervezet(ek) 
a.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  

 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  
a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

b.  adószáma:      - - bírósági nyilvántartási száma:  
 a bírósági nyilvántartásba vételi határozat száma, kelte:  

a bírósági nyilvántartási számot csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a bíróságon önállóan be van jegyezve.

 neve: 

 címe: 
 utca, házszám: 

 telefon:         fax: e-mail:

 szakmai/ágazati/országos szakszervezet (szakszervezeti szövetség) neve, amelyhez a 
 szakszervezet tartozik: 

3.  A bejelentés tárgya: új szerz dés kötése (1), módosítása (2), megsz nése (3):

 A szerz déskötés (módosítás, megsz nés) 
 ideje:    . . hatálybalépés ideje:      .  .

4.  A szerz dés id tartama: határozatlan (1), határozott (2) idej :

 ha határozott idej  a kollektív szerz dés, annak lejárta:      .  .

5.  A munkaviszonyban állók átlagos statisztikai állományi létszáma:      f

6.  A tárgyévet megel z  év december 31-ei állapot szerint munkaviszonyban állók száma  

férfi:      f

n :     f
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ADATLAP
II.

a kollektív szerz désben foglalt szabályok, rendelkezések 

A SZERZ DÉS ELJÁRÁSI SZABÁLYAI, KÖTELMI RENDELKEZÉSEI

1.  Rendelkezés a szerz dés törvényt l eltér  felmondási idejére vonatkozóan: van (1); nincs (2):

a.  ha van, a felmondási id : 3 hónapnál hosszabb (1); 3 hónapnál rövidebb (2);
  azonos az Mt-vel [3 hónap] (9):

2.  Rendelkezés a szerz dés módosításakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

3.  Rendelkezés a szerz dés 
a.  megsz nésekor, határozott id  lejártakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

b.  felmondásakor követend  eljárásra: van (1); nincs (2):

A MUNKAÜGYI KAPCSOLATOKRA VONATKOZÓ SZABÁLYOK

4.  A szerz d  felek együttm ködésére, kapcsolatrendszerére szabályozás: van (1); nincs (2):

5.  A szakszervezeti jogokat érint  rendelkezések: 
a.  az Mt-ben foglaltakhoz képest további jogosítványok: vannak (1); nincsenek (2):

b.  a jogok gyakorlásának rendjére vonatkozó szabályok: vannak (1); nincsenek (2):

6.  A szakszervezet m ködését érint  rendelkezések: 
a.  a m ködési feltételek biztosításáról: van (1); nincs (2):

b.  a szakszervezeti tisztségvisel k munkaid -kedvezmény megváltásáról: van (1); nincs (2):

A SZERZ DÉS NORMATÍV RENDELKEZÉSEI, SZABÁLYAI

7.  El nyben részesítési szabály a munkavállalók meghatározott körére, 
 azonos feltételek megléte esetén a munkaviszonnyal összefüggésben: van (1); nincs (2):

8.  Határozott idej  munkaszerz dések megkötésére vonatkozó rendelkezés: van (1); nincs (2):

a.  a szerz dés id tartamának hosszára: van (1); nincs (2):

b.  az összes munkaszerz déshez viszonyított arányára: van (1); nincs (2):

9.  A próbaid : 30 nap alatt (1); nincs szabályozás (2); azonos az Mt-vel [30 nap] (9):

10.  A munkáltatói rendes felmondásra vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

a.  tételes felmondási korlátozás: van (1); nincs (2):

b.  beosztási kategóriánként változó felmondási id : van (1); nincs (2):
c.  a munkavégzés alóli mentesítés id tartama: a teljes felmondási id vel egyenl  (1);

  egyéb szabályozás (2); nincs szabályozva (3); azonos az Mt-vel (9):

11.  A végkielégítés: nagyobb mérték , mint amit az Mt. el ír (1);
  nincs szabályozás (2); azonos az Mt-vel; (9):

12.  A rendkívüli felmondásra okot adó körülményekre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

a.  ha van, az vonatkozik csak a munkavállalóra (1); csak a munkáltatóra (2); mindkett re (3):
b.  a hátrányos jogkövetkezmények alkalmazására vonatkozó 

 szabályozás: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

13.  A csoportos létszámcsökkentés szabályozása: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

14.  A foglalkoztatottság szintjére vonatkozó megállapodás: van (1); nincs (2):
a.  ha van, a foglalkoztatás szintjére irányuló megállapodás jellege:

  a létszámcsökkentés nagysága (1); a foglalkoztatás szinten tartása (2);
  a foglalkoztatás b vítése (3); egyéb megállapodás (4):

b.  ha a 14/a. sor 1, a létszámcsökkentés %-ban kifejezett mértéke:   ,
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15.  Atipikus munkavégzésre vonatkozó szabályozás: 
a.  határozott idej  munkaszerz dés keretében: van (1); nincs (2):

b.  részmunkaid re: van (1); nincs (2):

c.  távmunkára: van (1); nincs (2):

16.  Munkaid keret alkalmazása: van (1); nincs (2):

a.  több munkaid keretet állapít meg munkakör-kategóriánként: van (1); nincs (2):
b.  ha igen, a munkavállalók legnagyobb csoportjára alkalmazott munkaid keret: 

 legfeljebb 3 hónap (1); 4 hónap (2); 4 hónapnál több, de legfeljebb 6 hónap (3); éves (4):

c.  az alkalmazott munkaid kerettel érintett munkavállalói létszám (f ):  

17.  Munkarendre vonatkozó szabályok 
a.  többm szakos munkarendben foglalkoztatottak beosztásának rendjére: van (1); nincs (2):

b.  osztott munkarendben foglalkoztatottakra vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

c.  megszakítás nélküli munkarendben foglalkoztatottakra vonatkozó szabályok: van (1); nincs (2):

18.  Pihen napokra vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

a.  ha van, a pihen nap kiadása összevontan legfeljebb: 
havonta (1); 2 havonta (2); 6 havonta (3); évente (4):

19.  Munkaközi szünetre vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

a.  ha van, a munkaközi szünet: része a munkaid nek (1); nem része a munkaid nek (2):

20.  Napi pihen id re vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

21.  Átirányításra, kiküldetésre és más munkáltatónál történ  munkavégzésre (kirendelésre) 
 együttesen határozza meg az id tartamot: igen (1); nem (2):

a.  ha a 21. sor igen az együttes id tartama évi 110 munkanapnál: kevesebb (1); több (2);  
azonos az Mt-vel (9):  

b.  ha a 21. sor nem az átirányítás id tartama évi 44 munkanapnál: kevesebb (1); több (2);  
azonos az Mt-vel (9):  

  a kiküldetés id tartama évi 44 munkanapnál: kevesebb (1); több (2);  
azonos az Mt-vel (9):  

  a kirendelés id tartama évi 44 munkanapnál: kevesebb (1); több (2);  
azonos az Mt-vel (9):  

22.  A rendkívüli munka elrendelésének formájára vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

23.  Az elrendelhet  rendkívüli munka legmagasabb éves mértékére rendelkezés: van (1); nincs (2):
a.  ha a 23. sor igen, a legmagasabb éves mérték: 

 200 óránál kevesebb (1); 201-300 óra között (2); azonos az Mt-vel (9):

24.  Készenléti jelleg  munkakörök meghatározása: van (1); nincs (2):

25.  Az elrendelhet  készenlét legmagasabb havi mértékére rendelkezés: van (1); nincs (2):
a.  ha a 25. sor igen, a mérték 168 óránál: kevesebb (1); több (2); azonos az Mt-vel (9):

26.  Az elrendelhet  ügyelet legmagasabb éves mértékére rendelkezés: van (1); nincs (2):
a.  ha a 26. sor igen, a mérték: 

  200 óránál kevesebb (1); 201-300 óra között (2); azonos az Mt-vel (9):

27.  A munka díjazására vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

28.  Rendelkezés a munkabér kifizetésének 
a.  módjára: van (1); nincs (2):

b.  esedékességére: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):
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29.  Szabadságra vonatkozó szabályok: 
a.  kiadásának rendjére: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  pótszabadságra: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):
c.  rendelkezés a munkavállaló által szabadon igénybe vehet  mértékr l:

 van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

d.  rendelkezés az esedékesség évét követ  június 30-ig történ  kiadásra: van (1); nincs (2):

30.  Egyéb munkaid -kedvezményekre vonatkozó szabályozás: 
  van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

31.  Egészségre ártalmas munkavégzésre vonatkozó szabályozás: 
  van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

32.  Oktatás, továbbképzés támogatására vonatkozó szabályozás: van (1); nincs (2):

a.  tanulmányi szerz désre: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  munkaid -kedvezményre nem iskolai rendszer  képzés esetén: van (1); nincs (2):

33.  Jóléti célú pénzeszközök és ingatlanok meghatározása: van (1); nincs (2):

34.  A szociális, jóléti juttatások költségére vonatkozó megállapodás: van (1); nincs (2):

35.  Cafeteria rendszer (CR): van (1); nincs (2):
a.  ha van, a juttatás mértéke (Ft/f /év): 100 000 alatt (1); 100 000-200 000 között (2);

 200 000-300 000 között (3); 300 000-400 000 között (4); 400 000 felett (5):

36.  Étkezési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):
a.  ha van: természetbeni ellátás (1); étkezési utalvány adómentes határig (2);

 étkezési utalvány adómentes határ felett (3):

b.  az étkezési utalvány hideg ételre (1); meleg ételre (2); választható (3):

37.  Üdülési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: pénzbeli (1); üdülési csekk (2); választható (3):

38.  Kötelez  mértéket meghaladó magán- 
 nyugdíjpénztári hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

39.  Önkéntes magán-nyugdíjpénztári 
 hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

40.  Egészségpénztári hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

41.  Helyi közlekedési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

42.  Baleset- és életbiztosítás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

43.  Ruházati költségtérítés: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: adómentes határig (1); adómentes határ felett (2):

b.  ha van, a juttatás módja: pénzbeli (1); vásárlási utalvány (2); választható (3):

44.  Beiskolázási támogatás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

a.  ha van: adómentes határig (1); adómentes határ felett (2):

b.  ha van, a juttatás módja: pénzbeli (1); vásárlási utalvány (2); választható (3):

45.  Tandíjfizetési hozzájárulás: CR-en belül van (1); CR-en kívül van (2); nincs (3):

46.  Egyéb, béren kívüli juttatásokra vonatkozó szabályozás 
a.  lakásépítési támogatás: van (1); nincs (2):

b.  munkáltatói kölcsön: van (1); nincs (2):

47.  Munkaruha (formaruha) ellátás: természetbeni (1); pénzbeli (2); nincs szabályozás (3):
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48.  A kártérítési felel sség szabályozása: 
a.  a munkavállaló gondatlan károkozása esetén a kártérítés 

 fels  határának felemelésére: van (1); nincs (2):

b.  a leltárfelel sség megállapítására irányuló eljárás részletes szabályaira: van (1); nincs (2):

c.  közvetlen kártérítésre kötelezésre: van (1); nincs (2):

49.  Az egyes munkavállalói csoportokra vonatkozó speciális szabályozás 
a.  fiatal munkavállalókra és pályakezd kre: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  n kre: van (1); nincs (2):

c.  megváltozott munkaképesség ek foglalkoztatására: van (1); nincs (2);

d.  egyéb munkavállalói körre: van (1); nincs (2):

A MUNKAÜGYI VITÁKKAL KAPCSOLATOS RENDELKEZÉSEK

50.  Kollektív munkaügyi vitával kapcsolatban: van (1); nincs (2):

51.  Munkaügyi jogvitával kapcsolatban: van (1); nincs (2):

52.  Rendelkezés sztrájk esetére: van (1); nincs (2):

a.  rendelkezés az elégséges szolgáltatásról: van (1); nincs (2):

53.  A viták rendezésére bizottság: állandó van (1); eseti jelleggel m köd  van (2); nincs (3):
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III.
a kollektív szerz dés bérmegállapodási elemei 

1.  Az el z  évi bruttó átlagkereset (Ft/f /hó)      

2.  Az el z  év december 31-én érvényes minimálbér (Ft/hó)      

A BÉRMEGÁLLAPODÁS ELEMEI

Átlagkereset-növelés 

3.  Az átlagkereset-növelés melyik évre vonatkozik: 

 Az átlagkereset-növelés mértéke (%)  ,

Alapbérnövelés 

4.  Az alapbérnövelés végrehajtásának id pontja(i): mértéke %-ban
   . . ,

   . . ,

Minimálbér 

5.  A megállapodás szerinti minimálbér hatálybalépésének id pontja(i): mértéke: Ft/f /hó
   . .

   . .

  vagy: az országos minimálbérre megállapított szorzószám (%):     

Garantált bérminimumok 

6.  (Legalább) középfokú képesítést igényl  munkakörökre  

mértéke: Ft/f /hó
 hatálybalépés:    .   .  lejárat: . .        

 hatálybalépés:    .   .  lejárat: . .        

            

7.  Fels fokú képesítést igényl  munkakörökre  

mértéke: Ft/f /hó
 hatálybalépés:    .   .  lejárat: . .         

 hatálybalépés:    .   .  lejárat: . .         
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Bértarifa 

8.  A besorolási rendszer, amelyen a bértarifa alapul:
a.  a 6/1992. (VI. 27.) MüM rendelet mellékletében foglalt besorolási rendszer: 
b.  a MüM rendelet mellékletében foglalttól részletesebb 

 csoportokat meghatározó besorolási rendszer:

9.  A bértarifa hatálybalépésének id pontja:      .  .  
 a lejárat id pontja:      .  .  

BÉRTARIF A TÁBLÁZ AT

Kód Besorolás megnevezése a 6/1992. (VI. 27.) MüM rendelet szerint létszám
(f )

alsó érték 
(Ft/f /hó)

11 Vezet  I. (f osztályvezet )           

12 Vezet  II. (osztályvezet )           

21 Termelésirányító I. (fels fokú végzettség)           

22 Termelésirányító II. (középfokú végzettség)           

23 Termelésirányító III. (aki nem I., II. végzettség )           

31 Gyakornok I. 0-1 év gyakorlattal (középiskolai végzettség)           

32 Munkatárs I. 1 év feletti gyakorlattal (középiskolai végzettség)           

33 Gyakornok II. 0-1 év gyakorlattal (középisk. végz. és fels f. szakt.)           

34 Munkatárs II. 1 év feletti gyakorlattal (középisk. végz. és fels f.szakt.)           

35 F munkatárs II. (középiskolai végzetts. és fels fokú szaktanfolyam)           

36 Gyakornok III. 0-1 év gyakorlattal (egyetemi, f iskolai végzettség)           

37 Munkatárs III. 1 év feletti gyakorlattal (egyetemi, f iskolai végzettség)           

38 F munkatárs III. (egyetemi, f iskolai végzettség)           

41 Gyakornok (ügyviteli) 0-0,5 év gyakorlat           

42 Ügyviteli munkatárs 0,5 év feletti gyakorlat           

51 Segédmunkás (normál munkafeltétel)           

52 Segédmunkás (kedvez tlen munkafeltétel)           

53 Betanított munkás (normál munkafeltétel)           

54 Betanított munkás (kedvez tlen munkafeltétel)           

55 Szakmunkás (normál munkafeltétel)           

56 Szakmunkás (kedvez tlen munkafeltétel)           

57 Mester (normál munkafeltétel)           

58 Mester (kedvez tlen munkafeltétel)           

Ha bérmegállapodás érvényességi idején belül a tarifatábla többször változik, és a mértéke az adatlap 
kitöltésekor már ismertek, akkor ezt a lapot (8. oldal, 8-9. pontok és a bértarifa tábla) annyiszor kérjük 
kitölteni, ahányszor változik a tarifatábla. 
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TOVÁBBI BÉRELEMEK

10.  Megállapodás további bérelemekre  

a.  13. havi, vagy további havi fizetésre: van (1); nincs (2):

b.  m szakpótlékokra: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

c.  rendkívüli munkavégzés díjazására: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

d.  készenlét díjazására: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

e.  ügyelet díjazására: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

f.  átirányítás díjazására: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

g.  az Mt-ben nem szerepl  egyéb pótlékokra: van (1); nincs (2):

11.  Rendelkezés a bérrendszerr l, különböz  bérformák meghatározásáról  

a.  ösztönz  bérr l: van (1); nincs (2); azonos az Mt-vel (9):

b.  garantált bérr l: van (1); nincs (2):

c.  egyéb: van (1); nincs (2):
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K I T Ö L T É S I  Ú T M U T A T Ó  
a közszolgálati intézménynél (munkáltatónál) kötött kollektív szerz dés nyilvántartásba vételére szolgáló 

adatlaphoz
ÁLTALÁNOS TUDNIVALÓK 

1. FOGALMAK 

Közigazgatási szervnél kötött kollektív szerz dés: minden olyan megállapodás, amelyet a Munka 
Törvénykönyvér l szóló 1992. évi XXII. törvény (a továbbiakban: Mt.) 30. §-ban foglaltak 
figyelembevételével kötött meg az 1992. évi XXIII. törvény (Ktv.) hatálya alá tartozó munkáltató és a 
szakszervezet(ek). [Tipikusan ilyennek tekintend  a bérezéssel kapcsolatos minden megállapodás. 
Ugyanakkor nem min sül kollektív szerz désnek – és nem tárgya az adatszolgáltatásnak – az 
egyoldalú munkáltatói döntésen alapuló intézkedés, vagy a munkavállalóval való egyéni megállapodás.]

Új kollektív szerz dés: minden olyan megállapodás, amelyet a szerz d  felek els  ízben, vagy a korábbi 
kollektív szerz dés lejárta után kötnek. 

A kollektív szerz dés módosítása: a kollektív szerz dés hatálybalépését követ en minden további 
megállapodás, módosítás, függetlenül attól, hogy az az eredeti szabályok megváltoztatására vagy új 
szabályok bevonására irányul, akkor is, ha a megállapodás kizárólag csak a kollektív szerz dés
személyi hatályát változtatja, vagy id beli hatályát hosszabbítja meg. 

A kollektív szerz dés megsz nése: megsz nik (hatályát veszti) a kollektív szerz dés, ha a határozott 
idej  szerz dés lejár; ha a szerz dést valamely szerz dést köt  fél felmondja a felmondási határid
lejártával; ha bármelyik szerz dést köt  fél jogutód nélkül sz nik meg (amennyiben a szerz dést több 
munkáltató vagy munkáltatói érdekképviselet, illetve szakszervezet kötötte, a kollektív szerz dés csak a 
valamennyi munkáltató, illetve szakszervezet jogutód nélküli megsz nésével veszti hatályát). Ha a 
kollektív szerz dést több szakszervezet vagy több munkáltató, illetve munkáltatói érdekképviselet 
együttesen kötötte, a felmondás jogát – eltér  megállapodás hiányában – bármelyik fél gyakorolhatja. 
Ha szerz dést több szakszervezet kötötte, a felmondás jogának gyakorlásában a szakszervezetek 
megállapodnak. A több munkáltató, illetve a több munkáltatói érdekképviselet által együttesen kötött 
kollektív szerz dés felmondása esetén a szerz dés csak azon munkáltató munkavállalóira nézve veszti 
hatályát, amely a felmondás jogát gyakorolta. 

Jogutódlás: ha a munkáltató, illetve a szakszervezet jogutóddal sz nik meg, a kollektív szerz dés
érvényben marad. A munkáltató személyében bekövetkez  jogutódlás esetében a jogutódlás 
id pontjában a jogel d munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz désben meghatározott 
munkafeltételeket – a munkarend kivételével – a jogutódlással érintett munkavállalók tekintetében a 
kollektív szerz désnek a jogel d munkáltatónál történ  felmondásáig vagy a kollektív szerz dés 
hatályának lejártáig, illetve a jogutód munkáltatónál másik kollektív szerz dés megkötéséig, ezek 
hiányában legalább a jogutódlás id pontját követ  egy évig a jogutód munkáltatónak fenn kell tartania. 
Amennyiben a jogutód munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz désben meghatározott 
munkafeltételek a jogel d munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz dés szerinti munkafeltételeknél 
a munkavállaló számára kedvez bbek, a jogutód munkáltatóra kiterjed  hatályú kollektív szerz désben 
foglaltakat kell alkalmazni. 

Az adatlapban nem definiált fogalmakat az Mt., illetve a KSH hatályos munkaügyi statisztikai el írásai 
szerinti tartalommal kell értelmezni. 

2. AZ ADATKÖZLÉSSEL KAPCSOLATOS TUDNIVALÓK

Minden, hatályba lép  új kollektív szerz désr l és annak minden kés bbi módosításáról, valamint 
megsz nésér l bejelent  adatlapot kell kitölteni, és beküldeni a nyilvántartó szervezetnek (ha a 
bejelentés tárgya a kollektív szerz dés megsz nése, akkor csak a fed lapot és az I. adatlapot kell kitölteni 
és beküldeni).

Kérjük, hogy a munkáltató adószámmal ellátott bélyegz jét szíveskedjenek használni, és a borítékra 
szíveskedjenek ráírni: „Kollektív szerz dés nyilvántartás”.

Amennyiben korábbi bejelentés visszaigazolásából ismert a nyilvántartási szám, annak csak az els  öt 
karakterét kell beírni. 

A hozzájárulási nyilatkozatot kérjük minden esetben a vonatkozó válasz aláhúzásával (bekarikázásával) 
megadni. 

Az adatközlés a szerz d  felek, a munkáltató, illetve a szakszervezet kötelessége. 

Az adatlap letölthet  a Szociális és Munkaügyi Minisztérium honlapjáról: 
(http://www.szmm.gov.hu/mkir/bejadatlapok.php  Munkaügyi Kapcsolatok Információs Rendszer 

 Kollektív Szerz dés Nyilvántartás  Kollektív Szerz dés Nyilvántartásba vételi bejelent  adatlapok).
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AZ EGYES SOROKHOZ TARTOZÓ KÓDMEZ BE A KÓDSZÁMOKAT AZ ALÁBBIAK SZERINT KELL BEÍRNI:

I. A SZERZ D  FELEK ÉS A KOLLEKTÍV SZERZ DÉS ADATAI

1. sor:  A közigazgatási szerv (munkáltató) neve mellett a KSH törzsszámot és/vagy a PIR számot is fel 
kell tüntetni. A közigazgatási szerv teljes, a kollektív szerz dés megkötésekor érvényes 
megnevezését kérjük olvasható módon közölni. A KSH törzsszám a munkáltató KSH statisztikai 
jelz számának els  nyolc számjegye, amely megegyezik a munkáltató adószámának els  nyolc 
számjegyével.
PIR szám: a közigazgatási szerv törzsszáma a Pénzügyi Információs Rendszerben (önállóan 
gazdálkodó szervezeteknél utolsó három számjegye: 0)

2. sor:  A szakszervezet teljes, a kollektív szerz dés megkötésekor érvényes megnevezését kérjük olvasható 
módon közölni, a telefon- és faxszámmal együtt, illet leg ha a szerz dést köt  szakszervezet székhelye 
nem azonos a munkáltató telephelyével, akkor teljes címét is kérjük feltüntetni. 
A bírósági nyilvántartási számot, valamint nyilvántartásba vételr l rendelkez  joger s bírósági 
határozat számát és keltét csak abban az esetben kell megadni, ha a munkahelyi szakszervezet a 
bíróságon önállóan is be van jegyezve. 
A bíróságon önállóan nyilvántartásba nem vett, de költségvetéssel és pénzintézeti számlával 
rendelkez  munkahelyi szakszervezetek (alapszervezetek) rendelkeznek adószámmal. 
Kérjük – pontos megnevezéssel – közölni azt is, hogy a szakszervezet melyik szakmai-ágazati 
(országos, területi) szakszervezeti szövetséghez tartozik (ha a szakszervezetek száma több, mint 
a rendelkezésre álló rovatok száma, kérjük a szakszervezetek jegyzékét külön lapon folytatni).

3. sor.  1: új kollektív szerz dés (hatálybalépésének id pontját is kérjük beírni),
2: módosítás (a módosítás hatálybalépésének id pontját is kérjük beírni),
3: ha a kollektív szerz dés hatálya lejárt, felmondták, vagy hatálya megsz nt (ebben az esetben a 
hatálybalépés napjaként a lejárat – megsz nés – napját kérjük feltüntetni) 

4. sor.  1: ha szerz dés határozatlan idej ,
2: határozott id re kötött kollektív szerz dés (ebben az esetben a szerz dés lejártának – 
megsz nésének – id pontját is kérjük beírni).

5. sor.  A megállapodás megkötését (módosítását) megel z  hónapban munkaviszonyban állók átlagos 
statisztikai állományi létszámát kérjük beírni, az érvényes KSH el írásoknak megfelel en (egész 
számra kerekítve).

6. sor.  A megállapodás megkötését (módosítását) megel z  év december 31-én munkaviszonyban állók 
férfi és n i munkavállalókra vonatkozó bontását kérjük megadni. 

II. A KOLLEKTÍV SZERZ DÉSBEN FOGLALT SZABÁLYOK, RENDELKEZÉSEK

Minden bejelentéskor ki kell tölteni a kérdés mellett található kódmez k oszlopának minden elemét. 

A SZERZ DÉS ELJÁRÁSI SZABÁLYAI, KÖTELMI RENDELKEZÉSEI

1. sor:  1: ha a kollektív szerz dés felmondásának határidejére vonatkozóan el írást tartalmaz (ebben az 
esetben az 1/a. sort is ki kell tölteni),
2: ha konkrét szabályozás nincs.

1/a. sor:  1: ha a felmondási id  3 hónapnál hosszabb, 
2: ha a felmondási id  3 hónapnál rövidebb, 
9: ha a felmondási id  azonos az Mt. el írásával.

2. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a módosítási eljárására vonatkozóan el írást (pl. a 
módosítás okainak felsorolása, a módosításra bármelyik fél írásos kezdeményezését követ en
kerülhet sor, a tervezetet egyeztet  bizottság készíti el stb.),
2: ha nincs a módosítási eljárására vonatkozó el írás. 

3/a. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a megsz nésekor, határozott id  lejártakor követend
eljárásra vonatkozóan el írást (pl. határozott id re kötött kollektív szerz dés lejártát megel z en x 
hónappal kezdeményezni kell a munkáltatónak a szerz dés lejártára vonatkozó id pont 
megváltoztatására, illetve új szerz dés megkötésére irányuló tárgyalásokat stb.),

2: ha nincs el írás.
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3/b. sor:  1: ha a kollektív szerz dés tartalmaz a felmondásakor követend  eljárására vonatkozóan el írást 
(pl. a szerz dés felmondása írásban az okok megindokolásával, egyeztetési vagy tárgyalási 
kötelezettséget írnak el  a felmondási ok megvizsgálására, új szerz dés megkötésére stb.),

2: ha nincs el írás.

A MUNKAÜGYI KAPCSOLATOKRA VONATKOZÓ SZABÁLYOK

4. sor:  1: ha szerepel szabályozás a szerz d  felek kapcsolatrendszerére (egyeztet  bizottság, felel s
személyek kijelölése a tárgyalásokra stb.),
2: ha nincs a szerz d  felek kapcsolatrendszerére vonatkozó szabályozás. 

5/a. sor:  1: ha vannak a szakszervezetek jogkörével kapcsolatban az Mt-ben foglaltakhoz képest további 
jogosítványok (egyetértési, véleményezési, tájékozódáshoz való jog),
2: ha nincs a szakszervezetek jogkörével kapcsolatban szabályozás, 

5/b. sor:  1: ha vannak a jogok gyakorlásának módját (pl. határid k, eljáró személyek megnevezése)
szabályozó rendelkezések, 
2: nincsenek. 

6/a. sor:  1: ha a szakszervezetek m ködési feltételének biztosításáról rendelkezik a kollektív szerz dés
(iroda, felszerelés, törvényit l eltér  munkaid -kedvezmény stb.),
2: ha nincs a szakszervezetek m ködési feltételére vonatkozó szabályozás. 

6/b. sor:  1: ha az Mt. 25. § (5) alapján a felek megállapodást kötöttek a szakszervezeti tisztségvisel k
munkaid -kedvezményének pénzben történ  megváltásáról, 
2: nincs ilyen megállapodás. 

A SZERZ DÉS NORMATÍV RENDELKEZÉSEI, SZABÁLYAI

7. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az egyenl  bánásmódról és az esélyegyenl ség biztosításáról szóló 
2003. évi CXXV. törvény 23. §-a szerint tartalmaz el nyben részesítési kötelezettséget a 
munkavállalók meghatározott körére (pl. a hosszabb ideje munkaviszonyban állók családtagjainak 
felvételére, tanulmányi szerz dés kötésére stb.) azonos feltételek megléte esetén, 
2: nincs szabályozás 

10. sor:  1: ha van a munkaviszony felmondására vonatkozóan a kollektív szerz désben valamilyen 
szabály (ez esetben a 10/a. sorok adatmez it is kérjük kitölteni.),
2: ha nincs semmilyen szabályozás, (ez utóbbi esetben a 10/a. sor adatmez i üresen maradnak.)

10/a. sor: 1: ha tételes felmondási korlátozás van (pl. a munkáltatónál hosszú ideje munkaviszonyban lév k, 
stb.),
2: ha nincs tételes felmondási korlátozás. 

10/b. sor: 1: ha a felmondási id  szabályozása beosztási kategóriánként történik, 
2: ha nincs szabályozás. 

12. sor:  1: ha van szabályozás a rendkívüli felmondásra okot adó indokokról (pl. azok tételes felsorolása),
2: ha nincs szabályozás. 

14/a. sor: Ha a 14. sor 1, akkor a foglalkoztatásra vonatkozó megállapodás jellege: 
1: létszámcsökkentés nagysága (ez esetben a 14/b. sort is ki kell tölteni),
2: foglalkoztatás szinten tartása, 
3: foglalkoztatás b vítése, 
4: egyéb megállapodás. 

14/b. sor: A létszámcsökkentés %-ban kifejezett mértéke – egy tizedes pontossággal – az el z  évi 
átlaglétszámhoz viszonyítva. 

15/a. sor: 1: ha a kollektív szerz dés az atipikus munkavégzés keretében rendelkezik határozott idej
munkaszerz déses foglalkoztatásról, 
2: ha nincs szabályozás. 

15/b. sor: 1: ha a kollektív szerz dés az atipikus munkavégzés keretében rendelkezik részmunkaid s
foglalkoztatásról, 
2: ha nincs szabályozás. 
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15/c. sor: 1: ha kollektív szerz dés az atipikus munkavégzés keretében rendelkezik a távmunka 
lehet ségér l,
2: ha nincs szabályozás. 

16. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az Mt. 118/A. §-a alapján munkaid keret alkalmazására vonatkozóan 
el írást tartalmaz (ebben az esetben a 16/a-c. kérdésekre is választ kell adni), 

2: nincs szabályozás (ebben az esetben a 16/a-c. kérdések üresen maradnak).

16/a. sor: 1: több munkaid keretet állapítanak meg munkakörönként, vagy munkarend szerint, 
2: nincs el írás (ebben az esetben a 16/b-c. sorok üresen maradnak).

16/b. sor: a munkavállalók legnagyobb részét felölel  kategóriára a munkaid keret:
1: legfeljebb 3 hónap (illetve 12 hét), 
2: 4 hónap (illetve 18 hét), 
3: 4 hónapnál (illetve 18 hétnél) több, de legfeljebb 6 hónap (illetve 26 hét), 
4: éves (illetve 52 heti). 

18. sor:  1: ha a kollektív szerz dés az Mt. 124. §-a alapján a pihen napok kiadására vonatkozóan el írást 
tartalmaz (ebben az esetben a 18/a. kérdésre is választ kell adni). 

2: nincs szabályozás (ebben az esetben a 18/a. kérdés üresen marad.)

18/a. sor: a munkaid keret alkalmazása esetén, az Mt. 124. § (5) és (6) bekezdésben foglaltakat figyelembe 
véve legfeljebb (részben vagy egészben) összevontan adja ki a pihen napot: 
1: havonta, 
2: 2 havonta, 
3: 6 havonta, 
4: évente. 

21. sor:  ha az Mt. 83/A. § (4) bekezdése alapján történ  munkavégzésre a kollektív szerz dés  
1: együttesen határozza meg az id tartamot,
2: külön-külön határozza meg az id tartamot.

21/a. sor: ha a 19. sorba 1 került, és az együttes id tartam
1: évi 110 munkanapnál kevesebb,
2: az évi 110 munkanapot meghaladja, 
9: azonos az Mt. el írásával. 

21/b. sorok: ha a 21. sorba 2 került, és az id tartam évi 44 munkanapnál
1: kevesebb, 
2: több, 
9: azonos az Mt. el írásával. 

22. sor:  1: ha a kollektív szerz dés alaki kötöttséghez köti a rendkívüli munkavégzés elrendelését, 
2: nincs el írás. 

27. sor:  1: ha bármilyen jelleg , a munka díjazására vonatkozó megállapodás (pl. bérpótlék, 
m szakpótlék, készenléti, ügyeleti díj, stb.) van (ez esetben a III. sz. adatlapot, illetve annak 
megfelel  részét is ki kell tölteni),
2: nincs szabályozás (ebben az esetben a III. adatlapot üresen kell megküldeni).

28/a. sor: 1: a kollektív szerz dés a munkabér kifizetésének módját el írja (pl. bankszámlára történ  utalás, 
készpénz),
2: nincs rendelkezés. 

28/b. sor: 1: ha kollektív szerz dés az Mt. 155. § (3) bekezdéséhez (a tárgyhót követ  10. nap) képest eltér
határid t állapít meg, 
2: nincs. 
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29/a. sor: 1: ha a szabadság kiadás rendjére van rendelkezés,
2: nincs rendelkezés. 

29/b. sor: 1: van(nak) az Mt-hez képest további pótszabadságra jogosító körülmény(ek), illetve az ott 
meghatározott mértéket meghaladó pótszabadság, 
2: nincs rendelkezés. 

29/c. sor: 1: van szabályozás arra vonatkozóan, hogy a munkavállaló a szabadsága egynegyedénél 
nagyobb hányadával rendelkezhet szabadon, 
2: nincs rendelkezés. 

29/d. sor: 1: ha a szabadság esedékessége évét követ  június 30-ig történ  kiadásra van rendelkezés, 
2: nincs rendelkezés. 

32. sor:  1: ha a képzés intézményi költségeire vonatkozóan, vagy az egyéni képzés – tanulmányi 
szerz désen kívüli – támogatására született szabályozás,
2: nincs szabályozás (ebben az esetben a 30/a-b. sorok üresen maradnak).

32/b. sor: 1: a nem iskolai rendszer  képzésben résztvev  munkavállalóknak a kollektív szerz dés
munkaid -kedvezményt ír el [Mt. 115. § (5) bek.],
2: nincs rendelkezés. 

33. sor:  1: ha a jóléti célú pénzeszközök és ingatlanok meghatározása a kollektív szerz désben szerepel 
[Mt. 65. § (1) bek],
2: nincs meghatározva.

34. sor:  1: van megállapodás a szociális, jóléti juttatások éves költségkeretének összegére, vagy annak 
valamilyen gazdálkodási mutatóhoz való viszonyára (Mt. 165. §),
2: nincs. 

35. sor:  Cafeteria-rendszer: a jóléti juttatások (pl. étkezési támogatás, egészségpénztár, üdülési 
támogatás, utazási támogatás, képzési támogatás, stb.) szabadon választható rendszere, 
melyben a munkavállalók a munkáltató (gazdálkodó szervezet) által a kollektív szerz désben 
rögzített juttatások közül egy meghatározott összegig saját igényeiknek megfelel en 
választhatnak. 
1: ha Cafeteria rendszert alkalmaznak. 
2: nincs. 

36-45. sor: a Cafeteria rendszerben, illetve azon kívül biztosított jóléti juttatások. 
1: a jóléti juttatás Cafeteria rendszeren (CR-en) belül van biztosítva. 
2: a jóléti juttatás Cafeteria rendszeren (CR-en) kívül van biztosítva. 
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III. A KOLLEKTÍV SZERZ DÉS BÉR-MEGÁLLAPODÁSI RÉSZE

A III-as adatlapot mindig ki kell tölteni, ha a II-es adatlapon a 27. sorban a munka díjazására vonatkozó 
kódmez be 1 kerül, de csak azon pontok kitöltését kérjük, amelyekre a megállapodás, illetve annak 
módosítása kiterjed. 
(Amennyiben az adott évben több kollektív szerz dés módosítás is történik és nem mindegyik vonatkozik 
bérmegállapodásra, akkor a bérmegállapodást nem tartalmazó módosításra vonatkozó bejelent  adatlap III. 
Bérmegállapodási része üresen maradhat.)

1. sor:  Akkor kell kitölteni, ha az adatlap III. részének 3. és/vagy 4. sorába kerül adat. Ebben az esetben 
a 3. sorban megjelölt évet megel z , illetve ennek hiányában a 4. sorban szerepl  hatálybalépés 
id pontjaként beírt dátum évszámát megel z  évben alkalmazásban állók átlagos statisztikai 
állományi létszámára jutó éves bruttó átlagkereset egy havi összegét kérjük beírni. Amennyiben 
az el z  évhez képest szervezeti változás történt, úgy annak megfelel en az átlagkereseti adatot 
korrigálni kell.

2. sor:  A közigazgatási szervnél az el z  év december 31-én érvényes minimálbér összegét kérjük 
beírni, akár a jogszabály szerinti országos minimálbért alkalmazták, akár a gazdálkodó 
szervezetnél kötött kollektív szerz dés alapján ennél magasabb összeg t.

Átlagkereset növelés 

3. sor:  Azt az évet kérjük beírni, amelyre az átlagkereset növelés vonatkozik, valamint annak – egy 
tizedes pontossággal, az összes munkavállaló szintjén számított – százalékos mértékét. 

Alapbérnövelés 

4. sor:  Az alapbérnövelés végrehajtásának kollektív szerz désben rögzített id pontját (id pontjait), 
továbbá az alapbérnövelés ezen id pontban megvalósuló, a munkaviszonyban állók átlagos 
statisztikai állományi létszámára vetített százalékos mértékét kérjük beírni. Visszamen leges 
hatályú alapbéremelésnél a visszamen leges hatály dátumát kell feltüntetni. Ha az alapbérnövelés 
több ütemben valósul meg, akkor valamennyi id pontra vonatkozó adatot kérjük feltüntetni úgy, 
hogy a további emelések százalékos mértékét is az els  emelés vetítési alapjára számítva kérjük 
megadni. Amennyiben az alapbéremelés Ft összegben került meghatározásra, azt kérjük a 
szervezetre vonatkozóan százalékos mértékre átszámítani. 

Minimálbér 

5. sor:  A kollektív szerz dés szerinti minimálbér hatálybalépésének az id pontját és havi Ft összegét 
kérjük feltüntetni. Amennyiben a szerz dés több emelést is rögzít, úgy valamennyi id pontot és 
összeget kérjük közölni. Ha órabérben történt a megállapodás, azt – havi 173,8 óra 
figyelembevételével – kérjük havibérre átszámítva megadni. Ha a minimálbér nem Ft összegben, 
hanem az országos minimálbérre vagy a több munkáltatóra érvényes kollektív szerz dés szerinti 
minimálbérre vetített szorzószámmal került meghatározásra, úgy a megfelel  sorban a 
szorzószámot egész százalékban kifejezve kérjük megadni. 

Garantált bérminimumok 

6. sor:  Amennyiben a kollektív szerz dés tartalmaz a (legalább) középfokú iskolai végzettséghez, 
szakképzettséghez kötött munkakörben dolgozó munkavállalók garantált bérminimumára 
vonatkozó megállapodást, akkor azt itt kell megadni a következ k szerint: 
– hatálybalépés dátuma: a kollektív szerz désben rögzített hatálybalépés dátuma; 
– lejárat dátuma: ha erre vonatkozóan megállapodás jött létre, az az id pont, ameddig a kollektív 

szerz désben rögzített garantált bérminimum érvényes; 
–    mértéke: a (legalább) középfokú iskolai végzettség esetén garantált bérminimum megállapodás 

szerinti összege (Ft/f /hó). 

7. sor:  Amennyiben a kollektív szerz dés tartalmaz a fels fokú iskolai végzettséghez, szakképesítéshez 
kötött munkakörben dolgozó munkavállalók garantált bérminimumára vonatkozó megállapodást, 
akkor azt itt kell megadni a következ k szerint: 
– hatálybalépés dátuma: a kollektív szerz désben rögzített hatálybalépés dátuma; 
– lejárat dátuma: ha erre vonatkozóan megállapodás jött létre, az az id pont, ameddig a kollektív 

szerz désben rögzített garantált bérminimum érvényes; 
– mértéke: a fels fokú iskolai végzettség esetén garantált bérminimum megállapodás 

szerintiösszege (Ft/f /hó). 
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Bértarifa 

8. sor:  Kérünk 1-est írni abba a kódmez be, annál a besorolási rendszernél, amelyet a közigazgatási 
szerv alkalmaz. A másik két kódmez  üresen marad. 

9. sor:  A bértarifára vonatkozó megállapodás hatálybalépésének és – ha a megállapodás azt 
tartalmazza – lejáratának dátumát kérjük feltüntetni. 

A bértarifa táblázat kitöltésével kell megadni az egyes bértarifa (besorolási) kategóriákra – az adatlap 
I./7. pontjában közölttel azonos id szakra – vonatkozó összes létszámot, továbbá a kötött megállapodás 
alapján az az egyes besorolási kategóriákhoz tartozó alsó étékeket (Ft/f /hó), figyelemmel az ágazatközi 
besorolási rendszerr l szóló 6/1992. (VI. 27.) MüM rendelet szerinti azonosító kódszámokra, valamint 
megnevezésekre. Amennyiben a munkáltató nem a MüM rendelet szerinti besorolási rendszert 
használja, azt meg kell feleltetni a rendelet szerintinek.

További bérelemek 

10/a-g. sorok: Ezen sorokban a bérelemekr l kérünk tájékoztatást, mégpedig a következ k szerint: 
1: ha a kollektív szerz dés az Mt-t l eltér  szabályozást tartalmaz, 
2: ha a kollektív szerz dés nem tartalmaz szabályozást, 
9: ha a kollektív szerz dés az Mt-vel azonos szabályozást tartalmaz. 

11/a-c. sorok: Ezekben a sorokban az alkalmazott bérrendszerr l és bérformáról kérünk tájékoztatást, 
mégpedig a következ k szerint: 
1: ha a kollektív szerz dés az Mt-t l eltér  szabályozást tartalmaz, 
2: ha a kollektív szerz dés nem tartalmaz szabályozást, 
9: ha a kollektív szerz dés az Mt-vel azonos szabályozást tartalmaz. 

Az adatlap kitöltésével kapcsolatban felvilágosítást adnak: 

I.-II. ÁLTALÁNOS ADATOK, ILLETVE TARTALMI RÉSZ:
Madár Gyula 
telefon: (1) 472-8265; fax: (1) 472-8269 
e-mail: madar.gyula@szmm.gov.hu 

III. A BÉRMEGÁLLAPODÁSRA VONATKOZÓ RÉSZ:
Szamosközi Erzsébet 
telefon: (1) 472-8276; fax: (1) 472-8279 
e-mail: szamoskozi.erzsebet@szmm.gov.hu” 



A szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

5/2009. (HÉ 11.) SZMM

u t a  s í  t á  s a

az Or szá gos Mun ka vé del mi és Mun ka ügyi
Fõ fel ügye lõ ség Szer ve ze ti és Mû kö dé si

Sza bály za tá nak ki adá sá ról

1. §

Az Or szá gos Mun ka vé del mi és Mun ka ügyi Fõ fel ügye -
lõ ség (OMMF) Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály za tát - a
köz pon ti ál lam igaz ga tá si szer vek rõl, va la mint a Kor mány
tag jai és az ál lam tit ká rok jog ál lá sá ról szó ló 2006. évi
LVII. tör vény 74. §-ának (1) be kez dé se sze rint - a je len
uta sí tás mel lék le té ben fog lal tak sze rint ál la pí tom meg. 

2. §

Ez az uta sí tás a ki hir de té se nap ján lép ha tály ba, ren del -
ke zé se it 2008. jú li us 1. nap já tól kell al kal maz ni. Ez zel
egy ide jû leg ha tá lyát vesz ti az Or szá gos Mun ka vé del mi és
Mun ka ügyi Fõ fel ügye lõ ség Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza -
bály za tá nak ki adá sá ról szó ló 21/2007. (MüK. 8.) SZMM
uta sí tás.

3. §

A Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály za tot az OMMF hon -
lap ján köz zé kell ten ni.

Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

1. szá mú mel lék let
az 5/2009.(MüK 3.) SZMM uta sí tás hoz

Az Or szá gos Mun ka vé del mi és Mun ka ügyi
Fõ fel ügye lõ ség (OMMF)

Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály za ta

I.

AZ OMMF ÁLTALÁNOS JOGÁLLÁSA

Az OMMF szer ve ze ti jog ál lá sa

Az OMMF a mun ka vé de lem ál la mi irá nyí tá sa egyes
fel ada ta i nak, il let ve az ál ta lá nos mun ka vé del mi és mun -
ka ügyi el len õr zé si ha tó sá gi fel ada tok nak az el lá tá sá ra
lét re ho zott, a szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter közvet -
len fel ügye le te alatt álló köz pon ti hi va tal, amely nek élén
el nök áll.

A mun ka vé del mi fel ada tok el lá tá sa ki ter jed a mun ka -
biz ton ság és a mun ka egész ség ügy ha tó sá gi fel ada ta i ra,
ide ért ve a fog lal ko zás-egész ség ügyi szol gá lat tör vény ben
és kü lön jog sza bály ban elõ írt mun ka vé del mi fel ada ta i nak
– az Or szá gos Mun ka hi gi é nés és Fog lal ko zás-egész ség -
ügyi In té zet (OMFI) közremûködésével történõ – szakmai
irányítását is.

Az OMFI jogi sze mé lyi ség gel ren del ke zõ, rész ben ön -
ál ló an gaz dál ko dó, rész jog kö rû költ ség ve té si szerv, mû -
kö dé sé nek rend jét Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály za ta
tar tal maz za, me lyet az OMMF el nö ke hagy jóvá. Az OMFI
– Ma gya rország te rü le té re ki ter je dõ il le té kes ség gel – el lát -
ja az ala pí tó ok ira tá ban és kü lön jog sza bály ban meg ha tá -
ro zott mun ka hi gi é nés és fog lal ko zás-egész ség ügyi, va la mint
a mun ka vé del mi ku ta tás sal össze füg gõ fel ada to kat.

Az OMMF fog lal koz ta tott ja i nak jog vi szo nyát a köz -
tiszt vi se lõk jog ál lá sá ról szó ló 1992. évi XXIII. tör vény,
va la mint a Mun ka Tör vény köny vé rõl szó ló 1992. évi
XXII. törvény rendezi. 

Az OMMF mû kö dé se tör vé nyek ben, ren de le tek ben és
ala pí tó ok irat ban fog lal ta kon alapul.

Az OMMF szer ve ze ti mû kö dé sé nek fej lesz té se, a kor -
sze rû ha tó sá gi mun ka meg va ló sí tá sa ér de ké ben el kö te le -
zett a mi nõ ség irá nyí tá si rend szer be ve ze té sé re. Ez zel is
elõ se gít ve a ha tó ság szak sze rû, a jog sza bá lyi kö ve tel mé -
nyek nek meg fe le lõ mun ká ját a munkavállalók garanciális
jogainak védelme érdekében.

Az OMMF te rü le ti szer vei az igaz ga tók ál tal irá nyí tott
mun ka vé del mi, mun ka ügyi fel ügye lõ sé gek, me lyek ke re -
té ben mun ka vé del mi, mun ka ügyi fel ügye lõk, il let ve a
munkavé del mi fel ügye lõ sé ge ken mun ka vé del mi fel ügye lõ
ta nács adók mû köd nek.

Az OMMF ál la mi fel adat ként el lá tott alaptevékeny -
ségei:

Az OMMF jog ál lá sát, fel adat- és ha tás kö rét a több ször
mó do sí tott 1993. évi XCIII. tör vény a mun ka vé de lem rõl
(a to váb bi ak ban: Mvt.), a – szin tén több ször mó do sí tott –
mun ka ügyi el len õr zés rõl szó ló 1996. évi LXXV. tör vény
(a to váb bi ak ban: Met.), va la mint az Or szá gos Mun ka vé -
del mi és Mun ka ügyi Fõ fel ügye lõ ség rõl szó ló 295/2006.
(XII. 23.) Korm. rendelet határozza meg. 

Az OMMF lát ja el a szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter
fel adat- és ha tás kö ré rõl szó ló 170/2006. (VII. 28.) Korm.
ren de let ben a mun ka vé de lem te rü le tén a szo ci á lis és mun -
ka ügyi mi nisz ter ré szé re meg ál la pí tott állami feladatokat.

Az OMMF jog kö rét or szá gos il le té kes sé gû köz pon ti
(Fõ fel ügye lõ ség), il let ve kü lön jog sza bály ban meg ha tá ro -
zott il le té kes sé gû te rü le ti szer vei (fel ügye lõ sé gek) ke re té -
ben mû kö dõ mun ka vé del mi, mun ka ügyi fel ügye lõk, mun -
ka vé del mi fel ügye lõ ta nács adók, or vos végzettségû fel -
ügyelõk és igazgatók útján gyakorolja.
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Az OMMF szer ve ze tét és a Fõ fel ügye lõ ség mû kö dé sét
je len sza bály zat (a to váb bi ak ban: SZMSZ) ha tá roz za meg. 
A Gaz da sá gi Fõ osz tály, a Hu mán po li ti kai Fõ osz tály, il let -
ve az el nök ál tal ki je lölt szer ve ze ti egy ség te kin te té ben a
mû kö dés rész le tes sza bá lya it il le tõ leg a fe le lõs ség kér -
dését az OMMF elnöke ügyrendben szabályozza. 

A fel ügye lõ sé gek mû kö dé sét kü lön mi nisz te ri uta sí tás
ál la pít ja meg. A Fõ fel ügye lõ ség és a fel ügye lõ sé gek mû -
kö dé si sza bá lya it az OMMF hi va ta los lap já ban (Mun ka -
ügyi Közlöny) kell közzétenni.

Az OMMF ala pí tó ok ira tá nak szá ma:
3442-32/2008-SZMM

Az OMMF ala pí tó ok ira tá nak kel te: 2008. szep tem ber 30.

Az OMMF ala pí tó ok ira tá nak ha tá lya: 2008. ja nu ár 1.

In téz mény neve: Or szá gos Mun ka vé del mi és Mun ka -
ügyi Fõ fel ügye lõ ség

Az in téz mény egye di, azo no sí tás ra szol gá ló jele:

 

In téz mény rö vi dí tett neve: OMMF

Jog ál lá sa: ön ál ló an gaz dál ko dó, or szá gos ha tás kö rû,
köz pon ti költ ség ve té si szerv

Szék he lye: 1024 Bu da pest, Mar git kör út 85.

Pos ta cím: 1399 Bu da pest Pf. 639.

Ál lam ház tar tá si azo no sí tó: 037404

PIR törzs szám: 323538

Szek tor szám: 1051

Szak ága zat: 841318 Gaz da sá gi, ke res ke del mi, mun ka -
ügyi igaz ga tás

Sta tisz ti kai szám jel: 15323534-8413-312-01

Adó szám: 15323534-2-41

ÁFA ala nyi ság: adó alany

Bank szám la ve ze tõ pénz in té zet: Ma gyar Ál lam kincs tár

Bank szám la szá mok:

Elõ irány zat fel hasz ná lá si ke ret szám la:
10032000-01743496-00000000

Le té ti szám la 10032000-01743496-20000002

IBAN HU 77 10032000-01743496-20000002

La kás alap szám la OTP 11705008-20006883-00000000

Az OMMF ál tal ál la mi fel adat ként el lá tott alap te vé -
keny sé gek for rá sai: tá mo ga tás, sa ját be vé tel, pénz esz köz
átvétel.

A fel adat mu ta tók meg ne ve zé se, köre: 

– munka vé del mi el len õr zé si vagy egyéb cél lal felke -
resett mun kál ta tók szá ma (db);

– mun ka ügyi el len õr zé si vagy egyéb cél lal fel ke re sett
mun kál ta tók szá ma (db);

– a szer ve ze ten kí vül re ki kül dött ügy ira tok és egyéb
anya gok száma.

Az OMMF vál lal ko zá si te vé keny sé get nem vé gez, gaz -
da sá gi tár sa ság ban, il let ve non-pro fit szer ve zet ben nem
vesz részt. 

Az OMMF szer ve ze tén be lül jogi sze mé lyi ség gel ren -
del ke zõ, a gaz dál ko dás te kin te té ben rész ben ön ál ló an gaz -
dál ko dó, rész jog kö rû költ ség ve té si szerv ként az Or szá gos
Mun ka hi gi é nés és Fog lal ko zás-egész ség ügyi Intézet mû -
ködik. 

A költ ség ve tés ter ve zé sé vel és vég re haj tá sá val kap cso -
la tos kü lön le ges elõ írá sok, fel té te lek: Mvt., Met. 

Az OMMF-et gaz da sá gi ügyek ben az el nök és a gaz da -
sá gi ve ze tõ együt te sen kép vi se li. Ezen jog kö rö ket ese ten -
ként írás ban át ru ház hat ják meg fe le lõ vég zett sé gû és szak -
kép zett sé gû vezetõk, illetve munkatársakra.

II.

ÁLTALÁNOS MÛKÖDÉSI ELVEK, HATÁLY

1. Az OMMF fel ada ta i nak el lá tá sa so rán együtt mû kö -
dik a köz igaz ga tás (ön kor mány zat) köz pon ti és he lyi szer -
ve i vel, a mun ka vál la lók és mun kál ta tók ér dek kép vi se le ti
szer ve i vel, a tár sa da lom biz to sí tá si in téz mé nyek kel és a
mun ka vé de lem ben ér de kelt tár sa dal mi és ci vil szer ve ze -
tek kel. A Mun ka vé de lem Or szá gos Prog ram ját/Nem ze ti
Mun ka vé del mi Po li ti kát ko or di ná ló Mun ka vé del mi Ko or -
di ná ci ós Tár ca kö zi Bi zott ság mû kö dé se ke re té ben el lát ja a 
Tár ca kö zi Bi zott ság ügy rend je sze rin ti tit kár sá gi fel ada to -
kat. Részt vesz az or szá gos mun ka vé del mi ér dek egyez te -
tés ben, a Mun ka vé del mi Bi zott ság (a to váb bi ak ban: Bi -
zott ság) mun ká já ban. A Bi zott ság ügy rend je sze rint a kor -
mány za ti tár gya ló cso port ál lan dó tag ja ként gon dos kodik az 
ülé sek meg szer ve zé sé rõl, a tit kár sá gi fel adatok el lá tá sá ról.

Az OMMF a mun ka ügyi el len õr zés tá mo ga tá sá ra, az
érin tett ha tó sá gok mun ká já nak össze han go lá sá ra, a sza -
bály ta lan és tör vény be üt kö zõ fog lal koz ta tás el le ni ha té -
kony fel lé pés ér de ké ben lét re ho zott, Mun ka ügyi El len õr -
zést Tá mo ga tó Ta nács ülé se in el nö ke út ján kép vi sel te ti
ma gát. Köz re mû kö dik a Ta nács mun ká já ban, se gí ti a
mûködését, ellátja a Tanács ügyrendje szerinti titkársági
feladatokat.

Az OMMF te vé keny sé gét szük ség sze rint össze han gol ja
a Ma gyar Bá nyá sza ti és Föld ta ni Hi va tal lal, a mun ka erõ -
pia ci szer ve ze tek kel, va la mint a mun ka vé de lem el len õr zé -
sé ben, irá nyí tá sá ban, il let ve a mun ka ügyi el len õr zés ben
ha tás kör rel ren del ke zõ más szer vek kel, felügyele tekkel.
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A nem zet kö zi együtt mû kö dés és kap cso la tok te rü le tén
mun ka vé del mi ügyek ben kép vi se li az ál la mot (EU bi zott -
sá gok, SLIC*, két ol da lú kap cso la tok, elõ ké szí ti a nem zet -
kö zi egyez mé nyek vég re haj tá sá ról szó ló kor mány za ti be -
szá mo ló kat, az OMMF az EU Mun ka vé del mi Ügy nök sé -
gé nek ha zai fó kusz pont ja), a szo ci á lis és mun ka ügyi mi -
nisz ter el té rõ dön té se hi á nyá ban a kép vi se let ki ter jed a
Nem zet kö zi Mun ka ügyi Szer ve zet (ILO) il let ve az IALI**

szervezeteiben való közremûködésre is.

2. a) Az OMMF szer ve ze ti egy sé ge it azok ki ne ve zett
ve ze tõi tel jes jogi és er köl csi fe le lõs ség gel irányítják.

b) A fõ osz tá lyok a fel ada tok meg va ló sí tá sá ban szo ro san 
együtt mû köd nek, igény sze rint szak mai ál lás pont juk kal,
vé le mé nye zés sel se gí tik egy más mun ká ját. A kap cso lat -
tar tás so rán a ki ad má nyo zás azo nos ve ze tõi szint fi gye -
lem be vé te lé vel tör té nik, ki vé ve a kö vet ke zõ köz tiszt vi se -
lõ ket: adat vé del mi fe le lõs, el nö ki szak ta nács adó, és el nö ki 
ta nács adó.

A fõ osz tá lyok az együtt mû kö dés ke re té ben szak mai
(mun ka vé del mi, mun ka ügyi, jogi, adat vé del mi, pénz ügyi,
gaz da sá gi, in for ma ti kai, sze mély ügyi stb.) ál lás pon tok, il -
le tõ leg vé le mé nyek meg ké ré se ese tén írás ban tá jé koz -
tatják a megkeresett szervezeti egység vezetõjét:

– az ál lás pont, vé le mény ké ré sé nek cél já ról, oká ról;

– a meg ke re sõ fõ osz tály és ön ál ló osz tály adott ügy ben
el fog lalt ál lás pont já ról, az eset le ges meg ol dá si al ter na tí -
vá ról, üt kö zõ szak mai vé le mé nyek rõl;

– más érin tett fõ osz tály és ön ál ló osz tály ál tal ki ala kí tott 
ál lás pont ról.

A meg ke re sés hez csa tol ni kell a meg ke re sés alap já ul
szol gá ló, az ügy ben ke let ke zett és a kér dést érin tõ va la -
mennyi ira tot, ter ve ze tet má so lat ban, vagy az irat be te kin -
tést biztosítani kell.

c) A fõ osz tá lyok a szak mai il le té kes sé gük alá tar to zó
mun ka ügyi, il le tõ leg mun ka vé del mi tar tal mú jog sza bá lyok
elõ ké szí té se so rán 

– szük ség sze rint szak mai egyez te tést foly tat nak az
érin tett szak tár cák kal, szer ve ze tek kel, az OMMF szer ve -
ze ti egy sé ge i vel;

– el ké szí tik a nor ma szö veg és az in do ko lás munka -
anyagát, majd a ko di fi ká ci ós (köz igaz ga tá si egyez te tés,
ki hir de tés stb.) fel ada tok el vég zé se cél já ból meg kül dik a
Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tály nak;

– a tel jes ko di fi ká ci ós fo lya mat ban a szak mai meg ala -
po zott ság biz to sí tá sa ér de ké ben szo ro san együtt mû köd nek
a Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tállyal.

d) Az Mvt. 14. §-a (1) be kez dé sé nek c) pont já ban meg -
fo gal ma zott tá jé koz ta tá si fel ada tok vég re haj tá sá ért a
Mun ka vé del mi Ta nács adó Szol gá lat, va la mint a maga te -
rü le tén min den szak mai fõ osz tály és osz tály fe le lõs.

e) A saj tó ré szé re a szer ve ze ti egy sé gek ve ze tõi a sa ját
szak mai te rü le tük re vo nat ko zó kér dé sek ben kö te le sek tá -
jé koz ta tást adni. A tá jé koz ta tás nak hi te les nek és szak ma i -
lag meg ala po zott nak kell len nie, és nem va ló sít hat meg
sze mély hez fû zõ dõ jog sér tést. A saj tó felé tör té nõ tá jé koz -
ta tás rész le tes sza bá lya i ról kü lön el nö ki uta sí tás ren del -
kezik.

f) Az OMMF el nö ke dönt szer ve ze ti ha tás kö rök, il let ve
szak mai ál lás pon tok üt kö zé se ese tén.

g) Az OMMF köz tiszt vi se lõi és te rü le ti szer vei ré szé re,
szük ség sze rint elekt ro ni kus úton il let ve pa pír ala pon tá jé -
koz ta tást küld a köz pon ti szak mai irá nyí tás sal össze füg gõ
jog sza bá lyok ról, mód szer ta ni út mu ta tók ról, bel sõ sza bá -
lyo zá sok ról.

h) Az el nök, va la mint a szer ve ze ti egy sé gek ve ze tõi
együtt mû köd nek a mun ka he lyi ér dek kép vi se let tel és biz -
to sít ják a szak szer ve ze ti jo gok gya kor lá sát.

i) A fõ osz tá lyok köz re mû köd nek az OMMF egy sé ges
ar cu la tá nak ki ala kí tá sá ban, fenn tar tá sá ban.

j) A fõ osz tá lyok köz re mû köd nek a szak mai te rü le tü ket
érin tõ pá lyá za ti le he tõ sé gek fel tá rá sá ban, és a rész vé tel rõl
ho zott dön tést kö ve tõ en a pá lyá zat szak mai anya gá nak
elõ ké szí té sé ben, meg va ló sí tá sá ban és a szük sé ges szak mai 
be szá mo lók el ké szí té sé ben.

Az OMMF ál ta lá nos mû kö dé si el vei ér te lem sze rû en al -
kal ma zan dók a fel ügye lõ sé gek vonatkozásában is.

3. A ve ze tõi mun kát kü lön bö zõ szin tû dön tés-elõ ké -
szítõ, fel adat-meg ha tá ro zó, ko or di ná ló mun ka ér te kez le tek 
se gí tik az OMMF fel ada ta it érin tõ alap ve tõ kér dé sek ben.
A mun ka ér te kez le tet az el nök (el nök he lyet tes) hív ja össze
és ve ze ti. Az ér te kez le te ket ügyrendjük szerint kell meg -
tartani.

a) A ve ze tõi ér te kez let a Fõ fel ügye lõ ség ve ze té sé nek
(el nök, el nök he lyet te sek, OMFI igaz ga tó ja, fõ osz tály ve -
ze tõk, a Mun ka vé del mi In for má ci ós és Mód szer ta ni Osz -
tály ve ze tõ je, il le tõ leg az OMMF el nö ke ál tal ese ti leg
meg hí vott sze mé lyek) szak mai ta nács ko zá sa. 

b) Az igaz ga tói ér te kez let az OMMF ve ze té se és a fel -
ügye lõ sé gek ve ze tõi rész vé te lé vel – szük ség sze rint, de
leg alább fél éven ként – tar tott ál ta lá nos mun ka ér te kez let.

c) Az el nök egyéb szin tû, ese ti mun ka ér te kez le te ket,
össz ap pa rá tu si ér te kez le tet is össze hív hat.

d) Az OMMF gaz da sá gi fel ada ta i nak el lá tá sá val, ko or -
di ná lá sá val össze füg gés ben a gaz da sá gi ve ze tõ az el nök
en ge dé lyé vel össze hív hat igaz ga tói és/vagy gaz da sá gi
ügy in té zõi mun ka ér te kez le tet.

e) A mun ka vé del mi el nök he lyet tes az el nök elõ ze tes en -
ge dé lyé vel a re gi o ná lis mun ka vé del mi fel ügye lõ sé gek igaz -
ga tói, igaz ga tó he lyet te sei ré szé re kon zul ta tív ta nács ko zást
hív hat össze, me lyen in do kolt eset ben részt vesz nek a
szakmai és funk ci o ná lis fõ osz tá lyok kép vi se lõi is.
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f) A mun ka ügyi el nök he lyet tes az el nök elõ ze tes en ge -
dé lyé vel a re gi o ná lis mun ka ügyi fel ügye lõ sé gek igaz ga -
tói, igaz ga tó he lyet te sei ré szé re kon zul ta tív ta nács ko zást
hív hat össze, me lyen részt vesz nek in do kolt eset ben a
szak mai és funk ci o ná lis fõ osz tá lyok kép vi se lõi.

A mun ka ér te kez le te ken a na pi rend hez iga zo dó an az el -
nök ál tal meg hí vott sze mé lyek is (ide ért ve a mun ka he lyi
ér dek kép vi se let kép vi se lõ jét) részt vesz nek. Az ér te kez le -
ten el hang zot tak ról a részt ve võk szük ség sze rint tá jé koz -
tat ják a szer ve ze ti egy sé gük dol go zó it.

4. Az SZMSZ ha tá lya ki ter jed va la mennyi, az
OMMF-fel köz szol gá la ti, il let ve mun ka vi szony ban álló
dolgozóra.

III.

AZ OMMF SZERVEZETI TAGOZÓDÁSA

Az OMMF szer ve ze tét és Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza -
bály za tát, az OMMF-fel köz szol gá la ti, il let ve mun ka vi -
szony ban álló va la mennyi dol go zó ra ki ter je dõ ha tállyal a
kö vet ke zõk ben rész le te zett mó don ál la pí tom meg.

5. Az OMMF szer ve ze ti fel épí té se:

FÕFELÜGYELÕSÉG

5.1. ELNÖK

– Mun ka ügyi el nök he lyet tes

– Mun ka vé del mi el nök he lyet tes

– Or vos Ta nács adó

– Gaz da sá gi ve ze tõ

– Or szá gos Mun ka hi gi é nés és Fog lal ko zás-egész ség -
ügyi In té zet

– El nö ki Szak ta nács adó 

– El nö ki Ta nács adó

– El nö ki Tit kár ság

– Pro jekt iro da

– Bel sõ El len õr zés

– Tör vény es sé gi és El len õr zé si Fõ osz tály

Tör vény es sé gi Osz tály

Szak mai El len õr zé si Osz tály

– Hu mán po li ti kai Fõ osz tály

Hu mán Erõ for rás Fej lesz té si Osz tály

Mun ka ügyi, Mun ka erõ- és Bér gaz dál ko dá si
Osz tály

– Nem zet kö zi és Stra té gi ai Fõ osz tály

Nem zet kö zi Osz tály

Stra té gi ai Osz tály

– Nem zet kö zi Ta nács adó 

5.2. MUNKAÜGYI ELNÖKHELYETTES

– Mun ka ügyi Fõ osz tály

Mun ka ügyi Ha tó sá gi Osz tály

Mun ka ügyi Fel ügye le ti Osz tály

– In for ma ti kai Fõ osz tály

Rend szer fej lesz té si és In for má ció tech no ló gi ai Biz -
tonsági Osz tály

Rend szer üze mel te té si Osz tály

5.3. MUNKAVÉDELMI ELNÖKHELYETTES

– Mun ka vé del mi Fõ osz tály

Mun ka vé del mi Fel ügye le ti Osz tály

Mun ka vé del mi Ha tó sá gi Osz tály

– Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tály

Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Osz tály

Jogi és Sza bá lyo zá si Osz tály

– Mun ka vé del mi In for má ci ós és Mód szer ta ni Osz tály

5.4. GAZDASÁGI VEZETÕ

– Gaz da sá gi Fõ osz tály

Szám vi te li Osz tály

Va gyon gaz dál ko dá si Osz tály

Pénz ügyi Osz tály

TERÜLETI SZERVEK (FELÜGYELÕSÉGEK)

5.5. Az OMMF te rü le ti szer vei:

– OMMF Kö zép-ma gyar or szá gi Mun ka vé del mi Fel -
ügye lõ sé ge, szék he lye Bu da pest, il le té kes sé gi te rü le te Bu -
da pest, Pest me gye

– OMMF Kö zép-ma gyar or szá gi Mun ka ügyi Fel ügye lõ -
sé ge, szék he lye Bu da pest, il le té kes sé gi te rü le te Bu da pest,
Pest me gye

– OMMF Dél-du nán tú li Mun ka vé del mi Fel ügye lõ sé ge, 
szék he lye Pécs, il le té kes sé gi te rü le te Ba ra nya, So mogy,
Tol na me gye

– OMMF Dél-du nán tú li Mun ka ügyi Fel ügye lõ sé ge,
szék he lye Pécs, il le té kes sé gi te rü le te Ba ra nya, So mogy,
Tol na me gye

– OMMF Kö zép-du nán tú li Mun ka vé del mi Fel ügye lõ -
sé ge, szék he lye Veszp rém, il le té kes sé gi te rü le te Fej ér,
Ko má rom-Esz ter gom, Veszp rém me gye

– OMMF Kö zép-du nán tú li Mun ka ügyi Fel ügye lõ sé ge,
szék he lye Szé kes fe hér vár, il le té kes sé gi te rü le te Fej ér, Ko -
má rom-Esz ter gom, Veszp rém me gye

– OMMF Nyu gat-du nán tú li Mun ka vé del mi Fel ügye lõ sé -
ge, szék he lye Szom bat hely, il le té kes sé gi te rü le te Gyõr-Mo -
son-Sop ron, Vas, Zala me gye

– OMMF Nyu gat-du nán tú li Mun ka ügyi Fel ügye lõ sé ge, 
szék he lye Szom bat hely, il le té kes sé gi te rü le te Gyõr-Mo -
son-Sop ron, Vas, Zala me gye
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– OMMF Dél-al föl di Mun ka vé del mi Fel ügye lõ sé ge,
szék he lye Kecs ke mét, il le té kes sé gi te rü le te Bács-Kis kun,
Bé kés, Csong rád me gye

– OMMF Dél-al föl di Mun ka ügyi Fel ügye lõ sé ge, szék -
he lye Kecs ke mét, il le té kes sé gi te rü le te Bács-Kis kun, Bé kés,
Csong rád me gye

– OMMF Észak-al föl di Mun ka vé del mi Fel ügye lõ sé ge,
szék he lye Deb re cen, il le té kes sé gi te rü le te Haj dú-Bi har,
Jász-Nagy kun-Szol nok, Sza bolcs-Szat már-Be reg me gye

– OMMF Észak-al föl di Mun ka ügyi Fel ügye lõ sé ge,
szék he lye Deb re cen, il le té kes sé gi te rü le te Haj dú-Bi har,
Jász-Nagy kun-Szol nok, Sza bolcs-Szat már-Be reg me gye

– OMMF Észak-ma gyar or szá gi Mun ka vé del mi Fel -
ügye lõ sé ge, szék he lye Mis kolc, il le té kes sé gi te rü le te Bor -
sod-Aba új-Zemp lén, He ves, Nóg rád me gye

– OMMF Észak-ma gyar or szá gi Mun ka ügyi Fel ügye lõ -
sé ge, szék he lye Eger, il le té kes sé gi te rü le te Bor sod-Aba -
új-Zemp lén, He ves, Nóg rád me gye

5.6. Az OMMF hi e rar chi kus szer ve ze ti fel épí té sét az
1. szá mú mel lék let ábrázolja.

5.7. Gaz da sá gi és pénz ügyi te kin tet ben az OMMF ön -
állóan gaz dál ko dó, köz pon ti költ ség ve té si szerv.

IV.

AZ OMMF KÖZSZOLGÁLATI JOGVISZONYBAN 
ÁLLÓ DOLGOZÓINAK

FELADAT- ÉS HATÁSKÖRE,
A MUNKAKÖR ÁTADÁS-ÁTVÉTEL RENDJE

ELNÖK

6. Egy sze mé lyi fe le lõs ve ze tõ, aki a szá má ra jog sza -
bály ban meg ál la pí tott fel ada to kat és ha tó sá gi jog kö rö ket -
a sze mé lyes ha tás kör ben fenn tar tott ügyek ki vé te lé vel - az
OMMF szer ve ze te út ján gya ko rol ja.

7. Irá nyí tá si fel ada tai és ha tás kö re

7.1. Meg ál la pít ja az egyes szer ve ze ti egy sé gek 2. szá mú 
mel lék let sze rint el ké szí tett ügy rend jét, a mun ka vé del mi
fel ada tok ra vo nat ko zó sza bály za to kat, szük ség ese tén a
köz szol gá la ti jog vi szony ra irá nyu ló bel sõ sza bá lyo kat.

7.2. Jó vá hagy ja az OMMF és a fel ügye lõ sé gek mun ka -
ter vét, il let ve a kü lön mun ka prog ra mo kat - ezen be lül a
szer ve ze ti egy sé gek mun ka ter vét - és ja vas la tot tesz a fel -
sõbb ál la mi szer vek mun ka ter vé re.

7.2.1. Éven te meg ha tá roz za a tel je sít mény-kö ve tel mé -
nyek alap ját ké pe zõ ki emelt cé lo kat, a Szo ci á lis és Mun ka -
ügyi Mi nisz té ri um (to váb bi ak ban: SZMM) éves ki emelt
cél ja i val, mi nisz te ri irány el vek kel össz hang ban.

7.2.2. Fel ter jesz ti e fel ügye le ti szerv ré szé re jó vá ha -
gyás ra az OMMF és az OMFI kö zöt ti meg ál la po dást,
amely a mun ka meg osz tás és fe le lõs ség vál la lás rend jét
rög zí ti.

7.3. Ki ala kít ja az OMMF bel sõ sta tisz ti kai rend jét, to -
váb bá en ge dé lye zi más szer vek sta tisz ti kai adat ké ré sé nek
tel je sí té sét.

7.4. Ki ad ja az el nö ki uta sí tá so kat és irány mu ta tá so kat,
jó vá hagy ja az OMMF hon lap ra ke rü lõ szak mai anya go kat. 
A ha tó sá gi mun kát se gí tõ, egy sé ge sí tõ mun ka vé del mi és
mun ka ügyi mód szer ta ni anya go kat, út mu ta tó kat az el nök
ki ad má nyoz za.

7.5. El bí rál ja a mun ka vé del mi és mun ka ügyi bír sá got
ki sza bó el sõ fo kú ha tá ro za tok el le ni fel leb be zé se ket. A bír -
ság ha tá ro za tok el le ni fel leb be zé sek és fe lül vizs gá la ti ké -
rel mek el bí rá lá sa so rán ho zott má sod fo kú ha tá ro za tok ki -
ad má nyo zá si jo gát át ru ház hat ja.

7.6. Az OMMF szer ve ze ti egy sé gei ál tal ho zott tör -
vény sér tõ má sod fo kú ha tá ro zat ese tén fel ügye le ti in téz ke -
dés ként or vo sol ja a jog sza bály sér tést.

7.7. El lát ja a mun ka biz ton sá gi szak ér tõi en ge dé lye zést
(a Ma gyar Mér nö ki Ka ma ra ha tás kö ré be nem tar to zó ese -
tek ben), va la mint az igaz ság ügyi mun ka biz ton sá gi szak -
értõi te vé keny ség foly ta tá sá hoz szük sé ges szak mai gya -
kor lat szak irá nyú jel le gé nek iga zo lá sát*.

7.8. Gya ko rol ja az 5/2002. (XI. 12.) FMM ren de let ben,
a 13/2004. (IV. 19.) FMM ren de let ben, va la mint a
295/2006. (XII. 23.) Korm. ren de let ben meg ha tá ro zott jog -
köreit.

7.9. A szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter ál lan dó he lyet -
te se ként részt vesz a Nuk le á ris és Bal eset-el há rí tá si Kor -
mány bi zott ság ban, gon dos ko dik az OMMF kép vi se le té rõl 
más tár ca jel le gû vagy tár ca kö zi bi zott sá gok mun ká já ban
(pl. Ké mi ai Biz ton sá gi Tár ca kö zi Bi zott ság, Népegész -
ségügyi Tár ca kö zi Bi zott ság).

7.10. Ál lan dó meg hí vott ként részt vesz a Mun ka ügyi
El len õr zést Tá mo ga tó Ta nács ülé se in.  

7.11. Ész re vé telt tesz, ál lást fog lal az OMMF-et érin tõ
vizs gá la tok kal (pl. Ál la mi Szám ve võ szék ál tal le foly ta tott
vizs gá lat), il le tõ leg azok meg ál la pí tá sa i val kap cso lat ban.

7.12 Ki ad má nyoz za azo kat az ügy ira to kat, ame lyek
cím zett je

– az Or szág gyû lés el nö ke, a Köz tár sa sá gi el nök hi va ta -
la, az Al kot mány bí ró ság el nö ke, a Leg fel sõbb Bí ró ság el -
nö ke, a leg fõbb ügyész, az Ál la mi Szám ve võ szék el nö ke,
or szág gyû lé si biz tos, or szág gyû lé si kép vi se lõ, a Kor -
mány za ti El len õr zé si Hi va tal; 

– a Kor mány tag ja, ál lam tit kár, szak ál lam tit kár, köz -
pon ti köz igaz ga tá si szerv ve ze tõ je;

– párt vagy tár sa dal mi szer ve zet ve ze tõ tiszt ség vi se lõ je.
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7.13. Gya ko rol ja a mun kál ta tói jo go kat

– az OMMF el nök he lyet te sei (a to váb bi ak ban: el nök he -
lyet te sek), a te rü le ti szer ve i nek igaz ga tói, a gaz da sá gi ve -
ze tõ, az OMFI igaz ga tó ja fe lett a ve ze tõi meg bí zás, vissza -
vo nás és a fel men tés ki vé te lé vel; 

– a bel sõ el len õrök fe lett;

– a köz vet len irá nyí tá sa alá tar to zó ve ze tõk: a fõ osz tály -
ve ze tõk, az el nö ki szak ta nács adók és az el nö ki ta nács adók
fe lett;

– a fõ osz tály ve ze tõ-he lyet te sek nek és a te rü le ti szer vek
igaz ga tó he lyet te se i nek ki ne ve zé se, fel men té se, bér meg ál -
la pí tá sa, fe gyel mi és anya gi fe le lõs ség re vo ná sa tekinte -
tében;

– az osz tály ve ze tõ ki ne ve zé se és fel men té se tekinte -
tében;

Az át ru há zott mun kál ta tói jog kö rö ket a 3. szá mú mel -
lék let tar tal maz za. Az el nök az át ru há zott mun kál ta tói jog -
kört a 31. pont sze rint – a mun kál ta tói jog kört gya kor ló ve -
ze tõ egy ide jû ér te sí té sé vel – magához vonhatja.

7.14. El lát ja az egyéb el nö ki uta sí tá sok ban fog lalt fel -
ada to kat, ha tás kö rö ket.

7.15. A köz tiszt vi se lõk jog ál lá sá ról szó ló 1992. évi
XXIII. tör vény (to váb bi ak ban: Ktv.) elõ írá sa i nak meg fe le -
lõ en mi nõ sí ti az OMMF fõ osz tály ve ze tõ it, a fel ügye lõ sé -
gek igaz ga tó it, gon dos ko dik a rá juk vo nat ko zó tel je sít -
mény-kö ve tel mé nyek kitûzésérõl és a teljesítmény ér té -
kelésérõl.

7.16. Át nem ru ház ha tó ha tás kö ré ben dönt az OMMF
köz tiszt vi se lõi alap il let mé nyé nek a Ktv.-ben meg ha tá ro -
zott mér ték ben tör té nõ meg eme lé sé rõl vagy csökkenté -
sérõl, a köz tiszt vi se lõk szak mai munkájának értékelése
alapján.

7.17. Elõ ter jesz tést tesz kor mány-, mi nisz te ri ki tün te -
tés re, és cím ze tes ve ze tõ-ta ná cso si, cím ze tes fõ ta ná cso si,
cím ze tes ve ze tõ-fõ ta ná cso si, cím ze tes fõ mun ka tár si címet
adományoz (Ktv. 30. §). 

7.18. Szak mai ta nács adói, il let ve szak mai fõ ta nács adói
cí met ado má nyoz (Ktv. 30/A. §). Az ado má nyoz ha tó két -
fé le cím együt te sen nem ha lad hat ja meg az OMMF fel sõ -
fo kú is ko lai vég zett sé gû köz tiszt vi se lõi létszámának
10%-át.

7.19. Meg ál la pít ja az OMMF ál tal éven te ado má nyoz -
ha tó ki tün te té sek meg ne ve zé sét, szá mát, a ju tal ma zás
alap el ve it, a nyug díj ba vo nu ló köz tiszt vi se lõk mun ká já -
nak el is me ré si mód ját. A rész le tes sza bá lyo kat va la mint az 
el já rá si rendet külön elnöki utasítás tartalmazza.

7.20. Gya ko rol ja az OMMF te rü le ti szer ve i nél az igaz -
ga tói ta nács adó ese té ben a mun kál ta tói jog kört a ki ne ve -
zés és fel men tés te kin te té ben. Az igaz ga tói ta nács adó ve -
ze tõi pót lék nél kül szá mí tott osz tály ve ze tõi il let mény re

jogo sult köz tiszt vi se lõ, feladatait munkaköri leírása
szerint látja el.

7.21. Fel ada tai el lá tá sá hoz ta nács adó tes tü le te ket mû -
köd tet (pl: Mun ka vé del mi Ku ta tá si Tanács).

7.22. Part ner sé gi együtt mû kö dés ke re té ben együtt mû -
kö dé si meg ál la po dá so kat köthet.

8. Fe le lõs a fel ada tai el lá tá sá hoz az OMMF va gyon ke -
ze lé sé be, il let ve hasz ná la tá ba adott va gyon ren del te tés sze -
rû igény be vé te lé ért, az ala pí tó ok irat ban elõ írt te vé keny sé -
gek jog sza bály ban meg ha tá ro zott kö ve tel mé nyek nek
meg fe le lõ el lá tá sá ért, az OMMF gaz dál ko dá sá ban a szak -
mai ha té kony ság és a gaz da sá gos ság kö ve tel mé nye i nek
ér vé nye sí té sé ért, a ter ve zé si, be szá mo lá si, in for má -
ció-szol gál ta tá si kö te le zett ség tel je sí té sé ért, an nak tel jes -
sé gé ért és hi te les sé gé ért, a gaz dál ko dá si le he tõ sé gek és a
kö te le zett sé gek össz hang já ért, az in téz mé nyi szám vi te li
ren dért, a folyamatba épített, elõzetes és utólagos vezetõi
ellenõrzés, valamint a belsõ ellenõrzés megszervezéséért
és hatékony mûködéséért.

ELNÖKHELYETTESEK

9. A sa ját szak te rü le tü kön (mun ka ügy, mun ka vé de lem)
jo go sul tak az el nök tá vol lé té ben a szük sé ges in téz ke dé sek
meg té te lé re, az el nök he lyet te sí té sé re. Ál ta lá nos kér dé sek -
ben az el nök egye di dön té sé vel ki je lölt elnökhelyettes
helyettesíti az elnököt. 

9.1. El nö ki jó vá ha gyás sal ki ad hat ják sa ját szak te rü le tü -
kön (mun ka ügy, mun ka vé de lem) a ha tó sá gi mun kát se gí tõ 
szak mai tá jé koz ta tá so kat, körleveleket.

9.2. Fo lya ma tos kap cso la tot tar ta nak a szo ci á lis part ne -
rek kel, és el lát ják a de le gá lás alap ján fel adat kö rük be utalt
bi zott sá gi tag ság gal járó feladatokat.

9.3. Köz re mû köd nek az OMMF fe le lõs sé gé be tar to zó
mun ka vé del mi, mun ka ügyi jog sza bá lyok elõ ké szí té sé ben, 
a jog sza bá lyok ter ve ze te i nek ki ala kí tá sá ban, vé le mé nye -
zé sé ben, ja vas lat té tel ben, bel sõ sza bá lyo zás elõ ké szí té -
sében. Részt vesz nek az igazgatási és érdekegyeztetési fel -
adatok ellátásában.

MUNKAÜGYI ELNÖKHELYETTES

10. Irá nyít ja és fel ügye li a Mun ka ügyi Fõ osz tályt, va la -
mint az In for ma ti kai Fõosztályt.

10.1. Ki ad má nyoz za az el nök ha tás kö ré be tar to zó, a fel -
ügye lõ sé gek ve ze tõi ál tal ho zott el sõ fo kú 6-20 mil lió fo -
rin tig ter je dõ mun ka ügyi bír ság ha tá ro za tok el le ni fel leb -
be zé sek és fe lül vizs gá la ti ké rel mek el bí rá lá sa so rán ho zott 
má sod fo kú ha tá ro za to kat. A ha tá ro za to kon fel kell tün tet -
ni, hogy a ki ad má nyo zó (aláíró) a hatáskörrel felruházott
személy (elnök) nevében jár el.

10.2. Egye di ügyek ben az el nök meg bí zá sa alap ján el -
lát ja az el nök ha tás kö ré be tar to zó feladatokat. 
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10.3. Köz re mû kö dik az OMMF-et érin tõ mun ka ügyi
jog sza bá lyok vé le mé nye zé sé ben, az ez zel kap cso la tos
szak mai egyez te té sek ben.

10.4. Részt vesz a Mun ka ügyi El len õr zést Tá mo ga tó
Ta nács elé ke rü lõ szak mai anya gok elõ ké szí té sé ben.

10.5. Fi gye lem mel kí sé ri a ki emelt mun ka ügyi-ága za ti
fel ada tok vég re haj tá sá nak tel je sí té sét, és ja vas la tot tesz a
végrehajtás módjára.

10.6. A mun ka ügyi szak te rü le tet érin tõ fel ada tok vég re -
haj tá sá val össze füg gés ben jo go sult – a Mun ka ügyi Fõ osz -
tály ve ze tõ jé nek köz re mû kö dé sé vel – fel adat ra szóló
munkacsoport kijelölésére.

10.7. Fi gye lem mel kí sé ri az OMMF in for ma ti kai rend -
sze ré nek al kal maz ha tó sá gát és jog sza bá lyi megfelelõ -
ségét.

11. Ki ad má nyoz za a ha tás kö ré be utalt ügy ira to kat.

MUNKAVÉDELMI ELNÖKHELYETTES

Irá nyít ja és fel ügye li a Mun ka vé del mi Fõ osz tályt, a
Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tályt és a Mun ka vé -
del mi In for má ci ós és Mód szer ta ni Osz tályt. Szak mai kér -
dé sek ben köz vet le nül irá nyít ja a Mun ka vé del mi In for má -
ci ós és Mód szer ta ni Osz tályt, il le tõ leg az aláb bi ak ban
rész le te zett kör ben irá nyít ja a Mun ka vé del mi Fõ osz tályt
és a Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tályt, va la mint
a re gi o ná lis mun ka vé del mi fel ügye lõ sé ge ket, to váb bá az
El nök jó vá ha gyá sa alap ján az OMFI köz re mû kö dé sé vel
vég zi a fog lal ko zás-egész ség ügyi szol gá la tok mun ka vé -
del mi fel ada ta i nak szak mai irányítását.

12. Irá nyí tá si fel ada tai ke re té ben:

a) a Mun ka vé del mi Fõ osz tályt érin tõ irá nyí tá si fel ada tai 
ke re té ben meg ha tá roz za a mun ka egész ség ügy

– OMMF szin tû stra té gi ai je len tõ sé gû fel ada ta i val
össze füg gõ kér dé sek nek,

– a nor ma al ko tás fõbb szak mai kö ve tel mé nye i nek,

– a nem zet kö zi kap cso la tok és a pá lyá za tok tartal -
mának,

– az el sõ fo kú fel ügye lõ sé gek éves mun ka ter vi fel ada tai
ter ve zé sé nek és az el len õr zé sé nek,

– a ha tó sá gi mun ká val össze füg gõ mun ka egész ség ügyi
vo nat ko zá sú mód szer ta ni anya gok, szak vé le mé nyek el ké -
szí té sé nek 

fõ szak mai irá nya it, szem pont ja it, mely fel ada tok el lá tá sá -
ban a Mun ka vé del mi Fõ osz tály és a Jogi, Igaz ga tá si és
Koor di ná ci ós Fõ osz tály ve ze tõ je köz re mû kö dik;

b) a Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tályt érin tõ
irá nyí tá si fel ada tai ke re té ben meg ha tá roz za a mun ka -
egész ség ügyi jog sza bá lyok elõ ké szí té sé nek fõ szakmai
irányait, szempontjait;

c) az a), b) pont ban fog lalt fel ada tok vég re haj tá sá val
össze füg gés ben jo go sult – a Mun ka vé del mi Fõ osz tály és a
Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tály ve ze tõ jé nek
köz re mû kö dé sé vel – fel adat ra szóló munkacsoport ki -
jelölésére;

12.1. Mun ka egész ség ügyi szak mai kér dé sek ben köz -
vet le nül irá nyít ja a Mun ka vé del mi Fõ osz tály or vos ta nács -
adó it, mun ka egész ség ügyi fel ada to kat el lá tó köz tiszt vi se -
lõ it, va la mint az OMMF re gi o ná lis mun ka vé del mi fel -
ügye lõ sé ge i nek or vos vég zett sé gû felügyelõit, munka -
egészségügyi igazgatóhelyetteseit.

12.2. El lát ja a Mun ka vé del mi Fõ osz tály or vos ta nács -
adó i nak az ér té ke lé sét, mi nõ sí té sét, dönt ju tal ma zá suk ról;
a mun ka egész ség ügyi fel ada to kat el lá tó köz tiszt vi se lõk
mi nõ sí té se, ju tal ma zá sa tekintetében egyetértési joga van. 

Az OMMF re gi o ná lis mun ka vé del mi fel ügye lõ sé gei
mun ka egész ség ügyi igaz ga tó he lyet te se i nek, or vos vég -
zett sé gû fel ügye lõ i nek mi nõ sí té sé hez, ér té ke lé sé hez, ju -
tal ma zá sá hoz be kell sze rez ni a munkavédelmi elnök -
helyettes véleményét.

12.3. Gya ko rol ja a mun kál ta tói jog kört a Mun ka vé del -
mi In for má ci ós és Mód szer ta ni Osz tály mun ka tár sai és ve -
ze tõ je fe lett a 3. sz. mel lék let ben részletezettek szerint.

12.4. Ki ad má nyoz za az el nök ha tás kö ré be tar to zó, a fel -
ügye lõ sé gek ve ze tõi ál tal ho zott el sõ fo kú, 4-10 mil lió fo -
rin tig ter je dõ mun ka vé del mi bír ság ha tá ro za tok el le ni fel -
leb be zé sek és fe lül vizs gá la ti ké rel mek el bí rá lá sa so rán ho -
zott má sod fo kú ha tá ro za to kat. A ha tá ro za to kon fel kell
tün tet ni, hogy a ki ad má nyo zó (aláíró) a hatáskörrel fel -
ruházott személy (elnök) nevében jár el.

12.5. Ki ad má nyoz za a ha tás kö ré be utalt ügy ira to kat.

12.6. Ál lan dó részt ve võ je az OMFI ve ze tõi értekezle -
teinek.

12.7. Szer ve zi, fi gye lem mel kí sé ri a Mun ka vé de lem Or -
szá gos Prog ram já nak/Nem ze ti Mun ka vé del mi Po li ti ká -
jának meg va ló sí tá sát, kez de mé nye zi az aka dá lyo zó té -
nyezõk megszüntetését.

12.8. Egye di ügyek ben az el nök meg bí zá sa alap ján el -
lát ja az el nö ki ha tás kör be tar to zó mun ka vé del mi (be le ért -
ve az OMFI szak mai te vé keny sé gét érin tõ) fel ada to kat, il -
let ve fe le lõs az OMFI OMMF-et érin tõ szak mai fel -
adatainak összefogásáért.

GAZDASÁGI VEZETÕ

13. Az OMMF mû kö dé sé vel össze füg gõ gaz da sá gi és
pénz ügyi fel ada tok vo nat ko zá sá ban az OMMF el nö ké nek
he lyet te se, fe le lõs sé ge nem érin ti az OMMF el nö ke és az
egyes ügye kért fe le lõs köz tiszt vi se lõk fe le lõs sé gét.

13.1. Az õ vagy he lyet te se, il le tõ leg a gaz da sá gi ve ze tõ
által írás ban ki je lölt – a 217/1998. (XII. 30.) Korm. ren de let
18. § (7) be kez dé se sze rin ti is ko lai vég zett ség gel, il let ve
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ké pe sí tés sel ren del ke zõ – sze mély el len jegy zé se nél kül az
OMMF-et, il let ve OM FI-t ter he lõ gaz da sá gi ki ha tá sú kö -
te le zett ség nem vál lal ha tó, kö ve te lés nem ír ha tó elõ, és
ilyen in téz ke dés nem te he tõ.

13.2. Irá nyít ja az OMMF pénz ügyi, szám vi te li, költ ség -
ve té si, üze mel te té si ko or di ná ci ós, be haj tá si ko or di ná ci ós,
va la mint a fel ügye lõ sé gek gaz da sá gi fel ügye le té vel kap -
csolatos feladatokat.

13.3. Elõ ké szí ti, és jó vá ha gyás ra fel ter jesz ti az el nök ré -
szé re az OMMF és az OMFI kö zöt ti meg ál la po dást, amely
a mun ka meg osz tás és fe le lõs ség vál la lás rendjét rögzíti.

14. Az OMMF el nö ké nek irá nyí tá sa és el len õr zé se mel -
lett, an nak ez irá nyú fe le lõs sé gét nem érint ve, fe le lõs a
jog sza bá lyok ál tal reá rótt fel ada tok jog sza bá lyok nak
meg fe le lõ (217/1998. (XII. 30.) Korm. ren de let 18. §-ának
(3) és (5) be kez dé se) ellátásáért, így különösen:

– ál lam ház tar tá si és szak mai szem pont ból köz vet le nül
irá nyít ja és el len õr zi az OMMF-et;

– a szak mai szer ve ze ti egy sé gek gaz da sá gi mun ká já hoz
irány mu ta tást ad, el len õr zi azo kat;

– gaz da sá gi in téz ke dé se ket hoz;

14.1. Ki ad ja az OMMF gaz da sá gi ügy rend jét, amely
rész le te sen tar tal maz za a Gaz da sá gi Fõ osz tály és szer ve -
ze ti egy sé gei, to váb bá a pénz ügyi-gaz da sá gi fel ada tok el -
lá tá sá ért fe le lõs sze mé lyek (ve ze tõk és más dolgozók)
feladat- és jogkörét. 

15. A gaz da sá gi ve ze tõ fel ada ta it a Gaz da sá gi Fõ osz tály 
irá nyí tá sa út ján hajtja végre.

FÕOSZTÁLYVEZETÕ

16. A fõ osz tály ve ze tõ – mint a mun kál ta tói jog kör gya -
kor ló ja – egy sze mé lyi fe le lõs ként irá nyít ja és el len õr zi a
fõ osz tály mun ká ját; meg ál la pít ja a fõ osz tály mû kö dé si
rend jét, mun ka meg osz tá sát. Az OMMF Irat ke ze lé si Sza -
bály za tá ban fog lal tak sze rint gon dos ko dik az ügy ira tok
szig ná lá sá ról, a fõ osz tály irat ke ze lé sé vel kap cso la tos fel -
ada ta i nak vég re haj tá sá ról.

El ké szí ti és jó vá ha gyat ja a fõ osz tály mun ka ter vét, va la -
mint ál lást fog lal a fõ osz tá lyi mun ka te rü le tet érin tõ kér dé -
sek ben, a fel ada tok vég re haj tá sá hoz szükség szerint út -
mutatást ad.

16.1. a) Gon dos ko dik ar ról, hogy a köz tiszt vi se lõ ki ne -
ve zé se kor az es küt a Ktv.-ben fog lal tak sze rint letegye.

A ki ne ve zés ben tá jé koz tat ja a köz tiszt vi se lõt:

– az irány adó mun ka rend rõl;

– a ju bi le u mi ju ta lom ra jo go sí tó szol gá la ti idõ kez dõ
idõ pont já ról, va la mint a so ron kö vet ke zõ fo ko zat eléré -
sének vár ha tó idõ pont já ról;

– az egyéb jut ta tá sok ról és azok mér té ké rõl;

– az il let mény át uta lá sá nak nap já ról;

– a mun ká ba lé pés nap já ról;

– a fel men té si idõ meg ál la pí tá sá nak sza bá lya i ról;

– a ren des sza bad ság mér té ké rõl és ki adá sá nak rend -
jérõl.

A ki ne ve zés sel egy ide jû leg kö te les a mun ka kö ri le írást
a köz tiszt vi se lõ részére átadni.

b) A Mun ka Tör vény köny vé rõl szó ló 1992. évi XXII. tör -
vény (Mt.) ha tá lya alá tar to zó mun ka vál la lót a mun ka szer -
zõ dés meg kö té sé vel egy ide jû leg tá jé koz tat ja

– az irány adó mun ka rend rõl;

– a mun ka bér egyéb ele me i rõl;

– a mun ká ba lé pés nap já ról;

– a ren des sza bad ság mér té ké nek szá mí tá si mód já ról és
ki adá sá nak, il let ve a mun kál ta tó ra és a mun ka vál la ló ra
irány adó fel mon dá si idõ meg ál la pí tá sá nak sza bá lya i ról,
va la mint 

– ar ról, hogy a mun kál ta tó kol lek tív szer zõ dés ha tá lya
alá tar to zik-e.

A tá jé koz ta tást és a mun ka kö ri le írást a mun ka szer zõ dés 
meg kö té sé vel egy ide jû leg írás ban is kö te les a mun ka vál la ló
ré szé re át ad ni.

16.2. A va gyon nyi lat ko zat-té tel re is kö te le zett köz tiszt -
vi se lõt írás ban tá jé koz tat ja a va gyon nyi lat ko zat-té te li kö -
te le zett ség rõl és an nak ha tár ide jé rõl. A va gyon nyi lat ko -
zat-té te li kö te le zett ség gel járó mun ka kö rö ket az SZMSZ
4. szá mú mel lék le te tartalmazza.

A tá jé koz ta tó át vé te lét a va gyonnyi lat ko zat ra kö te le zett 
alá írá sá val iga zol ja. A va gyon nyi lat ko zat-té tel re kö te le -
zett ren del ke zé sé re bo csát ja az egyes va gyon nyi lat ko -
zat-té te li kö te le zett sé gek rõl szó ló 2007. évi CLII. tör vény
mel lék le te sze rin ti meg fe le lõ szá mú nyom tat ványt, és a ki -
töl tés hez szük sé ges írás be li tá jé koz ta tást, ellátja az
OMMF Közszolgálati Adatvédelmi Szabályzatában elõ -
írtakat.

16.3. A köz tiszt vi se lõ igé nyé nek meg is me ré se után a
tárgy év ben feb ru ár vé gé ig sza bad sá go lá si ter vet ké szít a
sza bad sá gok tárgy évi üte me zé sé rõl, és ar ról a köz tiszt -
viselõt tájékoztatja.

Gon dos ko dik a köz tiszt vi se lõk sza bad sá gá nak ki adá sá -
val, il let ve egyéb mun ka idõ-ked vez mé nyé vel kap cso la tos
ada tok nyilvántartásáról.

16.4. A Ktv.-ben meg ha tá ro zott fel té te lek ese tén a köz -
tiszt vi se lõt írás ban tá jé koz tat ja a köz igaz ga tá si alap- il le -
tõ leg szak vizs ga kö te le zett sé gé rõl, va la mint letételének
határidejérõl.

16.5. Az OMMF el nö ke ál tal meg ha tá ro zott tel je sít -
mény-kö ve tel mé nyek (7.2.1. pont) alap ját ké pe zõ ki emelt
cé lok nak, mi nisz te ri irány el vek nek, va la mint a köz tiszt vi -
se lõ mun ka kö ré nek fi gye lem be vé te lé vel elõ re írás ban
meg ál la pít ja a tárgy év re vo nat ko zó an a köz tiszt vi se lõ vel
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szem ben tá masz tott kö ve tel mé nye ket. Ezek fi gye lem be -
vé te lé vel leg ké sõbb a tárgy év vé gé ig írás ban ér té ke li a
köz tiszt vi se lõ mun ka tel je sít mé nyét. A tel je sít mény-kö ve -
tel mé nyek meg ál la pí tá sát, az írás be li ér té ke lés át adá sát
szó be li meg be szé lés hez kell kötni. 

16.6. Ki ad má nyoz za a ha tás kö ré be tar to zó ha tá ro za to -
kat, to váb bá azo kat az ügy ira to kat, ame lyek nek cím zett je
mi nisz té ri um, köz pon ti köz igaz ga tá si szerv fõ osz tály ve -
ze tõ je, osz tály ve ze tõ je, il let ve tár sa dal mi szer ve zet azo -
nos szin tû ve ze tõ je. Ezek ben az ügyek ben kép vi se li az
OMMF-et.

16.7. A fõ osz tály ha tás kö ré be tar to zó ügyek ben – amennyi -
ben az SZMSZ más ként nem ren del ke zik – meg ha tá roz za a ki -
ad má nyo zás rend jét.

16.8. Szer ve zi a fõ osz tály fel ada ta i nak vég re haj tá sát, és
ki ala kít ja kap cso lat rend sze rét. Szak mai ha tás kö ré ben kép -
vi se li a fõ osz tályt, egye di ügyek ben a fõ osz tály más köz -
tiszt vi se lõ jé re ru ház hat ja a kép vi se le ti jo got.

16.9. Gon dos ko dik az elõ ter jesz té sek nek és jog sza bály -
ter ve ze tek nek a fõ osz tály fel adat kö rét érin tõ ré szé re vo -
nat ko zó vé le mé nye zé sé rõl.

16.10. Szak te rü le te vo nat ko zá sá ban együtt mû kö dik a
Pro jekt iro dá val.

17. Gon dos ko dik a szak mai il le té kes sé ge alá tar to zó
bel sõ sza bá lyo zás (el nö ki uta sí tá sok, irány mu ta tá sok, sza -
bály za tok, ér tel me zé sek stb.) mun ka anya gá nak elkészí -
tésérõl. 

18. Köz re mû kö dik az OMMF cél ki tû zé se i nek elõ ké szí -
té sé ben, ja vas la tot tesz jog sza bály al ko tás ra és egyéb in -
téz ke dé sek re, fi gye lem mel kí sé ri a cél ki tû zé sek, prog -
ramok, mun ka ter vek gya kor la ti meg va ló su lá sát.

19. El vég zi a Ktv. sze rin ti mi nõ sí té se ket.

20. A fõ osz tály ve ze tõ-he lyet tes egy ben osz tály ve ze tõi
fel ada to kat is el lát hat, va la mint tá vol lét vagy akadályoz -
tatás ese tén he lyet te sí ti a fõ osz tály ve ze tõt.

21. A gaz da sá gi fõ osz tály ve ze tõ-he lyet tes he lyet te sí ti a
gaz da sá gi ve ze tõt an nak tá vol lé te, vagy aka dá lyoz ta tá sa
ese tén.

OSZTÁLYVEZETÕ

22. Az osz tály ve ze tõ irá nyít ja és el len õr zi az osz tály
dol go zó i nak mun ká ját. Gon dos ko dik róla, hogy a jog sza -
bá lyok és az ál la mi irá nyí tás egyéb jogi esz kö zei, va la mint 
a ve ze tõi uta sí tá sok ér vé nye sül je nek az osz tály te vé keny -
sé gé ben.

22.1. Gya ko rol ja a fõ osz tály ve ze tõ ál tal ha tás kö ré be
utalt egyéb jog kört.

22.2. Részt vesz a fõ osz tály mun ka ter vé nek kialakítá -
sában.

22.3. Köz re mû kö dik az éves je len tés el ké szí té sé ben.

22.4. A tu do má sá ra ju tott sza bály ta lan sá got, jog sér tést
jel zi a fõ osz tály ve ze tõ nek.

ELNÖKI SZAKTANÁCSADÓ

23. Az el nö ki szak ta nács adó az el nök ál tal ügy kö ré be
utalt fel ada to kat a meg sza bott szem pon tok alap ján az elõ -
írt ha tár idõk be tar tá sá val, ön ál ló an tel je sí ti. A ve ze tõi ér te -
kez let ál lan dó részt ve võ je, a fõ osz tály ve ze tõ vel azo nos
be so ro lá sú köz tiszt vi se lõ.  

23.1. Fel adat kö rét érin tõ en fi gye lem mel kí sé ri a nem -
zet kö zi, Eu ró pai Uni ós, il let ve ha zai jog sza bá lyi kör nye -
zet vál to zá sa it, az e kör be tar to zó szer ve ze tek te vé keny sé -
gé vel össze füg gõ ese mé nye ket, tá jé ko zó dik a bel- és kül -
föl di vé le mé nyek rõl és ese mé nyek rõl.

23.2.Szak mai ja vas la ta i val se gí ti az el nök mun ká ját.
Fe le lõs a fel adat kö rét érin tõ szak mai fel ada tok össze fo gá -
sá ért, a szer ve ze ti egy sé gek ez irá nyú te vé keny sé ge i nek
ko or di ná lá sá ért. 

23.3. Fel ada ta i nak el lá tá sa so rán szük ség sze rint kap -
cso la tot tart ci vil szer ve ze tek kel.

23.4. Az el nök meg bí zá sá ból ese ten ként egye di, azon -
na li ope ra tív fel ada to kat ko or di nál a fõ osz tá lyok, az osz -
tályok, a te rü le ti fel ügye lõ sé gek ve ze tõi te kin te té ben.

23.5. A hi va ta los prog ra mok kal kap cso lat ban a köz pont,
il le tõ leg a te rü le ti szer vek szer ve ze ti egy sé ge i tõl ada tot, in -
for má ci ót kér het az el nök nek szó ló szak mai anyag vég le ge -
sí té se ér de ké ben.

23.6. Az el nök meg bí zá sá ból adott do ku men tum ba (ügy -
irat ba, hi va ta los le ve le zés be, nyil ván tar tás ba) be te kint het,
do ku men tu mot be kér het, il let ve a do ku men tu mok alap ján
fel jegy zést ké szít het az el nök tá jé koz ta tá sa cél já ból.

23.7. Az el nök elõ ze tes hoz zá já ru lá sá val, az ok és a
tárgy meg je lö lé sé vel je len tést, ja vas la tot, vé le ményt kér -
het a szer ve ze ti egy sé gek tõl. A szer ve ze ti egy sé gek felé
ön ál ló alá írá si jog gal ren del ke zik.

23.8. A szer ve ze ti egy sé gek ve ze tõ i vel együtt mû kö dik,
akik az együtt mû kö dés ke re té ben a kért fel ada tot határ -
idõre tel je sí tik.

23.9. Az ál ta la el lá tott ügyek tel je sí té sé rõl, fel ada tai
vég re haj tá sá ról az el nök nek rend sze re sen be szá mol.

ELNÖKI TANÁCSADÓ

24. Az el nö ki ta nács adó az el nök ál tal ügy kö ré be utalt
fel ada tot a meg sza bott szem pon tok alap ján az elõ írt ha tár -
idõ re, ön ál ló an tel je sí ti. A ve ze tõi ér te kez let ál lan dó részt -
ve võ je, az osz tály ve ze tõ vel azo nos be so ro lá sú köz tiszt vi -
se lõ.  
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24.1. Egye di, azon na li ope ra tív fel ada to kat ko or di nál a
fõ osz tá lyok, az osz tá lyok, a te rü le ti fel ügye lõ sé gek ve -
zetõi te kin te té ben.

24.2. Elõ ké szí ti és meg szer ve zi az el nök prog ram ja it,
ar ról fel jegy zést ké szít. Prog ram vál to zás ese tén az El nö ki
Tit kár ság felé in téz ke dik.

24.3. A hi va ta los prog ra mok kal kap cso lat ban a köz -
pont, il le tõ leg a te rü le ti szer vek szer ve ze ti egy sé ge i tõl
ada tot, in for má ci ót kér het az el nök nek szó ló fel ké szí tõ
anyag vég le ge sí té se ér de ké ben.

24.4. Az El nö ki Tit kár ság út ján gon dos ko dik a köz pont, 
il le tõ leg a te rü le ti szer vek szer ve ze ti egy sé ge it érin tõ in -
for má ci ók érin tet tek hez tör té nõ el jut ta tá sá ról.

24.5. Az el nök meg bí zá sá ból adott do ku men tum ba
(ügy irat ba, hi va ta los le ve le zés be, nyil ván tar tás ba) be te -
kint het, do ku men tu mot be kér het, il let ve a do ku men tu mok
alap ján fel jegy zést ké szít het az el nök tá jé koz ta tá sa cél já ból.

24.6. Az el nök elõ ze tes hoz zá já ru lá sá val, az ok és a
tárgy meg je lö lé sé vel je len tést, ja vas la tot, vé le ményt kér -
het a szer ve ze ti egy sé gek tõl. A szer ve ze ti egy sé gek felé
ön ál ló alá írá si jog gal ren del ke zik.

24.7. A szer ve ze ti egy sé gek ve ze tõ i vel együtt mû kö dik,
akik az együtt mû kö dés ke re té ben a kért fel ada tot ha tár idõ re
tel je sí tik.

24.8. Az ál ta la el lá tott ügyek tel je sí té sé rõl, fel ada tai
vég re haj tá sá ról az el nök nek rend sze re sen be szá mol.

ORVOS TANÁCSADÓ

25. Az or vos vég zett sé gû köz tiszt vi se lõ be so ro lá sát te -
kint ve el nö ki ta nács adó nak, il let ve el nö ki szak ta nács -
adónak mi nõ sü lõ köz tiszt vi se lõ. 

25.1. Ön ál ló an el lát ja az ügy kö ré be utalt fel ada tot a
meg sza bott szem pon tok alap ján az elõ írt ha tár idõk be tar -
tá sá val.

25.2. Köz re mû kö dik:

– kül sõ meg ke re sé sek ese tén a fog lal ko zá si be teg sé gek,
fo ko zott ex po zí ci ós ese tek meg elõ zé sé re szol gá ló egész -
ség vé del mi (mun ka egész ség ügyi) in téz ke dé sek kel kap -
cso la tos szak ér tõi vé le mé nyek, ha tá ro za tok elõkészíté -
sében,

– or szá gos cél vizs gá la tok el len õr zé si mód szer ta ni elõ -
ké szí té sé ben, kü lö nös te kin tet tel a mun ka hi gi é nés, fog lal -
ko zás-egész ség ügyi el lá tá si kér dé sek re,

– a re gi o ná lis fel ügye lõ sé gek mun ka egész ség ügyi kér -
dé se ket érin tõ szak mai mun ká ját se gí tõ mód szer ta ni anya -
gok, aján lá sok, irány mu ta tá sok, tá jé koz ta tók elõkészíté -
sében,

– fog lal ko zás-egész ség ügyi szol gál ta tást érin tõ jog sza -
bá lyok, jog sza bály-fe je ze tek, il let ve mun ka hi gi é nés jog -
sza bá lyok egész ség vé del mi fe je ze te i nek vé le mé nye zé sé -
ben, mó do sí tá sá ban, va la mint jog har mo ni zá ci ós fel ada tok 
el lá tá sá ban.

25.3. El nö ki meg bí zás sal sze mé lye sen részt vesz spe -
ciális és/vagy ki emelt je len tõ sé gû hely szí ni mun ka vé del -
mi ha tó sá gi el len õr zé sek ben, a re gi o ná lis fel ügye lõ ség ve -
ze tõ jé nek kez de mé nye zé sé re a tö me ges, ha lá los és egész -
ség ügyi meg ítél he tõ ség szem pont já ból bo nyo lult és/vagy
sú lyos ese tek ben, a már be kö vet ke zett fo ko zott ex po zí ci ós 
ese tek, fog lal ko zá si be teg sé gek hely szí ni ki vizs gá lá sá ban, 
az or vos fel ügye lõk szak mai to vább kép zé sé ben, a mun ka -
védel mi fel ügye lõk mun ka egész ség ügyi fel ada ta i nak szak -
irá nyí tá sá ban.

25.4. Részt vesz a fog lal ko zás-egész ség ügyi szol gál ta -
tók mun ka vé del mi fel ada ta i nak szak mai fel ügye le té vel
járó fel ada tok ko or di ná lá sá ban, a szol gál ta tók ez irá nyú
te vé keny sé gét érin tõ anya gok, cél vizs gá la tok, mun ka be -
szá mo lók stb. ér té ke lé sé ben, mun ká ju kat ja ví tó in téz ke -
dések meg ha tá ro zá sá ban a mun ka vé del mi el nök he lyet tes
irá nyí tá sa mel lett.

25.5. Kon zu lens ként – ese ti meg ke re sé sek sze rin ti kér -
dé sek ben – se gí ti a Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ -
osz tály má sod fo kú fel ada ta i nak el lá tá sát a kor ked vez mé nyes 
já ru lék fi ze té si kö te le zett ség aló li men te sí té si el já rás ban.

25.6. Jo go sult fel ada ta i nak el lá tá sa so rán szük ség sze -
rint kap cso la tot tar ta ni a társ osz tá lyok kal, az OM FI-val.
En nek ke re té ben rész kér dé sek ben köz vet le nül a szak ma i -
lag érin tett szer ve ze ti egy ség nél kon zul tá ci ót kez de mé -
nyez het, ada tot kér het, adott do ku men tum ba (ügy irat ba,
hi va ta los le ve le zés be, nyil ván tar tás ba) be te kint het, do ku -
men tu mot be kér het.

25.7. A mun ka vé del mi el nök he lyet tes elõ ze tes hoz zá já -
ru lá sá val, az ok és a tárgy meg je lö lé sé vel írá sos vé le -
ményt, ada tot, in for má ci ót kér het, köz re mû kö dést kez de -
mé nyez het az el nök he lyet tes nek szó ló szak mai anyag vég -
le ge sí té se ér de ké ben.

25.8. Az ál ta la el lá tott ügyek tel je sí té sé rõl, fel ada tai
vég re haj tá sá ról – azok kez de mé nye zõ jé tõl füg get le nül – a
mun ka vé del mi el nök he lyet tes nek rend sze re sen be szá mol.

NEMZETKÖZI TANÁCSADÓ

26. A Nem zet kö zi Ta nács adó be so ro lá sát te kint ve el nö -
ki ta nács adó nak, il let ve el nö ki szak ta nács adó nak minõ -
sülõ köztisztviselõ. 

26.1. Ön ál ló an el lát ja az ügy kö ré be utalt fel ada tot a
meg sza bott szem pon tok alap ján az elõ írt határidõben.

26.2. El lát ja az Eu ró pai Mun ka vé del mi Ügy nök ség
Nem ze ti fó kusz pont já nak1 mû köd te té sé vel kap cso la tos fel -
ada to kat, kü lö nö sen az aláb bi a kat: 

– az EU-OSHA ál tal kért in for má ci ók be gyûj té se Ma -
gyar or szá gon be lül és to váb bí tá sa az EU-OSHA ré szé re,
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– az EU-OS HA-tól ér ke zõ nyom ta tott in for má ci ós
anya gok ter jesz té se or szá gon be lül az érin tett szer ve ze tek
és in téz mé nyek ré szé re,

– az EU-OSHA ál tal meg adott egyéb fel ada tok vég re -
haj tá sa (rész vé tel mun ka cso por tok ban, szak ér tõ ki je lö -
lése, szak mai anya gok vé le mé nye zé se stb.) 

– a nem ze ti fó kusz pont hon lap já nak mû köd te té se, fej -
lesz té se, kar ban tar tá sa, 

– az Eu ró pai Mun ka vé del mi Hét szer ve zé se vagy köz re -
mû kö dés az ah hoz kap cso ló dó te vé keny sé gek meg szer ve -
zé sé ben,

– a „He lyes gya kor lat” pá lyá za ti rend szer mû köd te té se, 

– ál ta lá ban min den, a mun ka vé de lem mel kap cso la tos
tá jé koz ta tás, kü lö nös te kin tet tel az EU-OSHA ki emelt té -
má i ra és tá jé koz ta tó kam pá nya i ra.

ÜGYINTÉZÕ

27. Az ügy in té zõ a mun ká ra irány adó sza bá lyok, és a fe -
let tes ve ze tõk ál tal meg sza bott szem pon tok alap ján ön ál -
ló an vég zi mun ká ját. Az ügy kö ré be utalt fel ada tot ala po -
san elem zi és a mun ká ra irány adó sza bá lyok alap ján az
elõ írt ha tár idõn be lül meg old ja, szük ség sze rint több meg -
ol dá si le he tõ sé get is mér le gel, az ügyek ál lá sát fi gye lem -
mel kí sé ri és ar ról fe let te sé nek be szá mol. A fel ada tok
meg ol dá sa ér de ké ben kap cso la tot tart más szer ve ze ti egy -
sé gek il le té kes ügy in té zõ i vel, kül sõ szerv ese té ben a fõ -
osz tály ve ze tõ tá jé koz ta tá sa mellett.

ÜGYKEZELÕ

28. Fel adat kö ré be tar to zik az ügy vi tel lel kap cso la tos
min den olyan fel adat vég re haj tá sa, amellyel ve ze tõ je meg -
bíz za.

A MUNKAKÖR ÁTADÁS-ÁTVÉTEL RENDJE

29. A mun ka kö rök át adás-át vé te lét az egyes mun ka kö -
rök ben be kö vet ke zõ sze mé lyi vál to zá sok, va la mint tar tós
tá vol lét (6 hó na pot meg ha la dó) ese tén kell vég re haj ta ni.

A mun ka kört a mun ka kör el lá tá sá ra ki ne ve zett, köz -
szol gá la ti jog vi szony ban álló új dol go zó nak, vagy a mun -
ka kör he lyet te sí té sé vel meg bí zott dol go zó nak, új ki ne ve -
zés vagy he lyet te sí té si meg bí zás hi á nyá ban a mun ka kört a
köz vet len ve ze tõ nek vagy az ál ta la ki je lölt ügy in té zõ nek
kell át ad ni.

A mun ka kör át adás-át vé telt há rom pél dány ban ké szí tett 
jegy zõ könyv ben kell rög zí te ni, mely nek tar tal maz nia kell:

– az át adás-át vé tel he lyét, idõ pont ját, tár gyát;

–  az át adás ra ke rü lõ mun ka kör szak mai fel ada ta it, a vo -
nat ko zó mun ka kö ri le írást;

– a fo lya mat ban lévõ fon to sabb fel ada tok fel so ro lá sát,
az azok vég re haj tá sá hoz szük sé ges ada to kat, az el ért ered -
mé nye ket, a mu tat ko zó hi á nyos sá go kat;

– az át adás ra ke rü lõ irat anya go kat, uta sí tá so kat, ter vek,
sza bály za tok, lel tá ri tár gyak jegy zé két;

– az át adó nak és az át ve võ nek a jegy zõ könyv meg ál la -
pí tá sa i val kap cso la tos eset le ges ész re vé te le it, meg ál la pí -
tása it, alá írá sát;

– a köz vet len mun ka he lyi ve ze tõ alá írá sát.

A jegy zõ könyv egy-egy pél dá nyát a mun ka kört át adó il -
let ve át ve võ dol go zók, va la mint a köz vet len ve ze tõ kap ják 
meg.

MUNKÁLTATÓI JOGKÖRÖK

30. az SZMSZ más ként nem ren del ke zik, a mun kál ta tói
jog kö rök a 3. sz. mel lék let sze rint ala kul nak. In do kolt
eset ben (pl. össze fér he tet len ség) az OMMF el nö ke az át -
ru há zott mun kál ta tói jo go kat a Fõ fel ügye lõ ség, il let ve a
fel ügye lõ sé gek te kin te té ben – rész ben vagy egész ben – el -
von hat ja, azt maga gya ko rol hat ja, vagy írás ban más ve ze tõ 
meg bí zá sú köz tiszt vi se lõt bíz hat meg an nak gyakorlá -
sával.

V.

AZ OMMF-NÉL FOGLALKOZTATOTT, 
AZ MT. HATÁLYA ALÁ TARTOZÓ

MUNKAVÁLLALÓKRA VONATKOZÓ
RENDELKEZÉSEK

Az OMMF-nél fog lal koz ta tott, az Mt. ha tá lya alá tar to zó
mun ka vál la lók fe let ti mun kál ta tói jog kö rö ket a 3. szá mú
mel lék let tar tal maz za.

FIZIKAI ALKALMAZOTT

31. Fel ada ta it mun ka he lyi ve ze tõ je uta sí tá sai sze rint
végzi.

VI.

AZ OMMF SZERVEZETI EGYSÉGEINEK
FELADATKÖRE

ELNÖKI TITKÁRSÁG

32. Az El nö ki Tit kár ság el lát ja az el nök mun ká já val
össze füg gõ tit kár sá gi fel ada to kat. Köz re mû kö dik a dön té -
sek elõ ké szí té sé ben, mely nek so rán szer ve zõ és ko or di ná -
ló te vé keny sé get is el lát. A ko or di ná lá sá val ho zott el nö ki
dön tés rõl – el nö ki jó vá ha gyás sal – tá jé koz tat ja az érin tett
szer ve ze ti egy sé gek ve ze tõ it. Ese ti fel ha tal ma zás alap ján
az El nö ki Tit kár ság ve ze tõ je (tit kár ság ve ze tõ) kép vi se li az 
elnököt. 

32.1. Az El nö ki Tit kár ság az OMMF el nö ké nek köz vet -
len irá nyí tá sa és fel ügye le te mel lett mû kö dõ, ön ál ló szer -
ve ze ti egy ség. Az El nö ki Tit kár ság a fel ada ta it tit kár ság -
ve ze tõ és ügy in té zõ (pl. adat vé del mi fe le lõs, ál ta lá nos jogi 
ügy in té zõ) út ján lát ja el. 
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32.2. A Tit kár sá got – fõ osz tály ve ze tõi be so ro lás ban – a
tit kár ság ve ze tõ ve ze ti. A tit kár ság ve ze tõ a tit kár ság mun -
ka tár sai te kin te té ben – a ki ne ve zés, fel men tés, a fe gyel mi
és az anya gi fe le lõs ség re vo nás ki vé te lé vel – ön ál ló an gya -
ko rol ja a mun kál ta tói jo go kat. A ki ne ve zés, fel men tés, a
fe gyel mi és az anya gi fe le lõs ség re vo nás jo gát az OMMF
el nö ké vel egyez tet ve gya ko rol ja az El nö ki Tit kár ság mun -
ka tár sai fe lett.

32.3. A tit kár ság ve ze tõ je az el nök meg bí zá sá val ko or -
di ná ci ós fel ada tot lát el a Hu mán po li ti kai Fõ osz tály és a
Tör vény es sé gi és El len õr zé si Fõ osz tály, va la mint a Pro -
jekt iro da vo nat ko zá sá ban. A tit kár ság ve ze tõ részt vesz az
OMMF ve ze tõi ér te kez le te in és el ké szí ti az em lé kez te tõt. 

32.4. A fe let tes szer vek kel, a társ ha tó sá gok kal, a ci vil
szer ve ze tek kel, a szak mai, tár sa dal mi szer ve ze tek kel való
kap cso lat tar tás ke re té ben el lát ja azo kat a fel ada to kat,
ame lye ket az SZMSZ vagy kü lön el nö ki uta sí tás nem utal
más szer ve ze ti egy ség fel adat kö ré be. El lát ja a kap cso lat -
tar tás sal fel me rü lõ szer ve zõ és pro to koll fel ada to kat.

32.5. Kü lön el nö ki fel ha tal ma zás ese tén más szer ve ze ti
egy ség fel adat kö ré be utalt kap cso lat tar tás ban is részt vesz.

32.6. A Tit kár ság – fo lya ma to san kö vet ve a re le váns
jog sza bá lyi kör nye zet vál to zá sát és az OMMF te vé keny -
sé gét érin tõ kor mány- és fel sõbb szin tû dön té se ket –, ja -
vas la tot tesz a bel sõ sza bály za tok mó do sí tá sá ra, il let ve
köz re mû kö dik a szük sé ges kor rek ci ók ki dol go zá sá nak ösz -
szehangolásában és meg szer ve zé sé ben.

32.7. Az El nö ki Tit kár ság – ál ta lá nos ko or di ná ci ós te -
vé keny sé gé nek ke re té ben – össze han gol ja:

– azon bel sõ sza bály za tok, mód szer ta ni út mu ta tók elõ -
ké szí té sét, ame lyek nem tar toz nak va la mely szak mai fõ -
osz tály ki zá ró la gos fel ada tai közé;

– az együtt mû kö dé si meg ál la po dá sok ki dol go zá sát, ér -
vé nye sü lé sük vizs gá la tát;

– va la mint mind azo kat a te vé keny sé ge ket, ame lyek kel
kap cso lat ban az el nök uta sít ja a Tit kár sá got;

– fi gye lem mel kí sé ri ál la mi ve ze tõk tõl ér ke zõ le ve lek,
infor má ci ók ügy in té zé sét, a ha tár idõs fel ada tok tel je sí té sét;

– fo lya ma to san el len õr zi a mun ka ter vi fel ada tok tel je sí -
té sét;

– elõ ké szí ti és meg szer ve zi a ve ze tõi ér te kez le te ket,
össz igaz ga tói ér te kez le te ket.

32.8. Az el nök ál tal meg bí zott, az El nö ki Tit kár ság szer -
ve ze té be tar to zó ügy in té zõ el lát ja az OMMF bel sõ adat vé -
del mi fe le lõ si fel ada ta it. Az adat vé del mi fe le lõs e fel adat -
kö re el lá tá sá ban mun ká ját köz vet le nül az OMMF el nö ké -
nek fel ügye le te alatt vég zi, e kör ben a tit kár ság ve ze tõ uta -
sí tást ré szé re nem ad hat.

A bel sõ adat vé del mi fe le lõs fel ada tai:

– köz re mû kö dik, il le tõ leg se gít sé get nyújt az adat ke ze -
lés sel össze füg gõ dön té sek meg ho za ta lá ban, va la mint az
érin tet tek jo ga i nak biz to sí tá sá ban;

– el len õr zi a tör vény és az adat ke ze lés re vo nat ko zó más
jog sza bá lyok, va la mint a bel sõ adat vé del mi és adat biz ton -
sá gi sza bály za tok ren del ke zé se i nek és az adat biz ton sá gi
kö ve tel mé nyek nek a meg tar tá sát;

– ki vizs gál ja a hoz zá ér ke zett be je len té se ket, és jo go su -
lat lan adat ke ze lés ész le lé se ese tén an nak meg szün te té sé re
hív ja fel az adat ke ze lõt vagy az adat fel dol go zót;

– el ké szí ti és ak tu a li zál ja a bel sõ adat vé del mi és adat -
biz ton sá gi sza bály za tot;

– el ké szí ti a köz ér de kû ada tok meg is me ré sé re irá nyu ló
igé nyek tel je sí té si rend jét rög zí tõ sza bály za tot;

– ve ze ti a bel sõ adat vé del mi nyil ván tar tást;

– a Hu mán po li ti kai Fõ osz tállyal együtt mû köd ve gon -
dos ko dik az adat vé del mi is me re tek ok ta tá sá ról;

– szak ma i lag fel ügye li és el len õr zi az OMMF adat vé -
del mi te vé keny sé gét;

– az OMMF-hez kül sõ szer vek tõl és sze mé lyek tõl ér ke -
zõ meg ke re sé se ket vé le mé nye zi, majd to váb bi in téz ke dés
vé gett meg kül di az ada tok ke ze lé sé re és át adá sá ra jo go sult 
szer ve ze ti egy ség hez;

– a meg ke re sé sek rõl, azok tel je sí té sé rõl vagy el uta sí tá -
sá ról nyil ván tar tást ve zet;

– a sze mé lyes ada tok kal kap cso lat ban el uta sí tott ké rel -
mek rõl és az el uta sí tá sok in do ká ról éven te tá jé koz tat ja az
adat vé del mi biz tost.

A bel sõ adat vé del mi fe le lõs kö te les bel sõ adat vé del mi
nyil ván tar tást ve zet ni és be je len te ni az adat vé del mi biz tos
felé nyil ván tar tás ba vé tel vé gett az OMMF-nél ke zelt
adatokkal kapcsolatban:

– az adat ke ze lés cél ját;

– az ada tok faj tá ját és ke ze lé sük jog alap ját;

– az érin tet tek kö rét;

– az ada tok for rá sát;

– a to váb bí tott ada tok faj tá ját, cím zett jét és a to váb bí tás
jog alap ját;

– az egyes adat faj ták tör lé si ha tár ide jét;

– az adat ke ze lõ, va la mint az adat fel dol go zó ne vét és cí -
mét (szék he lyét), a tény le ges adat ke ze lés, il let ve az adat -
fel dol go zás he lyét és az adat fel dol go zó nak az adatkeze -
léssel össze füg gõ te vé keny sé gét;

– a bel sõ adat vé del mi fe le lõs ne vét és el ér he tõ sé gi ada ta it,
il le tõ leg a fel so rolt ada tok meg vál to zá sát 8 na pon be lül.

PROJEKTIRODA

33. El lát ja az Eu ró pai Uni ós Ope ra tív Prog ra mok ál tal tá -
mo ga tott fej lesz té sek hez kap cso ló dó ope ra tív és szak mai
fel ada to kat.

A Pro jekt iro da az OMMF el nö ké nek köz vet len irányí -
tása és fel ügyelete mel lett mû kö dõ ön ál ló szer ve ze ti egy ség.
A Pro jek tiroda ve ze tõ je a mun ka tár sak te kin te té ben – a ki -
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ne ve zés, fel men tés, a fe gyel mi és az anya gi fe le lõs ség re
vo nás ki vé te lé vel – ön ál ló an gya ko rol ja a mun kál ta tói jo -
go kat. A ki ne ve zés, fel men tés a fe gyel mi és az anya gi fe le -
lõs ség re vo nás jo gát az OMMF el nö ké vel egyez tet ve gya -
ko rol ja.

A Pro jekt iro da fel ada tai:

– Fi gye lem mel kí sé ri az Eu ró pai Unió ál tal nyúj tott tá -
mo ga tá sok ból (Eu ró pai Re gi o ná lis Fej lesz té si Alap ból,
Eu ró pai Szo ci á lis Alap ból, Ko hé zi ós Alap ból stb.) meg va -
ló su ló pá lyá za ti le he tõ sé ge ket.

– Ko or di nál ja a pá lyá za tok és az ak ció terv elõ ké szí té sét,
a meg va ló sít ha tó sá gi ta nul mány el ké szí té sét.

– Köz re mû kö dik a Vég re haj tást Egyez te tõ Fó rum ban.

– A prog ra mok vég re haj tá sa kap csán al kal ma zan dó el -
já rá sok kö te le zõ ele me i nek meg ha tá ro zá sa, el já rás ren dek
ki dol go zá sa.

– Az OMMF pá lyá za ti fel ada ta i nak össze han go lá sa, kü -
lö nös te kin tet tel a pá lyá za tok for mai kö ve tel mé nye i re.

– El lát ja a pro jekt ter ve zé sé vel és a tá mo ga tá si szer zõ -
dés meg kö té sé vel kap cso la tos fel ada to kat. En nek so rán
együtt mû kö dik az Irá nyí tó Ha tó ság gal és a köz re mû kö dõ
szer ve zet tel.

– Irá nyít ja és vég re hajt ja a pro jekt ál tal ki tû zött fel ada -
to kat (pá lyáz ta tás, szer zõ dés kö tés, tel je sí tés iga zo lás).

– A pá lyá za ti prog ra mok ered mé nye i rõl az OMMF
szer ve ze ti egy sé gek szá má ra tör té nõ tá jé koz ta tás.

– Elõ re ha la dá si-, zá ró- és fenn tar tá si je len tést ké szít a
köz re mû kö dõ szer ve zet ré szé re.

– Szük ség ese tén kez de mé nye zi a tá mo ga tá si szer zõ dés
mó do sí tá sát.

– Kon zor ci um ban tör té nõ meg va ló sí tás ese tén kap cso -
la tot tart a kon zor ci u mi part ne rek kel.

– Együtt mû kö dik az OMMF érin tett fõ osz tá lya i val.

BELSÕ ELLENÕRZÉS

A Bel sõ El len õr zés az OMMF el nö ké nek köz vet len irá -
nyí tá sa és fel ügye le te mel lett vég zi te vé keny sé gét a költ -
ség ve té si szer vek bel sõ el len õr zé sé rõl szó ló 193/2003.
(XI. 26.) Korm. ren de let ben elõ ír tak alap ján.

Fel ada ta, hogy vizs gál ja a jog sza bá lyok nak és a bel sõ
sza bály za tok nak való meg fe le lést, va la mint a gaz da sá gos -
sá got, ha té kony sá got és ered mé nyes sé get. Az egyes el len -
õr zé sek meg ál la pí tá sai alap ján az OMMF mû kö dé sé nek
fej lesz té se, ered mé nyes sé gé nek nö ve lé se ér de ké ben meg -
ál la pí tá so kat és ja vas la to kat fo gal maz meg az el nök ré szé -
re. Ja vas la tot tesz to váb bá az OMMF és te rü le ti szer ve i nek 
te vé keny sé ge gaz da sá gos sá gá nak nö ve lé se, a bel sõ tar ta -
lé kok fel tá rá sa, a pénz- és egyéb esz kö zök sza bály sze rû
fel hasz ná lá sa tekintetében.

34. A ko or di ná lást el lá tó bel sõ el len õr fel ada tai ke re -
té ben:

34.1. El vég zi az el len õr zé si terv össze ál lí tá sá hoz a szer -
ve ze tek koc ká zat fel mé ré sét  és en nek alap ján stra té gi ai és
éves el len õr zé si ter vet ké szít, ame lyet az érin tet tek kel való 
egyez te tést kö ve tõ en az OMMF el nö ké hez jó vá ha gyás ra
fel ter jeszt. Gon dos ko dik a kü lön bö zõ szin tû ter vek fo lya -
ma tos (leg alább éven kén ti) ak tu a li zá lá sá ról.

34.2. Az el len õr zé sek vég re haj tá sá hoz szük ség sze rint
adat szol gál ta tást kér.

34.3. Az el len õr zé sek ta pasz ta la ta i ról éves je len tést ké -
szít, mely ben össze fog lal ja az el len õr zé si ter vek meg va ló -
sí tá sá nak ta pasz ta la ta it is.

34.4. Ele get tesz a ha zai és az uni ós jog sza bá lyok ban
elõ írt je len tés té te li kö te le zett sé ge i nek.

34.5. El lát ja mind azon bel sõ el len õr zé si fel ada to kat,
ami vel az OMMF el nö ke meg bíz za, és amit a mun ka kö ri
le írá sa, a jog sza bá lyok, to váb bá bel sõ sza bály za tok, uta sí -
tá sok fel adat kö ré be ren del nek.

35. A bel sõ el len õr el len õr zé si fel ada tai ke re té ben:

35.1. Ope ra tív fel ada ta it a Bel sõ El len õr zé si Ké zi -
könyv, stra té gi ai- és éves mun ka terv, va la mint az el nök ál -
tal adott ese ti uta sí tás vég re haj tá sá ra ki adott meg bí zó le vél
és el len õr zé si prog ram alap ján vég zi.

35.2. Az ál lam ház tar tás ról szó ló 1992. évi XXXVIII.
tör vény, va la mint a költ ség ve té si szer vek bel sõ el len õr zé -
sé rõl szó ló 193/2003. (XI. 26.) Korm. ren de let nek meg fe -
le lõ en sza bály sze rû sé gi, pénz ügyi, rend szer- és tel je sít -
mény-el len õr zé se ket vé gez, va la mint nyo mon kö ve ti az
el len õr zé si je len té sek alap ján meg tett in téz ke dé sek meg -
va ló sí tá sát, il le tõ leg a bel sõ el len õr zés hez szo ro san köt -
hetõ egyéb fel ada to kat vé gez.

35.3. El len õr zi a fo lya mat ba épí tett, elõ ze tes és utó la gos 
ve ze tõi el len õr zé si rend sze rek ki épí té sét, mû kö dé sük jog -
sza bá lyok nak és sza bály za tok nak való meg fe le lé sét.

35.4. Köz re mû kö dik az OMMF-et érin tõ vizs gá la tok ban.

35.5. El lát ja az OMMF költ ség ve té si fe je ze ti cím szin tû
gaz dál ko dás bel sõ el len õr zé si fel ada ta it, ezen be lül az
OMMF mû kö dé sé vel, gaz dál ko dá sá val, ügy vi te lé vel, do -
ku men tá ci ós rend jé vel össze füg gõ fel ada tok sza bály sze rû
vég re haj tá sá nak vizs gá la tát.

35.6. El len õr zi az elõ irány za tok és a ma rad vány sza bá -
lyos és ha té kony fel hasz ná lá sát, a be vé te lek ala ku lá sát, a
gaz dál ko dás össz hang ját, és a költ ség ve té si szak fel ada tok
meg va ló su lá sát.

35.7. El lát ja a költ ség ve té si tá mo ga tá sok fel hasz ná lá sá -
nak el len õr zé sé vel össze füg gõ fel ada to kat, ide ért ve a tá -
mo ga tá sok cél sze rû, sza bály sze rû, ha té kony fel hasz ná lá -
sá nak vizs gá la tát.

35.8. El vég zi az OMMF éves be szá mo ló já nak pénz ügyi 
vizs gá la tát.
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TÖRVÉNYESSÉGI ÉS ELLENÕRZÉSI
FÕOSZTÁLY

A Tör vény es sé gi és El len õr zé si Fõ osz tály az OMMF
ön ál ló szer ve ze ti egy sé ge. Fel ada ta it az OMMF el nö ké nek 
köz vet le nül alá ren del ten, a fõ osz tály ve ze tõ irá nyí tá sá val a 
szak mai el len õrök lát ják el.

A Fõ osz tály szer ve ze ti ta go zó dá sa: 

– Tör vény es sé gi Osz tály;

– Szak mai El len õr zé si Osz tály. 

A fõ osz tály ve ze tõ a szak mai el len õrök te kin te té ben – a
ki ne ve zés, fel men tés, a fe gyel mi és az anya gi fe le lõs ség re
vo nás ki vé te lé vel – ön ál ló an gya ko rol ja a mun kál ta tói jo -
go kat. A ki ne ve zés, fel men tés a fe gyel mi és az anya gi fe le -
lõs ség re vo nás jogát az OMMF elnökével egyeztetve
gyakorolja.

A Tör vény es sé gi és El len õr zé si Fõ osz tály mû kö dé se
rész le tes sza bá lya it az el nök ál tal jó vá ha gyott ügyrend
szabályozza.

A jog al ko tás vo nat ko zá sá ban a szak mai tar tal má nál
fog va ha tás kö ré be tar to zó elvi, tar tal mi, szer ve zé si kér dé -
sek re is ki té rõ komp lex, át fo gó jel le gû szak mai kon cep ci ót 
ké szít, mely hez mel lé ke li az el ké szí tés ha tár idõs ütem terv
ja vas la tát (kon cep ció vég le ge sí tés, ve ze tõi dön tés a ko di -
fi ká ci ó ra, a Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tály
köz re mû kö dé sé vel szak mai és köz igaz ga tá si egyez te tés,
ál lam tit ká ri ér te kez let, Kor mány hoz, Or szág gyû lés hez be -
nyúj tás idõpontja), valamint a végrehajtáshoz szükséges
forrásokat, OMMF felelõsöket és OMMF határidõket.

A Tör vény es sé gi és El len õr zé si Fõ osz tály ré szé re uta -
sítást csak az OMMF el nö ke adhat. 

36. A Tör vény es sé gi és El len õr zé si Fõ osz tály fel ada ta:

36.1. Elõ re meg ha tá ro zott szem pon tok sze rint el len õr -
zé se ket (cél el len õr zé sek) foly tat le or szá go san az el len õr -
zé si prog ram és az elnök utasításai alapján.

36.2. Az OMMF el nö ke ál tal írás ban el ren delt, hely szí ni
el len õr zé se ket vé gez ki emelt ügyek ben, kü lö nö sen:

–  mun kál ta tó spe ci á lis hely ze te mi att,

– mi nisz té ri um ból, or szág gyû lé si kép vi se lõ tõl, or szág -
gyû lé si biz tos tól, társ ha tó ság tól ér ke zett meg ke re sé sek, 

– több fi ók te lep pel, te lep hellyel mû kö dõ mun kál ta tók,
il let ve több hely szí ni vagy több ré gi ó ban vég re haj tan dó
el len õr zé sek.

36.3. Az OMMF-et (fel ügye lõ sé get, fel ügye lõt) érin tõ
pa na szo kat, be je len té se ket ki vizs gál ja el nö ki ki je lö lés
alap ján. En nek so rán el len õr zi, hogy a szer ve ze ti egy sé -
gek, il le tõ leg köz tiszt vi se lõk el já rá sa meg fe lel-e a jog sza -
bá lyok ban, bel sõ sza bály za tok ban elõ ír tak nak.

36.4. Részt vesz az idõ sza ki el len õr zé sek ben.

36.5. El lát ja a ren de zett mun ka ügyi kap cso la tok meg ál -
la pí tá sá nak alap já ul szol gá ló ha tó sá gi nyil ván tar tás sal
kap cso la tos fel ada to kat (kont rol le ri fel adat), va la mint kü lön
jog sza bály alap ján ha tó sá gi bi zo nyít ványt ál lít ki.

36.6. Hi va tal vizs gá la to kat foly tat és ko or di nál a jog sza -
bá lyok és a bel sõ sza bály za tok alap ján.

36.7. Vé le mé nye zi a „Part ner ség a fog lal koz ta tás biz -
ton sá gá ért” prog ram hoz való csat la ko zás fel té te le i nek
meg fe le lõ sé gét és elõ ké szí ti a csat la ko zást.

36.8. Köz re mû kö dik az OMMF-et érin tõ fej lesz té sek ben.

37. A Tör vény es sé gi és El len õr zé si Fõ osz tály mû kö dé se:

A szak mai el len õr, mint az OMMF köz tiszt vi se lõ je a
Ma gyar Köz tár sa ság egész te rü le tén az OMMF el nö ke ál -
tal ki ál lí tott meg bí zó le vél bir to ká ban vé gez het el len õr zést
a köz igaz ga tá si ha tó sá gi el já rás és szol gál ta tás ál ta lá nos
sza bá lya i ról szó ló 2004. évi CXL. tör vény 25. §-ának
(1) be kez dé se, az OMMF-rõl szó ló 295/2006. (XII. 23.)
Korm. ren de let 6. §-ának (4) be kez dé se és 8. §-ának (5) be -
kez dé se alap ján. Az el nök ál tal el ren delt vizs gá la tok ban a
megbí zó le ve let a szak mai el len õr ne vé re ki ál lí tott iga zol vány 
he lyet te sít he ti.

A szak mai el len õrt az el já rá sa so rán meg il le tik mind -
azon jo gok és kö te le zett sé gek, ame lyek az il le té kes fel -
ügye lõ ség fel ügye lõ jét meg il le tik, az zal az el té rés sel,
hogy köz igaz ga tá si dön tést nem hoz hat.

A fen ti e ken túl me nõ en a cél el len õr zé sek és a be je len -
tések ki vizs gá lá sa so rán a szak mai el len õr jo go sult 

– az el len õr zés hez szük sé ges va la mennyi irat ba be te kin -
te ni, azok ról má so la tot ké szí te ni, il let ve azo kat ere de ti ben a
vizs gá lat ide jé re át ven ni,

– fel hív ni az il le té kes ve ze tõt vagy köz tiszt vi se lõt az
együtt mû kö dés re és a szük sé ges ada tok szol gál ta tá sá ra,

– az il le té kes ve ze tõt vagy köz tiszt vi se lõt, il let ve el nö ki
dön tés alap ján a mun kál ta tót vagy har ma dik sze mélyt
meg hall gat ni és er rõl jegy zõ köny vet ké szí te ni.

A Tör vény es sé gi és El len õr zé si Fõ osz tály az el len õr zés
elõtt szük ség sze rint kon zul tál az érin tett szer ve ze ti egy -
ség gel. Az el len õr zé sek alap ján meg ál la pí tá so kat tesz, és
je len tést (fel jegy zést) ké szít az OMMF el nö ké nek, va la -
mint nyo mon kö ve ti a vizs gá la ti je len té sek alap ján meg tett 
in téz ke dé se ket.

Cél és társ ha tó sá gi el len õr zé sek so rán – amennyi ben
kü lön el nö ki ren del ke zés a te rü le ti fel ügye lõ ség fel ügye lõi 
mel lé ren de li a szak mai el len õrö ket – az igaz ga tó irányí -
tása alatt áll nak a szak mai el len õrök is. 

A hely szí ni el len õr zé sek so rán a szak mai el len õrö ket a
vizs gá lat ve ze tõ irá nyít ja, akit a fõ osz tály ve ze tõ je löl ki.
Az ügy le zá rá sát kö ve tõ en a Tör vény es sé gi és El len õr zé si
Fõ osz tály tá jé koz ta tást kap az ered mény rõl.
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38. Tör vény es sé gi Osz tály

38.1. Hi va tal vizs gá la to kat foly tat le a jog sza bá lyok és a
bel sõ sza bály za tok alapján.

38.2. El lát ja a ren de zett mun ka ügyi kap cso la tok meg ál -
la pí tá sá nak alap já ul szol gá ló ha tó sá gi nyil ván tar tás sal
kap csola tos fel ada to kat (kont rol le ri fel adat), va la mint kü lön
jogszabály alap ján ha tó sá gi bi zo nyít ványt ál lít ki.

38.3. Köz re mû kö dik az OMMF jog al ko tá si fel ada ta i nak
el lá tá sá ban.

38.4. Vé le mé nye zi a „Part ner ség a fog lal koz ta tás biz -
ton sá gá ért” prog ram hoz való csat la ko zás fel té te le i nek
meg fe le lõ sé gét és elõkészíti a csatlakozást.

39. Szak mai El len õr zé si Osz tály

39.1. Elõ re meg ha tá ro zott szem pon tok sze rint el len õr -
zé se ket (cél el len õr zé sek) foly tat le or szá go san az el len õr -
zé si prog ram és az elnök utasításai alapján.

39.2. Az OMMF el nö ke ál tal írás ban el ren delt, hely -
színi el len õr zé se ket vé gez ki emelt ügyekben.

39.3. Az OMMF-et (fel ügye lõ sé get, fel ügye lõt) érin tõ
pa na szo kat, be je len té se ket ki vizs gál ja el nö ki kijelölés
alapján.

39.4. Részt vesz az idõ sza kos el len õr zé sek ben.

HUMÁNPOLITIKAI FÕOSZTÁLY

Az OMMF hu mán po li ti kai fel ada tai kö ré ben köz pon ti -
lag lát ja el a jog sza bá lyok ban elõ írt mun ka ügyi, mun ke rõ-
és bér gaz dál ko dá si, va la mint hu mán erõ for rás fej lesz té si
fel ada to kat.

A Hu mán po li ti kai Fõ osz tály az OMMF ön ál ló szer ve -
ze ti egy sé ge. Fel ada ta it az OMMF el nö ké nek köz vet le nül
alá ren del ten, a fõ osz tály ve ze tõ irányításával látja el.

A Fõ osz tály szer ve ze ti ta go zó dá sa:

– Hu mán Erõ for rás Fej lesz té si Osz tály, 

– Mun ka ügyi, Mun ka erõ- és Bér gaz dál ko dá si Osz tály

A fõ osz tály ve ze tõ a mun ka tár sak te kin te té ben – a ki ne -
ve zés, fel men tés, a fe gyel mi és az anya gi fe le lõs ség re vo -
nás ki vé te lé vel – ön ál ló an gya ko rol ja a mun kál ta tói jo go -
kat. A ki ne ve zés, fel men tés a fe gyel mi és az anya gi fe le -
lõs ség re vo nás jogát az OMMF elnökével egyeztetve gya -
korolja.

A Hu mán po li ti kai Fõ osz tály ve ze tõ je az OMMF el nö -
ké nek meg bí zá sá ból a ha tás kör rel fel jo go sí tott sze mély
(el nök) ne vé ben ki ad má nyoz za a ha tó sá gi el len õr zés re
szóló megbízóleveleket.

40. Hu mán Erõ for rás Fej lesz té si Osz tály

40.1. El lát ja az OMMF hu mán erõ for rás-fej lesz té si fel -
ada ta it. (Kép zé si terv, kép zé si prog ram, köz igaz ga tá si

alap- és szak vizs ga, ügy ke ze lõi vizs ga, ta nul má nyi szer zõ -
dé sek, képzések, továbbképzések.)

40.2. Sza bá lyo zá si fel ada ta i nak ke re té ben elõ ké szí ti a
hu mán po li ti kai vo nat ko zá sú sza bály za to kat, bel sõ uta sí tá -
so kat, szük ség ese tén ja vas la tot tesz azok mó do sí tá sá ra
(Köz szol gá la ti Sza bály zat, Esély egyen lõ sé gi Terv, Va -
gyon nyi lat ko zat-té te li Uta sí tás, Kép er nyõ elõt ti mun ka -
vég zés hez szük sé ges szem üveg jut ta tá si rend jé rõl szó ló
El nö ki Uta sí tás, Fel ügye lõk er köl csi és anya gi meg be csü -
lé sé rõl ren del ke zõ El nö ki Utasítás).

40.3. Adat szol gál ta tás (KÖZIGTAD, TARTINFO,
SZMM felé sta tisz ti kai je len té sek, szer ve ze ten be lü li adat -
szol gál ta tás szük ség ese tén). Köz szol gá la ti és lét szám nyil -
ván tar tást ve zet. Nyil ván tart ja a ju tal ma kat, cí me ket, el nö ki
di csé re te ket.

40.4. Esély egyen lõ sé gi fel ada tok el lá tá sa az éves Esély -
egyen lõ sé gi Terv el ké szí té sé vel, an nak év végi fe lül vizs -
gálatá val, je len tés el ké szí té sé vel az OMMF El nö ke ré szé re.

40.5. Fi gye lem mel kí sé ri az OMMF-nél in du ló fe gyel -
mi el já rá so kat. Az ügyek ál lá sá ról – együtt mû köd ve a
vizs gá lat ra ki je lölt szer ve ze ti egy ség gel, ügy véd del – fo -
lya ma to san tá jé koz tat ja az OMMF El nö két.

40.6. El lát ja a va gyon nyi lat ko zat-té te li kö te le zett ség gel 
kap cso la tos ko or di ná ci ós fel ada to kat, a kö te le zett ség tel -
je sí té sé nek ese dé kes sé gé rõl fo lya ma to san tá jé koz tat ja az
érin tett köz tiszt vi se lõk te kin te té ben a mun kál ta tói jog kör
gya kor ló ját.

40.7. Elõ ké szí ti a ju tal ma zás sal, cím ado má nyo zás sal,
el nö ki di csé re tek kel kap cso la tos fel ter jesz té se ket, részt vesz
az ez zel kap cso la tos el nö ki dön tés vég re haj tá sá ban.

40.8. Az OMMF és OMFI kö zött a pénz ügyi-gaz da sá gi
fel ada tok el lá tá sá ra kö tött meg ál la po dás ban fog lal tak sze rint
el lát ja az OMFI sze mély ügyi, mun ka ügyi fel ada ta it.

41. Mun ka ügyi, Mun ka erõ- és Bér gaz dál ko dá si Osz tály

41.1. Köz re mû kö dik a lét szám-gaz dál ko dá si fel ada tok
vég re haj tá sá ban

– pá lyáz ta tá si el já rás;

– ki vá lasz tás;

– jog vi szony lé te sí tés, -mó do sí tás, -meg szû nés, -meg -
szün te tés.

41.2. Gon dos ko dik az OMMF sze mély ügyi nyil ván tar -
tá sá nak nap ra kész sé gé rõl, a sze mé lyi anya gok kar ban tar -
tá sá ról.

41.3. Az ese mény nap tár alap ján fo lya ma to san elõ ké szí ti
az át so ro lá so kat, ju bi le u mi ju tal ma kat, mi nõ sí té se ket.

41.4. Ko or di nál ja a köz tiszt vi se lõk tel je sít mény ér té ke -
lé sé vel kap cso la tos fel ada tok, kö te le zett sé gek végrehaj -
tását.
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41.5. Ki ad ja a mun kál ta tói iga zo lá so kat, jö ve de lem iga -
zo lá so kat.

41.6. Bér- és lét szám-gaz dál ko dá si fel ada ta i nak ke re -
té ben:

41.6.1.Mû köd te ti az in téz mé nyi bér- és tár sa da lom biz -
to sí tá si szám fej té si rend szert.

41.6.2. Vég zi az il let mény szám fej tés elõ ké szí té sét, a
nem rend sze res sze mé lyi jut ta tá sok szám fej té sét, az adó-,
az egész ség biz to sí tá si és a nyug díj biz to sí tá si, az ön kén -
tes-, és ma gán nyug díj il let ve az ön kén tes egész ség biz to sí -
tá si pénz tá ri el szá mo lá sok, be val lá sok, je len té sek el ké szí -
té sét.

41.6.3. El lát ja a tár sa da lom biz to sí tá si ki fi ze tõ he lyi fel -
ada to kat.

41.6.4. El vég zi a sze mé lyi jö ve de lem adó zás sal, nyug -
díj-, és egész ség biz to sí tás sal kap cso la tos mun kál ta tói fel -
ada to kat.

41.6.5. A havi bér ada tok ról fel adást ké szít a fõ köny vi
köny ve lés ré szé re.

41.6.6. Havi össze sí tett adat szol gál ta tást tel je sít a MÁK 
felé.

41.6.7. A Köz pon to sí tott Il let mény Szám fej té si Rend -
szer ada ta i ból in for má ció- és adat szol gál ta tás tel je sí té se
(Ma gyar Ál lam kincs tár, fel ügye le ti szerv stb. ré szé re).

41.6.8. Köz re mû kö dik a lét szám és a sze mé lyi jut ta tás
fõ elõ irány zat ter ve zé sé ben, az év végi be szá mo ló el ké szí -
té sé ben, a mun ka vál la lók kal kap cso la tos kö ve te lé sek, kö -
te le zett sé gek év végi lel tá ro zás ban.

41.6.9. Fo lya ma tos adat szol gál ta tást biz to sít a Gaz da sá -
gi Fõ osz tály ré szé re a sze mé lyi jut ta tá sok ala ku lá sát érin tõ 
vár ha tó és tény le ges vál to zá sok ról a bér gaz dál ko dá si fel -
ada tok el lá tá sá hoz.

41.6.10. El kü lö ní tet ten tart ja nyil ván a mun ka erõ pi a ci
és egyéb ha zai és uni ós prog ra mok kal, cél- és ál ta lá nos tar -
ta lék ter hé re ka pott tá mo ga tá sok kal kap cso la tos sze mé lyi
jel le gû ki fi ze té se ket.

41.6.11. Fo lya ma tos kap cso lat tar tás a Gaz da sá gi Fõ -
osz tállyal a sze mé lyi és já ru lék ki adá sok pénz ügyi tel je sí -
té se ér de ké ben.

NEMZETKÖZI ÉS STRATÉGIAI FÕOSZTÁLY

A Nem zet kö zi és Stra té gi ai Fõ osz tály az OMMF el nö -
ké nek köz vet len irá nyí tá sa és fel ügye le te alatt mû kö dõ,
ön ál ló szer ve ze ti egy ség. Fel ada ta it fõ osz tály ve ze tõ, osz -
tály ve ze tõ és ügy in té zõk (nem zet kö zi szak ügy in té zõ,
mun ka ügyi és társ ha tó sá gi, mun ka vé del mi és társ ha tó sá gi, 
mi nõ ség irá nyí tá si stb.) út ján lát ja el szo ro san együtt mû -
köd ve a szer ve ze ti egy sé gek kel, va la mint a te rü le ti fel -
ügye lõ sé gek kel. 

A Fõ osz tály szer ve ze ti ta go zó dá sa:

– Nem zet kö zi Osz tály;

– Stra té gi ai Osz tály

A fõ osz tály ve ze tõ a Nem zet kö zi Osz tály mun ka tár sai
te kin te té ben ön ál ló an gya ko rol ja a mun kál ta tói jo go kat,
a nem zet kö zi ta nács adó fe lett a mun kál ta tói jo go kat a
3. sz. mel lék let ben rész le te zet tek sze rint gya ko rol ja.

A fõ osz tály ve ze tõ a Stra té gi ai Osz tály mun ka tár sai te -
kin te té ben – a ki ne ve zés, fel men tés, a fe gyel mi és az anya -
gi fe le lõs ség re vo nás ki vé te lé vel – ön ál ló an gya ko rol ja a
mun kál ta tói jo go kat. A ki ne ve zés, fel men tés a fe gyel mi és
az anya gi fe le lõs ség re vo nás jo gát az OMMF el nö ké vel
egyez tet ve gyakorolja a Stratégia Osztály munkatársai te -
kintetében.

A Nem zet kö zi és Stra té gi ai Fõ osz tály ál ta lá nos fel ada tai:

El lát ja az Eu ró pai Mun ka vé del mi Ügy nök ség (EU-OSHA)
nem ze ti fó kusz pont já nak funk ci ó já ból adó dó fel ada to kat
és szer ve zi a ha zai fó kusz pont-há ló zat mû kö dé sét. 

A nem ze ti fó kusz pont fel ada ta it nem zet kö zi ta nács adó
út ján lát ja el. 

El nö ki dön tés alap ján kép vi se li a mul ti- és a bi la te rá lis
tár gya lá sok so rán a mun ka vé de lem mel kap cso la tos
OMMF ál lás pon tot. Vég zi a más tár cák kal, il let ve az
SZMM kü lön bö zõ szer ve i vel a szük sé ges egyez te té se ket.
Szer ve zi és elõ ké szí ti az OMMF rész vé te lét a nem zet kö zi
szak mai ren dez vé nye ken. Nem zet kö zi ügyek ben el lát ja és
szer ve zi az OMMF nyil vá nos ság gal össze füg gõ te vé keny -
sé gét.

Részt vesz a ha zai és nem zet kö zi kap cso lat tar tás és
együtt mû kö dés ál ta lá nos ke re te i nek, tar tal má nak és for -
má já nak ki ala kí tá sá ban, a kap cso lat tar tá si és együtt mû -
ködé si fó ru mok mû köd te té sé ben, és eme te vé keny sé gét
össze han gol ja az OMMF szer ve ze ti egy sé ge i vel. 

A szak mai fõ osz tá lyok kal együtt mû köd ve el ké szí ti, és
jó vá ha gyás ra elõ ter jesz ti az OMMF stra té gi á ját. 

Fi gye lem mel kí sé ri az EU egyé ni vé dõ esz kö zö ket érin -
tõ sza bá lya it, a kap cso ló dó köz le mé nye ket, tá jé koz ta tá -
sokat, er rõl in for mál ja az érin tett szer ve ze ti egy sé ge ket.
Köz re mû kö dik az egyé ni vé dõ esz kö zök vizs gá la tát, ta nú -
sí tá sát és el len õr zé sét vég zõ szer ve ze tek ki je lö lé si, il let ve
be je len té si el já rá sa i nak le bo nyo lí tá sá ban.

Stra té gi ai kér dé sek ben együtt mû kö dik a Pro jekt iro dá val.

42. Nem zet kö zi Osz tály

El lát ja a nem zet kö zi ko or di ná lá si, szer ve zé si fel ada to kat

42.1. Részt vesz a SLIC-hez2 kö tõ dõ fel ada tok el lá tá sá -
ban (elõ ké szí tés, vég re haj tás), elõ ké szí ti a szük sé ges tá jé -
koz ta tá so kat, uta sí tá so kat, programokat.
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42.2. Fi gye lem mel kí sé ri az EU mun ka vé del met és
mun ka ügyet érin tõ sza bá lya it, a kap cso ló dó köz le mé nye -
ket, tá jé koz ta tá so kat, szük ség sze rint kez de mé nye zi ezek
ha zai jog sza bá lyok ba tör té nõ be épí té sét. A Jogi, Igaz ga tá -
si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tály jog al ko tá si fe le lõs sé gét nem
érint ve, el nö ki dön tés alap ján vég zi a jog har mo ni zá ci ó val
kap cso la tos to váb bi fel ada to kat, a tár ca kö zi, a más tár cák -
nál, il let ve az SZMM-ben mû kö dõ jog har mo ni zá ci ós bi -
zott sá gok ban és mun ka cso por tok ban el lát ja a mun ka vé -
del met érin tõ fel ada to kat. El ké szí ti, jó vá ha gyás ra elõ ter -
jesz ti a mun ka cso port ré szé re ké szült mun ka anya go kat.

42.3. El lát ja az eu ró pai és egyéb nem zet kö zi pá lyá za tok 
(pro jek tek) so rán fel me rü lõ ko or di ná to ri, le ve le zé si, nyil -
ván tar tá si, kap cso lat tar tá si fel ada to kat.

42.4.Gyûj ti, és szük ség sze rint for dít ja a nem zet kö zi
mun ka vé del mi, mun ka ügyi in for má ci ó kat; tart ja a kap cso -
la tot az ILO-CIS Nem zet kö zi Mun ka vé del mi In for má ci ós
köz pont tal.

42.5. Fe le lõs az Eu ró pai Uni ó val kap cso la tos szak mai
fel ada tok össze fo gá sá ért, a szer ve ze ti egy sé gek ez irá nyú
te vé keny sé ge i nek ko or di ná lá sá ért. Tá mo gat ja a kü lön fé le
mun ka cso por tok ban részt ve võ mun ka tár sak szak mai mun -
ká ját.

42.6. Szer ve zi, ko or di nál ja és in té zi az OMMF nem zet -
kö zi kap cso la ta it, gon doz za az ez zel össze füg gõ do ku -
men tá ci ót.

42.7. El vég zi, vagy el vé gez te ti az OMMF for dí tá si, tol -
má cso lá si fel ada ta it.

42.8. Elõ ké szí ti, meg szer ve zi a kül föl di in téz mé nyek és
szer ve ze tek kép vi se lõ i nek lá to ga tá sát, ma gyar or szá gi ok -
ta tá si prog ram ja it. El lát ja a kül föl di uta zá sok kal, il let ve a
Ma gyar or szág ra ér ke zõ kül föl di ven dé gek kel kap cso la tos
te en dõ ket, be le ért ve az OMMF és OMFI dol go zó i nak kül -
föl di uta zás sal kap cso la tos ügy in té zé sét.

42.9. El lát ja a nem zet kö zi in for má ci ós fel ada to kat, ke -
ze li az úti je len té se ket és a nem zet kö zi do ku men tu mo kat.

42.10. Ak tu á lis in for má ci ók kal és szak anya gok kal rend -
sze re sen tá mo gat ja az OMMF ál tal gon do zott web helyek
szín vo na las mû kö dé sét.

43. Stra té gi ai Osz tály

El lát ja a stra té gi ai fel ada to kat.

43.1. El lát ja és ko or di nál ja az OMMF hosszú-, kö zép-
és rö vid tá vú stra té gi ai ter ve i nek elõ ké szí té sét, fo lya ma tos
ak tu a li zá lá sát. A meg szo kott mû kö dés tõl lé nye ge sen el té -
rõ, új fel ada tok el lá tá sá nak meg kez dé se elõtt fel mé ri az új
fel ada tok kap csán je lent ke zõ igé nye ket és fel ada to kat, át -
te kint ve a már lé te zõ ha zai és nem zet kö zi ta pasz ta la to kat,
mód sze re ket. Elõ ze tes ha tás ta nul mányt, majd ez alap ján
kon cep ci ót ké szít, te kin tet tel az al kal maz ha tó ság szem -

pont ja i ra, és ja vas la tot tesz az OMMF ál tal kö ve ten dõ ma -
ga tar tás ra is.

43.2. Fi gye lem mel kí sé ri az OMMF és az ál ta la fel -
ügyelt szer ve ze tek te vé keny sé gé vel össze füg gõ fon to sabb 
ese mé nye ket, tá jé ko zó dik a bel- és kül föl di vé le mé nyek rõl 
és ese mé nyek rõl.

43.3. Köz re mû kö dik a mun ka biz ton sá gi, mun ka egész -
ség ügyi, mun ka ügyi té mák össze han go lá sá ban és ko or di -
ná lá sá ban, kü lö nös te kin tet tel a nem zet kö zi társ szer ve ze -
tek kel és a szo ci á lis part ne rek kel fenn tar tott kap cso la tok ban.

43.4. Bár mely rész fel ada ta el lá tá sa so rán tu do má sá ra
ju tott, rö vid- vagy kö zép tá von az OMMF fel ada ta it, mû -
kö dé sét érin tõ, il le tõ leg a fel ügye le ti mun ká hoz, az
OMMF bel sõ te vé keny sé gé hez kap cso ló dó vár ha tó fel -
ada tok ról, in for má ci ók ról, ada tok ról stb. ha la dék ta la nul
tá jé koz tat ja az OMMF el nö két, szük ség sze rint ja vas la -
tokkal el lát va.

43.5. Át fo gó elem zé se ket és táv la ti ter ve ket ké szít az
OMMF-et érin tõ fon to sabb kér dés kö rök ben és ja vas la to -
kat, aján lá so kat ké szít az OMMF-et érin tõ egye di kér dé sek
meg ol dá sá ra.

43.6. A ha tó sá gi mun ka elvi alap ja i nak, mun ka mód sze -
ré nek és ál ta lá no sít ha tó ta pasz ta la ta i nak rend sze res át te -
kin té se so rán és a kül sõ vál to zá sok fi gye lem be vé te lé vel
bel sõ mû kö dé si és sza bá lyo zá si vál to zá so kat kez de mé -
nyez het.

43.7. Az OMMF sza bá lyo zó rend sze re és a nem zet kö zi
aján lá sok kö zöt ti össz han got fen ti te vé keny sé ge i vel meg -
te rem ti, az OMMF egy sé ges ál lás fog la lá sát ki ala kít ja, és
fel ter jesz ti az el nök ré szé re. 

43.8. Szer ve zi és vég zi a köz vé le mény, a társ szer vek és
a szo ci á lis part ne rek in for má lá sát az OMMF te vé keny sé -
gé rõl, az ak tu á lis ese mé nyek rõl. A gyors, kö zért he tõ és hi -
te les tá jé koz ta tás ér de ké ben rend sze res kap cso la tot ala kít
ki a mé di u mok kal.

43.9. Gon dos ko dik – a szak mai fõ osz tá lyok ál tal össze -
ál lí tott anya gok alap ján –idõ sza kos ki ad vá nyok ké szí té sé -
rõl, meg je len te té sé rõl, a fog lal koz ta tá si biz ton ság hely ze te 
és a he lyes gya kor lat be mu ta tá sa ér de ké ben. 

43.10. Ki ala kít ja és gon doz za az OMMF egy sé ges mé -
dia-ar cu la tát, gon dos ko dik a saj tó vá lo ga tá sok és a mé di a -
sze rep lé sek nyil ván tar tá sá ról.

43.11. Gyûj ti, ér té ke li a ha zai mun ka vé del mi, mun ka -
ügyi in for má ci ó kat.

43.12. Ko or di nál ja a mi nõ ség irá nyí tá si rend szer be ve -
ze té sé vel össze füg gõ fel ada to kat.

43.13. Szak mai kér dé sek ben köz vet le nül tá mo gat ja az
el nö köt fel ada tai el lá tá sá ban.
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JOGI, IGAZGATÁSI ÉS KOORDINÁCIÓS
FÕOSZTÁLY

44. El lát ja az ál ta lá nos jogi, az igaz ga tá si és mun ka vé -
del mi ügyek ben a fel adat kö ré be utalt te en dõ ket. 

A Fõ osz tály szer ve ze ti ta go zó dá sa: 

– Jogi és Sza bá lyo zá si Osz tály;

– Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Osz tály.

44.1. Ki ala kít ja – a 2. c) pont ban fog lal tak ra fi gye lem -
mel – az OMMF jog sza bály-elõ ké szí té si fe le lõs sé gé be tar -
to zó jog sza bá lyok ter ve ze te it, gon dos ko dik más tár cák
jog sza bály ter ve ze te i nek vé le mé nye zé sé rõl, va la mint az
OMMF el nö ke szá má ra elõ ké szí ti az OMMF bel sõ sza bá -
lyo zá sát. E kör ben elõ ké szí ti ha tás kö ré ben a Mun ka vé de -
lem Országos Programjának/Nemzeti Munkavédelmi Po -
litikának részanyagait.

44.2. Gon dos ko dik a jogi sza bá lyo zás sal érin tett kül sõ
szer vek kel való szak mai kap cso lat tar tás ról, az OMMF
per kép vi se le té rõl, ki vé ve azo kat az ügye ket, ame lye ket az
SZMSZ más szer ve ze ti egység hatáskörébe utal.

44.3. El lát ja az Or szá gos Ér dek egyez te tõ Ta nács Mun -
ka vé del mi Bi zott sá ga, va la mint a Mun ka vé del mi Ko or di -
ná ci ós Tár ca kö zi Bi zott ság ügy rend je szerinti titkársági
feladatokat.

44.4. Részt vesz a mun ka vé del mi jel le gû bír sá gok ból a
kor sze rû mun ka vé de lem tá mo ga tá sát szol gá ló pá lyá za ti
fel té te lek ki ala kí tá sá ban, a dön tés-elõ ké szí tés ben, a tá mo -
ga tá si szer zõ dé sek kel kap cso la tos fel ada to kat el lát ja.
Az OMMF uta sí tás sal ki adott, a mun ka vé del mi jel le gû
bír sá gok pá lyá zat út ján tör té nõ fel hasz ná lá sá ról szóló
ügyrendet karbantartja, szükség szerint kezdeményezi mó -
dosítását.

44.5. El nö ki dön tés re (ki ad má nyo zás ra) elõ ké szí ti a
mun ka biz ton sá gi szak ér tõi en ge dé lye zé si, va la mint az
igaz ság ügyi mun ka biz ton sá gi szak ér tõi te vé keny ség foly -
ta tá sá hoz szük sé ges szak mai gya kor lat szak irá nyú jel le -
gének iga zo lá sá val kap cso la tos ügyeket.

44.6. Fel ügye li az OMMF köz pon ti irat tá ri te vé keny sé gét.

44.7. Az In for ma ti kai Fõ osz tály elõ ter jesz té se alap ján
szük ség sze rint el lát ja azok nak a szer zõi jog ha tá lya alá
tar to zó szak anya gok nak a jogi ügy in té zé sét, ame lyek az
OMMF ál tal gon do zott web he lyek re ke rül nek.

44.8.  Ak tu á lis in for má ci ók kal és szak anya gok kal rend -
sze re sen tá mo gat ja az OMMF ál tal gon do zott web he lyek
szín vo na las mû kö dé sét.

44.9. Meg hoz za a 45.3.5. pont sze rint elõ ké szí tett ha tá -
ro za to kat.

44.10. A szak mai tar tal má nál fog va ha tás kö ré be tar to zó
te vé keny sé ge kö ré ben elvi, tar tal mi, szer ve zé si kér dé sek re 
is ki té rõ komp lex, át fo gó jel le gû szak mai kon cep ci ót
készít, mely hez mel lé ke li az el ké szí tés ha tár idõs ütem terv -

ja vas la tát (kon cep ció vég le ge sí tés, ve ze tõi dön tés a ko di -
fi ká ci ó ra, szak mai és köz igaz ga tá si egyez te tés, államtit -
kári ér te kez let, Kor mány hoz, Or szág gyû lés hez be nyúj tás
idõ pont ja stb.), va la mint a vég re haj tás hoz szük sé ges for rá -
sokat, OMMF fe le lõ sö ket és OMMF határidõket.

45. Jogi és Sza bá lyo zá si Osz tály

Jogi fel ada tok

45.1. Ko di fi ká ció

– ki ala kít ja el sõ sor ban a mun ka vé de lem te rü le tén az
OMMF jog sza bály-elõ ké szí té si fe le lõs sé gé be tar to zó jog -
sza bá lyok ter ve ze te it (szak mai anya gok be szer zé se, jog -
sza bály szer kesz tés, bel sõ és kül sõ vé le mé nyez te té sek le -
bo nyo lí tá sa, elõ ter jesz tés ké szí té se stb.);

– gon dos ko dik a fo lya ma tos jog har mo ni zá ci ó val fel me -
rü lõ ko di fi ká ci ós és eh hez kap cso ló dó fel ada tok el lá tá sá ról;

– gon dos ko dik a más tár cák elõ ké szí té se alá tar to zó jog -
sza bály ter ve ze tek szak mai vé le mé nye zé sé rõl, il let ve a
szak mai fõ osz tá lyok be vo ná sá val a vé le mé nyez te té sé rõl,
és a ter ve ze te ket jog tech ni kai szem pont ból ész re vé te le zi.
Ér vé nye sí ti az OMMF szak mai ér de ke it a vé le mé nyez te tés 
során.

45.2. Bel sõ sza bá lyo zás

Az el nök szá má ra elõ ké szí ti, il let ve vé le mé nye zi, jogi
szem pont ból kar ban tart ja, va la mint köz zé te szi és nyil ván -
tart ja az OMMF bel sõ sza bá lyo zá sát (el nö ki uta sí tá sok,
irány mu ta tá sok, sza bály za tok, ér tel me zé sek stb.); részt
vesz a jog har mo ni zá ci ós fel ada tok meg ol dá sá ban. A más
fõ osz tá lyok ál tal elõ ké szí tett ilyen tárgyú tervezeteket
minden esetben véleményezi.

45.3. Jogi ügyek in té zé se

45.3.1. Elõ ké szí ti a szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter és
az el nök fe le lõs sé gé be tar to zó, a jog sza bá lyok ál tal elõ írt
éves mun ka vé del mi je len tés Kor mány elé ter jesz ten dõ
szö veg ter ve ze tét.

45.3.2. Nyil ván tart ja a jog al ko tás sal és a jog al kal ma -
zás sal kap cso la tos ha tár idõ ket, fi gye lem mel kí sé ri a vég -
re haj tást, ezek rõl az el nö köt rend sze re sen tá jé koz tat ja.

45.3.3. El lát ja az OMMF ál ta lá nos jogi kép vi se le tét, va -
la mint az el nök ál tal ki je lölt mun ka jo gi pe rek ben kép vi se li 
az OMMF-et az érin tett fel ügye lõ sé gek kel együtt mû köd ve.

45.3.4. Jogi se gít sé get nyújt (tör vény es sé gi és alak sze -
rû sé gi szem pont ból elõ ké szí ti a ha tá ro za to kat) a Mun ka -
vé del mi Fõ osz tály ve ze tõ jé nek az el sõ fo kú köz igaz ga tá si
ha tá ro za tok el len be nyúj tott fel leb be zé sek el bí rá lá sá hoz, a 
te rü le ti fel ügye lõ sé gek ve ze tõi ál tal ho zott el sõ fo kú mun -
ka vé del mi bír ság ha tá ro za tok el bí rá lá sá hoz, va la mint az
el sõ fo kú köz igaz ga tá si ha tá ro za tok tör vény sér té sé nek
meg ál la pí tá sa ese tén a fel ügye le ti in téz ke dés meg ho za ta -
lá hoz.
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45.3.5. Elõ ké szí ti el bí rá lás ra a korkedvezmény-biztosí -
tási já ru lék meg fi ze té se aló li men te sí té si el já rás so rán ho zott
el sõ fo kú ha tá ro za tok el len be nyúj tott fel leb be zé se ket.

45.3.6. El lát ja a jogi kép vi se le tet a mun ka vé de lem ke re té -
ben ho zott köz igaz ga tá si ha tá ro za tok (mun ka ügyi) bí ró ság
elõt ti meg tá ma dá sa mi att fo lyó pe rek ben a kü lön meg ha tá ro -
zott te rü le te ken és ki zá ró la go san a Leg fel sõbb Bí ró ság elõtt.

45.3.7. Kö tel mi jogi szem pont ból vé le mé nye zi az
OMMF el nö ké nek alá írá si fe le lõs sé gé be tar to zó, az OMMF
gaz dál ko dá sá val, mû kö dé sé vel össze füg gõ szer zõ dés ter -
ve ze te ket.

45.3.8. Az OMMF köz be szer zé se i vel kap cso lat ban el -
lát ja a kü lön el nö ki uta sí tás ban sza bá lyo zott fel ada ta it.

46. Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Osz tály

Igaz ga tá si fel ada tok

46.1. Össze ál lít ja az OMMF össze sí tett mun ka ter vét és
mun ka prog ram ját.

46.2. Az Irat ke ze lé si Sza bály zat alap ján el lát ja és mû -
köd te ti az OMMF köz pon ti irat tá rát, el lát ja pos tá zá si fel -
ada ta it, kéz be sí ti az OMMF-hez ér ke zett ira to kat, le ve le -
ket, egyéb kül sõ és bel sõ anya go kat, csa tol ja a le adott ügy -
ira to kat, részt vesz az irat ál lo mány se lej te zé sé ben, meg -
szer ve zi an nak le vél tár ba adá sát. El lát ja a fel ügye lõ sé gek
irat ke ze lé sé nek fel ügye le tét, mely nek gya kor lá sa so rán tá -
jé koz ta tást, be szá mo lót kér het az igaz ga tók tól.

46.3. El lát ja a Mun ka vé del mi Bi zott ság, a Mun ka vé del -
mi Ko or di ná ci ós Tár ca kö zi Bi zott ság ügy rend je sze rin ti
tit kár sá gi fel ada to kat, ezen be lül a Mun ka vé del mi Bi zott -
ság kor mány za ti ol da lát érin tõ szer ve zé si, egyez te té si,
ügy in té zõi fel ada ta it. 

46.4. Tá jé koz ta tást ad a mun ka vé de lem mel kap cso la tos
ha tá lyos jog sza bá lyok ról, fon to sabb irány mu ta tá sok ról, il -
let ve a szük sé ges mér té kig az elõ ké szü let ben lé võk rõl, szer -
kesz ti a Tá jé koz ta tót. Köz re mû kö dik fel adat kö rét érin tõ en
egyéb hi va ta los ki ad vá nyok elõ ké szí té sé ben, az OMMF
hi va ta los lap ja ré szé re le ad ja az OMMF hí re it, köz le -
ménye it.

46.5. A mun ka vé del mi jel le gû bír sá gok pá lyá za ti, va la -
mint in for má ci ós célú fel hasz ná lá sá ról szó ló ren de let vég -
re haj tá sa ke re té ben 

46.5.1. köz re mû kö dik a pá lyá zat ke ze lõ szer ve zet ki vá -
lasz tá sá ban és a pá lyá za ti tes tü let tag ja i nak meg bí zá sá ban,

46.5.2. a bír ság pá lyá za tok kal kap cso lat ban

– elõ ké szí ti a pá lyá za ti ki írást és gon dos ko dik a köz zé -
té te lé rõl,

– a Mun ka vé del mi Bi zott ság elé ter jesz ti a pá lyá zat ke -
ze lõ szer ve zet ja vas la tát,

– ér te sí ti a pá lyá zó kat az el bí rá lás ered mé nyé rõl,

– meg kö ti a tá mo ga tá si szer zõ dést, el jár a tá mo ga tá si
szer zõ dé sek mó do sí tá sa so rán,

– szer zõ dés sze gés ese tén meg te szi a szük sé ges in téz ke -
dé se ket,

– rend sze res kap cso la tot tart a pá lyá zat ke ze lõ szer ve -
zet tel,

– a pá lyá zat ke ze lõ szer ve zet tel együtt mû köd ve fi gye -
lem mel kí sé ri a rész fel ada tok tel je sí té sét,

– köz re mû kö dik a tá mo ga tá si szer zõ dés ben fog lalt fel -
té te lek tel je sü lé sé nek és a tá mo ga tás ren del te tés sze rû fel -
hasz ná lá sá nak el len õr zé sé ben,

– köz re mû kö dik a tá mo ga tott ál tal össze ál lí tott je len tés -
ben, il let ve a pá lyá za ti cél meg va ló sí tá sá ra, a tá mo ga tás
hasz no su lá sá ra, a vál lalt fel adat tel jes körû végrehajtá sának
elem zé sé re vo nat ko zó be szá mo ló ban fog lal tak szak mai el -
len õr zé sé ben.

46.6. Vég zi a Mun ka vé de lem Or szá gos Prog ram ja/Nem -
ze ti Mun ka vé del mi Po li ti ka éves ütem ter vé nek elõ ké szí té -
sé vel és egyez te té sé vel kap cso la tos fel ada to kat.

47. Ko or di ná ci ós fel ada tok

47.1. Ko or di nál ja a pol gá ri vé del mi fel ada to kat.

47.2. Köz re mû kö dik a jog sza bá lyok véleményezé sében,
ész re vé te le zé sé ben.

47.3. Részt vesz a mun ka vé de lem nem zet gaz da sági hely -
ze té rõl szó ló je len tés el ké szí té sé ben, szer kesz té sé ben.

47.4.Köz re mû kö dik a Kor mány és az SZMM mun ka ter -
ve i ben az OMMF fe le lõs sé gé vel el lá tan dó fel ada tok ösz -
szeállításában.

48. Ha tó sá gi fel ada tok

48.1. El lát ja a mun ka biz ton sá gi szak ér tõk en ge dé lyé -
nek - el nö ki ha tás kör be tar to zó - ki adá sá val, vissza vo ná sá -
val kap cso la tos te en dõ ket, ve ze ti a szak ér tõk nyil ván tar tá -
sát és gon dos ko dik az OMMF hi va ta los lap já ban (Mun ka -
ügyi Köz löny ben) való köz zé té te lé rõl. Együtt mû kö dik a
Mun ka vé del mi Fõ osz tállyal, az il le té kes igaz ság ügyi és
mér nö ki ka ma rai szer vek kel a szak ér tõi te vé keny ség gel
kap cso la tos kér dé sek ben.

48.2. Elõ ké szí ti – az el nök ha tás kö ré be tar to zó – mun -
ka biz ton sá gi szak ér tõi en ge dé lye zést, va la mint az igaz -
ság ügyi mun ka biz ton sá gi szak ér tõi te vé keny ség foly ta tá -
sá hoz szük sé ges szak mai gya kor lat szak irá nyú jel le ge iga -
zo lá sá nak ki adá sát.

MUNKAÜGYI FÕOSZTÁLY

El lát ja a ha tás kö ré be tar to zó ha tó sá gi, irá nyí tá si és fel -
ügye le ti fel ada to kat. 

A Fõ osz tály szer ve ze ti ta go zó dá sa: 

– Mun ka ügyi Ha tó sá gi Osz tály;

– Mun ka ügyi Fel ügye le ti Osz tály. 
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Ak tu á lis in for má ci ók kal és szak anya gok kal rend sze re -
sen tá mo gat ja az OMMF ál tal gon do zott web he lyek szín -
vo na las mû kö dé sét. 

Részt vesz, il let ve együtt mû kö dik a társ ha tó sá gi együtt -
mû kö dés bõl adó dó fel ada tok meg va ló sí tá sá ban.

El lát ja a te rü le ti mun ka ügyi fel ügye lõ sé gek tel jes szak -
mai irá nyí tá sát. A komp lex irá nyí tás so rán fi gye lem mel
kí sé ri a fel ügye lõ ség szer ve zé si, gaz da sá gi, in for ma ti kai,
ellen õr zé si te vé keny sé gé nek a mun ka ügyi fel ada tok kal kap -
csola tos ha tá sát.

Szak mai fel ada tai el lá tá sa so rán együtt mû kö dik a Mun -
ka vé del mi Fõ osz tállyal.

A jog al ko tás vo nat ko zá sá ban a szak mai tar tal má nál
fog va ha tás kö ré be tar to zó elvi, tar tal mi, szer ve zé si kér dé -
sek re is ki té rõ komp lex, át fo gó jel le gû szak mai kon cep ci ót 
ké szít, mely hez mel lé ke li az el ké szí tés ha tár idõs ütem terv
ja vas la tát (kon cep ció vég le ge sí tés, ve ze tõi dön tés a ko di -
fi ká ci ó ra, a Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tály
köz re mû kö dé sé vel szak mai és köz igaz ga tá si egyez te tés,
ál lam tit ká ri ér te kez let, Kor mány hoz, Or szág gyû lés hez
tör té nõ be nyúj tás idõ pont ja stb.), va la mint a vég re haj tás -
hoz szük sé ges for rá so kat, OMMF fe le lõ sö ket és OMMF
határidõket.

49. Hatósági fel ada tok

49.1. Ki ad vá nyoz za az 52.1. pont sze rint elõ ké szí tett ha -
tározatokat.

50. Irá nyí tá si fel ada tok

50.1. Ja vas la tot tesz a mun ka ügyi el len õr zést érin tõ en a
szak mai irány el vek re. 

50.2. Köz re mû kö dik a mun ka ügyi el len õr zés sel, a mun -
ka üggyel és a köz igaz ga tá si el já rás sal kap cso la tos jog sza -
bá lyok ki dol go zá sá ban és vé le mé nyé vel, va la mint a fel -
ügye le ti mun ká ból nyert in for má ció szol gál ta tá sá val se gí ti 
a sza bá lyo zást.

50.3. Éven te egy szer be szá mo lót ké szít elõ a mun ka ügyi
el len õr zé si te vé keny ség rõl.

50.4. Vizs gál ja a nem zet kö zi egyez mé nyek ha tá lyo su -
lá sát.

50.5.Tá jé koz ta tást ad a mun ka ügyi el len õr zés sel kap -
cso la tos ha tá lyos jog sza bá lyok ról, fon to sabb irány mu ta tá -
sok ról, il let ve szük sé ges mér té kig az elõ ké szü let ben lé -
võk rõl.

51. Szer ve zé si fel ada tok

51.1. Nyil ván tart ja a be ér ke zõ pa na szo kat és be je len té -
se ket és ko or di nál ja azok ki vizs gá lá sát.

51.2. El ké szí ti az ILO és egyéb nem zet kö zi szer ve ze tek
felé tör té nõ ér té ke lõ és adat szol gál ta tó je len té se ket.

51.3. El lát ja a kép zé sek, to vább kép zé sek szer ve zé si fel -
ada ta it.  

51.4. Az OMMF mun ka ügyi el len õr zés sel kap cso la tos
fel ada ta i nak el lá tá sá val össze füg gés ben együtt mû kö dik az 
Eu ró pai Unió tag ál la ma i nak mun ka ügyi fel ada to kat el lá tó
ha tó sá ga i val. A nem zet kö zi együtt mû kö dés ke re té ben
meg ke re sés re a ha tás kö ré be tar to zó fel adat kö rö ket érin -
tõen tá jé koz ta tást nyújt az el vég zett mun ka ügyi el len õr zé -
sek meg ál la pí tá sa i ról, va la mint a Nem zet kö zi és Stra té gi ai 
Osz tály köz re mû kö dé sé vel a mun ka ügyi jog sza bá lyok tar -
talmáról.

51.5. Köz re mû kö dik a Mun ka ügyi El len õr zést Tá mo -
gató Ta nács (Ta nács) mun ká já ban. Se gí ti a mû kö dé sét,
gon dos ko dik a Ta nács ál tal ho zott kez de mé nye zé sek vég -
re haj tá sá ról.

52. Mun ka ügyi Ha tó sá gi Osz tály

52.1. Elõ ké szí ti el bí rá lás ra a ki ad má nyo zás ra jo go sult
– fõ osz tály ve ze tõ, mun ka ügyi el nök he lyet tes, vagy el nök –
szá má ra a fel ügye lõ sé gek és ve ze tõi ál tal ho zott el sõ fo kú
mun ka ügyi köz igaz ga tá si ha tá ro za tok el len be nyúj tott fel -
leb be zé se ket.

A fel ügye lõ sé gek ve ze tõi ál tal ho zott el sõ fo kú, 6 mil lió
fo rint alat ti mun ka ügyi bír sá got ki sza bó ha tá ro za tok el len
be nyúj tott fel leb be zé se ket el bí rá ló má sod fo kú ha tá ro za -
tok ese té ben a fõ osz tály ve ze tõ a ki ad má nyo zó (alá író).
A má sod fo kú ha tá ro za to kon fel kell tün tet ni azt, hogy a
kiadmány ozó (alá író) a ha tás kör rel fel jo go sí tott sze mély
(el nök) ne vé ben jár el.

52.2. Az el sõ fo kú köz igaz ga tá si ha tá ro za tok tör vény -
sér tõ vol tá nak meg ál la pí tá sa ese tén elõ ké szí ti a fel ügye le ti 
in téz ke dést.

52.3. El nem fo ga dott ügyé szi óvás ese tén a Ma gyar
Köz tár sa ság Ügyész sé gé rõl szó ló 1972. évi V. tör vény ben
meg ha tá ro zot tak sze rint jár el.

52.4. Köz vet le nül el lát ja a jogi kép vi se le tet a Fõ vá ro si,
il let ve a Pest Me gyei Mun ka ügyi Bí ró ság il le té kes sé gé be
tar to zó mun ka ügyi és köz igaz ga tá si pe rek ben, va la mint a
Fõ vá ro si Íté lõ táb la és a Leg fel sõbb Bí ró ság elõtt.

Egyéb ként együtt mû kö dik a mun ka ügyi köz igaz ga tá si
ha tá ro za tok el le ni pe rek ben az OMMF-t meg bí zá si szer -
zõ dés alap ján kép vi se lõ ügy vé dek kel, ügy vé di iro dák kal.

52.5. Az el sõ fo kú köz igaz ga tá si és sza bály sér té si mun -
ka ügyi ha tá ro za tok tör vény sér té sé nek ész le lé se ese tén a
ha tá ro za tok kal kap cso la to san fel ügye le ti in téz ke dést kez -
de mé nyez.

52.6.A hi va tal vizs gá lat szak mai tar tal má ra elõ ze tes ja -
vas la tot tesz, me lyet az el nök hagy jóvá. A hi va tal vizs gá -
la tok ban kö te les részt ven ni.

52.7. Részt vesz a fel ügye lõ sé gek szak mai mun ká já nak
éves ér té ke lé sé ben.  
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53. Mun ka ügyi Fel ügye le ti Osz tály 

53.1. Köz re mû kö dik a mun ka ügyi el len õr zés sel kap -
cso la tos jog sza bá lyok ki dol go zá sá ban, és vé le mé nyé vel,
va la mint a fel ügye le ti mun ká ból nyert in for má ció szol gál -
ta tá sá val se gí ti a sza bá lyo zást.

53.2. Éven te elõ ké szí ti a be szá mo lót a mun ka ügyi el -
len õr zé si te vé keny ség rõl.

53.3. Ja vas la to kat ké szít az or szá gos cél vizs gá la tok ra.

53.4. Elõ ké szí ti az or szá gos cél vizs gá la tok és akció -
el le nõr zé sek mód szer ta ni se géd le te it, össze ál lít ja a vizs gá -
la ti szem pon to kat, és összeg zi a fel ügye lõ sé gek vizs gá la ti
je len té se it.

53.5. Elõ ké szí ti az egy sé ges el já rás és jog sza bály ér tel -
me zés ér de ké ben a fel ügye le ti mun kát se gí tõ mun ka ügyi
mód szer ta ni anya go kat, va la mint az egy sé ges el já rá si rend 
érde ké ben va la mennyi fel ügye lõ ség szá má ra az irat min tá kat.

53.6. Részt vesz a fel ügye lõ sé gek ha tó sá gi mun ká já nak
tör vény es sé gi vizs gá la tá ban, va la mint a fel ügye lõ sé gek
veze tõi szak mai irá nyí tó te vé keny sé gé nek vizs gá la tá ban
(hi va tal vizs gá lat). 

53.7. Részt vesz a fel ügye lõ sé gek szak mai to vább kép -
zé se te ma ti ká já nak ki dol go zá sá ban, va la mint az új fel -
ügye lõk vizs gáz ta tá sá ban.

53.8. A ha tás kö ré be tar to zó szak mai fel ada tok te kin te -
té ben részt vesz a Fel ügye lõk El len õr zé si In for má ci ós
Rend sze re (FEIR) fej lesz té sé ben. 

53.9. Összeg zi és elem zi a fel ügye lõi mun ka ta pasz ta -
la ta it, elem zi a jog sér té sek ha tá sát a fog lal koz ta tás biz -
ton sá gá ra.

53.10. El lát ja az il le gá lis mig rá ció fel szá mo lá sá val kap -
cso la tos ha tó sá gi együtt mû kö dés ope ra tív fel ada ta it.

53.11. Ko or di nál ja és fe lül vizs gál ja a fel ügye lõ sé gek
pa nasz vizs gá la ti te vé keny sé gét.

53.12. Elõ ké szí ti a tá jé koz ta tást a fel ügye le ti mun ka
so rán nyert ta pasz ta la tok ról.

53.13. Részt vesz a fel ügye lõ sé gek mun ká já val kap cso -
la tos pa nasz ügyek ki vizs gá lá sá ban.

53.14. Részt vesz a fel ügye lõ sé gek szak mai mun ká já nak
éves ér té ke lé sé ben.

53.15. El ké szí ti a ha tó sá gi nyil ván tar tás sal össze füg gõ
szak mai vé le mé nye ket és kód lis tá kat.

53.16. El nö ki ki je lö lés ese tén részt vesz a mun ka ügyi
fel ügye lõk kel kap cso la tos pa nasz ügyek ki vizs gá lá sá ban.

53.17. El ké szí ti és a Nem zet kö zi Stra té gi ai Osz tály ré -
szé re meg kül di a mun ka ügyi fel ügye lõ sé gek rõl be ér ke zõ
ada tok ból össze ál lí tott tá jé koz ta tó és saj tó anya go kat, il let -
ve az ese ti saj tó meg ke re sé sek ese tén elõ ké szí ti a nyi lat ko -
za tok tar tal mát.

MUNKAVÉDELMI FÕOSZTÁLY

A Fõ osz tály szer ve ze ti ta go zó dá sa: 

– Mun ka vé del mi Fel ügye le ti Osz tály;

– Mun ka vé del mi Ha tó sá gi Osz tály.

El lát ja a ha tás kö ré be tar to zó mun ka biz ton sá gi, mun ka -
hi gi é nés ha tó sá gi, irá nyí tá si és fel ügye le ti fel ada to kat.
Az irá nyí tá si és fel ügye le ti te vé keny sé ge ke re té ben fel me -
rü lõ mun ka hi gi é nés, fog lal ko zás-egész ség ügyi kér dé sek -
ben fel ada ta it a 12.1. pont ren del ke zé sei fi gye lem be vé te -
lé vel látja el.

Részt vesz, il let ve együtt mû kö dik a társ ha tó sá gi együtt -
mû kö dés bõl adó dó fel ada tok meg va ló sí tá sá ban.

El lát ja a te rü le ti mun ka vé del mi fel ügye lõ sé gek tel jes
szak mai irá nyí tá sát. A komp lex irá nyí tás so rán fi gye lem -
mel kí sé ri a fel ügye lõ ség szer ve zé si, gaz da sá gi, in for ma ti -
kai, el len õr zé si te vé keny sé gé nek a mun ka vé del mi fel ada -
tok kal kap cso la tos hatását.

Szak mai fel ada tai el lá tá sa so rán együtt mû kö dik a Mun -
ka ügyi Fõ osz tállyal.

A jog al ko tás vo nat ko zá sá ban szak mai tar tal má nál fog -
va ha tás kö ré be tar to zó elvi, tar tal mi, szer ve zé si kér dé sek -
re is ki té rõ komp lex, át fo gó jel le gû szak mai kon cep ci ót
ké szít, mely hez mel lé ke li az el ké szí tés ha tár idõs ütem terv
ja vas la tát (kon cep ció vég le ge sí tés, ve ze tõi dön tés a ko di -
fi ká ci ó ra, a Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tály
köz re mû kö dé sé vel szak mai és köz igaz ga tá si egyez te tés,
ál lam tit ká ri ér te kez let, a Kor mány hoz, Or szág gyû lés hez
tör té nõ be nyúj tás idõ pont ja stb.), va la mint a vég re haj tás -
hoz szük sé ges for rá so kat, OMMF fe le lõ sö ket és OMMF
határidõket.

54. Ha tó sá gi fel ada tok

54.1. Ki ad má nyoz za a te rü le ti fel ügye lõ sé gek mun ka -
vé del mi fel ügye lõi ál tal ho zott el sõ fo kú köz igaz ga tá si ha -
tá ro za tok el len be nyúj tott fel leb be zé sek és fe lül vizs gá la ti
kérel mek el bí rá lá sa so rán ho zott má sod fo kú ha tá ro za to kat.

54.2. El bí rál ja a fel ügye lõ sé gek és ve ze tõ ik ál tal ho zott
el sõ fo kú mun ka vé del mi köz igaz ga tá si ha tá ro za tok el len
be nyúj tott fel leb be zé se ket. Ki ad má nyoz za az el nök ha tás -
kö ré be tar to zó, a fel ügye lõ sé gek ve ze tõi ál tal ho zott el sõ -
fo kú, 4 mil lió fo rint alat ti mun ka vé del mi bír ság ha tá ro za -
tok el le ni fel leb be zé sek és fe lül vizs gá la ti ké rel mek el bí rá -
lá sa so rán ho zott má sod fo kú ha tá ro za to kat. A ha tá ro za to -
kon fel kell tün tet ni, hogy a ki ad má nyo zó (alá író) a ha tás -
kör rel fel ru há zott sze mély (el nök) ne vé ben jár el.

54.3. Ki ad má nyo zás ra elõ ké szí ti a te rü le ti fel ügye lõ sé -
gek ve ze tõi ál tal az el sõ fo kú mun ka vé del mi bír ság ha tá ro -
za tok el len be nyúj tott fel leb be zé sek és fe lül vizs gá la ti ké -
rel mek el bí rá lá sa során hozott másodfokú határozatokat.
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54.4. Az el sõ fo kú mun ka vé del mi köz igaz ga tá si ha tá ro -
za tok tör vény sér té sé nek meg ál la pí tá sa ese tén fel ügye le ti
in téz ke dést tesz.

54.5. Az el nem fo ga dott ügyé szi óvás ese tén a Ma gyar
Köz tár sa ság Ügyész sé gé rõl szó ló 1972. évi V. tör vény ben
le ír tak sze rint jár el, fi gye lem be véve a Jogi, Igaz ga tá si és
Ko or di ná ci ós Fõ osz tály óvás sal kap cso la tos ál lás pont ját.

54.6. Az egyé ni vé dõ esz kö zök vizs gá la tát, ta nú sí tá sát,
el len õr zé sét vég zõ szer ve ze tek ki je lö lé si el já rá sát le foly -
tat ja, elõ ké szí ti a ki je lö lé si el já rás alap ján a szük sé ges köz -
igaz ga tá si ha tá ro za tot.

55. Irá nyí tá si, fel ügye le ti fel ada tok

55.1. Ja vas la tot tesz a mun ka vé del mi el len õr zés sel, va -
la mint a fog lal ko zás-egész ség ügy mun ka vé del mi fel ada -
ta i nak fel ügye le té vel kap cso la tos szak mai irány el vek re.

55.2. A nem zet gaz da ság mun ka vé del mi hely ze té nek
ala ku lá sá ról szó ló ér té ke lés so rán a mun ka vé del mi te vé -
keny ség rõl (be le ért ve a fog lal ko zá si be teg sé gek, fo ko zott
ex po zí ci ós ese tek ala ku lá sát, a fog lal ko zás-egész ség ügy
mun ka vé del mi fel ada ta i nak el lá tá sát is) szó ló Kor mány-elõ -
terjesztés szö veg ter ve ze tét el ké szí ti.

55.3. Részt vesz a tag ál la mi mû kö dés sel össze füg gõ
mun ka he lyi egész sé get, biz ton sá got érin tõ ak ci ók, kam pá -
nyok, prog ra mok szak mai elõ ké szí té sé ben, a Mun ka vé de -
lem Or szá gos Prog ram já nak/Nem ze ti Mun ka vé del mi Po -
li ti ká já nak ki dol go zá sá ban.

56. Irá nyí tá si, szer ve zé si fel ada tok

56.1. Az egy sé ges el já rás és az ará nyos ság ér de ké ben
el ké szí ti a fel ügye lõ sé gek ré szé re az el já rá si ren det, a
mód szer ta ni út mu ta tó kat, irat min tá kat. 

56.2. El ké szí ti a mun ka biz ton sá got és/vagy mun ka hi gi -
é nét és/vagy fog lal ko zás-egész ség ügyet érin tõ tárgy kö -
rökben az EU Bi zott ság, az ILO és egyéb nem zet kö zi szer ve -
ze tek felé tör té nõ ér té ke lõ és adat szol gál ta tó je len té se ket.

56.3. El lát ja a mun ka vé de lem mel kap cso la tos kép zé sek,
to vább kép zé sek szer ve zé si fel ada ta it.

56.4. A mun ka vé del mi el len õr zés sel kap cso la tos fel -
ada ta i nak el lá tá sa so rán – a Nem zet kö zi és Stra té gi ai Fõ -
osz tály köz re mû kö dé sé vel – együtt mû kö dik az Eu ró pai
Unió szer ve ze te i vel.

56.5.  El lát ja a vé dõ esz kö zök nyil ván tar tá sá val kap cso -
la tos fel ada to kat.

57. Mun ka vé del mi Ha tó sá gi Osz tály

57.1. Szak ma i lag elõ ké szí ti – tör vény es sé gi és alak sze -
rû sé gi szem pont ból a Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ -
osz tály be vo ná sá val – a te rü le ti fel ügye lõ sé gek mun ka vé -
del mi fel ügye lõi ál tal ho zott el sõ fo kú köz igaz ga tá si ha tá -
ro za tok el len be nyúj tott fel leb be zé sek és fe lül vizs gá la ti
ké rel mek tár gyá ban ki ad má nyo zan dó ha tá ro za to kat.

57.2. Elõ ké szí ti – tör vény es sé gi és alak sze rû sé gi szem -
pont ból a Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tály be -
vo ná sá val – az el nök ha tás kö ré be tar to zó, a fel ügye lõ sé -
gek ve ze tõi ál tal ho zott el sõ fo kú mun ka vé del mi bír ság ha -
tá ro za tok el le ni fel leb be zé se ket.

57.3. Szak ma i lag elõ ké szí ti a ha tá ro za to kat az el sõ fo kú
köz igaz ga tá si ha tá ro za tok tör vény sér té sé nek meg ál la pí -
tása ese tén a fel ügye le ti in téz ke dés meg ho za ta lá hoz.

57.4. A mun ka ügyi bí ró ság elé tar to zó köz igaz ga tá si
(mun ka vé del mi) ügyek ben együtt mû kö dik az OMMF
kép vi se le té vel meg bí zott ügy vé dek kel, a kü lön meg ha tá -
ro zott te rü le te ken a Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ -
osz tállyal.  

Az együtt mû kö dés ke re té ben:

– gon dos ko dik a pe res ügyek ira ta i nak át adá sá ról;

– ügy vé di ké rés re (kü lön meg ha tá ro zott te rü le te ken a
Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tály ké ré sé re) szak mai
se gít sé get nyújt, kon zul tá ci ós le he tõ sé get biz to sít;

– to váb bít ja az OMMF cí mé re ér ke zett be ad vá nyo kat,
bí ró sá gi ira to kat;

– fi gye lem mel kí sé ri az ügyek ál lá sát (fe lül vizs gá la ti
fok). 

57.5. A hi va tal vizs gá lat szak mai tar tal má ra elõ ze tes ja -
vas la tot tesz, me lyet az el nök hagy jóvá. A hi va tal vizs gá -
la tok ban kö te les részt ven ni.

58. Mun ka vé del mi Fel ügye le ti Osz tály

58.1. Szak ma i lag elõ ké szí ti a mun ka biz ton ság gal, mun -
ka hi gi é né vel, fog lal ko zás-egész ség üggyel kap cso la tos
jog sza bály-ter ve ze te ket, köz re mû kö dik azok ki dol go zá sá -
ban, vé le mé nye zé sé ben, va la mint a fel ügye le ti mun ká ból
nyert in for má ció szol gál ta tás sal se gí ti a mun ka vé del mi
hely zet ja ví tá sát cél zó dön té sek meg ala po zá sát és a sza bá -
lyo zást. 

58.2. Részt vesz – az igaz ga tók éves be szá mo lói alap ján –
a nem zet gaz da ság mun ka vé del mi hely ze té nek ala ku lá sá -
ról szó ló ér té ke lés, a szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter és
az el nök fe le lõs sé gé be tar to zó, a jog sza bá lyok ál tal elõ írt
éves mun ka vé del mi je len tés Kor mány elé ter jesz ten dõ – a
mun ka vé del mi fel ügye le ti te vé keny ség rõl szó ló – szö veg -
ter ve ze té nek össze ál lí tá sá ban.

58.3. Köz re mû kö dik a mun ka vé del mi sza bá lyo zás sal
fog lal ko zó bi zott sá gok mun ká já ban.

58.4. Részt vesz a Mun ka vé de lem Or szá gos Prog ram já -
nak/Nem ze ti Mun ka vé del mi Po li ti ká já nak és a mun ka vé -
de lem re vo nat ko zó fej lesz té si kon cep ci ók nak a ki dol go zá -
sá ban.

58.5. Ja vas la ta i val se gí ti a fel ügye le ti mun ká val és a
mun ka bal ese tek, fog lal ko zá si be teg sé gek, fo ko zott ex po -
zí ci ós ese tek nyil ván tar tá sá val, ki vizs gá lá sá val kapcso -
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latos in for má ci ós rend szer fej lesz té sét, a nyil ván tar tá sok
szak mai tar tal má nak bõ ví té sét.

58.6. Az In for ma ti kai Fõ osz tállyal együtt mû köd ve el -
lát ja a sú lyos mun ka bal ese tek be je len té sé vel és nyil ván -
tar tá sá val kap cso la tos fel ada to kat.

58.7. A mun ka bal ese ti in for má ci ós rend szer ada tai alap -
ján sta tisz ti kai je len tést ké szít a mun ka bal ese tek szám szerû
ala ku lá sá ról. 

58.8. A Nuk le á ris és Bal eset el há rí tá si Kor mány bi zott ság
Tit kár sá gá ban el lát ja az OMMF el nö ké nek kép vi se le tét. 

58.9. Részt vesz a mun ka vé del mi jel le gû bír sá gok ból a
kor sze rû mun ka vé de lem tá mo ga tá sát szol gá ló pá lyá za ti
fel té te lek ki ala kí tá sá ban, köz re mû kö dik a pá lyá za tok el bí -
rá lá sá ban, a Mun ka vé del mi Bi zott ság ré szé re adan dó tá -
mo ga tá si ja vas lat ki ala kí tá sá ban.

58.10. A mun ka vé del mi el len õr zé si te vé keny ség rõl
havi gya ko ri ság gal ada to kat gyûjt, eze ket össze sí ti, ne -
gyed éven ként ér té ke li és tá jé koz ta tást ad.

58.11. Ja vas la tot tesz az or szá gos mun ka vé del mi cél -
vizs gá la ti prog ra mok ra és ak ci ók ra.

58.12. Az OMFI köz re mû kö dé sé vel el ké szí ti az or szá -
gos mun ka vé del mi cél vizs gá la tok és ak ció el len õr zé sek
módszer ta ni út mu ta tó it, vizs gá la ti szem pont ja it, se géd le te it.

58.13. Összeg zi a fel ügye lõ sé gek ál tal kül dött je len té -
se ket.

58.14. Rend sze re sen el len õr zi a fel ügye lõ sé gek ható -
sági mun ká ját tör vény es sé gi és szak mai szem pont ból, va -
la mint vizs gál ja a fel ügye lõ sé gek ve ze tõ i nek szak mai irá -
nyí tó te vé keny sé gét. Köz re mû kö dik a mun ka vé del mi fel -
ügye lõ sé gek hi va tal vizs gá la tá ban, ezen be lül vizs gál ja:

– a hi va tal szak mai irá nyí tá sát;

– a fel ügye lõk köz igaz ga tá si, sza bály sér té si ha tá ro za ta -
i nak, szig na li zá ci ó i nak szak mai és tör vény es sé gi meg fe le -
lõ sé gét;

– a fel ügye lõ ség bal eset vizs gá la ti mun ká ját;

– a pénz bír ság nyil ván tar tá sá ra és be haj tá sá ra vonat -
kozó elõ írá sok vég re haj tá sát;

– a fel ügye lõk hely szí ni el len õr zé si mód sze re it;

– a mun ka vé del mi tar tal mú szá mí tó gé pes nyilvántar -
tások ve ze té sét. 

58.15. Szak mai ko or di ná to ri (szak inst ruk to ri) felada -
tokat lát el, ezen be lül

a) vizs gál ja a mun ka vé del mi fel ügye lõk:

– hely szí ni el len õr zé si mód sze re it;

– a köz igaz ga tá si, sza bály sér té si ha tá ro za ta i nak, szig na -
li zá ci ó i nak szak mai és tör vény es sé gi meg fe le lõ sé gét;

– hely szí ni el len õr zés sel töl tött mun ka ide jé nek ará nyát;

– sú lyos bal ese tek ki vizs gá lá si mun ká ját;

– mun ka bal ese ti jegy zõ köny ve i nek a fel dol go zá sát;

–  a szá mí tó gé pes nyil ván tar tá sok ve ze té sét;

– te vékeny sé gé nek vál to zá sát, össze ha son lít va a ko ráb bi
vizs gá lat meg ál la pí tá sa i val.

b) ja vas la to kat tesz a fel ügye lõi mun ka ja ví tá sá ra,
mely nek ke re té ben:

– össze han gol ja és se gí ti a te rü le ti fel ügye lõ sé gek mun -
ka vé del mi szak mai mun ká ját;

– tá jé koz ta tást ad a jog sza bá lyok, szab vá nyok vál to zá -
sa i ról;

– egy sé ges ér tel me zé se ket ala kít ki, azo kat is mer te ti;

– hely szí ni el len õr zé si mód sze re ket, tech ni ká kat ala kít
ki, me lye ket is mer tet a fel ügye lõk kel;

– a szak te rü let jel lem zõ hi á nyos sá ga it, bal ese te it fo lya -
ma to san fi gye lem mel kí sé ri, azo kat a mun ka vé del mi fel -
ügye lõk kel is mer te ti.

58.16. A ha tás kö ré be tar to zó (mun ka vé del mi) pa na szo -
kat, köz ér de kû be je len té se ket ki vizs gál ja, il let ve a te rü le -
ti leg il le té kes (mun ka vé del mi) fel ügye lõ ség be vo ná sá val
gondoskodik a kivizsgálásról.

58.17. Gon dos ko dik ar ról, hogy a fel ügye le ti mun ka so -
rán nyert ta pasz ta la tok ról a vizs gá lat tal érin tett irá nyí tó és
ér dek kép vi se le ti szerv tájékoztatást kapjon.

58.18. Szer ve zi az új be lé põ mun ka vé del mi fel ügye lõk
vizs gáz ta tá sát, és részt vesz abban.

58.19. Részt vesz a mun ka vé del mi fel ügye lõk szak mai
to vább kép zé sé ben, ki dol goz za az ok ta tás tematikáját.

58.20. Szak mai vá laszt ad az OMMF hon lap já ra ér ke zõ
meg ke re sé sek re.

58.21. Ki je lö lés alap ján mun ka vé del mi szak ér tõi vé le -
ményt ad.

58.22.El nö ki ki je lö lés ese tén részt vesz a mun ka vé -
delmi fel ügye lõk kel kap cso la tos pa nasz ügyek ki vizs gá lá -
sá ban.

58.23. Szak mai szem pon tok alap ján a Jogi, Igaz ga tá si
és Ko or di ná ci ós Fõ osz tály ré szé re vé le mé nye zi a mun ka -
biz ton sá gi szak ér tõi en ge dély ké rel me ket.

58.24. Gon dos ko dik a ki je lö lé si ké re lem alap ján az
egyé ni vé dõ esz kö zök vizs gá la tát, ta nú sí tá sát, el len õr zé sét
vég zõ szer ve ze tek ki je lö lé si el já rá sá nak elõ ké szí té sé rõl,
az el já rás so rán a szak mai kö ve tel mé nyek tel je sí té sé rõl.
Elõ ké szí ti a ki je lö lé si el já rás alap ján a szük sé ges köz igaz -
ga tá si ha tá ro za tot, kez de mé nye zi a bejelentést.

58.25. A be je len tett szer ve zet te vé keny sé ge fel füg gesz -
té sé nek, a fel füg gesz tés meg szû né sé nek té nyét az OMMF
nyil ván tar tá sá ban rög zí ti.

58.26. Gon dos ko dik a ha zai be je len tett szer vek tõl ka pott
in for má ci ók alap ján a ta nú sí tott egyé ni vé dõ esz kö zök

3. szám SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 913



számí tó gé pes nyil ván tar tá sá nak ve ze té sé rõl, és ha von ta a
vál to zá sok nak az OMMF hi va ta los lap já ban és hon lap ján
tör té nõ köz zé té te lé rõl.

58.27. Egyé ni vé dõ esz kö zök kel kap cso la tos pa nasz be -
je len tés ese tén in téz ke dik a ki vizs gá lás ér de ké ben.

58.28. Ke ze li az OMMF köz pon ti szab vány tá rát, biz to -
sít ja a szab vány el lá tást.

58.29. Szak mai kon zul tá ci ót foly tat a te rü le ti fel ügye lõ -
sé gek kel az ál ta luk az 1/2004. (I. 9.) FMM ren de let sze rint
adott tá jé koz ta tás ról, to váb bá azok ról nyil ván tar tást ve zet.

58.30. Gon dos ko dik az egyé ni vé dõ esz kö zök és mun -
ka esz kö zök te rén meg ha tá ro zott – az OMMF ha tás kö ré be
utalt – pi ac fel ügye le ti fel ada tok szak mai össze han go lá sá ról.

58.31. Részt vesz a Ma gyar Szab vány ügyi Tes tü let
Szab vá nyo sí tó Mû sza ki Bi zott sá ga i nak te vé keny sé gé ben,
el lát ja az egyé ni vé dõ esz kö zök kel fog lal ko zó Mû sza ki Bi -
zott ság OMMF fel adat kö ré be tar to zó fel ada ta it.

58.32. Az OMMF kép vi se le té ben részt vesz a 72/2003.
(X. 29.) GKM ren de let sze rin ti Fe szült ség Alat ti Mun ka -
vég zés Bi zott ság mun ká já ban.

58.33. El ké szí ti és a Nem zet kö zi és Stra té gi ai Fõ osz tály 
ré szé re meg kül di a mun ka vé del mi fel ügye lõ sé gek rõl be ér -
ke zõ ada tok ból össze ál lí tott tá jé koz ta tó és saj tó anya go kat, 
il let ve az ese ti saj tó meg ke re sé sek ese tén elõ ké szí ti a nyi -
lat ko za tok tar tal mát. 

58.34. Fi gye lem mel kí sé ri az EU egyé ni vé dõ esz kö zö -
ket érin tõ sza bá lya it, a kap cso ló dó köz le mé nye ket, tá jé -
koz ta tá so kat, er rõl in for mál ja az érin tett szer ve ze ti egy sé -
ge ket. Köz re mû kö dik az egyé ni vé dõ esz kö zök vizs gá la tát, 
ta nú sí tá sát és el len õr zé sét vég zõ szer ve ze tek ki je lö lé si, il -
let ve be je len té si el já rá sa i nak le bo nyo lí tá sá ban. 

MUNKAVÉDELMI INFORMÁCIÓS 
ÉS MÓDSZERTANI OSZTÁLY

A Mun ka vé del mi In for má ci ós és Mód szer ta ni Osz tály
fel ada ta it az OMMF mun ka vé del mi el nök he lyet te sé nek
fel ügye le te mel lett, az osz tály ve ze tõ irá nyí tá sá val, az
OMMF és a re gi o ná lis mun ka vé del mi fel ügye lõ sé gek
szer ve ze tén be lül ki ne ve zett köz tiszt vi se lõk út ján lát ja el.

Az osz tály ve ze tõ az osz tály köz tiszt vi se lõi te kin te té ben 
– a ki ne ve zés, fel men tés és a fe gyel mi fe le lõs ség re vo nás
ki vé te lé vel – gya ko rol ja a mun kál ta tói jo go kat. A ki ne ve -
zés, fel men tés és fe gyel mi fe le lõs ség re vo nás jo gát az
OMMF mun ka vé del mi el nök he lyet te se gya ko rol ja. 

Az osz tály ve ze tõ részt vesz az OMMF ve ze tõi ér te kez -
le te in, gya ko rol ja a mun kál ta tói jog kört a Mun ka vé del mi
In for má ci ós és Mód szer ta ni Osz tály köz tiszt vi se lõi fe lett a 
2. sz. mel lék let ben rész le te zet tek sze rint. 

A mun ka vé del mi fel ügye lõ ta nács adók fe let ti mun kál -
ta tói jog kör gya kor lá sá ról az OMMF te rü le ti mun ka vé -

delmi, mun ka ügyi fel ügye lõ sé ge i nek Mû kö dé si Sza bály -
za tá ról szó ló szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz te ri uta sí tás
ren del ke zik.

Az osz tály ve ze tõ je szak mai szem pont ból köz vet le nül
irá nyít ja a mun ka vé del mi fel ügye lõ ta nács adók mun ká ját.

59. A Mun ka vé del mi In for má ci ós és Mód szer ta ni Osz tály
fel ada tai:

59.1. El ké szí ti az osz tály és a ta nács adó szol gá lat mun -
ka ter vét, el len õr zi tel je sí té sét. 

59.2. Gon dos ko dik ar ról, hogy a ta nács adók a fel ada tuk
el lá tá sá hoz szük sé ges ak tu á lis in for má ci ó kat, szak mai anya -
gokat meg kap ják.

59.3. Gon dos ko dik az OMMF el nö ke ál tal meg ha tá ro zott
fõ cél ki tû zé sek meg va ló sí tá sá ról.

59.4. Rend sze re sen szer ve zi a ta nács adók te vé keny -
sé gé vel kap cso la tos, a mun ka vé del mi el nök he lyet tes ál -
tal meg tar tás ra ke rü lõ szak mai egyez te té se ket, kon zul -
tá ci ó kat.

59.5. El nö ki ki ad má nyo zás ra elõ ké szí ti a társ ha tó sá -
gok nak szó ló írá sos anya go kat.

59.6. Rend sze res szak mai, hely szí ni el len õr zé se ket vé -
gez a mun ka vé del mi fel ügye lõ ta nács adók nál. A te vé -
keny ség so rán ész lelt prob lé má kat, a mû kö dést aka dá lyo -
zó té nye zõ ket, meg ol dá si ja vas lat tal együtt ha la dék ta la nul 
jel zi a mun ka vé del mi el nök he lyet tes nek.

59.7. Ja vas la tot tesz – té ma ja vas lat tal együtt – a ta nács -
adás hoz, is me ret-ter jesz tés hez szük sé ges éves nyom ta tott
és egyéb tá jé koz ta tó anya gok el ké szí té si ter vé re. Az el nö -
ki jó vá ha gyást kö ve tõ en nyo mon kö ve ti ezek el ké szí té sét,
gon dos ko dik meg is mer te té sük rõl.

59.8. Ki dol goz za és el vég zi, il let ve el vé gez te ti – elõ ze -
tes jó vá ha gyás után – a ta nács adás sal kap cso la tos mun kák
ha té kony sá gát elõ se gí tõ fel mé ré se ket, adat gyûj té se ket.
Elem zést, ér té ke lést kö ve tõ en a szük sé ges ja vas la to kat
meg te szi.

59.9. A Nem zet kö zi és Stra té gi ai Fõ osz tállyal kö zö sen
fi gye lem mel kí sé ri, gyûj ti, ér té ke li a ta nács adás sal kap -
cso la tos ha zai, nem zet kö zi in for má ci ó kat, pub li ká ci ó kat.

59.10. Gon dos ko dik a ta nács adók rend sze res kép zé -
sének, to vább kép zé sé nek meg szer ve zé sé rõl.

59.11. Össze han gol ja a mun ka vé del mi fel ügye lõ ta nács -
adók, a mun ka vé del mi in for má ci ós szol gá lat és az osz tály
fel ada ta it.

59.12. Ér té ke li a ta nács adók te vé keny sé gét.

59.13. Meg szer ve zi az OMMF-en be lü li szak mai egyez -
tetéseket.
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59.14. A mun ka vé del mi ta nács adó szol gá lat köz tiszt vi -
se lõ in ke resz tül együtt mû kö dik a te rü le ti szak mai és ér -
dek kép vi se le ti szer vek kel.

59.15. A mun ka vé del mi fó ru mo kon köz re mû kö dik a
meg elõ zé si szem pon tú, nap ra kész mun ka vé del mi isme -
retek át adá sá ban.

59.16. Szak mai össze ál lí tá sok el ké szí té sé vel és ki adá -
sá val se gí ti a mun ka vé del mi fel ada tok gya kor la ti meg va -
ló sí tá sát.

59.17. A jog anya gok fe lül vizs gá la ti fo lya ma tá ban se gí ti 
a mun kál ta tói ta pasz ta la tok, ész re vé te lek fel mé ré sé vel a
Jogi, Igaz ga tá si és Ko or di ná ci ós Fõ osz tály jog al ko tá si te -
vé keny sé gét.

59.18. Ak tu á lis in for má ci ók kal és szak anya gok kal rend -
sze re sen tá mo gat ja az OMMF hon lap já nak szín vo na las mû -
köd te té sét.

59.19. Vég zi az osz tály ál ta lá nos ad mi niszt rá ci ó ját.

59.20. Éves, fél éves be szá mo ló kat ké szít, ér té ke lés sel,
in téz ke dé si ja vas lat tal együtt.

GAZDASÁGI FÕOSZTÁLY

60. A Gaz da sá gi Fõ osz tály lát ja el az OMMF ter ve zés -
sel kap cso la tos fel ada ta it, va la mint az elõ irány zat-fel hasz -
ná lás sal, a ha tás kö ré be tar to zó elõ irány zat-mó do sí tás sal,
az üze mel te tés sel, fenn tar tás sal, mû köd te tés sel, be ru há -
zás sal, a va gyon hasz ná la tá val, hasz no sí tá sá val, a kész -
pénz ke ze lés sel, a könyv ve ze tés sel, a be szá mo lá si kö te le -
zett ség gel, a bír sá gok be haj tá sá nak or szá gos ko or di ná ci ó -
já val kap cso la tos fel ada to kat. 

A Fõ osz tály szer ve ze ti ta go zó dá sa: 

– Pénz ügyi Osz tály, 

– Szám vi te li Osz tály, 

– Va gyon gaz dál ko dá si Osz tály.

Az OMMF ál ta lá nos és ope ra tív gaz dál ko dá si és pénz -
ügyi fel ada ta i nak el lá tá sa so rán:

60.1. A fel ügye le ti szerv ál tal ki adott ke ret szá mok alap ján
el ké szí ti az OMMF költ ség ve té sé nek ter ve ze tét.

60.2. Az Or szág gyû lés jó vá ha gyá sát kö ve tõ en (a költ -
ség ve té si tör vény alap ján) el ké szí ti az ele mi költ ség ve tést.

60.3. Gon dos ko dik a fo lya mat ba épí tett el len õr zés, a
szám vi te li és bi zony la ti rend szer meg szer ve zé sé rõl. Mû -
köd te ti a pénz ügyi gaz da sá gi prog ram rend szert.

60.4. Irá nyít ja a sze mé lyi elõ irány zat ter ve zés sel és fel -
hasz ná lás sal kap cso la tos fel ada to kat.

60.5. Gon dos ko dik az éves költ ség ve tés vég re haj tá sá -
ról, az az zal kap cso la tos ál lam ház tar tá si in for má ció szol -
gál ta tá sá ról, el ké szí ti a fél éves és éves be szá mo lót.

61. Pénz ügyi Osz tály

61.1. Le bo nyo lít ja/in té zi a Ma gyar Ál lam kincs tár nál
ve ze tett szám lák for gal mát. El lát ja az utal vá nyo zá si, el -
len jegy zé si, ér vé nye sí té si, mun ka fo lya mat ba épí tett el len -
õr zé si fel ada to kat.

61.2. Vég zi az OMMF ál tal tel je sí tett szol gál ta tá sok
szám lá zá sát, a ki me nõ szám lák ról rész le tes ana li ti kus
nyil ván tar tást ve zet.

61.3. Ana li ti kus nyil ván tar tást ve zet a szál lí tói szám -
lákról, kö te le zett sé gek rõl, az adó sok ról.

61.4. Ve ze ti a ki adá sok és be vé te lek tel je sü lé sé nek
kincs tá ri kód sze rin ti ana li ti ká ját és ha von ta egyez tet a
MÁK adat szol gál ta tá sá val, va la mint a köny ve lés sel.

61.5. In té zi a kül föl di ki kül de té sek va lu ta el lát má nyát és 
an nak el szá mo lá sát.

61.6. Mû köd te ti a há zi pénz tárt.

61.7. Gon dos ko dik az OMMF köz pont já ban az éves he -
lyi köz le ke dé si bér le tek be szer zé sé rõl. In té zi a kész pénz
át uta lá si meg bí zá sok (csek kek) meg ren de lé sét.

61.8. Ki dol goz za a szer ve ze ti egy ség ügy kö ré be tar to zó 
elõ ter jesz té se ket, je len té se ket. 

61.9. Szak mai tá mo ga tást nyújt a fel ügye lõ sé gek pénz -
ügyi-szak mai mun ká já hoz.

61.10. Vég zi a bír ság nyil ván tar tás sal kap cso la tos fel -
ada to kat. El ké szí ti a bír ság lel tárt.

61.11. Gon dos ko dik a bír sá gok azon na li be sze dé si
meg bí zás sal tör té nõ be haj tá sá ról, kap cso la tot tart a pénz -
in té ze tek kel.

61.12. Nyil ván tar tást ve zet a mun ka vé del mi bír ság pá -
lyá zat szer zõ dé se i rõl, in té zi a szer zõ dé sek sze rin ti pénz -
ügyi ki fi ze té se ket.

61.13. Ve ze ti az ÁFA nyil ván tar tást, el ké szí ti az adó be -
val lást.

61.14. Szak te rü le té nek meg fe le lõ en kap cso la tot tart az
OM FI-val, mint rész ben ön ál ló költ ség ve té si szerv vel.

61.15. Köz re mû kö dik és el vég zi az év végi lel tá ro zá si
fel ada to kat.

62. Szám vi te li Osz tály

62.1. El ké szí ti az éves költ ség ve tést, a fél éves és az éves 
in téz mé nyi és kincs tá ri költ ség ve té si be szá mo lót. Fo lya -
ma to san fi gye lem mel kí sé ri a költ ség ve tés vég re haj tá sát.
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62.2. El ké szí ti a havi elõ irány zat-fel hasz ná lá si ter vet és
a ne gyed éves mér leg je len tést.

62.3. Ki dol goz za a szer ve ze ti egy ség ügy kö ré be tar to zó 
elõ ter jesz té se ket, je len té se ket, uta sí tás ter ve ze te ket.

62.4. Fo lya ma to san vég zi az OMMF fõ köny vi köny ve -
lé si fel ada ta it. El vég zi a havi, ne gyed éves, fél éves, éves
egyez te té si és zár la ti fel ada to kat. El ké szí ti a fõ köny vi ki -
vo na to kat, pénz for gal mi és egyéb je len té se ket, ki mu ta tá -
so kat.

62.5. Ki ala kít ja a ve ze tõi in for má ci ós igé nyek nek meg -
fe le lõ köny ve lé si ana li ti kát és a ki adá so kat a szak fel ada -
tokon be lül el kü lö ní tet ten tart ja nyil ván.

62.6. Köny ve li a la kás épí té si szám la for gal mát.

62.7. El vég zi a törzs köny vi nyil ván tar tás sal kap cso -
latos fel ada to kat.

62.8. Nyil ván tart ja a költ ség ve tés ere de ti elõ irány za ta it
és azok kor mány za ti, fel ügye le ti, il let ve sa ját ha tás kör ben
tör tént év kö zi mó do sí tá sa it. El vég zi köny ve lé sü ket, és ha -
von ta egyez tet a MÁK adat szol gál ta tá sá val.

62.9. Tel je sí ti a fenn tar tói adat szol gál ta tá so kat.

62.10. Szak te rü le té nek meg fe le lõ en se gít sé get nyújt a
fel ügye lõ sé gek szám vi te li nyil ván tar tá sa i nak ve ze té sé ben.

62.11. El ké szí ti szak te rü le tén az „üveg zseb” prog ram hoz 
kap cso ló dó adat szol gál ta tá so kat és fõ osz tá lyi szin ten ko or -
di nál ja az adat gyûj tést, kez de mé nye zi a jog sza bály ban el -
ren delt ada tok köz zé té te lét.

62.12. Tel je sí ti az Ál la mi Szám ve võ szék, a Kor mány -
za ti El len õr zé si Hi va tal, va la mint a fel ügye le ti el len õr zés
ál tal vég zett el len õr zé sek hez elõ írt in for má ció- és adat -
szol gál ta tást.

62.13. Szak te rü le tét il le tõ en kap cso la tot tart a rész ben
ön ál ló költ ség ve té si szerv vel.

62.14. Köz re mû kö dik és el vég zi az év végi lel tá ro zá si
fel ada to kat.

62.15. Gon dos ko dik az eu ró pai uni ós és ha zai pro jek tek 
(to váb bi ak ban: pro jekt) el kü lö ní tett pénz ügyi, könyv vi te li
nyil ván tar tá sá ról, éves be szá mo ló ban tör té nõ be mu ta tá sá ról.

62.16. Köny ve li a pro jekt pénz esz kö zök fo ga dá sá ra meg -
nyitott el kü lö ní tett cél el szá mo lá si szám la for gal mát.

62.17. Meg ha tá ro zott idõ kö zön ként pénz ügyi elõ re ha -
la dá si je len tést ké szít a pénz esz kö zök fel hasz ná lá sá ról.

62.18. Szük ség ese tén ja vas la tot tesz a tá mo ga tá si szer -
zõ dés mó do sí tá sá ra.

62.19. A pro jek tek pénz ügyi elõ re ha la dá sát te kint ve
szo ro san együtt mû kö dik a Pro jekt iro dá val és a Hu mán po -
li ti kai Fõ osz tállyal.

62.20. Köz re mû kö dik a pro jekt pénz ügyi zá ró je len té sé nek 
el ké szí té sé ben és könyv vizs gá lói au di tá lá sá ban.

63. Va gyon gaz dál ko dá si Osz tály

63.1. El ké szí ti az OMMF éves be ru há zá si és fel újí tá si
ter vét. El lát ja a va gyon ke ze lõi jog ki je lö lé sé nek en ge dé lye -
zé sé vel kap cso la tos fel ada to kat, kap cso la tot tart a Magya r
Nem ze ti Va gyon ke ze lõ Zrt.-vel.

63.2. Gon dos ko dik a fel ügye lõ sé gek el he lye zé sé rõl, mû -
köd te té sük rõl, az épü le ten be lü li eszközmozgatá sokról,
köl töz te té sek rõl.

63.3. El lát ja a kar ban tar tás sal, fel újí tás sal kap cso la tos fel -
adato kat.

63.4. Gon dos ko dik az OMMF gép jár mû ve i nek ren del te -
tés sze rû hasz ná la tá ról, üze mel te té sé rõl, il let ve üzem ké pes
mû köd te té sé rõl.

63.5. El vég zi a tár gyi esz kö zök be szer zé sét (in for ma ti -
kai tár gyi esz kö zök és szoft ve rek ki vé te lé vel). Ve ze ti az
ana li ti kus kö te le zett ség vál la lás és szer zõ dés nyilván -
tartást.

63.6. Ve ze ti az im ma te ri á lis ja vak és tár gyi esz kö zök
ana li ti ká ját, el vég zi a havi, ne gyed éves, éves egyez te té se ket 
és fel ada tá so kat a fõ köny vi köny ve lés felé.

63.7. Le bo nyo lít ja a se lej te zé si el já rást és a hasz ná lat -
ból ki vont vagy se lej te zett esz kö zök el adá sát, meg sem mi -
sí té sét.

63.8. Részt vesz a te vé keny sé gi kö ré hez kap cso ló dó
köz be szer zé si fel ada tok el lá tá sá ban.

63.9. El lát ja az OMMF köz pon to sí tott va gyon- és bal -
eset biz to sí tá sá val össze füg gõ fel ada ta it.

63.10. Ki dol goz za a szer ve ze ti egy ség ügy kö ré be tar to zó 
elõ ter jesz té se ket, je len té se ket, el nö ki uta sí tás ter ve ze te ket.
El vég zi a sta tisz ti kai adat szol gál ta tá so kat.

63.11. Köz re mû kö dik az OMMF ren dez vé nye i nek meg -
szervezésében, tech ni kai fel té te le i nek biz to sí tá sá ban.

63.12.Szak te rü le té nek meg fe le lõ en kap cso la tot tart a
rész ben ön ál ló költ ség ve té si szerv vel.

63.13. Köz re mû kö dik és el vég zi az év végi lel tá ro zá si
fel ada to kat.

INFORMATIKAI FÕOSZTÁLY

64. Biz to sít ja az OMMF in for ma ti kai rend sze re i nek mû -
ködtetését, fej lesz té sét.

Biz to sít ja a há ló za ti szol gál ta tá so kat, az OMMF köz -
pont ja és te rü le ti szer vei kö zöt ti adat kap cso la tot, az elekt -
ro ni kus le ve le zõ rend szer és az In ter net el ér he tõ sé gét, az
adat bá zi sok és a prog ram rend sze rek mû kö dé sét.
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El lát ja az OMMF in for ma ti kai rend sze ré vel kap cso la tos
há ló zat biz ton sá gi, fej lesz té si és üze mel te té si fel ada to kat. 

Mû köd te ti és fej lesz ti az OMMF in for ma ti kai rend -
szerét (szá mí tás tech ni kai és kom mu ni ká ci ós esz kö zö ket,
hard vert és szoft vert) az OMMF hi va ta li ér de ke i nek és a
fel hasz ná lók igé nye i nek meg fe le lõ en.

64.1. El lát ja az in for ma ti kai rend szer biz ton sá gá val ösz -
szefüggõ fel ada to kat.

64.2. Kap cso la tot tart a kül sõ be szál lí tók kal és szol gál -
ta tók kal.

64.3. Szak ma i lag köz re mû kö dik az in for ma ti kai esz kö -
zök be szer zé sé ben és gaz da sá gi nyil ván tar tá sá ban. A Gaz -
da sá gi Fõ osz tály ál tal nyil ván tar tott és en ge dé lye zett ke re -
te ken be lül le ad ja el len jegy zés re a meg ren de lé se ket, il let -
ve ezek tel je sí té sét ki fi ze tés elõtt iga zol ja.

64.4. Meg ter ve zi és ki ala kít ja az OMMF in for ma ti kai
stra té gi á ját.

64.5. Ki ala kít ja az in for ma ti ká val kap cso la tos bel sõ
sza bá lyo zást, el ké szí ti és ak tu a li zál ja a biz ton ság gal kap -
cso la tos elõ írá so kat, ren det és tá jé koz ta tást.

64.6. Az In for ma ti kai Fõ osz tály ve ze tõ je az in for ma ti -
kai cél rend szer in for ma ti kai biz ton sá gi kö ve tel mé nye i ért,
va la mint az in for ma ti kai cél rend szer üze mel te té sé ért ön ál -
ló an fe le lõs.

65. Rend szer üze mel te té si Osz tály

A Rend szer üze mel te té si Osz tály fel ada tai:

65.1. Az új mun ka ál lo má sok, no te bo o kok üzem be he -
lye zé se, kon fi gu rá lá sa. 

65.2. Új szer ve rek üzem be he lye zé se, kon fi gu rá lá sa. 

65.3. A tá ro ló rend szer kon fi gu rá lá sa és fel ügye le te.

65.4. Az új nyom ta tók üzem be he lye zé se. 

65.5. A há ló za ti inf ra struk tú ra mû kö dé sé nek fel ügye lete
és fenn tar tá sa. 

65.6. A há ló za ti men té si rend szer üze mel te té se, be ál lí -
tá sa i nak kar ban tar tá sa. 

65.7. A cso port mun ka és le ve le zõ prog ram üze mel te té se 
so rán fel me rü lõ prob lé mák meg ol dá sa, a fel hasz ná lók tá -
mo ga tá sa. 

65.8.Hi ba el há rí tás, a fel hasz ná lók se gí té se. 

65.9. Az or szá gos in for ma ti kai rend szer szer ve re i nek és 
mun ka ál lo má sa i nak üze mel te té se, le he tõ ség sze rint tá vol ról
tör té nõ be avat ko zás sal. 

65.10. A te rü le ti fel ügye lõ sé gek in for ma ti kai rend sze -
re i nek rend sze res hely szí ni kar ban tar tá sa. 

65.11. Az Orac le adat bá zi sok ad mi niszt rá ci ó ja, az ada tok
ar chi vá lá sa. 

65.12. A FEIR adat bá zis fe lül vizs gá la ta, szük ség sze -
rin ti fi nom han go lá sa.

66. Rend szer fej lesz té si és In for má ció tech no ló gi ai Biz -
ton sá gi Osz tály

A Rend szer fej lesz té si és In for má ció tech no ló gi ai Biz -
ton sá gi Osz tály fel ada tai:

66.1. A fel ügye lõ sé gek elekt ro ni kus irat ke ze lõ és ve ze -
tõi in for má ci ós rend sze re ki ala kí tá sá val, üze mel te té sé vel,
fej lesz té sé vel kap cso la tos fel ada tok.

66.2. A táv mun ka be ve ze té sé hez szük sé ges fel ada tok
elõ ké szí té se, szer ve zé se, meg va ló sí tá sa. 

66.3. A te rü le ti fel ügye lõ sé ge ken lévõ szer ve rek tá vo li
men té sé nek ki ala kí tá sa, be üze me lé se.

66.4. Az adat bá zi sok fej lesz té se a szer ve zet igé nyei
alap ján.

66.5. Az OMMF hon lap és az Int ra net fo lya ma tos kar -
ban tar tá sa és fej lesz té se: Az OMMF hon lap fo lya ma tos
adat fris sí té se, köz re mû kö dés a kar ban tar tás ban és a hon -
lap fej lesz té sé ben. Köz re mû kö dés az egy sé ges köz adat ke -
re sõ rend szer nek az OMMF-et érin tõ ki ala kí tá sá ban (köz -
adat szol gál ta tó szer ver-kli ens rend szer), me ta ada tok ké -
szí té se az OMMF hon la pon ta lál ha tó do ku men tu mok ról.
Az Int ra net bel sõ hon lap fo lya ma tos adat fris sí té se és fej -
lesz té se, il let ve köz re mû kö dés a fej lesz tés ben és kar ban -
tar tás ban. A szab vány adat bá zis (FEIR mo dul), il let ve a
fon to sabb szab vá nyok lis tá i nak (Int ra net) adat fris sí té se.
A Nem ze ti Fó kusz pont hon lap fo lya ma tos adat fris sí té se,
köz re mû kö dés a kar ban tar tás ban és fej lesz tés ben.

66.6. Fo lya ma to san se gít sé get nyújt a fel hasz ná lók nak.

VII.

ÉRTELMEZÕ RENDELKEZÉSEK

67. Ahol bel sõ sza bá lyo zás Fel ügye le ti Fõ osz tályt em -
lít, ott mun ka vé del mi ügyek te kin te té ben Mun ka vé del mi
Fõ osz tályt, mun ka ügyi ügyek te kin te té ben Mun ka ügyi
Fõ osz tályt, ahol Jogi és Hu mán po li ti kai Fõ osz tályt, ott hu -
mán po li ti kai ügyek ben a Hu mán po li ti kai Fõ osz tályt, jogi,
sza bá lyo zá si és ko or di ná ci ós ügyek ben a Jogi, Igaz ga tá si
és Ko or di ná ci ós Fõ osz tályt, ahol Mun ka biz ton sá gi Fõ osz -
tályt, ott nem zet kö zi ügyek ben a Nem zet kö zi és Stra té gi ai
Fõ osz tályt, mun ka vé del mi ügyek ben a Mun ka vé del mi Fõ -
osz tályt, mun ka vé del mi in for má ci ós ügyek ben a Mun ka -
vé del mi In for má ci ós és Mód szer ta ni Osz tályt kell ér te ni.

***
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2. szá mú mel lék let az 5/2009. (MüK. 3.) SZMM uta sí tás hoz

Min ta a szer ve ze ti egy sé gek ügy rend je i nek 
el ké szí té sé hez

I. Ál ta lá nos ren del ke zé sek

1. A szer ve ze ti egy ség meg ne ve zé se

2. A szer ve ze ti egy ség he lye az OMMF szer ve ze té ben (irá nyí tá si, alá-,fö lé ren delt sé gi viszonyok)

II. Szer ve ze ti fel épí té se és fel adat kör

1. A szer ve ze ti egy ség fel épí té se

2. A szer ve ze ti egy ség és az azon be lü li al egy sé gek fel adat kö re

3. A szer ve ze ti egy ség ve ze tõi és fel ada ta ik

III. Mû kö dé si rend

1. A he lyet te sí tés rend je

2. A ki ad má nyo zás rend je

3. A sza bad ság ki adá sá nak rend je

4. Az irat tá ro zás rend je

5. A szig ná lás rend je

6. A szer ve ze ti egy ség nyil ván tar tá sai ve ze té sé nek rendje

7. A szer ve ze ti egy ség te vé keny sé gé vel kap cso la tos el len õr zés rendje

8. A szer ve ze ti egy ség dol go zói tá jé koz ta tá sá nak, kép zé sé nek rendje

9. Az új dol go zók be ta ní tá sá nak rend je

(Dá tum)

(A szer ve ze ti egy ség ve ze tõ jé nek alá írá sa)

Az ügy ren det jó vá ha gyom:

(el nök alá írá sa)

***
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3. szá mú mel lék let az 5/2009. (MüK. 3.) SZMM uta sí tás hoz

Mun kál ta tói jog kö rök*

Az OMMF-nél fog lal koz ta tott köz tiszt vi se lõk fe let ti mun kál ta tói jogkörök:

                Jogkör 

Munkavállaló

Kinevezés,
felmentés

Bér- és jutalom
megállapítás

Fegyelmi
és anyagi felelõsségre

vonás
Egyéb

Elnökhelyettesek
szociális 

és munkaügyi
miniszter**

elnök elnök Elnök

OMFI igazgatója
szociális 

és munkaügyi
miniszter**

elnök elnök Elnök

Gazdasági vezetõ
szociális 

és munkaügyi
miniszter**

elnök elnök Elnök

Területi szerv igazgatója
szociális 

és munkaügyi
miniszter**

elnök elnök Elnök

Fõosztályvezetõ *** elnök elnök elnök Elnök

Fõosztályvezetõ-helyettes/
igazgató-helyettes

elnök fõosztályvezetõ**** elnök Fõosztályvezetõ

A munkavédelmi
elnökhelyettes közvetlen

felügyelete alá tartozó
osztály vezetõje

elnök
munkavédelmi
elnökhelyettes

elnök
Mun ka vé del mi
el nök he lyet tes

Osztályvezetõ elnök fõosztályvezetõ fõosztályvezetõ
Fõ osz tály ve ze tõ
(fõov. he lyet tes)

Belsõ ellenõr elnök elnök elnök El nök

El nö ki szak ta nács adó,
ta nács adó

elnök elnök elnök El nök

Az elnök közvetlen
felügyelete alá tartozó

fõosztály köztisztviselõi
fõosztály vezetõ***** fõosztályvezetõ fõosztályvezetõ***** Fõosztályvezetõ

A munkavédelmi
elnökhelyettes közvetlen

felügyelete alá tartozó
osztály köztisztviselõi

munkavédelmi
elnökhelyettes

osztályvezetõ*** munkavédelmi
elnökhelyettes

Osztályvezetõ

A munkavédelmi
elnökhelyettes közvetlen

szakmai irányítása alá
tartozó orvos végzettségû
elnöki tanácsadó, elnöki

szaktanácsadó

elnök

Bér: elnök

Jutalom:
munkavédelmi
elnökhelyettes

elnök
Mun ka vé del mi
el nök he lyet tes/
fõ osz tály ve ze tõ
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                Jogkör 

Munkavállaló

Kinevezés,
felmentés

Bér- és jutalom
megállapítás

Fegyelmi
és anyagi felelõsségre

vonás
Egyéb

Munkavédelmi
elnökhelyettes közvetlen

szakmai irányítása alá
tartozó

munkaegészségügyi
feladatot ellátó
köztisztviselõi

Munkavédelmi
Fõosztály vezetõje

Munkavédelmi
Fõosztály vezetõje

Minõsítés,
jutalmazás

tekintetében a
munkavédelmi
elnökhelyettes

egyetértését be kell
szerezni

Munkavédelmi
Fõosztály vezetõje

Mun ka vé del mi
Fõ osz tály
ve ze tõ je/
Szak mai

kér dé sek ben:
mun ka vé del mi
el nök he lyet tes

Munkavédelmi
elnökhelyettes közvetlen

szakmai irányítása alá
tartozó

munkaegészségügyi
igazgatóhelyettes

elnök

igazgató
Minõsítés, értékelés,

jutalmazás
tekintetében a
munkavédelmi
elnökhelyettes

véleménye
figyelembe vételével

elnök

igaz ga tó/
Szak mai

kér dé sek ben:
mun ka vé del mi
el nök he lyet tes

Munkavédelmi
elnökhelyettes közvetlen

szakmai irányítása alá
tartozó orvos végzettségû

felügyelõ

igazgató

Igazgató

Minõsítés, értékelés,
jutalmazás

tekintetében be kell
szerezni a

munkavédelmi
elnökhelyettes

véleményét

igazgató

igaz ga tó/
Szak mai

kér dé sek ben:
mun ka vé del mi
el nök he lyet tes

Nemzetközi tanácsadó elnök fõosztályvezetõ fõosztályvezetõ fõ osz tály ve ze tõ 

Nemzetközi szaktanácsadó elnök elnök elnök el nök 

Ügyintézõ, ügykezelõ fõosztályvezetõ fõosztályvezetõ fõosztályvezetõ
Fõ osz tály ve ze tõ
(osz tály ve ze tõ)

Az OMMF-nél fog lal koz ta tott, az Mt. ha tá lya alá tar to zó mun ka vál la lók fe let ti mun kál ta tói jog kö rök:

                Jogkör 

Munkavállaló

Kinevezés,
felmentés

Bér- és jutalom
megállapítás

Fegyelmi
és anyagi felelõsségre

vonás
Egyéb

Fi zi kai al kal ma zott fõ osz tály ve ze tõ fõ osz tály ve ze tõ  fõ osz tály ve ze tõ
Fõ osz tály ve ze tõ
(fõov. he lyet tes,
osztályvezetõ)

* A te rü le ti szer vek (fel ügye lõ sé gek) ve ze tõi te kin te té ben az igaz ga tó – a ki ne ve zés és fel men tés ki vé te lé vel – fõ osz tály ve ze tõ nek, az igaz ga tó he lyet tes fõ osz tály -
ve ze tõ-he lyet tes nek mi nõ sül. A fel ügye lõ sé ge ken – az igaz ga tói ta nács adó ki ne ve zé se ki vé te lé vel - az osz tály ve ze tõ fe lett a tel jes mun kál ta tói jog kört az igaz ga tó
gya ko rol ja.  

.** Ve ze tõi meg bí zás, ve ze tõi meg bí zás vissza vo ná sa, fel men tés
*** A mun kál ta tói jog kö rök te kin te té ben az El nö ki Tit kár ság ve ze tõ je és a Pro jekt iro da ve ze tõ je a fõ osz tály ve ze tõi ka te gó ri á ba tar to zik.
**** Csak a ju ta lom meg ál la pí tá sa
***** Az el nök kel egyez tet ve

***
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4. szá mú mel lék let az 5/2009. (MüK. 3.) SZMM uta sí tás hoz

A va gyon nyi lat ko zat-té te li kö te le zett sé gek kel járó mun ka kö rök

A va gyon nyi lat ko zat-té te li kö te le zett ség alá tar to zó mun ka kö rök a kö vet ke zõk: el nök, el nök he lyet tes, gaz da sá gi
ve ze tõ, igaz ga tó, igaz ga tó he lyet tes, fõ osz tály ve ze tõ, fõ osz tály ve ze tõ-he lyet tes, az el nök köz vet len fel ügye le te alá
tar to zó osz tály ve ze tõ je, a mun ka vé del mi el nök he lyet tes köz vet len fel ügye le te alá tar to zó osz tály ve ze tõ je, osz tály ve -
ze tõ, or vos vég zett sé gû el nö ki ta nács adó, el nö ki szak ta nács adó, mun ka ügyi fel ügye lõ, mun ka vé del mi fel ügye lõ, or -
vos vég zett sé gû fel ügye lõ, mun ka vé del mi fel ügye lõ ta nács adó, a má sod fo kú ha tá ro za tok elõ ké szí té sé ben részt ve võ
köz tiszt vi se lõ, bel sõ el len õr, szak mai el len õr, az OMMF köz pont já nak be haj tá si ügy in té zõ je, az OMMF köz pont já -
ban a költ ség ve té si és egyéb pénz esz kö zök kel, az ál la mi va gyon nal való gaz dál ko dás te kin te té ben ja vas lat té tel re,
dön tés re vagy el len õr zés re jo go sult, il le tõ leg a pénz esz kö zök fel hasz ná lá sá ra, va la mint a gaz dál ko dás el len õr zé sé re
jo go sult köz tiszt vi se lõ, köz be szer zé si el já rás ban be osz tá sá nál, vagy ál lan dó tes tü le ti tag ként ja vas lat té tel re, dön tés re
vagy el len õr zés re jo go sult köz tiszt vi se lõ, köz be szer zé si el já rás ban ese ti meg bí zás sal ja vas lat té tel re, dön tés re vagy el -
len õr zés re jo go sult köz tiszt vi se lõ.

Munkakör Gyakoriság

Elnök SZMM SZMSZ-e szerint meghatározott gyakorisággal

Elnökhelyettes Kétévenként

Gazdasági vezetõ, gazdasági fõosztályvezetõ-helyettes Évenként

Igazgató Kétévenként

igazgatóhelyettes Kétévenként

Fõ osz tály ve ze tõ, fõ osz tály ve ze tõ-he lyet tes, osz tály ve ze tõ,
or vos vég zett sé gû el nö ki ta nács adó, elnöki szaktanácsadó 

Kétévenként

Mun ka ügyi fel ügye lõ, mun ka vé del mi fel ügye lõ, or vos vég -
zettségû fel ügye lõ, mun ka vé del mi fel ügye lõ ta nács adó, a
má sod fo kú ha tá ro za tok elõ ké szí té sé ben részt ve võ köz tiszt -
vi se lõ, szak mai el len õr, OMMF központjának behajtási
ügyintézõje

Ötévente

 Az OMMF köz pont já ban a költ ség ve té si és egyéb pénz esz -
kö zök kel, az ál la mi va gyon nal való gaz dál ko dás te kin te té ben 
ja vas lat té tel re, dön tés re vagy el len õr zés re jo go sult, il le tõ leg
a pénz esz kö zök fel hasz ná lá sá ra, va la mint a gaz dál ko dás el -
len õr zé sé re jogosult köztisztviselõ, belsõ ellenõr

Kétévente

Köz be szer zé si el já rás ban be osz tá sá nál, vagy ál lan dó tes tü le ti 
tag ként ja vas lat té tel re, dön tés re vagy el len õr zés re jogosult
köztisztviselõ

Évente

Köz be szer zé si el já rás ban ese ti meg bí zás sal ja vas lat té tel re,
dön tés re vagy el len õr zés re jo go sult köztisztviselõ

Az eseti megbízás évében és az azt követõ évben
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K Ö Z L E M É N Y E K

K ö z  l e  m é n y

a Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um 
Ala pí tó Ok ira táról

(mó do sí tá sok kal egy sé ges szer ke zet be fog lalt szö ve ge)

Je len Ala pí tó Ok irat a Ma gyar Köz tár sa ság mi nisz té ri u -
ma i nak fel so ro lá sá ról szó ló 2006. évi LV. tör vény, a szo -
ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter fel adat- és ha tás kö ré rõl szó -
ló 170/2006. (VII.28.) Korm. ren de let, a köz pon ti ál lam -
igaz ga tá si szer vek rõl, va la mint a Kor mány tag jai és az ál -
lam tit ká rok jog ál lá sá ról szó ló 2006. évi LVII. tör vény
alap ján ké szült - fi gye lem mel az ál lam ház tar tás ról szó ló
több ször mó do sí tott 1992. évi XXXVIII. tör vény 88. §-a
(1) be kez dé sé ben és az ál lam ház tar tás mû kö dé si rend jé rõl
szó ló több ször mó do sí tott 217/1998. (XII. 30.) Korm. ren -
de let 10. § (2) be kez dé sé ben fog lal tak ra is. Fi gye lem mel
az adat- és a mi nisz té ri um te vé keny sé gi kö ré nek mó do su -
lá sá ra is, az egységes szerkezetbe foglalt alapító okiratot –
a pénzügyminiszterrel egyetértésben, az alábbiak szerint
kiadom:

1. Azo no sí tó ada tok:

A költ ség ve té si szerv 

1.1. neve: Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um (to váb -
bi ak ban: mi nisz té ri um)

Rö vid neve: SZMM

An gol el ne ve zé se: Mi nist ry of So ci al Af fa irs and La bo ur

Fran cia el ne ve zé se: Mi nis té re des Af fa i res So ci a les et
du Tra va il

Né met el ne ve zé se:  Mi nis te ri um für So zi a les und Ar be it

1.2. szék he lye:  

H-1054 Bu da pest, V., Al kot mány u. 3. 

Pos ta cím: 1373 Bu da pest, Pf. 609.

1.3. te lep he lyek:   

1054 Bu da pest, Aka dé mia u. 3.

1054 Bu da pest, Hon véd u. 20/A. 

1146 Bu da pest, Hun gá ria kör út 140-144   

1051 Bu da pest, Vi ga dó u. 6. 

1054 Bu da pest, Bát ho ri u. 20. 

1.4. ala pí tó ja: Ma gyar Köz tár sa ság Or szág gyû lé se

1.5. ala pí tás dá tu ma: 2006. jú ni us 9. 

1.6.  jog elõ dei: 

– 1945. év tõl Nép jó lé ti Mi nisz té ri um

– 1951. év tõl Egész ség ügyi Mi nisz té ri um

– 1987. év tõl Szo ci á lis és Egész ség ügyi Mi nisz té ri um

– 1990. év tõl Nép jó lé ti Mi nisz té ri um

– 1998. év tõl Szo ci á lis és Csa lád ügyi Mi nisz té ri um

– 1999. év tõl If jú sá gi és Sport mi nisz té ri um

– 2002. év tõl Egész ség ügyi, Szo ci á lis és Csa lád ügyi
Mi nisz té ri um; Gyer mek, If jú sá gi és Sport mi nisz té ri um,
Fog lal koz ta tás po li ti kai és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um

– 2004. év tõl Esély egyen lõ sé gi Kor mány hi va tal

– 2004. év tõl If jú sá gi, Csa lád ügyi, Szo ci á lis és Esély -
egyen lõ sé gi Mi nisz té ri um

1.7. leg ko ráb bi Ala pí tó ok irat kel te, szá ma: 2002.06.03.;
I/PGY/215/2002.

1.8. leg utób bi -  mó do sí tá sok kal egy sé ges szer ke zet be
fog lalt  Ala pí tó ok irat kel te, szá ma: 2006.07.01.;
2672-11/2006-SZMM

1.9. fel ügye le ti szer ve: Ma gyar Köz tár sa ság Kor má nya

1.10. jog ál lá sa: A költ ség ve té si tör vény ál tal meg ha tá -
ro zott, a köz pon ti költ ség ve tés ben fe je ze tet al ko tó, köz -
pon ti költ ség ve té si szerv, minisztérium

1.11. gaz dál ko dá si jog kö re: ön ál ló an gaz dál ko dó, elõ -
irány za tai fe lett tel jes jog kör rel ren del ke zõ költségvetési
szerv

1.12. egyéb ada tok:

1.12.1. Igaz ga tás

Törzskönyvi azonosító szám: 597078

Adószám: 15597078-1-41

KSH statisztikai számjel: 15597078-8411-311-01

ÁHTI azonosítószám: 240834

Alaptevékenységi szakágazat                                       
(minisztériumok tevékenysége): 841103

Fejezet: XXVI

Cím: 0100

Szektor: 1051

1.12.2. Tech ni kai in téz mény (fe je zet)

Törzskönyvi azonosító szám: 597089

Adószám: 15597085-1-41

KSH statisztikai számjel: 15597085-8411-912-01

ÁHTI azonosítószám: 240845 

Alaptevékenységi szakágazat: 841191

Fejezet: XXVI

Szektor: 1091

2. A mi nisz té ri um szer ve ze te:

A mi nisz té ri um a szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter (to -
váb bi ak ban – mi nisz ter) mun ka szer ve ként a Kor mány irá -
nyí tá sa alatt álló kü lö nös ha tás kö rû államigazgatási szerv.
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Szer ve ze tét és mû kö dé si rend jét a Szer ve ze ti és Mû kö -
dé si Sza bály zat (to váb bi ak ban – SZMSZ) tar tal maz za,
me lyet a mi nisz ter - a mi nisz ter el nök jó vá ha gyá sát kö ve -
tõ en – normatív utasításban ad ki.

3. A mi nisz té ri um irá nyí tá sa és fel ügye le te alá tar to zó
költ ség ve té si szer vek

Fog lal koz ta tá si és Szo ci á lis Hi va tal

Re gi o ná lis mun ka ügyi köz pon tok  

Or szá gos Mun ka vé del mi  és Mun ka ügyi Fõ fel ügye lõ ség

Or szá gos Mun ka hi gi é nés és Fog lal ko zás Egész ség ügyi
In té zet

Re gi o ná lis kép zõ köz pon tok

Nem ze ti Szak kép zé si és Fel nõtt kép zé si In té zet

Egyen lõ Bá nás mód Ha tó ság

Szo ci ál po li ti kai és Mun ka ügyi In té zet

Nem ze ti Fo gyasz tó vé del mi  Ha tó ság

Ál la mi szo ci á lis in té ze tek

Gyer mek- és if jú ság vé de lem in té ze tei

Or szá gos Re ha bi li tá ci ós és Szo ci á lis Szak ér tõi In té zet

4. A mi nisz té ri um gaz dál ko dá sa:

A mi nisz té ri um gaz dál ko dá sát a Szo ci á lis és Mun ka -
ügyi Mi nisz té ri um Igaz ga tá sa és a Fe je ze ti ke ze lé sû elõ -
irány za tok címeken keresztül fejti ki.

A mi nisz té ri um, va la mint a mi nisz té ri um irá nyí tá sa és
fel ügye le te alá tar to zó költ ség ve té si szer vek mû kö dé sé hez 
szük sé ges elõ irány za to kat, to váb bá a mi nisz té ri um ke ze lé -
sé be tar to zó fe je ze ti ke ze lé sû elõ irány za to kat a Ma gyar
Köz tár sa ság éves költ ség ve té sé rõl szó ló tör vény XXVI.
Szoci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um fe je ze te tar tal maz za. 

A mi nisz té ri um az alap te vé keny sé ge mel lett ki egé szí tõ
és vál lal ko zá si te vé keny sé get nem folytat.

5. A mi nisz té ri um ál la mi fel adat ként el lá tan dó alap te -
vé keny sé ge

TEÁOR: 8411 Ál ta lá nos köz igaz ga tás

5.1.  A mi nisz ter fog lal koz ta tás po li ti kai fel ada tai kö ré ben

a)  ki dol goz za a Kor mány fog lal koz ta tá si kon cep ci ó ját,
a kor mány za ti bér po li ti ká ra vo nat ko zó ja vas la to kat,

b) ki ala kít ja, elem zi, el len õr zi a fog lal koz ta tás po li ti ka
és az ál lás ke re sõk el lá tá sá nak esz köz rend sze rét,

c) prog ra mo kat dol goz ki a mun ka erõ pi a con hát rá nyos
hely ze tû ré te gek fog lal koz ta tá sá ra, va la mint, a fog lal koz -
ta tá si   vál ság hely ze tek bõl   adó dó   ked ve zõt len mun ka -
erõ-pi a ci ha tá sok csök ken té sé re,

d) ja vas la to kat dol goz ki az ati pi kus fog lal koz ta tás bõ -
ví té sé re,

e) meg ha tá roz za a mun ka erõ-pi a ci szol gál ta tá sok sza -
bá lya it és irá nyít ja a mun ka-, pá lya-, ál lás ke re sé si, fog lal -
koz ta tá si ta nács adás sal kap cso la tos fel ada to kat,

f) részt vesz a ver seny szfé ra ke re set ala ku lá sá nak be fo -
lyá so lá sát cél zó ér dek egyez te tés sel kap cso la tos kor mány -
za ti te en dõk, va la mint a költ ség ve té si in téz mé nyi szfé ra
bér po li ti ká já nak ko or di ná lá sá ban,

g) köz re mû kö dik az ér dek egyez te tõ tár gya lá so kon a
ver seny szfé ra ke re set ala ku lá sá ra és a mi ni mál bér eme lé -
sé re vo nat ko zó kor mány za ti tár gya lá si po zí ci ók ki ala kí tá -
sá ban,

h) ja vas la to kat ké szít - az ér de kelt mi nisz té ri u mok kal
együtt mû köd ve - a költ ség ve té si szfé ra il let mény rend sze -
re i nek össze han golt ala kí tá sá ra,

i) irá nyít ja - az egész ség ügyi mi nisz ter rel együtt mû köd ve -
a mun ka vé de lem or szá gos prog ram já nak vég re haj tá sát.

5.2. A mi nisz ter a szo ci ál-, nyug díj- és csa lád po li ti kai
fel ada tai kö ré ben

a) meg ha tá roz za a szo ci á lis in téz mé nyi el lá tá sok és
szol gál ta tá sok rend sze rét, il let ve az azok ra vo nat ko zó fej -
lesz té si irá nyo kat, fel ada to kat,

b) meg ha tá roz za a tár sa da lom biz to sí tá si nyug díj rend -
szer rel - a pénz ügy mi nisz ter rel együtt mû köd ve - a tár sa da -
lom biz to sí tá si nyug el lá tás sal kap cso la tos kor mány za ti
kon cep ci ó ból ere dõ fel ada to kat, cse lek vé si prog ra mo kat,

c) ki dol goz za a csa lá di tá mo ga tá sok rend sze rét,

d) részt vesz a szo ci á lis igaz ga tás rend sze ré nek kor sze -
rû sí té sé ben, mû kö dé si fel té te le i nek mo der ni zá ci ó já ban,

e) meg ha tá roz za a szo ci á lis, gyer mek jó lé ti va la mint
gyer mek vé del mi in téz mé nyek ben dol go zók to vább kép zé -
sé nek és a szo ci á lis szak vizs gá nak a sza bá lya it,

f) a kü lön jog sza bály ban fog lal tak sze rint el lát ja a me -
gyei, fõ vá ro si szo ci á lis és gyám hi va ta lok te vé keny sé gé nek
szak mai irá nyí tá sát.

5.3. A mi nisz ter a ká bí tó szer-meg elõ zés sel kap cso la tos
és ká bí tó szer ügyi ko or di ná ci ós fel ada tai kö ré ben

a) össze han gol ja a til tott ká bí tó szer-fo gyasz tás vissza -
szo rí tá sa, mér sék lé se, il let ve meg elõ zé se ér de ké ben szük -
sé ges nem ze ti stra té gia és kor mány za ti prog ra mok meg va -
ló su lá sát, részt vesz azok vég re haj tá sá ban, és nyo mon kö -
ve ti azok ér vé nye sü lé sét,

b) köz re mû kö dik az egész sé ges élet mó dot nép sze rû sí tõ, 
a ká bí tó szer és más egész ség re ár tal mas  él ve ze ti  sze rek
fo gyasz tá sá nak meg elõ zé sét szol gáló kor mány za ti kon -
cep ci ók ki ala kí tá sá ban, va la mint az eb bõl ere dõ or szá gos
prog ra mok össze han go lá sá ban, to váb bá ja vas la tot tesz a
ká bí tó szer-fo gyasz tás meg elõ zé sé re és ke ze lé sé re szol -
gáló fej lesz té sek re, az e cél ra for dít ha tó pénz ügyi for rá sok
cél rend sze ré re és fel hasz ná lá sá nak módjára,

c) köz re mû kö dik a ká bí tó szer-hasz ná lók és füg gõk el lá tá -
sá val kap cso la tos fel ada tok ban, en nek ke re té ben mûköd teti
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és fej lesz ti a meg elõ zõ-fel vi lá go sí tó szol gál ta tást vég zõ in -
téz mény rend szert,

d) meg ha tá roz za a ká bí tó szer-meg elõ zés sel kap cso la tos 
te rü le tek szak mai fel ügye le ti rend sze rét.

5.4. A mi nisz ter a gyer mek- és if jú ság vé del mi fel ada tai
kö ré ben

a) meg ha tá roz za

aa) a gyer me kek vé del mé vel kap cso la tos kor mány za ti
kon cep ci ó ból ere dõ fel ada to kat, cse lek vé si prog ra mo kat,

ab) a gyer mek vé de lem ál la mi fel ada ta it, a gyer mek jó lé -
ti, gyer mek vé del mi in téz mé nyi el lá tá sok és szol gál ta tá sok
rendsze rét, il let ve az azok ra vo nat ko zó fej lesz té si irá nyo kat,
fel ada to kat;

b) részt vesz a gyám ügyi igaz ga tás rend sze ré nek ki ala -
kí tá sá ban, mû kö dé si fel té te le i nek meg te rem té sé ben,

c) irá nyít ja a gyer mek- és if jú ság vé de lem or szá gos in -
téz mé nye it,

d) együtt mû kö dik az egy há zi és más, nem ál la mi szfé -
rá ba tar to zó gyer mek- és if jú ság vé del mi in téz mé nyek kel,

e) a gyer mek- és if jú ság vé de lem hez tar to zó te rü le tek
szak mai fel ügye le ti rend sze rét és az e te rü le tek hez tar to zó
tevékeny sé gek gya kor lá sá hoz szük sé ges ké pe sí té si rend szert 
és kö ve tel mé nye ket.

5.5. A mi nisz ter a gyer mek- és if jú ság po li ti kai fel ada tai
kö ré ben

a) elõ ké szí ti az if jú ság ra köz vet le nül vo nat ko zó - má sik
mi nisz ter fel adat kö ré be nem tar to zó - kor mány za ti dön té -
se ket, az if jú sá got érin tõ fel adat- és ha tás kör rel ren del ke zõ 
mi nisz te rek kel együtt mû köd ve stra té gi át és cse lek vé si
tervet dol goz ki azok össze han go lá sá ra,

b) el lát ja a gyer me ke ket és a fi a ta lo kat érin tõ szol gál ta -
tá sok kal kap cso la tos kor mány za ti fel ada to kat,

c) fi gye lem mel kí sé ri és gon doz za az if jú sá gi tu riz mus
inf ra struk tu rá lis és jogi esz köz rend sze rét, ki dol goz za a
gyer me kek is ko lán kí vü li szer ve zett sza bad idõ el töl té sét
se gí tõ prog ra mo kat, össze han gol ja az if jú sá gi tu riz mus és
a sza bad idõ el töl té sét se gí tõ prog ra mok fej lesz té sé nek
stra té gi ai kér dé se it és az érin tett mi nisz te rek ez zel kap cso -
la tos fel ada ta it,

d) ki dol goz za és mû köd te ti a gyer mek- és if jú sá gi szer -
ve ze tek és a köz ok ta tá si in téz mé nyek  ke re té ben,   szerve -
zet ten   meg va ló su ló,   mun ka ta pasz ta lat   szer zést   szol gá ló
ön kén tes és nem zet kö zi mo bi li tá si prog ra mok rend sze rét,

e) mû köd te ti a gyer mek- és if jú ság po li ti kai ügyek ben az 
or szá gos kon zul tá ció rend sze rét, va la mint biz to sít ja - a
köz ok ta tás és a fel sõ ok ta tás ki vé te lé vel - a fi a ta lok kép vi -
se lõk út ján tör té nõ rész vé te lét az if jú sá got köz vet le nül
érin tõ kor mány za ti dön té sek elõ ké szí té sé ben, to váb bá elõ -
segí ti a gyer me kek és fi a ta lok sza bad vé le mény nyil vá ní tási
jo gá nak gya kor lá sát,

f) meg ha tá roz za a gyer mek- és if jú ság po li ti ká hoz tar to zó
te rü le tek szak mai fel ügye le ti rend sze rét és az e te rü le -

tekhez tar to zó te vé keny sé gek gya kor lá sá hoz szük sé ges
ké pe sí té si rend szert és kö ve tel mé nye ket.

5.6. A mi nisz ter a szak kép zés sel és fel nõtt kép zés sel kap -
cso la tos fel ada tai kö ré ben

a) meg ha tá roz za a szak kép zés meg kez dé sé nek és foly -
ta tá sá nak fel té te le it, a szak kép zést foly ta tó in téz mé nyek
gya kor la ti kép zés szer ve zé sé re vo nat ko zó együttmûkö -
dési meg ál la po dá sá nak tar tal mi kö ve tel mé nye it, a pá lya -
kö ve tés sel össze füg gõ fel ada to kat,

b) meg ha tá roz za a szak mai vizs gáz ta tás ál ta lá nos sza -
bá lya it és el já rá si rend jét, va la mint a szak mai vizs gák ada -
ta it tar tal ma zó köz pon ti nyil ván tar tás ve ze té sé nek sza bá -
lya it, 

c) meg ha tá roz za a szak mai vizs ga szer ve zé sé re való jo -
go sult ság fel té te le it,

d) el ké szí ti és ki ad ja az Or szá gos szak mai szak ér tõi
név jegy zé ket és az Or szá gos szak mai vizs ga el nö ki név -
jegy zé ket,

e) a szak ké pe sí té sért fe le lõs mi nisz ter ága za tá ba tar to zó
szak ké pe sí té sek mo dul tér ké pei alap ján össze ál lít tat ja az
or szá gos mo dul tér ké pet és gon dos ko dik an nak nyil vá nos -
ság ra ho za ta lá ról,

f)  az éle ten át tar tó ta nu lás elõ se gí té se ér de ké ben - a kü -
lön jog sza bá lyok ban fog lal tak sze rint - köz re mû kö dik a
köz ok ta tá si, fel sõ ok ta tá si rend szer mû köd te té sé vel és to -
vább fej lesz té sé vel kap cso la tos ál la mi fel ada tok vég re haj -
tá sá ban,

g) fel nõtt kép zé si és mun ka erõ-pi a ci kép zé si prog ra mo -
kat dol goz ki, ösz tön zi ezek kor sze rû, in for ma ti kai esz kö -
zök kel tá mo ga tott for má i nak el ter jesz té sét,

h) kü lön jog sza bály ban meg ha tá ro zott fel nõtt kép zé si
in téz mé nye ket lé te sít és tart fenn, 

i) köz re mû kö dik az ok ta tá si és kul tu rá lis mi nisz ter is ko lai
rend sze rû szak kép zést érin tõ fel ada ta i nak el lá tá sá ban.

A mi nisz ter az  a)-d)  pon tok ban fog lalt fel ada ta it a
szak ké pe sí té sért fe le lõs mi nisz ter rel, a d)  pont ban  fog lalt
fel ada tot  pe dig  az  ok ta tá si  és  kul tu rá lis  mi nisz ter rel is
egyet ér tés ben lát ja el.

5.7. A mi nisz ter a tár sa dal mi esély egyen lõ ség elõ moz -
dí tá sá val kap cso la tos fel ada tai kö ré ben

a) ko or di nál ja a hát rá nyos hely ze tû ré te gek esély egyen -
lõ sé gét biz to sí tó kor mány za ti in téz ke dé sek ki dol go zá sát
és vég re haj tá sát,

b) meg ha tá roz za

ba) a tár sa dal mi ki re kesz tõ dés mér sék lé sé hez és meg -
elõ zé sé hez szük sé ges in téz ke dé se ket,

bb) a hát rá nyos hely ze tû em be rek tá mo ga tá sá nak, gon -
do zá sá nak, il let ve fel zár kóz ta tá sá nak prog ram ja it,

bc) az ér de kelt mi nisz te rek be vo ná sá val az egész ség ká -
ro so dott sze mé lyek tár sa dal mi élet ben való rész vé te lét elõ -
se gí tõ tá mo ga tá so kat, szol gál ta tá so kat,
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c) ko or di nál ja a mun ka vi lá gá val is össze füg gõ hát rá nyos 
hely ze tek ki egyen lí té sét elõ se gí tõ kor mány za ti szin tû fel -
ada tok vég re haj tá sát,

d) a hát rá nyos hely ze tû te le pü lé se ken élõk te kin te té ben
a hal mo zot tan meg je le nõ et ni kai, tár sa dal mi és te rü le ti
hát rá nyok tár sa da lom po li ti kai ke ze lé se ér de ké ben prog ra -
mo kat mû köd tet és ko or di nál,

e) fi gye lem mel kí sé ri az in for má ci ós tár sa da lom esély -
egyen lõ sé gi kér dé se it és az ez zel kap cso la tos kor mány za ti
stra té gi ák, prog ra mok, in téz ke dé sek ki dol go zá sát,

f) fe lel a nõk és fér fi ak tár sa dal mi egyen lõ sé gé nek ér vé -
nye sü lé sé ért,

g) köz re mû kö dik a csa lá don be lü li erõ szak el le ni fel lé pés
fel ada ta i nak el lá tá sá ban,

h) fe lel a fo gya té kos és meg vál to zott mun ka ké pes sé gû
sze mé lyek tár sa dal mi in teg rá ci ó já nak elõ se gí té sé ért,

i) a nem zet kö zi fo gya té kos ság po li ti kai egyez mé nyek re
fi gye lem mel ki dol goz za és vég re hajt ja a fo gya té kos sze -
mé lyek tár sa dal mi in teg rá ci ó ját elõ se gí tõ kor mány za ti po -
li ti kát,

j) prog ra mo kat dol goz ki az egyen lõ esé lyû hoz zá fé rés
és a komp lex re ha bi li tá ció elõ se gí té sé re, to váb bá a fog lal -
ko zá si re ha bi li tá ci ó ra, a fo gya té kos fi a ta lok és pá lya kez -
dõk mun ka pi a ci in teg rá ci ó ját se gí tõ spe ci á lis  kép zés re,
nyílt mun ka pi a ci, vé dett  és  szo ci á lis fog lal koz ta tás ra,

k) kez de mé nye zi, elõ ké szí ti, il le tõ leg ki dol goz za a fog -
lal ko zá si re ha bi li tá ció sza bá lya it, el lát ja a fog lal ko zá si re -
ha bi li tá ció irá nyí tá sá val, a mi nisz té ri u mok ez zel kap cso la -
tos te vé keny sé gé nek ko or di ná lá sá val kap cso la tos fel ada -
to kat,

l) a fo gya té kos sze mé lyek el lá tá sát szol gá ló or szá gos
in téz mé nyek te kin te té ben fenn tar tói jo got gya ko rol.

5.8. A mi nisz ter roma in teg rá ci ós fel ada tai kö ré ben

a) ki dol goz za a roma tár sa dal mi in teg rá ci ós kor mány -
za ti po li ti ka kon cep ci ó ját, il let ve a Roma In teg rá ció Év ti -
ze de Prog ram Cse lek vé si Ter vét,

b) az érin tett mi nisz te rek kel együtt mû köd ve elõ ké szí ti a 
ro mák tár sa dal mi in teg rá ci ó ját és a roma ki sebb ség jo ga it
érin tõ in téz ke dé sek kel össze füg gõ kor mány za ti dön té sek
ter ve ze te it,

c) ko or di nál ja a kor mány za ti roma tár sa dal mi integrá -
ciós prog ram vég re haj tá sát, a ro mák tár sa dal mi in teg rá ci ó -
já nak fej lesz té sét szol gá ló nem zet kö zi tá mo ga tá si prog ra -
mo kat, köz re mû kö dik az in teg rá ci ós kor mány za ti kap cso -
la tok szer ve zé sé ben,

d) össze han gol ja a ro mák tár sa dal mi in teg rá ci ó ját érin tõ 
mo dell ér té kû fej lesz té si prog ra mo kat, mû köd te ti a te le pe -
ken, te lep sze rû la kó kör nye zet ben élõk élet mi nõ sé gét ja ví tó
prog ra mo kat,

e) ke ze li a Roma Kul tu rá lis Ala pot és a Roma Koordi -
nációs és In ter ven ci ós Ke re tet.

5.9. A mi nisz ter a fo gyasz tó vé de le mit fel ada tai kö ré ben

a) ki dol goz za a fo gyasz tó vé del mi po li ti ka kon cep ci ó -
ját, ja vas la tot tesz a meg va ló sí tás szer ve ze ti és in téz mé nyi
fel té te le i re, fi gye lem mel kí sé ri a fo gyasz tó vé del mi po li -
tika vég re haj tá sát,

b) együtt mû kö dik a fo gyasz tói ér de kek kép vi se le tét el -
lá tó ci vil szer ve ze tek kel, el lát ja a tá mo ga tá suk kal kap cso -
la tos fel ada to kat,

c) tá mo gat ja a fo gyasz tói jog vi ták al ter na tív vi ta ren de -
zé si fó ru ma i nak lét re ho zá sát és mû kö dé sét; el lát ja a bé kél -
te tõ tes tü le tek mû kö dé sé vel kap cso la tos ko or di ná ci ós és
tá mo ga tá si fel ada to kat; va la mint az Eu ró pai Fo gyasz tói
Köz pon tok Há ló za tá ba ki je lölt szer ve zet tel kap cso la tos
kor mány za ti fel ada to kat,

d) ki dol goz za a pi ac fel ügye le ti stra té gi át, és el lát ja az
in téz mény fej lesz té si fel ada to kat az áruk és szol gál ta tá sok
biz ton sá gos sá ga és meg fe le lõ sé ge te kin te té ben,

e) gon dos ko dik az élel mi sze rek mi nõ sé gé nek el len õr zé -
sé vel kap cso la tos pi ac fel ügye le ti fel ada tok el lá tá sá ról.

5.10. A mi nisz ter a tár sa dal mi pár be szé dért való fe le -
lõs sé ge kö ré ben

a) kép vi se li a Kor mányt az or szá gos ér dek egyez te tés ben,

b) össze han gol ja a kor mány za ti szer vek ér dek egyez te -
tés sel, szo ci á lis pár be széd del kap cso la tos te vé keny sé gét,

c) részt vesz a gaz da sá gi, szo ci á lis, mun ka ügyi, fog lal -
koz ta tá si, szak kép zé si, mun ka vé del mi, va la mint fo gyasz -
tó vé del mi ér dek egyez te tés ben, to váb bá el lát ja, il let ve biz -
to sít ja a Kor mány kép vi se le tét a fel adat kö ré hez tar to zó ér -
dek egyez te tõ tes tü le tek ben,

d) meg ha tá roz za a kol lek tív szer zõ dé sek re giszt rá lá sá -
nak sza bá lya it, nyil ván tart ja és elem zi a kol lek tív szer zõ -
dé se ket, dönt a kol lek tív szer zõ dés ha tá lyá nak az ága zat ra
(al ága zat ra) tör té nõ ki ter jesz té sé rõl,

e) fi gye lem mel kí sé ri a mun ka ügyi vi ták, konf lik tu sok
fel ol dá sá nak rend jét.

5.11. A mi nisz ter a tár sa dal mi és ci vil kap cso la tok fej -
lesz té sé vel össze füg gõ fe le lõs sé ge kö ré ben

a) gon dos ko dik az ál lam pol gá rok kal, a tár sa dal mi szer -
ve ze tek kel, az ala pít vá nyok kal, a köz tes tü le tek kel és a
köz hasz nú szer ve ze tek kel (a to váb bi ak ban együtt: ci vil
szek tor) való kap cso lat tar tás kor mány za ti po li ti ká já nak
ki ala kí tá sá ról és meg va ló sí tá sá nak össze han go lá sá ról,

b) gon dos ko dik a kor mány za ti ci vil ko or di ná ci ó ról, va -
la mint a ci vil szek tort érin tõ mi nisz té ri u mi szin tû el kép ze -
lé sek és dön té sek össze han go lá sá ról,

c) el lát ja a Nem ze ti Ci vil Alap prog ram (NCA) mû köd -
te té sé vel kap cso la tos fel ada to kat,

d) gon dos ko dik a ci vil szek tor erõ sö dé sét elõ se gí tõ
szol gál ta tó és fej lesz tõ prog ra mok ki dol go zá sá ról, a ci vil
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tár sa da lom mal való  pár be szé det  biz to sí tó  in for ma ti kai
rend sze rek ki ala kí tá sá ról  és  mû köd te té sé rõl,  va la mint  gon -
doskodik  az  ön kén tes ség gel  kap cso la tos kor mány za ti po -
li ti ka ki ala kí tá sá ról.

6. A mi nisz té ri um kép vi se le te, alá írá si jog:

A mi nisz té ri um kép vi se le tét tel jes jog kör rel a mi nisz ter
lát ja el. Aka dá lyoz ta tá sa ese tén a mi nisz té ri u mot az ál lam -
titkár, a mi nisz ter és az ál lam tit kár egy ide jû aka dá lyoz ta tá sa 
ese tén a mi nisz ter ál tal ki je lölt szak ál lam tit kár kép vi se li.

A mi nisz té ri um ki ad má nyo zá si rend jét az SZMSZ tar -
tal maz za.

A mi nisz té ri um al kal ma zot ta i nak kö te le zett ség vál la lá si, ér -
vé nye sí té si és utal vá nyo zá si rend jét, to váb bá az  SZMSZ-ben,
az Ala pí tó Ok irat ban nem sza bá lyo zott te rü le te ken az el já rá si
ren det a mi nisz ter ál tal ki adott uta sí tá sok, sza bály za tok tar tal -
maz zák.

7. A mi nisz té ri um ve ze tõ jé nek ki ne ve zé si rend je:

A mi nisz tert a mi nisz ter el nök ja vas la tá ra a köz tár sa sá gi
el nök ne ve zi ki. A mun kál ta tói jo go kat - tör vény el té rõ
ren del ke zé se hi á nyá ban - a mi nisz ter el nök gya ko rol ja.

8. Záró ren del ke zé sek:

Je len Ala pí tó Ok irat 2008. ja nu ár 1. nap já val lép ha tály ba.

Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

A mó do sí tás sal egy sé ges szer ke zet be fog lalt Ala pí tó
Ok irat tal az ál lam ház tar tás ról szó ló, 1992. évi XXXVIII.
tör vény 88. §-ának (2) be kez dé se alapján egyetértek.

Dr. Ve res Já nos s.k.,
pénz ügy mi nisz ter

K ö z  l e  m é n y

a Fog lal koz ta tá si és Szo ci á lis Hi va tal
Ala pí tó Ok ira táról

(mó do sí tá sok kal egy sé ges szer ke zet be fog lalt szö ve ge)

A fog lal koz ta tás elõse gí té sé rõl és a mun ka nél kü li ek el -
lá tá sá ról szó ló 1991. évi IV. tör vény, e tör vény mó do sí tá -
sá ról szó ló 2006. évi CXIII. tör vény, az ál lam ház tar tás ról
szó ló 1992. évi XXXVIII. tör vény (a to váb bi ak ban: Áht.),
a köz pon ti ál lam igaz ga tá si szer vekrõl, va la mint a Kor -
mány tag jai és az ál lam tit ká rok jog ál lá sá ról szó ló 2006.
évi LVII. tör vény, az ál lam ház tar tás mûkö dé si rend jé rõl
szó ló 217/1998. (XII. 30.) Korm. ren de let (továb biakban:
Ámr.), va la mint az Ál la mi Fog lal koz ta tá si Szolgá lat ról

szó ló 291/2006. (XII. 23) Korm. ren de let (to váb bi ak ban:
Ren de let) alap ján a Fog lal koz ta tá si és Szo ciá lis Hi va tal -
nak – a pénz ügy mi nisz ter rel egyet ér tés ben ki adott Ala pí tó
Ok ira tát – an nak 1.10. pont já ban (KSH szám jel) tör tént ki -
ja ví tá sát kö ve tõen, vál to zat lan tar ta lommal az aláb bi ak
sze rint ismét kiadom.

1. A költ ség ve té si szerv 

1.1.  neve:  Fog lal koz ta tá si és Szo ci á lis Hi va tal

Rö vid név: FSZH

An gol nyel ven: Na ti o nal Emp lo y ment 
and So ci al Of fi ce

Né met nyel ven:  Na ti o na les Bes chäf ti gungs – und
 So zi a lamt

1.2.  szék he lye:   Bu da pest, VIII. Kál vá ria tér 7.

1.3. te lep he lyek: Bu da pest, VI. Mo zsár u. 14.

Bu da pest, VIII. Szesz gyár u. 4. 

Bu da pest, VIII. Ba ross u. 133.

Bu da pest, V. Sze me re u. 7.

Bu da pest, V. Vá ros ház u. 7.

Bu da pest, II. Zi va tar u. 1-3.

Bu da pest, V. Bát ho ry u. 20.

Ba la ton bog lár, Hu nya di u. 96/A.

Ba la ton bog lár, Rad nó ti Mik lós u. 63.

Sió fok, Arany Já nos u. 13.

Sze ged, Dó zsa György u. 2.

Deb re cen, Piac u. 26/A.

Mis kolc, Se lyem rét u. 1.

Pécs, Rá kó czi u. 55.

Veszp rém, Bu da pest út 3.

Gyõr, Ár pád u. 44.

Sal gó tar ján, Má jus 1. út 54.

Sze ged, Bocs kai u. 10-12.

1.4.  ala pí tó szer ve: a Ma gyar Köz tár sa ság Kor má nya.

1.5. fel ügye le ti szer ve: Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz -
té ri um 1054 Bu da pest, Al kot mány u.3.

1.6. Az FSZH ala pí tá sá nak idõ pont ja: 2007.01.01.
(291/2006. (XII. 23.) Korm. ren de let), 

A Fog lal koz ta tá si és Szo ci á lis Hi va tal (to váb bi ak ban:
Hi va tal) a Fog lal koz ta tá si Hi va tal ál ta lá nos és egye te mes
jog utód ja. 

A Hi va tal ál ta lá nos jog utód ja a Mo bi li tás Eu ró pai Fej -
lesz té si Igaz ga tó ság nak, Mo bi li tás Re gi o ná lis Fej lesz té si
Igaz ga tó ság nak, a Mo bi li tás Fõ igaz ga tó ság nak és a Mo bi -
li tás Gaz da sá gi Igaz ga tó ság nak.

1.7. a jog elõd FH (Fog lal koz ta tá si Hi va tal) ala pí tá sá nak
idõ pont ja: 2001.07.01. (2001. évi XXIV. tör vény 19. §)
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1.8. A leg utób bi Ala pí tó Ok ira tá nak a  kel te, szá ma:
2007.01.01., 13873-12/2006-SZMM,

1.9. jog ál lá sa: köz pon ti költ ség ve té si szerv, a szo ci á lis
és mun ka ügyi mi nisz ter fel ügye le te és irá nyí tá sa alatt álló
köz pon ti hi va tal

1.10. gaz dál ko dá si jog kö re: ön ál ló an gaz dál ko dó, az
elõ irány za tai fe lett tel jes jog kör rel ren del ke zõ költ ség ve -
té si szerv. 

1.11. rész jog kö rû költ ség ve té si egy ség ként mû kö dõ
szer ve: a Mo bi li tás Or szá gos If jú sá gi Szol gá lat

1.12. egyéb azo no sí tó ada tok:
Törzs köny vi azo no sí tó szám: 312770
Adó szám: 15312778-2-42
KSH sta tisz ti kai szám jel: 5312778-8411-312-01
ÁHTI azo no sí tó szám: 051860
Alap te vé keny sé gi szak ága zat: 841318
Fe je zet: XXVI.
Cím: 0200
Szek tor: 1051

2. Ál la mi fel adat ként el lá tan dó alap te vé keny ség

2.1. A fog lal koz ta tás po li ti ká val kap cso la tos fel ada tok:

2.1.1. Meg ál la pít ja a mun ka ügyi köz pon tok kö te le zõ
bel sõ sza bály za ta i nak el ve it és fõbb tar tal mi követel -
ményeit,

2.1.2. meg ha tá roz za a mun ka ügyi köz pon tok szol gál ta tó
te vé keny sé gé re vo nat ko zó szak mai kö ve tel mé nye ket,

2.1.3. meg ha tá roz za és ki dol goz za a ha tó sá gi és szol gál -
ta tó te vé keny ség el lá tá sá hoz szük sé ges in for ma ti kai és
szá mí tó gé pes rend sze re ket, a prog ram rend sze re ket fej -
lesz ti, tesz te li, te le pí ti, mó do sít ja, to váb bá ki ad ja a prog -
ram ke ze lés sel kap cso la tos fel hasz ná lói se géd anya go kat,

2.1.4. fej lesz ti a mun ka erõ-pi a ci szol gál ta tá so kat,

2.1.5. meg ha tá roz za a mun ka ügyi köz pon tok ha tó sá gi
és szol gál ta tó te vé keny sé gé re vo nat ko zó adat gyûj té si
rend szert, to váb bá ha té kony sá gi vizs gá la to kat vé gez, me -
lyek hez kap cso ló dó an prog nó zi so kat, elem zé se ket, sta -
tisz ti kai össze sí té se ket, nyil ván tar tá so kat ké szít,

2.1.6. el lát ja a re gi o ná lis mun ka ügyi köz pon tok ható -
sági el len õr zé si fel ada ta i nak szak mai ko or di ná lá sát,

2.1.7. vizs gál ja a fog lal koz ta tás po li ti ká val kap cso la tos
és az az zal össze füg gõ jogi sza bá lyo zás gya kor la ti ta pasz -
ta la ta it, ja vas la tot tesz a jog sza bá lyok mó do sí tá sá ra,

2.1.8. köz re mû kö dik a fog lal koz ta tás po li ti ká val kap -
cso la tos és az az zal össze füg gõ jogi sza bá lyo zás
elõkészíté sében, ja vas la tot tesz mun ka ügyi ku ta tá sok ra,

2.1.9. el lát ja az egyes mun ka erõ-pi a ci prog ra mok kal
kap cso la tos fel ada to kat, ame lyek ke re té ben

– köz pon ti mun ka erõ-pi a ci prog ra mot dol goz ki, ja vas -
la tot tesz mun ka erõ-pi a ci prog ra mok in dí tá sá ra;

– a mi nisz té ri um ál tal meg adott szem pon tok alap ján irá -
nyít ja, ko or di nál ja a köz pon ti mun ka erõ-pi a ci prog ra mok
vég re haj tá sát, to váb bá le bo nyo lít ja a MAT ál tal jó vá ha gyott
mun ka erõ-pi a ci prog ra mo kat;

– a mun ka ügyi ta nács ál lás fog la lá sa elõtt vé le mé nye zi a
re gi o ná lis mun ka ügyi köz pont ál tal in dí tan dó prog ra mok
ter ve ze tét;

2.1.10. el lát ja a Ma gyar Köz tár sa ság nak az Eu ró pai
Uni ó hoz tör té nõ csat la ko zá sá ról szó ló nem zet kö zi szer zõ -
dés X. mel lék le té nek 7. és 11. cik ké ben meg ha tá ro zott
véd in téz ke dés (a to váb bi ak ban: véd in téz ke dés) kez de mé -
nye zé sé nek meg ala po zá sá hoz szük sé ges in for má ció gyûj -
tés sel és elem zés sel kap cso la tos fel ada to kat,

2.1.11. szer ve zi, bo nyo lít ja, il le tõ leg ko or di nál ja az Eu -
ró pai Unió pénz ügyi alap ja i ból, il le tõ leg más kül föl di ala -
pok ból tá mo ga tott egyes fog lal koz ta tá si, kép zé si és in for -
ma ti kai prog ra mok meg va ló sí tá sát,

2.1.12. el lát ja a szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter ál tal
meg ha tá ro zott ügy fél szol gá la ti fel ada to kat.

2.1.13. A Hi va tal a re gi o ná lis kép zõ köz pon tok kal kap -
cso lat ban

– meg ha tá roz za a mun ka ügyi köz pon tok és a kép zõ
köz pon tok együtt mû kö dé sé nek és az ál ta luk a kü lön jog -
sza bály sze rint kö tött együtt mû kö dé si meg ál la po dás el ve it,
el len õr zi a meg ál la po dás ban fog lal tak vég re haj tá sát,

– meg ha tá roz za a kép zõ köz pon tok ál tal vég zett adat -
gyûj té si és adat szol gál ta tá si rend szert, ha té kony sá gi vizs -
gá la to kat vé gez, me lyek hez kap cso ló dó an prog nó zi so kat,
elem zé se ket, sta tisz ti kai össze sí té se ket, nyil ván tar tá so kat
ké szít,

– ja vas la tot tesz a kép zõ köz pon tok in for ma ti kai rend -
sze ré nek és in gat lan ál lo má nyá nak fej lesz té sé re, va la mint
a mû kö dé si tar ta lék fel hasz ná lá sá ra,

– elõ ké szí ti a kép zõ köz pon tok te vé keny sé gé re vo nat -
ko zó jogi, pénz ügyi sza bá lyo zá si ja vas la tot, 

– ja vas la tot tesz a kép zõ köz pon tok ál tal le bo nyo lí tan dó 
or szá gos, il le tõ leg re gi o ná lis kép zé si prog ra mok ra, kez de -
mé nye zi a kép zõ köz pon tok szá má ra új kép zé si prog -
ramok, szol gál ta tá sok ki dol go zá sát és be ve ze té sét,

– ja vas la tot tesz a kép zõ köz pont fi nan szí ro zá sá nak
éves mér té ké re, to váb bá a kép zé si ke ret és a költ ség ve té si
tá mo ga tás fel osz tá sá nak mód já ra, 

– ér té ke li a kép zõ köz pon tok ban fo lyó szak mai, gaz dál ko -
dá si te vé keny sé get, fi gye lem mel kí sé ri a kép zõ köz pon tok
ál tal le bo nyo lí tott kép zé sek ered mé nyes sé gét.

2.2. A re ha bi li tá ci ó val és meg vál to zott mun ka ké pes sé gû
sze mé lyek fog lal koz ta tá sá val kap cso la tos fel ada tok: 

2.2.1. A mun ka ügyi köz pon tok re ha bi li tá ci ós fel ada ta i nak
szak mai irá nyí tá sa,

2.2.2. a re ha bi li tá ci ós te vé keny ség re vo nat ko zó adat -
gyûj tés, elem zés, szük ség le tek elem zé se, meg ha tá ro zá sa,
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a szük ség le tek hez iga zo dó erõ for rás-gaz dál ko dás irá nya i nak
meg ha tá ro zá sa,

2.2.3. a re ha bi li tá ci ós te vé keny ség gel kap cso la tos mód -
szer ta ni fel ada to kat el lá tá sa,

2.2.4. a re ha bi li tá ci ós mi nõ ség biz to sí tá si te vé keny ség
irá nyí tá sa, fel ügye le te, il let ve, rész vé tel az in teg rált fog -
lal koz ta tá si, re ha bi li tá ci ós és szo ci á lis ügy in té zés rend sze -
ré nek ki ala kí tá sá ban és mû köd te té sé ben,

2.2.5. a re ha bi li tá ci ó val kap cso la tos jogi sza bá lyo zás ta -
pasz ta la ta i nak az ér té ke lé se, ja vas lat té tel jog sza bá lyok mó -
dosítására,

2.2.6. kap cso lat tar tás a re ha bi li tá ci ós pro jekt szer ve
 zet tel,

2.2.7. a vo nat ko zó jog sza bá lyok alap ján a meg vál to zott
mun ka ké pes sé gû mun ka vál la ló kat fog lal koz ta tó mun kál -
ta tók akk re di tá ci ó já val kap cso la tos fel ada tok el lá tá sa.

2.3. A szo ci ál po li ti ká val kap cso la tos fel ada tok:

2.3.1. A szo ci á lis el lá tá sok irán ti szük ség le tek ala ku lá -
sá nak elem zé se, a szük sé ges erõ for rá sok meg ha tá ro zá sa, a 
szo ci á lis szol gál ta tó há ló zat mû kö dé sé nek fi gye lem mel
kí sé ré se,

2.3.2. a szo ci á lis akk re di tá ci ós és mi nõ ség biz to sí tá si te -
vé keny ség irá nyí tása,

2.3.3. rész vé tel az in teg rált fog lal koz ta tá si, re ha bi li tá ci -
ós és szo ci á lis ügy in té zés rend sze ré nek ki ala kí tá sá ban és
mû köd te té sé ben,

2.3.4. a szo ci á lis el lá tá sok kal kap cso la tos jogi sza bá lyo -
zás ta pasz ta la ta i nak az ér té ke lé se, ja vas lat té tel jog sza bá lyok
mó do sí tá sá ra,

2.3.5. fel ügye le ti fel ada tok el lá tá sa a szo ci á lis és gyám -
hi va ta lok szo ci á lis ha tó sá gi ügye i ben és a Ma gyar Ál lam -
kincs tár szo ci á lis, gyer mek jó lé ti és gyer mek vé del mi in -
téz mé nyek egy há zi és nem ál la mi fenn tar tó i nak nor ma tív
ál la mi hoz zá já ru lá sá val, ki egé szí tõ tá mo ga tá sá val kap cso -
lat ban,

2.3.6. a szo ci á lis in téz mé nyek és szol gál ta tá sok, a szo -
ci á lis fog lal koz ta tás ha tó sá gi el len õr zé se, (A Hi va tal a
szo ci á lis, gyer mek jó lé ti és gyer mek vé del mi ha tó sá gi te vé -
keny sé gé nek ta pasz ta la ta i ról ne gyed éven te tá jé koz tat ja a
mi nisz tert.)

2.3.7. a szo ci á lis és gyer mek jó lé ti, gyer mek vé del mi or -
szá gos nyil ván tar tás rend sze ré nek (egy sé ges ága za ti azo -
no sí tó, in téz mé nyi nyil ván tar tás, je len té si rend szer) mû -
köd te té se,

2.3.8. vizs gá la tok bo nyo lí tá sa, ér té ke lõ anya gok és
szak mai elem zé sek ké szí té se a szo ci á lis, gyer mek vé del mi
in téz ke dé sek kel, el lá tá sok kal kap cso la tos jogi sza bá lyo zás
gya kor la ti ta pasz ta la ti ról,

2.3.9. a szak mai és hi va ta li kap cso lat tar tás az ön kor -
mány za tok és ön kor mány za ti tár su lá sok szo ci á lis igaz ga -
tá si egy sé ge i vel.

2.4. A tár sa dal mi pár be széd del és ko or di ná ci ó val kap -
cso la tos fel ada tok:

2.4.1. A Hi va tal szer ve ze tén be lül Tár sa dal mi Pár be széd
Köz pont mû kö dik, amely el lát ja a 

– a szak szer ve ze tek és a mun kál ta tói ér dek kép vi se le tek
egy más sal foly ta tott pár be szé dé nek (szak ér tõi, in for má -
ciós hát tér, szol gál ta tás), a szo ci á lis part ne rek ad mi niszt -
ra tív ka pa ci tá sá nak (szak ér tõi bá zi sá nak) meg erõ sí té sét, a
mun ka ügyi kap cso la tok, a szo ci á lis pár be széd kul tú rá ja és
a mód szer ta ni mun ka fej lesz té sét,

– a tár sa dal mi pár be széd rend sze ré nek mû köd te té sé vel
és fej lesz té sé vel kap cso la tos fel ada tok vég re haj tá sát; a
szo ci á lis part ne rek nem zet kö zi kap cso la tai fej lesz té sét, a ta -
pasz ta la tok cse ré jét; egyéb ér dek egyez te tõ tes tü le tek fel -
ada ta i nak el lá tá sát,

– a Mun ka ügyi Köz ve tí tõi és Dön tõ bí rói Szol gá lat ré -
vén a mun ka ügyi kap cso la tok kul tú rá já nak fej lesz té sét, a
pre ven tív me di á ció esz köz tá rá nak al kal ma zá sá val elõ -
moz dít ja a szo ci á lis part ne rek együtt mû kö dé sét, va la mint
bé kél te tés sel, köz ve tí tés sel, dön tõ bí rás ko dás sal köz re mû -
kö dik a mun ka ügyi konf lik tu sok meg ol dá sá ban,

– együtt mû kö dik a társ ha tó sá gok kal, más szer ve zet -
tek kel, to váb bá egyéb ér dek egyez te tõ fel ada to kat vé gez.

2.4.2. A Hi va tal szer ve ze tén be lül Mo bi li tás Or szá gos
If jú sá gi Szol gá lat mû kö dik, amely el lát ja

– a Gyer mek- és If jú sá gi Alap prog ram tit kár sá gi fel -
ada ta it,

– az Eu ró pai Bi zott ság nak a Fi a ta lok Len dü let ben Prog -
ram já nak mû köd te té sé vel kap cso la tos nem ze ti fel ada to kat,

– a re gi o ná lis if jú sá gi iro dák mû köd te té sét,

– ko or di nál ja az Eu ró pai Bi zott ság ál tal fenn tar tott EURO -
DESK há ló za tot; 

– tá mo gat ja és fej lesz ti az if jú sá gi szak ma te rü le te it, ha zai
esz köz rend sze rét; 

– az if jú sá gi in for má ci ós és kép zé si fel ada to kat.

2.5. A ha tó sá gi jog kör höz kap cso ló dó fel ada tok:

2.5.1. el lát ja a mun ka vál la lók fog lal koz ta tá sá nak köl -
csö nös cse ré jé re vo nat ko zó nem zet kö zi szer zõ dé sek vég -
re haj tá sa so rán ha tás kö ré be utalt fel ada to kat,

2.5.2. el bí rál ja a mun ka ügyi köz pon tok köz pon ti szer -
ve ze ti egy sé gei ál tal ho zott ha tá ro za tok el len be nyúj tott
fel leb be zé se ket,

2.5.3. el bí rál ja a szo ci á lis és gyám hi va ta lok ha tó sá gi
ügye i ben és a Ma gyar Ál lam kincs tár a szo ci á lis, gyer mek -
jó lé ti és gyer mek vé del mi in téz mé nyek egy há zi és nem ál -
la mi fenn tar tó i nak nor ma tív ál la mi hoz zá já ru lá sá val, ki -
egé szí tõ tá mo ga tá sá val kap cso lat ban ho zott ha tá ro za tok
el len be nyúj tott fel leb be zé se ket,

2.5.4. ve ze ti a jog sza bály ban meg ha tá ro zott egyes nyil -
ván tar tá so kat, és el lát ja a nyil ván tar tá sok ve ze té sé vel kap -
cso la tos egyéb, a jog sza bály ban meg ha tá ro zott fel ada to -
kat, el lát ja a jog sza bály ál tal ha tás kö ré be utalt egyéb ha tó -
sá gi fel ada to kat.
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2.6. A mun ka erõ-pi a ci in for má ció szol gá lat mû köd te té -
sé vel kap cso la tos fel ada tok:

2.6.1. az Ál la mi Fog lal koz ta tá si Szol gá lat nyil ván tar tá -
sa in ala pu ló sta tisz ti kai fel dol go zá si, elem zé si és tá jé koz -
ta tá si fel ada tok el lá tá sa

2.6.2. a mun ka erõ-pi a ci elõ re jel zé sek és sta tisz ti kák el -
ké szí té sé vel, elem zé sé vel kap cso la tos fel ada tok el lá tá sa,
va lamint az eze ken ala pu ló köz hasz nú tá jé koz ta tás nyúj tá sa,

2.6.3. a mun ka bé rek és ke re se tek ala ku lá sá ra vo nat ko zó 
ada tok gyûj té se és elem zé se.

2.7. Egyéb fel ada tok:

2.7.1. az Ál la mi Fog lal koz ta tá si Szol gá lat hu mán-erõ -
for rás fej lesz té si fel ada ta i nak el lá tá sa,

2.7.2. a nem zet kö zi kö te le zett sé gek hez kap cso ló dó fel -
ada tok, amely nek ke re té ben:

– ko or di nál ja a mun ka ügyi köz pon tok nem zet kö zi te vé -
keny sé gét,

– elõ se gí ti az ILO tag ság ból adó dó fel ada tok vég re haj -
tá sát,

– ko or di nál ja az Ál la mi Fog lal koz ta tá si Szol gá lat – a
sze mé lyek sza bad áram lá sá hoz kap cso ló dó – fel ada ta i nak
vég re haj tá sát,

– el lát ja az Eu ró pai Fog lal koz ta tá si Szol gá lat (EURES)
ma gyar or szá gi rend sze re mû köd te té sé nek és fej lesz té sé -
nek fel ada ta it, az adat bá zis fi gye lem mel kí sé ré sét, kap cso -
la tot tart az EURES szer ve i vel,

– az ügy fél szol gá lat ke re té ben tá jé koz ta tást nyújt és ta -
nács adást vé gez a kül föl di mun ka vál la lás, az EURES
rend szer, il le tõ leg a kül föl dön igé nyel he tõ és a kül föl di ek
ál tal a Ma gyar Köz tár sa ság te rü le tén igény be ve he tõ mun -
ka nél kü li el lá tá sok egyes kér dé se i rõl,

– az Eu ró pai Gaz da sá gi Tér ség rõl szó ló Meg ál la po dás -
ban ré szes tag ál la mok (a to váb bi ak ban: EGT ál la mok)
fog lal koz ta tá si szol gá la ta i hoz to váb bít ja, il le tõ leg on nan
fo gad ja a mun ka nél kü li el lá tá sok ra jo go sí tó idõ sza kok ról
szó ló iga zo lá so kat,

2.7.3. rész vé tel az Ál la mi Fog lal koz ta tá si Szol gá lat va -
gyon gaz dál ko dá si fel ada ta i nak el lá tá sá ban,

2.7.4. az in for má ció szol gál ta tá si és ügy fél szol gá la ti
fel ada tok el lá tá sa,

2.7.5. ja vas la tot tesz a Hi va tal és a mun ka ügyi köz pon tok
in for ma ti kai rend sze ré nek és in gat lan ál lo má nyá nak fej -
lesz té sé re, va la mint az MpA-ban ren del ke zés re álló köz -
pon to sí tott ke ret fel hasz ná lá sá ra,

2.7.6. a jog sza bá lyok ál tal ha tás kö ré be utalt egyéb fel -
ada to kat,

2.7.7. a szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter ál tal meg ha tá -
ro zott egyéb fel ada to kat.

3. Alap te vé keny sé get ki egé szí tõ te vé keny sé gek:

Az in téz mény az alap te vé keny sé gén be lül jo go sult
olyan ki egé szí tõ te vé keny ség vég zé sé re, ame lyet az alap -

te vé keny sé ge fel té te le ként ren del ke zés re álló, s e cél ra csak
rész ben le kö tött sze mé lyi és anya gi ka pa ci tá sok fo ko zott ki -
hasz ná lá sá val, nem nye re ség szer zés cél já ból vé gez. 

3.1. Mun ka erõ pi a ci in for má ció szol gál ta tó te vé keny ség,

3.2. sta tisz ti kai tá jé koz ta tá si és fel dol go zá si te vé keny ség,

3.3. mun ka erõ pi a ci szak is me re tek ok ta tá sa,

3.4. a Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um és fel ügye -
le te alá tar to zó in téz mé nyek mun ka vál la lói te kin te té ben az 
üdül te té si fel ada tok ko or di ná lá sa és vég zé se, 

3.5. szál lás hely hasz no sí tás,

3.6. ku ta tás-fej lesz tés.

4. El lát ha tó vál lal ko zá si te vé keny ség és an nak mér té ke:

A Hi va tal vál lal ko zá si te vé keny sé get foly tat hat, ha az
nem aka dá lyoz za az alap te vé keny sé ge el lá tá sát. A vál lal -
ko zá si te vé keny sé gek együt tes ár be vé te le nem ha lad hat ja
meg az in téz mény éves költ ség ve té sé ben ter ve zett össz ki -
adás 30%-át. A vál lal ko zói te vé keny sé ge ket a Szo ci á lis és
Mun ka ügyi Mi nisz té ri um és a mun ka ügyi köz pon tok ré -
szé re ön költ ség té rí tés el le né ben vé gez he ti (ki vé ve: ren -
dez vény szer ve zés, ok ta tás, ok ta tás szer ve zés, szál lás hely
hasz no sí tás)

4.1. könyv- és fo lyó irat ki adás, nyom dai szol gál ta tás,

4.2. jegy zet elõ ál lí tá sa és ér té ke sí té se, 

4.3. ren dez vény szer ve zés, ok ta tás, ok ta tás szer ve zés,

4.4. szak ta nács adás.

5. Az In té zet te vé keny sé gei TEÁOR’08  sze rin ti meg je lö -
lés sel:

5.1. Alap te vé keny sé gek:

70.10 Üz let ve ze tés

84.11 Ál ta lá nos köz igaz ga tás

84.12 Egész ség ügy, ok ta tás, kul tú ra, egyéb szo -
ci á lis szol gál ta tás igaz ga tá sa

84.13 Üz le ti élet sza bá lyo zá sa, ha té kony sá gá nak
ösz tön zé se

5.2. Ki egé szí tõ te vé keny sé gek:

55.20 Üdü lé si, egyéb át me ne ti szál lás hely-szol -
gál ta tás 

72.20 Tár sa da lom tu do má nyi, hu mán ku ta tás, fej -
lesztés

85.59 M.n.s. egyéb ok ta tás

5.3. Vál lal ko zá si te vé keny sé gek:

58.11 Könyv ki adás

58.14 Fo lyó irat, idõ sza ki ki ad vány ki adá sa 

58.19 Egyéb ki adói te vé keny ség

82.30 Kon fe ren cia, ke res ke del mi be mu ta tó szer -
ve zé se
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6. Ki ne ve zé si rend:

6.1. Az FSZH fõ igaz ga tó ját a szo ci á lis és mun ka ügyi
mi nisz ter ne ve zi ki. A mun kál ta tói jo gok gya kor lá sa te kin -
te té ben a Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um Szer ve ze ti 
és Mû kö dé si Sza bály za tá ban foglaltak az irányadók.

6.2. Az FSZH gaz da sá gi ve ze tõ jé nek ki ne ve zé se, va la -
mint a mun kál ta tói jo gok gya kor lá sa  az ál lam ház tar tás
mû kö dé si rend jé rõl szó ló 217/1998. (XII. 30.) Korm. ren -
de let 18. § (1) be kez dé se szerinti rendben történik.

7. Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály zat:

7.1. A 291/2006. (XII. 23.) Korm. ren de let ben, va la mint 
az Ala pí tó Ok irat ban fog lal tak nak meg fe le lõ en a Ha tó ság
szer ve ze ti fel épí té sét, ve ze té sé nek és mû kö dé sé nek rend -
jét a Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály zat ban kell rész le tez -
ni, ame lyet a Hi va tal ve ze tõ je a je len Ala pí tó Ok irat ki adá -
sá tól szá mí tott hat van na pon be lül kö te les a fel ügye le ti
szerv hez jó vá ha gyás ra fel ter jesz te ni. A Hi va tal Szer ve ze ti
és Mû kö dé si Sza bály za tát a szo ci á lis és mun ka ügyi mi -
nisz ter nor ma tív uta sí tás ban adja ki. 

7.2. A Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály zat a fel ügye le ti
szerv jó vá ha gyá sá val lép ér vény be.

7.3. A Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály zat mó do sí tá sá ra
a 7.2. pont ban fog lal tak az irány adók

8. Záró ren del ke zé sek

Je len Ala pí tó Ok irat Mó do sí tás 2008. ja nu ár 1-jén lép
ha tály ba.

Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

K ö z  l e  m é n y

a Nem ze ti Fo gyasz tó vé del mi Ha tó ság 
Ala pí tó Ok ira táról

(mó do sí tá sok kal egy sé ges szer ke zet be fog lalt szö ve ge)

Az ál lam ház tar tás ról szó ló 1992. évi XXXVIII. tör vény
89. §-a (1) be kez dé sé ben, va la mint az ál lam ház tar tás
mûkö dé si rend jérõl szó ló 217/1998. (XII. 30.) Korm. ren -
de let 10. §-ában ka pott fel ha tal ma zás alap ján, va la mint a
fo gyasz tó vé de lemrõl szó ló 1997. évi CLV. tör vény 55. §-a 
(1) be kez dé se h) pont já nak a fel ha tal ma zá sa alap ján al kot -
ta meg a Kor mány a Nem ze ti Fo gyasz tó vé del mi Ha tó ság -
ról szó ló 225/2007. (VIII.31.) Korm. ren de le tet. A Korm.
ren de let  3. §-ának (5) be kez dé sé ben fog lal tak sze rint a
Nem ze ti Fo gyasz tó vé del mi Ha tó ság - a köz igaz ga tá si hi -
va ta lok szak igaz ga tá si szer ve i ként mû ködõ fo gyasz tó vé -

del mi fel ügye lõs égek (ide ért ve azok te rü le ti szer ve it is),
va la mint a Fo gyasz tó vé del mi Fõ fel ügyelõ ség (FVF) ál ta -
lá nos jog utód ja ként jött lét re. A Fo gyasz tó vé del mi Fõ fel -
ügyelõ ség leg ko ráb bi - 2000. jú ni us 28-án kelt és több ször
mó do sí tott, egy sé ges szer ke zet be fog lalt Ala pí tó Ok ira tát
a pénz ügy mi nisz ter rel egyet ér tés ben az aláb bi ak szerint
kiadom. 

1. A költ ség ve té si szerv :

1.1. Neve: Nem ze ti Fo gyasz tó vé del mi Ha tó ság 

      Rö vid név: NFH

      An gol név: Hun ga ri an Aut ho rity for Con su mer Pro -
tec ti on

     Rö vid an gol név: HACP

1.2. Szék he lye:  H-1088 Bu da pest, Jó zsef krt. 6. 

1.3. Te lep he lyek:

1.3.1. NFH Kö zép-ma gyar or szá gi Re gi o ná lis Fel ügye -
lõ sé ge

1052 Bu da pest, Vá ros ház u. 7. (Hrsz: 24268)

1.3.2. NFH Nyu gat-du nán tú li Re gi o ná lis Fel ügye lõ sé ge
9022 Gyõr, Ár pád u. 32. (Hrsz: 7130)

1.3.3. NFH Nyu gat-du nán tú li Re gi o ná lis Fel ügye lõ ség
Szom bat he lyi Ki ren delt sé ge

9700 Szom bat hely, Hol lán Ernõ út 1. (Hrsz: 62948)

1.3.4. NFH Nyu gat-du nán tú li Re gi o ná lis Fel ügye lõ ség
Za la eger sze gi Ki ren delt sé ge

8900 Za la eger szeg, Kosz to lá nyi D. u. 10. (Hrsz:
2404/A/15)

1.3.5. NFH Kö zép-du nán tú li Re gi o ná lis Fel ügye lõ sé ge
8000 Szé kes fe hér vár, Piac tér 12-14. (Hrsz:339)

1.3.6. NFH Kö zép-du nán tú li Re gi o ná lis Fel ügye lõ ség
Ta ta bá nyai Ki ren delt sé ge

2801 Ta ta bá nya, Fõ tér 4. (Hrsz: 11202)

1.3.7. NFH Kö zép-du nán tú li Re gi o ná lis Fel ügye lõ ség
Veszp ré mi Ki ren delt sé ge

8200 Veszp rém, Me gye ház tér 1. (Hrsz:
5035/A/5)

1.3.8. NFH Dél-du nán tú li Re gi o ná lis Fel ügye lõ sé ge
7400 Ka pos vár, Fõ u. 57. (Hrsz: 351/3)

1.3.9. NFH Dél-du nán tú li Re gi o ná lis Fel ügye lõ ség Pé csi
Ki ren delt sé ge

7622 Pécs, Baj csy Zs. u. 14-16. (Hrsz: 18787/A/3)

1.3.10. NFH Dél-du nán tú li Re gi o ná lis Fel ügye lõ ség
Szek szár di Ki ren delt sé ge

7100 Szek szárd, Szt. Ist ván tér 11-13. (Hrsz: 2703)

1.3.11. NFH Észak-ma gyar or szá gi Re gi o ná lis Fel ügye -
lõ sé ge

 3300 Eger, Kos suth L. u. 9. (Hrsz: 4967)
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1.3.12. NFH Észak-ma gyar or szá gi Re gi o ná lis Fel ügye -
lõ ség Mis kol ci Ki ren delt sé ge

  3525 Mis kolc, Vá ros ház tér 1. (Hrsz: 2542/2)

1.3.13. NFH Észak-ma gyar or szá gi Re gi o ná lis Fel ügye -
lõ ség Sal gó tar já ni Ki ren delt sé ge

  3100 Sal gó tar ján, Rá kó czi út 36. (Hrsz: 4119)

1.3.14. NFH Észak-al föl di Re gi o ná lis Fel ügye lõ sé ge

  4024 Deb re cen, Szent Anna u. 36. (Hrsz:
8863/A/39)

1.3.15. NFH Észak-al föl di Re gi o ná lis Fel ügye lõ ség
Szol no ki Ki ren delt sé ge

  5000 Szol nok, Kos suth L. út  2. (Hrsz: 798)

1.3.16. NFH Észak-al föl di Re gi o ná lis Fel ügye lõ ség
Nyír egy há zi Ki ren delt sé ge

4400 Nyír egy há za, Hõ sök tere 5. (Hrsz: 34221/B/22)

1.3.17. NFH Dél-al föl di Re gi o ná lis Fel ügye lõ sé ge

  6722 Sze ged, Kos suth L. sgt. 17.  (Hrsz: 3015/2)

1.3.18. NFH Dél-al föl di Re gi o ná lis Fel ügye lõ ség Kecs -
ke mé ti Ki ren delt sé ge

6000 Kecs ke mét, Deák tér 3. (Hrsz: 3340/2)

1.3.19. NFH Dél-al föl di Re gi o ná lis Fel ügye lõ ség Bé -
kés csa bai Ki ren delt sé ge

  5600 Bé kés csa ba, Jó zsef A. u. 2-4. (Hrsz: 1)

1.4. Az NFH (a jog elõd FVF) ala pí tá sá nak idõ pont ja:
1991. jú li us 23. (1991.évi XX tv.  71. §, va la mint a
95/1991. (VII. 23.) Korm. ren de let alap ján)

1.5. A leg ko ráb bi Ala pí tó ok irat kel te: 2000.06.28.;
szá ma: V-3/110-3/2000.GKM

1.6. A leg utób bi egy sé ges szer ke ze tû, mó do sí tott Ala pí tó 
ok irat kel te: 2007.09.01.

1.7. Az NFH ala pí tó ja : Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz -
té ri um

1.8. Fel ügye le ti szer ve: Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi -
nisz té ri um (1054 Bu da pest, Al kot mány u. 3.)

1.9. Jog ál lá sa: Köz pon ti költ ség ve té si szerv,  a szo ci á -
lis és mun ka ügyi mi nisz ter fel ügye le te és  irá nyí tá sa alatt
álló köz pon ti hi va tal.

1.10. Gaz dál ko dá si jog kö re: ön ál ló an gaz dál ko dó, elõ -
irány za tai fe lett tel jes jog kör rel ren del ke zõ költ ség ve té si
szerv

1.11. Szer ve ze ti fel épí té se: 

Az NFH köz pon ti szerv bõl, te rü le ti szer vek bõl, va la -
mint azok ki ren delt sé ge i bõl áll. Az NFH köz pon ti szer vét
a fõ igaz ga tó köz vet le nül ve ze ti. Az NFH te rü le ti szer vei
az igaz ga tó ál tal ve ze tett re gi o ná lis fel ügye lõ sé gek (a to -
váb bi ak ban: fel ügye lõ sé gek). A fel ügye lõ sé gek szer ve ze ti 
egy sé gei a – re gi o ná lis fel ügye lõ sé gek szék he lyén kí vü li – 
me gye szék he lye ken mû kö dõ ki ren delt sé gek.

1.12. Azo no sí tó ada tok:

Törzs köny vi azo no sí tó szám: 307387

Adó szám: 15307389-2-42

KSH sta tisz ti kai szám jel: 15307389-8413-312-01

ÁHTI azo no sí tó szám: 038896

Alap te vé keny sé gi szak ága zat: 841318

Fe je zet: XXVI.

Cím: 1100

Szek tor: 1051

2. Ál la mi fel adat ként el lá tan dó alap te vé keny ség

2.1. Az NFH alap te vé keny sé gét a Fo gyasz tó vé de lem rõl 
szó ló 1997. évi CLV. tör vény, a Nem ze ti Fo gyasz tó vé del -
mi Ha tó ság ról szó ló 225/2007. (VIII. 31.) Korm. ren de let,
va la mint az áruk és szol gál ta tá sok biz ton sá gos sá gá ról és
az ez zel kap cso la tos pi ac fel ügye le ti el já rás ról szó ló
79/1998. (IV. 29.) Korm. ren de let ben meg ha tá ro zott fel -
ada tok el lá tá sa képezi. Ezen jogszabályi rendelkezésekkel
összhangban:

– fel ügye li a fo gyasz tó vé del met érin tõ jog sza bá lyi és
ha tó sá gi elõ írá sok meg tar tá sát,

– köz re mû kö dik a fo gyasz tó vé del mi po li ti ka ki dol go -
zásá ban,

– vé le mé nye zi a fo gyasz tó kat érin tõ jog sza bály-ter ve -
ze te ket és kez de mé nye zi jog sza bá lyok mó do sí tá sát,

– együtt mû kö dé si meg ál la po dá sok alap ján együtt mû -
kö dik a fo gyasz tó vé del mi te vé keny sé get el lá tó más ál la mi
szer vek kel,

– pi ac fel ügye le ti te vé keny sé ge ke re té ben el len õr zi az
áruk for gal ma zá sá ra és a szol gál ta tá sok nyúj tá sá ra vo nat -
ko zó jog sza bá lyok és ha tó sá gi elõ írá sok meg tar tá sát, vizs -
gá la tot foly tat hat a fo gyasz tó kat érin tõ ügyek ben, fo -
gyasz tó vé del mi bír sá got szab hat ki,

– irá nyít ja és el lát ja a ter mék biz ton ság el len õr zé sé vel
össze füg gõ pi ac fel ügye le ti te vé keny sé ge ket, e kör ben el -
len õr zi az áruk és szol gál ta tá sok biz ton sá gos sá gát, vizs gá -
la to kat vé gez, in téz ke dé se ket tesz és mû köd te ti a Köz pon ti 
Pi ac fel ügye le ti In for má ci ós Rend szert (KPIR),

– a Ma gyar Köz tár sa ság ré szé rõl részt vesz a ter mék -
bizton ság gal kap cso la tos ügyek ben il le té kes pi ac fel ügye -
le ti ha tó sá gok eu ró pai há ló za tá ban, az Eu ró pai Ter mék -
biz ton sá gi Há ló zat ban,

– mû köd te ti a Kö zös sé gi Gyors Tá jé koz ta tá si Rend szert 
(RAPEX), mely nek cél ja a tag ál la mok kö zöt ti gyors in for -
má ció cse re sú lyos ve szély ese tén (A Ma gyar Köz tár sa ság
a Nem ze ti Fo gyasz tó vé del mi Ha tó sá gon ke resz tül kap cso -
ló dik a rend szer hez.),

– össze kö tõ hi va tal ként vég zi a 2006/2004/EK eu ró pai
par la men ti és ta ná csi ren de let vég re haj tá sá nak a Ma gyar
Köz tár sa ság ban tör té nõ össze han go lá sát,
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– fi gye lem mel kí sé ri a fo gyasz tó kat érin tõ ál ta lá nos
szer zõ dé si fel té te le ket,

– el len õr zi az áruk mé ré sét – ide ért ve a mé rõ esz kö zök
hi te les sé gét is –, el szá mo lá sát, va la mint a ki ál lí tott szám -
lák, il let ve nyug ták he lyes sé gét, a ha tó sá gi árak ra vo nat -
ko zó ren del ke zé sek meg tar tá sát, a köz te rü le ti áru sí tás jog -
sze rû sé gét,

– fel ügye li és el len õr zi a fo gyasz tók tá jé koz ta tá sá ra vo -
nat ko zó jog sza bá lyi elõ írá sok tel je sí té sét,

– szak mai se gít sé get nyújt a fo gyasz tói ér de kek kép vi -
se le tét el lá tó tár sa dal mi szer ve ze tek te vé keny sé gé hez,

– tá mo gat ja a fo gyasz tó vé del mi ta nács adó iro dák mû -
kö dé sét,

– köz re mû kö dik az ál la mi is ko lai fo gyasz tó vé del mi ok -
ta tás sal kap cso la tos fel ada ta i nak el lá tá sá ban,

– pert in dít hat a fo gyasz tók igé nye i nek ér vé nye sí té se
iránt (köz ér de kû ke re set),

– el lát ja mind azon fel ada to kat, ame lye ket egyéb kü lön
jog sza bá lyok a ha tás kö ré be utal nak.

TEÁOR:  8413 Az üz le ti élet sza bá lyo zá sa, ha té kony sá -
gá nak ösz tön zé se

2.2. Ter mék-össze ha son lí tó vizs gá la to kat vé gez, vé gez -
tet és köz zé te szi azok ered mé nyét, vizs gá ló la bo ra tó ri u -
ma i ban – ha tó sá gi, köz tes tü le ti fel ké rés re és meg bí zás
alap ján – vizs gá la tot vé gez, illetve szakértõi véleményt
készít,

TEÁOR: 7120 Mû sza ki vizs gá lat, elem zés

2.3. A fo gyasz tói jo go kat is mer te tõ ki ad vá nyo kat je -
len tet meg,

TEÁOR: 5814 Fo lyó irat, idõ sza ki ki ad vány ki adá sa

2.4. Mód szer ta ni se géd anya got ké szít a fo gyasz tó vé del mi
te vé keny ség elõ se gí té se és egy sé ges sé té te le ér de ké ben, 

TEÁOR: 7490 M.n.s. egyéb szak mai tu do má nyos és
mû sza ki te vé keny ség

2.5. A fo gyasz tók, a fo gyasz tó vé del mi te vé keny sé get
el lá tók ré szé re ok ta tá si, to vább kép zé si te vé keny ség, szak -
mai kép zé sek, to vább kép zé sek szer ve zé se, bo nyo lí tá sa,
köz re mû kö dik az ál la mi is ko lai fo gyasz tó vé del mi ok ta -
tás sal kap cso la tos fel ada tok el lá tá sá ban,

TEÁOR:  8559 M.n.s. egyéb ok ta tás

2.6.  Pert in dít hat a fo gyasz tók igé nye i nek ér vé nye sí té se 
iránt (köz ér de kû ke re set),

TEÁOR: 6910 Jogi te vé keny ség

3. Alap te vé keny sé get ki egé szí tõ te vé keny ség:

Az in téz mény az alap te vé keny sé gén be lül jo go sult
olyan ki egé szí tõ te vé keny ség vég zé sé re, ame lyet az
alapte vé keny sé ge fel té te le ként ren del ke zés re álló, s e cél ra
csak rész ben le kö tött sze mé lyi és anya gi ka pa ci tá sok fo ko zott
ki hasz ná lá sá val, nem nye re ség szer zés cél já ból vé gez. 

3.1. A ha tó sá gi jog kört nem érin tõ, az alap te vé keny sé gi
kör be nem tar to zó la bo ra tó ri u mi mé ré sek, szak ér tõi te vé -
keny ség vég zé se a la bo ra tó ri u mi sza bad ka pa ci tás függ vé -
nyé ben,

TEÁOR: 7120 Mû sza ki vizs gá lat, elem zés

3.2. Tu do má nyos ren dez vé nyek, be mu ta tók, ki ál lí tá sok
szer ve zé se,

TEÁOR: 8230 Kon fe ren cia, ke res ke del mi be mu ta tó szer -
ve zé se

3.3. Kül sõ szer vek ré szé re vég zett ku ta tó mun ka el lá tá sa.

TEÁOR: 7220 Tár sa da lom tu do má nyi, hu mán ku ta tás, fej -
lesz tés

4. El lát ha tó vál lal ko zá si te vé keny ség és an nak mér té ke:
A Ha tó ság vál lal ko zá si te vé keny sé get nem végez.

5. Ki ne ve zé si rend:

Az NFH fõ igaz ga tó ját a szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz -
ter ne ve zi ki. A mun kál ta tói jo gok gya kor lá sa te kin te té ben 
a Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um Szer ve ze ti és Mû -
kö dé si Sza bály za tá ban foglaltak az irányadók.

Az NFH gaz da sá gi ve ze tõ jé nek ki ne ve zé se, va la mint a
mun kál ta tói jo gok gya kor lá sa  az ál lam ház tar tás mû kö dé si 
rend jé rõl szó ló 217/1998. (XII. 30.) Korm. ren de let 18. §
(1) be kez dé se szerinti rendben történik.

6. Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály zat:

6.1. A 225/2007. (VIII. 31.) Korm. ren de let ben, va la -
mint az Ala pí tó Ok irat ban fog lal tak nak meg fe le lõ en a Ha -
tó ság szer ve ze ti fel épí té sét, ve ze té sé nek és mû kö dé sé nek
rend jét a Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály zat ban kell rész -
le tez ni, ame lyet a Hi va tal ve ze tõ je a je len Ala pí tó Ok irat
ki adá sá tól szá mí tott hat van na pon be lül köteles a fel -
ügyeleti szervhez jóváhagyásra felterjeszteni.

6.2. A Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály zat a fel ügye le ti
szerv jó vá ha gyá sá val lép érvénybe.

6.3. A Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály zat mó do sí tá sá ra
a 6.2. pont ban fog lal tak az irányadók

7. Záró ren del ke zé sek:

Je len Ala pí tó Ok irat 2008. ja nu ár 1. nap já val  lép ha -
tály ba.

Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

A mó do sí tás sal egy sé ges szer ke zet be fog lalt Ala pí tó Ok -
irat tal az ál lam ház tar tás ról szó ló, 1992. évi XXXVIII. tör vény
88. §-ának (2) be kez dé se alap ján egyet ér tek.

Dr. Ve res Já nos s. k.,
pénz ügy mi nisz ter
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K ö z  l e  m é n y

a Nem ze ti Szak kép zé si és Fel nõtt kép zé si In té zet
Ala pí tó Ok ira táról

(mó do sí tá sok kal egy sé ges szer ke zet be fog lalt szö ve ge)

A szak kép zés rõl szó ló 1993. évi LXXVI. tör vény 6. §
(1) be kez dé se, va la mint a Nem ze ti Szak kép zé si és Fel nõtt -
kép zé si In té zet rõl szó ló 292/2006. (XII. 23.) Korm. ren de let 
alap ján – fi gye lem mel az ál lam ház tar tás ról szó ló 1992. évi
XXXVIII. tör vény 89. §-ának (1) be kez dé sé re, az ál lam ház -
tar tás mû kö dé si rend jé rõl szó ló 217/1998. (XII. 30.) Korm.
ren de let 10. § (2) be kez dé sé re, to váb bá a szo ci á lis és mun -
ka ügyi mi nisz ter fel adat- és ha tás kö ré rõl szó ló 170/2006.
(VII. 28.) Korm. ren de let 4. § (4) be kez dé sé nek ba) pont já -
ra – az inté zet egy sé ges szer ke zet be fog lalt Ala pí tó Ok ira tát
a pénz ügy mi nisz ter rel egyetér tésben az aláb bi ak sze rint
ki adom. 

1. Azo no sí tó ada tok

A költ ség ve té si szerv 

1.1.  neve:  Nem ze ti Szak kép zé si és Fel nõtt kép zé si In té zet

Rö vi dí tett el ne ve zé se: NSZFI

El ne ve zé se an go lul: Na ti o nal Ins ti tu te of Vo ca ti o nal
and Adult Edu ca ti on

Rö vi dí tett an gol el ne ve zé se:  NIVE

El ne ve zé se né me tül: Na ti o na lins ti tut für Be rufs bil dung
und Er wach se nen bil dung

1.2. szék he lye: 1085 Bu da pest Ba ross. u. 52. Hrsz: 36705

1.3. te lep he lyei:

1.3.1. 1106 Bu da pest, Fe hér u. 10. 25/B. épü let Hrsz:
39210/11

1.3.2. 3100 Sal gó tar ján, Má jus 1. út 54.  Hrsz: 1794

1.4. jo ge lõd ala pí tá sá nak az idõ pont ja: 1990. ok tó ber 1.

1.5. jo ge lõd ala pí tó ja: a mun ka ügyi és az ok ta tá si mi -
nisz ter

1.6. fel ügye le ti szer ve: Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz -
té ri um 1054 Bp., Al kot mány u. 3.

1.7. leg ko ráb bi Ala pí tó Ok ira tá nak kel te és szá ma:
2000.12.14; XVI/543-20/2000.

1.8. a leg utób bi Ala pí tó Ok ira tá nak kel te és szá ma:
3442-25/2008-SZMM szá mon, 2008. szep tem ber 30-án
kelt és 2008. ja nu ár 1-jé tõl ha tá lyos Alapító Okirat.

1.9. jog ál lá sa: köz pon ti költ ség ve té si szerv

1.10. gaz dál ko dá si jog kö re: ön ál ló an gaz dál ko dó, elõ -
irány za tai fe lett tel jes jog kör rel ren del ke zõ költségvetési
szerv 

1.11. rész jog kö rû költ ség ve té si egy ség ként mû kö dõ
szer ve: Kép zés szer ve zé si Köz pont (Salgótarján)

1.12. egyéb ada tok: 

Törzs köny vi azo no sí tó szám: 325235

Adó szám: 15325237-2-42

KSH sta tisz ti kai szám jel: 15325237-8560-312-01

ÁHTI azo no sí tó szám: 037448

Alap te vé keny sé gi szak ága zat: 856000

Fe je zet: XXVI.

Cím: 1200

Szek tor: 1051

Szám la szá ma: 10032000-01744260-00000000

2. Az NSZFI ál la mi fel adat ként el lá tan dó alap te vé keny -
sé ge

2.1. Szak kép zés sel és fel nõtt kép zés sel össze füg gõ re gi o -
ná lis és or szá gos ku ta tá so kat vé gez, kez de mé nyez, szer vez
és ko or di nál. Szak mai se gít sé get nyújt a pe da gó gu sok, and -
ra gó gu sok és a szak kép zést, fel nõtt kép zést foly ta tó in téz -
mé nyek ál tal kez de mé nye zett vagy vég zett kí sér le tek hez,
ku ta tá sok hoz, újí tó tö rek vé sek meg va ló sí tá sá hoz;

2.2. Vég zi a szak ma struk tú ra fo lya ma tos fej lesz té sét.
En nek ke re té ben a szak ké pe sí té sért fe le lõs mi nisz te rek ja -
vas la tai alap ján ki dol goz za az Or szá gos Kép zé si Jegy zék
ter ve ze tét, elõ ké szí ti jó vá ha gyás ra, majd ki adás ra, fi gye -
lem mel kí sé ri meg va ló sí tá sát, és ja vas la tot tesz mó do sí tá -
sá ra, il let ve kor sze rû sí té sé re;

2.3. Össze ál lít ja és nyil vá nos ság ra hoz za az or szá gos
mo dul tér ké pet;

2.4. El lát ja a szak kép zés és fel nõtt kép zés tar tal má nak
fo lya ma tos fej lesz té sét. En nek ke re té ben:

2.4.1. a szak ké pe sí té sek te kin te té ben ki dol goz za, ki -
adás ra elõ ké szí ti és gon doz za a  szak mai és vizs gáz ta tá si
kö ve tel mé nye ket,

2.4.2. ki dol goz tat ja, ki adás ra elõ ké szí ti és gon doz za a
szak ké pe sí té sek és a szak mai tan tár gyak köz pon ti prog -
ram ja it (tan ter ve it), tan köny ve it és ta nul má nyi se géd le te it,

2.4.3. fel nõtt kép zés re vo nat ko zó szak mai do ku men tá -
ció kat dol goz kis és gon dos ko dik azok fo lya ma tos fej lesz -
té sé rõl,

2.4.4. ki dol goz tat ja a hát rá nyos és fo gya ték kal élõk
kép zé sé nek tan ügyi és kép zé si do ku men tu ma it,

2.4.5. kez de mé nye zi a köz pon ti, és tá mo gat ja a re gi o ná lis,
va la mint a he lyi fej lesz té se ket,

2.4.6. vizs gál ja, elem zi és ér té ke li a szak kép zést foly -
tató in téz mé nyek ben szer ve zett szak mai kép zés ered mé -
nyes sé gét, va la mint köz re mû kö dik a szak kép zés te rü le tén
al kal maz ha tó mi nõ ség fej lesz té si mo del lek és rend sze rek
be ve ze té sé ben,
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2.4.7. gyûj ti a ha zai és a nem zet kö zi szak mai kép zé si
mód sze re ket, gon dos ko dik a ha té kony el já rá sok, mód sze -
rek ki dol go zá sá ról, adap tá lá sá ról, to vább fej lesz té sé rõl és
el ter jesz té sé rõl;

2.5. Össze ha son lít ja a ha zai és a nem zet kö zi ké pe sí té si
kö ve tel mé nye ket. Ki dol goz za az eu ró pai kö ve tel mé nyek -
hez il lesz ke dõ szak ké pe sí té sek egyen ér té kû sé gé nek fel té -
tel rend sze rét, va la mint a ha zai és nem zet kö zi ké pe sí té sek
össze han go lá sát;

2.6. El lát ja a fel nõtt kép zés sel kap cso la tos fej lesz té si,
elem zé si, mé ré si és ér té ke lé si fel ada to kat, kü lö nös te kin -
tet tel a for má lis, a non-for má lis és az in for má lis ta nu lás
mód sze re i re és esz kö ze i re;

2.7. A szak mai kép zést és fej lesz té sét se gí tõ ki adói te -
vé keny sé get vé gez, pe da gó gi ai fo lyó ira to kat és egyéb ki -
ad vá nyo kat ad ki, és ter jesz ti azo kat;

2.8.  Szak kép zés és fel nõtt kép zé si in for má ci ós és tá jé -
koz ta tá si szol gá la tot mû köd tet, mely nek ke re té ben:

2.8.1. el lát ja a tan iro dai kép zés ben a cég szol gá la ti köz pont 
fel ada ta it,

2.8.2. kap cso la tot biz to sít más ha zai és nem zet kö zi szak-
és fel nõtt kép zé si in for ma ti kai rend sze rek kel,

2.8.3. mû köd te ti a szak kép zé si könyv tá rat,

2.8.4. szak kép zé si és fel nõtt kép zé si adat bá zist fej leszt,
össze han gol, gon doz és mû köd tet;

2.9. Nem zet kö zi te vé keny sé ge ke re té ben 

2.9.1. mû köd te ti a Nem ze ti Re fe ren cia pon tot töb bek
kö zött a bi zo nyít vány ki egé szí tõ vo nat ko zá sá ban, a tá jé koz -
ta tá si köz pon tot és a Ma gyar Nem ze ti Ob ser va to ry iro dát;

2.9.2. az Eu ró pai Unió tag or szá ga i nak szak kép zé si és
fel nõtt kép zé si in téz mé nye i vel együtt mû kö dik;

2.10. El lát ja az or szá gos szak mai ta nul má nyi ver se -
nyek, va la mint vi lág ver se nyek szer ve zé sé vel kap cso la tos
fel ada to kat;

2.11. Gon dos ko dik a fel nõtt kép zés hez és szak kép zés -
hez kap cso ló dó szol gál ta tá sok – így kü lö nö sen az elõ ze tes
tu dás szint fel mé rés, a pá lya ori en tá ció és ta nács adás, va la -
mint a mun ka vi lá gá val kap cso la tos tu laj don sá gok – fej -
lesz té sé hez szük sé ges tan anya gok ról, a szak em be rek fel -
ké szí té sé rõl;

2.12. Ko or di nál ja a re gi o ná lis mun ka erõ-fej lesz tõ és kép zõ
köz pon tok fel nõtt kép zé si szak mai fej lesz tõ mun ká ját;

2.13. Gon dos ko dik az OKJ szak ké pe sí té sek ki fu tó köz -
pon ti írás be li vizs ga té te lek és a fel me nõ rend szer ben be ve -
ze ten dõ vizs ga te vé keny sé gek vizs ga do ku men tu ma i nak
jogsza bá lyok sze rin ti ki dol go zá sá ról és azok jó vá ha gyá sá ról, 
ex pe di á lá sá ról;

2.14. A szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter ha tás kö ré be
tar to zó szak ké pe sí té sek vo nat ko zá sá ban or szá go san el lát -
ja a szak mai vizs gák kal kap cso la tos tar tal mi, mód szer be li, 
szer ve zé si, ko or di ná lá si, va la mint a szak mai vizs ga el nök
je lö léssel kap cso la tos tech ni kai ad mi niszt rá ci ós fel ada to kat;

2.15. Köz pon ti nyil ván tar tást ve zet:

2.15.1. a szak mai vizs gák,

2.15.2. az is ko la rend sze ren kí vü li szak kép zést foly ta tó
kép zõk jog sza bály ban meg ha tá ro zott or szá gos ada ta i ról;

2.16. Erõ sí ti a szak kép zés, a fel nõtt kép zés, a köz ok ta tás,
a fel sõ ok ta tás, ill. a köz mû ve lõ dés kö zöt ti kap cso la tot;

2.17. Szer ve zi a pe da gó gu sok, and ra gó gu sok és ok ta tá si 
in téz mény ve ze tõk szak mai to vább kép zé sét;

2.18. El lát ja a Fel nõtt kép zé si Akk re di tá ló Tes tü let ha -
tás kö ré be tar to zó akk re di tá ci ós ügyek el bí rá lá sá nak elõ ké -
szí té sét, a tit kár sá gi fel ada ta it; nyil ván tar tást ve zet az akk -
re di tált in téz mé nyek rõl és prog ra mok ról, ta nú sít ványt ad
ki, el len õr zést vé gez;

2.19. El lát ja a Szak kép zé si Tan könyv és Tan esz köz Ta nács
tit kár sá gi fel ada ta it;

2.20. El lát ja a szak kép zé si hoz zá já ru lás sal, va la mint a
szak kép zé si és fel nõtt kép zé si tá mo ga tá sok ke ze lé sé vel
össze füg gõ kü lön jog sza bály ban meg ha tá ro zott fel ada -
tokat;

2.21. Vég zi a tá mo ga tás és be val lás ke ze lés ke re té ben a
szak kép zé si hoz zá já ru lás nyil ván tar tá sát, be sze dé sét, el -
len õr zé sét, a vissza igény lé sek ki uta lá sát, a pénz ügyi ga -
ran ci ák ér vé nye sí té sét, az el szá mol ta tást, a szak kép zés sel
és fel nõtt kép zés sel kap cso la tos pá lyá za tok elõ ké szí té sé -
vel, le bo nyo lí tá sá val, el szá mol ta tá sá val és ki fi ze té sé vel
kap cso la tos fel ada to kat; együtt mû kö dik a szak kép zé si
hoz zá já ru lás be sze dé sé nek ér de ké ben – a jog sza bály ban
elõ ír tak sze rint – az ál la mi adó ha tó ság gal;

2.22. Köz re mû kö dik a Nem ze ti Fej lesz té si Ter vek elõ -
ké szí té sé ben és meg va ló sí tá sá ban.

2.23. Az Eu ró pai Szo ci á lis Alap ból fi nan szí ro zott or -
szá gos prog ra mo kat va ló sít meg.

3. Az NSZFI-n be lül a  Kép zés szer ve zé si Köz pont alap -
te vé keny sé ge:

3.1. Se gí ti a szo ci á lis ága za tért fe le lõs mi nisz té ri um
kép zés és hu mán erõ for rás fej lesz té se kö ré be tar to zó te vé -
keny sé gét, köz re mû kö dik a dön té sek, jog sza bá lyok elõ ké -
szí té sé ben;

3.2. Részt vesz a hu mán erõ for rás fej lesz tést, va la mint a
szo ci á lis kép zé se ket érin tõ stra té gi ai ter ve zés ben;

3.3. Tá mo gat ja az Eu ró pai Unió ál tal meg ha tá ro zott
szo ci á lis ága za tot érin tõ stra té gi ák, irány vo na lak meg -
valósulását;
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3.4. Ve ze ti a sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó szer ve ze tek -
ben a szak mai te vé keny sé get vég zõ szak kép zett sze mé lyek
mû kö dé si nyil ván tar tá sát,

3.5. El lát ja az Or szá gos Szo ci á lis és Gyer mek vé del mi
To vább kép zé si és Szak vizs ga Bi zott ság tit kár sá gi fel ada tait,

3.6. Mû köd te ti és fej lesz ti a szo ci á lis ága zat alap- és
szak vizs ga, va la mint to vább kép zé si rend sze rét,

3.7. A jog sza bá lyok ban meg ha tá ro zott or szá gos ko or di -
ná ló, vizs ga szer ve zé si és nyil ván tar tá si fel ada to kat lát el,

3.8. Akk re di tált fel nõtt kép zé si in téz mény ként or szá gos
és re gi o ná lis szin tû kép zé se ket szer vez,

3.9.  Ki dol goz za és fej lesz ti a kép zé sek mi nõ ség irá nyí -
tá si rend sze rét.

3.10. A fel sõ fo kú kép zé sek te kin te té ben:

– se gí ti a Mi nisz té ri um szo ci á lis fel sõ ok ta tás sal össze -
füg gõ mun ká ját,

– együtt mû kö dik a szo ci á lis fel sõ ok ta tá si kép zést foly -
ta tó in téz mé nyek kel 

3.11. A kép zés- és ren dez vény szer ve zés te kin te té ben:

– se gí ti a Mi nisz té ri um tan fo lya mi kép zé sek kel össze -
füg gõ dön tés-elõ ké szí tõ mun ká ját,

– részt vesz a jog sza bá lyok ál tal elõ írt egyes szo ci á lis
mun ka kö rök be töl té sé hez szük sé ges tan fo lya mok fel ada -
ta i nak el lá tá sá ban,

– részt vesz a pe da gó gu sok, and ra gó gu sok és ok ta tá si
in téz mény ve ze tõk szak mai to vább kép zé si fel ada ta i nak el -
lá tá sá ban,

– or szá gos kép zõ hely há ló za tot ala kít ki a szo ci á lis szol -
gál ta tá so kat vég zõk ér de ke i nek fi gye lem be vé te lé vel.

3.12. A hu mán erõ for rás el lá tott ság te kin te té ben:

– jog sza bá lyok ban meg ha tá ro zott nyil ván tar tást ve zet a
szo ci á lis szol gál ta tást vég zõ szak kép zett sze mé lyek rõl,

– az adat vé del mi sza bá lyok meg tar tá sá val ada to kat
szol gál tat a szo ci á lis szol gál ta tá sok hu mán erõ for rás el lá -
tott sá gá ról,

– részt vesz a szak em ber el lá tott ság gal össze füg gõ ku ta -
tá sok ban.

3.13. Mû köd te ti a szo ci á lis te rü let könyv tá rát, or szá go -
san el ér he tõ szak iro dal mi gyûj te ményt gon doz szak köny -
vek bõl, tan köny vek bõl, jegy ze tek bõl, fo lyó ira tok ból.

4. Az NSZFI  ki egé szí tõ te vé keny sé ge:

Az in téz mény az alap te vé keny sé gén be lül jo go sult olyan
ki egé szí tõ te vé keny ség vég zé sé re, ame lyet az alap te vé -
keny sé ge fel té te le ként ren del ke zés re álló, s e cél ra csak
rész ben le kö tött sze mé lyi és anya gi ka pa ci tá sok fo ko zott ki -
hasz ná lá sá val, nem nye re ség szer zés cél já ból vé gez. 

4.1. Nem zet kö zi te vé keny sé ge ke re té ben:

4.1.1. együtt mû kö dik a szak kép zés te rü le tén a ha tá ron
túli ma gya rok szer ve ze te i vel;

4.1.2. kü lön meg bí zá sok alap ján nem zet kö zi pro jek tek ben
együtt mû kö dik, ko or di nál és meg va ló sít ja azo kat, 

4.1.3. nem zet kö zi ta nács ko zá so kon, kon fe ren ci á kon
részt vesz, il let ve szer ve zi azo kat;

4.1.4. in té ze ti kép vi se le tet biz to sít a nem zet kö zi ren dez -
vé nye ken, va la mint a ki ál lí tá so kon;

4.2. A szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter ha tás kö ré be
tar to zó szak ké pe sí té sek vo nat ko zá sá ban vizs ga köz pon tot
mû köd tet; 

4.3. A nem SZMM ha tás kör be tar to zó szak ké pe sí té sek
tan ügyi do ku men tu ma i nak, vizs ga té te le i nek ki dol go zá sa,
jó vá ha gya tá sa, ex pe di á lá sa, meg szer ve zé se;

4.4. Gon dos ko dik a hát rá nyos hely ze tû fi a ta lok és fel -
nõt tek – köz tük fo gya té kos ság gal elõ sze mé lyek – szak -
kép zõ prog ram ja i hoz kap cso ló dó spe ci á lis tan esz kö zök és
mód sze rek ki fej lesz té sé rõl;

4.5. Köz re mû kö dik a szak is ko la és szak kö zép is ko la
szak ké pe sí tés meg szer zé sét elõ ké szí tõ sza kasz ke ret tan -
ter ve i nek el ké szí té sé ben;

4.6. Vég zi a mi nisz ter ál tal el ren delt a szak kép zés egé -
szé re ki ter je dõ en – az érin tett szak ké pe sí té sért fe le lõs mi -
nisz ter vé le mé nyé nek ki ké ré sé vel – az or szá gos és a tér sé -
gi szak mai el len õr zést, a pe da gó gi ai-szak mai mé ré se ket,
az át vi lá gí tá so kat, az ér té ke lé se ket és az elem zé se ket;

4.7. Köz re mû kö dik a szak kép zés és a fel nõtt kép zés mi -
nõ sé gé nek a Kö zös Eu ró pai Mi nõ ség biz to sí tá si ke ret rend -
szer nek meg fe le lõ fej lesz té sé ben;

4.8. Szer ve zi a szak kép zé si és fel nõtt kép zé si kon fe ren -
ci á kat és ki ál lí tá so kat;

4.9. A szak mai tan köny vek, egyéb szak kép zé si do ku -
men tu mok és ki ad vá nyok ki adá sa és for gal ma zá sa;

4.10. Mû köd te ti a Kép zé si in for má ci ós pon tot;

4.11. Az alap fel ada ta i hoz kap cso ló dó an más, a szak -
kép zés ben érin tett ré szé re egyéb fel ada to kat is el lát.

5. Az NSZFI-n be lül a  Kép zés szer ve zé si Köz pont ki egé -
szí tõ te vé keny sé ge:

5.1. szo ci á lis to vább kép zés és szak vizs ga te kin te té ben,

5.1.1. ja vas la to kat dol goz ki a szo ci á lis to vább kép zé si
és szak vizs ga rend szer fej lesz té sé re,

5.1.2. mód szer ta ni aján lá so kat ké szít a szo ci á lis to vább -
kép zé sek kel, szak vizs gá val kap cso lat ban,

5.1.3. hi ány te rü le tek re szo ci á lis to vább kép zé si prog ra -
mo kat dol goz ki és szer vez,

5.1.4. fi gye lem mel kí sé ri az eu ró pai uni ós or szá gok ban
mû kö dõ szo ci á lis to vább kép zé si és szak vizs ga rend sze -
reket a leg jobb gya kor lat ki ala kí tá sa ér de ké ben,
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5.1.5. részt vesz a szo ci á lis szak vizs ga kö ve tel mé nye i nek
ki dol go zá sá ban,

5.1.6. nyil ván tart ja a szo ci á lis szak vizs ga el nö ki név -
jegy zék ben sze rep lõ sze mé lye ket, ré szük re fel ké szí tést
szer vez, a te vé keny sé gük el lá tá sá hoz mód szer ta ni útmu -
tatást nyújt,

5.1.7. szo ci á lis szak vizs gáz ta tá si jog gal ren del ke zõ in -
téz mény ként szo ci á lis alap- és szak vizs gát szer vez,

5.1.8. összeg zé se ket ké szít a szo ci á lis to vább kép zé si
szak vizs ga rend szer mû kö dé sé rõl,

5.2. Ké szí ti és for gal maz za a szo ci á lis te rü let tan köny -
ve it és ki ad vá nya it,

5.3. Kon fe ren ci ák, szak mai to vább kép zé sek, tanfo lyamok
szer ve zé se.

6. Az NSZFI  vál lal ko zá si te vé keny sé ge

Az In té zet vál lal ko zá si te vé keny sé get foly tat hat a sza bad 
ka pa ci tá sok hasz no sí tá sa ér de ké ben, költ ség ve té se ter ve -
zett össz ki adá sá hoz vi szo nyí tot tan, leg fel jebb 20%-os mér -
té kig, amely nem ve szé lyez tet he ti az alap te vé keny sé gé bõl
fa ka dó kö te le zett sé gei tel je sí té sét.

6.1. Az SZMM nem is ko lai rend sze rû szak ké pe sí té sé vel 
össze füg gõ té te le i nek ki dol goz ta tá sa, ex pe di á lá sa, vizs gák
szer ve zé se,

6.2. a nem pe da gó gus-to vább kép zé si cél lal szer ve zett
tan fo lya mok bo nyo lí tá sa.

7. Az In té zet te vé keny sé gei TEÁOR’08  sze rin ti meg je lö -
lés sel

7.1. Alap te vé keny sé gek:

18.20  egyéb sok szo ro sí tás

47.62  új ság, pa pír áru-kis ke res ke de lem

58.11  könyv ki adás

58.14  fo lyó irat, idõ sza ki ki ad vány ki adá sa

59.20  hang fel vé tel ké szí té se, ki adá sa

69.20 szám vi te li, könyv vizs gá lói, adó szak ér tõi te vé -
keny ség

72.20  tár sa da lom tu do má nyi, hu mán ku ta tás-fej lesz tés

74.90  M.n.s. egyéb szak mai, tu do má nyos, mû sza ki te vé -
keny ség

85.32  szak mai kö zép fo kú ok ta tás

85.59  más ho vá nem so rolt egyéb ok ta tás

85.60  ok ta tást ki egé szí tõ te vé keny ség

91.01  könyv tá ri, le vél tá ri te vé keny ség

7.2. Ki egé szí tõ te vé keny sé gek:

47.99  egyéb nem bol ti, pi a ci kis ke res ke de lem

68.20  sa ját tu laj do nú, bé relt in gat lan bér be adá sa, üze -
mel te té se

82.30  kon fe ren cia, ke res ke del mi be mu ta tó szer ve zé se

7.3. Vál lal ko zá si te vé keny sé gek:

82.99  más ho vá nem so rolt egyéb ki egé szí tõ üz le ti szol -
gál ta tás

8. Az In té zet mû kö dé se

8.1. Az NSZFI fõ igaz ga tó ját a szo ci á lis és mun ka ügyi
mi nisz ter ne ve zi ki. A fõ igaz ga tó fe lett az egyéb mun kál -
ta tói jo gok te kin te té ben a Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz -
té ri um Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály za tá ban fog lal tak
az irány adók.

8.2. A gaz da sá gi fõ igaz ga tó-he lyet tes a mû kö dés sel
össze füg gõ gaz da sá gi és pénz ügyi fel ada tok te kin te té ben a 
költ ség ve té si szerv ve ze tõ jé nek he lyet te se, ré szé re a ha tá -
ro zat lan ide jû ve ze tõi meg bí zást pá lyá zat alap ján a szo -
ciális és mun ka ügyi mi nisz ter adja ki, il let ve von ja vissza a 
to váb bi mun kál ta tói jog kört gya kor ló fõ igaz ga tó ja vas la ta
alapján.

8.3. Az In té zet dol go zói - a köz al kal ma zot tak jog ál lá sá -
ról szó ló 1992. évi XXXIII. tör vény és a köz al kal ma zot tak
jog ál lá sát érin tõ egyes kér dé sek rõl szó ló 1/1993.(IV. 20.)
MüM ren de let mó do sí tá sá ról szó ló 26/2007. (IX. 15.)
SZMM ren de let ha tá lya alá tar toz nak.

8.4. Az In té zet Szak kép zé si és Fel nõtt kép zé si Ku ta tá si
Ta ná csot mû köd tet. Fel ada tát és ha tás kö rét az In té zet
Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály za tá ban (a to váb bi ak ban:
SZMSZ) kell meg ha tá roz ni.

8.5. Az In té zet fel épí té sét és mû kö dé sé nek rend jét az
SZMSZ ha tá roz za meg. Az SZMSZ-t és mó do sí tá sát a fõ -
igaz ga tó kö te les az ala pí tó ok irat, il let ve mó do sí tá sá nak
ha tály ba lé pé sé tõl szá mí tott 60 na pon be lül el ké szí te ni és a
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter nek a fog lal koz ta tá si és
kép zé si szak ál lam tit kár út ján jó vá ha gyás cél já ból be mu -
tat ni.

8.6. Az In té zet fe lett a szak mai fel ügye le tet Szo ci á lis és
Mun ka ügyi Mi nisz té ri um fog lal koz ta tá si és kép zé si szak -
ál lam tit ká ra lát ja el.

9. Záró ren del ke zé sek:

Je len Ala pí tó Ok irat 2009. január 1. nap já val  lép ha -
tály ba.

Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

A mó do sí tás sal egy sé ges szer ke zet be fog lalt Ala pí tó Ok -
irat tal az ál lam ház tar tás ról szó ló, 1992. évi XXXVIII. tör -
vény 88. §-ának (2) be kez dé se alap ján egyet ér tek.

Dr. Ve res Já nos s. k.,
pénz ügy mi nisz ter
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K ö z  l e  m é n y

a Szo ci ál po li ti kai és Mun ka ügyi In té zet
Ala pí tó Ok ira táról

(mó do sí tá sok kal egy sé ges szer ke zet be fog lalt szö ve ge)

A Szo ci ál po li ti kai és Mun ka ügyi In té zet (a to váb bi ak -
ban In té zet) 13873-13/2006. szá mon 2007. ja nu ár 1-jén ki -
adott Ala pí tó Ok ira tát az ál lam ház tar tás ról szó ló 1992. évi
XXXVIII. tör vény (a to váb bi ak ban: Áht.) 89. §-ának
(1) be kez dé sé ben, va la mint az ál lam ház tar tás mû kö dé si
rend jé rõl szó ló 217/1998. (XII. 30.) Korm. ren de let
10. §-ában ka pott fel ha tal ma zás alap ján, – fi gye lem mel a
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter fel adat- és ha tás kö ré rõl
szó ló 170/2006. (VII. 28.) Korm. ren de let 4. § (2) bek.
bb) pont já ban fog lal tak ra – a pénz ügy mi nisz ter rel egyet ér -
tés ben – az aláb bi ak sze rint mó do sí tom és egy sé ges szer -
ke zet be fog lal va kiadom. 

1. A költ ség ve té si szerv

1.1. neve: Szo ci ál po li ti kai és Mun ka ügyi In té zet

rö vi dí tett el ne ve zé se: SZMI

el ne ve zé se an go lul: Ins ti tu te for So ci al Po li cy and La -
bo ur

1.2. szék he lye: 1134 Bu da pest, Tü zér u. 33-35., 27997/2 
hrsz.

1.3. te lep he lyek: Me ne dék ház (fel ada tá ra te kin tet tel
címe titkos)

Szo ci á lis Ott hon (1034 Bu da pest, Új vár u. 2.,
21736/1. hrsz.

1.4. ala pí tó szer ve: Szo ci á lis és Csa lád ügyi Mi nisz té ri um 
(1051 Bu da pest, Ro o se velt tér 7-8.)

1.5. fel ügye le ti szer ve:  Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz -
té ri um (1054 Bu da pest, Al kot mány u. 3.)

1.6. ala pí tá sá nak kel te: 2000. má jus 1.

1.7. ál ta lá nos és egye tem le ges jog utód ja az aláb bi szer -
ve ze tek nek: 

a Nem ze ti Csa lád- és Szo ci ál po li ti kai In té zet nek,

a Mo bi li tás  Nem ze ti Drog meg elõ zé si In té ze té nek és
Ku ta tá si Iro dá já nak,

a Fog lal koz ta tá si Hi va tal Ku ta tá si Fõ osz tá lyá nak.

1.8. a leg ko ráb bi Ala pí tó Oki ratá nak a  kel te: 2000.05.01. 
(meg je lent a Szo ci á lis és Mun ka ügyi Köz löny 2000. évi
4. szá má ban)

1.9. a leg utób bi Ala pí tó Ok ira tá nak a  szá ma és kel te:
13873-13/2006.; 2007.01.01.

1.10. jog ál lá sa: köz pon ti költ ség ve té si szerv

1.11. gaz dál ko dá si jog kö re: ön ál ló an gaz dál ko dó, elõ -
irány za tai fe lett tel jes jog kör rel ren del ke zõ köz pon ti  költ -
ségvetési szerv

1.12. rész jog kö rû költ ség ve té si egy ség ként mû kö dõ
szer ve: a Nem ze ti Drog meg elõ zé si Intézet

1.13. egyéb azo no sí tó ada tai:

Törzs köny vi azo no sí tó szám: 749000

Adó szám: 15329884-2-41

KSH sta tisz ti kai szám jel: 15329884-8412-312-01

ÁHTI azo no sí tó szám: 232687

Alap te vé keny sé gi szak ága zat: 841215

Fe je zet: XXVI.

Cím: 0800

Szek tor: 1051

2. Az In té zet alap te vé keny sé ge

2.1. Ku ta tá si, ku ta tás-szer ve zé si fel ada tok

a) Fel tár ja az in for má ci ós tár sa da lom szo ci á lis és mun ka -
ügyi vo nat ko zá sa it, elem zi és hasz nál ja a ha zai és nem zet -
kö zi vizs gá la tok ered mé nye it, ku ta tá so kat vé gez az Eu ró pai 
Uni ós el vá rá sok meg va ló sí tá sá val össze füg gés ben.

b) A Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um in téz ke dé se -
i nek tu do má nyos alá tá masz tá sa ér de ké ben a gya kor la ti
igé nyek bõl fa ka dó el mé le ti kér dé se ket ku tat ja, törvény -
sze rû sé ge ket és össze füg gé se ket tár fel, hely zet elem zé se ket,
aján lá so kat, hát tér anya go kat ké szít.

c) A szo ci ál po li ti ka, csa lád po li ti ka és gyer mek vé de lem
kon cep ci o ná lis alap ja it, elvi kér dé se it érin tõ ku ta tá so kat
vé gez, a csa lád funk ci ó i nak el lá tá sá hoz és meg erõ sí té sé -
hez szük sé ges fel té te le ket és a funk ci ók sé rü lé sét oko zó
ha tá so kat vizs gál ja.

d) Ha tás vizs gá la to kat, tény fel tá ró, elem zõ, stra té gi ai és
dön tés-elõ ké szí tõ ta nul má nyo kat ké szít a szo ci ál po li ti kai
és csa lád po li ti kai stra té gi ai dön té sek meg ala po zá sá ra.

e) A tár sa dal mi struk tú rá ban tar tó san és/vagy át me ne ti -
leg hát rá nyos hely ze tû cso por tok jel lem zõ it vizs gál ja,
csök ken té sé re ja vas la tot, prog ra mo kat dol goz ki.

f) Vizs gál ja a szo ci á lis és gyer mek vé del mi el lá tó rend -
szer ha té kony sá gát, cél zott sá gát, az egyes konk rét el lá tá -
sok, tá mo ga tá sok, szol gál ta tá sok mû kö dé sé nek és mû köd -
te té sé nek fel té te le it és ered mé nye it.

g) Ku ta tá so kat vé gez a gyer me ki jo gok ér vé nye sü lé -
sével, a gyer me kek vé del mé vel és esé lye i vel, va la mint a
gyám ügyi igaz ga tás sal kap cso lat ban.

h) El vég zi a ma gyar or szá gi, il let ve a ha tá ron túli ma -
gyar gyer me kek kel és fi a ta lok kal kap cso la tos ku ta tá sok
le bo nyo lí tá sát, tá mo ga tá sát, össze fo gá sát, össze han go lá sát.

i) Az if jú ság ku ta tá si ered mé nye ket rend sze re zi, és el ér -
he tõ vé te szi, il let ve ez zel össze füg gés ben ke ze li az if jú -
ság ku ta tá si adat bá zist. 
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j) Ko or di nál ja az if jú ság ku ta tás sal kap cso la tos kon fe -
ren ci ák, ese mé nyek szer ve zé sét és le bo nyo lí tá sát. If jú ság -
ku ta tá si együtt mû kö dé se ket kez de mé nyez és szer vez.

k) A fog lal koz ta tás, a mun ka ügyi kap cso la tok, a mun ka -
fel té te lek és a mun ka he lyi szo ci á lis prob lé mák és szo ci ál -
po li ti ka té ma kö ré ben - a mun ka gaz da ság tan, a mun ka szo -
ci o ló gia, a mun ka jog, az er go nó mia, a mun ka pszi cho ló -
gia, és a mun ka szer ve zés tu do má nyos meg kö ze lí té sé bõl -
a gya kor la ti igé nyek bõl fa ka dó el mé le ti kér dé se ket ku tat -
ja, tör vény sze rû sé ge ket és össze füg gé se ket tár fel, hely -
zet elem zé se ket, mód szer ta ni anya go kat készít.

l) Köz ve tí ti a kül föl di tu do má nyos ered mé nyek nek a
meg is me ré sét, és elõ se gí ti ezek ha zai fel hasz ná lá sát, a
mun ka ügyek és a mun ka tu do má nyok te rén részt vesz a
nem zet kö zi együtt mû kö dés ben és a nem zet kö zi kap cso la -
tok ápo lá sá ban, kü lö nös te kin tet tel az Eu ró pai Uni ó val, és
a Nem zet kö zi Mun ka ügyi Szer ve zet tel való kap cso lat ra.

m) Ku ta tás szer ve zé si te vé keny sé ge ke re té ben a hoz zá -
fér he tõ ku ta tá si ered mé nyek rõl in for má ci ó kat gyûjt, mely -
nek alap ján mun ka ügyi ku ta tá si in for má ci ós adat bá zist
épít.

n) Kap cso la tot tart ha son ló fel ada to kat el lá tó nem zet kö -
zi és kül föl di szer ve ze tek kel és Uni ós in téz mé nyek kel,
vizs gál ja a kül föl di gya kor lat ha zai al kal ma zá sá nak le he -
tõ sé ge it.

o) Ko ope rá ci ót ala kít ki a ro kon-te rü le te ken mû kö dõ
aka dé mi ai és ága za ti ku ta tó in té ze tek kel, va la mint a fel sõ -
ok ta tá si in téz mé nyek kel, ered mé nyei vel se gí ti az ok ta tást.

p) Ku tat ja, elem zi és ér té ke li a szo ci á lis, gyer mek vé del -
mi, if jú sá gi, fog lal koz ta tás po li ti ka, a drog po li ti ka, és az
esély egyen lõ sé gi szol gál ta tá sok, in téz mény rend szer és
prog ra mok te rü le ti ki épült sé gét, el ér he tõ sé gét a te rü le ti és
tár sa dal mi esély egyen lõ ség nö ve lé se vo nat ko zá sá ban be -
töl tött sze re pük fo ko zá sa érdekében.

q) In ter disz cip li ná ris ku ta tá sok ke re té ben fel tár ja a szo -
ci ál po li ti ka, a gyer mek vé de lem az if jú ság- és a fog lal koz -
ta tás po li ti ka, drog po li ti ka és az esély egyen lõ ség össze füg -
gé se it más szak te rü le tek kel.

2.2. Mód szer tan és mód szer ta ni szol gál ta tás ke re té ben: 

a) Fej lesz ti a szo ci á lis, csa lád po li ti kai, gyer mek esély és
gyer mek vé del mi, a mun ka ügyi és a fog lal koz ta tás po li ti -
kai, va la mint az if jú ság- és drog po li ti kai szak ma struk tú rát, 
új, va la mint in teg rált szol gál ta tá si és ok ta tá si mód sze re ket
ala kít ki.

b) Or szá go san ko or di nál ja és fej lesz ti a gyer mek jó lé ti
alap el lá tás hoz, a gyer mek vé del mi szak el lá tás hoz és az alap
és sza ko sí tott szo ci á lis el lá tá sok hoz, va la mint a szo ci á lis és
gyám ügyi igaz ga tás hoz kap cso ló dó mód szer ta ni te vé -
keny sé get.

c) Mód szer ta ni fel adat ként a szo ci á lis és gyer mek vé de -
lem te rü le tén al kal ma zott jó gya kor la tok gyûj té se, szak -
ma fej lesz té si célú köz re adá sa, a jó gya kor la tok he lyi be -
mu ta tá sa és a szak ma kö zi kap cso la tok erõ sí té se ér de ké ben 

ta pasz ta lat cse re mû he lye ket és mód szer ta ni mun ka cso por -
to kat szer vez és mû köd tet.

d) Össze fog ja a szo ci á lis és gyer mek vé del mi és fog lal -
koz ta tás po li ti kai szol gál ta tá sok hoz kap cso ló dó stan dar dok, 
pro to kol lok, irány el vek ki dol go zá sát.

e) Mód szer ta ni ja vas la to kat, és fej lesz té si kon cep ci ó kat
dol goz ki a mi nisz té ri um szak mai sza bá lyo zá si és szak mai
fej lesz té si stra té gi á já nak meg ha tá ro zá sá hoz.

f) Szer kesz ti és ki ad ja a szo ci á lis, fog lal koz ta tá si és a
gyer mek vé del mi szak te rü let mun ká ját és kép zé sét se gí tõ
mód szer ta ni ki ad vá nyo kat. Szak mai köny ve ket, szak fo lyó -
ira tot, se géd anya go kat, hang- és vi deó anya go kat ké szít, vé -
le mé nyez, lek to rál, szer keszt, kiad és ter jeszt. 

g) Fel ké rés re fel dol goz za, szak ma i lag ér té ke li a szo ci -
á lis, gyer mek vé del mi, mun ka ügyi és a fog lal koz ta tás po -
li ti kai, va la mint az if jú ság- és a drog po li ti kai te rü le ten, a
me gyei és re gi o ná lis szin ten el ké szült fej lesz té si kon cep -
ci ó kat.

h) A me gyei szo ci á lis és gyám hi va tal fel ké ré sé re részt
vesz az ál la mi és nem ál la mi gyer mek jó lé ti és gyer mek vé -
del mi in téz mé nyek és el lá tá sok szak mai el len õr zé sé ben.

i) Mo dell prog ra mo kat fej leszt ki, köz re mû kö dik a ha té -
kony prog ra mok, gya kor la tok is mert té té te lé ben és el ter -
jesz té sé ben, a szer ve zet fej lesz tés és mi nõ ség irá nyí tá si
rend szer fej lesz tés té má ban.

j) Ko or di nál ja a sze mé lyes gon dos ko dást nyúj tó szo ci á -
lis, gyer mek jó lé ti alap-, és gyer mek vé del mi és szak el lá tás
te rü le tén fo lyó szak mai-mód szer ta ni mun kát, en nek kap -
csán fo lya ma to san együtt mû kö dik és egyez tet az or szá gos, 
re gi o ná lis és me gyei mód szer ta ni in téz mé nyek kel.

k) Fel ké rés alap ján szak mai se gít sé get nyújt pá lyá za tok
szem pont rend sze ré nek ki dol go zá sá ban, ér té ke lé sé ben,
mo ni to ro zá sá ban, az egy sé ges pá lyá zat ke ze lé si fel ada to -
kat el lá tó hát tér in téz ménnyel együtt mû köd ve fi gye lem mel 
kí sé ri a szak mai pá lyáz ta tás fo lya ma tát.

l) A mód szer ta ni in téz mé nyek kel part ner sé gi együtt mû -
kö dés ke re té ben szak mai tá mo ga tást nyújt a kis tér sé gi,
me gyei, re gi o ná lis és or szá gos szak mai há ló zat fej lesz tés -
hez és az ága za ti, va la mint szek to rok kö zöt ti együtt mû kö -
dé sek fej lesz té sé hez.

m) Köz re mû kö dik a szo ci á lis ága za ti in for ma ti kai rend szer
fej lesz té sé ben.

2.3. Kép zés és kép zé si szol gál ta tás te rü le tén:

a) Fel ada ta a szo ci á lis és gyer mek vé del mi szak ma struk -
tú ra fej lesz té se, új ok ta tá si mód sze rek ki ala kí tá sa.

b) To vább kép zé si prog ra mok szer ve zé sé vel részt vesz a 
szo ci á lis, il le tõ leg a gyer mek jó lé ti és gyer mek vé del mi te -
vé keny sé get vég zõ sze mé lyek fo lya ma tos szak mai to -
vább kép zés ben.

2.4. Sta tisz ti ka és in for má ció szol gál ta tás te rü le tén

a) El vég zi a Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um kom -
pe ten ci á já ba tar to zó sta tisz ti kai adat gyûj tés tar ta mának és
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struk tú rá já nak ki dol go zá sát, va la mint egyes adat gyûj té sek 
fel dol go zá sát, elem zé sét, év könyv for má já ban tör té nõ
köz re adá sát.

b) A mi nisz té ri um ter ve zõ mun ká ját se gí tõ adat bá zist
hoz lét re, azt mû köd te ti, ak tu a li zál ja, és fej lesz ti, ab ból in -
for má ci ót szol gál tat.

c) A szo ci á lis és gyer mek vé del mi te rü le ten a már mû kö -
dõ és a jö võ ben mû kö dé si en ge dély hez jutó in téz mé nyek
és szol gál ta tá sok, va la mint a szo ci á lis fog lal koz ta tás ada -
ta i ról nyil ván tar tást ve zet, azok vál to zá sa it rög zí ti.

d) Az in téz mé nyi re gisz ter hez kap cso ló dó an ke ze li a
rend szer a nyúj tott szol gál ta tá sok nak az or szá gos je len té si
rend szer szá má ra a fenn tar tó ál tal kö zölt leg fon to sabb ada tait.

e) Köz re mû kö dik a ha zai és uni ós fej lesz té si for rá sok
ha té ko nyabb és az ága zat szük ség le te i re ér dem ben vá la -
szo ló fel hasz ná lá sa ér de ké ben a fej lesz té si prog ra mok elõ -
ké szí té sé ben, szak mai tá mo ga tá sá ban, ér té ke lé sé ben és
vég re haj tás ban, va la mint a ta pasz ta la tok gör dü lõ ter ve zé -
sé be való vissza csa to lá sban.

f) In for má ci ót nyújt a szo ci á lis, gyer mek vé del mi, va la -
mint mun ka ügyi és a fog lal koz ta tás po li ti kai, az if jú ság- és
drog po li ti kai te rü le tek uni ós for rá sok ból való ré sze se dé sét 
se gí tõ in for má ci ók ról az érin tett szer ve ze tek nek.

g) Szak mai kon fe ren ci á kat, sze mi ná ri u mo kat szer vez és 
bo nyo lít.

h) Szak könyv tá rat mû köd tet.

2.5. A szo ci ál po li ti kai, gyer mek jó lé ti és fog lal koz ta tás -
po li ti kai fej lesz tés te rü le tén:

a) Köz re mû kö dik a ha zai és eu ró pai uni ós for rá sok be -
vo ná sá val meg va ló su ló szo ci ál po li ti kai, gyer mek vé del mi
és fog lal koz ta tás po li ti kai te rü le ti fej lesz té sek ter ve zé sé vel 
és ko or di ná ci ó val kap cso la tos fel ada tok ban, kü lö nös te -
kin tet tel a hely zet elem zé sek, stra té gi ák, prog ra mok és ak -
ció ter vek szak mai hát tér anya ga i nak el ké szí té sé re, vé le -
mé nye zé sé re, egyeztetésére.

b) In for má ci ót nyújt a szo ci á lis, gyer mek vé del mi, va la -
mint mun ka ügyi és a fog lal koz ta tás po li ti kai, az if jú ság- és
drog po li ti kai te rü le tek uni ós for rá sok ból való ré sze se dé sét 
se gí tõ in for má ci ók ról az érin tett szer ve ze tek nek.

c) Elem zi, vé le mé nye zi és to vább fej lesz té sük re vo nat -
ko zó aján lá so kat, po li cy-jel le gû vé le mé nye ket ké szít a ha -
zai, eu ró pai uni ós és egyéb fej lesz té si for rá sok se gít sé gé -
vel meg va ló su ló szak mai fej lesz té si prog ra mok vo nat ko -
zá sá ban. Elem zi a ha zai jó gya kor la to kat, mo del le ket, va -
la mint el ter jeszt he tõ sé gü ket, ez zel kap cso la tos aján lá -
sokat fo gal maz meg

d) Mo dell prog ra mo kat fej leszt ki, köz re mû kö dik a ha té -
kony prog ra mok, gya kor la tok is mert té té te lé ben, el ter jesz -
té sé ben a te rü le ti és tár sa dal mi hát rá nyok együt tes ke ze -
lését cél zó prog ra mok vo nat ko zá sá ban.

e) Köz re mû kö dik a ha zai és uni ós fej lesz té si for rá sok
fel hasz ná lá sá ban, fej lesz té si prog ra mok fel hasz ná lá sá ban, 
vég re haj tá sá ban.

2.6. A Nem ze ti Drog meg elõ zé si In té ze tet mû köd te té se
kap csán:

a) Köz re mû kö dik a ká bí tó szer-fo gyasz tás meg elõ zé sé vel 
kap cso la tos, kü lö nö sen a 96/2000. (XII. 11.) OGY ha tá ro -
zat tal el fo ga dott “Nem ze ti Stra té gia a ká bí tó szer-prob léma
vissza szo rí tá sá ra” címû do ku men tum ban fog lalt cél ki tû -
zé sek meg va ló sí tá sá ban.

b) Elõ se gí ti a Ká bí tó szer ügyi Egyez te tõ Fó ru mok meg -
ala ku lá sát, szak ma i lag tá mo gat ja fo lya ma tos mû kö dé sü -
ket, elõ se gí ti az or szá gos há ló zat ko or di ná ci ó ját és a pá -
lyáz ta tá si rend szer meg va ló su lá sát.

c) Meg te rem ti és fo lya ma to san biz to sít ja a Bün te tõ Tör -
vény könyv ál tal biz to sí tott el te re lés jog in téz mé nye meg elõ -
zõ-fel vi lá go sí tó szol gál ta tá sá nak szak mai ko or di ná ci ó ját,
el len õr zé sét és ér té ke lé sét.

d) Elõ se gí ti, il let ve részt vesz a drog meg elõ zés sel kap -
cso la tos ku ta tá si prog ra mok (nem zet kö zi ku ta tá si együtt -
mû kö dé sek) kez de mé nye zé sé ben, le bo nyo lí tá sá ban, il let ve
tá mo ga tá sá ban.

e) Részt vesz a drog meg elõ zés sel kap cso la tos kép zé sek, 
to vább kép zé sek tar tal má nak, mód szer ta ná nak ki dol go zá -
sá ban.

f) Köz re mû kö dik a mi nisz té ri um ki ad vá nyai szá má ra je -
len té sek, ta nul má nyok el ké szí té sé ben, össze ál lí tá sá ban, hoz -
záférhetõvé té te lé ben.

g) Részt vesz a drog pre ven ció szol gál ta tá sa i nak – el sõ -
sor ban a nor ma tív ala pon fi nan szí ro zott pri mer te vé keny -
sé gek – ter ve zé sé ben, szer ve zé sé ben, szak mai fel ügye le -
té ben.

h) Köz re mû kö dik a nem zet kö zi drog meg elõ zé si gya -
kor lat át te kin té sé ben, azok ha zai át vé te le le he tõ sé ge i nek
meg vizs gá lá sá ban, mo dell prog ra mok ki dol go zá sá ban.

i) Ki dol goz za és mû köd te ti a szak te rü let tel kap cso la tos
komp lex adat bá zis rend sze rét.

j) Köz re mû kö dik a mi nisz té ri um nak az Eu ró pai Unió
Ká bí tó szer és Ká bí tó szer-füg gõ ség Eu ró pai Meg fi gye lõ
Köz pont ja Ma gyar Nem ze ti Ká bí tó szer Adat gyûj tõ és
Kap cso lat tar tó Köz pont ja felé fenn ál ló adat szol gál ta tá si
kö te le zett sé gei tel je sí té sé ben.

2.7. Az Or szá gos Krí zis ke ze lõ és In for má ci ós Te le fon -
szol gá lat mû köd te té se kap csán:

a) A Szol gá lat a nap 24 órá já ban azon na li te le fo nos se -
gít sé get nyújt min den krí zis hely zet ben lévõ ál lam pol gár -
nak ve ze té kes és mo bil te le fon ról az or szág bár mely te rü -
le té rõl hív ha tó in gye nes zöld szá mon. 

b) Tá jé koz ta tást nyújt a se gí tés le he tõ sé ge i rõl, a prob lé -
má hoz kap cso ló dó jel zõ rend szert mû köd te ti, sú lyos vál -
ság hely zet ese tén meg fe le lõ ha tó sá gi in téz ke dést kez de -
mé nyez. Szük ség ese tén át me ne ti in téz mé nyi, tit kos me ne -
dék há zi elhe lye zést kez de mé nyez az ál do za tok és gyer me kei 
szá má ra.
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c) A Szol gá lat hely szí ne szi go rú an tit kos, a hí vó val sze -
mé lyes ta lál ko zás ra nincs le he tõ ség.

d) Együtt mû kö dik se gí tõ in téz mé nyek kel, más te le fo nos
szol gá la tok kal és ci vil szer ve ze tek kel.    

Az In té zet alap te vé keny sé gei TEÁOR’08  sze rin ti meg -
je lö lés sel:

5811 Könyv ki adás

5814 Fo lyó irat, idõ sza ki ki ad vány ki adá sa

6820 Sa ját tu laj do nú, bé relt in gat lan bér be adá sa és üze -
mel te té se

7220 Tár sa da lom tu do má nyi, hu mán ku ta tás, fej lesz tés

8230 Kon fe ren cia szer ve zé se

8559 Más ho va nem so rol ha tó egyéb ok ta tás

8899 Más ho va nem so rol ha tó szo ci á lis el lá tás bent la kás 
nél kül

3. Alap te vé keny sé get ki egé szí tõ te vé keny ség:

Az In té zet alap te vé keny sé gé vel össze füg gõ ki egé szí tõ
te vé keny sé get nem vé gez.

4. El lát ha tó vál lal ko zá si te vé keny ség és an nak mér té ke:

Az In té zet vál lal ko zá si te vé keny sé get nem vé gez.

5. Az In té zet ve ze té se, ki ne ve zé si rend

5.1. Az In té zet élén egy sze mé lyes fe le lõs ve ze tõ ként a
fõ igaz ga tó áll. Az In té zet fõ igaz ga tó já nak a meg bí zá sá ra,
meg bí zá sá nak vissza vo ná sá ra a szo ci á lis és mun ka ügyi
mi nisz ter (a to váb bi ak ban: mi nisz ter) jo go sult. A fõ igaz -
ga tó fe lett az egyéb mun kál ta tói jo go kat a mi nisz té ri um ál -
lam tit ká ra gya ko rol ja.

5.2. Az igaz ga tók fe lett a mun kál ta tói jo go kat a fõ igaz -
ga tó gya ko rol ja, azon ban – a gaz da sá gi igaz ga tó ki vé te lé -
vel – meg bí zá suk hoz, meg bí zá suk vissza vo ná sá hoz az ál -
lam tit kár elõ ze tes egyet ér té se szük sé ges.

5.3. A gaz da sá gi igaz ga tó meg bí zá sá ra, meg bí zá sá nak
vissza vo ná sá ra a gaz da sá gi ve ze tõ re vo nat ko zó kü lön ren -
del ke zés nek meg fe le lõ en a mi nisz ter jo go sult.

5.4. Az 1997. évi XXXI. tör vény (Gyvt.) 82. § (6) be -
kez dé se alap ján az Or szá gos Gyer mek vé del mi Szak ér tõi
Bi zott sá got (to váb bi ak ban: OGYSZB) a mi nisz ter je lö li ki 
öt éves idõ tar tam ra. A Bi zott ság ve ze tõ jé nek és tag ja i nak a
köz al kal ma zot ti ki ne ve zé se a fõ igaz ga tó ha tás kö ré be tar -
to zik. A Bi zott ság ve ze tõ jé nek és tag ja i nak a köz al kal ma -
zot ti jog vi szony ból tör té nõ fel men té se a mi nisz ter elõ ze tes 
jó vá ha gyá sá val történik. 

5.5. Az Or szá gos Krí zis ke ze lõ és In for má ci ós Te le fon -
szol gá lat ve ze tõ je fe let ti mun kál ta tói jo go kat a fõ igaz ga tó
gya ko rol ja. 

5.6. A Nem ze ti Drog meg elõ zé si In té zet Igaz ga tó ját a mi -
nisz ter bíz za meg, il let ve men ti fel.  A mun kál ta tói jo go kat a 
fõ igaz ga tó gya ko rol ja.

6. Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály zat

6.1. Az Ala pí tó Ok irat ban nem sza bá lyo zott rész let kér -
dé se ket az In té zet Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály za ta
ren de zi, ame lyet az Ala pí tó Ok irat ér vény be lé pé sé tõl szá -
mí tott 90 na pon be lül az In té zet ve ze tõ je jó vá ha gyás ra fel -
ter jeszt a fel ügye le ti szerv hez.

6.2. A Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály zat a fel ügye le ti
szerv jó vá ha gyá sá val lép ér vény be.

6.3. A Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály zat mó do sí tá sá ra
a 6.1. és 6.2. pon tok ban fog lal tak az irány adók.

7. Záró ren del ke zé sek:

Je len Ala pí tó Ok irat 2008. ja nu ár 1. nap já val  lép ha -
tály ba.

Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

A mó do sí tás sal egy sé ges szer ke zet be fog lalt Ala pí tó Ok -
irat tal az ál lam ház tar tás ról szó ló, 1992. évi XXXVIII. tör -
vény 88. §-ának (2) be kez dé se alap ján egyet ér tek.

Dr. Ve res Já nos s. k.,
pénz ügy mi nisz ter

K ö z  l e  m é n y

a Deb re ce ni Re gi o ná lis Kép zõ Köz pont
Ala pí tó Ok ira táról

(mó do sí tá sok kal egy sé ges szer ke zet be fog lalt szö ve ge)

A Deb re ce ni Re gi o ná lis Kép zõ Köz pont Ala pí tó Ok ira -
tát az ál lam ház tar tás ról szó ló 1992. évi XXXVIII. tör vény
89. §-ának (1) be kez dé sé re, az ál lam ház tar tás mû kö dé si
rend jé rõl szó ló 217/1998. (XII.30.) Korm. ren de let 10. §
(2) be kez dé sé re, to váb bá a szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz -
ter fel adat- és ha tás kö ré rõl szó ló 170/2006. (VII. 28.) Korm.
ren de let 4. § (4) be kez dé sé nek bd) pont já ra - a pénz ügy mi -
nisz ter rel egyet ér tés ben - az aláb bi ak sze rint mó do sít va és
egy sé ges szer ke zet be fog lal va az aláb bi ak sze rint ki adom.

I.

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1. A Re gi o ná lis Kép zõ Köz pont jog ál lá sa:

A Re gi o ná lis Kép zõ Köz pont (to váb bi ak ban: kép zõ
köz pont) jogi sze mély, kép zé si és kép zés hez kap cso ló dó
fel ada to kat, va la mint szol gál ta tá si fel ada to kat el lá tó ál -
lami fel nõtt kép zé si in téz mény, ön ál ló an gaz dál ko dó, az
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elõ irány za tok fe lett tel jes jogkörrel rendelkezõ központi
költségvetési szerv. 

A kép zõ köz pont költ ség ve té sét éven ként a Szo ci á lis és
Mun ka ügyi Mi nisz té ri um ál la pít ja meg. 

2. A kép zõ köz pont el ne ve zé se:

A kép zõ köz pont hi va ta los ne vét ma gyar és an gol nyel ven
hasz nál ja.

Hi va ta los neve ma gyar nyel ven: Deb re ce ni Re gi o ná lis
Kép zõ Köz pont 

Hi va ta los rö vi dí tett neve: DRKK

Hi va ta los neve an gol nyel ven: Re gi o nal Tra i ning Cent re
of  Deb re cen 

3. A kép zõ köz pont szék he lye: 4034 Deb re cen, Vá mos -
pér csi út 84.

Ki emelt mû kö dé si te rü le te: Haj dú-Bi har me gye és
Jász-Nagy kun-Szol nok me gye.

4. A kép zõ köz pont ala pí tó szer ve: Mun ka ügyi Mi nisz -
té ri um

5. Az Ala pí tó Ok irat kel te: 1992. ja nu ár 1.

6. A kép zõ köz pont fel ügye le ti szer ve:

Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um (a to váb bi ak ban:
Mi nisz té ri um)

A re gi o ná lis kép zõ köz pon tok fel ada ta i ról, irá nyí tá sá -
ról, a Mun ka erõ pi a ci Alap fog lal koz ta tá si alap ré szén be lül 
el kü lö ní tett kép zé si ke ret fel hasz ná lá sá ról, va la mint a re -
gi o ná lis kép zõ köz pon tok és a re gi o ná lis mun ka ügyi köz -
pon tok együtt mû kö dé sé rõl szó ló 23/2005. (XII. 26.) FMM 
ren de let (a to váb bi ak ban: R.) ér tel mé ben a Mi nisz té ri um a
Foglal ko zá si és Szo ci á lis Hi va tal (a to váb bi ak ban: Hi va tal)
közre mû kö dé sé vel lát ja el a kép zõ köz pont irá nyí tá sát.

A kép zõ köz pont szak mai mun ká ját az R. sze rint lét re -
ho zott és mû köd te tett szak mai fel ügye lõ ta nács se gí ti,
mely el lát ja a fel nõtt kép zés rõl szó ló 2001. évi CI. tör vény
(a to váb bi ak ban: Fktv.) 14. §-ának meg fe le lõ en a Szak mai
Ta nács adó Tes tü let fel ada ta it is.

7. A kép zõ köz pont gaz dál ko dá si jog kö re:

A kép zõ köz pont alap te vé keny sé gé be tar to zó fel ada tá -
nak el lá tá sá hoz a köz pon ti költ ség ve tés a min den ko ri éves
költség ve té si tör vény ben meg ha tá ro zott mér té kû tá mo ga tást
nyújt ja.

A kép zõ köz pont kép zé si te vé keny sé gét a jó vá ha gyott
éves kép zé si terv sze rint vég zi, amely tar tal maz za a fi nan -
szí ro zás for rá sa it. 

8. A kép zõ köz pont ve ze tõ i nek ki ne ve zé se és a munkál -
tatói jog kör gya kor lá sa:

A kép zõ köz pont igaz ga tó ját a Hi va tal fõ igaz ga tó já nak,
va la mint a Mi nisz té ri um ál lam tit ká rá nak ja vas la tá ra a szo -
ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter (a to váb bi ak ban: mi nisz ter)

bíz za meg és men ti fel. Az igaz ga tó val kap cso la tos egyéb
mun kál ta tói jogokat a Hivatal fõigazgatója gyakorolja.

Az ál lam ház tar tás mû kö dé si rend jé rõl szó ló 217/1998.
(XII. 30.) Korm. ren de let 18. §-ának (1) be kez dé sé ben
fog lal tak alap ján a kép zõ köz pont gaz da sá gi igaz ga tó he -
lyet te sét – be so ro lás tól füg get le nül – a kép zõ köz pont
igaz ga tó já nak ja vas la tá ra, ha tá ro zat lan idõ re, a mi nisz ter
bíz za meg és men ti fel. A to váb bi mun kál ta tói jogokat a
képzõ központ igazgatója gyakorolja.

A kép zõ köz pont Szer ve ze ti és Mû kö dé si Sza bály za tát
a Hi va tal ja vas la ta alap ján a mi nisz ter hagyja jóvá.

9. A Deb re ce ni Re gi o ná lis Kép zõ Köz pont azo no sí tó
ada tai

Törzs köny vi azo no sí tó szá ma: 327251

Adó szá ma: 15327253-2-09

KSH sta tisz ti kai szám jel: 15327253-8559-312-09

AHT-I azo no sí tó szám: 037459

Alap te vé keny sé gi szak ága zat: 855900

Fe je zet: XXVI

Cím: 0500

Szek tor: 1051

II.

A KÉPZÕ KÖZPONT FELADATAI,
ALAPTEVÉKENYSÉGE

1. A kép zõ köz pont fel ada tai:

A) A kép zõ köz pont kép zé si fel ada ta i nak el lá tá sa kö -
rében a kö vet ke zõ kép zé se ket nyújt ja:

a) az ál lam ál tal el is mert szak ké pe sí tés meg szer zé sé re, 
mun ka kör be töl té sé hez, fog lal ko zás, te vé keny ség gya -
kor lá sá hoz szük sé ges ké pe sí tés meg szer zé sé re irá nyu ló
kép zés,

b) a szak kép zõ is ko la fenn tar tó já val kö tött meg ál la po -
dás alap ján az is ko lai rend sze rû gya kor la ti kép zés ben való
rész vé tel,

c) a szak kép zés meg kez dé sé hez szük sé ges alap is me re -
te ket nyúj tó ok ta tás,

d) pá lya ori en tá ló és ál lás ke re sé séi is me re tek ok ta tá sa,

e) nyel vi kép zés,

f) in for ma ti kai kép zés, to váb bá

g) ké pes ség fej lesz tõ és mo ti vá ci ós kép zés,

h) a szak kép zés ben és fel nõtt kép zés ben dol go zó ta ná rok
és ok ta tók to vább kép zé se,

B) A kép zõ köz pont az aláb bi, kép zés hez kap cso ló dó fel -
ada to kat lát ja el:

a) vizs gáz ta tás,

b) tan anyag-, mód szer ta ni- és kép zé si prog ram fej lesz tés,
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c) fel nõtt kép zé si in for má ci ós adat szol gál ta tás és tá jé -
koz ta tás, va la mint

d) a kép zõ köz pont ál tal nyúj tott kép zést ered mé nye sen
tel je sí tett sze mé lyek el he lyez ke dé sé nek nyo mon kö ve té se,

e) a kép zés ben részt vevõ sze mé lyek szá má ra szál lás, ét -
ke zés és uta zás biz to sí tá sa.

C) A kép zõ köz pont szol gál ta tá si fel ada tai:

a) a fog lal koz ta tás elõ se gí té sé rõl és a mun ka nél kü li ek
el lá tá sá ról szó ló 1991. évi IV. tör vény (a to váb bi ak ban:
Flt.) 13/A. §-a (2) be kez dé sé nek a)-b) pont ja i ban meg ha -
tá ro zott mun ka erõ-pi a ci és fog lal ko zá si in for má ció nyúj -
tá sa, to váb bá pá lya ori en tá ci ós, ál lás ke re sé si ta nács adás,

b) fel nõtt kép zé si mi nõ ség irá nyí tá si ta nács adás,

c) pe da gó gi ai szol gál ta tás, va la mint az Fktv. 29. §-ának
7. pont já ban meg ha tá ro zott fel nõtt kép zés hez kap cso ló dó
szol gál ta tás,

d) kom pe ten ci ák , to váb bá meg elõ zõ tu dás szint fel mé -
ré se,

e) a szak mai kép zés ben tör té nõ rész vé tel hez szük sé ges
szak mai al kal mas sá gi vizs gá lat.

D) A fel nõtt kép zé si tá mo ga tá si prog ra mok hoz kap cso -
ló dó ko or di ná ci ós il let ve szer ve zé si jel le gû fel ada tok.

2. A kép zõ köz pont alap te vé keny ség ként el lá tott fel ada tai:

A) A kép zõ köz pont az 1/A. pont ban meg ha tá ro zott kép -
zé si fel ada ta it alap te vé keny ség ként lát ja el a kö vet ke zõ
sze mé lyek szá má ra nyúj tott kép zé sek ese té ben:

a) hát rá nyos mun ka erõ-pi a ci hely zet ben lévõ, az Flt.
58. §-a (5) be kez dé sé nek d) pont já ban meg ha tá ro zott ál -
lás ke re sõ, vagy

b) mun ka vi szony ban álló fel nõtt, ha rend sze res fog lal -
koz ta tá sa kép zés nél kül nem old ha tó meg, vagy mun ka vi -
szo nya vár ha tó an egy éven be lül meg szû nik, és ezt a mun -
ka adó a mun ka vál la ló val és a te lep hely sze rint il le té kes
mun ka ügyi köz pont tal elõ ze te sen írás ban kö zöl te, vagy
kü lön jog sza bály ban meg ha tá ro zott cso por tos lét szám le -
épí tés sel érin tett mun ka vál la ló, és a tar tós mun ka vég zé se
kép zés sel biz to sít ha tó, vagy

c) a mi nisz ter ál tal meg ha tá ro zott cso port ba tar to zik,

d) olyan fel nõtt, aki az a)-b) pont ban meg ha tá ro zott fel -
té te lek nek nem fe lel meg, de 

da) elsõ, 50. élet évét be töl tött sze mély ese té ben má -
so dik, az ál lam ál tal el is mert szak ké pe sí tést szer zi,

db) fo gya té kos ság gal élõ sze mély ként szak mai, nyel vi
vagy ál ta lá nos kép zés ben vesz részt, 

e) köz pon ti kép zé si prog ram cél cso port já ba tar to zik,

f) az Eu ró pai Unió ál tal nyúj tott tá mo ga tás pénz esz kö -
ze i nek fel hasz ná lá sá val meg va ló su ló prog ram cél cso port -
já ba tar to zik,

g) az Ál la mi Fog lal koz ta tá si Szol gá lat szer vé nek al kal -
ma zá sá ban áll, és a Hi va tal ál tal ja va solt, va la mint a mi -
niszter ál tal jó vá ha gyott kép zé si terv ben sze rep lõ kép zés ben
vesz részt. 

h) Az Eu ró pai Szo ci á lis Alap ból társ fi nan szí ro zott or -
szá gos prog ra mo kat va ló sít hat meg.

B) A kép zõ köz pont az aláb bi, kép zés hez kap cso ló dó fel -
ada to kat lát ja el alap te vé keny ség ként:

a) a 2/A. pont al pont ja i ban meg ha tá ro zott kép zé sek hez
kap cso ló dó tan anyag-, mód szer ta ni- és kép zé si prog ram
fej lesz tés,

b) a 2/A. pont al pont ja i ban meg ha tá ro zott kép zé sek hez
kap cso ló dó vizs gáz ta tás,

c) a 2/A. pont al pont ja i ban meg ha tá ro zott kép zé sek be -
fe je zé sét kö ve tõ há rom, va la mint ti zen két hó nap el tel -
tével, a kép zés ben ered mé nye sen részt ve võk elhelyezke -
désre vo nat ko zó fel mé rés el ké szí té se és ér té ke lé se,

d) a kép zõ köz pont és a mun ka ügyi köz pont meg ál la po -
dá sa alap ján, a kép zõ köz pont ál tal le bo nyo lí tott kép zés -
ben részt vevõ sze mé lyek szá má ra ét ke zés, szál lás és uta zás
biz to sí tá sa.

C) A kép zõ köz pont alap te vé keny ség ként nyújt ja az 1/C.
pont ban meg ha tá ro zott szol gál ta tá sa it, ha:

a) a 2/A. pont ban meg ha tá ro zott sze mé lyek szá má ra
nyújt ja, il let ve

b) a szol gál ta tás nyúj tá sá ra az alap te vé keny ség ként el -
lá tott kép zés elõ ké szí té se, ered mé nyes sé gé nek fo ko zá sa
ér de ké ben van szük ség.

D) A kép zõ köz pont alap te vé keny ség ként el lá tan dó, a
2/A-C pon tok ba nem tar to zó egyéb fel ada tai:

a) éves te vé keny sé gé nek meg ala po zá sá ra a mun ka ügyi
köz pont tal egyez te tett kép zé si ter vet, va la mint szol gál ta -
tá si, to váb bá gaz dál ko dá si ter vet ké szít, me lyet min den
tárgy évet meg elõ zõ jú li us 10. nap já ig meg küld a Hi va tal
ré szé re,

b) a Hi va tal ré szé re sze mé lyes adat nak nem mi nõ sü lõ
ada tot szol gál tat a te vé keny sé gé vel össze füg gés ben, va la -
mint el ké szí ti a jog sza bály ban meg ha tá ro zott szak mai és
pénz ügyi be szá mo ló kat,

c) biz to sít ja a kép zés ben részt ve võk szá má ra leg al kal -
ma sabb kép zé si prog ram meg va ló sí tá sát, to váb bá elõ se gí ti 
az ál ta la nyúj tott kép zést ered mé nye sen be fe je zõ sze mé lyek
el he lye zé sét,

d) el lát jog sza bály ban meg ha tá ro zott egyéb fel ada tot.

E) A II. 2. A., B., C., pon tok ál tal nem meg ha tá ro zott cél -
cso port szá má ra kép zé si, kép zés hez kap cso ló dó, szol gál -
ta tá si és vizs gáz ta tá si fel ada tok vég zé se.

3. A re gi o ná lis kép zõ köz pont alap te vé keny sé ge TEÁOR 
sze rint:

8520 Alap fo kú ok ta tás

8532 Szak mai kö zép fo kú ok ta tás

8541 Fel sõ szin tû, nem fel sõ fo kú ok ta tás

8559 M.n.s. egyéb ok ta tás

8560 Ok ta tást ki egé szí tõ te vé keny ség
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III.

A KÉPZÕ KÖZPONT KIEGÉSZÍTÕ
TERVÉKENYSÉGE

1. Az in téz mény az alap te vé keny sé gén be lül jo go sult
olyan ki egé szí tõ te vé keny ség vég zé sé re, ame lyet az alap te -
vé keny sé ge fel té te le ként ren del ke zés re álló, s e cél ra csak
rész ben le kö tött sze mé lyi és anya gi ka pa ci tá sok fo ko zott
ki hasz ná lá sá val, nem nyereségszerzés céljából végez:

a) – gépi adat fel dol go zó rend sze rek ter ve zé se és szoft ver
el lá tá sa

– gépi adat fel dol go zás,

– tá jé koz ta tás, adat el lá tás,

– hir de tés, rek lám és pro pa gan da te vé keny ség,

– ál ta lá nos mû sza ki fej lesz té si szol gál ta tás.

b) vál lal ko zá so kat se gí tõ szol gál ta tá sok:

– ta nács adás a vál lal ko zá sok in dí tá sá nak elõ se gí té sé re,

– üz let ve ze té si ta nács adás vál lal ko zók nak,

– vál la la ti, szö vet ke ze ti, in téz mé nyi, vál lal ko zói igé -
nyek nek meg fe le lõ me ne dzser kép zés.

2. A re gi o ná lis kép zõ köz pont ki egé szí tõ te vé keny sé ge
TEÁOR sze rint:

6201 Egyéb szoft ver-szak ta nács adás, el lá tás

6202 In for má ció tech no ló gia szak ta nács adás

6209 Egyéb in for má ció-tech no ló gi ai szol gál ta tás

7311 Rek lám ügy nö ki te vé keny ség

7490 Más ho va nem so rolt, egyéb szak mai, tu do má nyos, 
mû sza ki te vé keny ség

7022 Üz let vi te li, egyéb ve ze té si ta nács adás 

IV.

VEGYES RENDELKEZÉSEK

A kép zõ köz pont mû kö dé se: 1992. ja nu ár 1. nap já tól
ha tá ro zat lan.

V.

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

Je len ala pí tó ok irat 2008. ja nu ár 1-jétõl ha tá lyos

Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

A mó do sí tás sal egy sé ges szer ke zet be fog lalt Ala pí tó Ok -
irat tal az ál lam ház tar tás ról szó ló, 1992. évi XXXVIII. tör -
vény 88. §-ának (2) be kez dé se alap ján egyet ér tek.

Dr. Ve res Já nos s. k.,
pénz ügy mi nisz ter

K ö z  l e  m é n y

a Mun ka erõ pi a ci Alap Irá nyí tó Tes tü le te
2009. már ci us 4-i ülé sé rõl

A Mun ka erõ pi a ci Alap Irá nyí tó Tes tü le te (MAT) 2009.
már ci us 4-én ülést tartott.

A MAT meg tár gyal ta

1. a 2008-2009. évi EURES te vé keny sé gek elõ- és társ -
fi nan szí ro zá sát jó vá ha gyó 4/2009. (II. 4.) MAT ha tá ro zat
mó do sí tá sa,

2. a Be szá mo ló „A dip lo más pá lya kez dõk ösz tön dí jas
fog lal koz ta tá sa” el ne ve zé sû prog ram zá rá sá ról, 

3. a Ja vas lat a „Fog lal koz ta tott ság meg õr zé sé nek tá mo -
ga tá sa a gaz da sá gi vál ság kö vet kez té ben át me ne ti leg ne -
héz hely zet be ju tott vál lal ko zá sok nál” címû prog ram tá -
mo ga tá si ke re té nek meg eme lé sé re, 

4. a Ja vas lat a Mun ka erõ pi a ci Alap fog lal koz ta tá si alap -
ré sze 2009. évi köz pon ti ke re té nek egyes jog cí mei kö zöt ti
át cso por to sí tás ra,

5. a Ja vas lat „A mun ka he lyek meg õr zé sé ért” el ne ve zé -
sû köz pon ti mun ka erõ pi a ci prog ram, és az EU-s for rás ból
fi nan szí ro zott fog lal koz ta tá si vál ság ke ze lé si prog ram hoz
nyúj tan dó ki egé szí tõ tá mo ga tá sok fi nan szí ro zá sá ra, 

6. a Tá jé koz ta tó a Mun ka erõ pi a ci Alap fog lal koz ta tá si
alap ré sze 2009. évi kép zé si és köz pon ti ke re te kö zöt ti át -
cso por to sí tás ra, 

7. a Tá jé koz ta tó a Mun ka erõ pi a ci Alap fog lal koz ta tá si
alap ré sze 2009. évi de cent ra li zált ke re té nek ak tív esz kö zök
kö zöt ti fel osz tá sá ról, va la mint

8. a Ja vas lat a MAT 2009. évi I. fél évi mun ka ter vé re

tár gyú elõ ter jesz té se ket.

A MAT

1. dön tött az EU RES-há ló zat 2008/2009. évi fej lesz té -
sé re az Eu ró pai Bi zott ság ál tal biz to sí tott pénz ügyi tá mo -
ga tás ha zai társ fi nan szí ro zá sá nak biz to sí tá sá ra, va la mint a
Brüsszel ál tal biz to sí tott pénz ügyi tá mo ga tás rö vid távú
elõ fi nan szí ro zá sá ra jó vá ha gyott 4/2009. (II. 4.) MAT ha tá -
ro zat mó do sí tá sá ról [9/2009. (III. 4.) MAT ha tá ro zat];

2. el fo gad ta „A dip lo más pá lya kez dõk ösz tön dí jas fog -
lal koz ta tá sa” el ne ve zé sû prog ram zá rá sá ról ké szült be szá -
mo lót [10/2009. (III. 4.) MAT ha tá ro zat];

3. dön tött a „Fog lal koz ta tott ság meg õr zé sé nek tá mo ga -
tá sa a gaz da sá gi vál ság kö vet kez té ben át me ne ti leg ne héz
hely zet be ju tott vál lal ko zá sok nál” címû prog ram tá mo ga -
tá si ke re té nek meg eme lé sé rõl [11/2009. (III. 4.) MAT ha -
tá ro zat];

4. dön tött a Mun ka erõ pi a ci Alap fog lal koz ta tá si alap ré -
sze 2009. évi köz pon ti ke re té nek egyes jog cí mei kö zöt ti
át cso por to sí tás ról [12/2009. (III. 4.) MAT ha tá ro zat];
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5. dön tött „A mun ka he lyek meg õr zé sé ért” el ne ve zé sû
köz pon ti mun ka erõ pi a ci prog ram, és az EU-s for rás ból fi nan -
szí ro zott fog lal koz ta tá si vál ság ke ze lé si prog ram hoz nyúj -
tandó ki egé szí tõ tá mo ga tá sok fi nan szí ro zá sá ról [13/2009.
(III. 4.) MAT ha tá ro zat];

6. tu do má sul vet te a Mun ka erõ pi a ci Alap fog lal koz ta tá -
si alap ré sze 2009. évi kép zé si és köz pon ti ke re te kö zöt ti át -
cso por to sí tás ról szó ló tá jé ko za tót [14/2009. (III. 4.) MAT
ha tá ro zat];

7. tu do má sul vet te a Mun ka erõ pi a ci Alap fog lal koz ta tá -
si alap ré sze 2009. évi de cent ra li zált ke re té nek ak tív esz kö -
zök kö zöt ti fel osz tá sá ról ké szült tá jé ko za tót ha tá ro zat nem 
szü le tett; 

8. el fo gad ta a MAT 2009. évi I. fél évi mun ka ter vé re vo -
nat ko zó ja vas la tot [15/2009. (III. 4.) MAT ha tá ro zat]. 

Dr. Szé kely Ju dit s. k.,
a kor mány za ti ol dal ré szé rõl

Hor váth Gá bor s. k., Hor váth La jos s. k., 
a mun ka adói ol dal ré szé rõl a mun ka vál la lói ol dal ré szé rõl

***

9/2009. (III. 4.) MAT ha tá ro zat

A 2008-2009. évi EURES te vé keny sé gek elõ- 
és társ fi nan szí ro zá sát jó vá ha gyó 4/2009. (II. 4.) MAT

ha tá ro zat hoz kap cso ló dó mó do sí tá sa

A Mun ka erõ pi a ci Alap Irá nyí tó Tes tü le te (MAT) a fog -
lal koz ta tás elõ se gí té sé rõl és a mun ka nél kü li ek el lá tá sá ról
szó ló 1991. évi IV. tör vény 39/A. § (3) be kez dés a) 2. pont -
jában fog lalt jog kö ré ben

1. meg tár gyal ta a 2008-2009. évi EURES te vé keny sé -
gek elõ- és társ fi nan szí ro zá sát jó vá ha gyó 4/2009. (II. 4.)
MAT ha tá ro zat mó do sí tá sá ra vo nat ko zó elõterjesztést.

2. Dön tött ar ról, hogy biz to sít ja az elõ ter jesz tés ben sze rep -
lõ to váb bi 2 443 430 Ft össze gû plusz for rás igényt a Mun ka -
erõ pi a ci Alap (MPA) fog lal koz ta tá si alap ré sze 2009. évi köz -
pon ti ke re te ter hé re. 

3. Hoz zá já rul, hogy az MPA fog lal koz ta tá si alap ré sze
2009. évi köz pon ti ke re te ter hé re az EU RES-há ló zat
2008/2009. évi fej lesz té sé re Brüsszel ál tal biz to sí tott
pénzügyi támogatás

a) ha zai társ fi nan szí ro zá sá nak biz to sí tá sá ra 4 022 243 Ft 

b) rö vid távú elõ fi nan szí ro zá sá ra 6 029 717 Ft 

c) kö zép tá vú elõ fi nan szí ro zá sá ra 4 886 861 Ft  

fel hasz ná lás ra ke rül jön.

4. Fel ké ri a Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri u mot,
hogy az elõ ter jesz tés ben sze rep lõ, össze sen 44 676 974 Ft
össze gû tá mo ga tás fel hasz ná lá sá ra, a mó do sí tást fi gye -

lem be véve, kös sön meg ál la po dást a Fog lal koz ta tá si és
Szociális Hivatallal.

Dr. Szé kely Ju dit s. k.,
a kor mány za ti ol dal ré szé rõl

Hor váth Gá bor s. k., Hor váth La jos s. k., 
a mun ka adói ol dal ré szé rõl a mun ka vál la lói ol dal ré szé rõl

El len jegy zem:

  Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

***

10/2009. (III. 4.) MAT ha tá ro zat

Be szá mo ló „A dip lo más pá lya kez dõk ösz tön dí jas
fog lal koz ta tá sa” el ne ve zé sû prog ram zá rá sá ról

A Mun ka erõ pi a ci Alap Irá nyí tó Tes tü le te (MAT) a fog -
lal koz ta tás elõ se gí té sé rõl és a mun ka nél kü li ek el lá tá sá ról
szóló 1991. évi IV. tör vény 39/A. § (3) be kez dés a) 2. pont -
jában fog lalt jog kö ré ben meg tár gyal ta és el fo gad ta „A dip -
lo más pá lya kez dõk ösz tön dí jas fog lal koz ta tá sa” el ne ve -
zésû prog ram zá rá sá ról szó ló be szá mo lót.

Dr. Szé kely Ju dit s. k.,
a kor mány za ti ol dal ré szé rõl

Hor váth Gá bor s. k., Hor váth La jos s. k., 
a mun ka adói ol dal ré szé rõl a mun ka vál la lói ol dal ré szé rõl

El len jegy zem:

  Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

***

11/2009. (III. 4.) MAT ha tá ro zat

Ja vas lat a „Fog lal koz ta tott ság meg õr zé sé nek
tá mo ga tá sa a gaz da sá gi vál ság kö vet kez té ben

át me ne ti leg ne héz hely zet be ju tott vál lal ko zá sok nál”
címû prog ram tá mo ga tá si ke re té nek meg eme lé sé re

A Mun ka erõ pi a ci Alap Irá nyí tó Tes tü le te (MAT) a fog -
lal koz ta tás elõ se gí té sé rõl és a mun ka nél kü li ek el lá tá sá ról
szó ló 1991. évi IV. tör vény 39/A. § (3) be kez dés a) 3. pont -
já ban fog lalt jog kö ré ben

1. meg tár gyal ta a „Fog lal koz ta tott ság meg õr zé sé nek tá -
mo ga tá sa a gaz da sá gi vál ság kö vet kez té ben át me ne ti leg
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ne héz hely zet be ju tott vál lal ko zá sok nál” címû programról
szóló elõterjesztést.

2. Dön tött ar ról, hogy

a) az „Egész ség ügyi re form ál tal érin tett szak dol go zók
be vo ná sa az ott hon ápo lás rend sze ré ben 2008” és a „Hát rá -
nyos hely ze tû tér sé gek ben la kók mo bi li tá sá nak elõ se gí té -
se 2008” el ne ve zé sû prog ra mo kat le zár ja, és a prog ra mok -
ra biz to sí tott összesen 750,0 millió Ft-ot elvonja, továbbá

b) az a) pont sze rin ti, össze sen 750,0 mil lió Ft-ot az
1. pont ban sze rep lõ tá mo ga tá si prog ram meg va ló sí tá sá ra
biz to sít ja, így a „Fog lal koz ta tott ság meg õr zé sé nek tá mo -
ga tá sa a gaz da sá gi vál ság kö vet kez té ben át me ne ti leg
nehéz hely zet be ju tott vál lal ko zá sok nál” el ne ve zé sû
program keretösszege 6.700,0 millió Ft-ra emelkedik.

3. Fel ké ri a Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri u mot,
hogy az Or szá gos Fog lal koz ta tá si Köz ala pít vánnyal kö tött 
meg ál la po dá so kat módosítsa.

Dr. Szé kely Ju dit s. k.,
a kor mány za ti ol dal ré szé rõl

Hor váth Gá bor s. k., Hor váth La jos s. k., 
a mun ka adói ol dal ré szé rõl a mun ka vál la lói ol dal ré szé rõl

El len jegy zem:

  Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

***

12/2009. (III. 4.) MAT ha tá ro zat

Ja vas lat a Mun ka erõ pi a ci Alap fog lal koz ta tá si
alap ré sze 2009. évi köz pon ti ke re té nek egyes jog cí mei

kö zöt ti át cso por to sí tás ra

A Mun ka erõ pi a ci Alap Irá nyí tó Tes tü le te (MAT) a fog -
lal koz ta tás elõ se gí té sé rõl és a mun ka nél kü li ek el lá tá sá ról
szó ló 1991. évi IV. tör vény 39/A. § (3) be kez dés a) 2. pont -
já ban fog lalt jog kö ré ben 

1. meg tár gyal ta és el fo gad ta a fen ti tárgy ban be nyúj tott
elõ ter jesz tést,

2. dön tött ar ról, hogy a Mun ka erõ pi a ci Alap fog lal koz -
ta tá si alap ré sze 2009. évi köz pon ti keretén belül 

a) a „Nagy be ru há zá sok tár gyi esz köz fej lesz té sé nek ad -
di ci o ná lis tá mo ga tá sa (egye di kor mány dön tés alap ján)”
jog cí men a 29/2008. (V. 28.) MAT ha tá ro zat tal jó vá ha -
gyott 520,0 mil lió Ft-os ke ret össze get 470,0 mil lió Ft-tal
50,0 millió Ft-ra csökkenti,

b) a „Nagy be ru há zá sok tár gyi esz köz fej lesz té sé nek ad -
di ci o ná lis tá mo ga tá sa (egye di kor mány dön tés alap ján)”
jog cí men a 1/2009. (I. 7.) MAT ha tá ro zat tal el kü lö ní tett
600,0 mil lió Ft ke ret össze get nulla forintra csökkenti, 

c) dön tött ar ról, hogy a 2. a) és a 2. b) pont sze rin ti csök -
ken tés össze gé vel, 1 070,0 mil lió Ft-tal a tar ta lék ke ret
össze gét megemeli.

Dr. Szé kely Ju dit s. k.,
a kor mány za ti ol dal ré szé rõl

Hor váth Gá bor s. k., Hor váth La jos s. k., 
a mun ka adói ol dal ré szé rõl a mun ka vál la lói ol dal ré szé rõl

El len jegy zem:

  Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

***

13/2009. (III. 4.) MAT ha tá ro zat

Ja vas lat „A mun ka he lyek meg õr zé sért” el ne ve zé sû
köz pon ti mun ka erõ-pi a ci prog ram, és az EU-s

for rás ból fi nan szí ro zott fog lal koz ta tá si vál ság ke ze lé si
prog ram hoz nyúj tan dó ki egé szí tõ tá mo ga tá sok

fi nan szí ro zá sá ra

A Mun ka erõ pi a ci Alap Irá nyí tó Tes tü le te (MAT) a fog -
lal koz ta tás elõ se gí té sé rõl és a mun ka nél kü li ek el lá tá sá ról
szóló 1991. évi IV. tör vény 39/A. § (3) be kez dés a) 2. pont -
jában fog lalt jog kö ré ben 

1. meg tár gyal ta és el fo gad ta a fen ti tárgy ban be nyúj tott
elõ ter jesz tést,

2. dön tött ar ról, hogy a Mun ka erõ pi a ci Alap fog lal koz -
ta tá si alap ré sze 2009. évi köz pon ti ke re tén terhére

a) 8.000,0 mil lió Ft „A mun ka he lyek meg õr zé sé ért” el -
ne ve zé sû, az elõ ter jesz tés mel lék le te ként csa tolt fel hí vás
sze rin ti köz pon ti mun ka erõ pi a ci prog ram ra,

b) 2.000,0 mil lió Ft az EU-s for rás ból meg va ló su ló fog -
lal koz ta tá si vál ság ke ze lé si prog ram hoz a re gi o ná lis mun -
ka ügyi köz pon tok ál tal nyúj tan dó tá mo ga tá sok ra 

ke rül jön fel hasz ná lás ra.

3. Dön tött ar ról, hogy a 2. a) és a 2. b) pont sze rin ti prog -
ra mok ra 2010. évre át hú zó dó kö te le zett ség vál la lás ará nya
prog ra mon ként a 2009. évi ke ret 20-20%-a lehet. 

4. Dön tött ar ról, hogy a 2. b) pont ban ne ve zett for rás ból
nyúj tan dó ki egé szí tõ tá mo ga tá sok ke re té ben a 2. a) pont ban
ne ve zett prog ram sze rin ti tá mo ga tá sok nyújt ha tók.
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5. Fel ké ri a Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri u mot,
hogy a 2. pont ban fog lalt pénz esz kö zö ket pénz igény lés
ke re té ben biz to sít sa a Re gi o ná lis Mun ka ügyi Köz pon tok
ré szé re, és dol goz za ki a 2. b) pont sze rin ti ki egé szí tõ tá -
mo ga tá so kat szol gá ló prog ram le bo nyo lí tá sá nak el já rás -
rend jét.

6. Fel ké ri a Re gi o ná lis Mun ka ügyi Köz pon to kat, hogy a 
2. a) és 2. b) pont sze rin ti prog ra mo kat bonyolítsa le.

7. Fel ké ri a Fog lal koz ta tá si és Szo ci á lis Hi va talt, hogy a 
2. a) és 2. b) pont sze rin ti prog ra mok ala ku lá sá ról azok zá -
rá sát kö ve tõ en, a MAT so ron kö vet ke zõ ülésén adjon
tájékoztatást 

Dr. Szé kely Ju dit s. k.,
a kor mány za ti ol dal ré szé rõl

Hor váth Gá bor s. k., Hor váth La jos s. k., 
a mun ka adói ol dal ré szé rõl a mun ka vál la lói ol dal ré szé rõl

El len jegy zem:

  Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

***

14/2009. (III. 4.) MAT ha tá ro zat

Tá jé koz ta tó a Mun ka erõ pi a ci Alap fog lal koz ta tá si
alap ré sze 2009. évi kép zé si és köz pon ti ke re te kö zöt ti

át cso por to sí tás ra

A Mun ka erõ pi a ci Alap Irá nyí tó Tes tü le te (MAT) a fog -
lal koz ta tás elõ se gí té sé rõl és a mun ka nél kü li ek el lá tá sá ról
szó ló 1991. évi IV. tör vény 39/A. § (3) be kez dés a) 1. pont -
jában fog lalt jog kö ré ben tu do má sul ve szi, hogy a Mun ka erõ -
pi a ci Alap fog lal koz ta tá si alap ré sze 2009. évi köz pon ti ke re te 
218,0 mil lió Ft-tal, 19.049,8 mil lió Ft-ról 19.267,8 mil lió
Ft-ra meg eme lés re ke rült.

Dr. Szé kely Ju dit s. k.,
a kor mány za ti ol dal ré szé rõl

Hor váth Gá bor s. k., Hor váth La jos s. k., 
a mun ka adói ol dal ré szé rõl a mun ka vál la lói ol dal ré szé rõl

El len jegy zem:

          Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

***

15/2009. (III. 4.) MAT ha tá ro zat

Tárgy: Ja vas lat a Mun ka erõ pi a ci Alap Irá nyí tó
Tes tü le te (MAT) 2009. évi I. fél évi mun ka ter vé re

A Mun ka erõ pi a ci Alap Irá nyí tó Tes tü le te (MAT) az
ügy rend jé ben fog lal tak alap ján meg tár gyal ta és el fo gad ta
a 2009. évi I. fél évi mun ka ter vét, ame lyet a ha tá ro zat mel -
lék le te tar tal maz.

Dr. Szé kely Ju dit s. k.,
a kor mány za ti ol dal ré szé rõl

Hor váth Gá bor s. k., Hor váth La jos s. k., 
a mun ka adói ol dal ré szé rõl a mun ka vál la lói ol dal ré szé rõl

El len jegy zem:

  Szûcs Eri ka s. k.,
szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter

Mel lék let
a 15/2009. (III. 4.) MAT ha tá ro zat hoz

A Mun ka erõ pi a ci Alap Irá nyí tó Tes tü le te (MAT)
2009. I. fél évi mun kat er ve

RENDSZERESEN NAPIRENDEN LÉVÕ TÉMÁK

– köz pon ti prog ra mok in dí tá sa, a ko ráb bi prog ra mok
eset le ges kor rek ci ó ja,

– át cso por to sí tás prog ra mok, il let ve for rá sok kö zött,

– az Or szá gos Fog lal koz ta tá si Köz ala pít vány (OFA)
prog ram ja i nak vég re haj tá sa, át cso por to sí tá sok, kor rek ci ók
a prog ra mok kö zött,

– tá jé koz ta tás a Mun ka erõ pi a ci Alap (MPA) idõ ará nyos 
fel hasz ná lá sá ról,

– tá jé koz ta tás a MAT ha tá ro za tok tel je sí té sé rõl,

– jog sza bály ter ve ze tek vé le mé nye zé se,

– ha von kén ti mun ka erõ-pi a ci tá jé koz ta tók,

– tá jé koz ta tás a mun ka hely te rem tõ tá mo ga tá sok pá lyá -
za ta i nak ered mé nye i rõl, va la mint

– idõ pont és/vagy tárgy sze rint elõ re nem ter vez he tõ
elõ ter jesz té sek.

JANUÁR

– Ja vas lat a 2009. évi köz pon ti mun ka hely te rem tõ, táv -
mun ka és a mun ka hely meg õr zõ prog ra mok tá mo ga tá sá ra 

Elõ ter jesz tõ:  SZMM Fog lal koz ta tá si Fõ osz tály

– Tá jé koz ta tó a „A mun ka he lyek meg õr zé sé ért” el ne ve -
zé sû köz pon ti mun ka erõ pi a ci prog ram ke re té ben a gaz da -
sá gi vál ság kö vet kez té ben lét szám-le épí té si szán dék kal
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érin tett vál lal ko zá sok és mun ka he lyü ket el vesz tõ ál lás ke -
re sõk tá mo ga tá sá ról 

Elõ ter jesz tõ: SZMM Fog lal koz ta tá si Fõ osz tály 

FSZH

– Ja vas lat a „Fog lal koz ta tott ság meg õr zé sé nek tá mo ga -
tá sa a gaz da sá gi vál ság kö vet kez té ben át me ne ti leg ne héz
hely zet be ju tott mun kál ta tók nál” el ne ve zé sû mun ka erõ -
pia ci prog ram tá mo ga tá sá ra  

Elõ ter jesz tõ:  OFA

FEBRUÁR

– A Fog lal koz ta tá si és Szo ci á lis Hi va tal pénz ügyi elõ-
és társ fi nan szí ro zá si igé nye az EURES há ló zat fej lesz té -
sére jó vá ha gyott 2008-2009. évi EU-s tá mo ga tás hoz

Elõ ter jesz tõ: FSZH 

– Be szá mo ló a mig ráns mun ka vál la lók szo ci á lis biz ton -
sá gá val össze füg gõ 2008. évi fel ada tok vég re haj tá sá ról,
ja vas lat a 2009. évi fel ada tok el vég zé sé hez szük sé ges for rás
tá mo ga tá sá ra  

Elõ ter jesz tõ: FSZH 

– Ja vas lat a „Köz fog lal koz ta tás-szer ve zõk fog lal koz ta -
tá sá nak tá mo ga tá sa” el ne ve zé sû köz pon ti mun ka erõ pi a ci
prog ram tá mo ga tá sá ra 

Elõ ter jesz tõ: FSZH

– Ja vas lat a MAT 2009. évi mû kö dé si költ ség ve té sé re,
va la mint a tes tü let mun ka adói és mun ka vál la lói ol da la tag -
ja i nak tisz te let díj ára

Elõ ter jesz tõ: SZMM Fog lal koz ta tá si Fõ osz tály

– A fog lal koz ta tást elõ se gí tõ tá mo ga tá sok ról, va la mint
a Mun ka erõ pi a ci Alap ból fog lal koz ta tá si vál ság hely ze tek
ke ze lé sé re nyújt ha tó tá mo ga tás ról szó ló 6/1996. (VII. 16.)
MüM ren de let mó do sí tá sa

Elõ ter jesz tõ: SZMM Jogi Fõ osz tály

– Tá jé koz ta tás a köz cé lú fog lal koz ta tás ról 

Elõ ter jesz tõ: SZMM

MÁRCIUS

– Be szá mo ló a „Dip lo más pá lya kez dõk ösz tön dí jas fog lal -
koz ta tá sa” el ne ve zé sû prog ram meg va ló su lá sá ról a 21/2007.
(IV. 4.) MAT ha tá ro zat alap ján

Elõ ter jesz tõ: MEH

SZMM Fog lal koz ta tá si Fõ osz tály

– Tá jé koz ta tó az MPA fog lal koz ta tá si alap ré sze de cent -
ra li zált ke re té nek ak tív esz kö zök kö zöt ti fel osz tá sá ról 

Elõ ter jesz tõ:  SZMM Alap ke ze lé si Fõ osz tály

– Tá jé koz ta tó az MPA fog lal koz ta tá si alap ré sze 2009. évi
kép zé si és köz pon ti ke re te kö zöt ti át cso por to sí tás ról

Elõ ter jesz tõ: SZMM Alap ke ze lé si Fõ osz tály

– Ja vas lat a Mun ka erõ pi a ci Alap (MPA) re ha bi li tá ci ós
alap ré sze 2008. évi köz pon ti és de cent ra li zált ke re té nek
ará nyá nak meg ha tá ro zá sá ra és a de cent ra li zált ke ret ré -
giók köz ti fel osz tá sá ra 

Elõ ter jesz tõ: SZMM Fo gya té kos sá gü gyi és Re ha bi li -
tációs Fõ osz tály

– Ja vas lat a MAT 2009. I. fél évi mun ka ter vé re

Elõ ter jesz tõ: SZMM Fog lal koz ta tá si Fõ osz tály

ÁPRILIS

– Be szá mo ló a Re gi o ná lis Mun ka ügyi Köz pon tok il le -
té kes sé gi te rü le tén mû kö dõ mun ka ügyi ta ná csok 2008. évi 
mû kö dé si költ sé ge i hez tör té nõ hoz zá já ru lás fel hasz ná lá -
sá ról 

Elõ ter jesz tõ: SZMM Fog lal koz ta tá si Fõ osz tály

– Ja vas lat a Re gi o ná lis Mun ka ügyi Köz pon tok il le té -
kes sé gi te rü le tén mû kö dõ mun ka ügyi ta ná csok 2009. évi
mû kö dé si költ sé ge i hez tör té nõ hoz zá já ru lás mér té ké rõl

Elõ ter jesz tõ: SZMM Fog lal koz ta tá si Fõ osz tály

– Be szá mo ló az MPA ál tal társ fi nan szí ro zott HEFOP in -
téz ke dé sek te kin te té ben az ESZA Kht. 2008. évi köz re mû -
kö dõ szer ve ze ti fel ada ta i nak fi nan szí ro zá sá ról a 41/2008.
(VII. 9.) MAT ha tá ro zat alap ján 

Elõ ter jesz tõ: ESZA Kht.

– Be szá mo ló a re gi o ná lis mun ka ügyi köz pon tok köz re -
mû kö dé sé vel ki írás ra ke rü lõ köz mun ka prog ram ra szol -
gáló for rás fel hasz ná lá sá ról és a prog ram tel je sü lé sé rõl a
45/2008. (VIII. 12.) MAT ha tá ro zat alap ján 

Elõ ter jesz tõ:  SZMM Köz mun ka Ta nács

– Be szá mo ló a „Pá lya vá lasz tá si Ki ál lí tá sok” köz pon ti
prog ram 2008. évi meg va ló su lá sá ról a 14/2008. (IV. 2.)
MAT ha tá ro zat alap ján

Elõ ter jesz tõ:  FSZH

– Be szá mo ló a Tol na Me gyei Mun ka ügyi Köz pont „Mun -
kát mi e lõbb” el ne ve zé sû, a cso por tos lét szám le épí tés érin -
tett jei tar tós mun ka nél kü li vé vá lá sá nak meg aka dá lyo zá sát
cél zó mun ka erõ pi a ci prog ram tá mo ga tá sá ra biz to sí tott for rás
fel hasz ná lá sá ról a 21/2006. (IV. 6.) MAT ha tá ro zat alap ján,
va la mint Tá jé koz ta tó a dél-du nán tú li Re gi o ná lis Mun ka ügyi
Köz pont „Mun kát mi e lõbb! - 2007-2009” el ne ve zé sû re gi o -
ná lis mun ka erõ pi a ci prog ram ala ku lá sá ról a 65/2007. (X. 4.)
MAT ha tá ro zat 4. a) pont já nak meg fe le lõ en 

Elõ ter jesz tõ:  Dél-du nán tú li Re gi o ná lis Mun ka ügyi
Köz pont

– Be szá mo ló a „Mun ka ügyi Kap cso la tok In for má ci ós
Rend szer mû köd te té se, to vább fej lesz té se” 2008. évi köz -
pon ti prog ram tel je sü lé sé rõl és a biz to sí tott for rás fel hasz -
ná lá sá ról a 24/2008. (IV. 30.) MAT ha tá ro zat alap ján

Elõ ter jesz tõ: SZMM Mun ka ügyi Kap cso la tok és Bér -
politikai Fõ osz tály
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– Be szá mo ló a „Dip lo más pá lya kez dõk ösz tön dí jas fog -
lal koz ta tá sa a köz igaz ga tás ban” el ne ve zé sû prog ram meg -
va ló su lá sá ról a 35/2007. (VI. 6.) MAT ha tá ro zat alap ján

Elõ ter jesz tõ: Kö zép-ma gyar or szá gi Re gi o ná lis Munka -
ügyi Köz pont 

SZMM Fog lal koz ta tá si Fõ osz tály

MÁJUS

– Be szá mo ló a szo ci á lis pár be széd in téz mé nye i nek fej -
lesz té sé vel, mû köd te té sé vel kap cso la tos, az Or szá gos Ér -
dek egyez te tõ Ta nács (OÉT) mun ká ja to vább fej lesz té se
2008. évi köz pon ti prog ram tel je sí té sé rõl és a pénz esz kö -
zök fel hasz ná lá sá ról a 35/2008. (VI. 4.) MAT ha tá ro zat
alap ján

Elõ ter jesz tõ: SZMM Mun ka ügyi Kap cso la tok és Bér -
politikai Fõ osz tály

– Be szá mo ló a „Nem ze ti Pá lya in for má ci ós Köz pont te -
vé keny sé gé nek tá mo ga tá sa” el ne ve zé sû prog ram 2008.
évi tá mo ga tá sá nak fel hasz ná lá sá ról és a prog ram tel je sü lé -
sé rõl a 26/2008. (IV. 30.) MAT ha tá ro zat alap ján

Elõ ter jesz tõ: FSZH

– Be szá mo ló az „If jú ság 2008” el ne ve zé sû ku ta tás tá -
mo ga tá sá ra biz to sí tott pénz esz köz fel hasz ná lá sá ról és a
prog ram tel je sü lé sé rõl az 53/2008. (X. 8.) MAT ha tá ro zat
alap ján 

Elõ ter jesz tõ: Szo ci á lis és Mun ka ügyi In té zet

– Be szá mo ló a Mun ka tu do má nyi Adat bank to vább fej -
lesz té sé nek tá mo ga tá sá ra biz to sí tott pénz esz köz fel hasz -
ná lá sá ról a 60/2007. (IX. 5.) MAT ha tá ro zat alap ján

Elõ ter jesz tõ: FSZH

JÚNIUS

– Be szá mo ló a re gi o ná lis mun ka ügyi köz pon tok Eu ró -
pai Te rü le ti Együtt mû kö dés (ETE) prog ra mok társ fi nan -
szí ro zá sá ra biz to sí tott for rás idõ ará nyos fel hasz ná lá sá ról,
il let ve a prog ram tárgy évi meg va ló su lá sá ról a 7/2008.
(II. 6.) MAT ha tá ro zat alap ján

Elõ ter jesz tõ: FSZH

érin tett re gi o ná lis mun ka ügyi köz pon tok

– Be szá mo ló az „Út a mun ká hoz” prog ram elõ ké szí té -
sé nek tá mo ga tá sá ra nyúj tott for rás fel hasz ná lá sá ról a
63/2008. (VII. 9.) MAT ha tá ro zat alap ján 

Elõ ter jesz tõ: FSZH

SZMM Fog lal koz ta tá si Fõ osz tály

– Tá jé koz ta tó az Ak tív Fog lal koz ta tá si Cé lok (AFC) tá -
mo ga tá sa fe je ze ti ke ze lé sû elõ irány zat 2008. évi mû köd -
teté sé re szol gá ló ke ret összeg jó vá ha gyá sát meg ál la pí tó
5/2008. (II. 6.) MAT ha tá ro zat ban sze rep lõ szer zõ dés tel -
je sí té sé rõl

Elõ ter jesz tõ: SZMM Fog lal koz ta tá si Fõ osz tály

– Be szá mo ló az Ál la mi Fog lal koz ta tá si Szol gá lat in teg -
rált in for ma ti kai rend sze re (IR) be ve ze té sé hez kap cso ló dó 
kép zés tá mo ga tá sá ra nyúj tott for rás fel hasz ná lá sá ról a
60/2008. (XI. 5.) MAT ha tá ro zat alap ján

Elõ ter jesz tõ: FSZH

– Ja vas lat a MAT 2009. II. fél évi mun ka ter vé re

Elõ ter jesz tõ: SZMM Fog lal koz ta tá si Fõ osz tály

K ö z  l e  m é n y

a fel nõtt kép zé si te vé keny ség tõl való el til tást el ren de lõ
ha tá ro zat ról

A szo ci á lis és mun ka ügyi mi nisz ter 23/2007. (MüK. 9.)
SZMM uta sí tá sa alap ján az ál la mi fog lal koz ta tá si szerv az
aláb bi in téz ményt til tot ta el a fel nõtt kép zé si te vé keny ség
gya kor lá sá tól.

HATÁROZAT

A Ma gyar Is ko la Ok ta tá si és Kul tu rá lis Ki e mel ke -
dõ en Köz hasz nú Tár sa sá got (1088 Bu da pest, Bró dy
Sán dor u. 4.) a 2001. évi CI. tör vény 8. § (1) be kez dé sé ben
meg ha tá ro zott nyil ván tar tás ba vé te li kö te le zett ség el mu -
lasz tá sa mi att a jog el le nes te vé keny ség ész le lé sé tõl
(2008.11.12-tõl) szá mí tott  két évig

el til tom a fel nõtt kép zé si te vé keny ség tõl. 

A 2001. évi CI. tör vény 10. § (3) be kez dés alap ján a jog -
el le nes te vé keny ség ész le lé sé tõl szá mí tott két évig nyil -
ván tar tás ra vo nat ko zó ké rel met nem nyújt hat be.

A ha tá ro zat el len a kéz hez vé tel tõl szá mí tott 15 na pon
be lül a Fog lal koz ta tá si és Szo ci á lis Hi va tal nak (1089 Bu -
da pest, Kál vá ria tér 7.) cím zett, de a Kö zép-ma gyar or szá gi 
Re gi o ná lis Mun ka ügyi Köz pont hoz be nyúj tott 5 000 Ft ér -
té kû il le ték bé lyeg gel el lá tott fel leb be zés sel él het.

Fel hí vom a fi gyel mét, hogy az el til tást el ren de lõ ha tá ro -
zat el le ni fel leb be zés a kö te le zett ség tel je sí té se, va la mint a 
ha tó sá gi el len õr zés tû ré se alól nem men te sít.

INDOKOLÁS

A Kö zép-ma gyar or szá gi Re gi o ná lis Mun ka ügyi Köz -
pont El len õr zé si Osz tá lya 2008. no vem ber 12-én ellen -
õrzést foly ta tott le a fel nõtt kép zé si te vé keny sé get vég zõ
Ma gyar Is ko la Ok ta tá si és Kul tu rá lis Ki e mel ke dõ en Köz -
hasz nú Tár sa ság nál.

Az el len õr zés so rán meg ál la pí tot ta, hogy a kép zõ in téz -
mény fo lya ma to san – je len leg is – vé gez fel nõtt kép zé si te -
vé keny sé get.
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A Ma gyar Is ko la Ok ta tá si és Kul tu rá lis Ki e mel ke dõ en
Köz hasz nú Tár sa ság a 2001. évi CI. tör vény 8. § (1) be kez -
dé sé ben elõ írt nyil ván tar tás ba vé te li kö te le zett sé gét el mu -
lasz tot ta.

A fel nõtt kép zés rõl szó ló 2001. évi CI. tör vény 8. §
(1) be kez dé se sze rint:

A 3. § (1) be kez dés b) pont já ban fel so rolt jog ala nyok
ki zá ró lag ak kor jo go sul tak fel nõtt kép zé si te vé keny ség és a 
fel nõtt kép zé si te vé keny ség hez kap cso ló dó szol gál ta tás
meg kez dé sé re, ha azok a fel nõtt kép zést foly ta tó in téz mé -
nyek nyil ván tar tá sá ban sze re pel nek.

Ne ve zett kép zõ in téz mény en nek a kö te le zett sé gé nek
nem tett ele get, a fel nõtt kép zé si te vé keny sé get   nyil ván -
tar tás ba vé tel nél kül vé gez te, ezért a ren del ke zõ rész ben
fog lal tak sze rint ha tá roz tam.

Az il le ték mér té két az il le té kek rõl szó ló 1990. évi
XCIII. tör vény 29. § (2) be kez dé se alap ján ha tá roz tam
meg.

A mun ka ügyi köz pont je len ha tá ro za tát az 1/2005.
(I. 19.) FMM ren de let 2. § (1) be kez dé se i nek jog sza bá lyi
ren del ke zé se ál tal biz to sí tott il le té kes sé gé ben el jár va hoz ta
meg. 

A fel leb be zés hez való jo got a köz igaz ga tá si ha tó sá gi el -
já rás és szol gál ta tás ál ta lá nos sza bá lya i ról szó ló 2004. évi
CXL. tör vény 98. § (1) be kez dés és a 99. § (1) be kez dés
alap ján biz to sí tot tam.

Vass Ist ván s. k.,

fõ igaz ga tó
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K ö z  l e  m é n y

az Or szá gos Kép zé si Jegy zék ben az SZMM fel ügye le te alá tar to zó szak ké pe sí té sek 
Or szá gos Szak mai Szak ér tõi és Or szá gos Szak mai Vizs ga el nö ki Név jegy zé ké rõl

A szak kép zés rõl szó ló 1993. évi LXXVI. tör vény 5. §-ának g) be kez dé sé ben, va la mint a 31/2004. (XI. 13.) OM ren de let (to váb bi ak ban R.) 4. §-ában fog lal tak ra
te kin tet tel a Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um fel ügye le te alá tar to zó szak ké pe sí té sek te rü le tén a 2008. de cem ber 16-án meg tar tott bí rá ló bi zott sá gi ülé sen el fo -
ga dott, a szak mai el len õr zés ben való köz re mû kö dés re és más szak ér tõi te vé keny ség re jo go sult szak ér tõ ket az 1. sz. mel lék let, a szak mai vizs ga el nö ki te en dõk el lá tá -
sá val meg bíz ha tó vizs ga el nö kö ket a 2. sz. mel lék let tar tal maz za. 

A R. 8. §-ának (2) be kez dé se alap ján a bí rá ló bi zott ság tag jai:

Soós Lász ló (SZMM) el nök

Bor bély Zsu zsan na (SZMM)

Went zel Ist ván (NSZFT)

Bu dai An gé la (NSZFT)

Oláh Lász ló (NSZFT)

Sza bó Bál int (MKIK)

Bin der Jó zsef (NSZFI)

Fo dor Krisz ti án (NSZFI) tit kár

Az Or szá gos Kép zé si Jegy zék ben (OKJ) több tár cá hoz tar to zó szak ké pe sí té sek ese tén az érin tett szak ké pe sí té sért fe le lõs mi nisz té ri u mok kép vi se lõi:

Ba zsá né dr. Sza bó Ma ri an ne (KVVM)

Ko vács né G. And rea (OKM)

1. számú mel lék let a szakértõk névjegyzékérõl

Sor -
szám

Név Szakmacsoport Szakterület Irsz. Város u. 

  1. Bá rá nyos né Gu lyás Irisz

15. Köz gaz da ság  

1188 Bu da pest Pod horsz ky u. 9. 17. Ke res ke de lem-mar ke ting, 
üz le ti ad mi niszt rá ció

 

  2. Bar csik Jó zsef dr. 
5. Gé pé szet gép sze re lés, gép ke ze lés

5000 Szol nok Ber csé nyi u. 12. 
6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka elekt ro tech ni ka

  3. Be ne dek And rás né dr. 18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom  2120 Du na ke szi Ilka u. 33. 

  4. Bíró Zol tán Imre

17. Ke res ke de lem-mar ke ting, 
üz le ti ad mi niszt rá ció,

 
1112 Bu da pest Bras só u. 94. 

18. Ve dég lá tás-ide gen for ga lom  
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Sor -
szám

Név Szakmacsoport Szakterület Irsz Város u. 

  5. Bors Ká roly 5. Gé pé szet gép gyár tás, gép sze re lés 7629 Pécs Dobó Ist ván u. 73. 

  6. Csar masz Já nos 5. Gé pé szet 
gép gyár tás, gép sze re lés,
au to ma ti ka

8471 Káp ta lan fa Kos suth u. 33. 

  7. Dr. HALÁSZ IMRE Ph. D. 18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom Ide gen for ga lom, tu riz mus 8900 Za la eger szeg Sas u. 12/2. 

  8. Far kas Jó zsef 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka  7400 Ka pos vár Kõ rö si Cs. Sán dor u. 41. 

  9. Gá los Jú lia Dr. 19. Egyéb szol gál ta tá sok Sze mé lyi szol gál ta tá sok 1205 Bu da pest Bá do gos u. 38/a. 

10. HUSZÁR DEZSÕ  5. Gé pé szet  7400 Ka pos vár Er dõ sor u. 89/A.

11. Jene And rás né 16. Ügy vi tel  3600 Ózd Za lai u. 9. 

12. Koch Má ria dr. 19. Egyéb szol gál ta tá sok
mun ka vé de lem, 
mun ka ügy

1518 Bu da pest Pf. 91. 

13. Ko vács And rás 9. Épí té szet  8330 Sü meg Entz Fe renc u. 18. 

14. Kört vé lyes sy Eri ka 10. Könnyû ipar  1203 Bu da pest Ví zi sport u. 23/D. I/3. 

15. Laj ter Fe renc né 16. Ügy vi tel  3525 Mis kolc Cser mely u. 40. 

16. Ló ránt Ist ván
17. Ke res ke de lem-mar ke ting, üz le ti 
ad mi niszt rá ció

 3500 Mis kolc Tal lér u. 3. 

17. Megy esi Csil la 9. Épí té szet  1164 Bu da pest Kõ mû ves u. 15. 

18. Mé szá ros Mik lós
5. Gé pé szet fi nom me cha ni ka

1163 Bu da pest Gár da u. 22. 
6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka elekt ro ni ka

19. Mol nár né Si mon Éva 10. Könnyû ipar Ru ha ipar 1165 Bu da pest Zsen ge u. 58. 

20. Mó zes Ta más

5. Gé pé szet  

1024 Bu da pest Zi va tar u. 9. 17. Ke res ke de lem-mar ke ting, üz le ti ad mi niszt rá ció  

19. Egyéb szol gál ta tá sok  

21. Pap Jó zsef né 10. Könnyû ipar ru ha ipar, tex til ipar 2045 Tö rök bál int Mó ricz Zs. u. 18. 

22. Ré dey-Nagy Ber ta lan  5. Gé pé szet
Gép gyár tás, gép sze re lés,
he gesz tés

1028 Bu da pest Tök he gyi út 59249. hrsz.

23. Sági Ist ván 5. Gé pé szet  8300 Ta pol ca Mó ricz Zsig mond u. 10/2. 

24. Soós Ro land 16. Ügy vi tel  3529 Mis kolc Szent györgy u. 103. 

25. Sza bó Mag dol na
17. Ke res ke de lem-mar ke ting, 
üz le ti ad mi niszt rá ció

 1172  Bu da pest Te rény u. 41. 

26. Tir pák And rás  9. Épí té szet  3534 Mis kolc Ga ga rin u. 42. 

27. Tóth né Ja chi mo vits Mag da 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka  8200 Veszp rém Ó vá ros tér 21. 

28. Var ró Sán dor né 10. Könnyû ipar Ru ha ipar 1214 Bu da pest Rá kó czi F. u. 345. B/1-es ép. I/5. 

29. Vlaj La jos né dr. 10. Könnyû ipar Bõr-, ci põ ipar 1012 Bu da pest Mát ray u. 8/b. 
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2. számú mel lék let a vizsgaelnökök névjegyzékérõl

Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

1. Ádám Im ré né

10. Könnyû ipar 33-542-05-0010-33-03 Nõi sza bó

1031 Bu da pest Vi zi mol nár u. 11. fszt. 1. 10. Könnyû ipar 33-542-05-0100-21-02 La kás tex til-ké szí tõ

10. Könnyû ipar 33-542-05-0100-21-04 Tex til ter mék-össze ál lí tó

2. Ádám Ist ván

 5. Gé pé szet 31-521-10-0000-00-00 Gép la ka tos 

2100 Gö döl lõ Pa lo ta kert 12. V/3.

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-22-0000-00-00 Ön té sze ti min ta ké szí tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-25-0000-00-00 Le mez la ka tos 

 5. Gé pé szet 31-521-25-0000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-522-02-0000-00-00 Hõ tech ni kai be ren de zés ke ze lõ

 5. Gé pé szet 31-522-03-0000-00-00 Lég tech ni kai rend szer sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- 
és be ren de zés-sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-582-10-0000-00-00 Épü let la ka tos

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

 5. Gé pé szet 33-522-02-0000-00-00
Hû tõ- és klí ma be ren de zés-sze re lõ,
kar ban tar tó

3. Ara nyo si Jó zsef

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

3508 Mis kolc Eg res u. 3. 
17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

4. Ár pá si Jó zsef

 9. Épí té szet 33-582-01-1000-00-00 Ács, áll vá nyo zó

8000 Szé kes fe hér vár Nagy szom ba ti u. 158. 

11. Fa ipar 33-543-01-1000-00-00 Bú tor asz ta los

11. Fa ipar 54-543-02-0000-00-00 Fa- és bú tor ipa ri tech ni kus

11. Fa ipar 31-582-08-1000-00-00 Épü let asz ta los

11. Fa ipar 33-542-04-1000-00-00 Kár pi tos

5. Ba gyinsz ki Zol tán né
2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 33-762-01-0010-33-02 szo ci á lis gon do zó és ápo ló

5700 Gyu la Ko má ro mi u. 14/B.
 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 54-762-01-0001-54-02 men tál hi gé ni ás asszisz tens

6. Ba ka csi Ani kó

16. Ügy vi tel 52-347-03-0000-00-00
Te le fo nos és elekt ro ni kus ügy fél -
kap cso la ti asszisz tens

6724 Sze ged Ku ko vecz Nana u. 10. 
17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

7.
Ba ka csi né 
Dr. Gu lyás Má ria Dr.

 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 55-762-01-0000-00-00 If jú ság se gí tõ
6725 Sze ged Bé csi krt. 6. 

 3. Ok ta tás 61-140-01-0000-00-00 Fel nõtt ok ta tó

8. Ba kos Aran ka 19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ 2428 Kis apos tag Váci Mi hály u. 20. 

9.
Bal lá né 
Sza bó Gab ri el la

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

4400 Nyír egy há za Mezõ út 9/A. fszt. 1.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-09-0000-00-00 Pi ac fel ügye lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-02-0000-00-00 Rak tá ros

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-02-0000-00-00
Min ta bol ti ér té ke sí tõ, szol gál ta tás ér -
té ke sí tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-0000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

10. Ban czik György

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-01-0000-00-00 Elekt ro mos gép- és ké szü lék sze re lõ

5000 Szol nok Kar czag L u. 12.
 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-544-02-0000-00-00

Elekt ro la ka tos 
és vil la mos sá gi sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-522-01-0000-00-00 Erõs ára mú elekt ro tech ni kus
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

11. Bán föl di György né
 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 54-762-01-0001-54-02 szo ci á lis asszisz tens

2200 Mo no ri er dõ Für dõ u. 25. 
 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 33-762-01-0010-33-02 szo ci á lis gon do zó és ápo ló

12. Ba rá nyi Al bert

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

2400 Du na új vá ros We i ner T. krt. 1.

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

33-811-03-1000-00-00 Sza kács

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

33-811-01-0000-00-00 Cuk rász

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

33-811-02-1000-00-00 Pin cér

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga -
lom

52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

52-811-02-0100-31-02 Ven dég lá tó el adó

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

55-812-01-0010-55-02 Ven dég lá tó szak me ne dzser

13.
Bar tos- Mol nár 
Tí mea

 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 55-762-01-0000-00-00 If jú ság se gí tõ

4400 Nyír egy há za Kos suth u. 66. 

16. Ügy vi tel 55-346-01-0000-00-00 Jogi asszisz tens

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ

14. Be kény Lász ló

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

2030 Érd Tö rök bál in ti út 16. 

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-05-0000-00-00
Fém ipa ri meg mun ká ló gép sor 
és be ren de zés-üze mel te tõ

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00 Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

15. Bé ké si Lász ló

 5. Gé pé szet 52-522-05-0000-00-00 Ener ge ti kus

1031 Bu da pest Am fi te át rum u. 2. 

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-01-0000-00-00 Elekt ro mos gép- és ké szü lék sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-02
Érin tés vé del mi, erõs ára mú be ren de -
zés szab vá nyos sá gi  fe lül vizs gá ló

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-03
FAM sze re lõ (a fe szült ség meg je lö -
lé sé vel)

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-04 Vil lám vé del mi fe lül vizs gá ló

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-522-01-0000-00-00 Erõs ára mú elekt ro tech ni kus
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

19. Egyéb szol gál ta tá sok 54-862-01-0000-00-00 Mun ka vé del mi tech ni kus

19. Egyéb szol gál ta tá sok 61-862-01-0000-00-00
Mun ka ügyi, mun ka vé del mi 
fel ügye lõ

16. Bé kés sy An tal

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

1113 Bu da pest Ba da cso nyi u. 3. 

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-522-02-0010-31-03 Ka zán gé pész (12 ton na fe lett)

 5. Gé pé szet 31-522-02-0010-31-04 Ka zán ke ze lõ (2-12 ton na kö zött)

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

17. Ben de Zsolt dr.

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

2251 Tá pi ó sze csõ Szil va fás u. 3. 

 5. Gé pé szet 31-863-01-0000-00-00 Fegy ver mû sze rész

 5. Gé pé szet 31-521-07-1000-00-00 Fi nom me cha ni kai mû sze rész

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 52-521-01-0000-00-00 Ipa ri anyag vizs gá ló

18.
Be ne dek 
And rás né dr. 

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

2120 Du na ke szi Ilka u. 33. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-02-0000-00-00 Rak tá ros

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-02-1000-00-00 Pin cér

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-812-01-0000-00-00 Hos tess

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-02-0000-00-00 Pro to koll és uta zás ügy in té zõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 55-812-01-0000-00-00
Ven dég lá tó és ide gen for gal mi 
szak me ne dzser
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

19. Ber kes Jó zsef

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-521-01-1000-00-00 Elekt ro me cha ni kai mû sze rész

3534 Mis kolc Lá nyi Ernõ u. 26. 

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-01-1000-00-00 Au to ma ti kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-03-0000-00-00 Me chat ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-523-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai tech ni kus

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-523-02-0000-00-00 Or vo si elekt ro ni kai tech ni kus

20. Ber tók Bé lá né
19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ

4495 Döge Kos suth út 278. 
19. Egyéb szol gál ta tá sok 33-815-01-1000-00-00 Fod rász

21. Bo bák Zol tán

 9. Épí té szet 31-582-15-0100-21-01 Be ton- és vas be ton ké szí tõ

2146 Mo gyo ród Sznet Ja kab park u. 26. 

 9. Épí té szet 31-582-15-1000-00-00 Kõ mû ves

 9. Épí té szet 33-582-01-1000-00-00 Ács, áll vá nyo zó

 9. Épí té szet 33-582-03-1000-00-00 Bur ko ló

 9. Épí té szet 54-582-03-0000-00-00 Ma gas épí tõ tech ni kus

22.
Bocs ká né 
dr. Nagy Jú lia

19. Egyéb szol gál ta tá sok 52-815-01-0000-00-00 Koz me ti kus 2900 Ko má rom Tö rök Ig nác út 45. 

23.
Bo gá né 
Fa tér Zsu zsán na

 3. Ok ta tás 61-140-01-0000-00-00 Fel nõtt ok ta tó
8900 Za la eger szeg Szív he gyi út 41.

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ

24. Bor sós Ist ván

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

7624 Pécs Ko dály Zol tán u. 21/A.

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-05 Gép ipa ri mér nök asszisz tens

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

25. Bu dai Fe renc

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

5200 Tö rök szent mik lós Ok tó ber u. 3. 

 5. Gé pé szet 52-522-05-0000-00-00 Ener ge ti kus

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-05 Gép ipa ri mér nök asszisz tens

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-03-0000-00-00 Épí tõ- és szál lí tó gép-sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- 
és be ren de zés-sze re lõ

 5. Gé pé szet 52-520-01-0000-00-00 Mû sza ki ter mék mi nõ sí tõ

 5. Gé pé szet 54-520-01-0000-00-00 Gép ipa ri mi nõ ség el len õr

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

 5. Gé pé szet 54-525-01-0000-00-00
Épí tõ- és anyag moz ga tó-gé pész
tech ni kus

 5. Gé pé szet 54-582-01-0000-00-00 Épü let gé pész tech ni kus

9
5

6
S

Z
O

C
IÁ

L
IS

 É
S

 M
U

N
K

A
Ü

G
Y

I K
Ö

Z
L

Ö
N

Y
 3

. szám



Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

26. Bu ko vinsz ky Már ta

 5. Gé pé szet 31-521-09-0000-00-00 Gépi for gá cso ló

9724 Lu kács há za Ker ti sor 6. 

 5. Gé pé szet 52-522-05-0000-00-00 Ener ge ti kus

 5. Gé pé szet 54-521-05-0000-00-00 Üze mel te tõ gé pész tech ni kus

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-05 Gép ipa ri mér nök asszisz tens

 5. Gé pé szet 31-521-05-0000-00-00
Fém ipa ri meg mun ká ló gép sor 
és be ren de zés-üze mel te tõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-0000-00-00 Gép la ka tos 

 5. Gé pé szet 31-521-25-0000-00-00 Szer ke zet la ka tos 

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

 5. Gé pé szet 54-520-01-0000-00-00 Gép ipa ri mi nõ ség el len õr

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

19. Egyéb szol gál ta tá sok 54-862-01-0000-00-00 Mun ka vé del mi tech ni kus

27. Bu nya György né

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

4300 Nyír bá tor Csá szár Pé ter u. 22.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-03-0000-00-00
Mû sza ki anyag- 
és al kat rész ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-02-0000-00-00
Min ta bol ti ér té ke sí tõ, szolgáltatás -
értékesítõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

28.
Bu zás sy Szath má ry
Fe li cia

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ 2030 Érd Bo kor u. 2/a.
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

29.
Csan ta vé ri Ti va dar
Ká roly

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-13 Vil la mos mér nök-asszisz tens

3533 Mis kolc Lo rántf fy Zs. u. 7. 

 5. Gé pé szet 52-522-08-0000-00-00
Erõ mû vi vil la mos be ren de zés üze -
mel te tõ je

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-01-0000-00-00 Elekt ro mos gép- és ké szü lék sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-544-02-0000-00-00
Elekt ro la ka tos és vil la mos sá gi 
sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-02
Érin tés vé del mi, erõs ára mú be ren de -
zés szab vá nyos sá gi  fe lül vizs gá ló

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-03
FAM sze re lõ (a fe szült ség meg je lö -
lé sé vel)

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-04 Vil lám vé del mi fe lül vizs gá ló

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-08
Vil la mos há ló zat és al ál lo más 
üze mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-01-1000-00-00 Au to ma ti kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-03-0000-00-00 Me chat ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-522-01-0000-00-00 Erõs ára mú elekt ro tech ni kus

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-523-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai tech ni kus

30. Cseh Ta más né

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

3672 Bor sod ná dasd Bu da ber ke út 27.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0010-31-02 Élel mi szer- és ve gyi áru-el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0010-31-05 Ru há za ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0010-31-06 Zöld ség-gyü mölcs el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-02-0100-31-01 Bol ti pénz tá ros

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0100-52-03 Ru há za ti ke res ke dõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

31. Csi bá né Bakó Ju dit

 9. Épí té szet 31-582-14-0000-00-00
Kõ fa ra gó, mû kö ves 
és épü let szob rász

3535 Mis kolc Ha vas u. 15. 
 9. Épí té szet 31-582-15-1000-00-00 Kõ mû ves

 9. Épí té szet 33-582-04-1000-00-00 Fes tõ, má zo ló és ta pé tá zó

 9. Épí té szet 31-582-01-0000-00-00 Be ton elem gyár tó

 9. Épí té szet 31-582-03-0000-00-00 Épít mény szer ke zet-sze re lõ
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

 9. Épí té szet 31-582-04-0000-00-00 Épít mény szi ge te lõ

 9. Épí té szet 31-582-05-0000-00-00 Épít mény zsa lu zat-sze re lõ

 9. Épí té szet 31-582-07-1000-00-00 Épü let- és épít mény bá do gos

 9. Épí té szet 31-582-17-0000-00-00 Te tõ fe dõ

 9. Épí té szet 33-582-01-1000-00-00 Ács, áll vá nyo zó

 9. Épí té szet 33-582-02-0000-00-00
Bel sõ épí té si szer ke zet- 
és bur ko lat sze re lõ

 9. Épí té szet 33-582-03-1000-00-00 Bur ko ló

 9. Épí té szet 54-543-01-0000-00-00 Épí tõ anyag-ipa ri tech ni kus

 9. Épí té szet 54-582-03-0000-00-00 Ma gas épí tõ tech ni kus

 9. Épí té szet 54-582-04-0000-00-00 Mély épí tõ tech ni kus

32. Czi bu la Zol tán

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

33-811-03-0100-31-01 Gyors ét ter mi- és étel el adó

5600 Bé kés csa ba Ber tóty ud var 5. II. e. 7. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0010-31-05 Ru há za ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0010-31-06 Zöld ség-gyü mölcs el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-02-0000-00-00
Min ta bol ti ér té ke sí tõ, szolgáltatás -
értékesítõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0001-54-01 Ke res ke del mi bolt há ló zat szer ve zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0100-52-01 Bú tor- és la kás tex til-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0100-52-02 Élel mi szer- és ve gyi áru-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0100-52-03 Ru há za ti ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0100-31-01 Anyag be szer zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0100-31-02 Áru te rí tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0100-52-01 Ve szé lyes áru-ügy in té zõ

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

52-811-02-0100-31-01 Ét kez dés
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

33. Da nás Mik lós

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-521-14-0000-00-00
Ke res ke del mi, ház tar tá si 
és ven dég lá tó ipa ri gépszerelõ

3535 Mis kolc Maj láth Ist ván u. 16. 

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-01-0000-00-00 Elekt ro mos gép- és ké szü lék sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-544-02-0000-00-00
Elekt ro la ka tos és vil la mos sá gi 
sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-522-01-0000-00-00 Erõs ára mú elekt ro tech ni kus

34. Da ra bos Fe renc dr. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

9023 Gyõr Ver seny  út  9.

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-812-01-0000-00-00 Hos tess

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-01-1000-00-00 Ide gen ve ze tõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-02-0000-00-00 Pro to koll és uta zás ügy in té zõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 55-812-01-0000-00-00
Ven dég lá tó és ide gen for gal mi 
szak me ne dzser

35. Dá vid Jó zsef

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

7100 Szek szárdwwww Prant ner J. u. 2.

 5. Gé pé szet 52-522-05-0000-00-00 Ener ge ti kus

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00 Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-522-02-0000-00-00 Hõ tech ni kai be ren de zés ke ze lõ

 5. Gé pé szet 31-522-03-0000-00-00 Lég tech ni kai rend szer sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- 
és be ren de zés-sze re lõ

 5. Gé pé szet 33-524-01-1000-00-00
Ve gyi- és ka lo ri kus gép sze re lõ 
és kar ban tar tó

 5. Gé pé szet 52-521-01-0000-00-00 Ipa ri anyag vizs gá ló

 5. Gé pé szet 52-522-04-0000-00-00 Ener ge ti kai ope rá tor

 5. Gé pé szet 52-522-06-0000-00-00 Erõ mû vi ka zán gé pész

 5. Gé pé szet 52-522-07-0000-00-00 Erõ mû vi tur bi na gé pész

 5. Gé pé szet 52-522-09-0000-00-00 Gáz- és tü ze lés tech ni kai mû sze rész

36. Deák Lász ló dr. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

1174 Bu da pest Vö rös marty u. 29.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga -
lom

52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-814-01-0000-00-00 Ta ka rí tó

37.
De im né 
Ku ri tár Me lin da

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ
1148 Bu da pest Pá koz di tér 4. fszt. 2. 

19. Egyéb szol gál ta tá sok 33-815-01-1000-00-00 Fod rász

38. Deme Edi na

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

3013 Ecséd Tán csics út 19/2. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga -
lom

33-811-03-1000-00-00 Sza kács

15. Köz gaz da ság 54-343-05-0000-00-00
Tár sa da lom biz to sí tá si és bé rü gyi
szak elõ adó

15. Köz gaz da ság 54-345-03-0000-00-00 Mun ka erõ pi a ci szer ve zõ, elem zõ

15. Köz gaz da ság 54-345-06-0000-00-00
Sze mély ügyi gaz dál ko dó 
és fej lesz tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-02-0000-00-00 Rak tá ros

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-02-0000-00-00
Min ta bol ti ér té ke sí tõ, szolgáltatás -
értékesítõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-341-01-0000-00-00 Kül ke res ke del mi üz let kö tõ

39. Dé nes Gá bor né

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

1118 Bu da pest Bu da ör si út 135.

 5. Gé pé szet 31-522-02-0000-00-00 Hõ tech ni kai be ren de zés ke ze lõ

 5. Gé pé szet 33-522-02-0000-00-00
Hû tõ- és klí ma be ren de zés-sze re lõ,
kar ban tar tó

 5. Gé pé szet 52-521-01-0000-00-00 Ipa ri anyag vizs gá ló

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-521-14-0000-00-00
Ke res ke del mi, ház tar tá si és ven dég -
lá tó ipa ri gépszerelõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser
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szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

40. Dó czi Il di kó 19. Egyéb szol gál ta tá sok 52-815-01-0000-00-00 Koz me ti kus 6400 Kis kun ha las Schön feld ud var 2.

41. Dom bo vá ri J. Ti bor

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

2000 Szent end re Du na ka nyar krt. 50.

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-1000-00-00 Sza kács

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-02-1000-00-00 Pin cér

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 55-812-01-0000-00-00
Ven dég lá tó és ide gen for gal mi szak -
me ne dzser

42. Draj kó Er zsé bet

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

2600 Vác Kötõ u. 1.

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-1000-00-00 Sza kács

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-01-0000-00-00 Cuk rász

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-02-1000-00-00 Pin cér

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

43. Du dás Gá bor

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

2030 Érd Bo kor u. 57. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-1000-00-00 Sza kács

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-01-0000-00-00 Cuk rász
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szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-01-1000-00-00 Ide gen ve ze tõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós

44.
Fá bi án né 
Sza bó Sa rol ta

 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 55-762-01-0000-00-00 If jú ság se gí tõ

4400 Nyír egy há za Kan dó K. u. 25. 

16. Ügy vi tel 33-346-01-1000-00-00 Iro dai asszisz tens

16. Ügy vi tel 52-347-02-0000-00-00
Sze mé lyes ügy fél szol gá la ti 
asszisz tens

16. Ügy vi tel 54-346-01-0000-00-00 Ügy vi te li tit kár

16. Ügy vi tel 55-346-02-0000-00-00 Ügy vi te li szak ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

45. Fa bisz Márk

 9. Épí té szet 31-582-15-1000-00-00 Kõ mû ves

5700 Gyu la Hó vi rág köz. 6. 9. Épí té szet 33-582-04-1000-00-00 Fes tõ, má zo ló és ta pé tá zó

 9. Épí té szet 33-582-03-1000-00-00 Bur ko ló

46. Fa ra gó Ró zsa  2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 33-762-01-0010-33-02 szo ci á lis gon do zó és ápo ló 2483 Gár dony Szé kely B. u. 25.

47. Feny ve si Ottó

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

2059 Esz ter gom Wes se lé nyi u. 25. 

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-522-02-0100-31-02
Kis tel je sít mé nyû ka zán fû tõ je 
(max. 2 ton na)

 5. Gé pé szet 31-582-09-0010-31-02
Gáz fo gyasz tó be ren de zés- 
és csõ há ló zat-sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-582-09-0010-31-03 Köz pon ti fû tés- és csõ há ló zat-sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-582-09-0010-31-04 Víz ve ze ték- és víz ké szü lék-sze re lõ

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

 5. Gé pé szet 33-524-01-0100-31-01
Ipa ri olaj- és gáz tü ze lõ be ren de zés
sze re lõ je, üzem be he lye zõ je

 8. Vegy ipar 52-521-02-0000-00-00 Mû anyag-fel dol go zó
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

48. Fe rencz Já nos né dr. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

7100 Szek szárd Ady End re u. 24/b.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-02-0000-00-00 Be csüs

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0100-52-02 Élel mi szer- és ve gyi áru-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0100-52-03 Ru há za ti ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0010-55-02 Ke res ke del mi szak me ne dzser

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-02-0010-54-01 Pro to koll ügy in té zõ

49. Fe ren czi Il di kó

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-10
Mû sza ki in for ma ti kai mér nök -
asszisz tens

4431 Sós tó für dõ Sik ló u. 12. 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-01-0001-54-01 Au to ma ti kai tech ni kus

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-01-0100-52-01 PLC prog ra mo zó

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-01-1000-00-00 Au to ma ti kai mû sze rész

50. Fe ren czi Ist ván

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-09 Me chat ro ni kai mér nök asszisz tens

4431 Sós tó für dõ Sik ló u. 12.

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-13 Vil la mos mér nök-asszisz tens

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-07
Vil la mos gép és -ké szü lék 
üze mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-01-0001-54-01 Au to ma ti kai tech ni kus

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-01-1000-00-00 Au to ma ti kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-523-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai tech ni kus
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

51. Fe rincz Já nos né dr. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

7100 Szek szárd Ady E. u. 24/b.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-02-0000-00-00
Min ta bol ti ér té ke sí tõ, szolgáltatás -
értékesítõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-341-01-0000-00-00 Kül ke res ke del mi üz let kö tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

52. Föl des Mik lós né

16. Ügy vi tel 33-346-01-1000-00-00 Iro dai asszisz tens

1132 Bu da pest Vi seg rá di u. 25. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-814-01-0000-00-00 Ta ka rí tó
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

53. Gaál Lász ló

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

8900 Za la eger szeg Apá czai tér 1. 2/4. 

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-522-02-0010-31-04 Ka zán ke ze lõ (2-12 ton na kö zött)

 5. Gé pé szet 31-522-02-0100-31-02
Kis tel je sít mé nyû ka zán fû tõ je 
(max. 2 tonna)

 5. Gé pé szet 33-524-01-0100-31-01
Ipa ri olaj- és gáz tü ze lõ be ren de zés
sze re lõ je, üzem be he lye zõ je

 8. Vegy ipar 52-524-01-0100-31-01 Nyo más tar tó edény-gé pész

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0100-31-01 Gáz cse re te lep-ke ze lõ

54. Gás pár Béla

 3. Ok ta tás 61-140-01-0000-00-00 Fel nõtt ok ta tó

1188 Bu da pest Pod horsz ky u. 37/b.

 5. Gé pé szet 31-521-07-1000-00-00 Fi nom me cha ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-521-14-0100-31-02
Ke res ke del mi és ven dég lá tó ipa ri
gép sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-01-0000-00-00 Elekt ro mos gép- és ké szü lék sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-521-01-1000-00-00 Elekt ro me cha ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-523-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai tech ni kus

19. Egyéb szol gál ta tá sok 52-345-03-0000-00-00 Mun ka elem zõ

19. Egyéb szol gál ta tá sok 54-862-01-0000-00-00 Mun ka vé del mi tech ni kus

55. Ga zsi Já nos

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-13 Vil la mos mér nök-asszisz tens

1104 Bu da pest Har nat u. 136.

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-04-0100-31-01
Vil la mos-táv ve ze ték épí tõ, sze re lõ,
kar ban tar tó

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-522-01-0000-00-00 Erõs ára mú elekt ro tech ni kus

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-523-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai tech ni kus

56. Ger gely Jó zsef

11. Fa ipar 31-582-08-1000-00-00 Épü let asz ta los

4700 Má té szal ka Dó zsa György út 71. 

11. Fa ipar 33-542-04-1000-00-00 Kár pi tos

11. Fa ipar 31-543-04-0000-00-00 Ká dár, bog nár

11. Fa ipar 33-543-01-1000-00-00 Bú tor asz ta los

11. Fa ipar 54-543-02-0000-00-00 Fa- és bú tor ipa ri tech ni kus

57.
Gö rög né 
Csen des Lil la

16. Ügy vi tel 54-346-01-0010-54-03 Ügy in té zõ tit kár

1077 Bu da pest Beth len G. u. 14. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-341-01-0000-00-00 Kül ke res ke del mi üz let kö tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-02-0000-00-00 Pro to koll és uta zás ügy in té zõ

58. Gróh And rás

11. Fa ipar 31-582-08-1000-00-00 Épü let asz ta los

5700 Gyu la Der ko vits köz 10. 11. Fa ipar 33-543-01-1000-00-00 Bú tor asz ta los

11. Fa ipar 54-543-02-0000-00-00 Fa- és bú tor ipa ri tech ni kus

59. Grot te Pé ter

16. Ügy vi tel 54-346-01-0000-00-00 Ügy vi te li tit kár

1119 Bu da pest Al só ku bin u. 6/c.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-0000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-0001-52-01 Kül gaz da sá gi ügy in té zõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-341-01-0000-00-00 Kül ke res ke del mi üz let kö tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0100-52-01 Ve szé lyes áru-ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0010-55-02 Ke res ke del mi szak me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0010-55-01
Lo gisz ti kai mû sza ki me ne dzser -
asszisz tens
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

60. Gu lá csi Le ven te

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

5510 Dé va vá nya Dé va vá nya, Böj tös u. 4. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-1000-00-00 Sza kács

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-01-0000-00-00 Élel me zés ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-02-1000-00-00 Pin cér

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós

61.
Gu nyits né 
He ge dûs Mar git

15. Köz gaz da ság 54-345-03-0000-00-00 Mun ka erõ pi a ci szer ve zõ, elem zõ

2300 Rác ke ve Új u. 14. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-0000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

62.
György né 
Ja kab Ka ta lin Ilo na

10. Könnyû ipar 33-521-05-0000-00-00
Könnyû ipa ri gép rend szer 
üze mel te tõ je

5900 Oros há za Pá zsit u. 5. 

10. Könnyû ipar 33-542-03-0000-00-00
Fonó, kötõ és nem szõtt-ter mék
gyár tó

10. Könnyû ipar 33-542-05-0000-00-00 Sza bó

10. Könnyû ipar 33-542-05-0010-33-01 Cse cse mõ- és gyer mek ru ha-ké szí tõ

10. Könnyû ipar 33-542-05-0100-21-03 Mun ka ru ha- és vé dõ ru ha-ké szí tõ

10. Könnyû ipar 33-542-05-0100-21-04 Tex til ter mék-össze ál lí tó

10. Könnyû ipar 33-542-06-0000-00-00 Szö võ

10. Könnyû ipar 33-542-08-0000-00-00 Tex til szí ne zõ, -ki ké szí tõ

10. Könnyû ipar 33-814-02-0000-00-00 Vegy tisz tí tó, kel me fes tõ, mo so dás

10. Könnyû ipar 51-542-02-0000-00-00 Sza bász

10. Könnyû ipar 54-542-01-0000-00-00 Könnyû ipa ri tech ni kus

10. Könnyû ipar 54-542-01-0010-54-02 Ru ha ipa ri tech ni kus

63. Györ kei Lász ló

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

7627 Pécs Bla ha Luj za u. 65. 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-03-0000-00-00 Me chat ro ni kai mû sze rész

12. Nyom da ipar 31-213-01-0000-00-00 Szi ta-, tam pon- és film nyo mó

12. Nyom da ipar 31-527-01-0000-00-00 Könyv kö tõ

12. Nyom da ipar 31-527-01-0100-31-01 Kö té sze ti gép ke ze lõ

12. Nyom da ipar 51-213-02-0000-00-00 Nyom tat vány fel dol go zó

12. Nyom da ipar 51-213-02-0100-31-01 Pa pír fel dol go zó

12. Nyom da ipar 52-213-03-0100-31-02 Nyom dai gép ke ze lõ

12. Nyom da ipar 52-213-03-1000-00-00 Nyom dai gép mes ter

12. Nyom da ipar 54-213-05-0100-51-01 Nyo mó for ma-ké szí tõ

64. Ha lász Imre dr. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

8900 Za la eger szeg Sas u. 12/2. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-812-01-0000-00-00 Hos tess

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-01-1000-00-00 Ide gen ve ze tõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-02-0000-00-00 Pro to koll és uta zás ügy in té zõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 55-812-01-0000-00-00
Ven dég lá tó és ide gen for gal mi szak -
me ne dzser

65. Ha lász Ti bor né

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

3950 Sá ros pa tak Ki ni zsi út 53/a.

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- 
és be ren de zés-sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-582-09-0010-31-03 Köz pon ti fû tés- és csõ há ló zat-sze re lõ

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

 5. Gé pé szet 54-520-01-0000-00-00 Gép ipa ri mi nõ ség el len õr

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

 5. Gé pé szet 54-582-01-0000-00-00 Épü let gé pész tech ni kus

16. Ügy vi tel 52-347-01-0000-00-00
El len õr zé si és mi nõ ség biz to sí tá si
mun ka társ

16. Ügy vi tel 55-346-02-0000-00-00 Ügy vi te li szak ügy in té zõ

66. Ha nusz Ár pád Dr. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

4400 Nyír egy há za Len gyel út 56. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-01-1000-00-00 Ide gen ve ze tõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-02-0000-00-00 Pro to koll és uta zás ügy in té zõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 55-812-01-0000-00-00
Ven dég lá tó és ide gen for gal mi szak -
me ne dzser
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

67. Ha tos Ist ván né

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-521-18-0000-00-00 Kö tõ- és var ró gép mû sze rész

5900 Oros há za Szõ lõ kör út 86. 

10. Könnyû ipar 33-521-05-0000-00-00
Könnyû ipa ri gép rend szer 
üze mel te tõ je

10. Könnyû ipar 33-542-05-0000-00-00 Sza bó

10. Könnyû ipar 51-542-02-0000-00-00 Sza bász

10. Könnyû ipar 54-542-01-0000-00-00 Könnyû ipa ri tech ni kus

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-814-01-0000-00-00 Ta ka rí tó

68. He ge dûs Mi hály

15. Köz gaz da ság 54-343-05-0000-00-00
Tár sa da lom biz to sí tá si és bé rü gyi
szak elõ adó

6050 La jos mi zse Batt hy ány út 9.

15. Köz gaz da ság 54-345-03-0000-00-00 Mun ka erõ pi a ci szer ve zõ, elem zõ

15. Köz gaz da ság 54-345-06-0000-00-00 Sze mély ügyi gaz dál ko dó és fej lesz tõ

16. Ügy vi tel 52-347-01-0000-00-00
El len õr zé si és mi nõ ség biz to sí tá si
mun ka társ

16. Ügy vi tel 55-346-02-0000-00-00 Ügy vi te li szak ügy in té zõ

69. He ge düs Mik lós

 5. Gé pé szet 31-521-09-0000-00-00 Gépi for gá cso ló

8800 Nagy ka ni zsa Olaj út 20.

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00 Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-12-0000-00-00 Hõ ke ze lõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-0100-31-01 Le mez la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-25-0000-00-00 Le mez la ka tos 

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

 5. Gé pé szet 54-521-03-0000-00-00 Me leg üze mi tech ni kus

70.
He i mann Lász ló né
dr. Bu zsik Ilo na

 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 54-761-02-0010-54-01 Gyer mek ott ho ni asszisz tens 1015 Bu da pest Battyány u. 36. 2. 6. 

71.
He i ner né Dr. Bar zó
Tí mea Dr. 

16. Ügy vi tel 55-346-01-0000-00-00 Jogi asszisz tens 3527 Mis kolc Sol tész Nagy Kál mán u. 36. 

72. Hor váth Ti bor 10. Könnyû ipar 33-521-05-0100-31-01 Könnyû ipa ri gép ke ze lõ 8900 Za la eger szeg Bo dza u. 15. 

73.
Ho va necz né 
Er dé lyi Ág nes

 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 54-761-02-0100-33-01 Gyer mek- és if jú sá gi fel ügye lõ
3200 Gyön gyös Gaz dász u. 7/3.

16. Ügy vi tel 54-346-01-0000-00-00 Ügy vi te li tit kár

9
7

0
S

Z
O

C
IÁ

L
IS

 É
S

 M
U

N
K

A
Ü

G
Y

I K
Ö

Z
L

Ö
N

Y
 3

. szám



Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

74. Huba György

 5. Gé pé szet 31-522-02-0000-00-00 Hõ tech ni kai be ren de zés ke ze lõ

3530 Mis kolc Szent Ist ván u. 13. 

 5. Gé pé szet 31-522-02-0010-31-01 Hõ köz pont és -há ló zat ke ze lõ

 5. Gé pé szet 31-522-02-0010-31-02 Hû tés tech ni kai be ren de zés ke ze lõ

 5. Gé pé szet 31-522-02-0010-31-03 Ka zán gé pész (12 ton na fe lett)

 5. Gé pé szet 31-522-02-0010-31-04 Ka zán ke ze lõ (2-12 ton na kö zött)

 5. Gé pé szet 31-522-02-0100-21-01 Komp resszor ke ze lõ

 5. Gé pé szet 31-522-02-0100-31-01
Ipa ri olaj- és gáz tü ze lõ-be ren de zés
ke ze lõ je

 5. Gé pé szet 31-522-02-0100-31-02
Kis tel je sít mé nyû ka zán fû tõ je (max. 
2 ton na)

 5. Gé pé szet 33-524-01-0100-31-01
Ipa ri olaj- és gáz tü ze lõ be ren de zés
sze re lõ je, üzem be he lye zõ je

 5. Gé pé szet 52-522-06-0000-00-00 Erõ mû vi ka zán gé pész

 5. Gé pé szet 52-522-07-0000-00-00 Erõ mû vi tur bi na gé pész

 8. Vegy ipar 52-524-01-0100-31-01 Nyo más tar tó edény-gé pész

75.
Hu sa nyi cá né 
Ér sek Eni kõ

10. Könnyû ipar 33-542-05-0000-00-00 Sza bó
3021 Lõ rin ci Sza bad ság tér 3.  II/8.

10. Könnyû ipar 51-542-02-0000-00-00 Sza bász

76. Hu szár De zsõ

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

7400 Ka pos vár Er dõ sor u. 89/A.

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-05 Gép ipa ri mér nök asszisz tens

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-522-02-0010-31-04 Ka zán ke ze lõ (2-12 ton na kö zött)

 5. Gé pé szet 31-522-02-0100-31-01
Ipa ri olaj- és gáz tü ze lõ-be ren de zés
ke ze lõ je

 5. Gé pé szet 31-522-02-0100-31-02
Kis tel je sít mé nyû ka zán fû tõ je (max. 
2 ton na)

 5. Gé pé szet 54-520-01-0000-00-00 Gép ipa ri mi nõ ség el len õr

 5. Gé pé szet 54-544-02-0100-31-02 Mély fú ró

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 8. Vegy ipar 52-521-02-0000-00-00 Mû anyag-fel dol go zó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-814-01-0000-00-00 Ta ka rí tó

77. Iván Zsu zsan na
19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ

1113 Bu da pest Zsom bo lyai u. 1/B. fszt. 1. 
19. Egyéb szol gál ta tá sok 33-815-01-1000-00-00 Fod rász
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

78. Ja kab Anna

15. Köz gaz da ság 54-345-03-0000-00-00 Mun ka erõ pi a ci szer ve zõ, elem zõ

8200 Veszp rém Kõ híd u. 5. 

15. Köz gaz da ság 54-345-03-0100-52-01 Mun ka erõ pi a ci szol gál ta tó, ügy in té zõ

15. Köz gaz da ság 54-345-06-0000-00-00 Sze mély ügyi gaz dál ko dó és fej lesz tõ

15. Köz gaz da ság 54-345-06-0100-52-01 Sze mély ügyi ügy in té zõ

16. Ügy vi tel 55-346-01-0000-00-00 Jogi asszisz tens

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

19. Egyéb szol gál ta tá sok 52-345-03-0000-00-00 Mun ka elem zõ

19. Egyéb szol gál ta tá sok 61-862-01-0000-00-00
Mun ka ügyi, mun ka vé del mi fel -
ügye lõ

19. Egyéb szol gál ta tá sok 61-862-01-0100-52-01 Mun ka ügyi fel ügye lõ asszisz tens

16. Ügy vi tel 33-346-01-1000-00-00 Iro dai asszisz tens

16. Ügy vi tel 52-347-02-0000-00-00
Sze mé lyes ügy fél szol gá la ti 
asszisz tens

16. Ügy vi tel 52-347-03-0000-00-00
Te le fo nos és elekt ro ni kus ügy fél -
kap cso la ti asszisz tens

16. Ügy vi tel 54-346-01-0000-00-00 Ügy vi te li tit kár

16. Ügy vi tel 54-347-02-0000-00-00 Ügy fél kap cso la ti ve ze tõ

16. Ügy vi tel 55-346-01-0000-00-00 Jogi asszisz tens

16. Ügy vi tel 55-346-02-0000-00-00 Ügy vi te li szak ügy in té zõ

79. Ja kab Vik tor

16. Ügy vi tel 33-346-01-1000-00-00 Iro dai asszisz tens

3516 Mis kolc Sza bó Ká roly u. 40. 

16. Ügy vi tel 52-347-02-0000-00-00
Sze mé lyes ügy fél szol gá la ti 
asszisz tens

16. Ügy vi tel 52-347-03-0000-00-00
Te le fo nos és elekt ro ni kus ügy fél -
kap cso la ti asszisz tens

16. Ügy vi tel 54-346-01-0000-00-00 Ügy vi te li tit kár

16. Ügy vi tel 54-347-02-0000-00-00 Ügy fél kap cso la ti ve ze tõ

16. Ügy vi tel 55-346-01-0000-00-00 Jogi asszisz tens

16. Ügy vi tel 55-346-02-0000-00-00 Ügy vi te li szak ügy in té zõ

80.
Ja kab né 
dr. Zu bály Anna

16. Ügy vi tel 33-346-01-0100-31-01 Gép író 

4400 Nyír egy há za Ko rá nyi u. 19/B.

16. Ügy vi tel 33-346-01-0100-31-02 Gép író, szö veg szer kesz tõ

16. Ügy vi tel 54-346-01-0010-54-02 Is ko la tit kár

16. Ügy vi tel 54-346-01-0010-54-03 Ügy in té zõ tit kár

16. Ügy vi tel 55-346-02-0010-55-02 Tit kár ság ve ze tõ

81. Jo ha ni desz Ist ván

 5. Gé pé szet 31-521-09-0000-00-00 Gépi for gá cso ló

8800 Nagy ka ni zsa Ka zan lak krt. 14/D.

 5. Gé pé szet 54-521-05-0000-00-00 Üze mel te tõ gé pész tech ni kus

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00 Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ
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szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

82. Jó járt Mik lós

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

6724 Sze ged Zol tán u. 16. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0010-55-02 Ke res ke del mi szak me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

83. Ká das La jos né dr. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

1131 Bu da pest Nász nagy u. 23.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

84. Kár pá ti Pál

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

1098 Bu da pest Lo bo gó u. 6. III. lh.

 5. Gé pé szet 31-522-02-0010-31-04 Ka zán ke ze lõ (2-12 ton na kö zött)

 5. Gé pé szet 31-522-02-0100-31-01
Ipa ri olaj- és gáz tü ze lõ-be ren de zés
ke ze lõ je

 5. Gé pé szet 31-522-02-0100-31-02
Kis tel je sít mé nyû ka zán fû tõ je 
(max. 2 tonna)
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szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

85. Ká szo nyi And rás 19. Egyéb szol gál ta tá sok 33-815-01-1000-00-00 Fod rász 2030 Érd Ba la to ni út 66. 

86. Ká szo nyi Il di kó 19. Egyéb szol gál ta tá sok 33-815-01-1000-00-00 Fod rász 2030 Érd Ba la to ni út 66. 

87. Ka to na Ti bor

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

3508 Mis kolc Je ge nyés u. 51. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-1000-00-00 Sza kács

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-01-0000-00-00 Élel me zés ve ze tõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-01-0000-00-00 Cuk rász

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-02-1000-00-00 Pin cér

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 55-812-01-0000-00-00
Ven dég lá tó és ide gen for gal mi 
szak me ne dzser

88.
Ka ve csánsz ki né 
Pál Eri ka

16. Ügy vi tel 33-346-01-1000-00-00 Iro dai asszisz tens

2740 Abony Al ko tás u. 44/a.

16. Ügy vi tel 52-347-02-0000-00-00
Sze mé lyes ügy fél szol gá la ti 
asszisz tens

16. Ügy vi tel 52-347-03-0000-00-00
Te le fo nos és elekt ro ni kus ügy fél -
kap cso la ti asszisz tens

16. Ügy vi tel 54-346-01-0000-00-00 Ügy vi te li tit kár

89. Kiss An tal

 9. Épí té szet 31-582-14-0000-00-00
Kõ fa ra gó, mû kö ves 
és épü let szob rász

6725 Sze ged Kor má nyos u. 19/A. II/9. 

 9. Épí té szet 31-582-14-0100-31-02 Mû kõ ké szí tõ

 9. Épí té szet 31-582-15-1000-00-00 Kõ mû ves

 9. Épí té szet 33-582-04-1000-00-00 Fes tõ, má zo ló és ta pé tá zó

 9. Épí té szet 31-582-04-0000-00-00 Épít mény szi ge te lõ

 9. Épí té szet 31-582-05-0000-00-00 Épít mény zsa lu zat-sze re lõ

 9. Épí té szet 31-582-17-0000-00-00 Te tõ fe dõ

 9. Épí té szet 33-582-01-1000-00-00 Ács, áll vá nyo zó

 9. Épí té szet 33-582-02-0000-00-00
Bel sõ épí té si szer ke zet- 
és bur ko lat sze re lõ

 9. Épí té szet 33-582-02-0100-21-01 Szá raz épí tõ

 9. Épí té szet 33-582-03-0100-31-01 Hi deg bur ko ló

 9. Épí té szet 33-582-03-0100-31-02 Me leg bur ko ló

 9. Épí té szet 33-582-03-0100-31-03 Par ket tás

 9. Épí té szet 33-582-03-1000-00-00 Bur ko ló

 9. Épí té szet 54-582-03-0000-00-00 Ma gas épí tõ tech ni kus

90. Kiss Já nos

 9. Épí té szet 31-582-15-1000-00-00 Kõ mû ves

6200 Kis kõ rös Hon véd u. 24. 
 9. Épí té szet 33-582-04-1000-00-00 Fes tõ, má zo ló és ta pé tá zó

 9. Épí té szet 33-582-03-0100-31-01 Hi deg bur ko ló

 9. Épí té szet 33-582-03-0100-31-02 Me leg bur ko ló
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

91. Knirsch György né

 8. Vegy ipar 54-524-01-0010-54-01
Ál ta lá nos vegy ipa ri la bo ra tó ri u mi
technikus

1149 Bu da pest Ke le véz u. 8.

 8. Vegy ipar 52-521-02-0000-00-00 Mû anyag-fel dol go zó

 8. Vegy ipar 52-543-01-0000-00-00 Gu mi ipa ri tech no ló gus

 8. Vegy ipar 54-524-02-0001-54-04
Vegy ipa ri mi nõ ség biz to sí tá si 
tech ni kus

 8. Vegy ipar 54-524-02-0100-33-02 Ve gyi anyag gyár tó

12. Nyom da ipar 31-213-01-0000-00-00 Szi ta-, tam pon- és film nyo mó

92. Koch Má ria dr. 19. Egyéb szol gál ta tá sok 54-862-01-0000-00-00 Mun ka vé del mi tech ni kus 2000 Szent end re Szmol ni ca sé tány 16/2.

93. Kör mö ci Ka ta lin

 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 54-761-02-0010-54-01 Gyer mek ott ho ni asszisz tens

1182 Bu da pest Ha lo mi út 104.  2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 54-761-02-0100-33-01 Gyer mek- és if jú sá gi fel ügye lõ

 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 55-762-01-0000-00-00 If jú ság se gí tõ

94.
Kó rós Csa ba 
Jó zsef né

19. Egyéb szol gál ta tá sok 33-815-01-1000-00-00 Fod rász
4032 Deb re cen Var sány u. 4/B. 

19. Egyéb szol gál ta tá sok 52-815-01-0000-00-00 Koz me ti kus

95.
Kö rös ké nyi 
Kál mán Dr. 

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ 8300 Ta pol ca Egry Jó zsef u. 54.

96.
Kö rös ké nyi 
Kál mán né Dr. 

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ 1111 Bu da pest Lágy má nyo si u. 16.

97. Ko vács Pál né

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

6000 Kecs ke mét Szü ret u. 12. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-03-0000-00-00
Mû sza ki anyag- 
és al kat rész ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-09-0000-00-00 Pi ac fel ügye lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-02-0000-00-00 Rak tá ros

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-02-0000-00-00
Min ta bol ti ér té ke sí tõ, szol gál ta tás ér -
té ke sí tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-02-0000-00-00 Ré gi ség ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-02-0000-00-00 Be csüs
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szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

98. Koz ma Ber na dett

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

8630 Ba la ton bog lár Er zsé bet u. 94/3. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

55-812-01-0000-00-00
Ven dég lá tó és ide gen for gal mi 
szak me ne dzser

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-814-01-0000-00-00 Ta ka rí tó

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ

99.
Krpán né 
Pasz ter nák Eri ka

18. Vendéglátás-idegen orgalom 31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

3300 Eger Tölgy út 10.

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga -
lom

33-811-03-1000-00-00 Sza kács

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga -
lom

52-811-01-0000-00-00 Élel me zés ve ze tõ

18. Vendéglátás-idegen orgalom 33-811-01-0000-00-00 Cuk rász

18. Vendéglátás-idegen orgalom 33-811-02-1000-00-00 Pin cér

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

52-812-01-0000-00-00 Hos tess

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

55-812-01-0000-00-00
Ven dég lá tó és ide gen for gal mi 
szak me ne dzser

100. Ku ril la Oli vér

11. Fa ipar 33-543-01-0001-33-01 Mû bú tor asz ta los

5672 Bé kés csa ba Jó zsef A. 14. 

11. Fa ipar 33-543-01-0100-21-01 Asz ta los ipa ri sze re lõ

11. Fa ipar 33-543-01-0100-21-02 Fa esz ter gá lyos

11. Fa ipar 33-543-01-0100-31-01 Fa- és bú tor ipa ri gép ke ze lõ

11. Fa ipar 33-543-01-0100-31-02 Fa ter mék gyár tó

11. Fa ipar 33-543-01-1000-00-00 Bú tor asz ta los
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

101. Le lo vics Jó zsef

 5. Gé pé szet 52-522-05-0000-00-00 Ener ge ti kus

8200 Veszp rém Só lyi u. 8. 1/3.

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-521-14-0000-00-00
Ke res ke del mi, ház tar tá si 
és ven dég lá tó ipa ri gépszerelõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-01-0000-00-00 Elekt ro mos gép- és ké szü lék sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-544-02-0000-00-00
Elekt ro la ka tos és vil la mos sá gi 
sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-521-01-1000-00-00 Elekt ro me cha ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-08
Vil la mos há ló zat és al ál lo más üze -
mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 51-521-01-0000-00-00 Má so ló- és iro da gép mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-01-1000-00-00 Au to ma ti kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-03-0000-00-00 Me chat ro ni kai mû sze rész

102. Les kó Fe renc né

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

3326 Os to ros Ko dály Zol tán u. 2. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0010-31-02 Élel mi szer- és ve gyi áru-el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0010-31-06 Zöld ség-gyü mölcs el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-02-0000-00-00
Min ta bol ti ér té ke sí tõ, 
szol gál ta tás ér té ke sí tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0100-52-01 Bú tor- és la kás tex til-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0100-52-02 Élel mi szer- és ve gyi áru-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0100-52-03 Ru há za ti ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0100-31-01 Ét kez dés

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0100-31-02 Ven dég lá tó el adó
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szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

103. Lé zsai Zol tán Géza

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-01-0000-00-00 Elekt ro mos gép- és ké szü lék sze re lõ

1124 Bu da pest Ta má si Áron u. 43. 

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-04-0000-00-00 Vil la mos há ló zat-sze re lõ, -üze mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-544-02-0000-00-00
Elekt ro la ka tos és vil la mos sá gi 
sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-521-01-1000-00-00 Elekt ro me cha ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-01-1000-00-00 Au to ma ti kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-522-01-0000-00-00 Erõs ára mú elekt ro tech ni kus

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-523-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai tech ni kus

 8. Vegy ipar 52-524-01-0000-00-00
Kõ olaj- és vegy ipa ri gép rend szer
üze mel te tõ je

 9. Épí té szet 31-582-11-0000-00-00 In gat lan fenn tar tó, kar ban tar tó

 9. Épí té szet 54-521-02-0000-00-00 Kor ró zió vé del mi tech ni kus

10. Könnyû ipar 33-521-05-0000-00-00
Könnyû ipa ri gép rend szer 
üze mel te tõ je

104. Lin hart Rita 19. Egyéb szol gál ta tá sok 52-815-01-0000-00-00 Koz me ti kus 8372 Cser szeg to maj Csa ná dy u. 7. 

105. Lov kó Lász ló

11. Fa ipar 31-582-08-1000-00-00 Épü let asz ta los

8877
Tornyiszent -
miklós

Pe tõ fi Sán dor u. 66. 

11. Fa ipar 33-542-04-1000-00-00 Kár pi tos

11. Fa ipar 31-543-04-0000-00-00 Ká dár, bog nár

11. Fa ipar 33-543-01-1000-00-00 Bú tor asz ta los

11. Fa ipar 54-543-02-0000-00-00 Fa- és bú tor ipa ri tech ni kus

106. Ma jor Ká roly

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

9028 Gyõr Lep ke u. 15.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-02-0000-00-00 Ré gi ség ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0000-00-00 Ke res ke dõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-725-01-0000-00-00 Lát sze rész és fo tó cikk-ke res ke dõ
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-341-01-0000-00-00 Kül ke res ke del mi üz let kö tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

107. Ma jo ros Ist ván

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

8800 Nagy ka ni zsa Mun kás u. 16/b. 

 5. Gé pé szet 31-521-05-0000-00-00
Fém ipa ri meg mun ká ló gép sor 
és be ren de zés-üze mel te tõ

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00 Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-25-0000-00-00 Le mez la ka tos 

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- és be -
ren de zés-sze re lõ 

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

 5. Gé pé szet 54-544-02-0000-00-00
Ener gia ter me lõ és -hasz no sí tó 
tech ni kus

19. Egyéb szol gál ta tá sok 54-862-01-0000-00-00 Mun ka vé del mi tech ni kus

108.
Mar nitz né 
Gál Eni kõ

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ 2120 Du na ke szi Le hel u. 10.

109. Ma tol csi Zsig mond
16. Ügy vi tel 52-347-01-0001-52-01 Mi nõ ség biz to sí tá si au di tor

2071 Páty Fü zes pa tak u. 22. 
19. Egyéb szol gál ta tá sok 54-862-01-0000-00-00 Mun ka vé del mi tech ni kus

110. Mesz ler Já nos Dr. 

 8. Vegy ipar 54-524-02-1000-00-00 Vegy ipa ri tech ni kus

8220 Ba la ton al má di Le gen da köz 6. 

 8. Vegy ipar 55-524-02-0000-00-00 Vegy ipa ri tech no ló gus

16. Ügy vi tel 55-346-02-0000-00-00 Ügy vi te li szak ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

3
. szám

S
Z

O
C

IÁ
L

IS
 É

S
 M

U
N

K
A

Ü
G

Y
I K

Ö
Z

L
Ö

N
Y

9
7

9



Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

111. Mi hály Il lés

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

6727 Sze ged Dél ceg u. 11.
18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

54-812-01-1000-00-00 Ide gen ve ze tõ

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

55-812-01-0010-55-01 Ide gen for gal mi szak me ne dzser

112. Mo há csi Fe renc né  2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 54-761-02-0100-33-01 Gyer mek- és if jú sá gi fel ügye lõ 2660 Ba las sa gyar mat Ha jós Alf réd út 20. 

113. Mol nár Tün de
 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 54-761-02-0010-54-01 Gyer mek ott ho ni asszisz tens

4400 Nyír egy há za Der ko vics út 90.
 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 54-761-02-0100-33-01 Gyer mek- és if jú sá gi fel ügye lõ

114. Mó zes Ta más

 5. Gé pé szet 31-521-09-0000-00-00 Gépi for gá cso ló

1024 Bu da pest Zi va tar u. 9. 

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00 Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-15-0000-00-00 Ké ses, kö szö rûs, kulcs má so ló

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- és be -
ren de zés-sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-582-10-0000-00-00 Épü let la ka tos

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

 5. Gé pé szet 54-582-01-0000-00-00 Épü let gé pész tech ni kus

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-02-0000-00-00 Be csüs

19. Egyéb szol gál ta tá sok 54-862-01-0000-00-00 Mun ka vé del mi tech ni kus

115. Nagy Györ gyi

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga -
lom

33-811-03-1000-00-00 Sza kács

7624 Pécs Csil lag vi rág u. 5. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0100-52-02 Élel mi szer- és ve gyi áru-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 55-812-01-0010-55-02 Ven dég lá tó szak me ne dzser
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

116. Nagy Ibo lya

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-1000-00-00 Sza kács

4100 Be rettyó új fa lu Mun ká csy u. 28/A.

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-02-1000-00-00 Pin cér

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-812-01-0000-00-00 Hos tess

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-02-0000-00-00 Pro to koll és uta zás ügy in té zõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 55-812-01-0000-00-00
Ven dég lá tó és ide gen for gal mi 
szak me ne dzser

117. Nagy Ist ván

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00 Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, gép sze re lõ

5000 Szol nok Tar ló út 2/3.

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-522-02-0000-00-00 Hõ tech ni kai be ren de zés ke ze lõ

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- 
és be ren de zés-sze re lõ

118. Nagy Lász ló

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

8800 Nagy ka ni zsa Vá ros ka pu krt. 14/C. I/1.

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-05 Gép ipa ri mér nök asszisz tens

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00 Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-08-0100-31-01
Fi nom gyár tó so ri gép ke ze lõ,
gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-25-0000-00-00 Le mez la ka tos 

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-03-0001-54-01 Me chat ro ni kai tech ni kus

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0010-55-01
Lo gisz ti kai mû sza ki 
me ne dzser asszisz tens

119. Né meth Ta más

 5. Gé pé szet 31-521-10-0000-00-00 Gép la ka tos 

9700 Szom bat hely Szent Fló ri án krt. 39. 2/9.

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-25-0000-00-00 Le mez la ka tos 

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

120. Nyir fás Ad ri enn

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0100-31-02 Gyógy nö vény ke res ke dõ

1133 Bu da pest Kár pát u. 7/B.

16. Ügy vi tel 33-346-01-1000-00-00 Iro dai asszisz tens

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ

19. Egyéb szol gál ta tá sok 52-815-01-0000-00-00 Koz me ti kus
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

121. Orosz Ágos ton

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

8143 Sár szent mi hály Tán csics u. 14. 

 5. Gé pé szet 54-521-05-0000-00-00 Üze mel te tõ gé pész tech ni kus

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-05-0000-00-00
Fém ipa ri meg mun ká ló gép sor 
és be ren de zés-üze mel te tõ

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00 Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

122. Orosz György

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

4561 Bak ta ló ránt há za Pe tõ fi köz 6. 

 9. Épí té szet 31-582-15-1000-00-00 Kõ mû ves

 9. Épí té szet 33-582-04-1000-00-00 Fes tõ, má zo ló és ta pé tá zó

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-582-10-0000-00-00 Épü let la ka tos

123. Õry Ba lázs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

8228 Lo vas Ma lom völgy u. 11.

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-1000-00-00 Sza kács

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-341-01-0000-00-00 Kül ke res ke del mi üz let kö tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-02-0000-00-00 Pro to koll és uta zás ügy in té zõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 55-812-01-0000-00-00
Ven dég lá tó és ide gen for gal mi 
szak me ne dzser
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124. Paj tás né Rácz Ilo na

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

7632 Pécs Esz ter gá lyos Já nos u. 4.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-03-0000-00-00
Mû sza ki anyag- 
és al kat rész ke res ke dõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-02-0000-00-00 Be csüs

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-0000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-341-01-0000-00-00 Kül ke res ke del mi üz let kö tõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-02-1000-00-00 Pin cér

125. Pa lus ka Já nos né

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

3524 Mis kolc Klap ka Gy. 12. 2/2.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

126. Pap Ta más

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

8200 Veszp rém Bu da pest út 89/d. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-1000-00-00 Sza kács

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-01-0000-00-00 Élel me zés ve ze tõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-01-0000-00-00 Cuk rász

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-02-1000-00-00 Pin cér

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-812-01-0000-00-00 Hos tess

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-02-0000-00-00 Pro to koll és uta zás ügy in té zõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós
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szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 55-812-01-0000-00-00
Ven dég lá tó és ide gen for gal mi 
szak me ne dzser

127. Papp Mar git

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

4440 Ti sza vas vá ri Krú dy Gyu la u. 1.

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-12-0000-00-00 Hõ ke ze lõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-25-1000-00-00 Szí nes fém-fel dol go zó

 5. Gé pé szet 31-521-27-0000-00-00 Vas- és acél fel dol go zó

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- és be -
ren de zés-sze re lõ 

 5. Gé pé szet 52-521-01-0000-00-00 Ipa ri anyag vizs gá ló

128. Pa u kó Pé ter

11. Fa ipar 31-582-08-1000-00-00 Épü let asz ta los

1158 Bu da pest Be zsil la Nán dor u. 51. 

11. Fa ipar 33-542-04-1000-00-00 Kár pi tos

11. Fa ipar 33-543-01-1000-00-00 Bú tor asz ta los

11. Fa ipar 54-543-02-0000-00-00 Fa- és bú tor ipa ri tech ni kus

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

19. Egyéb szol gál ta tá sok 54-862-01-0000-00-00 Mun ka vé del mi tech ni kus

129. Pelcz Jó zsef

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

1095 Bu da pest
Mes ter u. 4. 
(de cem ber tõl 1094 Bp., 
Mi hal ko vics u. 18. V. 2. )

 5. Gé pé szet 31-521-12-0000-00-00 Hõ ke ze lõ

 5. Gé pé szet 52-521-01-0000-00-00 Ipa ri anyag vizs gá ló

 5. Gé pé szet 54-520-01-0000-00-00 Gép ipa ri mi nõ ség el len õr

 9. Épí té szet 31-582-02-0000-00-00 Csõ ve ze ték épí tõ 

16. Ügy vi tel 52-347-01-0000-00-00
El len õr zé si és mi nõ ség biz to sí tá si
munkatárs
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

130. Pin tér Zol tán

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

3535 Mis kolc Ha vas u. 14. 

 5. Gé pé szet 54-521-05-0000-00-00 Üze mel te tõ gé pész tech ni kus

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00 Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-12-0000-00-00 Hõ ke ze lõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

 5. Gé pé szet 52-521-01-0000-00-00 Ipa ri anyag vizs gá ló

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

 5. Gé pé szet 54-525-01-0000-00-00
Épí tõ- és anyag moz ga tó-gé pész
tech ni kus

131. Póta Al bert

 5. Gé pé szet 31-521-09-0000-00-00 Gépi for gá cso ló

3400 Me zõ kö vesd Mi hály 28.  5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

132. Rá kó czi Jó zsef

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- 
és be ren de zés-sze re lõ

5600 Bé kés csa ba Szi get vá ri u. 42/a. 5. Gé pé szet 31-582-09-0010-31-02
Gáz fo gyasz tó be ren de zés- 
és csõ há ló zat-sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-582-09-0010-31-03 Köz pon ti fû tés- és csõ há ló zat-sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-582-09-0010-31-04 Víz ve ze ték- és víz ké szü lék-sze re lõ

133.
Ré dey-Nagy 
Ber ta lan

 5. Gé pé szet 31-521-09-0000-00-00 Gépi for gá cso ló

1028 Bu da pest Tök he gyi út 59249 hrsz. 

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-05-0000-00-00
Fém ipa ri meg mun ká ló gép sor 
és be ren de zés-üze mel te tõ

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00
Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, 
gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

134. Re gõs Lász ló

 5. Gé pé szet 31-522-02-0000-00-00 Hõ tech ni kai be ren de zés ke ze lõ

5600 Bé kés csa ba Do bo zi út 18. 

 5. Gé pé szet 31-522-02-0010-31-01 Hõ köz pont és -há ló zat ke ze lõ

 5. Gé pé szet 31-522-02-0100-31-01
Ipa ri olaj- és gáz tü ze lõ-be ren de zés
ke ze lõ je

 5. Gé pé szet 31-522-02-0100-31-02
Kis tel je sít mé nyû ka zán fû tõ je 
(max. 2 tonna)

 5. Gé pé szet 31-522-03-0000-00-00 Lég tech ni kai rend szer sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- 
és be ren de zés-sze re lõ
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

 5. Gé pé szet 31-582-09-0010-31-02
Gáz fo gyasz tó be ren de zés- 
és csõ há ló zat-sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-582-09-0010-31-03 Köz pon ti fû tés- és csõ há ló zat-sze re lõ

 5. Gé pé szet 33-522-02-0000-00-00
Hû tõ- és klí ma be ren de zés-sze re lõ,
kar ban tar tó

 5. Gé pé szet 33-524-01-0100-31-01
Ipa ri olaj- és gáz tü ze lõ be ren de zés
sze re lõ je, üzem be he lye zõ je

 5. Gé pé szet 33-524-01-1000-00-00
Ve gyi- és ka lo ri kus gép sze re lõ 
és kar ban tar tó

 5. Gé pé szet 52-522-09-0000-00-00 Gáz- és tü ze lés tech ni kai mû sze rész

 5. Gé pé szet 54-582-01-0000-00-00 Épü let gé pész tech ni kus

135.
Re i cher Jó zsef 
Ká roly

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

6100
Kiskun -
félegyháza

Móra Fe renc tér 20. 

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-05-0100-31-01 Fém ipa ri meg mun ká ló gép-ke ze lõ 

 5. Gé pé szet 31-521-10-0100-31-01 Gép be ál lí tó

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-522-02-0010-31-04 Ka zán ke ze lõ (2-12 ton na kö zött)

 5. Gé pé szet 31-582-09-0010-31-02
Gáz fo gyasz tó be ren de zés- és csõ há -
ló zat-sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-582-09-0010-31-03 Köz pon ti fû tés- és csõ há ló zat-sze re lõ

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

136. Ró nai Ist ván né
19. Egyéb szol gál ta tá sok 33-815-01-1000-00-00 Fod rász

4032 Deb re cen Soó Re zsõ u. 29. 
19. Egyéb szol gál ta tá sok 52-815-01-0000-00-00 Koz me ti kus

137. Ron tó Lász ló

 5. Gé pé szet 31-521-09-0000-00-00 Gépi for gá cso ló

5000 Szol nok Ró zsa F. u. 24. 

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- 
és be ren de zés-sze re lõ

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

 5. Gé pé szet 33-522-02-0000-00-00
Hû tõ- és klí ma be ren de zés-sze re lõ,
kar ban tar tó

 5. Gé pé szet 54-520-01-0000-00-00 Gép ipa ri mi nõ ség el len õr

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

138. Ru dolf Ibo lya 19. Egyéb szol gál ta tá sok 52-815-01-0000-00-00 Koz me ti kus 2120 Du na ke szi Kas sa u. 18/c. 
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

139.
Ru ga né 
Stark Iza bel la

 5. Gé pé szet 31-521-09-0000-00-00 Gépi for gá cso ló

2100 Gö döl lõ Sas u. 4. 

 9. Épí té szet 31-582-15-1000-00-00 Kõ mû ves

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

140. Sági Ist ván

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

8300 Ta pol ca Mó ricz Zs. u. 10/2.
 5. Gé pé szet 31-521-05-0000-00-00

Fém ipa ri meg mun ká ló gép sor 
és be ren de zés-üze mel te tõ

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00 Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus 

141. Sán dor Ta más

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-03-0010-33-04
Vil la mos sá gi anyag- 
és al kat rész-ke res ke dõ

1039 Bu da pest Ki rá lyok útja 206. fszt. 1. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-03-0100-31-05
Vil la mos sá gi anyag- 
és al kat rész el adó

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-13 Vil la mos mér nök-asszisz tens

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-01-0000-00-00 Elekt ro mos gép- és ké szü lék sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-04-0000-00-00 Vil la mos há ló zat-sze re lõ, -üze mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-04-0100-31-01
Vil la mos-táv ve ze ték épí tõ, sze re lõ,
kar ban tar tó

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-521-01-1000-00-00 Elekt ro me cha ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-04 Vil lám vé del mi fe lül vizs gá ló

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-07
Vil la mos gép és -ké szü lék 
üze mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-08
Vil la mos há ló zat és al ál lo más üze -
mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-09 Vil la mos há ló zat sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-523-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai tech ni kus

142.
Sá rán di né 
Szász Ve ro ni ka

10. Könnyû ipar 31-542-01-0000-00-00 Ka la pos, sap ka- és kesz tyû ké szí tõ

5800 Me zõ ko vács há za Fáy And rás u. 70. 

10. Könnyû ipar 33-542-01-1000-00-00 Bõr dísz mû ves

10. Könnyû ipar 33-542-05-0000-00-00 Sza bó

10. Könnyû ipar 33-542-05-0010-33-01 Cse cse mõ- és gyer mek ru ha-ké szí tõ

10. Könnyû ipar 33-542-05-0010-33-02 Fér fi sza bó

10. Könnyû ipar 33-542-05-0010-33-03 Nõi sza bó

10. Könnyû ipar 33-542-05-0100-21-01 Fe hér ne mû-ké szí tõ

10. Könnyû ipar 33-542-05-0100-21-02 La kás tex til-ké szí tõ

10. Könnyû ipar 33-542-05-0100-21-03 Mun ka ru ha- és vé dõ ru ha-ké szí tõ

10. Könnyû ipar 33-542-05-0100-21-04 Tex til ter mék-össze ál lí tó
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10. Könnyû ipar 51-542-02-0000-00-00 Sza bász

10. Könnyû ipar 54-542-01-0010-54-02 Ru ha ipa ri tech ni kus

143. Sár vá ry Lász ló

 5. Gé pé szet 31-521-09-0000-00-00 Gépi for gá cso ló

8800 Nagy ka ni zsa Fõ út 10-12. III/18.

 5. Gé pé szet 54-521-05-0010-54-01 Élel mi szer ipa ri gé pész tech ni kus

 5. Gé pé szet 54-521-05-0100-33-01
Élel mi szer ipa ri gép sze re lõ, 
kar ban tar tó

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-05 Gép ipa ri mér nök asszisz tens

 5. Gé pé szet 31-521-02-0000-00-00 CNC-for gá cso ló

 5. Gé pé szet 31-521-06-0000-00-00
Fi nom me cha ni kai gép kar ban tar tó,
gép be ál lí tó

 5. Gé pé szet 31-521-08-0000-00-00 Gép gyár tó so ri gép ke ze lõ, gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-08-0010-31-01 Au tó gyár tó

 5. Gé pé szet 31-521-08-0010-31-02 Ház tar tá si gép gyár tó

 5. Gé pé szet 31-521-08-0100-31-01
Fi nom gyár tó so ri gép ke ze lõ, 
gép sze re lõ

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-03-0000-00-00 Me chat ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-03-0001-54-01 Me chat ro ni kai tech ni kus

144. Schre y er Zol tán né

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

52-812-01-0000-00-00 Hos tess

1165 Bu da pest Olga u. 8. 

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

54-812-01-1000-00-00 Ide gen ve ze tõ

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

54-812-02-0000-00-00 Pro to koll és uta zás ügy in té zõ

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

55-812-01-0010-55-01 Ide gen for gal mi szak me ne dzser

145. Schus ter György Dr.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-03-0010-33-04
Vil la mos sá gi anyag- 
és al kat rész-ke res ke dõ

1215 Bu da pest Ka to na Jó zsef u. 47.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-03-0100-31-05
Vil la mos sá gi anyag- 
és al kat rész el adó

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-13 Vil la mos mér nök-asszisz tens

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-01-0000-00-00 Elekt ro mos gép- és ké szü lék sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-04-0000-00-00 Vil la mos há ló zat-sze re lõ, -üze mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-04-0100-31-01
Vil la mos-táv ve ze ték épí tõ, sze re lõ,
kar ban tar tó

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-521-01-1000-00-00 Elekt ro me cha ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-04 Vil lám vé del mi fe lül vizs gá ló
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 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-07
Vil la mos gép és -ké szü lék 
üze mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-08
Vil la mos há ló zat és al ál lo más 
üze mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-09 Vil la mos há ló zat sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-523-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai tech ni kus

146.
Si mon csics 
Já nos né Dr. 

19. Egyéb szol gál ta tá sok 52-815-01-0000-00-00 Koz me ti kus 6720 Sze ged De ák F. u. 20. 

147. Si pos Mi hály

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-01-0000-00-00 Elekt ro mos gép- és ké szü lék sze re lõ

2854 Dad Béke u. 10.

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-544-02-0000-00-00
Elekt ro la ka tos és vil la mos sá gi 
sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-521-01-1000-00-00 Elekt ro me cha ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

148. Si pos Sán dor né

16. Ügy vi tel 33-346-01-1000-00-00 Iro dai asszisz tens

2932 Al más fü zi tõ Verõ Imre út 3/14. 

16. Ügy vi tel 52-347-03-0000-00-00
Te le fo nos és elekt ro ni kus ügy fél -
kap cso la ti asszisz tens

16. Ügy vi tel 54-346-01-0000-00-00 Ügy vi te li tit kár

16. Ügy vi tel 54-347-01-0000-00-00
Ide gen nyel vi ügy fél kap cso la ti 
szak ügy in té zõ

16. Ügy vi tel 54-347-02-0000-00-00 Ügy fél kap cso la ti ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ 

149. Som fal vi Anna

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

1078 Bu da pest Cser hát u. 24. I/13.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

54-812-02-0010-54-01 Pro to koll ügy in té zõ

150. Soós Ro land

16. Ügy vi tel 33-346-01-1000-00-00 Iro dai asszisz tens

3529 Mis kolc Szent györgy u. 103. 

16. Ügy vi tel 52-347-02-0000-00-00
Sze mé lyes ügy fél szol gá la ti 
asszisz tens

16. Ügy vi tel 54-346-01-0000-00-00 Ügy vi te li tit kár

16. Ügy vi tel 55-346-01-0000-00-00 Jogi asszisz tens

16. Ügy vi tel 55-346-02-0000-00-00 Ügy vi te li szak ügy in té zõ

151.
Ste i ner né 
Don ner Ág nes

16. Ügy vi tel 33-346-01-1000-00-00 Iro dai asszisz tens

1089 Bu da pest Be nyovsz ky Mó ric u. 19. 

16. Ügy vi tel 52-347-02-0000-00-00
Sze mé lyes ügy fél szol gá la ti 
asszisz tens

16. Ügy vi tel 52-347-03-0000-00-00
Te le fo nos és elekt ro ni kus 
ügy fél kap cso la ti asszisz tens

16. Ügy vi tel 54-346-01-0010-54-03 Ügy in té zõ tit kár

16. Ügy vi tel 54-347-02-0000-00-00 Ügy fél kap cso la ti ve ze tõ

16. Ügy vi tel 55-346-01-0000-00-00 Jogi asszisz tens

16. Ügy vi tel 55-346-02-0000-00-00 Ügy vi te li szak ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-341-01-0000-00-00 Kül ke res ke del mi üz let kö tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

152. Sza bó And rás

 5. Gé pé szet 31-521-09-0000-00-00 Gépi for gá cso ló

5000 Szol nok Nyár út  17. 

11. Fa ipar 31-582-08-1000-00-00 Épü let asz ta los

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-0100-31-01 Le mez la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- 
és be ren de zés-sze re lõ 
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szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

153. Sza bó And rás né

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

5000 Szol nok Nyár u. 17. 

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-12-0000-00-00 Hõ ke ze lõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-0100-31-01 Le mez la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-25-1000-00-00 Szí nes fém-fel dol go zó

 5. Gé pé szet 31-521-26-0000-00-00 Szí nes fém ko hász

 5. Gé pé szet 31-521-27-0000-00-00 Vas- és acél fel dol go zó

 5. Gé pé szet 33-522-02-0000-00-00
Hû tõ- és klí ma be ren de zés-sze re lõ,
kar ban tar tó

 5. Gé pé szet 52-521-01-0000-00-00 Ipa ri anyag vizs gá ló

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

154. Sza bó Fe renc
 5. Gé pé szet 31-521-03-0000-00-00 Épí tõ- és szál lí tó gép-sze re lõ

2500 Esz ter gom Bá no mi út. 13/A.
 5. Gé pé szet 54-525-01-0100-52-01 Eme lõ gép-ügy in té zõ

155. Sza bó Ist ván

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-1000-00-00 Sza kács

3770 Sa jó szent pé ter Móra Fe renc u. 12. 

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-01-0000-00-00 Cuk rász

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-02-1000-00-00 Pin cér

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0100-31-01 Ét kez dés

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0100-31-02 Ven dég lá tó el adó

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 55-812-01-0010-55-02 Ven dég lá tó szak me ne dzser

156 Sza bó Zol tán

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

2890 Tata Kal ló u. 8.

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0100-21-01 Szál lo dai szo ba asszony

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 31-812-01-0100-31-01 Me zõ gaz da sá gi gaz da asszony

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-0001-33-01 Di é tás sza kács

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-0100-21-01 Kony hai ki se gí tõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-0100-31-01 Gyors ét ter mi- és étel el adó

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-03-1000-00-00 Sza kács

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-01-0000-00-00 Cuk rász

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 33-811-02-1000-00-00 Pin cér

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0001-52-01 Ven dég lá tás szer ve zõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0100-31-01 Ét kez dés

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-811-02-0100-31-02 Ven dég lá tó el adó

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-01-1000-00-00 Ide gen ve ze tõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-02-0010-54-01 Pro to koll ügy in té zõ

157.
SZABÓNÉ 
CSÉPE ERZSÉBET

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0010-31-02 Élel mi szer- és ve gyi áru-el adó

6640 Csong rád Hosszú u. 70. 
17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-0001-52-01 Kül gaz da sá gi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0010-55-01 Eu ró pai Uni ós üz le ti szak ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0010-55-02 Ke res ke del mi szak me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0010-55-03
Kis- és kö zép vál lal ko zá si 
me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0010-55-06 Rek lám szer ve zõ szak me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-812-01-0000-00-00 Hos tess

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-02-0000-00-00 Pro to koll és uta zás ügy in té zõ

158.
Sza bó né 
Pul Mag dol na

19. Egyéb szol gál ta tá sok 33-815-01-1000-00-00 Fod rász 1173 Bu da pest Orosz vár u. 15.

159.
Szé csé nyi  La jos 
Ká roly

 5. Gé pé szet 52-522-05-0000-00-00 Ener ge ti kus

8800 Nagy ka ni zsa Pé ter fai u. 29/c.

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-05 Gép ipa ri mér nök asszisz tens

 5. Gé pé szet 31-521-07-1000-00-00 Fi nom me cha ni kai mû sze rész

 5. Gé pé szet 31-522-02-0000-00-00 Hõ tech ni kai be ren de zés ke ze lõ

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- 
és be ren de zés-sze re lõ

 5. Gé pé szet 33-524-01-1000-00-00
Ve gyi- és ka lo ri kus gép sze re lõ 
és kar ban tar tó

 5. Gé pé szet 52-522-04-0000-00-00 Ener ge ti kai ope rá tor

 5. Gé pé szet 52-522-06-0000-00-00 Erõ mû vi ka zán gé pész

 5. Gé pé szet 52-522-09-0000-00-00 Gáz- és tü ze lés tech ni kai mû sze rész

 5. Gé pé szet 54-544-02-0000-00-00
Ener gia ter me lõ és -hasz no sí tó 
tech ni kus

 5. Gé pé szet 54-582-01-0000-00-00 Épü let gé pész tech ni kus

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-01-1000-00-00 Au to ma ti kai mû sze rész
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-03-0000-00-00 Me chat ro ni kai mû sze rész

160. Szi get hy Jó zsef

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-522-01-0000-00-00 Erõs ára mú elekt ro tech ni kus

6723 Sze ged Lom ni ci u. 45. 17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

161. Szi tás Jó zsef né

15. Köz gaz da ság 54-345-03-0000-00-00 Mun ka erõ pi a ci szer ve zõ, elem zõ

2836 Baj Ady End re u. 16/A.

15. Köz gaz da ság 54-345-06-0000-00-00 Sze mély ügyi gaz dál ko dó és fej lesz tõ

16. Ügy vi tel 33-346-01-1000-00-00 Iro dai asszisz tens

16. Ügy vi tel 52-347-01-0000-00-00
El len õr zé si és mi nõ ség biz to sí tá si
munkatárs

16. Ügy vi tel 52-347-02-0000-00-00
Sze mé lyes ügy fél szol gá la ti 
asszisz tens

16. Ügy vi tel 52-347-03-0000-00-00
Te le fo nos és elekt ro ni kus ügy fél -
kap cso la ti asszisz tens

16. Ügy vi tel 54-346-01-0000-00-00 Ügy vi te li tit kár

16. Ügy vi tel 54-347-01-0000-00-00
Ide gen nyel vi ügy fél kap cso la ti 
szak ügy in té zõ

16. Ügy vi tel 54-347-02-0000-00-00 Ügy fél kap cso la ti ve ze tõ

16. Ügy vi tel 55-346-01-0000-00-00 Jogi asszisz tens

16. Ügy vi tel 55-346-02-0000-00-00 Ügy vi te li szak ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

162.
Szûcs Fe renc 
Ká roly

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-01 Ener ge ti kai mér nök asszisz tens

1149 Bu da pest Kop ja u. 20.

 3. Ok ta tás 61-140-01-0000-00-00 Fel nõtt ok ta tó

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-01-1000-00-00 Au to ma ti kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-03-0000-00-00 Me chat ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-523-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai tech ni kus

163 Szûcs Ist ván

15. Köz gaz da ság 54-345-06-0000-00-00
Sze mély ügyi gaz dál ko dó 
és fej lesz tõ

7130 Tol na Paj ta tér 7. 

16. Ügy vi tel 52-347-01-0000-00-00
El len õr zé si és mi nõ ség biz to sí tá si
munkatárs

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0000-00-00 Ke res ke dõ 
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

164. Ta káts Gyu la

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0001-54-01 Ke res ke del mi bolt há ló zat szer ve zõ

7632 Pécs Nagy Imre u. 12. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0100-52-02 Élel mi szer- és ve gyi áru-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0100-52-03 Ru há za ti ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0010-55-02 Ke res ke del mi szak me ne dzser

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

52-811-02-0001-52-01 Ven dég lá tás szer ve zõ

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

55-812-01-0010-55-01 Ide gen for gal mi szak me ne dzser

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

55-812-01-0010-55-02 Ven dég lá tó szak me ne dzser

165. Tá pai Sza bolcs

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

1024 Bu da pest Fé nyes Elek u. 15. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0001-54-01 Ke res ke del mi bolt há ló zat szer ve zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0010-55-02 Ke res ke del mi szak me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ
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17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

166. Ter pecz Gá bor

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-03-0010-33-04
Vil la mos sá gi anyag- 
és al kat rész-ke res ke dõ

1182 Bu da pest Ga y er gyó u. 6/b.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-03-0100-31-05
Vil la mos sá gi anyag- 
és al kat rész el adó

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-13 Vil la mos mér nök-asszisz tens

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-01-0000-00-00 Elekt ro mos gép- és ké szü lék sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-04-0000-00-00 Vil la mos há ló zat-sze re lõ, -üze mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-522-04-0100-31-01
Vil la mos-táv ve ze ték épí tõ, sze re lõ,
kar ban tar tó

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-521-01-1000-00-00 Elekt ro me cha ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-04 Vil lám vé del mi fe lül vizs gá ló

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-07
Vil la mos gép és -ké szü lék 
üze mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-08
Vil la mos há ló zat és al ál lo más 
üze mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-09 Vil la mos há ló zat sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-523-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai tech ni kus

167. Tir pák And rás

9. Épí té szet 31-582-14-0000-00-00
Kõ fa ra gó, mû kö ves 
és épü let szob rász

3534 Mis kolc Ga ga rin u. 42.

 9. Épí té szet 31-582-15-1000-00-00 Kõ mû ves

 9. Épí té szet 33-582-04-1000-00-00 Fes tõ, má zo ló és ta pé tá zó

 9. Épí té szet 31-582-01-0000-00-00 Be ton elem gyár tó

 9. Épí té szet 31-582-04-0000-00-00 Épít mény szi ge te lõ

 9. Épí té szet 31-582-05-0000-00-00 Épít mény zsa lu zat-sze re lõ

 9. Épí té szet 31-582-07-1000-00-00 Épü let- és épít mény bá do gos

 9. Épí té szet 31-582-13-0000-00-00 Kály hás

 9. Épí té szet 31-582-17-0000-00-00 Te tõ fe dõ

 9. Épí té szet 31-582-19-0000-00-00 Üve ges és kép ke re te zõ

 9. Épí té szet 33-582-01-1000-00-00 Ács, áll vá nyo zó
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

9. Épí té szet 33-582-02-0000-00-00
Bel sõ épí té si szer ke zet- 
és bur ko lat sze re lõ

 9. Épí té szet 33-582-03-1000-00-00 Bur ko ló

 9. Épí té szet 54-582-03-0000-00-00 Ma gas épí tõ tech ni kus

168. Tir pák Ti bor

 5. Gé pé szet 31-522-02-0000-00-00 Hõ tech ni kai be ren de zés ke ze lõ

3521 Mis kolc Be rek kert  3. 

 5. Gé pé szet 31-522-03-0000-00-00 Lég tech ni kai rend szer sze re lõ

 5. Gé pé szet 33-522-02-0000-00-00
Hû tõ- és klí ma be ren de zés-sze re lõ,
kar ban tar tó

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-521-14-0000-00-00
Ke res ke del mi, ház tar tá si 
és ven dég lá tó ipa ri gép sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-544-02-0000-00-00
Elekt ro la ka tos és vil la mos sá gi 
sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-521-01-1000-00-00 Elekt ro me cha ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-0001-33-08
Vil la mos há ló zat és al ál lo más 
üze mel te tõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 33-522-04-1000-00-00 Vil lany sze re lõ

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 52-523-01-1000-00-00 Au to ma ti kai mû sze rész

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-522-01-0000-00-00 Erõs ára mú elekt ro tech ni kus

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 54-523-01-0000-00-00 Elekt ro ni kai tech ni kus

169.
Tölgy esi-Lo vász 
Krisz ti na

15. Köz gaz da ság 54-343-05-0000-00-00
Tár sa da lom biz to sí tá si és bé rü gyi
szak elõ adó

2120 Du na ke szi Né meth Lász ló köz 1. 

15. Köz gaz da ság 54-345-03-0000-00-00 Mun ka erõ pi a ci szer ve zõ, elem zõ

15. Köz gaz da ság 54-345-06-0000-00-00 Sze mély ügyi gaz dál ko dó és fej lesz tõ

16. Ügy vi tel 54-347-01-0000-00-00
Ide gen nyel vi ügy fél kap cso la ti szak -
ügy in té zõ

16. Ügy vi tel 55-346-02-0000-00-00 Ügy vi te li szak ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-341-01-0000-00-00 Kül ke res ke del mi üz let kö tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

19. Egyéb szol gál ta tá sok 52-345-03-0000-00-00 Mun ka elem zõ

170. Tóth Béla Ba lázs

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

4100 Be rettyó új fa lu Nagy vá ra di u. 3. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga -
lom

33-811-02-1000-00-00 Pin cér

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga -
lom

52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

171. Tóth Gé zá né Dr. 

 5. Gé pé szet 31-521-09-0000-00-00 Gépi for gá cso ló

8000 Szé kes fe hér vár Pop rá di u. 36. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-09-0000-00-00 Pi ac fel ügye lõ

 5. Gé pé szet 31-521-21-0000-00-00 Ol vasz tár

 5. Gé pé szet 31-521-23-0000-00-00 Öntõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 52-521-01-0000-00-00 Ipa ri anyag vizs gá ló

 5. Gé pé szet 54-521-03-0000-00-00 Me leg üze mi tech ni kus

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-02-0000-00-00 Rak tá ros

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

172. Tóth György

11. Fa ipar 31-582-08-1000-00-00 Épü let asz ta los

9400 Sop ron Ha tár õr u. 10. 

11. Fa ipar 33-542-04-1000-00-00 Kár pi tos

11. Fa ipar 31-543-04-0000-00-00 Ká dár, bog nár

11. Fa ipar 33-543-01-1000-00-00 Bú tor asz ta los

11. Fa ipar 54-543-02-0000-00-00 Fa- és bú tor ipa ri tech ni kus

173. Tóth Ist ván

 5. Gé pé szet 54-521-05-0000-00-00 Üze mel te tõ gé pész tech ni kus

3434 Má lyi Mi kes Ke le men u. 14. 

14. Kör nye zet vé de lem- víz gaz -
dál ko dás

31-853-03-0000-00-00 Für dõ üze mi gé pész

19. Egyéb szol gál ta tá sok 55-810-01-0010-55-05 Gép ipa ri mér nök asszisz tens

 5. Gé pé szet 31-521-10-1000-00-00 Gép la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-24-1000-00-00 Szer ke zet la ka tos

 5. Gé pé szet 31-521-25-0000-00-00 Le mez la ka tos 

 5. Gé pé szet 31-582-09-0000-00-00
Épü let gé pé sze ti csõ há ló zat- 
és be ren de zés-sze re lõ

 5. Gé pé szet 33-524-01-1000-00-00
Ve gyi- és ka lo ri kus gép sze re lõ 
és kar ban tar tó

 5. Gé pé szet 52-522-06-0000-00-00 Erõ mû vi ka zán gé pész

 5. Gé pé szet 52-522-07-0000-00-00 Erõ mû vi tur bi na gé pész

 8. Vegy ipar 52-524-01-0000-00-00
Kõ olaj- és vegy ipa ri gép rend szer
üze mel te tõ je

 9. Épí té szet 31-582-02-0000-00-00 Csõ ve ze ték épí tõ 

174.
Tóth né 
Igó Zsu zsan na Dr. 

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

31-812-01-0000-00-00 Pan zi ós, fa lu si ven dég lá tó

3300 Eger Tiba u. 6. 

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

33-811-01-0000-00-00 Cuk rász

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

52-811-02-0000-00-00 Ven dég lõs

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

52-812-01-0000-00-00 Hos tess

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

54-812-01-1000-00-00 Ide gen ve ze tõ
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

54-812-02-0000-00-00 Pro to koll és uta zás ügy in té zõ

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

54-812-03-0000-00-00 Szál lo dai por tás, re cep ci ós

18. Vendéglátás-idegen -
forgalom

55-812-01-0000-00-00
Ven dég lá tó és ide gen for gal mi 
szak me ne dzser

175.
Tu bák né 
Ra pai Zsu zsan na

19. Egyéb szol gál ta tá sok 33-815-01-1000-00-00 Fod rász 5000 Szol nok Ju bi le um tér 5. 

176.
Tur csá nyi 
Ka ta lin Anna dr. 

15. Köz gaz da ság 54-343-05-0000-00-00
Tár sa da lom biz to sí tá si és bé rü gyi
szak elõ adó

8800 Nagy ka ni zsa Hon véd u. 49.

16. Ügy vi tel 33-346-01-1000-00-00 Iro dai asszisz tens

16. Ügy vi tel 55-346-02-0000-00-00 Ügy vi te li szak ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

177.
Va don né 
Gangl Ju dit

19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ
9400 Sop ron Gyõ ri u. 42. 

19. Egyéb szol gál ta tá sok 33-815-01-1000-00-00 Fod rász

178. Vá lyi-Nagy Ibo lya

 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 54-761-02-0010-54-01 Gyer mek ott ho ni asszisz tens

3529 Mis kolc Szent györgy út 37.  2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 55-762-01-0000-00-00 If jú ság se gí tõ

16. Ügy vi tel 54-346-01-0010-54-02 Is ko la tit kár

179. Var ga Ág nes

15. Köz gaz da ság 54-343-05-0000-00-00
Tár sa da lom biz to sí tá si és bé rü gyi
szak elõ adó

8800 Nagy ka ni zsa Köl csey u. 4-6. 1. 4. 

15. Köz gaz da ság 54-345-03-0000-00-00 Mun ka erõ pi a ci szer ve zõ, elem zõ

15. Köz gaz da ság 54-345-06-0000-00-00 Sze mély ügyi gaz dál ko dó és fej lesz tõ

16. Ügy vi tel 52-347-01-0000-00-00
El len õr zé si és mi nõ ség biz to sí tá si
munkatárs

16. Ügy vi tel 54-346-01-0000-00-00 Ügy vi te li tit kár

16. Ügy vi tel 54-347-01-0000-00-00
Ide gen nyel vi ügy fél kap cso la ti szak -
ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ
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Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

180. Var ga Sán dor

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

4100 Be rettyó új fa lu Tar dy út 1/A.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-03-0000-00-00
Mû sza ki anyag- 
és al kat rész ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-09-0000-00-00 Pi ac fel ügye lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

181.
Var gá né 
Kiss Csil la Mar git

19. Egyéb szol gál ta tá sok 33-815-01-1000-00-00 Fod rász 8900 Za la eger szeg Szív he gyi út 6. 

182. Vas tag Jó zsef
 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 54-761-02-0010-54-01 Gyer mek ott ho ni asszisz tens

4900 Fe hér gyar mat Bar tók Béla ut 9. 
 2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 54-761-02-0100-33-01 Gyer mek- és if jú sá gi fel ügye lõ

183.
Végh né 
Vé kony Györ gyi

19. Egyéb szol gál ta tá sok 54-725-01-0000-00-00 Gra fo ló gus
1092 Bu da pest Hõ gyes End re u. 3. I. em. 8. 

19. Egyéb szol gál ta tá sok 54-725-01-0100-52-01 Gra fo ló gus szak asszisz tens
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184.
Ve re bé lyi né
dr. Kru csil Ka ta lin

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

8500 Pápa Vö rös marty u. 31.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-02-0000-00-00 Rak tá ros

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-02-0000-00-00
Min ta bol ti ér té ke sí tõ, szol gál ta tás ér -
té ke sí tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-0000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-0000-00-00 Ke res ke dõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ 

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-02-0000-00-00 PR ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-02-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser asszisz tens

185. Ve rovsz ki Tí mea
19. Egyéb szol gál ta tá sok 31-815-01-0000-00-00 Kéz- és láb ápo ló, mû kö röm épí tõ

1121 Bu da pest Csor na u. 1. fszt. 9. 
19. Egyéb szol gál ta tá sok 33-815-01-1000-00-00 Fod rász

186. Vin cze Má ria dr.  2. Szo ci á lis szol gál ta tá sok 33-762-01-0010-33-02 szo ci á lis gon do zó és ápo ló 5300 Kar cag Ker tész J. u. 6.

187. Zá dor Er zsé bet
19. Egyéb szol gál ta tá sok 54-725-01-0000-00-00 Gra fo ló gus

1221 Bu da pest Tö vis u. 8. 
19. Egyéb szol gál ta tá sok 54-725-01-0100-52-01 Gra fo ló gus szak asszisz tens

188. Zet tisch Má ria

16. Ügy vi tel 33-346-01-1000-00-00 Iro dai asszisz tens

2852 Kecs kéd Sport u. 23. 

16. Ügy vi tel 54-347-01-0000-00-00
Ide gen nyel vi ügy fél kap cso la ti 
szak ügy in té zõ

16. Ügy vi tel 54-347-02-0000-00-00 Ügy fél kap cso la ti ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-341-01-0000-00-00 Kül ke res ke del mi üz let kö tõ

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 52-812-01-0000-00-00 Hos tess

18. Ven dég lá tás-ide gen for ga lom 54-812-01-1000-00-00 Ide gen ve ze tõ
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Sor-
szám

Név Szak ma cso port OKJ szám Meg ne ve zés Irsz. Vá ros u. 

189. Zif fer Ottó

 5. Gé pé szet 31-521-09-1000-00-00 Gépi for gá cso ló

1133 Bu da pest Ipoly u. 30.

 5. Gé pé szet 52-522-05-0000-00-00 Ener ge ti kus

 5. Gé pé szet 31-521-06-0000-00-00
Fi nom me cha ni kai gép kar ban tar tó,
gép be ál lí tó

 5. Gé pé szet 31-521-10-0000-00-00 Gép la ka tos 

 5. Gé pé szet 31-521-11-0000-00-00 He gesz tõ

 5. Gé pé szet 31-521-25-0000-00-00 Le mez la ka tos 

 5. Gé pé szet 31-521-25-0000-00-00 Szer ke zet la ka tos 

 5. Gé pé szet 33-521-08-0000-00-00 Szer szám ké szí tõ 

 5. Gé pé szet 52-522-09-0000-00-00 Gáz- és tü ze lés tech ni kai mû sze rész

 5. Gé pé szet 54-521-01-0000-00-00 Gép gyár tás tech no ló gi ai tech ni kus

 6. Elekt ro tech ni ka-elekt ro ni ka 31-521-14-0000-00-00
Ke res ke del mi, ház tar tá si 
és ven dég lá tó ipa ri gép sze re lõ

10. Könnyû ipar 33-814-02-0000-00-00 Vegy tisz tí tó, kel me fes tõ, mo so dás

190.
Zsar kó Ist ván 
Je nõ né

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-04-0000-00-00 Ve gyes ipar cikk-ke res ke dõ

6725 Sze ged Gás pár Z. u. 2/b. I/1.

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-03-0000-00-00
Mû sza ki anyag- 
és al kat rész ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-01-0000-00-00 Bol ti el adó

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

31-341-03-0000-00-00 Töl tõ ál lo más-ke ze lõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

33-341-01-0000-00-00 Ke res ke dõ, bolt ve ze tõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

51-341-01-0000-00-00 Mû sza ki cikk-ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-04-1000-00-00 Ke res ke del mi ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-341-05-1000-00-00 Ke res ke dõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

52-342-01-0000-00-00 Mar ke ting- és rek lám ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

54-345-02-0000-00-00 Lo gisz ti kai ügy in té zõ

17. Ke res ke de lem-mar ke ting,
üz le ti ad mi niszt rá ció

55-345-01-0000-00-00 Ke res ke del mi me ne dzser
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T Á J É K O Z T A T Á S O K

T á  j é  k o z  t a  t á s

ér vény te le ní tés rõl

Az Or szá gos Mun ka vé del mi és Mun ka ügyi Fõ fel ügye lõ ség Nyu gat-du nán tú li Mun ka ügyi Fel ügye lõ sé ge munka -
társának Ra jos Pé ter mun ka ügyi fel ügye lõ nek az 1-082109 szá mú fel ügye lõi iga zol vá nya el ve szett. 

Az 1-081209 szá mú fel ügye lõi iga zol vány 2009. ja nu ár 29. nap já tól ér vény te len. 
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A Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó
meg je len tet te 

Dr. Bócz End re

KRIMINALISZTIKA A TÁRGYALÓTEREMBEN

cí mû köny vét

A kri mi na lisz ti ka ma már az egye te mek jo gi ka ra in kö te le zõ tan tárgy, de a te ma ti ka, amely sze rint ta nít ják, egye te men -
ként vál to zó. Min de nütt kö zös jel lem zõ azon ban, hogy a tan anyag alap ve tõ en a bûn ügyi nyo mo zás kri mi na lisz ti ká já -
hoz iga zo dik, mond hat ni, a Rend õr tisz ti Fõ is ko la kri mi na lisz ti kai tan anya gá nak rövidített és egyszerûsített kivonata.
A ha gyo má nyos jo gi pá lyá kon – bí ró, ügyész, ügy véd – mû kö dõ jo gász szá má ra azon ban csak nem fe les le ges nek mond -
ha tó sok olyas mi, ami nek a kész ség sze rû is me re te egy nyo mo zó szá má ra szin te lét fon tos sá gú, ugyan ak kor lét fon tos sá -
gú sok olyan do log, amit hasz nos ugyan, de nem fel tét le nül szük sé ges egy nyo mo zó nak tud nia. Más ho vá es nek a hang -
sú lyok a nyo mo zás nál, és más ho vá a ha gyo má nyos jo gá szi pá lyák gya kor lá sá nak terepén, a bírósági eljárásban. Más
szempontok vezérlik a jog al kal ma zót annak függ vé nyé ben is, hogy mi lyen el já rá si funkciót lá t el.
   Ez a könyv több év ti ze des jo gal kal ma zói gya kor lat és a kri mi na lisz ti ka ok ta tá sá ban évek hosszú so rán ki fej tett te vé -
keny ség ta pasz ta la ta it összeg zi. Ha szon nal for gat hat ják ügy véd je löl tek, bí ró sá gi és ügyész sé gi fo gal ma zók, de bi zo -
nyá ra ta lál nak ben ne új sze rû is me re te ket már gya kor lot tabb jo gá szok is. A bi zo nyí tás kri mi na lisz ti kai in dít ta tá sú el mé -
le te, a bün te tõ el já rá si kény szer in téz ke dé sek fel té te le i nek kri mi na lisz ti kai szem lé le tû ér tel me zé se, a per be szé dek szer -
kesz té sé vel, ér ve lé si rend sze ré vel fog lal ko zó gyakorlatias fejtegetések még azok számára is adhatnak új ötleteket, akik
már rendelkeznek némi gyakorlattal.

A kö tet 164 ol dal ter je del mû, ár a 4305 fo rint áfá val.

Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a Bu da pest VII., Rá kó czi út 30. ( bejárat a  Dohány u. és Nyár u. sar kán) szám alat ti
 Közlöny  Könyvesházban (te l.: 321-2136, fax: 321-5275), va la mint a Bu da pest VIII., So mo gyi  Béla u. 6. szám alat ti
Köz löny bolt ban (te l.: 318-8411), il let ve meg rendelhetõ a ki adó ügyfél szolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-ma il:
meg ren de les@mhk.hu).

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MEGRENDELÉS
Meg ren de lem

Dr. Bócz End re

KRIMINALISZTIKA A TÁRGYALÓTEREMBEN

cí mû, 164 ol dal terjedelmû ki ad ványt  (ár a: 4305 Ft áfá val) ........... pél dány ban, és ké rem, jut tas sák el aláb bi cí mem re:

A meg ren de lõ (cég) ne ve: .................................................................................................................................................

Cí me (vá ros, irá nyí tó szám): ..............................................................................................................................................

Utca, ház szám: ..................................................................................................................................................................

Ügy in té zõ ne ve, te le fon szá ma: .........................................................................................................................................

A meg ren de lõ (cég) bank szám la szá ma: ............................................................................................................................

A meg ren delt pél dá nyok el len ér té két a pos ta költ ség gel együtt, a szál lí tást kö ve tõ szám la kéz hez vé te le után, 8 na pon
 belül át utal juk a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó nak a szám lán fel tün te tett pénz for gal mi jel zõ szá má ra vagy pos tai 
úton a fen ti cím re.

Kel te zés: ........................................ ...............................................
 cég sze rû alá írás



3. szám SZOCIÁLIS ÉS MUNKAÜGYI KÖZLÖNY 1005

A Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó
meg je len tet te 

R. C. van Ca e ne gem

Be ve ze tés a nyu ga ti al kot mány jog ba
cí mû kö tetét

Ca e ne gem pro fesszor mû vé nek le for dí tá sa mel lett szá mos érv szólt. Nem csak az, hogy az eu ró pai jog tör té nész-tár sa da lom
egy be hang zó vé le mé nye sze rint a leg jobb, a leg szel le me sebb fel dol go zá sa a té má nak; olyan mun ka, amely a nyu ga ti gon -
dol ko dás nak az ál lam fej lõ dés, az al kot mány és a jog vi szony rend sze ré rõl az egyik leg tel je sebb szin té zi se. Ugyan is az
5. szá zad tól – ter mi nus a quo – to váb bi 15 szá za don át – ter mi nus ad qu em – a je len ko rig ter je dõ eu ró pai vi lág nagy össze -
hasonlító fog la la ta a kö tet.
A „há rom Eu ró pa kí sér let bõl” eb ben a ter je del mes idõ di men zi ó ban ket tõ rész le tes ana lí zis sel sze re pel. Az El sõ Eu ró pa
(5–9. szá zad) a 9. szá zad ban bom lott fel, majd a po li ti kai meg sza kí tott ság ból 1100 kö rül új já éledt. A Fürs tens ta at, a fa mi li a -
ri tá son ala pu ló „nem zet ál la mok hoz”, majd a mo nar chia az ab szo lút és a fel vi lá go sult vál to za ta i val a mo dern ál lam formá -
cióihoz ve ze tett. En nek gyü möl csét pe dig a 19. szá za di li be rá lis, al kot má nyos, par la men tá ris ál lam to vább ne me sí tet te. S ez
a szu ve rén nem zet ál lam – Má so dik Eu ró pa – mind má ig a leg fon to sabb nagy tár sa dal mi egy ség gé de bü tált.
A Har ma dik Eu ró pa kí sér let, a je len ko ri Eu ró pai Unió sa já to san sze re pel a mû ben. Rész ben pél dák so ka sá gá val il luszt rál ja
a szer zõ az al kot má nyos, jo gi ér té kek kö te le zõ to vább élé si igé nyét, rész ben pe dig ezek meg ha la dá sa ként a szup ra na ci o ná lis
in téz mé nyek lét re ho zá sá nak szük sé ges sé gét hang sú lyoz za. Ám itt is a böl cses ség, a tu dó si ké tely, a mér ték tar tás jel lem zi.
Egyes tör té ne ti pár hu za mai ap ro pó já ra a jel lem zõ ku ta tá si ha bi tus sal, vi szont kér dé sek kel él. Így pél dá ul mit is kezd he tünk
az Eu ró pai Kö zös ség gel? Hi szen „az EK ép pen olyan meg hök ken tõ dol gok kal tud szol gál ni ne künk, mint a né met an ci en
ré gi me Puf fen dorf nak”. Avagy má sutt D. La sok és Brid ge ér té ke lé sé re hi vat ko zik, mi sze rint az „EU al kot má nyos struk tú rá -
ja még min dig a spe ku lá ció szfé rá já ba tar to zik”. Az új Har ma dik Eu ró pa kí sér let iga zi di lem má ja a jó lé ti ál lam és a gon dos -
ko dó ál lam kö zöt ti vá lasz tá si al ter na tí va. A Rechts ta at-Ver fas sungss ta at mi lyen for má ci ó vá tör té nõ ala kí tá sa a je len kor
nagy ál lam el mé le ti pro jekt je. Az új eu ró pai in téz mény rend szer lét re ho zá sa kor ar ra kell tö re ked ni, hogy az EU mint sui
 generis in téz mény az em be ri jo go kat va ló ban re a li zá ló, azo kat egyen lõ en ki ter jesz tõ, em be ribb tár sa da lom ként funkcio -
náljon.
Az új ge ne rá ció ki hí vá sa ép pen en nek a kér dés nek a meg ol dá sa. A „Bo lo gna tí pu sú”, két fo ko za tú kép zés ugyan a fel -
adat-vég re haj tó ér tel mi sé gi tí pust fa vo ri zál ja, de a mes ter fo ko za tú kép zés ben le he tõ sé get te remt a prob lé ma meg ol dó
 készség fej lesz té sé re is. E mo no grá fia ma gyar nyel vû vál to za ta a Bu da pes ti Cor vi nus Egye tem Köz igaz ga tás-tu do má nyi
Ka rá nak mes ter sza kos hall ga tói ré szé re szü le tett egyik tan anyag.

A kö tet 448 ol dal ter je del mû, ár a 3990 fo rint áfá val.

Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a Bu da pest VII., Rá kó czi út 30. ( bejárat a  Dohány u. és Nyár u. sar kán) szám alat ti Köz löny
 Könyvesházban (te l.: 321-2136, fax: 321-5275), va la mint a Bu da pest VIII., So mo gyi  Béla u. 6. szám alat ti Közlöny -
boltban (te l.: 318-8411), il let ve meg rendelhetõ a ki adó ügyfél szolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-ma il: megren -
deles@mhk.hu).

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MEGRENDELÉS
Meg ren de lem a

Be ve ze tés a nyu ga ti al kot mány jog ba

cí mû, 448 ol dal ter je del mû ki ad ványt  (ára: 3990 fo rint áfá val) ........... pél dány ban, és ké rem, jut tas sák el aláb bi cí mem re:

A meg ren de lõ (cég) ne ve: ..........................................................................................................................................................

Cí me (vá ros, irá nyí tó szám): .......................................................................................................................................................

Utca, ház szám: ...........................................................................................................................................................................

Ügy in té zõ ne ve, te le fon szá ma: ..................................................................................................................................................

A meg ren de lõ (cég) bank szám la szá ma: ............................................................................................................................

A meg ren delt pél dá nyok el len ér té két a pos ta költ ség gel együtt, a szál lí tást kö ve tõ szám la kéz hez vé te le után, 8 na pon  belül
át utal juk a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó nak a szám lán fel tün te tett pénz for gal mi jel zõ szá má ra vagy pos tai úton a
fen ti cím re.

Kel te zés: ........................................ ...............................................
 cég sze rû alá írás
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A Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó gondozá sá ban

meg je lent

AZ UNIÓS PÁLYÁZATOK KÉSZÍTÉSÉNEK MÓDSZERTANA

– pá lyá za ti sor ve ze tõ he lyi ön kor mány za tok és kis tér sé gi tár su lá sok szá má ra –

Ma gyar or szá gon je len leg az egyik leg na gyobb ki hí vás az, hogy az eu ró pai uni ós csat la ko zás elõ nye i vel és le he tõ sé ge i vel ered -
mé nye sen tu dunk-e él ni. A csat la ko zá sunk óta el telt idõ szak ta pasz ta la tai rend kí vül fon to sak, hi szen a 2007–2013 kö zöt ti prog ra -
mo zá si idõ szak ban még je len tõ sebb nagy ság ren dû tá mo ga tás lesz el ér he tõ a helyi önkormányzatok, kistérségi társulások
részére.
A pá lyá za tok el ké szí té se spe ci á lis szak ér tel met igé nyel a he lyi ön kor mány za tok tól. A fel mé ré sek ada tai sze rint a pá lyá zó ön kor -
mány za tok, több cé lú kis tér sé gi tár su lá sok meg kö ze lí tõ leg fe le ma ga ké szí ti a pá lyá za ti do ku men tá ci ó kat. Ezen he lyi ön kor mány -
za tok, több cé lú kis tér sé gi tár su lá sok min d a pá lyá za tok ké szí té se, min d a már el nyert tá mo ga tá sok ról va ló el szá mo lás kap csán
szá mos eset ben se gít ség re szo rul nak, mert nem tudnak megfelelni a szigorú elõírásoknak. Ma már igen szoros a pályázati
verseny.
Amennyi ben a he lyi ön kor mány za tok, kis tér sé gi tár su lá sok ered mé nye sen sze ret nék el nyer ni az EU nyúj tot ta for rá so kat, gon dol -
ko dás mód-, illetve szem lé let vál tás ra van szük ség. A pro jekt szem lé le tû fej lesz tés ter ve zés rend kí vül kre a tív szel lem i mun ka,
amely több fé le szak is me re tet, készséget és szervezett csapatmunkát igényel. 
A ki ad vány el sõ fe je ze te „sor ve ze tõt” ad ar ra, hogy az Új Ma gyar or szág Fej lesz té si Terv (ÚMFT) és an nak ope ra tív prog ram jai
mi lyen pri o ri tá so kat je löl nek meg, ame lye ket a ké sõb bi ek ben ak ció ter vek rész le tez nek és köz pon ti pro jek tek és pá lyá za tok for má -
já ban el ér he tõk lesz nek a ked vez mé nye zet tek szá má ra. A pro jek tek nek ugyan is össz hang ban kell len ni ük ezen, va la mint a ko hé -
zi ó ra vonatkozó közösségi stratégiai iránymutatásokban meghatározott célokkal.
A kö tet ge rin cét ké pe zik a pro jekt kö ve tel mé nyek, a pro jekt cik lus-me nedzs ment (PCM) el mé let, a PCM tí pu sú ter ve zés gya kor la ta,
a stra té gi ai ter ve zés mód sze rei, a lo gi kai ke ret ter ve zés, a te vé keny ség ter ve zés, a pro jekt csa pat ki vá lasz tá sa, sze re pek, fe le lõs -
ség, ha tás kö rök, a pro jek tek pénzügyi tervezése, a pályázati információk megszerzése.
A kö tet ben be mu ta tás ra ke rül a pá lyá zatké szí tés fo lya ma ta, a pá lyá zat ki dol go zá sa, a pá lyá za tí rás lé pé sei. Egy pá lyá zat ban egy
adott pro jekt ke rül be mu ta tás ra, mely nek vég re haj tá sá ra nyer he tõk for rá sok. A ki ad vány fog lal ko zik a szer zõ dés elõ ké szí té sé vel,
a Tá mo ga tá si Szer zõ dés meg kö té sé vel, módosításával.
Kü lö nös hang súlyt he lyez a ki ad vány a pro jekt vég re haj tás sza ka szá ban je lent ke zõ fel ada tok ra, a je len té si kö te le zett sé gek re, a
pénzügyi elszámolásra.
A meg va ló sí tás fá zi sá ban ki emelt hang súlyt kap nak az utó la gos (ki fi ze tett szám lák ará nyá ban tör té nõ vissza uta lás) el szá mo lás -
hoz szük sé ges össze sí tõk, bizonylatok, igazolások.
A ha té kony és ered mé nyes szak mai, pénz ügyi do ku men tá lást eset ta nul má nyok kal se gí ti a ki ad vány.
A ki ad vány egy fe je ze te kü lön ki tér to váb bá azon kö zös sé gi prog ra mok ra is (pl. Ak tív eu ró pai pol gár sá gért, LIFE+), ame lyek re
a he lyi ön kor mány za tok nem az ÚMFT ke re té ben, ha nem köz vet le nül az Eu ró pai Bi zott ság hoz pá lyáz hat nak. Ezen prog ra mok ke -
re té ben ki írt pá lyá za tok ra ugyan is spe ci á lis sza bá lyok vo nat koz nak. 
 A pá lyá zat nem cél, ha nem egy esz köz, az az olyan konk rét fej lesz té sek hez tör té nõ társ fi nan szí ro zás igény lé se, amely hozzá -
járul a szé le sebb kö zös sé gek szá má ra is ked ve zõ, ki je lölt, kö zép- vagy hosszú tá von elérendõ cél megvalósításához. 
A kiadvány hasz nos se gít sé get nyújt a nap i pá lyá za tí rá si és pro jekt meg va ló sí tá si munkánál.

A 256 ol dal ter je del mû ki ad vány ár a: 2961 Ft áfá val.

Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a Bu da pest VII., Rá kó czi út 30. (be já rat a Do hány u. és Nyár u. sar kán) szám alat ti Köz löny
 Könyvesházban (te l.: 321-2136, fax: 321-5275), va la mint a Bu da pest VIII., So mo gyi Bé la u. 6. szám alat ti Köz löny bolt ban
( tel.: 318-8411), il let ve meg ren del he tõ a ki adó ügy fél szol gá la tán (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

...........................................................................................................................................................................................................

MEGRENDELÕLAP
Meg ren de lem Az uni ós pá lyá za tok ké szí té sé nek mód szer ta na cí mû ki ad ványt (ára: 2961 Ft + pos ta költ ség), .....................  pél -
dány ban, és ké rem jut tas sák el az aláb bi cím re:

A meg ren de lõ (cég) ne ve: ................................................................................................................................................................

Cí me (vá ros, irá nyí tó szám): .............................................................................................................................................................

Ut ca, ház szám:  ................................................................................................................................................................................

Ügy in té zõ ne ve, te le fon szá ma: ........................................................................................................................................................

A meg ren de lõ (cég) bank szám la szá ma: ..........................................................................................................................................

A meg ren delt pél dá nyok el len ér té két a pos ta költ ség gel együtt, a szál lí tást kö ve tõ szám la kézhez vétele után, 8 na pon be lül a
 Magyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó nak a szám lán fel tün te tett pénz for gal mi jel zõ szá má ra át uta lom.

Kel te zés: ………………………………………

                                         ………………………………………
                                              cég sze rû alá írás
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Tisz telt Elõ fi ze tõk!

Tá jé koz tat juk Önö ket, hogy 2009. ja nu ár 1-jé tõl
a hi va ta los la pok meg je len te té se az aláb bi ak sze rint vál to zott

A Ma gyar Köz löny és a mel lék le tét ké pe zõ Hi va ta los Ér te sí tõ tar tal ma újabb ro va tok kal bõ vült

Ma gyar Köz löny

I. Az Al kot mány és annak mó do sí tá sai

II. Tör vé nyek

III. Kor mány ren de le tek

IV. A Ma gyar Nem ze ti Bank el nö ké nek
ren de le tei

V. A Kormány tag ja i nak ren de le tei

VI. Az Alkot mány bíró ság ha tá ro za tai és
vég zé sei

VII. Jog egy sé gi ha tá ro za tok

VIII. Az Or szá gos Vá lasz tá si Bi zott ság
ál lás fog la lá sai

IX. Határozatok Tára

 Hi va ta los Ér te sí tõ

I. Egy sé ges szer ke ze tû jo gi ak tu sok

II. Sta tisz ti kai köz le mé nyek

III. Uta sí tá sok, jo gi irány mu ta tá sok

IV. Ál lás fog la lá sok

V. Sze mély ügyi hí rek

VI. Ala pí tó ok ira tok

VII. Pá lyá za ti fel hí vá sok

VIII. Köz le mé nyek

IX. Hir det mé nyek (a Cég köz löny, az Euró pai
Unió Hi va ta los Lap ja, a Köz be szer zé si
Ér te sí tõ és a Bírósági Határozatok fi gye lé se, 
illetve a tar ta lom jegy zé kek közzététele)

Ha von ta a ki adó DVD-for má tum ban te ma ti zált jog sza bály gyûj te mé nye ket biz to sít az elõ fi ze tõk nek.

A jog sza bály gyûj te mé nyek árát az elõ fi ze té si díj tar tal maz za.

2009. ja nu ár 1-jé tõl

– a Bel ügyi Köz löny tar tal maz za a Sport Ér te sí tõt, a Tu risz ti kai Ér te sí tõt és az Ön kor mány za tok Köz lö nyét,

– a Szo ci á lis Köz löny és a Mun ka ügyi Köz löny –  össze vo nást kö ve tõ en – Szo ci á lis és Mun ka ügyi Köz löny
né ven, egy lap ként  je le nik meg,

– az Ok ta tá si Köz löny és a Kul tu rá lis Köz löny ko ráb bi elõ fi ze tõi az Ok ta tá si és Kul tu rá lis Köz lönyben
 találhatják meg a szá muk ra fon tos in for má ci ó kat,

– az Egész ség biz to sí tá si Köz löny az Egész ség ügyi Köz lönybe in teg rá ló dott, az ér dek lõ dõk az Egész ség -
ügyi Köz löny bõl tá jé ko zód hat nak az ez idá ig két lap ban kö zölt in for má ci ók ról.

Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó Kft.
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Szer kesz ti a Szo ci á lis és Mun ka ügyi Mi nisz té ri um, 1054 Bu da pest, Alkot mány u. 3.
A szer kesz té sért fe le lõs: dr. Hor váth Ist ván, te le fon: 472-8246, dr. La ka tos Hed vig, te le fon: 428-9710, fax: 428-9712. 
Ki ad ja a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó 1085 Bp., So mo gyi Béla utca 6., www.mhk.hu
Fe le lõs ki adó: dr. Ko de la Lász ló el nök-ve zér igaz ga tó.
Szer kesz tõ sé gi Iro da: Bp. VIII., So mo gyi Béla u. 6., fax: 266-5099.

Elõ fi ze tés ben meg ren del he tõ a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó nál
Bu da pest VIII., So mo gyi B. u. 6., 1394 Bu da pest 62. Pf.: 357, vagy fa xon: 318-6668.
Elõ fi ze tés ben ter jesz ti a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó a Ma gyar Pos ta  Zrt. köz re mû kö dé sé vel.
Te le fon: 235-4554, 266-9290/240, 241 mel lék. Ter jesz tés: tel.: 317-9999, 266-9290/245 mel lék.
Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a Bu da pest VIII., So mo gyi B. u. 6. szám alat ti Köz löny bolt ban (tel.: 318-8411), il let ve meg ren del he tõ
a ki adó ügy fél szol gá la tán (fax: 318-6668, 338-4746, e-ma il: koz lony bolt@mhk.hu) vagy a www.mhk/koz lony bolt in ter net cí men
2009. évi éves elõ fi ze té si díj: 39 564 Ft, fél évre: 19 782 Ft. Egy pél dány ára: 2 940 Ft.
A hir de té sek fel vé te le a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó nál (1085 Bp., So mo gyi Béla utca 6.) tör té nik.
Amennyi ben a meg ren de lõ hir de té sé ben emb lé mát kí ván meg je len tet ni, azt tar to zik a meg ren de lés hez fo tó zás ra al kal mas mó don
mel lé kel ni.
 HU ISSN 2060-5382

For ma ké szí tés: TYPO 2000 Kft.
09.0748 - Nyom ja: a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó La jos mi zsei Nyom dá ja. Fe le lõs ve ze tõ: Bur ján Nor bert igaz ga tó.

Tisz telt Elõ fi ze tõk!
Tá jé koz tat juk Önö ket, hogy a ki adónk ter jesz té sé ben le võ la pok ra és elekt ro ni kus ki ad vá nyok ra szó ló elõ fi ze té sü ket
 folyamatosnak te kint jük. Csak ak kor kell vál to zást be je len te ni ük a 2009. év re vo nat ko zó elõ fi ze tés re, ha a példány -
számot, eset leg a cím lis tát  módosítják, vagy új lap ra sze ret né nek elõ fi zet ni (pon tos szál lí tá si, név- és utcacím-megjelö -
léssel).  Kérjük, hogy az eset le ges mó do sí tást (cím- és példány számváltozás)  szíveskedjenek le vél ben vagy fa xon meg -
küldeni. Fel hív juk   szíves fi gyel mü ket, hogy a lap szállításról  kizár ó l a g az  elõfizetési díj be ér ke zé sét kö ve tõ en in téz ke -
dünk. Fon tos, hogy az elõ fi ze té si  díjakat a meg adott 10300002-20377199-70213285 sz. szám lá ra utal ják, il let ve a ki adó
ál tal ki kül dött kész pénz-át uta lá si meg bí zá son fi zes sék be. Kész pén zes be fi ze tés ki zá ró lag a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv -
ki adó ügy fél szol gá la tán (1085 Bu da pest, So mo gyi Bé la u. 6.) le het sé ges ( levélcím: Ma gyar Köz löny Lap- és Könyvkiadó ,
1394 Bu da pest, 62. Pf. 357, fax: 318-6668).

A 2009. évi elõ fi ze té si dí jak
(Az árak az áfát tar tal maz zák.)

Ma gyar Köz löny 151 452 Ft/év

Az Al kot mány bí ró ság Ha tá ro za tai 27 972 Ft/év

Bel ügyi Köz löny 39 564 Ft/év

Egész ség ügyi Köz löny 39 564 Ft/év

Föld mû ve lés ügyi
 és Vi dék fej lesz té si Ér te sí tõ 27 468 Ft/év

Köz be szer zé si Ér te sí tõ 96 516 Ft/fél év

Szo ci á lis és Mun ka ügyi Köz löny 39 564 Ft/év
Ok ta tá si és Kul tu rá lis Köz löny 31 500 Ft/év
Pénz ügyi Köz löny 45 108 Ft/év
Ügyész sé gi Köz löny 9 324 Ft/év
Bûn ügyi Szem le 12 600 Ft/év
L'u do vé no viny 7 308 Ft/év
Ne ue Ze i tung 7 056 Ft/év
Pénz ügyi Szem le 23 100 Ft/év

CD-Cég köz löny
A Cég köz löny köz le mé nye i nek he ten te meg je le nõ, ol dal hû gyûj te mé nye CD-n, me lyen a köz le mé nyek gyors meg ta lá lá sát ke re sõ funk ció se gí ti.

A CD 2009. évi éves elõ fi ze té si dí jai
(Ára ink a 20%-os áfát tar tal maz zák.)

Ön ál ló vál to zat 141 696 Ft

 5 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 207 936 Ft
10 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 274 176 Ft

 25 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 472 890 Ft
 50 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 804 096 Ft

A MAGYAR HIVATALOS JOGSZABÁLYTÁR (DVD)
ha tá lyos jog sza bá lyok hi va ta los szá mí tó gé pes gyûj te mé nyé nek 2009. évi éves elõ fi ze té si dí jai

(Ára ink a 20%-os áfát tar tal maz zák.)

Ön ál ló vál to zat 97 200 Ft
 5 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 171 600 Ft
10 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 216 000 Ft

 25 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 351 000 Ft
 50 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 459 000 Ft
100 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 780 000 Ft

AZ EU-JOGSZABÁLYTÁR (DVD)
Az Eu ró pai Unió Jog sza bá lyai gyûj te mé nyé nek 2009. évi éves elõ fi ze té si dí ja

(Ára ink a 20%-os áfát tar tal maz zák.)

Ön ál ló vál to zat 86 400 Ft
 5 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 156 000 Ft
10 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 192 000 Ft

 25 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 312 000 Ft
 50 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 408 000 Ft
100 mun ka he lyes há ló za ti vál to zat 708 000 Ft

Fa csi mi le Ma gyar Köz löny. A hi va ta los lap 2008-as év fo lya ma je le nik meg CD-n az ere de ti kül alak meg õr zé sé vel, de könnyen ke zel he tõ en.
Ára: 18 480 Ft + áfa.




