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l. RESZ
Személyi rész

Il. RESZ

Torvények, orszaggyiilési hatarozatok,
kormanyrendeletek és -hatarozatok

Ill. RESZ

Egészségligyi és egyéb miniszteri rendeletek

és utasitasok

IV. RESZ

Iranyelvek, tajékoztatok

V.RESZ
Kozlemények

Az Egészségiigyi Engedélyezési és Kozigazgatasi Hivatal kozleménye

orvostechnikai eszk6zok idoszakos feliilvizsgalatat végzo szervezetek feljogositasarol

Az orvostechnikai eszk6zokrél sz6l6 4/2009. (lll. 17.) EiM rendelet 27. § (3) bekezdésének alapjan az Egészségligyi
Engedélyezési és Kbzigazgatasi Hivatal hatdrozataval az alabbi szervezetet a felsorolt eszkdzcsoport tekintetében, az
id6kozben bekdvetkezett modositasok atvezetésével az idészakos fellilvizsgalatok elvégzésére feljogositotta:

SZERLA Rontgen Vizsgalé és Szerviz Egyén Cég (SZERLA Rontgen EC)

cég székhelye: 1105 Budapest, K&rdsi Csoma Séandor Ut 35-37.
e-mail: szekeres.sandor@gmail.com
telefonszéam: (06-30) 977-4125

Az Egészségligyi Engedélyezési és Kozigazgatasi Hivatal hatarozatanak
Az eszkdzcsoport megnevezése
Szadma Ervényességi ideje
07. Invaziv és intervencios rtg. berendezések 30194-006/2010/0TIG/07 .eszk. 2015. prilis
10. Rontgen atvilagito és felvételi munkahely 30194-007/2010/0OTIG/10.eszk. 2015. aprilis
Mammografias rtg. munkahely
Mobil felvételi rtg. munkahely
Tudésziré rtg. munkahely
Fogdszati rtg. munkahely
11. Sebészeti képerdsitd 30194-008/2010/0TIG/11.eszk 2015. aprilis
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A Gottsegen Gyorgy Alapitvany az Orszagos Kardiolégiai Intézetért kozleménye
20009. évi tevékenységérél sz616 kézhasznusagi jelentésérol

Kézhasznu Alapitvany

Cégbirdsagi nyilvantartasi szam: 7486

Alapitas éve: 1999.

Székhely: 1096 Budapest, Haller u. 29.

Képviseld: Dr. Palik Imre

Addszam: 18236655-1-43

Az Alapitvény az 1997. évi CLX. torvény 22. § (3) bekezdése alapjan kdzhasznu tevékenységet folytat.

I. Az Alapitvany célja: a Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardioldgiai Intézet feladataként elldtando széleskori intézeti
alaptevékenység tdmogatasa.

2. Az intézet szakmai és tudomanyos munkdjanak segitése és a palyakezdék tamogatasa.

Az Alapitvany egyszeres kdnyvvitelt vezet és kdzhasznu egyszer(sitett beszamolot készit.

Sajattéke 450 e Ft
Tékevaltozas 36741 e Ft
Targyévi alaptevékenység eredménye -10577 e Ft

Bevétel 6sszesen: 29 835 e Ft

- Kozponti kdltségvetés 1% 1474 eFt
- Tdmogatasok 12841 eFt
- Tovéabbutalasi céllal kapott 9000 e Ft
— Pélyazati uton elnyert tdmogatas 6 050 e Ft
- Egyéb bevétel 470 e Ft

Raforditasok 6sszesen: 40 412 e Ft

— Kiaddsok 9352 eFt
- Tovéabb utalt tdmogatds 9000 e Ft
— Eszkozvasarlas 22 060 e Ft

A targyi eszkozok vdasdarldsdval a Gottsegen Gyorgy Orszdgos Kardioldgiai Intézet munkajat kivantuk segiteni.
(hordozhaté Echo késziilék, 14 db intenziv 4gy, kiilsé pacamaker stb).

Az Alapitvany a 2009 évben a kozponti koltségvetéstdl (SZJA 1%) 1 474 e Ft-ban részesiilt, mely 6sszeget kiegészitve
eszkozvasarlasra forditottuk.

Az Alapitvany tisztségvisel6i dijazasban nem részesiiltek. Megbizasi dij 1 f6 részére Ugyintézés és szamviteli
szolgaltatas cimén kerdilt kifizetésre.
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A Peter Cerny Alapitvany a Beteg Korasziilottek Gyogyitasaért kozleménye
2009. évi kozhasznusagi jelentésérol

A kiemelkedden kdzhasznu Peter Cerny Alapitvany a kdvetkezdkben jelzett beszdmolasi
idészakra kozhasznusagi jelentését az aldbbiak szerint kozli:

Beszamolasi idészak: 2009. janudr 1. - 2009. december 31.

Févarosi Birésag 12(14.) PK.63.473/12

Addszam: 19010289-1-42

Cime: 1083 Budapest, Békay J. u. 53.

1. Az Alapitvény egyszerUsitett mérlege az 1/c melléklet szerint.

2. A koltségvetési tdmogatas felhasznaldsa a korasziilott mentési feladatokra: Koltségvetéstdl kapott tdmogatas
Osszege (Orszdgos Mentdszolgalat): 149 311e Ft. A mentésre forditott 6sszes mukodési koltség: 204 367e Ft.
A finanszirozas eredménye -55 056e Ft.

3. Az Alapitvany mikodésének eredménykimutatasa az 1/a és 1/b melléklet szerint.

4. Az Alapitvény cél szerinti pénzbeli juttatdst senkinek sem nyujtott.

5. A kdzhasznu tevékenység bevételei a 2. sz. melléklet szerint.

6. A kiemelked6en kbzhasznu szervezetté tortént atalakulds utdn a vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatds
mértéke: O Ft.

7. A kiemelkedéen kdzhasznu tevékenységrol szolé rovid tartalmi beszamolo:

Missziés nyilatkozat: A Peter Cerny Alapitvany, mint kiemelten kdzhasznu szervezet, alapité okiratdban foglalt
célkitlizése annak az anyagi, technikai és személyi bazisnak a megteremtése, amely biztositja a korasziilottek, a beteg
Ujszlilottek és csecsembk mentését-szallitasat, intenziv elldtdsat, valamint a gyermekek intenziv kezelését kovetd
teljes kori gondozasi, rehabilitacios feladatokat.

Az Alapitvany tevékenységi kdre: A misszids nyilatkozatban megfogalmazott célok végrehajtasa, valamint a mentési,
apolasi, rehabilitacios rendszerek folyamatos és zavartalan mikodtetése.

Mukodési adatok: A 2009. évi miikodés sulypontjat a neonatoldgiai slirgésségi feladatok végrehajtasa jelentette.
Ennek keretében éjjel-nappal folyamatosan végeztiik:

— a kritikus allapotu, 450 — 6000 gramm sulyu korasziilottek sziilészobai Ujraélesztését,

- a beteg Ujsziilottek kérhazon beliili vagy kérhazi teriileten kiviili mentését,

- a koraszuilottek és a beteg Ujsziiléttek specidlis Ujszildtt-intenziv ellatast biztositd rohamkocsikban torténd szallitasat,

— a szallitas alatt életmentd intenziv beavatkozasokat (pl. gépi lélegeztetés),

- a kritikus allapotu ujszilottek specialis vizsgalatokra szallitdsét (ultrahang vizsgalatok, computer tomograf
vizsgalatok, magneses rezonancia vizsgalatok) az intenziv kezelés feltételeinek folyamatos biztositasa mellett,

- sebészeti, szivsebészeti, szemészeti m(itétekre torténd szallitadsokat,

- az intenziv osztalyokon gydgyult Ujsziilottek, és kiscsecsemok visszaszallitasat a kiildé kérhazakba,

- tovabba minden olyan Gjsziilott 6rzott szallitasat, aki az inkubatorba belefért (6,0 kg testsuly illetve 60 cm testhossz
alatt), mivel ez az egyetlen biztonsagos Ujszulott és kiscsecsemd szallitasi modszer.

1989. junius 22-t6l 2009. december 31-ig hidnypétld szolgaltatdsaval a Peter Cerny Alapitvanyi Mentészolgalat ellatta
Noégrad, Heves, Pest, Fejér, Veszprém, Komdarom-Esztergom (1/2), Bacs-Kiskun (1/3), Jasz - Nagykun - Szolnok (1/3) megyét
és Budapestet. A Budapestet koriilvevo kb. 140 km sugaru korzetben a magyarorszagi lakossag tébb mint egyharmada,
azaz 4,5 millié lakos él. A 20 és 1/2 éves mUikodés alatt 48 007 koraszUlott és beteg Ujsziilott mentését és szakszer( szallitasat
végeztik. A kissulyu betegeket kiilondsen veszélyeztet6 légzészavar miatt 9467 esetben kellett mesterségesen lélegezteté
géppel tdmogatni a légzést. Szlil6szobai vagy més helyszinen torténd Ujraélesztést 1165 alkalommal végeztiink és 90%-ban
sikeresen fejeztiik be. Az dltalunk ellatott teriileten a sziiletés korili haldlozas tébb mint 12 ezrelékkel csdkkent. 1993 éta—a
betegszam alapjan — neonatolégiai mentdszolgalatunk a vildg egyik legnagyobb forgalmdu specidlis szolgalata.
Konyvvizsgaldi zaradék: a kdnyvvizsgdlat soran a Peter Cerny Alapitvény kdzhasznu egyszer(sitett éves beszamoldjat,
annak részeit és tételeit, azok kdnyvelési és bizonylati aldtdmasztasat az érvényes nemzeti kdnyvvizsgalati
standardokban foglaltak szerint fellilvizsgaltam, és ennek alapjan elegendd és megfelel6 bizonyossédgot szereztem
arrél, hogy a kdzhasznu egyszer(sitett éves beszamoldt a szamviteli torvényben foglaltak és a Magyarorszagon
elfogadott altalanos szamviteli elvek szerint készitették el. Véleményem szerint a kézhasznu egyszer(sitett éves
beszéamolé a Peter Cerny Alapitvany 2009. december 31-én fenndllé vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl
megbizhat6 és valos képet ad. (Orosz Katalin bejegyzett kdnyvvizsgald, Engedély szdm: 003057)
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Sor-
szam

L.

KOZHASZNU BESZAMOLO EREDMENYKIMUTATASA*

Beszamoldsi idészak: 2009. januar 1-december 31.

Megnevezés

A) OSSZES KOZHASZNU TEVEKENYSEG BEVETELE
1. Kozhasznu célra, mikodésre kapott tamogatas
a) alapitotol kapott tamogatasok
b) kozponti koltségvetésbol
c) helyi dnkormanyzattol
d) egyéb
2. Palyazati uiton elnyert tamogatas ok
3. Kozhasznu tevékenységbdl szarmazo bevételek
4. Tagdijbol szarmazo bevétel
S. Egyéb bevétel
B) VALLALKOZASI TEVEKENYSEG BEVETELE
6. Nem cél szerinti (vallalkozasi) bevétel
7. Egyéb cél szerinti tevékenység bevétele
C) OSSZES BEVETEL (1+9.s0r)
D) KOZHASZNU TEVEKENYSEG RAFORDITASAI
1. Anyagjellegh raforditasok
2. Személyi jellegh raforditasok
3. Ertékesokkenési leirds
4. Egy¢éb raforditasok
5. Pénziigyi maveletek raforditasai
6. Rendkiviili raforditasok
E) VALLALKOZASI TEVEKENYSEG RAFORDITASAI
1. Anyagjellegi raforditasok
2. Szenélyi jellegh raforditasok
3. Ertékesdkkenési leirds
4. Egyéb raforditasok
5. Pénziigyi miveletek raforditasai
6. Rendkiviili raforditasok
F) OSSZES RAFpRDiTés (D+E) )
G) ADOZAS ELOTTI VALLALKOZASI EREDMENY (B-E)
H) ADOFIZETESI KOTELEZETTSEG
I) T[?RGYEVVI VALLALKOZ,ASI EREQMENY (G-H)
J) TARGYEVI KOZHASZNU EREDMENY (A-D)

*224/2000. (X11.19.) Korm. rend. 6. szamu melléklet

ezer forintban

Elozo El6z6 évek h. Targyév
év

303 109 - 266 265
292 319 256 576
144 000 149 311
2778 3353
145 546 103912

3208 -
2102 1490
5480 8199
303 109 - 266 265
193 900 - 243 356
36 870 50 158
144 270 172532
11937 20 485
778 181

45 -
193 900 - 243 356
109 209 - 22 909
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EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLO MERLEGE*

Fordulénapja: 2009. december 31.

Fajtaja: éves zaro
Sor- Megnevezés
szam
1. A)BEFEKTETETT ESZKOZOK
2. I. Immaterialis javak
3. 1L Targyi eszkozok
4. 1II. Befektetett pénziigyi eszkozok
6. B) FORGOESZKOZOK
7. 1. Készletek
8. 1. Kovetelések
9. I Ertékpapirok
10. IV. Pénzeszkozok
11. C)AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK
12. ESZKOZOK OSSZESEN
13. D) SAJAT TOKE
14. 1. Indulo toke/Jegyzett toke
15.  II. Tokevaltozas/Eredmény
III. Lekotott tartalék
17. 1V. Ertékelési tartalék
V. Targyévi eredmény kozhasznt tevékenységbol
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbol
18. E) CELTARTALEK
19. F) KOTELEZETTSEGEK
1. Hatrasorolt kételezettsé gek
20. II. Hossz lejarata kotelezettsé gek
21. . Rovid lejarath kotelezettségek
22.  G)PASSZiV IDOBELI ELHATAROLASOK
23. FORRASOK OSSZESEN

*224/2000. (X11.19.) Korm. rend. 4. szamu melléklet

Elozo év

120 409

6 828

113 581

165 174

5349

159 825

285 583

272 636

40
163 387

109 209

12 707

12 707
240

285 583

ezer forintban
El6z6 évek h. Targyév

- 163 333
5519

151 814

6 000

_ 142 848

3173

139 675

- 306 181
- 295 545

40
272 596

- 22 909

- 9 666

9 666
970

- 306 181

A Cerny Rendszer Oktaté és Szolgdltato K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségu Tarsasag
(a tovabbiakban CR-KH-NP-Kft) 2009. évi munkdjanak révid tartalmi 6sszefoglaldja

A CR-NP-KH-Kft lIétrehozasénak el6zményei:

A Peter Cerny Alapitvany megalakuldsakor célul tlzte ki, hogy a korasziilott és Ujszllott betegcsoport egészségi

allapotan, gyogyulasi esélyein, életkilatasain, és késébbi életmin&ségiikon javitani kivan. Ennek érdekében hozta létre

elsé 1épésként korasziildttmentd és szallitd szolgalatat, majd tdmogatta az intenziv osztalyos elldtast, a koraszllottek

utégondozasat és rehabilitacidjat, beleértve az otthoni gondozast és dpoldst, valamint az egészségmegdrzé preventiv

feladatokat is. A primer prevenciés munkaja soran folyamatosan szervezte Ujraélesztési-oktatési tanfolyamait, majd

sz(ir6-programjait.

A Peter Cerny Alapitvany célkit(izéseinek megfeleléen véltozatlanul f6 tevékenységként végzi a koraszilottek

mentési- 6rzott széllitasi feladatait. A hianypotlé siirg6sségi feladatok ellatasat az dllam anyagilag is segiti, jelenleg az
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Egészségligyi Minisztériummal érvényben 1évé tamogatasi szerz6dés révén. A mikodtetésre adott kozponti
koltségvetési forrasok felhasznalasanak atlathatdsaga érdekében hatarozta el a kiemelten kozhasznt Peter Cerny
Alapitvany, hogy a ,nem mentési— nem stirg6sségi feladatok” ellatasara egy kdzhasznu nonprofit korlatolt felel6sségu
tarsasagot alapit.

Az igy megalapitésra kerilt k6zhasznu nonprofit kft. székhelye megegyezik az alapitvény székhelyével, a feladatokat
ellato személyzet tagjai zomében a Peter Cerny Alapitvany dolgozdi, a logisztikai hattér az alapitvany mentésirdnyitasi
rendszerére épll, ugyanakkor tevékenységében, szervezeti, adminisztracios, pénzigyi tevékenységében jol
atlathatoan elkllonilt gazdalkodasra torekszik. Az elsé félév soran a funkcidk szétvalasztasa, a projekt-finanszirozas
alapjainak, illetve az 6nallé gazdalkodas feltételeinek kiépitése tortént.

A Peter Cerny Alapitvany altal beinditott, majd a Cerny Rendszer-KH-NP-Kft altal iizemeltetett projektek

1. Csecsem&-Szem-Ment6 (Cs-Sz-M) Projekt eredményei:

A szemészeti vizsgalati projekt |étrehozasat az a felismerés indokolta, hogy a Peter Cerny Alapitvanyi Ment&szolgaélat
(PCAM) koraszulott szallitasi tevékenysége soran feltlinéen sok Ujsziilottet kényszeriil szemészeti vizsgélatra, illetve
mdtétre szallitani. Ez elsésorban a rendkiviil sériilékeny betegcsoport szamara jelent felesleges kockéazatot és stresszt,
ugyanakkor a szdllitasi kapacitdsokat is er6sen lekoti. Ezért a PCAM 2008-t6l, a Semmelweis Egyetem Szemészeti
Klinikajaval kotott egylttmuikodési szerz8dés keretében, a beteg szallitasa helyett a szemész kollégat és a |ézeres
készuléket juttatja el a koraszulottek apolasi helyére. A tobb mint 1,5 éves mikodés sordn Gsszesen 210 Ujsziilott
helyszini vizsgalatara (ebbdl 60 vidéki kérhdzban) vagy lézeres miitétére (25 esetben) kerilt sor a PCAM illetve a
CR-KH-NP-Kft segitségével. A koraszllottek vaksaghoz vezetd retinakdrosodas megel&zéséért és kezeléséért pedig
2009-t6l kezdte meg a telemetrids elveken alapulé mozgé szemészeti vizsgélati rendszer kiépitését. A Peter Cerny
Alapitvény az adézdk 1%-os felajanlasaibol vasarolt RetCam Shuttle/Clarity Co.USA késziilékkel, és a Semmelweis
Egyetem Szemészeti Klinikdjanak szakmai segitségével Magyarorszagon egy teljesen Uj fejlesztést kezdett, amelynek
Iényege, hogy a késziiléket a helyszinre eljuttatva az erre kiképzett neonatoldgiai szakasszisztens a helyszinen
mUkodik kdzre a vizsgalatok kivitelezésében és a kdzponti szerver segitségével a szemészorvos az Ujszulott széllitédsa
nélkil éllithatja fel a diagnozist illetve a késébbi kezelési tervet.

2. Csecsem6-Fil-Menté (Cs-F-M) Projekt:

A hallascsokkenés korai felismerése és mielébbi ellatasa — azaz a neonatalis halldssz(irés — torvényi elGiras és szakmai
iranyelv. A kotelez6 szlirévizsgalatok leghatékonyabb médszere a korhazi elbocsatast megel6zé objektiv hallassz(rés.
Minden Ujsziiléttet szdrni kell hallascsokkenés iranyaban. gy a megfeleléen koran diagnosztizalt és idében ellatott
hallassérilt gyermek beszédfejlédése dramaian megindul. Ha azonban a hallds kdrosodottsagat nem fedezik fel
idében, a beszédfejlédés nem indul meg, ami egy kritikus periédust kovetéen mar nem rendezhetd. Az Gjsziilottek egy
részénél az objektiv halldssz(irés technikai okok miatt nem torténik meg. Emellett az intenziv Ujsziilott osztalyokon
dpoltak a magasabb rizikdju csoportba tartoznak. (Elsé szlirévizsgélatuk sordn csak 20-30%-ban allapithaté meg
biztosan a meglévé és kielégité hallas!)

A projekt Iényege, hogy az Ujsziilottek minél nagyobb széma juthasson hozza a korszer( otoakusztikus emisszios
szlrbvizsgalati lehetéséghez. Ezt a Peter Cerny Alapitvanyi Mentdszolgalat szirésre kiképzett munkatdrsai a
Semmelweis Egyetem Ful-Orr-Gégészeti és Nyaksebészeti Klinika audiolégiai munkacsoportjaval torténd
egylttmUkodés segitségével biztositjak. Az altaluk ellatott kérhazak neonatoldgiai részlegein elvégzik a helyszini
szlir6vizsgalatokat, és azok eredményérdl rendszeres tajékoztatast nydjtanak az audioldgiai kozpontnak. A projekt
keretében szlrésben részesilt Ujszuldttek szama eddig 539 f6. A 2010-es vizsgéalatokban 60%-ban allapitottak meg jé
hallast, 40%-ban ismételt vizsgalatra volt sziikség. (Ebben az igen sulyos betegcsoportban a nemzetkozi adatok mar
20-30%-ot is jo szlirési eredménynek tartanak.) A 40%-bodl a Fiilészeti Klinikdn 2010-ben 30-an jelentek meg
audiolégiai kontrollvizsgalaton. Kézéttiik 2 esetben lehetett bizonyitani a sulyos hallaskarosodast. Ok a Cerny
Rendszernek kdszonhetik azt, hogy igen kordn és még idében hallokésziiléket kaphatnak és a beszédfejlédésiik
idében, késés nélkil megindulhat.

3. Ujsziilétt-Ujraélesztési-Oktatasi Projekt (U-U-O-P)

A Peter Cerny Alapitvany 1995 6ta végzi az Ujszllottek Ujraélesztés-oktatdsat az amerikai modszer alapjan. A
tanfolyamokon résztvettek szdma ma mar kozeliti az 1500 f6t. Az alapitvanyi nonprofit véllalkozasi pénzbevétel
lehetdsége, valamint az igények nagy szdma miatt, a CR- KH-NP-KFT Iétrehozdsanak az egyik legfontosabb oka az
oktatasbol fakado bevételek elkildnitése volt a pénziigyi atlathatdsag biztositasa érdekében. Az elmult év sordn az
oktatas kezdetben még a PCA szervezésében zajlott, majd a CR-KH-NP-KFT létrejotte utan ennek keretei kdzott
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tortént. A tanfolyamokon résztvevék szama 2009-2010-ben &sszesen 69 f6 volt. A Semmelweis Egyetem
akkreditaciojaban 3 OFTEX-es oktatas fejez6dott be. A résztvevok szama ezeken az un. ,kotelezé vélaszthatd”
tanfolyamokon 49 f6 volt. A masodik félévi akkreditécié folyamatban van.

CERNY RENDSZER KOZHASZNU NONPROFIT KFT
A kozhasznu kft neve

1083 Budapest Bokay Janos utca 53.

KOZHASZNU BESZAMOLO EREDMENYKIMUTATASA*

cime
Beszamolasi idoszak: 2009. juilius 21-december 31.
Sor- Megnevezés
szam
1. A) OSSZES KOZHASZNU TEVEKENYSEG BEVETELE
2. 1. Koézhasznu célra, mikodésre kapott timogatas
3. a) alapitotdl kapott tamogatasok
4. b) kozponti kdltségvetésbol
5. c) helyi énkormanyzattol
6. d) egyéb
7. 2. Palyazati Giton elnyert tamogatasok
8. 3. Kdzhasznu tevékenységbol szarmazo bevételek
9. 4. Tagdijbol szarmazo bevétel
10. 5. Egyéb bevétel
11. B) VALLALKOZASI TEVEKENYSEG BEVETELE
12. 6. Nem cél szerinti (vallalkozasi) bevétel
13. 7. Egyéb cél szerinti tevékenység bevétele
14. C) OSSZES BEVETEL (1+9.s0r)
15. D) KOZHASZNU TEVEKENYSEG RAFORDITASAI
16. 1. Anyagjellegi raforditasok
17. 2. Személyi jellegl raforditasok
18. 3. Ertékesokkenési leiras
19. 4. Egy¢éb raforditasok
20. 5. Pénziigyi miveletek raforditasai
21. 6. Rendkiviili raforditasok
22. E) VALLALKOZASI TEVEKENYSEG RAFORDITASAI
23. 1. Anyagjellegh raforditasok
24. 2. Szen¥lyi jellegh raforditasok
25. 3. Ertékesokkenési lefras
26. 4. Egy¢b raforditasok
27. 5. Pénziigyi maveletek raforditasai
28. 6. Rendkiviili raforditasok
29. F) OSSZES RAFORDITAS (D+E) ]
30. G) ADOZAS ELOTTI VALLALKOZASI EREDMENY (B-E)
31. H) ADOFIZETESI KOTELEZETTSEG
32. T) TARGYEVI VALLALKOZASI EREDMENY (G-H)
33. J) TARGYEVI KOZHASZNU EREDMENY (A-D)

*224/2000. (XI.19.) Korm. rend. 6. szamu melléklet

Elozo
év

El6z6 évek h.

01 09 923077
Cégjegyzék szam:

14854307-2-42
adészama

ezer forintban

Targyév

1104
898
206
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CERNY RENDSZER KOZHASZNU NONPROFIT KFT 0109 923077
A kozhasznu kft neve Cégjegyzék szama
1083 Budapest Békay Janos utca 53. 14854307-2-42
cime adoszama
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLO MERLEGE*
kozhaszni szervezet
Fordulénapja: 2009. december 31.
ezer forintban
Fajtaja: éves zaré
Sor- Megnevezés El6z6 év El6z6 évek h. Targyév
szam
1.  A)BEFEKTETETT ESZKOZOK s =
2 1. Immaterialis javak
3 II. Targyi eszk6zok
4. 1II. Befektetett pénziigyi eszkozok
6. B) FORGOESZKOZOK - 5061
7 1. Készletek
8 II. Kovetelések
9. I Ertékpapirok
10. 1V. Pénzeszkdzok 5061
11. C)AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK -
12. ESZKOZOK OSSZESEN L 5061
13. D)SAJAT TOKE L 4 898
14. 1. Indulo toke/Jegyzett toke 6 000
15. 1L Tokevaltozas/Eredmény
III. Lekotott tartalék
17. 1V. Ertékelési tartalék
V. Targyévi eredmény kdzhasznu tevékenysé gbol - - 1102
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbol
18. E) CELTARTALEK
19. F) KOTELEZETTSEGEK - 163
1. Hatrasorolt kotelezettsé gek
20. II. Hosszu lejarata kotelezettsé gek
21. 1. Rovid lejarath kotelezettségek 163
22. G)PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK
23. FORRASOK OSSZESEN - 5061

*224/2000. (X11.19.) Korm. rend. 4. szamu melléklet



2282 EGESZSEGUGYI KOZLONY 13.5zam

VI. RESZ
Az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar kozleményei

Az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar kozleménye
a 2010. majus honapban finanszirozasi elélegben részesitett gyégyszertarakrol

A jarébeteg-ellatds keretében rendelt gydgyszerek, gyodgyaszati segédeszkozok és gydgyfirddellatasok drahoz
nyujtott tdmogatasok elszdmolasardl és folydsitasardl szolé 134/1999. (VIIl. 31.) Korm. rendelet 6/A. §-a alapjan
2010. majus honapban 3 millié forint finanszirozasi el6legben részesitett gydgyszertarak a kovetkezok:

Megye Patika kodja Patika neve Helyiség Engedély széma
04 0437 Szent Antal Gydégyszertar Garadna 31003-10-588/6/2010.
13 0190 Remény Gyogyszertar Somogyjad 31608-10-689/8/2010.

Orszdgos Egészségbiztositdsi Pénztdr

VIIl. RESZ
Vegyes kozlemények

Kozlemény igazolvanyok, oklevelek, bizonyitvanyok érvénytelenitésérol

Kozleményt meghirdetd Az érvénytelen 9kmény Az érvény]tellelq okmany Az érvénytelzlen okmany Ervénytelen 2010,
szerv neve megnevezése kiallitéja szama
Dr. Kincses Gyula sz.0.0kl. 0SZB 744/1980 majus 18. napjatol
orvos (ful-orr-gége)
Kovdcs Rébertné sz.gy.okl. 0SzZB 134/1997. majus 25. napjatol
gyogyszerész (gyogyszerellatasi és
gyogyszerligyi
szervezeés)

Megjegyzés: a tablazatban hasznalt roviditések jegyzéke:

OONYI (GYONYI) = Orvosok (Gydgyszerészek) Orszagos Nyilvantartasba vételérdl szol6 igazolvany, sz.0.okl./sz gy.okl.
= szakorvosi/szakgyogyszerészi oklevél

OSZB = Orszégos Szakképesité Bizottsag

EFSZSZTB = Egészségligyi Fels6foku Szakiranyu Szakképzési és Tovabbképzési Tanacs

MOK (GYOK) = Magyar Orvosi (Gyégyszerész) Kamara
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Altalanos tudnivalék
Tisztelt Olvasok!

A palyézati hirdetményeket terjedelmi okokbdl és a jobb at-
tekinthet6ség érdekében téblazatos formaban kozoljiik. Kér-
juk, hogy allashirdetéseik szovegezésénél vegyék figyelembe,
hogy a rovatok csak a legsziikségesebb informaciok kozlésére
adnak lehetéséget. A hirdetményeket kiilon ez iranyu kére-
lemre legfeljebb 3 alkalommal ismételjiilk meg, tovabbi
kozlésre csak ujabb kérés esetén van lehetdség. A gyors
megjelenés érdekében a palyazati hirdetményeket kdzvetleniil
a szerkesztéségnek kiildjék meg postan (1051 Budapest,
Arany Janos u. 6-8., illetve 1245 Budapest, Pf. 987) vagy
tovabbitsak telefaxon (795-0192).

Az Egészségiigyi Kozlony Szerkesztéségének 301-7958-
as telefonszama 795-1347-es telefonszamra valtozott.

A kozléssel kapcsolatban a fenti megvéltozott telefonszé-
mon tudunk tajékoztatast adni.

A kozzététel varhatd idépontjardl csak a fenti telefonsza-
mon tudunk tajékoztatast adni.

Tajékoztatjuk tisztelt hirdetéinket, hogy a palyazati
hirdetmények szovegébdl kénytelenek vagyunk elhagyni
azokat a palyazati feltételeket, amelyek kézzététele jog-
szabalyba iitkozik, nem hatalyos jogszabalyon alapul,
illetve indokolatlan diszkriminaciot tartalmaz (pl. életkori,
nemhez kotott, a magyar végzettséget vagy allampolgar-
sagot preferalo eldirasok).

A jogszabaly alapjan kételez6en meghirdetendd palydzatok té-
ritésmentes kozzétételére egy alkalommal van lehetdség, az
ismételt kozzététel az dltalanos hirdetési arakon torténik, amelyrdl
a Egészségugyi Kozlony kiadoja (a Magyar Kézlony Lap- és Konyv-
kiado, telefonszam: 266-9290 vagy 266-9294) ad felvilagositast.

A pélyazatban fel kell tlintetni a palyazo legfontosabb szemé-
lyi és foglalkozasi adatait, részletes szakmai 6néletrajzat, a mun-
kakori kovetelményeknek, feladatoknak és egyéb elGirasoknak
valé megfelelést igazold okiratokat vagy azok mésolatait.

A palyazatoknal kérjiik - a hatalyos jogszabalyokra is
figyelemmel - feltiintetni, hogy a palyazati hatarid6 kezd6
idopontjanak a hirdeté a megjelenés melyik helyét tekinti.
Eltéré kozlés hianyaban a palyazati hataridé hirdetmény
szerinti kezd6 idopontja az Egészségiigyi K6zlonyben valo
megjelenés. A KSZK honlapjan is megjelené hirdetések
esetén a honlapon feltiintetett hataridék az iranyadok,
eltéro kozlés esetén is.

Amennyiben a kdzlésnél mas idépontot nem jeldltiink meg, ugy
a hirdetett allas a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betélthe-
6. Az allasok bérezése a hatalyos jogszabalyok alapjan torténik.

A Szerkeszt6ség felhivja a hirdet6k figyelmét arra, hogy a
tévesen, hianyosan vagy félreérthet6 médon megfogalma-
zott és igy megkiildott hirdetésekbdl adodo esetleges hiba-
kért felelésséget nem vallal. Az esetleges hibak elkeriilése
érdekében kérjiik, hogy hirdetéseiket ne kézirasos forma-
ban juttassak el a Szerkesztoség részére. Az olvashatatlanul
megkiildott hirdetések kozzétételét nem vallaljuk.

Megrendelt hirdetés kozzétételének vagy ismételt kozzété-
telének lemondésat, médositasat a szerkeszt6ség csak irdsban
fogadja el, a hirdetést tartalmazé lapszdm nyomddba addsa-
nak idépontjaig.

Roviditésjegyzék

(3) = az allashelyek szdma

ANTSZ = Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi
Szolgélat

a.p. = dllampolgar

b: = havi munkabér forintban

Bp. = Budapest

biz. = bizonyitvany

L

To00®aq
D (o

Fév.

magyar
a.p.-sag
m.
M,j.V.
Nk.

nyi.
nyv.

0.

okl.

okt.
OONY/
GYONY
OONYI/
GYONYI
OEP
orv.

0.

P.H.

R.

szerv.
sz.

sz.0.
sz.gy.
szakorv.gy.
szk.
sz.tev.
SZ.V.
szoc.
szolg.
sz.0.0kl./
sz.gy.okl.
Szv.
szv.biz.
SZMSZ
tap.

t:

t/f:

tev.

tf.

th.

tud.

Vez.

vez.gy.
vizsg.

csatolandd

diploma

elényben részesiil
erkdlcsi bizonyitvany
elbiralasi hataridé
egészségugyi

telefax

féigazgatd

févaros(i)

gyakorlat
gyogyszertar
palyazati hatérid6
intézet vagy intézmény
igazgato

igazolvany
iranyitas(a)(i)
képvisel6-testiilet
kérhaz

klinika

klinikai
kdzegészségligyi
kdzpont

koézponti

kutaté(s)(i), kutatd
laboratérium
laboratériumi
magyar allampolgérsag

munka

megyei jogu varos

nagykozség

nyelvismeret

nyelvvizsga

osztaly

oklevél

oktatés(a)(i)

Orvosok (Gyégyszerészek) Orszagos
Nyilvantartasa

Orvosok (Gyégyszerészek) Orszagos

Nyilvantartasba vételérél sz616 igazolvany

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar
orvos(i)

onkormanyzat

polgarmesteri hivatal

rendel8intézet

szervezés(e)

szakmai

szakmai Onéletrajz

szakmai gyakorlat

szakorvosi gyakorlat

szakképesités, szakorvosi képesités
szakmai tevékenység

szakmai végzettség

szocidlis

szolgalati
szakorvosi/szakgyogyszerészi oklevél

= szakvizsga

szakvizsga-bizonyitvany
szervezeti és mlkodési szabalyzat
tapasztalat
telefoninformacié
telefon/telefax
tevékenység

tudomanyos fokozat
therapia

tudomanyos

végzettség

vezetés(e)
vezetdi/vezetési gyakorlat
vizsgalat
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Palyazati hirdetmények egyetemi oktatoi,
illetve egyetemi intézményekben betdltheto egyéb allasokra

A pélyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakér Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A Debreceni Egyetem Orvos- és Egészségtudomanyi Centrum elndke pélyazatot hirdet az Altalanos Orvostudomanyi Kar
Traumatoldgiai és Kézsebészeti Tanszékére klinikai féorvosi munkakor betoltésére 2010. november 1-jétdl

Altalanos palyazati feltétel:
- biintetlen el6élet és cselekvdképesség;

—a szakorvosi képesités megszerzésétdl szamitott legaldbb 12 éves szakmai gyakorlat vagy 4 éves tevékenység egyetemi
adjunktusi beosztasban;

- legalabb 10 éves tapasztalat a felsGoktatasban;

- gyakorlat az adott szakteriileten osztaly-, szakrendelés-, részlegvezetés terén;
- a szakterlletének mélyrehatd ismerete, részvétel a gyakorlati betegellatasban;
- részvétel a szakmai kdzéletben;

— publikacids tevékenység szakmai folyoiratokban;

- alkalmasséag tantermi el6adasok, szeminariumok tartéséra;

— kodzépfoka ,C” tipusu nyelvvizsga.

Legfontosabb munkakori feladatok:

- részvétel a gradualis, postgradudlis oktatasban;

- gyermektraumatoldgiai szakrendelés vezetése;

— kiemelkedéen aktiv részvétel a betegellatas teriiletén;

- a tanszék betegellatassal kapcsolatos szervezési munkdjanak segitése szakmai bizottsagokban;

— oktatdtevékenységen beliil diplomamunka témdak megjelenitése, diplomamunkan dolgozé hallgaték munkajanak segitése,
diplomamunkak biralata.

Specialis palyazati feltétel:

- traumatolégia, igazsagligyi orvostan szakvizsga;

- egészségligyi szakmenedzser végzettség;

- orvosjogasz képesités.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

- a palyazo személyi adatait, lakcimét;

- a palydzé munkahelyének megnevezését, munkakorét, beosztasat, munkakori besoroldsat;
- szakmai, gydgyito, valamint oktatoi és tudomanyos munkajét, annak eredményeit.
A palyazati kérelemhez csatolni kell:

- személyi adatlapot;

- részletes szakmai 6néletrajzot;

- diploma masolatat;

- szakvizsga-bizonyitvdny mdsolatat;

- nyelvvizsga-bizonyitvany masolatat;

- kozlemények jegyzékét;

- kulénlenyomatait;

— érvényes, harom hénapndl nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt;

- ,Orvosok Orszagos Nyilvantartasi Szama” igazolvany masolatat;

- nyilatkozatot arrél, hogy a palydzé hozzdjarul ahhoz, hogy a palydzati anyagét a jogszabdlyokban és a szabdlyzatokban
rogzitett bizottsagok és testiiletek megismerjék.

A palyazat beadasanak hatarideje: a megjelenést kovetd 30. nap.

A szabalyszerlen felszerelt palyazatot a Debreceni Egyetem Orvos- és Egészségtudomanyi Centrum Stratégiai lgazgatdsag
Jogi és Humanpolitikai K6zpontba (4032 Debrecen, Nagyerdei krt. 98.) kell benyujtani.

*¥%
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Anesztezioldgiai és Intenziv Terapias Osztaly osztdlyvezets féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

- orvostudomanyi egyetemi diploma;

- szakirdnyu szakorvosi képesités;

- legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakdri egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- tudomanyos munkaban valé részvétel;

- egészségligyi menedzser és/vagy orvos-k6zgazddasz szakiranyu képesités;
- vezet6i gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete;

- tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- 6néletrajz;

- szakmai Onéletrajz;

- motivacids levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

- tovabbképzésekrél sszefoglalé jegyzék;

- tudomanyos publikaciok jegyzéke;

- szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl szo6l6 nyilatkozat;

- hozzajaruld nyilatkozat arrdl, hogy a palydzati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetdi elvarasaink:

Kivald szintd

- vezetli készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

- kommunikacios, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészséguligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

- a betdltend6é munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezet6 munkakoérnek mindsuil;
— az allas betdltésére munkaviszonyban kertl sor;

- alkalmazasi feltétel: buntetlen eléélet, 3 hédnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

- munkabér és juttatds megegyezés szerint;

- a megbizas prébaidéhoz kotott;

- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

- a palyazat elbirdlasanak hatérideje: 2010. julius 30.;

- a palyazat kiirdsdra minéségi csere végrehajtasa érdekében keriilt sor, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkiil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitdsok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdeklédését, és megfelel az elvarasoknak, kérjuk, kildje el palyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjuk, a boritékra irja ra: ,Palydzat az Anesztezioldgiai és Intenziv Terapias
Osztaly osztalyvezet6 féorvos pozicidra”.

*¥%
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Jarobeteg-szakellatas, Nyirbator telephelyi koordindtor poziciéba.
Palyazati feltételek:

- szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban évé);
—legalabb 3 év, az egészséguigy teriiletén végzett gyakorlat;

- munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakiranyu teriileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent

- tudomanyos munkaban valé részvétel;

- egészségligyi menedzser szakiranyu képesités;

- vezetdi gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- 6néletrajz;

- szakmai 6néletrajz;

— motivacids levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

- tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

- publikaciok jegyzéke;

- szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl szol6 nyilatkozat;

- hozzdjaruld nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzéjarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

- vezetli készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

- a betdltend6 munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek mindsul;
— az allas betdltésére munkaviszonyban keril sor;

- alkalmazasi feltétel: buntetlen eléélet, 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény, nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

- munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott,

- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
- a palyazat elbirdlasanak hatérideje: 2010. julius 30.;

- a palyazat kiirdsdra minéségi csere végrehajtasa érdekében keriilt sor, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvarasoknak, kérjiik, kildje el palyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Jarobeteg-szakellatas, Nyirbator telep-
helyi koordinator poziciora”.

*¥¥
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Jarobeteg-szakellatas, Fehérgyarmat vezetd asszisztens poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatod részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Jarobeteg-szakellatas, Fehérgyarmat
vezeto asszisztens poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Jarobeteg-szakellatas, Vasarosnamény vezetd asszisztens pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek mindsiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem éll
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult;

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Jarobeteg-szakellatas, Vasarosnamény
vezeto asszisztens pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Tiidogondozo, Vasarosnamény vezetd asszisztens pozicioba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai f6igazgaté részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Tudégondozd, Vasarosnamény vezeto
asszisztens poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Korhaz és Gyogyfiirdo Egészségligyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres Tiidégondozo,
Nyirbator vezetd asszisztens pozicidba

Palyazati feltételek:

— szakirdnyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban lévé);
— legaldbb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl 6sszefoglald jegyzék;

— publikaciok jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalds szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a pélyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljdrassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetdi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetGi készség, képesség, vezet6i kvalitdsok megléte;

— kommunikaciés, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciodk:

— a betdltendé munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek mindsul;
— az éllas betodltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatas megegyezés szerint;

— a megbizds probaidéhoz kotott;

— a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a paélyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirdsara min6ségi csere végrehajtasa érdekében kerdilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabol a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés maédja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvarasoknak, kérjiik, kiildje el palyazati anyagat
Szab6 Gyérgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Tiidégondozé, Nyirbator vezet6 asz-
szisztens poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Tiidégondozo, Fehérgyarmat vezets asszisztens pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Tiidégondozd, Fehérgyarmat vezet6
asszisztens poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Intézeti Gyogyszertar vezets asszisztens pozicidba.

Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek mindsiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem éll
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az intézeti gydgyszertar vezeté asszisz-
tens” poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltatéo Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Santha
Kalman Mentalis Egészségkozpont és Szakkorhaz Egészségligyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Jarobeteg-szakellatas vezetd asszisztens pozicidba.

Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapvetoé feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Jarobeteg-szakellatas vezeté asszisz-
tens poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Bor- és Nemibeteg Gondozé vezets asszisztens pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrodl 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyoérgy humanpolitikai féigazgatod részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Bér- és Nemibeteg Gondozoé vezeto
asszisztens poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Tidbégondozo Gavavencsell6 vezetd asszisztens pozicioba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrodl 6sszefoglald jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Tidégondozé, Gavavencsellé vezeto
asszisztens poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Kozponti Radioldgia vezetd asszisztens pozicioba.

Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gydrgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Kozponti Radiolégia vezetd asszisztens
poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Megyei és Varosi Tiidogondozo vezets asszisztens pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Megyei és Varosi Tiidégondozé vezet6
asszisztens poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Tudbégondozd, Baktaléranthaza vezet asszisztens pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrodl 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Tiidégondozé, Baktaléranthaza vezet6
asszisztens poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Patholdgiai Osztaly vezetd asszisztens pozicidba.

Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapvetoé feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgaté részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Patholdgiai Osztaly vezet6 asszisztens
poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Kozponti Laboratérium vezetd asszisztens pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabo Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Kézponti Laboratérium vezeto6 asszisz-
tens poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Izotop Labor vezets asszisztens pozicidba.

Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabo Gyorgy humanpolitikai f6igazgaté részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az 1zotéplabor vezeté asszisztens pozicid-

"

ra-.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Intézeti Gyogyszertar vezets asszisztens pozicidba.

Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl 6sszefoglald jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem éll
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat az Intézeti Gyogyszertar vezeto asszisz-
tens poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Infiziés Laboratérium vezetd asszisztens pozicioba.

Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legalabb 3 év, az egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az Infuziés Laboratérium vezet6 asszisz-
tens poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Miitétes osztalyok szakmacsoportja szakmacsoport-vezeté féorvos poziciéba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakiranyu szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag;

— vezetdi gyakorlat.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

— tudomanyos fokozat;

— egészséguigyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos munkéban valé részvétel.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— szakvizsga(kat) igazolé dokumentum;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program a szakmacsoporthoz tartozé osztalyok vezetésére vonatkozédan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulo nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetdi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikéciods, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdérnek mindsiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaid6hoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirdsara min6ségi csere végrehajtasa érdekében kerdilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palydzatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyoérgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Miitétes osztalyok szakmacsoportja
szakmacsoport-vezet6 féorvos pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Nem miitétes osztalyok szakmacsoportja szakmacsoport-vezetd féorvos poziciéba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakiranyu szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag;

— vezetdi gyakorlat.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

— tudomanyos fokozat;

— egészséguigyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos munkéban valé részvétel.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— szakvizsga(kat) igazolé dokumentum;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program a szakmacsoporthoz tartozé osztalyok vezetésére vonatkozédan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulo nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetdi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdérnek mindsiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaid6hoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirdsara min6ségi csere végrehajtasa érdekében keriilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palydzatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabé Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Nem miitétes osztalyok
szakmacsoportja szakmacsoport-vezet6 féorvos pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Diagnosztikai Szakmacsoport szakmacsoport-vezeté féorvos poziciéba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakiranyu szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag;

— vezetdi gyakorlat.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos fokozat;

— egészséguigyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos munkéban valé részvétel.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— szakvizsga(kat) igazolé dokumentum;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program a szakmacsoporthoz tartozé osztalyok vezetésére vonatkozdan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetéi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikéacids, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdérnek mindsil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaid6hoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirdsara min6ségi csere végrehajtasa érdekében kerdilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palydzatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgaté részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Diagnosztikai Szakmacsoport szakma-
csoport-vezet6 féorvos pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltatéo Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Santha
Kalman Mentalis Egészségkozpont és Szakkorhaz Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. tagvallalata munkatarsat
keres

Kronikus pszichiatriai ellatas szakmacsoport-vezeté f6dpolé pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakirdnyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma;

— legalabb 5 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag;

— vezetdi gyakorlat.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl 6sszefoglald jegyzék;

— publikaciok jegyzéke;

— szakmai program a szakmacsoporthoz tartozé osztélyok dpolasvezetésére vonatkozéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalds szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a pélyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljdrassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetdi elvarasaink:

Kivalé szintd

— vezetGi készség, képesség, vezet6i kvalitdsok megléte;

— kommunikaciés, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakér az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek mindsuil;
— az éllas betodltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas probaidéhoz kotott;

— a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirdsara min6ségi csere végrehajtasa érdekében kerdilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabol a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés maédja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvarasoknak, kérjiik, kiildje el palyazati anyagat
Szab6 Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Kronikus pszichiatriai ellatas szakma-
csoport-vezeto féapolo poziciora”.

*¥¥
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltatéo Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Santha
Kalman Mentalis Egészségkozpont és Szakkorhaz Egészségligyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. tagvallalata

munkatarsat keres

Aktiv pszichiatriai ellatas szakmacsoport-vezeté f6dpold pozicioba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma;

— legaldbb 5 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag;

— vezetdi gyakorlat.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakiranyu képesités;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

— publikaciok jegyzéke;

— szakmai program a szakmacsoporthoz tartozé osztalyok dpolasvezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az allas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hatdridd: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitdsok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el palyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat az Aktiv pszichiatriai ellatas szakmacso-
port-vezeté féapolo pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
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Miitétes osztalyok szakmacsoportja szakmacsoport-vezetd fédpolé poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma;

— legaldbb 5 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag;

— vezetdi gyakorlat.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

— publikaciok jegyzéke;

— szakmai program a szakmacsoporthoz tartozé osztalyok dpolasvezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az allas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyoérgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Miitétes osztalyok szakmacsoportja
szakmacsoport-vezet6 féapolé poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. tagvallalata munkatarsat keres

Jarébeteg-szakellatas szakmacsoport-vezeté fédpolé pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma;

— legaladbb 5 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag;

— vezetdi gyakorlat.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

— publikaciok jegyzéke;

— szakmai program a szakmacsoporthoz tartozé osztalyok dpolasvezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az allas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjuk, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Jarébeteg-szakellatas szakmacsoport-
vezet6 féapolo poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. tagvallalata munkatarsat keres

Nem miitétes osztalyok szakmacsoportja szakmacsoport-vezetd fédpolo poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma;

— legaldbb 5 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag;

— vezetdi gyakorlat.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

— publikaciok jegyzéke;

— szakmai program a szakmacsoporthoz tartozé osztalyok dpolasvezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az allas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabé Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Nem miitétes osztalyok
szakmacsoportja szakmacsoport-vezet6 féapolo poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. tagvallalata munkatarsat keres

Diagnosztikai Szakmacsoport szakmacsoport-vezetd fédpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma;

— legaldbb 5 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag;

— vezetdi gyakorlat.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

— publikaciok jegyzéke;

— szakmai program a szakmacsoporthoz tartozé osztalyok dpolasvezetésére vonatkozoéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az allas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szab6 Gyorgy humanpolitikai féigazgaté részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Diagnosztikai Szakmacsoport szakma-
csoport-vezeto foapolo poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Kronikus osztaly, Vasarosnamény osztdlyvezetd dpold poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabo Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Kronikus osztaly, Vasarosnamény osz-
talyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Apolasi Osztaly, Vasarosnamény osztdlyvezet6 dpolé poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem all
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyérgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az Apolasi Osztaly, Vasarosnamény osz-
talyvezet6 apol6 poziciéra”.



13. szdm EGESZSEGUGYI KOZLONY 2315

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Laboratdérium, Fehérgyarmat, Vasarosnamény osztdlyvezet6 dpolé pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabé Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Laboratérium, Fehérgyarmat,
Vasarosnamény osztalyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Vértranszfuzids osztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezetd dpold poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Vértranszfuziés osztaly, Fehérgyarmat
osztalyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Sziilészet-ndgyodgyaszati Osztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezet6 dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapvetoé feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humdnpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Sziilészet-n6gyogyaszati Osztaly,
Fehérgyarmat osztalyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Sebészeti Osztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Sebészeti Osztaly, Fehérgyarmat osz-
talyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Siirg6sségi betegellatas, Vasarosnamény osztdlyvezetd dpold poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjuk, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Siirgosségi betegellatas,
Vasarosnamény osztalyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Siirg6sségi betegellatas, Fehérgyarmat osztdlyvezets dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Siirgésségi betegellatas, Fehérgyarmat
osztalyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Radioldgiai Osztaly, Fehérgyarmat, Vasarosnamény osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Radioldgiai Osztaly, Fehérgyarmat,
Vasarosnamény osztalyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Rehabilitacios Osztaly, Fehérgyarmat, Vasarosnamény osztdlyvezetd dpold poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgaté részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Rehabilitacios Osztaly, Fehérgyarmat,
Vasarosnamény osztalyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Kozponti miitd, Fehérgyarmat osztdlyvezetd dpolé pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a K6zponti miit6, Fehérgyarmat osztaly-
vezeto apolo poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Gyermekosztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezetd dpolé pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoléi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrodl 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem all
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjuk, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Gyermekosztaly, Fehérgyarmat osz-
talyvezet6 apol6 poziciéra”.

*¥%
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Ful-Orr-Gége Osztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyoérgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Fiil-Orr-Gége Osztaly Fehérgyarmat
osztalyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Belgydgyaszati Osztaly, Vasarosnamény osztdlyvezetd dpold poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemléle.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabé Gyorgy humdnpolitikai féigazgaté részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Pélydzat a Belgydgyaszati Osztaly,
Vasarosnamény osztalyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Belgydgyaszati Osztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezets dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai f6igazgaté részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Pélyazat a Belgyogyaszati Osztaly, Fehérgyarmat
osztalyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Anesztezioldgia és Intenziv Terapias Osztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezets dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat az Anesztezioldgia és Intenziv Terapias
Osztaly, Fehérgyarmat osztalyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltatéo Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Santha
Kalman Mentalis Egészségkozpont és Szakkorhaz Egészségligyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres

lll. Pszichiatriai Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapvetoé feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatod részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a lll. Pszichiatriai Osztaly osztalyvezeto
apolé6 poziciéra”.
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Il. Pszichiatriai Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoléi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Pélyazat a Il. Pszichiatriai Osztaly osztalyvezeto
apolé6 poziciéra”.
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I. Pszichiatriai Osztaly osztdlyvezeté dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat az I. Pszichiatriai Osztaly osztalyvezet6
apolé6 poziciéra”.
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Gerontolégiai Osztaly osztdlyvezets dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Gerontolégiai Osztaly osztalyvezet6
apolé6 poziciéra”.
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Addiktologiai Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatod részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat az Addiktologiai Osztaly osztalyvezeto
apolé6 poziciéra”.
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Rehabilitacios Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoléi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrodl 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem all
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Rehabilitaciés Osztaly osztalyvezeto
apolé6 poziciéra”.
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IV. Pszichiatriai Osztaly osztdlyvezet6 dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a IV. Pszichiatriai Osztaly osztalyvezet6
apolé6 poziciéra”.
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Apolasi Osztaly osztdlyvezet6 dpolé poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyérgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az Apolasi Osztaly osztalyvezeté apolo
poziciéra”.
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Neuroldgiai Osztaly osztdlyvezets dpolé pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapvetoé feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabo Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Neuroldégiai Osztaly osztalyvezeté apo-
16 poziciéra”.
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Szemészeti Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja rd: ,Palydzat a Szemészeti Osztaly osztalyvezet6 apolo
poziciéra”.
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Urolégiai Osztaly osztdlyvezetd dpold poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabo Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az Urolégiai Osztaly osztalyvezeté apolo
poziciéra”.
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Traumatoldgiai és Kézsebészeti Osztaly osztdlyvezets dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szab6 Gyorgy humanpolitikai féigazgaté részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Traumatoldgiai és Kézsebészeti Osztaly
osztalyvezet6 apol6 poziciéra”.
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Sziilészet-ndgyodgyaszati Osztaly osztdlyvezets dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Sziilészet-n6gydgyaszati Osztaly osz-
talyvezet6 apol6 poziciéra”.
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Szajsebészeti Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyoérgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Szajsebészeti Osztaly osztalyvezeto
apolé6 poziciéra”.
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Sebészeti Osztaly osztilyvezet6 dpolé pozicidba.

Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Sebészeti Osztaly osztalyvezeté apolo
poziciéra”.
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Siirg6sségi Betegellatéo Centrum osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrodl 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Siirgésségi Betegellaté Centrum osz-
talyvezet6 apol6 poziciéra”.
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Reumatolégiai Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapvetoé feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Reumatoldgiai Osztaly osztalyvezeto
apolé6 poziciéra”.
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Pulmonolégiai Osztaly osztdlyvezetd dpold poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoléi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatod részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Pulmonolégiai Osztaly osztalyvezeto
apolé6 poziciéra”.
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I. Belgyogyaszat osztdlyvezets dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjuk, a boritékra irja ra: ,Palyazat az I. Belgyogyaszat osztalyvezeté apolo
poziciéra”.
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Ortopédiai Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az Ortopédiai Osztaly osztalyvezet6 apo-
16 poziciéra”.
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Onkoradioldgiai Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabo Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palydzat az Onkoradioldgiai Osztaly osztalyvezeto
apolé6 poziciéra”.
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Rehabilitacios Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrodl 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Rehabilitaciés Osztaly osztalyvezeto
apolé6 poziciéra”.
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Légzésrehabilitaciés Osztaly osztalyvezetd apol6 pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoléi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrodl 6sszefoglald jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Légzésrehabilitaciés Osztaly osztalyve-
zeto apolo pozicidra”.
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Kronikus Belgyogyaszati és Geriatriai Osztaly osztdlyvezeté dpold poziciéba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Krénikus Belgyogyaszati és Geriatriai
Osztaly osztalyvezetd apolo poziciora”.
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IV. Belgyogyaszati Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a IV. Belgydgyaszati Osztaly osztalyveze-
t6 apolo poziciora”.
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lll. Belgy6gyaszati Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a lll. Belgyégyaszati Osztaly osztalyveze-
t6 apolo poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Ideg- és Gerincsebészeti Osztaly osztdlyvezets dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

— Egyéb vezet6i elvarasainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat az Ideg- és Gerincsebészeti Osztaly osz-
talyvezet6 apol6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Higiénés Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Higiénés osztaly osztalyvezet6 apolo
poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Haematoladgiai Osztaly osztdlyvezets dpolé pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapvetoé feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apoldsvezetésére vonatkozdan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatod részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Haematolégiai Osztaly osztalyvezet6
apolé6 poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Gyermekrehabilitacios Osztaly osztdlyvezets dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Gyermekrehabilitaciés Osztaly osztaly-
vezeto apolo poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Gyermekosztaly osztdlyvezet6 dpolé pozicioba
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évd);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomdnyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatoé részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Gyermekosztaly osztalyvezet6 apolo
poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Fil-Orr-Gégészeti és Fej-Nyak Sebészeti Osztaly osztalyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szab6 Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Fll-Orr-Gégészeti és Fej-Nyak Sebészeti
Osztaly osztalyvezetd apolo poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Felnétt Infektoldgiai Osztaly osztdlyvezetd dpolé pozicioba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Felnott Infektolégiai Osztaly osztalyve-
zeto apolo pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Borgyogyaszati Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoléi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Bérgyogyaszati Osztaly osztalyvezeto
apol6 pozicidra
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Anesztezioldgiai- és Intenziv Terapias Osztaly osztdlyvezetd dpold pozicidba
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legaldbb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrol 6sszefoglalé jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabo Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat az Anesztezioldgiai- és Intenziv Terapias
Osztaly osztalyvezetd apolo poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Eisert Arpad Kézponti Miité osztdlyvezets dpolé pozicidba.
Palyazati feltételek:

— szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évo);
— legalabb 3 év osztalyos apoldi gyakorlat;

— munkakori egészségiigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrodl 6sszefoglalod jegyzék;

— publikaciék jegyzéke;

— szakmai program az osztaly apolasvezetésére vonatkozdan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyérgy humanpolitikai féigazgaté részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Pélyazat az Eisert Arpad Kézponti Miito osztalyve-
zeto apolo pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Eisert Arpad Kézponti Miité osztdlyvezeté f6orvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészséguigyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl 6sszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikaciok jegyzéke;

— szakmai program az osztly vezetésére vonatkozédan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalds szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetdi elvarasaink:

Kivalé szintd

— vezetGi készség, képesség, vezet6i kvalitasok megléte;

— kommunikaciés, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betodltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatas megegyezés szerint;

— a megbizds probaidéhoz kotott;

— a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstél szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirdsara min6ségi csere végrehajtasa érdekében kerdilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitdsok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés maddja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvarasoknak, kérjiik, kiildje el palyazati anyagat
Szab6 Gydrgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az Eisert Arpad Kézponti Miité osztalyve-
zet6 féorvos poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Intézeti Gyogyszertar f6gydgyszerész pozicidba.
Palyazati feltételek:

— gyogyszerészeti egyetemi diploma;

— szakgyogyszerész képesités;

— legalabb 5 éves intézeti gyogyszertari gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— intézeti f6gyogyszerészi gyakorlat;

— kérhézi gyégyszerészi szakvizsga;

— gyogyszerellatds, gydgyszerligyi szervezés szakvizsga;
— gydgyszerhatas-toxikoldgia szakvizsga;

— keretgazdalkodasi gyakorlat;

— tudomanyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi (gydgyszerugyi) menedzser képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivaciés levél;

iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl 6sszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikaciok jegyzéke;

— azintézeti f6gyogyszerész feladatkor elldtasara vonatkozo elgondolas;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetbi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az allas betoltésére munkaviszonyban kerdil sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 hdnapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatas megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minGségi csere végrehajtasa érdekében kerllt sor, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkiil eredménytelennek nyilvanitsa;
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— a vezetdi kvalitdsok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvarasoknak, kérjiik, kildje el palyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat az Intézeti Gyogyszertar fogyodgyszerész
poziciéra”.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Santha
Kalman Mentalis Egészségkozpont és Szakkorhaz Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Intézeti Gydgyszertar f6gydgyszerész pozicidba.
Palyazati feltételek:

— gyégyszerészeti egyetemi diploma;

— szakgyogyszerész képesités;

— legaldbb 5 éves intézeti gydgyszertari gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— intézeti f6gydgyszerészi gyakorlat;

— kérhazi gyégyszerészi szakvizsga;

— gyoégyszerelldtas, gydgyszerligyi szervezés szakvizsga;
— gyogyszerhatas-toxikoldgia szakvizsga;

— keretgazdalkodasi gyakorlat;

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi (gydgyszeriigyi) menedzser képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikaciok jegyzéke;

— azintézeti f6gyodgyszerész feladatkor elldtasara vonatkozo elgondolds;
— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljrassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivalo szintd

— vezetGi készség, képesség, vezet6i kvalitdsok megléte;

— kommunikaciés, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éll&s betodltésére munkaviszonyban kerdl sor;
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— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— amegbizas prébaid6hoz kotott;

— a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirdsara min6ségi csere végrehajtasa érdekében kerdlt sor, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a palydzatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdeklédését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el palyazati anyagat
Szabo6 Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az Intézeti Gyogyszertar fogyogyszerész
poziciora”.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Jésa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Intézeti Gyogyszertar f6gydgyszerész pozicidba.
Palyazati feltételek:

— gyogyszerészeti egyetemi diploma;

— szakgyogyszerész képesités;

— legaldbb 5 éves intézeti gydgyszertari gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

— intézeti f6gyogyszerészi gyakorlat;

— kérhézi gyégyszerészi szakvizsga;

— gyogyszerellatas, gyogyszerligyi szervezés szakvizsga;
— gydgyszerhatds-toxikoldgia szakvizsga;

— keretgazdalkodasi gyakorlat;

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi (gydgyszerugyi) menedzser képesités;

— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikaciok jegyzéke;

— azintézeti f6gyogyszerész feladatkor elldtasara vonatkozo elgondolas;
— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulo nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.
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Vezetéi elvarasaink:

Kivalé szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek mindsiil;
— az &llas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatas megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minGségi csere végrehajtasa érdekében kerdlt sor, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitdsok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvarasoknak, kérjiik, kildje el palyazati anyagat
Szabo Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az Intézeti Gyogyszertar fogyodgyszerész
poziciéra”.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Infiziés Laboratérium fégydgyszerész pozicioba.
Palyazati feltételek:

— gydgyszerészeti egyetemi diploma;

— szakgyogyszerész képesités;

— legalabb 5 éves intézeti gydgyszertari gyakorlat;

— munkakdri egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— intézeti f6gydgyszerészi gyakorlat;

— korhazi gydgyszerészi szakvizsga;

— gyoégyszerelldtas, gyogyszerligyi szervezés szakvizsga;
— gyogyszerhatas-toxikoldgia szakvizsga;

— keretgazdalkodasi gyakorlat;

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi (gydgyszeriigyi) menedzser képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;
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— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikaciok jegyzéke;

— azintézeti f6gyogyszerész feladatkor elldtasara vonatkozo elgondolas;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetéi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az allas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatas megegyezés szerint;

— a megbizas probaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitadsok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a pélyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvarasoknak, kérjik, kiildje el pélyazati anyagat
Szabo Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az Infuziés Laboratérium fogyogyszerész
pozicidra”.

*X¥

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6é Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Kronikus osztaly, Vasarosnamény osztdlyvezetd f6orvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten val6 szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazddsz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.
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A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal osszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivalo szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetbi kvalitasok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydazé nem all
foglalkozastol eltiltéd hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatas megegyezés szerint;

— a megbizas probaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a pélyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvarasoknak, kérjik, kiildje el pélyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Kronikus osztaly, Vasarosnamény osz-
talyvezet6 féorvos poziciora”.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiirdé Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Laboratérium, Fehérgyarmat, Vasarosnamény osztdlyvezet6 f6orvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legaldbb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakdri egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészséguigyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
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— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl 6sszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikaciok jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;
— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékarol sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetdi elvarasaink:

Kivalo szintd

— vezetGi készség, képesség, vezet6i kvalitasok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatas megegyezés szerint;

— a megbizas probaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30,

— a palyazat kiirasara minGségi csere végrehajtasa érdekében kerdlt sor, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkiil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitadsok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvarasoknak, kérjiik, kildje el palyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiuk, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Laboratérium, Fehérgyarmat,
Vasarosnamény osztalyvezet6 féorvos poziciora”.

*¥%

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiirdé Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Vértranszfuzids osztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezetd féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legaldbb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.
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A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

— tudomanyos munkdban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazddsz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikaciok jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatas megegyezés szerint;

— a megbizas probaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minGségi csere végrehajtasa érdekében kerdlt sor, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbdl a palydzat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el palyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Vértranszfiziés Osztaly, Fehérgyarmat
osztalyvezet6 féorvos pozicidra”.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Tiidégondozd, Vasarosnamény osztdlyvezets féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legaldbb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.
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A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészséguigyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a pélyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljdrassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetéi elvarasaink:

Kivalo szintl

— vezetGi készség, képesség, vezetéi kvalitasok megléte;

— kommunikaciés, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet;

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek mindsul;
— az allas betdltésére munkaviszonyban kertil sor

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapnél nem régebbi erkélcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatas megegyezés szerint;

— a megbizés probaid6hoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30,;

— a palyazat kiirdsara min6ségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabol a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés maddja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdeklédését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el palyazati anyagat
Szabo Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Pélyazat a Tidégondozé, Vasarosnamény osztaly-
vezeto6 foorvos poziciora”.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiirdé Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Tiidégondozé, Nyirbator osztdlyvezets féorvos poziciéba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;
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— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészséguigyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl 6sszefoglalé jegyzék;

— tudomanyos publikaciok jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalas szandékarol sz616 nyilatkozat;

— hozzajarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetdi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetGi készség, képesség, vezet6i kvalitasok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészséglgyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezetdi elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjén vezeté munkakdrnek minésiil;
— az allas betdltésére munkaviszonyban kertil sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem 4ll
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatas megegyezés szerint;

— amegbizas prébaid6hoz kotott;

— a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirdsara min6ségi csere végrehajtasa érdekében kerdilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— a vezetdi kvalitdsok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvarasoknak, kérjiik, kiildje el palyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjuk, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Tidogondozé, Nyirbator osztalyvezeto
féorvos poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Tiidégondozod, Fehérgyarmat osztdlyvezetd fGorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Tiidégondozd, Fehérgyarmat osztaly-
vezet6 foorvos pozicidra”.

*%x¥%
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Sziilészet-No6gyogyaszati Osztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezetd fGorvos pozicioba
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult;
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el palyazati anyagéat Szabé Gyorgy
humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Sziilészet-N6gyogyaszati Osztaly, Fehérgyarmat osztalyvezet6
féorvos poziciora”.

*%*¥%
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Sebészeti Osztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezetG fGorvos poziciéba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazddsz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Sebészeti Osztaly, Fehérgyarmat osz-
talyvezet6 féorvos poziciéra”.

*%k¥%
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Silirg6sségi Betegellatas, Vasarosnamény osztdlyvezetd féorvos poziciéba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a pélyézati felhivas felkeltette az érdeklédését, és megfelel az elvardsoknak, kérjuk, kiildje el pélydzati anyagat Szabd
Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Stirg6sségi Betegellatas, Vasarosnamény osztalyve-
zet6 féorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Slirg6sségi betegellatas, Fehérgyarmat osztdlyvezeté féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrol, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Siirgdsségi betegellatas, Fehérgyarmat
osztalyvezet6 féorvos pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Radiolégiai Osztaly, Fehérgyarmat, Vasarosnamény osztdlyvezetd féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a pélyézati felhivas felkeltette az érdeklédését, és megfelel az elvardsoknak, kérjuk, kiildje el pélydzati anyagat Szabd
Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Radiolégiai Osztaly, Fehérgyarmat, Vasarosnamény
osztalyvezet6 foorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Rehabilitaciés Osztaly, Fehérgyarmat, Vasarosnamény osztdlyvezeté fGorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrol, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a pélyézati felhivas felkeltette az érdeklédését, és megfelel az elvardsoknak, kérjuk, kiildje el pélydzati anyagat Szabd
Gyorgy humdnpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Rehabilitacios Osztaly, Fehérgyarmat,
Vasarosnamény osztalyvezet6 foorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Koézponti miit6, Fehérgyarmat osztalyvezet6 féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a K6zponti miit6, Fehérgyarmat osztaly-
vezet6 foorvos pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Gyermekosztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezet6 féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazddsz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrol, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatod részére. Kérjuk, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Gyermekosztaly, Fehérgyarmat osz-
talyvezet6 féorvos poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Fiil-Orr-Gége Osztaly Fehérgyarmat osztdlyvezetG fGorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyoérgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Fiil-Orr-Gége Osztaly Fehérgyarmat
osztalyvezet6 féorvos pozicidra”.

*%*¥%
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Belgydgyaszati Osztaly, Vasarosnamény osztdlyvezeté fGorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazddsz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrol, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a pélyézati felhivas felkeltette az érdeklédését, és megfelel az elvardsoknak, kérjuk, kiildje el pélydzati anyagat Szabd
Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Belgyégyaszati Osztaly, Vasarosnamény osztalyve-
zet6 féorvos poziciora”.

*%x¥%
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Belgydgyaszati Osztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezetd féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgaté részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Pélyazat a Belgyogyaszati Osztaly, Fehérgyarmat
osztalyvezet6 féorvos pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Anesztezioldgia és Intenziv Terapias Osztaly, Fehérgyarmat osztdlyvezetd féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél,;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrol, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a pélyézati felhivas felkeltette az érdeklédését, és megfelel az elvardsoknak, kérjuk, kiildje el pélydzati anyagat Szabd
Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat az Aneszteziologia és Intenziv Terapias Osztaly,
Fehérgyarmat osztalyvezet6 féorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Neurolégiai Osztaly osztdlyvezetd féorvos poziciéba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Neurolégiai Osztaly osztalyvezeté féor-
vos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Megyei és Varosi Tiidégondoz6 osztdlyvezetd fGorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazddsz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Pélydzat a Megyei és Varosi Tidégondozé osz-
talyvezet6 féorvos poziciéra”.

*%x¥%



13. szdm EGESZSEGUGYI KOZLONY 2391

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Szemészeti Osztaly osztdlyvezet6 fGorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Szemészeti Osztaly osztalyvezeté féor-
vos poziciora”.

*%*¥%
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Uroldgiai Osztaly osztdlyvezet6 fGorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult,
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat az Urolégiai Osztaly osztalyvezet6 féor-
vos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Tiidégondoz6 Gavavencsell6 osztdlyvezetd féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Tiidégondozé, Gavavencsell6 osztaly-
vezet6 foorvos pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Tiidégondozd, Baktaloranthaza osztdlyvezetd fGorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai f6igazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Tiidégondozé, Baktaloranthaza osz-
talyvezet6 féorvos poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Traumatolégiai és Kézsebészeti Osztaly osztdlyvezetd fGorvos poziciéba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai f6igazgaté részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Traumatoldgiai és Kézsebészeti Osztaly
osztalyvezet6 féorvos pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Sziilészet-Nogyogyaszati Osztaly osztdlyvezets féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrol, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatod részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Sziilészet-Nogydgyaszati Osztaly osz-
talyvezet6 féorvos poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Szajsebészeti Osztaly osztdlyvezet6 féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyoérgy humanpolitikai féigazgatod részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Szajsebészeti Osztaly osztalyvezet6
féorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Sebészeti Osztaly osztdlyvezetd féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrol, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabo Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Sebészeti Osztaly osztalyvezet6 féorvos
poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Slirg6sségi Betegellaté Centrum osztdlyvezet fGorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartasség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

— tudomanyos munkéban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastol eltiltéd hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el palyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Slirg6sségi Betegellaté Centrum osz-
talyvezet6 féorvos pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Reumatolégiai Osztaly osztdlyvezetd fGorvos poziciéba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazddsz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatod részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Reumatoldgiai Osztaly osztalyvezet6
féorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Pulmonolégiai Osztaly osztdlyvezets féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet.

— egészségligyi kontrolling szemlélet;

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Pélydzat a Pulmonoldgiai Osztaly osztalyvezet6
féorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Patholégiai Osztaly osztdlyvezeté féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazddsz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Patholdgiai Osztaly osztalyvezeté féor-
vos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

I. Belgydgyaszat osztdlyvezets féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 honapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a pélyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az I. Belgyogyaszat osztalyvezet6 féorvos
poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Ortopédiai Osztaly osztdlyvezeté féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazddsz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szab6 Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat az Ortopédiai Osztaly osztalyvezeto féor-
vos poziciora”.

*%x¥%
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Onkoradiolégiai Osztaly osztdlyvezetd fGorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palydzat az Onkoradiolégiai Osztaly osztalyvezet6
féorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Rehabilitaciés Osztaly osztdlyvezets fGorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai f6igazgaté részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Rehabilitaciés Osztaly osztalyvezeto
féorvos poziciora”.

*%*¥%
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Légzésrehabilitacios Osztaly osztdlyvezets fGorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Légzésrehabilitacios Osztaly osztalyve-
zet6 féorvos poziciora”.

*%*¥%
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Kronikus Belgyogyaszati és Geriatriai Osztaly osztdlyvezeté féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrol, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Krénikus Belgyogyaszati és Geriatriai
Osztaly osztalyvezeto féorvos pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Koézponti Laboratérium osztdlyvezeté féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjuk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a K6zponti Laboratérium osztalyvezeto
féorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Ko6zponti Fizotherapia osztdlyvezet6 fGorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgaté részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Kézponti Fizotherapia osztalyvezet6
féorvos poziciora”.

*%*¥%
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Izotoplabor osztdlyvezeté féorvos pozicidba.

Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat az l1zotoplabor osztalyvezeté féorvos
poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
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IV. Belgyogyaszati Osztaly osztdlyvezeté féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal osszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az allas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a IV. Belgydgyaszati Osztaly osztalyveze-
t6 féorvos poziciora”.

*%*¥%
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lll. Belgy6gyaszati Osztaly osztdlyvezets féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a lll. Belgy6gyaszati Osztaly osztalyveze-
t6 féorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
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Ideg- és Gerincsebészeti Osztaly osztdlyvezetd féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazddsz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulo nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Pélyazat az Ideg- és Gerincsebészeti Osztaly osz-
talyvezet6 féorvos pozicidra”.
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Higiénés osztaly osztdlyvezets féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat;

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Higiénés Osztaly osztalyvezeté féorvos
poziciéra”.
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Haematoldgiai Osztaly osztdlyvezets féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult;
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Haematoldgiai Osztaly osztalyvezet6
féorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Gyermekrehabilitacids Osztaly osztdlyvezeté féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Gyermekrehabilitacios Osztaly osztaly-
vezet6 foorvos pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Gyermekosztaly osztdlyvezetd féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendd munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Gyermekosztaly osztalyvezeté féorvos
poziciéra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Fiil-Orr-Gégészeti és Fej-Nyak Sebészeti Osztaly osztdlyvezetd féorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabo Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Ful-Orr-Gégészeti és Fej-Nyak Sebészeti
Osztaly osztalyvezeto féorvos pozicidra”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Felnétt Infektoldgiai Osztaly osztdlyvezetd féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrol, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Felnétt Infektolégiai Osztaly osztalyve-
zet6 féorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Boérgyodgyaszati Osztaly osztdlyvezets fGorvos poziciéba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valo részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szintd

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjlk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Bérgyogyaszati Osztaly osztalyvezet6
féorvos poziciora”.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Josa
Andras Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Bor- és Nemibeteg Gondoz6 osztdlyvezetd féorvos pozicidba.
Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi diploma;

— szakiranyu szakorvosi képesités;

— legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

— szakiranyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tudomanyos munkaban valé részvétel;

— egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazdasz szakirdnyu képesités;
— vezetdi gyakorlat;

— idegen nyelv ismerete;

— tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— Onéletrajz;

— szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

— tovabbképzésekrdl dsszefoglald jegyzék;

— tudomanyos publikacidk jegyzéke;

— szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozéan;

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségvallalas szandékardl sz616 nyilatkozat;

— hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

Kivald szint(

— vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

— rendszerszemlélet;

— egészségligyi kontrolling szemlélet.

Egyéb vezet6i elvardsainkat megtekintheti a www.ehzrt.hu/palyazat cimen.
Egyéb informaciok:

— a bet6ltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésiil;
— az éllas betoltésére munkaviszonyban kerdl sor;

— alkalmazasi feltétel: bilintetlen el6élet, 3 hdnapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrol, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

— a megbizas prébaidéhoz kotott;

— ajelentkezési hataridé: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

— a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 30.;

— a palyazat kiirasara minéségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sor, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

— avezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakért6 bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjiik, kiildje el pdlyazati anyagat
Szabd Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Bér- és Nemibeteg Gondozé osztalyve-
zet6 foorvos pozicidra”.

*%x¥%
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A pélyazatot meghirdetd szerv
neve, cime

Munkahely és munkakér
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

Soproni Erzsébet Oktaté K.
f6ig. féorvosa

9400 Sopron,

Gy6riu. 15.

Sebészeti matrix egy-
ség/Fiil-orr-gégészeti O.
fiil-orr-gégész szakorvos

Hygiénikus csoport
nosocomidlis névér

Vas Megyei Markusovszky
Lajos Altalanos és Rehabili-
tacidés Gyogyfiirdd K. Egye-
temi Oktatokorhaz, Zarkoru-
en MUikédé Nonprofit Rt.,
Székhely: 9970 Szentgott-
hard,

Hunyadi Jdnos u. 31.,

9700 Szombathely,
Markusovszky L. u. 5. alatti
telephelyére

Levelezési cim: 9700 Szom-
bathely,

Markusovszky L. u. 5.

sebész szakorvos

Altalanos és Ersebészeti O.

— szv. el6tt 4ll6 orvosnak is,

- altaldnos orv. d.,

- szakirdnyu szk.,

— ell. alkalmasség,

- biintetlen el6élet,

-e:nyi,

— cs: részletes sz.6.,

— iskolai v.-et, szk.-t igazol6
okiratok masolata,

— OONYI masolata (alapnyil-
vantartas),

- m(ikodési nyilvantartasba
vétel igazolasa,

- 1 hénapnal nem régebbi
eb.,

- nyilatkozat, melyben hozza-
jarul ahhoz, hogy a pélyazat
elbirdldsdban részt vevék a
palyéazati anyagot megismer-
hetik

- szakiranyu epidemioldgiai
szk.,

- ell. alkalmassag,

- biintetlen el6élet,

- cs: részletes sz.6.,

— iskolai v.-et, szk.-t igazolé
okiratok masolata,

- mUkodési nyilvantartas
igazolasa,

- 1 hénapnél nem régebbi
eb,,

- nyilatkozat, melyben hozzé-
jarul ahhoz, hogy a pélyazat
elbiraldsdban részt vevék a
palyazati anyagot megismer-
hetik

*X¥%

- szakorvosjeldltnek s,
-orv.d,

— e: szakiranyu szv.,

— cs: részletes sz.0.,

- sz.v.-t igazol6 okiratok ma-
solata (orv. d., szv.biz.),

— OONY-ba torténé felvétel
igazolasa,

- orvosi kamarai tagsdg iga-
zolasa (amennyiben tagsagi
jogviszonnyal rendelkezik),
- eddigi orvosi jogviszony
igazolasa,

—52.0.

- b:Kjt,, illetve megegyezés
szerint,

- h: a megjelenéstdl szami-
tott 30. nap,
-e.h.:ah.lejartat kovet6 30
napon belil,

- palyazatok benyujtasa: 4
példanyban prof. dr. Baranyai
Tibor f6ig. féorvoshoz a K.
cimére (9400 Sopron, Gydri u.
15.),

- a meghirdetett allashellyel
kapcsolatban részletes infor-
macié kérhetd dr. Sdvay Laszlé
osztalyvezet6 féorvostol a 06
(99) 312-120-as telefonsza-
mon

- b: Kjt. szerint,

- h:a megjelenéstdl szamitott
30. nap,

—e.h:ah.lejartat kovetd 15.
nap,

— palyazatok benyujtasa: dr.
Winiczainé Németh Rita dpo-
lasi Ig.-hoz a K. cimére (9400
Sopron, Gydri u. 15.),

- ameghirdetett dllashellyel
kapcsolatban részletes infor-
macié kérhetd dr. Winiczainé
Németh Rita dpolasi Ig.-tol a
06 (99) 311-340-es telefon-
szdmon

- b: megegyezés szerint,

- h:a megjelenéstdl szamitott
15 napon beliil,

- alkalmazasi forma: m.-
viszony keretében,

- a kinevezés hatarideje: a
palyazatok elbiralasat kdve-
téen,

- palyazatok benyujtasa: dr.
Kéfalvi Istvan orv.-lg.-hoz az
I. cimére (9700 Szombathely,
Markusovszky L. u. 5.),

- informacié kérhet6 dr.
Kéfalvi Istvan orv.-lg.-tél a
fenti cimen, illetve a 06 (94)
515-501-es telefonszamon
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A pélyazatot meghirdetd szerv
neve, cime

Munkahely és munkakér
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

Neuroldgiai O.
osztdlyvezetd f6orvos

- szakiranyu szv.,

- legalabb 10 éves sz.tev. az
szv. megszerzését kovetden,
- stroke-ellatasban szerzett
9y

— cs: sz.v.-t igazol6 okiratok
masolatai (orv. d., szv.biz.,
OONY-ba torténd felvétel
igazolasa),

- az 0. vez.-ére vonatkozo sz.

program leirasa,

- orvosi kamarai tagsag iga-
zoldsa (amennyiben tagsagi
jogviszonnyal rendelkezik),
- eddigi orvosi jogviszony
igazolasa,

-5z2.0.

- b: megegyezés szerint,

- h:a megjelenéstél szamitott
15 napon beliil,

— alkalmazasi forma: m.-
viszony keretében,

- a kinevezés hatarideje: a
palyazatok elbiralasat kove-
téen,

- palyazatok benyujtasa: dr.
Kéfalvi Istvan orv.-lg.-hoz az
I. cimére (9700 Szombathely,
Markusovszky L. u. 5.),

— informacio kérheto dr.
Kéfalvi Istvan orv.-Ig.-tél a
fenti cimen, illetve a 06 (94)
515-501-es telefonszamon

Az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat regionalis intézeteinek

palyazati

hirdetményei

A pélyazatot meghirdetd szerv
neve, cime

Munkahely és munkakdor
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatdsok, egyéb informaciok

Az orszagos tiszti féorvos és az Orszagos Szakfeligyeleti Modszertani Kézpont féigazgatdja palyazatot hirdet az Orszagos
Szakfeliigyeleti Modszertani Kézpont orszdgos szakfeliigyeldi cim elnyerésére a mellékletben megjeldlt szakteriiletekre.

Feladat:

Az egészségiigyi miniszter altal alapitott Orszagos Szakfellgyeleti Modszertani Kozpont szakértjeként szervezi és iranyitja
szakteriilete szakfelligyeleti tevékenységét a szakfelligyeletr6l sz6l6 15/2005. (V. 2.) egészségligyi miniszteri rendeletben

foglaltak szerint.
Palyazati feltételek:

- altalanos orvosi szakképzettség és az adott szakteriiletre vonatkozé szakorvosi képesités;

- a gyogyitdé-megel6z6 ellatds teriiletén szerzett, a szakorvosi szakképesités megszerzését kovetéen legalabb 10 éves gyakor-

lat;
- blintetlen el6élet;

- kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban, illetve munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban legaldbb heti 36
6raban az adott szakteriileten dolgozik.

El6nyt jelent:

— jartassag a min&ségfejlesztés tertletén;

— jartassag az egészségligyi szakfelligyelet teriiletén;

- tudomanyos fokozat;

- térgyaloképes angolnyelv-tudas és/vagy egyéb idegen nyelv ismerete;

- a palyazott terlletet érint6 publikaciok.

Jogszabalyi 6sszeférhetetlenség miatt nem fogadhaté el a palyazata annak, aki:

— orszagos intézet igazgatdja;
- egészségligyi intézmény féigazgatdja és orvosigazgatoja;

- az egészségligy dgazati iranyitdsaban, ellen6rzésében vagy finanszirozdsaban kézremiikodd szerv vezetdje;

- egészségligyi szakmai kodztestiilet vagy szakmai kollégium elndke.
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A pélyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakér Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A palyazathoz csatolandé:

- részletes szakmai 6néletrajz;

- szakmai program;

- a végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok vagy azok hitelesitett masolatai;

- 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany (ha a palyazo erkolcsi bizonyitvanyhoz kotott munkakorben dolgozik, az errél
sz0616 igazolas);

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagot az eljarasban részt vevék megismerhetik;

- nyilatkozat szakmai vezetd funkcioirdl.

Palyazati hatarid6: A palyazat megjelenésétdl szamitott 30. nap.

A palyézatot dr. Brunner Péter f6igazgatd fGorvosnak cimezve az Orszagos Szakfeligyeleti Mddszertani Kozpont 1138 Buda-
pest, Vaci ut 174. cimre kell benyujtani.

A palyazati eljaras lefolytatasa, az elbiralas modja: az orszdgos szakfelligyel6 f6orvosokat — a palydzat alapjan — a szakmai
kollégiumok véleményének kikérésével — az orszagos tiszti f6orvos bizza meg.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palyazati hataridé lejartatol szamitott 30. nap.

Melléklet:

Orszagos szakfeliigyel6 féorvos

Szakteriilet
Transzfuziolégia

*%¥%

Az orszagos tiszti forvos és az Orszagos Szakfelligyeleti Modszertani Kozpont féigazgatdja palyazatot hirdet az Orszagos
Szakfeliigyeleti Médszertani Kozpont regiondlis szakfeliigyel6i cim elnyerésére a mellékletben megjeldlt szaktertletekre.

Feladat:

Az egészségligyi miniszter altal alapitott Orszagos Szakfelligyeleti Modszertani Kozpont szakértjeként szervezi és iranyitja
szakteriilete szakfelligyeleti tevékenységét a szakfelligyeletr6l sz6l6 15/2005. (V. 2.) egészségligyi miniszteri rendeletben
foglaltak szerint.

Palyazati feltételek:
— altaldnos orvosi szakképzettség és az adott szakteriiletre vonatkozd szakorvosi képesités;

- a gyogyitd-megel6z6 ellatas terlletén szerzett, a szakorvosi szakképesités megszerzését kdvetden legaldbb 10 éves gyakor-
lat;

- bilintetlen el&élet;

- kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban, illetve munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban legalabb heti 36
6raban az adott szakterileten dolgozik.

Elonyt jelent:

- jartassag a mindségfejlesztés teriiletén;

- jartassag az egészségligyi szakfelligyelet terliletén;

- tudomanyos fokozat;

- targyaloképes angolnyelv-tudas és/vagy egyéb idegen nyelv ismerete;

— a palyazott terliletet érint6 publikaciok.

Jogszabalyi 6sszeférhetetlenség miatt nem fogadhaté el a palyazata annak, aki:
- orszagos intézet igazgatdja;

- egészségligyi intézmény f6igazgatdja és orvosigazgatodja;

- az egészségligy agazati iranyitasaban, ellenérzésében vagy finanszirozasaban kozremkodd szerv vezetdje;
- egészségligyi szakmai koztestiilet vagy szakmai kollégium elndke.
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A pélyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakér Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A palyazathoz csatolandé:

- részletes szakmai 6néletrajz;

- szakmai program;

- a végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok vagy azok hitelesitett masolatai;

- 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany (ha a palyazo erkolcsi bizonyitvanyhoz kotott munkakorben dolgozik, az errél
sz0616 igazolas);

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagot az eljarasban részt vevék megismerhetik.
Palyazati hatarid6: a palyazat megjelenésétdl szamitott 30. nap.

A palyazatot dr. Brunner Péter f6igazgatd féorvosnak cimezve az Orszagos Szakfeliigyeleti Modszertani Kozpont 1138 Buda-
pest, Vaci ut 174. cimre kell benyujtani.

A palyazati eljaras lefolytatasa, az elbiralas modja: a regionalis szakfelligyel6 f6orvosokat — palyazat alapjan — a szakmai
kollégiumok véleményének kikérésével — az orszagos tiszti f6orvos bizza meg.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palyazati hatarid6 lejartatdl szamitott 30. nap.

Melléklet:
Regionalis szakfeliigyel6 féorvosok

Allergoldgia és klinikai immunolégia K6zép-Magyarorszag
Csecsem&- és gyermekgyogyaszat, Dél-Dunéntul
neonatoldgia
Gyermek- és ifjusdgpszichidtria Eszak-Magyarorszag
K6zép-Dunantul
Haematoldgia K6zép-Magyarorszag
Klinikai szakpszicholégia Dél-Dunéantul
Patolégia Nyugat-Dunantul
Plasztikai és égési sebészet Eszak-Alfold
Tud6gyogyaszat Kézép-Magyarorszadg

Palyazati hirdetmények egészségligyi intézményvezetdi, orvosvezetodi
és egyéb egészségiigyi vezetoi allasokra

A pélyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatdsok, egyéb informéciok
neve, cime megnevezése

Budapest Févaros II. Keriileti Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (Budapest Il. ker.,, Mechwart liget 1.) pélyazati felhivasa Il
keriileti Egészségligyi Szolgalat f6igazgatdi éllasanak betoltésére.

A munkakér betoltésének idépontja: 2010. augusztus 1.

A jogviszony idétartama: 2010. augusztus 1. - 2011. december 31-ig terjedd hatarozott idejd munkajogviszony.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A munkavégzés helye: Budapest Févaros Il. Keriileti Onkormanyzat Egészségligyi Szolgalata, 1027 Budapest, Kapas u. 22.

A munkakorbe tartozé lényeges feladatok felsorolasa:

Az Egészségligyi Szolgdlat szakmai és gazdasdgi irdnyitdsa, az intézmény képviselete, a kerlilet egészséguigyi ellatasanak
szervezése, kiilonos tekintettel az aldbbiakra:

Az intézmény feladatainak pontos meghatérozasa a jarobeteg-szakellatasi feladatrendszer alapjan (azaz az alapité okirat
modositasa is).

Az igy kialakitando, uj feladatrendszer(i intézmény SZMSZ-ének elkészitése.
A szakmai stabilitas kialakitdsa a mikodtetett szakrendelések, gondozésok teriiletén.

Az intézmény szabalyzatainak aktualizaldsa az Uj feltételek, a meghatarozé jogszabalyok, valamint az idészakban belépd uj
szabalyozéasok alapjan.
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A pélyazatot meghirdetd szerv Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok

neve, cime

Munkahely és munkakor
megnevezése

A munkakor betoltéséhez sziikséges feltételek:

- orvostudomanyi vagy egyéb egyetemi végzettség,

- legaldbb 6 éves, egészségligyi terlileten szerzett szakmai gyakorlat,

— legaldbb 5 éves vezetdi gyakorlat,

- egészségligyi (szak)menedzseri vagy egészségligyi menedzsment szakirdnyu szakon szerzett képesités.

A munkakor betoltéséhez vagyonnyilatkozat sziikséges.

Az illetmény megallapitasara, valamint a juttatasokra vonatkozo jogszabalyok, belso szabalyzatok megnevezése:

A Munka Térvénykdnyvérél sz6l6 1992. évi XXII. térvény, Budapest Févaros Il. Keriileti Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
22/2001. (VII. 1.) rendelete.

A pélyazat alapjan a Munka Torvénykdnyve vezetd allasu munkavallaléra vonatkozo rendelkezései alkalmazasaval hatarozott
idejl munkaviszony létesitésére kerdl sor.

A palyazé altal a palyazathoz csatolandé iratok, igazolasok felsorolasa:

— részletes szakmai 6néletrajz;

- végzettség(ek)et, szakképesitést igazolo okirat(ok) masolata;

-3 hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- az intézmény vezetésére vonatkozd részletes szakmai elképzelés;

— a palyazo nyilatkozata arrol, hogy a palyazati eljarasban részt vevék a palyazati anyagat megismerhetik;

- a palyadzo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazat elnyerése esetén egyidejlileg a jogszabdlyban eldirt vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségnek eleget tesz.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a Kormanyzati Személyligyi Szolgéltaté és Kozigazgatasi Képzési Kézpont honlapjan
torténd megjelenést kovetd 30. nap. Kozzététel idépontja: Korményzati Személyligyi K6zpont honlapja: kszk.gov.hu, 2010.

junius 18.

A palyazat benyujtasanak médja: postai Uton, ajanlott, els6bbségi kiildeményként a kovetkezd cimre:

Budapest Févaros Il. Keriileti Onkormanyzat képvisel6-testiilete, dr. Ling Zsolt polgdrmester 1024 Bp., Mechwart liget 1.

A boritékon kérjik feltlintetni: ,Egészségligyi Szolgalat féigazgatdi palyazata”.

A palyazat benyujtasanak feltételei:

A palydzat benyujtasanak feltétele, hogy azt legkésébb a benyujtasi hataridé napjan ajanlott, els6bbségi kiildeményként

postara adjak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a Képvisel6-testiilet juliusi rendkiviili Glése.

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:

A pélyazatokat el6készitd bizottsdg véleményezi, amely a palyazati feltételeknek megfelel6 palyazdkat személyesen meghall-
gatja. Az el6készitd bizottsag és a Szocialis, Egészségligyi és Lakasligyi Bizottsag véleményezését kbvetéen Budapest Févaros

II. Keriileti Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dént.

A palyazattal kapcsolatos informaciéadasra feljogositott személy neve, telefonszama: Nagyné Opre Tiinde, 346-5423.

Fév. O.

Szent Janos K.-a és Eszak-
budai Egyesitett K.-ai
féig.-ja

1125 Bp.,

Dibs arok 1-3.

lll. Belgy6gyaszati Kardiol6-
giai O.
osztdlyvezet6 féorvos

*¥¥

-orv.d,

- belgyégyész szv.,

- kardiolégiai szv.,

- tud. fokozat (PhD.),

- belgydgyaszati szakteriile-
ten legaldbb 5 éves sz.
tapasztalat,

— kardiolégiai szakteriileten
legalabb 5 éves sz. tapaszta-
lat,

- legalabb 5 év vez. tapasz-
talat,

- e:angol nyi. (kdzépfoku
,C" tipusu),

- cs: részletes sz.0.,

- h: a megjelenéstdl szamitott
30. nap,

- a palyazat elbirdldsanak méd-
ja, rendje: a péalyédzati anyagok a
Kjt. eli. agazatban torténd
végrehajtasara kiadott
356/2008. (XIl. 31.) Korm. rend.
4. §-a szerint kerlilnek elbirélas-
ra,

- palyazatok benyujtasa: dr.
Pintérné dr. Génczi Agnes
f6ig.-hoz a K. cimére (1125
Bp., Dids arok 1-3.)
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A palyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek

neve, cime megnevezése

Juttatasok, egyéb informaciok

- v.-et, képzettséget igazolod
dokumentumok masolata,
— érvényes mukodési nyil-
vantartas-igazolas masolata,
- sz.-vez. elképzelések,

- érvényes e.b.,

- hozzajarulas arra vonatko-
zban, hogy a palyazati
anyagat megismerjék és
véleményezzék

*¥¥%

Dombovari Szent Lukacs Egészségligyi Nonprofit Kft. (7200 Dombévar, Kérhdz u. 39-41.) palyazatot hirdet Belgyégyaszati

matrix O. osztdlyvezetd féorvosi dlldsdnak betdltésére.

Feladata: a 80 4gyas belgydgydaszati matrix osztalyon beliil miikodé belgydgyaszat szakmai vezetése, valamint a teljes matrix

osztaly szervezetének irdnyitdsa, mikddtetése.

Palyazati feltételek:

- orvosi diploma;

- belgy6gyasz szakvizsga;

- legaldbb 10 éves szakmai gyakorlat a belgyégydszat szakteriletén;
- tobbéves gyakorlat a stirg6sségi betegellatasban;

- biintetlen el6élet;

- szakképzettséget igazolé iratok masolata (diploma, szakvizsga);

- részletes szakmai 6néletrajz, személyi adatok;

— a matrix osztaly miikodésére vonatkozé szakmai, vezet6i elképzelések.

Elony:

- vezetGi gyakorlat;

- egyéb szakvizsgdk (kardioldgia, gasztroenteroldgia, diabetoldgia).
Bérezés: megallapodas szerint, bérlakds megbeszélés targyat képezi.
Palyazati hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 30. nap.

Az 4llds azonnal betdlthetd.

A palyazat benyujtasa, informacio:

Dr. Kerekes Laszlo ligyvezet6 orvosigazgatéhoz, 7200 Dombovar, Kérhaz u. 39-41. Tel.: 06 (74) 564-084, fax: 06 (74) 564-014. E-

mail: kerekes.laszlo@szlkorhaz.hu.

*¥¥%

Nagykérés Varos Onkormanyzat Rehabilitacios Szakkérhaza és Rendel&intézete (2750 Nagykérds, Faskert u. 1.) pélyazati

felhivasa.

Munkahely és munkakdér megnevezése:
Tiidégondozé intézet vezets féorvosa
tlidégydgydsz szakorvos

Beosztas: gondozdintézet vezetd féorvos.

Feladata: thc- és pulmonoldgiai szakgondozas, a jarobeteg-szakellatas és -szakrendelés feladatainak ellatasa.

Palyazati feltételek:

- orvosi diploma;

- tidégydgyasz szakvizsga;
- 5 év szakmai gyakorlat.
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A palyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek
neve, cime megnevezése

Juttatasok, egyéb informaciok

A palyazathoz csatolandé:

- szakmai és személyi onéletrajz;

- erkdlcsi bizonyitvany;

- diploma és szakvizsga-bizonyitvany fénymasolata;

— OONY-a vétel igazolasa;

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagba a palyazatot elbiralé bizottsag tagjai betekinthessenek.
Juttatasok, egyéb informaciok:

A betolthet6 allassal kapcsolatban részletes informacié kérheté dr. Mohay Andras orvosigazgatétdl a 06 (53) 351-444-es tele-
fonszamon. Az allas a palyazat elbiralasa utan azonnal betoltheté.

A palyazat benyujtasa: postai Uton és/vagy elektronikusan 2010. junius 30-aig a Nagykérds Varos Onkormanyzat Rehabilita-

ciés Szakkoérhaza és Rendel8intézete cimére (2750 Nagykdrds, Faskert u. 1.) dr. Mohay Andrés orvosigazgatéhoz, e-mail cim:

nkvkorh@t-online.hu.
*¥%

Grof Esterhdzy K. és R--i Siirgdsségi Betegellato O. - anaesthesiologia-intenziv. - h:a megjelenéstél szamitott

Szakrendel6
féig.-ja

8500 Papa,

Jokai u. 5-9.

Szent Lazar M. K.
3100 Salgétarjan,
Fuleki ut 54-56.

osztdlyvezeté féorvos

Anaesthesiologiai és Inten-
ziv Terapias O.

osztdlyvezeté féorvos
Feladatok: az O. felligyelete és

terdpia vagy oxiolégia szv.,
- legalabb 5 éves sz.gy.,

- vez.gy.

- kulfoldon szerzett d. ese-
tén honositas,

- cs: 6néletrajz,

- sz. palyafutas, tud. publi-
kaciok jegyzéke és a meg-
palyazott allassal kapcsola-
tos vez. elképzelések,

- orv. d.-t, szv.-t tartalmazé
iratok és a kotelezé folya-
matos tovabbképzési id6-
szak teljesitését igazolo
okirat masolata,

— OONY-ba tortént felvétel
igazolasanak masolata,

-3 hénapnél nem régebbi
e.b.,

- nyilatkozat a palyazati
anyag elbiralasédban részt
vevék betekintési jogardl

- e: akut kardiologiai ella-
tasban vald jartassag,

- akut vesepotld kezelésben
valo jartassag,
mindkettohoz:

—-orv.d,

- szakiranyu szk.,

- legalabb 15 éves szakorv.
gy

- biuintetlen eléélet,

- cs:orv. d,, sz.0.okl. hiteles
masolata,

— OONY-ba vétel igazolasa,
-3 hénapnél nem régebbi
e.b.,

-sz.0.,

- vez. elképzeléseket bemu-
taté program,

30 napon beliil,

- az allas a palyazat elbirala-
sat kdvetéen azonnal betolt-
het6,

- érdeklédni lehet dr. Voros
Ibolya f6ig.-tél (8500 Papa,
Jokai u. 5-9.),1.: 06 (89) 514-
002

mindkettohoz:

- b: Kjt. alapjan,

- h:a megjelenéstdl szamitott
20. nap,

—azéllas a palyazat elbirdlasat
kovetben betolthetd,

- palyazatok benyujtasa: dr.
Bercsényi Lajos f6ig. féorvos-
hoz a K. cimére (3100 Salgé-
tarjan, Fileki at 54-56.)
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A pélyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

- nyilatkozat, amelyben
hozzéjarul, hogy a palyazati
anyagat az illetékes bizott-
sagok megismerhetik

Neuroldgiai O. és Stroke- - e: tud. munkaban valé

részleg részvétel,

osztdlyvezetd féorvos - nyi.,

Feladatok: az O. és a részleg - stroke thrombolitikus

felligyelete és ir.-a terapidjanak gy.-i ismerete,
- képalkoto vizsgélatokban
jartassag

*%%

Tolna Megyei Onkormanyzat Balassa Janos Kérhaza (7100 Szekszard, Béri B. A. u. 5-7.) felvételt hirdet Fiil-Orr-Gége Osztaly
osztdlyvezetdi beosztés ellatasara.

Az osztélyvezet6i beosztas elldtasara vonatkozé megbizassal egyidejlleg fiil-orr-gégész szakorvosi munkakorbe kinevezhetd.
Munkakori feladatok:

- jogszabdlyban, végzettségben meghatarozott szakmai kompetencianak megfelelé6 munkavégzés a munkakori leirds, szakmai
protokollok, iranyelvek, mdédszertani utmutatok alapjan.

A megbizassal ellatando feladatok:

- ful-orr-gége osztély és a hozza tartozd jarobeteg-szakrendelés vezetése és orvosszakmai iranyitasa.
A jelentkezés feltétele:

- orvosi diploma;

- full-orr-gége szakorvosi képesités;

— szakvizsga utan legalabb 5 éves gyakorlat.

A palyazathoz csatolandé:

- személyes adatok;

- részletes szakmai 6néletrajz;

- végzettséget igazold okiratok fénymasolata;

- vezetdi koncepcid;

- tudomanyos tevékenység jegyzéke;

- 3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;

- alapnyilvantartasba tortént felvétel igazolasanak masolata;
- muUkodési nyilvantartasrél masolat;

- hozzéjaruldsi nyilatkozat, hogy a palydzatban foglalt adatok kozolhet6k harmadik személlyel és a jelentkezésben foglalt
személyes adatainak a felvételi eljardssal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

Az 4llas a benyujtott palyazatok elbirdlasat kdvetéen azonnal betdltheté.

Bérezés és lakhatds tamogatdsa megbeszélés szerint.

Palyazati hatarid6: 2010. augusztus 5., a Kormanyzati Személyligyi Portélon tértént megjelenéstél szamitott 45. nap.
A palyazatot a fenti cimen dr. Muth Lajos féigazgato féorvos részére lehet benyujtani.
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Palyazati hirdetmények orvosi allasokra

A pélyazatot meghirdetd szerv

Munkahely és munkakoér

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

neve, cime megnevezése
Budapest
Pestszentlérinc- gyermekfogorvos - h: a megjelenéstdl szamitott 30.
Pestszentimre EU. Szolgal- nap,
taté Nonprofit Kiemelten — az alkalmazas modja és a b:
Kozhasznu Kft. megegyezés alapjan torténik,
ligyvezetd lg.-ja - a gyermekfogorvosi allas f6-
1183 Bp., vagy mellékallasban is betdlthetd,
Thokoly ut 3. - jelentkezés: sz.6. benyujtasaval,
Molndr Beatrix dpolasi Ig.-nal e-
mailben
(molnar.beatrix@18euszolg.hu)
vagy az . cimén (1183 Bp., Tho-
koly at 3.)
sebész szakorvosok - sebészet szv., — b: megegyezés szerint,

Csepeli El. Szolgalat
1212 Bp.,
Aruhaz tér 8.

Feladat: részallasban (heti
3%6 6ra) vagy féallasban
(heti 5x6 6ra) sebészeti
szakrendelés ellatasa

szemész szakorvos
Feladat: heti 5x6 6ra szemé-
szeti szakrendelés ellatasa

neuroldgus szakorvos
Feladata: neuroldgiai szak-
rendelésen szakorvosi felada-
tok ellatasa

iskolaorvos

Feladata: a XXI. ker. meghata-
rozott altalanos és kozépisko-
lédiban iskolaorvosi feladatok
elldtasa

- biintetlen eléélet,
—-Cs:sz.0.,

- a v.-et igazolé okiratok
masolata

- szemészet szv.,

- biintetlen eléélet,

- cs:sz.0.,

- a v.-et igazolé okiratok
masolata

-orv.d,,

- neurolégus szv.,

— legalabb 5 éves sz.gy.,
- biintetlen el6élet,

- e: pszichiatriai szv.
valamennyihez:

- ¢s: szk.-t igazolé iratok
masolata (d., sz.0.0kl.),

- 3 hénapnal nem régebbi

e.b.

—-orv.d.

- csecsem&- és gyermek-

gyogyaszat szv.,

— iskola-egészségtan és
ifjusdgvédelem szv.,

- buintetlen el6éélet

— h: a megjelenéstdl szamitott 15
napon belil,

— az |.-ben egynapos sebészeti
elldtas mikodik,

- a jelentkezési anyagokat dr.
Juhasz Agnes Szakellatasi Ig.
helyetteshez kell benyujtani, cim:
1185 Bp., Thokoly ut 3., e-mail:
juhasz.agnes@18euszolg.hu

— b: megegyezés szerint,

- h: a megjelenéstdl szamitott 15
napon belil,

—teljes munkaidében,

- a jelentkezési anyagokat dr.
Juhész Agnes Szakellatasi Ig.
helyetteshez kell benyujtani, cim:
1185 Bp., Thokaly ut 3., e-mail:
juhasz.agnes@18euszolg.hu

valamennyihez:

- b: Kjt. alapjén,

- h:a megjelenéstd| szamitott 30.
nap,

- pélyazatok benyujtasa:
Viszkievicz Ferenc intézetvezetd-
héz az|. cimére (1212 Bp., Aruhaz
tér8.)
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A pélyazatot meghirdetd szerv
neve, cime

Munkahely és munkakor
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

kardiolégus szakorvos
Feladata: kardiolégiai szak-
rendelésen kardiolégus szak-
orvosi feladatok ellatasa

pulmonologus szakorvos
Feladata: pulmonoldgiai
szakrendelés és gondozdin-
tézetben pulmonoldégus
szakorvosi feladatok ellatasa

-orv.d,

- kardiolégiai szv.,

- transthoracalis
echocardiographiaban,
Holter, ABPM és terheléses
vizsgélatokban, valamint
stirg6sségi betegellatas-
ban valé jartassag,

- bintetlen eléélet,

- e: 2-es szintl
transthoracalis echocard.
lincensz vizsga

-orv.d,,

- pulmonolégus szv.,

- legalabb 5 éves sz.gy.,
- biintetlen eléélet

Baranya megye

A Banyaszati Utokezeld és Ejjeli Szanatérium (7300 Komlé-Sikonda, Fiirdé u. 4.) palyazatot hirdet egy f6 belgyégyasz szak-
vizsgaval, egy f6 reumatoldgus szakvizsgaval rendelkezd szakorvos részére.

A foglalkoztatas jellege: heti 30 6ras részmunkaid6s kozalkalmazotti jogviszony.

Az illetmény megallapitaséra a Kjt. rendelkezései az iranyaddak + munkaltatéi dontés.

A palyazatok benyujtasa a végzettségeket igazolé okmanyokkal egyitt Giliczéné Sandor Judit féigazgatdhoz, a Banyaszati

Utodkezelé és Ejjeli Szanatérium cimére: 7300 Komlé-Sikonda, Fiirdé u. 4., t.: 06 (72) 482-225.

Sarbogard Varos O.
Képv.-test.

7000 Sarbogard,
Hésok tere 2.

Bdcs-Kiskun megye

Békés megye

Borsod-Abatj-Zemplén megye

Csongrdd megye

Fejér megye

IV. Szamu Haziorvosi Kor-
zet

(7003 Sarbogard, Koztarsasag
ut 151.)

hdziorvos

Ellatand¢ feladatok:
—a4/2000. (Il. 25.) EGM rend.-
ben foglalt feladatok ellatasa

- biintetlen eléélet, cselek-
vOképesség,
- ,B" kategdrids jogosit-
vany,
—a4/2000. (Il. 25.) EGM
rend. 11. § (1) bekezdése
alapjan:
- altaldnos orvosi okl.
és altalanos orvostan
vagy haziorvostan szk.,
- vagy belgy6gydszat
szk. és 10 év korzeti, il-
letve héziorvosi gy.,
- vagy altalanos orvosi
okl. és 1998. XII. 31-ig
szamitott 25 éves fo-
lyamatos korzeti, illets-
leg haziorvosi tev. iga-
zolasa,
- vagy éltalanos orvosi
okl. és a haziorvostan

- b: Kjt. alapjan,

- juttatds: havi 6000 Ft melegét-
kezési utalvany,

- hatérozatlan idejli kozalkalma-
zotti jogviszonyban, 3 hénap
prébaidé kikotésével,

- h:a megjelenést koveté 30.
nap,

- sziikség esetén szolg. lakas
igénybe vehetd,

—e. h.:ah. lejartat kdvetd Képv.-
test. tlésen,

— az allas betodltésének legkorabbi
idépontja: 2011.1. 1.,

— palydzatok benyujtasa: Juhdsz
Janos polgarmesterhez az O.
cimére (7000 Sarbogard, H6s6k
tere 2.),

-1.:06 (25) 520-260
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A pélyazatot meghirdetd szerv
neve, cime

Munkahely és munkakor
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

Tenk Kézség O.
Képv.-test.
3359 Tenk,

F6 ut 58.

szk. megszerzéséhez
szlikséges haziorvosi
szakgyakorlat folytata-
sdra val6 jogosultsag
igazolasa,
— cs: részletes sz.0.,
-3 hénapnal nem régebbi
eb.,
— iskolai v.-et igazol6 do-
kumentumok masolata,
- nyilatkozat arrdl, hogy az
elbiralasban részt vevék
megismerhetik a jel6lt
palyazati anyagat

Gyér-Moson-Sopron megye

Hajdu-Bihar megye

Heves megye

Tenk kozség vegyes hazi-
orvosi korzete

hdziorvos

- terlleti ellatasi kotelezett-
séggel (a haziorvosi korzet-
ben ellatottak szama: 1235
f6),

- a praxis vallalkozéi forma-
ban - hatarozatlan idére
kotott szerz6dés keretei
kozott - torténd ellatasa,

—a mUkodés sz. feltételeinek
az 0. 4ltal rendelkezésre
bocsatott rendelében torté-
nd biztositasa (a rendel6
butorzatat a jelenleg meglé-
v6 eszkdzokkel egyiitt az O.
téritésmentesen adja haszna-
latba)

-4/2000. (Il. 25.) EGM rend.
szerinti képesités és az ott,
valamint a 18/2000. (Il. 25.)
Korm. rend.-ben el&irt
feltételek megléte,

- biintetlen eléélet,

— sajat tulajdonu gépkocsi
és vez. engedély,

- ¢s: 1 hénapnal nem ré-
gebbi e.b.,

—d. hiteles masolata,

- részletes sz.6.,

- szk.-t tanusit6 okiratok
masolata,

- ell. alkalmassagot igazol6
okiratok masolata,

- haziorvosi alkalmassag
meglétét igazolé okmany
masolata,

- nyilatkozat arrdl, hogy a
palyézat elbiralasaban
részt vevok a palyazati
anyagot megismerhessék,
- sajat személygépkocsi és
vez. engedély meglétét
igazol6 okirat masolata

Jdsz-Nagykun-Szolnok megye

Komdrom-Esztergom megye

Acs Varos Onkormanyzata (2941 Acs, Gyar u. 23.) palyazati felhivasa.

Munkahely és a munkakoér megnevezése:

- h: a megjelenéstdl szamitott
30. nap 12 6ra,

—e. h.:ah.lejartat kdvet6 30 na-
pon beldl,

— a palyazati eljaras soran a palya-
z6nak a Képv.-test. el6tt meg kell
jelennie és ismertetnie sziikséges
az elképzeléseit,

- az 0. anyertes palyazéval hata-
rozatlan idére sz6l6 részletes
szerzédést kot, melyben a felek a
mUikodés, Uzemeltetés feltételeit
rogzitik,

— a praxis betoltésének kezd6
idépontja: 2010. VIII. 1. napjatol,

— sziikség esetén szolg. lakas biz-
tositott,

- palyazatok benyujtasa: 1 pél-
danyban, zért boritékban (a bori-
tékon feltlintetve: ,Haziorvosi
palyazat”, postai Uton, ajanlott
kildeményként vagy személyesen
az 0. cimére (3359 Tenk, F6 Ut 58.)
Toérék Margit polgarmesterhez,

- a palyazattal kapcsolatban ér-
deklédni lehet: Térok Margit pol-
garmestertdl a 06 (36) 470-033-as
telefonszamon

Acs varos I. szamu fogorvosi korzetének allashelye, vallalkozasi formaban, teriileti ellatasi kdtelezettséggel.
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A pélyazatot meghirdetd szerv.  Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

Palyazati feltételek:

-a4/2000. (Il. 25.) EiM rendeletben foglalt képesitési eléirasoknak valé megfelelés;

—a 18/2000. (II. 25.) Korm. rendeletben elbirt egyéb feltételek megléte;

— a praxisjog atvételére vonatkozé el6zetes megéllapodds a jogot értékesité fogorvossal;

- az alkalmazasban all6 asszisztens tovabbfoglalkoztatasanak vallalasa.

- ¢s: 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- a képesitést igazold okiratok fénymasolata (az eredeti okiratok bemutatdsa személyes talalkozaskor sziikséges);
- részletes szakmai 6néletrajz;

— orvosi alkalmasségi vizsgalat meglétét igazolé okméany masolata;

Juttatasok, egyéb informaciok:

- a pdlyazat benyujtasanak hatarideje: a megjelenést kdvetd 30. nap. Elbirdlasdnak hatarideje: a benyujtasi hatarid6 lejartat
kovetd 30 napon beliil;

- szolgalati lakas biztositott;
- az 4llas betolthetd: az elbirdlast kdvetd honap 1. napjatdl;

- a palyazatok benyujtasa: Csébdnyei Imre polgarmesterhez, Acs Varos Polgarmesteri Hivatal (2941 Acs, Gyar u. 23.), t.: 06 (34)
385-121;

- a képvisel6-testiilet fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa;
- a palyazattal kapcsolatban bévebb informéacié kérheté a 06 (34) 595-140-es telefonszamon.

*¥¥

Komarom-Esztergom Megyei Onkorményzat Szent Borbala Kérhaz (2800 Tatabanya Il., Dézsa Gy. u. 77.) f6igazgatdja palya-
zatot hirdet kdzalkalmazotti jogviszonyban betodlthetd alldshelyekre az aldbbi teriletre.

Aktiv fekvobeteg osztalyara: belgydgydsz-kardiologus, belgyogydsz-gastroenterologus, belgyogydsz-nephrolégus, csecsemé- és
gyermekgydgydsz, neonatoldgus, onkoldgus, idegsebész, neuroldégus, pszichidter, traumatoldgus, sziilész-négybgydsz szakorvosok
részére.

Kronikus fekvobeteg osztalyara: tiid6gydgydsz, neurolégus, belgydgydsz vagy gerontoldgus szakorvosok részére.

Jarébeteg, valamint diagnosztika teriiletre: radioldgus, klinikai laboratdriumi, nukledris medicina szakvizsgdval rendelkezd
szakorvosok részére.

Az alabbi allasok munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban is betdlthetok (szabadfoglalkozas vagy vallalkozas):
gyermeksebész — heti 6 6raban,

gyermekszemész- heti 10 éraban.

Valamennyi palyazathoz:

Bérezés: Kjt., illetve megegyezés szerint.

Feladatuk: a munkakori leirdsban foglaltak alapjan, szakiranyu képesitésnek megfelelé szakorvosi tevékenység végezése.
A palydzatokra elsésorban szakorvosokat varunk, de jelentkezhetnek szakvizsga elétt allok is.
A jelentkezésekhez csatolandé:

- végzettséget igazold okmanyok mésolata;

- m(ikddési nyilvantartas érvényesitésérél sz6l6 hatarozat;

- mUkodési nyilvantartds meghosszabbitasahoz sziikséges kreditpontok igazolasa;
— OONYI-kényv masolata;

-3 hdénapndél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- részletes szakmai 6néletrajz;

- el6adasok és publikaciok listaja;

— hozzdjarulas a palyazati anyag elbirdlasdban részt vevék betekintési jogahoz.
Jelentkezési hatarid6: 2010. junius 30.

A pélyazati felhivas a KSZK honlapjan is megtekinthetd: 2010. méjus 25-tél.

A palyazat elbirdlasa a benyujtasi hataridé lejartat koveté 30 napon belil.
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Az 4llas a palyazat elbirdlasat kdvetéen azonnal betdltheté.
Garzonhdézban féréhely biztositott.

A palyézati anyagot a Féigazgatdi Titkarsagra (fentiekben megjeldlt masolatokkal, 6néletrajzzal egyditt) dr. Fain Andras
orvosigazgatéhoz kérjiik benyujtani (2800 Tatabdnya, Dézsa Gy. ut 77.). A boritékra rairando: ,Palyézat szakorvosi éllashelyre”.
Telefon: 06 (34) 515-470.

Négrdd megye
Batonyterenye Véros O. 3.Szamu Fogorvosi Szolga- - egyetemi szakiranyu v., — h: a megjelenéstdl szamitott
3070 Batonyterenye, lat mindkett6hoz: 15. nap,
Véroshaz ut 2. (3070 Batonyterenye, Ozdi it - biintetlen el6élet, — palydzatok benyujtasa:
60.) - cs: d. hiteles mésolata, Béatonyterenye véros polgarmes-
fogorvos -3 hénapnal nem régebbi  teréhez az O. cimére (3070
- terlleti ellatasi kotelezett- eb., Batonyterenye, Varoshaz Ut 2.), a
séggel, -sz2.0,, boritékra rairandé: ,Fogorvosi
— iskolafogaszati ellatas biz- - orvosi alkalmassagi vizs- palyazat”,
tositasa, galat meglététigazoldirat  mindkett6hoz:
- vallalkozasi forméban azO.- masolata, — b: Kjt. szerint (kdzalkalmazotti
tal kotott szerz6dés szerint — OONY-ba vételrél sz6l6 jogviszony esetén),
vagy kozalkalmazotti jogvi- dokumentum masolata, —e. h.:ah.lejartat kovetd Képv.-
szony létesitésével - hozzéjarulds a pélyazati test. tilésen,
anyag megismeréséhezaz - azallas az elbiralast kovetéen
elbirélasban részt vevok- azonnal betdlthetd,
nek, - vallalkozas esetén az O. a ren-

- nyilatkozat arrél, hogy a del6t és az alapfelszerelést téri-

palyazat elbirdlasa a Képv.-  tésmentesen biztositja,

test. nyilt vagy zart ilésén - szolg. lakas biztosithato,

torténjen — tovabbi informacio kérhetd:
Kovécs Sdndorné osztalyvezets-
t6l (3070 Batonyterenye, Varos-
haz ut 2.), t.: 06 (32) 353-877/111-

es mellék
5.Szamu Haziorvosi Szol- - a héziorvosi és hazi - h: a megjelenéstdl szamitott
galat gyermekorvosi és fogorvo-  30. nap,
(3070 Batonyterenye, Ozdi it si tev.-rél sz6l6 4/2000. - palyazatok benyujtasa:
60.) (Il.25) EiM rend. 11.§ (1)-  Batonyterenye varos polgarmes-
hdziorvos (2) bekezdése szerinti teréhez az O. cimére (3070
(felndttek ellatasara) képzettségi eldirdsoknak Batonyterenye, Véroshaz ut 2.), a
- tertleti ellatasi kotelezett- valé megfelelés, boritékra rairandoé: ,Haziorvosi
séggel, - 6nallo orvosi tev.-rél palyazat”
- Ugyeleti ellatasban valo 52616 2000. évi ll. tv., vala-
részvétellel, mint a 18/2000. (Il. 25.)
- véllalkozasi formaban az O.-  Korm. rend.-ben rogzitett
tal kotott megallapodas mikodési jog megszerzé-
szerint vagy kozalkalmazotti se,
jogviszony létesitésével - mUikodési jogrol sz616
hatdrozat masolata
Pest megye
Abony Varos O. 7.Szamu Haziorvosi Korzet - a haziorvosi, hazi gyermek- - h:a megjelenéstél szamitott
Képv.-test. hdziorvos orvosi és fogorvosi tev.-rél 30 napon belil,
2700 Abony, (felnétt haziorvosi feladatok sz616 4/2000. (Il. 25.) EuiM —e. h.:ah. lejartat kdvetd Képv.-
Kossuth tér 1. ellatasara) rend.-ben eldirt képesités és test. tilésen,
- véllalkozési forméban, az ott, valamint a 18/2000. - szolg. lakds megoldhato,
- terlleti ellatasi kotelezett- (II. 25.) Korm. rend.-ben el6irt - a megbizas idétartama: az O.
séggel, meghatarozott kor- egyéb feltételek, a nyertes palyazoval hataro-

zetben, - blintetlen eléélet, zatlan id6re sz616 részletes



2436

EGESZSEGUGYI KOZLONY

13.szam

A pélyazatot meghirdetd szerv
neve, cime

Munkahely és munkakor
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

Nagykérds Véros O.
Rehabilitacids Szakkérhaza
ésR.-e

orv.-lg.-ja

2750 Nagykoros,

Faskert u. 1.

- a korzet lakosainak szama:
1755 f6

Neurolégiai Szakrendelés
és Rehabilitacios O.
neurolégus

Feladata: az ideggydgyaszati
jarébeteg-szakrendelésen és
a rehabilitacios O.-on a bete-
gek gydgyitasaban torténd
részvétel

— héziorvosi alkalmassagi
kovetelményeknek vald
megfelelés igazolasa,

— e: haziorvosi (korzeti orvosi)
terlileten szerzett legalabb 2
éves gy.,

— cs: részletes sz.6.,

- v.-et, valamint a szakorv.
szk.-t igazold okiratok hiteles
masolata,

- amennyiben sz.gy.-tal
rendelkezik, Ugy az azt igazo-
16 okirat(ok) hitelesitett ma-
solata,

-3 hénapnal nem régebbi
eb.,

- a vallalkozéi formatdl flig-
gben az egyéni vallalkozdi
igazolvany, illetve tarsas
vallalkozas esetén az alapito
okirat (alapszabdly) és a
cégbirésagi bejegyzést iga-
zol6 okirat hiteles masolata,
- az OONY-ba vételt igazolo
igazolvény hitelesitett maso-
lata,

— a mUkodtetési jog meglétét
igazol6 okirat hitelesitett
masolata vagy a mikdodtetési
jog megszerzése feltételei-
nek fennallasat igazolo illeté-
kes ANTSZ hatérozata,

- nyilatkozat, amelyben a
palyazé hozzéjarul ahhoz,
hogy a palyazati anyag elbi-
ralasaban részt vevok a pa-
lydzatot megismerjék és
abba betekinthessenek

- orv.d,

- neuroldgiai szv.,

— cs: sz. és személyi Onélet-
rajz,

-eb,

- d. és szv.biz. fénymasolata,
— OONY-ba vétel igazolasa,
- nyilatkozat arrél, hogy a
palyazati anyagba a palyaza-
tot elbiralé bizottsag tagjai
betekinthessenek

szerz8dést kot, melyben a
felek a mikodés, lizemeltetés
feltételeit rogzitik,

—az 4llas a palyazatok elbira-
ldsét kovetéen azonnal be-
tolthetd,

- palyazatok benyuijtasa:
postai uton ,Haziorvosi palya-
zat” megjeldléssel ellatva
Abony véros polgarmester-
éhez (2700 Abony, Kossuth tér
1),

- a palyézattal kapcsolatban
bévebb felvilagositas kérhetd
a 06 (53) 562-095-0s telefon-
szamon

-h:2010.VI. 30.,

— az 4llas a palyazat elbirdlasat
kdvetSéen azonnal betolthetd,
- palydzatok benyuijtasa:
postai Uton és/vagy elektroni-
kusan az I. cimére (2750 Nagy-
kéros, Faskert u. 1.), dr. Mohay
Andras orv.-ig részére, e-mail
cim: nkvkorh@t-online.hu,

- a betolthet6 allassal kapcso-
latban részletes informacio
kérhetd dr. Mohay Andrés
orv.-lg.-tél a 06 (53) 351-444-
es telefonszdmon
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Nagykérés Varos O.
2750 Nagykoros,
Szabadsag tér 5.

Rackeve Varos Szakorvosi
R.-e

2300 Rackeve,

Szent Istvan tér 5.

Tapidsz6l6s Kézség O.
Képv.-test.

2769 Tapioszolos,
Kossuth L. Ut 65.

—a 18/2000. (Il. 25.) Korm.
rend.-ben, valamint a 4/2000.
(II. 25.) EuM rend.-ben foglalt
képesitési feltételek megléte,
- biintetlen eléélet,

- ¢s: 3 hénapnal nem régebbi
e.b.,

— képesitést igazol6 okiratok

IV. Szamu Gyermekorvosi
Korzet

hdzi gyermekorvos

Ellatando feladat: a 4/2000.
(Il. 25.) EGM rend.-ben foglalt
feladatok ellatasa,

- vdllalkozasban,

- terlleti ellatasi kotelezett-

séggel, hiteles masolata,
— iskola ell. feladatok ellata- - sz. és személyes onéletrajz,
saval - hatérozat, hogy a palyazo

megfelel a miikodtetési jog
engedélyezési feltételeinek

*X¥

-orv.d,

- reumatolégiai szv.,

- blntetlen el6éélet,

— c¢s: mUkodési nyilvantartas-
ba vétel igazolasa,

- Onéletrajz,

-3 hénapndl nem régebbi
eb.,

- nyilatkozat arrdl, hogy a
palyazati anyagot a kivalasz-
tasban részt vevék megis-
merhetik

reumatoldgus szakorvos
Munkahely: 2300 Rackeve,
Kossuth Lajos utca 30.

*¥X¥

—4/2000. (Il. 25.) EGM rend.
szerinti képesités és az ott,
valamint a 18/2000. (Il. 25.)
Korm. rend.-ben eléirt egyéb
feltételek,

- buntetlen eléélet,

- e:legaldbb 3 év sz.gy.-tal és
gyermekorvosi szk.-val ren-

1. Szamu Korzet
hdziorvos
- kozalkalmazotti jogvi-
szonyban, majd kés6bbiek-
ben vallalkozasi formaban
Feladatok:
— feln6tt és gyermek (vegyes)
héaziorvosi ellatas terlleti
ellatasi kotelezettséggel, delkezés,
— hétkozi és hétvégi kozpi. - c¢s: OONY-ba vétel igazola-
héaziorvosi tigyeleti szolga- sa,
latban valé részvétel — haziorvosi alkalmassagi
kovetelményeknek vald
megfelelés igazolasa,
- részletes személyi és sz.6.,
-3 hénapnal nem régebbi
e.b.,
- v.-et és szakirdnyu v.-et,
valamint szv.-t igazolé ok-
iratok hiteles masolata

- h:a megjelenéstdl szamitott
30 napon beldil,

—e.h.:ah. lejartat kdvet6 30
napon belil,

- szolg. lakds kérdése személyes
egyeztetés targyat képezi,

—az éllashely betoltésének
ideje: 2010.VI. 1.,

- palyazatok benyujtasa: zart
boritékban ,Gyermekorvosi
palyazat” megjel6léssel dr. Czira
Szabolcs polgarmesternek
cimezve (2750 Nagykéros,
Szabadsag tér5.),

— felvilagositas kérhet6 Aczél
Zoltdnné Humdanszolgaltatasi
Iroda vezetéjétél a 06 (53) 550-
341-es telefonszamon

- b: Kjt. szerint, véllalkozdi jogvi-
szony esetén megegyezés
szerint,

-h:2010.VII. 15,
-e.h.:2010.VII. 30,

- részmunkaidd, heti 12 6ras
kozalkalmazotti kinevezéssel,
illetve vallalkozéi szerzédéssel,
—az allas azonnal betdlthetd,
— jelentkezés, informécié: dr.
Csernus Zoltan f6ig., t: 06 (24)
519-201, dr. Szany¢6 Laszlo
orv.-lg. 06 (24) 519-201

- a pélyazat a KSZK honlapjan
2010. V. 4-én megjelent, a
KOZIGALLAS sorszama:
KJT42086

- b: Kjt. szerint, majd véllalkozési
formaban torténd ellatds esetén
MEP-szerz6dés szerint,

- h:a megjelenéstdl szamitott
30 napon beldil,

-e.h.:ah. lejartat kdvetd Képv.-
test. ilésen,

- az allas az elbiralast kdvetéen
azonnal betolthetd,

- szolg. lakds biztositott,

- palyazatok benyujtasa: Lajtai
Séndorné polgarmesterhez az
O. cimére (2769 Tapidsz616s,
Kossuth L. Gt 65.),

— tovabbi tdjékoztatds kérhetd a
06 (53) 385-001-es telefonsza-
mon
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Somogy megye

Nagyatad Varos Onkormanyzatanak Képvisel4-testiilete (7500 Nagyatad, Baross G. u. 9.) palyazatot hirdet a nagyatadi isko-
lafogaszati szolgalat fogorvosi feladatainak vallalkozasi forméban torténé ellatasara.

A palyazat benyujtasanak szakmai feltételei:

1.a4/2000. (II. 25.) EGM rendeletben, valamint a 26/1997. (IX. 3.) NM rendeletben meghatérozott képesités;
2. a m(ikddtetési jog engedélyezési feltételei fennallasanak igazolasa;

3. biintetlen eléélet;

4. egészségugyi alkalmassag.

A palyazathoz csatolni kell:

- a végzettséget, szakirdnyu képzettséget igazol6 okiratok masolatat;

- részletes szakmai 6néletrajzot;

-3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvanyt;

— mUkodési nyilvantartasba vétel igazolasat;

- hozzajarulé nyilatkozatot arrél, hogy a pélyazati eljarasban részt vevék a palyazati anyagot megismerhetik.
A pélyazatokat Nagyatad Varos Onkormanyzatanak Képvisel&-testiilete biralja el.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a megjelenéstdl szamitott 30. nap.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palyazat benyujtaséra nyitva all6 hatéridé leteltét kovetd elsé képvisel6-testiileti Ulés.
Az ellatas kezdete: 2010. szeptember 1.

A palyazatok benyujtasanak maédja: postai Uton Nagyatad varos polgdrmesterének cimzetten (7500 Nagyatéd, Baross G. u. 9.).

Szabolcs-Szatmdr-Bereg megye

Tolna megye
Dombovari Szent Lukacs szlilész-négydgydsz szakorvos - sziilész-n6gydgydsz szv., mindkettohoz:
El. Nonprofit Kft. Feladata: a manualis matrix mindkett6hoz: - b: kiemelt, megallapodas
7200 Domboévar, O. sziilészeti-n6gydgyaszati -orv.d, szerint,
Korhaz u. 39-41. részlegén és a kapcsol6do - bintetlen el6élet, - h:a megjelenéstdl szamitott
szakrendelésen szakorvosi - cs: szk-t igazolé iratok 30. nap,
feladatok ellatasa masolata (d., szv.biz.), - az allas azonnal betolthetd,
- részletes sz.6., személyi - lakdsbérleti tdmogatas,
adatok - pélyazatok benyujtasa: dr.
Kerekes Laszl6 Uigyvezetd orv.-
Ig.-hoz (7200 Dombévar, Kérhaz
u.39-41)
—t.:(74) 564-084
— e-mail: kerekes.
laszlo@szlkorhaz.hu
traumatolégus szakorvos - traumatolégus szv.,
Feladata: a manualis matrix — kozvetlen szv. el6tt alld
O. traumatolégiai részlegén orvosoknak is,
és a kapcsolddé szakrendelé- - e: sebész szv.
sen szakorvosi feladatok
elldtasa
Vas megye

Veszprém megye

Csetény Kozség O. Fogorvosi rendel6 —4/2000. (Il. 25.) EGM rend. - h: a megjelenéstdl szamitott
Képv.-test. (Csetény, Torekvés u. 22.) szerinti képesités és az ott 30. nap,
8417 Csetény, fogszakorvos leirt egyéb feltételek meglé- —e. h.:ah. lejartat kdvetd Képv.-

Rakoczi u. 30. - terileti alapellatasi kotele-  te, test. Ulésen,
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zettség Csetény-Jasd-Szapar - e:sz.gy.-i idé mértéke,

telepiilések részére, amely- — cs: vallalkozas esetén m-
hez hozzatartozik az intéz- kodési jog engedélyezésének
ményi iskolafogaszat is, igazolasa,

- vallalkozasban (mUkodési - v.-et igazolé okiratok maso-
engedély meglétével) vagy lata,

kozalkalmazotti jogviszony- -3 hénapndl nem régebbi
ban eb.,

— részletes sz.6.,

- hozzéjarulé nyilatkozat
arrol, hogy az eljarasban részt
vevok a palyazati anyagot
megismerhetik

*%%

Grof Esterhazy K. és R--i csecsemo- és - csecsemo- és

Szakrendel6 gyermekszakorvos gyermekszakorvosi v.,
féig.-ja valamennyihez:

8500 Papa, - kulfoldon szerzett d. esetén
Jékai u. 5-9. honositas,

- cs: 6néletrajz,

- sz. palyafutas,

- orv. d.-t, szv.-t tartalmazé
iratok és a kotelezé folyama-
tos tovabbképzési id6szak
teljesitését igazold okiratok
masolata,

— OONY-ba tortént felvétel
igazoldsanak masolata

szlilész-n6gydgydsz szakorvos - szlilész-n6gydgyasz szv.
anaesthesiologus és intenziv - anaesthesiologiai és inten-
terdpids szakorvos ziv terapias szv.

Zala megye

Praxisjog atadasa

- szolg. lakas sziikség esetén
biztosithato,

— palyazatok benyujtasa: Albert
Mihaly polgarmesterhez az O.
cimére (8417 Csetény, Rakoczi
u.30)),

— érdekl6dni lehet Albert Mihaly
polgarmestertdl m.-idében a 06
(88) 485-014-es telefonszamon

valamennyihez:

- b: megegyezés szerint,

- h: a megjelenéstdl szamitott
30 napon beldil,

—az 4llas a palyazat elbirdlasat
kdvetbéen azonnal betdlthetd,
— érdeklédni lehet dr. VOros
Ibolya f6ig.-tél (8500 Pépa,
Jokai u. 5-9.), t: 06 (89) 514-
002

Palyazati hirdetmények gyogyszerészi, gyogyszertari asszisztensi allasokra

Komarom-Esztergom Megyei Onkormanyzat Szent Borbala Kérhaz (Tatabanya, Dézsa Gy. Ut 77.) féigazgatoja pélyazatot

hirdet szakgydgyszerész allashely betoltésére.
Palyazati feltételek:

- gyégyszerész diploma;

- szakgyogyszerészi végzettség.

Bérezés: megegyezés szerint.

Feladata: manualis készitmények el6allitasa, gyari gydgyszerek megrendelése, bevételezése és kiadasa az osztalyoknak. Az
intézményben citosztatikus keverékinfuzié elballitasa torténik a gydgyszertar keretein beliil. Alkalomszer(ien ebben a tevé-

kenységben is részt kell vennie az allast elnyerd gydgyszerésznek.
A jelentkezéshez csatolandé:

— szakmai 6néletrajz;

- végzettséget igazolé okmanyok maésolata;

-3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany;
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- muUkodési nyilvantartasba vétel igazolasa;

- hozzdjarulas a palyazati anyag elbirdlasdban részt vevék betekintési jogahoz.
Jelentkezési hatarid6: 2010. junius 30.

A palydzat elbirdlasa a benyujtasi hatdridd lejartat kdveté 30. nap.

Az dllas a palyazat elbirdlasat kdvet6 15 napon belil toltheté be.

A palyazati felhivas a KSZK honlapjan is megtekinthet6 2010. majus 25-tél.

A pélyazati anyagot a Féigazgatdi Titkarsagra (fentiekben megjeldlt masolatokkal, dnéletrajzzal egyiitt) dr. Fain Andrés orvos-
igazgatohoz kérjiik benyujtani (2800 Tatabanya, Dézsa Gy. tt 77.). Telefon: 06 (34) 515-470.

A boritékra kérjik réirni: ,Palydzat gydgyszerész éllashelyre”.

Palyazati hirdetmények egészségiigyi szakképesitéshez kotott allasokra

A palyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakér Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

Boly Varos Onkormanyzat (7754 Bély, Rakéczi Ferenc utca 3.) palyazati felhivasa.

1. A munkaltatéi jogot gyakorlé szerv:

a) Neve és cime: Boly Véarosi Onkormanyzat polgarmestere (7754 Bély, Rakoczi Ferenc utca 3., Pf. 49).
2. A meghirdetett allashely:

a) Neve és cime: terlileti véd6nd — Boly — Tottdsi korzet (7754 Boly, Szabadsag utca 1/B).
b) Kézalkalmazotti jogviszony id6étartama: hatarozatlan ideju.

) A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

3. Képesitési és egyéb feltételek:

a) Képesités: egészséguigyi féiskola védénéi szakdn szerzett diploma.

b) Blintetlen eléélet.

) Felhasznaloi szintl szamitogépes ismeret.

Elényt jelent: ,B” kategdrids jogositvany, helyi lakohely.

4. Juttatdsok:

a) Az illetmény megéllapitasara és a juttatdsokra a kdzalkalmazottak jogéllasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései
az iranyaddak.

b) Az 6nkormanyzat szolgalati lakast nem tud biztositani.

5. A munkakér betolthetéségének idépontja: a munkakor a palyazatok elbirdlasat kovetéen azonnal betdltheté.
A kinevezés hatarozatlan idejl jogviszonyba torténik, 3 hénapos probaiddvel.

6. A pélyazat tartalma:

- részletes szakmai 6néletrajz;

- végzettséget igazold okiratok masolata;

- nyilatkozat arrol, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges
kezeléséhez hozzijarul.

7. A pélyazat — zart boritékban torténé - benyujtasanak

— helye: Bély varos polgarmestere, 7754 Bdly, Rakdczi Ferenc utca 3., Pf. 49,

- ideje: a palyazati felhivas megjelenésétél szamitott 30. nap;

- jeligéje: ,Védoén6 - Boly”

8. A betoltendd allassal és a palydzattal kapcsolatban téjékoztatdst ad: Hars Jozsef polgarmester (7754 Boly, Rdkdczi Ferenc
utca 3., t.: 06 (69) 869-405).

*¥%

Pestszentl6rinc- tertileti védéné valamennyihez:

Pestszentimre EU. Szolgalta-  diplomds dpolé (vezeté - h: a megjelenéstdl szamitott 30.
t6 Nonprofit Kiemelten asszisztensi munkakdr nap,

Kozhasznu Kft. betdltésére) - az alkalmazas maédja és a b:
Ugyvezetd lg.-ja megegyezés alapjan torténik,

1183 Bp., Thokoly ut 3. — jelentkezés: sz.6. benyujtasa-
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A pélyazatot meghirdetd szerv
neve, cime

Munkahely és munkakér
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

Varosi El. Kozpont
2360 Gyal,
Jozsef A u. 1.

Lumniczer Sandor K-R.
9330 Kapuvar,
Lumniczer Sandor utca 10.

kérzeti védéné

fizioterdpids szakasszisztens
2)

A munkakdrbe tartozé
lényeges feladatok: szak-
asszisztensi feladatok
ellatasa az |. fizioterapias
részlegén

*¥¥

—49/2004. (V. 21.) ESZCSM
rend. szerinti el6irasoknak
valé megfelelés,

- blintetlen eléélet,

- palyakezd&knek is,

- ¢s: részletes sz.0.,

— szakiranyu fels6foku v. (okl.
hiteles masolata sziikséges)

*%¥

— fizioterapias szakassziszten-
si képesités,

- biintetlen eléélet,
valamennyihez:

- cs: a kiirrdsnak megfeleld
szakirdnyu v.-et igazol6 okl.
masolata,

- 3 hénapnal nem régebbi
e.b.

val, Molndr Beatrix apolasi Ig.-
nal a molnar.beatrix@
18euszolg.hu e-mail cimen
vagy az 0. cimén

- b: Kjt. szerint, valamint terdleti
potlék, étkezési hozzajarulds és
esetleg gépkocsitérités,

- szolg. lakds nem biztositott,

- az allas azonnal betdlthetd a
palyézat elbiralasa utan, a kine-
vezés hatarozatlan idére szdl,

— palyazatok benyujtasa: zart
boritékban az |. Gazdasagi Iroda-
jaba,

— jelentkezni lehet: folyamatosan,
2010.V. 17-t6l, Racz Csaba mb.
intézményvezet6énél, a 06 (29)
540-882-es telefonszamon, Gaz-
dasagi Iroda: 06 (29) 540-860

— palyazatok benyuijtdsa: postai
uton a K-R. cimére (9330 Kapuvar,
Lumniczer Séndor utca 10.), a
boritékon feltlintetve a KSZK
palyézati adatbazisaban szerepl6
azonosité szamot, valamint a
munkakor megnevezését:
Fizioterapids szakasszisztens”,
valamennyihez:

- b: Kjt. rendelkezéseinek irdny-
adasaval,

-h:2010.VI. 25,

-e.h:2010.VI. 28,

- a koézalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatarozatlan idej(,

- foglalkoztatas jellege: teljes
munkaidd,

—a munkakor betolthetéségének
idépontja: 2010. VII. 1-jétdl,

— a palyazati kiirassal kapcsolato-
san tovabbi informéacidt dr. Hor-
vath Istvanné apolasi Ig. nyujt az
596-503-as telefonszamon,

- a palyaztaté a palyazat ered-
ménytelenné nyilvanitdsanak
jogat fenntartja,

— a palyazati kiiras kdzzétételének
helye: az I. honlapja: www.
lumniczerkorhaz.hu (megjelenés:
2010.VI. 1.), KSZK honlapja:
www.kszk.gov.hu (megjelenés:
2010.VI. 1.), Kapuvar véros hon-
lapja: www.kapuvar.hu (megje-
lenés: 2010.VI. 1)
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A pélyazatot meghirdetd szerv
neve, cime

Munkahely és munkakér
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

Kiskdros Varos O.
El. Szolgélat
6200 Kiskoros,
Arpad u. 8.

Rackeve Varos Szakorvosi
R.-e

2300 Rackeve,

Szent Istvan tér 5.

dietetikus (2)

A munkakorbe tartozé
Iényeges feladatok: az I.-
ben a betegek étkezésével
kapcsolatos feladatok
ellatasa, felugyelete, diétas
kezelések megvaldsitasa az
orvos elrendelése alapjan,
normal és diétas étlapké-
szitésben valo részvétel, a
munkakori leirdsban régzi-
tett dokumentaciok vez.-e,
diétds tanacsadas a bete-
gek részére, az |.-i tovabb-
képzésekben valo részvé-
tel, kapcsolattartas az I.
vezetd féorvosaival, orvo-
saival, az élelmezésvezetd-
vel, a betegekkel

gydgytorndsz (5)

A munkakorbe tartozé
lényeges feladatok: jaro- és
fekvébeteg-ellatasban a
gyogytornaszi tev. végzése

teriileti védéné

terileti védéné

— f6iskola, dietetikus,

— felhasznaléi szintli MS
Office (irodai alkalmazésok),
- biintetlen eléélet,

- cs:52.0.,

— hozzdjarulas ahhoz, hogy a
palyézat elbiralasaban részt
vevék a palydzati anyagot
megismerjék, anyagaban
foglalt személyes adatainak a
palyazati eljardssal 6sszeflig-
g6 kezeléséhez hozzajérul

- féiskola, gyégytornasz,

- biintetlen eléélet,

- ¢s: hozzéjérulds ahhoz,
hogy a pélyazat elbiraldsaban
részt vevok a palyazati anya-
got megismerjék

*¥X¥

- ell. féiskola védoénéi szakan
szerzettd.,

- biintetlen el6élet,

- ¢s: 3 hénapnal nem régebbi
eb.,

- részletes sz.6.,

- szk.-t igazolo okiratok hite-
les masolata,

- nyilatkozat arrdl, hogy a
biraldsban részt vevék meg-
ismerhetik a palyazat anyagat

*X¥

- védénéid.,

- mukodési nyilvantartas,

- biintetlen eléélet,

- szamitogépes ismeretek,

- ¢s: 3 hénapndl nem régebbi
eb.,

- Onéletrajz,

- nyilatkozat arrdl, hogy a
palyézati anyagot a kivalasz-
tasban részt vevék megis-
merhetik

— a pélyazat elbirdlasanak mddja,
rendje: a palyazatok elbiralasara
osszehivott bizottsag elbirdlja a
h.-ben érkezett, kiirdssnak megfe-
lel6 pélydzatokat, jegyz&kdnyvet
készit, értesiti a palydzaton részt
vevoket az eredményrdl, kizaro-
lag a h.-ben beérkezett, kiirdsnak
megfelel6 pélyazatok kertilnek
értékelésre,

- palyazatok benyuijtasa: postai
uton a K-R. cimére (9330 Kapuvar,
Lumniczer Séndor utca 10.), a
boritékon feltiintetve a KSZK
palyézati adatbazisaban szerepl6
azonosité szamot, valamint a
munkakdr megnevezését:
Dietetikus”

- palyazatok benyuijtasa: postai
uton a K-R. cimére (9330 Kapuvar,
Lumniczer Sdndor utca 10.), a
boritékon feltlintetve a KSZK
palyézati adatbazisaban szerepl6
azonosité szamot, valamint a
munkakor megnevezését:
,Gyogytornasz”

- b: Kjt. szerint,

- h:a megjelenéstdl szamitott 15.
nap,

- a kinevezés hatarozott id6ére —
gyed, gyes idejére — sz4l,
—azallas 2010. VIII. 1-jétdl betolt-
hetd,

— palyazatok benyujtasa: dr.
Tatrai Jozsef Ig. részére (6200
Kisk6rds, Arpad u. 8.),

—-1:06 (78) 311-366

- b: Kjt. szerint,

-h:2010.VII. 15,
-e.h.:2010.VII. 30,

- hatdrozatlan idejq, teljes m.-
id&s, kozalkalmazotti kineve-
zéssel,

- az allas azonnal betdlthetd,
— lakas: szolg. lakas biztositasa
az O.-tal megbeszélhet6
[Mesterné Veszeli Méria, t: 06
(24) 523-319],

— informacid, jelentkezés: dr.
Csernus Zoltan f6ig., t: 06 (24)
519-201, dr. Szany6 Laszl6 orv.-
lg., 06 (24) 519-201,
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A palyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakér Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

- a palyazat a KSZK honlapjan
2010.V. 4-én megjelent, a
KOZIGALLAS sorszama:
KJT42085

Palyazati hirdetmények egészségiigyi szakképesitéshez nem kotott
vezetoéi és egyéb allasokra

A palyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakér Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A Févarosi Onkorményzat Heim Pal Gyermekkérhaz palyazatot hirdet Pénzgazdalkodasi Osztalyra osztdlyvezeté munka-
kor betoltésére.

Feladat:

Az intézmény pénzforgalmaval és kdnyvvezetésével kapcsolatos teendék.

Koltségvetés-, beszamolokészités.

A jévéhagyott koltségvetési elSirdnyzat betartdsdval gazdalkodasi keretek meghatarozasa.
Adatszolgaltatas, bevallasok, jelentések készitése.

Feltétel

— szakiranyu fels6foku végzettség;

- regisztralt mérlegképes konyvelGi szakképesités.

Elony:

- egészségligyi koltségvetési szervnél szerzett gyakorlat;

- vezetdi jartassag;

— CT-ECOSTAT pénziigyi rendszer ismerete.

A palyazathoz csatolandé:

- a képesitést igazold okiratok masolata;

- részletes szakmai 6néletrajz;

- rovid vezetési és szakmai koncepcio;

-3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- nyilatkozat, mely szerint a palyazat tartalmét a birdlé bizottsdg minden tagja megismerheti.
Bérezés: Kjt. alapjan, megegyezés szerint.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a megjelenést kovetd 15. nap.

A palyéazatot Téth Katalin humaneréforras-gazdalkodasi osztalyvezetének cimezve (1089 Budapest, Ull6i Ut 86.) egy pél-
danyban kell benyujtani.

Az 4llas a palyazat elbirdlasat kdvetéen betdlthetd.
*%%

Vac Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete palyazatot hirdet a Javorszky Odén Varosi Kérhaz gazdasdgi igazgatdi
munkakor betdltésére.

A munkaviszony idétartama: hatdrozatlan ideji munkaviszony a Munka Torvénykonyve vezeté alldsu munkavallaldkra
vonatkozé szabdlyai szerint.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatdrozatlan id6re szél.

A munkavégzés helye: Javorszky Odén Varosi Kérhaz 2600 Vac, Argenti Déme tér 1-3.

A munkakorbe tartozoé lényeges feladatok: a gazdasagi igazgatd irdnyitja és ellendrzi az 6néllé koltségvetési szerv gaz-
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A pélyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakér Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

daségi (pénziigyi, mszaki, Uzemeltetési stb) szervezetét, irdnymutatast ad a szakmai szervezeti egységek gazdasagi munka-
jahoz, ellenérzi azt.

Munkabér és juttatasok: a Munka Torvénykonyvérol sz616 1992. évi XXII. térvény szerint, megegyezés alapjan.
Palyazati feltételek:

- felséoktatasban szerzett pénzligyi-szamviteli végzettség;

- legalabb 5 éves gazdasagi vezetdi gyakorlat;

- biintetlen eléélet.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— a palyazati feltételként elGirt iskolai végzettséget, szakképesitést igazol6 okiratok hiteles masolatai,
- a munkakor ellatasara vonatkozoé szakmai elképzelés,

- személyi adatokat is tartalmazé részletes szakmai 6néletrajz,

-3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- palyazati feltételként elSirt vezetbi gyakorlat igazolasa,

— hozzéjaruld nyilatkozat a pélyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a pélyazati eljardssal 6sszefliggésben sziiksé-
ges kezeléséhez, tovabba arrél, hogy a palyazat elbirdlasdban részt vevék a pélyazati anyagba betekinthetnek, a személyes
adatokat megismerhetik,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazat zart vagy nyilt Glésen torténd targyalasat kéri,

—a2007. évi CLII. torvény alapjan a vagyonnyilatkozati kotelezettség vallalasara vonatkozé nyilatkozat,

- a Munka Torvénykonyve 191. §-a szerinti el6zetes dsszeférhetetlenségi nyilatkozat.

A munkakar betolthetdségének idépontja: a palydzat elbiralasat kovetéen azonnal.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2010. junius 23.

A palyazatok benyujtasanak médja: a palyazati anyagot egy példanyban, zart boritékban kell benyujtani dr. Béth Janos
polgarmester cimére (Vac Varos Polgarmesteri Hivatal 2600 Vac, Marcius 15. tér 11.). A boritékon fel kell tintetni: ,Javorszky
0Odén Varosi Kérhaz gazdasagi igazgatéi palyazat”.

A palyazat elbiralasanak maddja, rendje: a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.) 20/A. §-aban,
tovébba a Kjt. egészségligyi intézményekben térténd végrehajtasarol sz616 356/2008. (XIl. 31.) Korm. rendelet 4. §-dban fog-
laltaknak megfeleléen.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 8.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje: www.kszk.gov.hu, 2010. majus 25., www.vac.hu, 2010. méjus 25.
A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.javorszky.hu honlapon szerezhet.

Helyesbités

Az Egészségiigyi K6zIdny 2010. évi 11. szamaban (2195. oldalon) meghirdetett, Patroha Kozség Onkormanyzat Képvisels-
testlete altal kiirt haziorvosi palyazat — hirdet6 kérésére, az dnkormanyzat képvisel6é-testiilete felhatalmazdsa alapjan - vissza-
vonasra kertilt.
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

Zinner Tibor
Megfogyva és megtorve

cimu kotetét

K6ztudott, hogy Magyarorszagon, a XX. szazad ,6tvenes” éveiben, majd a levert forradalmat koveté megtorlas
soran kihirdetett torvénysértd itéleteket, a kozel sem fliggetlen itészek hatdrozatait a rendszervaltas utan
semmissé nyilvanitottdk. A magyar tarsadalom viszont vajmi keveset tud a kiilonb6zé jellegl jogfosztast
szenvedett jogaszokon kivil arrél, hogy forradalmat koveté megtorlds végéig a magyar biréi, kdzjegyzéi,
lgyészi és ligyvédi kart, valamint a munkajukat segité kollégakat mekkora vérveszteség érte.

Barandy Péter, volt igazsagligy-miniszter, 2003 marciusdban bizottsagot allitott fel a legszélesebben
értelmezhetd ,harmadik” hatalmi agban tevékenykeddket ért sérelmek feltdrdsara. A Zinner Tibor vezette
kutatdcsoport, Kahler Frigyes, Koczka Eva, Palvolgyi Ferenc és Toth Béla — kétévi kutatdbmunkajat 6sszegzd —
jelentésében feltérja egyfel6l a Horthy-korszakbdl a jogszabalyi el6zményeket és a korabeli személyzeti politika
Osszefliggéseit, masfeldl az 1944 decembere 6ta folytatott ,humanpolitikdt”, nyomon kdvetve a magyarorszagi
jogdszsaggal szembeni infernét, az esetenként miniszterelnoki rendeleteken, torvényeken és kilonféle szint(
parthatarozatokon alapult, kiilonbzé jellegu atrocitasokat 1962 augusztusaig.

A tobb ezer jogdsz és munkajukat segité szakapparatusbeli kolléga dramai életutjdnak — néhol a legaprébb
részletekbe mend - feltarasdval megirt monografidbdl kitlinik, hogy a jogaszokat ért sérelmeket nem a sztélini
birodalom, hanem a hazai csatlésai, és az 6ket kiszolgalé nagy tuddsu jogaszok indukaltdk. Miként nem
engedték a végrehajto és torvényhozd hatalom letéteményesei a Montesquieu-féle elvek megvaldsulasat?
Hogyan torzitottdk el a magyarorszagi jogaszsag hivatasrendjeinek dsszetételét? Milyen beleszélassal birt a
politikai rendérség, majd az Allamvédelmi Hatésag nem csupan a letartéztatottak, hanem a birdi, ligyészi és
lgyvédi kar tagjainak életébe? A szerz6k megallapitasait, kutatasuk 6sszegz6 tanulsagait tobb mint 1800 jegyzet
tamasztja ala.

Példanyonként megvasarolhaté a Budapest VIIl., Somogyi Béla u. 6. szam alatti Kozlonyboltban (tel.: 318-8411),
illetve megrendelhet6 a kiado ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem

Zinner Tibor
Megfogyva és megtorve

cimd, 680 oldal terjedelm( kiadvanyt

(ara: 9996 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, iranyitdszam):

Utca, hazszam:

Ugyintéz6 neve, telefonszédma:

A megrendel6 (cég) bankszédmlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan,
8 napon belil atutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadénak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi
jelz6szdmdra vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerd aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

Elek Balazs
A VADASZSZENVEDELY BUNCSELEKMENYEI

cimU kotetét

A kodnyv szerzdje, Dr. Elek Baldzs PhD nem csupan sportvadasz — vadaszésok leszarmazottja —, hanem
egyuttal a Debreceni itél6tabla gyakorl6 biintetébirdja is, aki a kényvben nem csupan jogaszok
szamara gyljtotte Ossze kozérthetd stilusban mindazon jogi el6irasokat, amelyek a vadaszat
gyakorlasa soran buntetdjogi kovetkezményt vonhatnak maguk utan. A szerzé mivét kénnyen
érthet6vé teszi, amikor blintetdbirdi tudasat és tapasztalatat felhaszndlva konkrét esetekkel példazza
az altala leirtakat. A kotetben a szerz6 a vadorzékkal kapcsolatos magatartastol kezdédéen, a
vadaszbalesetek értékelésén keresztil, a kdbor allatok elpusztitasaig bezardlag szinte minden olyan
eseményt feldolgoz, amelyekkel a gyakorlatban mind a hivatasos, mind a sportvadaszok kapcsolatba
keriilhetnek.

A kotet 178 oldal terjedelmd, ara 3213 forint afaval.
Példanyonként megvasarolhaté a Budapest VI, Somogyi Béla u. 6. szam alatti Kozlényboltban

(tel.: 318-8411), illetve megrendelhetd a kiad6 lgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail:
megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
Elek Balazs

A VADASZSZENVEDELY BUNCSELEKMENYEI

cimu, 178 oldal terjedelm(i kiadvanyt (ara:3213 Ftafaval) .......... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitészam):

Utca, hazszam:

Ugyintéz6 neve, telefonszama:

A megrendel6 (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitdst kovetd szamla kézhezvétele utan,
8 napon belll atutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Kényvkiadénak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi
jelz8szdmdra vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerU aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

dr. Oros Paulina forditasaban
Marta Sgubin

Jacqueline Kennedy szakacsnéje voltam
cimU konyvét
A szerz6 huszondt év alatt szinte tagjava valt a Kennedy csaladnak, akik leginkdbb mégis a

féz6tudomanyat becsilték.

Ez a kdnyv a legemlékezetesebb eseményeken feltalalt fogasok receptjeivel lepi meg az
olvasot, mikdzben kedves torténetei rendhagyéd memoarként a csaldad mindennapjaiba is
betekintést adnak, kellemes kikapcsolodast kindlva mindenkinek, aki érdeklédik hirességek
élete és szokasai irant.

A kotet 224 oldal terjedelm, ara 4200 forint 4faval.

Példanyonként megvasarolhaté a Budapest VI, Somogyi Béla u. 6. szam alatti
Kozlonyboltban (tel.: 318-8411), illetve megrendelheté a kiadd Ugyfélszolgalatan
(fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem a
Marta Sgubin

Jacqueline Kennedy szakacsndje voltam

cimu, 224 oldal terjedelm kiadvanyt (ara: 4200 forint afaval) ......... példanyban, és kérem,
juttassak el alabbi cimemre:

AMEGreNdelB (CEQG) NEVEL.........ooiereeeedreissenssesssissasssssssessssossssssssssssssssassssssobessssatssstssssssss iasstssshosssssssssssssaseses
Cime (varos, irdillylliszarQs ... ... ... 0. .. W. B | W W .. ..
Utca, hdzszamie... ... W& ... . B 8 8. 2 W. .. .o 1. . % . . .8 . . 2.
UQYINtEZ6 NEVE, tElEFONSZAMAL ...........ooovvvecceeereenneessessssssssssssessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssansnns
A megrendeld (C€g) banksZAMIASZAMA: ......cc.cveeeerrrernrineisnssssssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnss
A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla

kézhezvétele utan, 8 napon belil atutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadéonak a
szamlan feltliintetett pénzforgalmi jelz6szamara vagy postai Uton a fenti cimre.

KEIEZES: ot vesessssssissssisssssissses
cégszer( aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadé gondozasaban
megjelent

AZ UNIOS PALYAZATOK KESZITESENEK MODSZERTANA
- palyazati sorvezet6 helyi onkormanyzatok és kistérségi tarsulasok szamara -

Magyarorszagon jelenleg az egyik legnagyobb kihivas az, hogy az eurdpai uniés csatlakozas elényeivel és lehetéségeivel eredményesen

tudunk-e élni. A csatlakozasunk 6ta eltelt id6szak tapasztalatai rendkiviil fontosak, hiszen a 2007-2013 koz6tti programozasi id6szakban

még jelentdsebb nagysagrendii tdmogatas lesz elérhetd a helyi 5nkorményzatok, kistérségi tarsuldsok részére.

A palyazatok elkészitése specialis szakértelmet igényel a helyi 6nkorményzatoktdl. A felmérések adatai szerint a palyazo

onkormanyzatok, tobbcélu kistérségi tarsulasok megkozelitéleg fele maga késziti a palyazati dokumentaciokat. Ezen helyi

onkormanyzatok, tobbcélu kistérségi tarsulasok mind a palyazatok készitése, mind a mar elnyert tamogatasokrol vald elszamolas

kapcsan szamos esetben segitségre szorulnak, mert nem tudnak megfelelni a szigoru el6irdsoknak. Ma mar igen szoros a palyazati

verseny.

Amennyiben a helyl onkormanyzatok, klstersegl tarsuldasok eredményesen szeretnek elnyerni az EU nyujtotta forrasokat,
dolkoda , illetve léletvaltasra van sziikség. A projek léletii vezés rendkivil kreativ szellemi

munka amely tobbféle szakismeretet, készséget és szervezett csapatmunkat igényel.

A kiadvany els fejezete ,sorvezet6t” ad arra, hogy az Uj Magyarorszég Fejlesztési Terv (UMFT) és annak operativ programjai

milyen prioritasokat jeldinek meg, amelyeket a kés6bbiekben akciotervek részleteznek és kozponti projektek és palyazatok

formajaban elérhetdk lesznek a kedvezményezettek szamara. A projekteknek ugyanis 6sszhangban kell lennitik ezen, valamint a

kohéziora vonatkozoé kozosségi stratégiai iranymutatasokban meghatarozott célokkal.

A kotet gerincét képezik a projektkovetelmények, a projektciklus-menedzsment (PCM) elmélet, a PCM tipusu tervezés gyakorlata, a

stratégiai tervezés modszerei, a logikai kerettervezés, a tevékenységtervezés, a projektcsapat kivélasztasa, szerepek, felelésség,

hataskorok, a projektek pénztigyi tervezese, a palyazati informaciok megszerzése.

A kotetben bemutatésra kertl a palya ités fol a pélyazat kidolgozasa, a palyazatiras lépései. Egy palyazatban egy

adott projekt keriil bemutatédsra, melynek végrehajtasara nyerheték forrasok. A kiadvany foglalkozik a szerz6dés el6készitésével, a

Tamogatasi Szerzédés megkotésével, médositasaval.

Kilénos hangsulyt helyez a kiadvany a projektvégrehajtas szakaszdban jelentkez6 feladatokra, a jelentési kotelezettségekre, a

pénziigyi elszamolasra.

A megvalésitas fazisaban kiemelt hangsulyt kapnak az utdlagos (kifizetett szamlak aranyaban torténd visszautalas) elszamolashoz

sziikséges 6sszesitok, blzonylatok |gazolasok

A hatékony és eredmé ugyi dol alast eset Imanyokkal segiti a kiadvany.

A kiadvany egy fejezete kulon kltertovabba azon kozosségi programokra is (pl. Aktiv eurépai polgarsagért, LIFE+), amelyekre a

helyi énkormanyzatok nem az UMFT keretében, hanem koézvetleniil az Eurépai Bizottsaghoz pélyazhatnak. Ezen programok

keretében kiirt palyazatokra ugyanis specialis szabalyok vonatkoznak.

A palyazat nem cél, hanem egy eszkoz, azaz olyan konkrét fejlesztésekhez torténé tarsfinanszirozas igénylése, amely hozzajarul a

szélesebb kozosségek szamara is kedvezd, kijelolt, kozép- vagy hosszu tavon elérendé cél megvaldsitasdhoz.

A kiadvéany hasznos segitséget nyujt a napi palyazatirasi és projektmegvalésitasi munkanal.

A 256 oldalterjedelmti kiadvany éra: 2961 Ft afaval.

Példanyonként megvaésarolhaté a Budapest VIIl, Somogyi Béla u. 6. szam alatti Kozlonyboltban (tel.. 318-8411), illetve
megrendelheté a kiado tigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELOLAP

Megrendelem Az uniés palya
és kérem juttassak el az alabbi cimre:

tana cimu kiadvanyt (ara: 2961 Ft + postakoltséq), ... példanyban,

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitészam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendel6 (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 napon beliil a Magyar
Kézlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelzészamara atutalom.

KelteZaSS .. @............ NS . .. .

|

Szerkeszti a Nemzeti Er6forras Minisztérium, Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacios Féosztaly.

Szerkeszt6ség: 1054 Bp., Arany Janos utca 6-8. Telefon: 795-1347. Fax: 795-0192.

Kiadja a Magyar K6zlony Lap- és Kényvkiadd 1085 Bp., Somogyi Béla u. 6., www.mhk.hu

Felelds kiadd: dr. Kodela Laszl6 eIndk-vezérigazgato.

El6fizetésben megrendelheté a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiaddnal

Budapest VIII., Somogyi B. u. 6., 1394 Budapest 62. Pf.: 357, vagy faxon: 318-6668.

El6fizetésben terjeszti a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd a Magyar Posta Zrt. kozremUkodésével.

Telefon: 235-4554, 266-9290/240, 241 mellék. Terjesztés: tel.: 317-9999, 266-9290/245 mellék.

Példanyonként megvasarolhaté a Budapest VIIl., Somogyi B. u. 6. szam alatti Kozlonyboltban (tel.: 318-8411), illetve megrendelheté
a kiad¢ ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internetcimen.
Megjelenik havonta kétszer. 2010. évi éves eldfizetési dij: 45 612 Ft, fél évre: 22 806 Ft. Egy példany ara: 2040 Ft.

A pélyézati hirdetésektdl eltéré hirdetések felvétele a Magyar K6zIony Lap- és Konyvkiaddnal (1085 Bp., Somogyi Béla utca 6.) torténik.
Amennyiben a megrendel6 a hirdetésében emblémat kivan megjelentetni, azt tartozik a megrendeléséhez fotdzasra alkalmas
maédon mellékelni.

HU ISSN 1419-029X

Formakészités: Sprint Kft.
10.1729 - Nyomja: a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd Lajosmizsei Nyomdaja. Felelds vezetd: Burjan Norbert igazgato.





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice




