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I. RESZ
Személyi rész

Il. RESZ
Torvények, orszaggydlési hatarozatok,

kormanyrendeletek és -hatarozatok, az Alkotmanybirésag hatarozatai

2011. évi CLIV. torvény
a megyei 6nkormanyzatok konszolidacidjarél, a megyei onkormanyzati intézmények

YTy

3

és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek atvételérol*

Az Orszaggy(ilés a J6 Allam kialakitasa érdekében, a térvényesen és atlathatéan m(ikods, a kdzszolgaltatasokat maradéktalanul
biztosité Allam m(ikodési feltételeinek a megteremtése, valamint a teriileti és helyi kdzigazgatasi rendszer megujitasa, alacsony
hatékonysaganak orvosldsa és a strukturdjanak atldthatobba tétele, az ellatasi szinvonal emelése, egységessége, valamint
a hatékonyabb, koltségtakarékosabb intézményfenntartds érdekében a kdvetkez6 térvényt alkotja.

2.§

1. Ertelmez6 rendelkezések

E torvény alkalmazasaban

. intézmény: az atvett 6nkormanyzati feladat ellatasat végzé vagy a feladat ellatdsdban kozrem(ikodd intézmény

szervezeti formajatdl fuggetlenil, kiilondsen ideértve a megyei 6nkorményzat fenntartasdban 1évé koltségvetési
szervet — kivéve a megyei kozgytilés hivatalat -, a megyei Snkormdanyzat altal fenntartdsra atvett koltségvetési szervet,
a megyei 6nkormanyzat altal alapitott kdzalapitvanyt, alapitvanyt (ideértve a megyei 6nkormanyzat altal mas
alapitéval kozosen alapitott alapitvanyt, kozalapitvanyt is), és azokat a gazdasagi tarsasagokat, és egyéb gazdalkodo
szervezeteket, amelyek részben vagy egészben a megyei 6nkorményzat tulajdonaban allnak (a tulajdoni hanyad
erejéig), valamint a Févarosi Onkormanyzat fenntartasaban 1évé egészségiigyi intézmények, valamint a Févérosi
Onkormanyzat altal létrehozott és fenntartott, egészségiigyi feladatokat elldté alapitvanyok, kdzalapitvanyok,
gazdasagi tarsasagok, amelyek részben vagy egészben a Févarosi Onkormanyzat tulajdonaban &llnak (a tulajdoni
hanyad erejéig).

funkciondlis feladat: az igazgatasi funkciok szerinti munkamegosztas alapjan kialakitott szervezeti egységek altal
ellatott szervi miikddést szolgdld, - nem szakmai feladatellatashoz kotédé — belsé igazgatasi feladat, kiilondsen
a humanpolitikai és humaneréforras-gazdalkodasi, koltségvetési gazdalkoda

si, pénzugyi, jogi (peres képviseleti), nemzetkdzi kapcsolatok lebonyolitaséra szolgélo, ellendrzési, koordindcios, sajat szervi

mukodtetését szolgald informatikai és informatikai rendszerfenntartdsi, kommunikéciés feladatok, valamint
a személyi, targyi, mdszaki, pénziigyi feltételek biztositasat szolgalé mdveletek.

dtvett vagyon: a megyei 6nkormanyzat vagyona, valamint a Févéarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményekhez
kapcsol6dé vagyona, ideértve a tulajdonaban allé valamennyiingé és ingatlan vagyont, valamint vagyoni értékd jogot.

2. A megyei 6nkormanyzat vagyonanak, intézményeinek, valamint a Févarosi Onkormanyzat
egészségligyi intézményeinek atvétele

A megyei 6nkorményzatok vagyona és vagyoni érték({i joga, a megyei 6nkormanyzatok fenntartdsaban lévd
intézmények, azok vagyona és vagyoni értékl joga, valamint a Févéarosi Onkormanyzat fenntartasaban Iévé
egészségugyi intézmények, azok vagyona és vagyoni értékii joga, a megyei dnkormanyzatok, és az altaluk fenntartott
intézmények folydszamla-, betét-, és értékpapir-allomanya (a tovabbiakban: vagyon) leltér szerint, valamint a megyei
onkormdnyzatok tulajdonaban |évé jogi személyiséggel rendelkezd vagy jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasag
(@ megyei 6nkormanyzat tulajdoni hanyada erejéig) 2012. januar 1-jén dllami tulajdonba keriilnek, tovabba
a vagyonnal és intézményekkel kapcsolatos alapitoi, fenntartéi joguk és kotelezettségeik, illetve a megyei

* A torvényt az Orszaggy(ilés a 2011. november 21-i tilésnapjan fogadta el.
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onkormdnyzatok altal alapitott alapitvanyok és kozalapitvanyok alapitéi joga az e térvényben meghatarozott
szervekre jelen torvény erejénél fogva szall. A kdltségvetési szerveket az allam a szallitoi tartozasukkal egytt veszi at,
ideértve a (3) bekezdés szerinti esetet is. A jogutodlast a birésagok és cégbirdsdgok az erre vonatkozé kérelem
benyujtasat kovetéen haladéktalanul, de legkésébb 8 napon belil dtvezetni kotelesek. E rendelkezések a telepilési
onkormdnyzat tulajdondban all6, a megyei dnkormanyzat altal atvallalt feladatok elldtdsa érdekében a megyei
onkormdnyzat vagyonkezelésében lévé vagyonelemek tulajdonjogdt nem érintik. A vagyonkezel6i szerzédésben
a vagyonkezel6i jogutddlasra a 3. §-ban meghatarozottak az iranyadoak.
Az (1) bekezdésben szabalyozott dllam altali atvétel aldl kivételt képez
a) a(4) bekezdés szerinti megallapoddsban meghatarozott vagyonelemek kére,
b) a megyei 6nkorményzat eurdpai terileti tarsuldsban valé részvétele esetén a vagyoni hozzajarulast alkotd
vagyon,
c) amegyei 6nkormanyzat hivatalanak mikodéséhez sziikséges ingd és ingatlan vagyon,
d) amegyei 6nkormanyzat fenntartasaban Iévé szinhaz és el6adomuvészeti szervezet.
Az (1) bekezdésben szabalyozott vagyondtszalldst nem akaddlyozza a megyei dnkormanyzat vonatkozasdban
folyamatban lévé addssagrendezési eljaras. A megyei dnkormanyzattal szemben folyamatban 1évé adossagrendezési
eljaras a torvény hatalybalépésével a torvény erejénél fogva megszinik.
A megyei 6nkormanyzatok, valamint a Févarosi Onkormanyzat helyébe az altaluk e térvény szerinti vagyonatadast
megelézben létesitett, az atvett vagyonnal, illetéleg intézményekkel kapcsolatos jogviszonyok tekintetében 2012.
januar 1-jét kdvetden altalanos és egyetemleges jogutddként az dllam, illetéleg e torvényben meghatarozott szervek
Iépnek. E keretek kdzott a feladat és a vagyon ataddsahoz kapcsolddd jogviszonyok tekintetében a tulajdonosi és
fenntartoi jogutddlasra az dllamhaztartasrol szol6 torvény és végrehajtasi rendelete, az allami vagyonrol sz6l6 torvény
és végrehajtasi rendelete, a gazdasdagi tarsasagokrol sz6l6 térvény, a Polgari Torvénykonyv, a Nemzeti Foldalaprdl
sz6l6 torvény, valamint a feladatatadas és jogutddlas alapvet6 feltételeirdl szold, a megyei dnkormanyzatok és
a Kormany, valamint a Févarosi Onkormanyzat és a Kormany kdzétti megallapodas (a tovabbiakban: megaéllapodas)
aziranyadé. A tulajdonosi és fenntartéi jogutddlashoz kapcsolodoé feladatok végrehajtasanak részletkérdéseit a fenti
keretek kozott a megyei kdzgy(ilések elndkei, a megyei kormanyhivatalok kormanymegbizottai és a Magyar Nemzeti
Vagyonkezel6 Zrt. (a tovabbiakban: MNV Zrt.) vezérigazgatoja, a megyei kozgydlések elndkei, az egészségligyért
felel6s miniszter &ltal kijelolt kozponti allamigazgatasi szerv (a tovabbiakban: kijelolt szerv) és az MNV Zrt.
vezérigazgatoja, illetve a fépolgarmester, az egészségligyért felel6s miniszter altal kijellt kozponti dllamigazgatasi
szerv (a tovébbiakban: kijeldlt szerv) vezet6je és az MNV Zrt. vezérigazgatdja kozott megkotdtt dtadds-atvételi
megallapodas (a tovabbiakban: atadas-atvételi megéllapodas) rendezi. Amennyiben a megyei 6nkorményzattol
allami tulajdonba &atvett vagyonban szerepel a Nemzeti Foldalaprél szold 2010. évi LXXXVIL torvény 1. §
(1)-(2b) bekezdései hatdlya ala tartozé vagyonelem, a megallapodas megkotésében szerz6d6 félként részt vesz
a Nemzeti Foldalapkezel$ Szervezet (a tovabbiakban: NFA) elndke is. Az 5nkormanyzati tulajdonbdl allami tulajdonba
keriil6 vagyonelemek bekerilési értéke megegyezik az adott vagyonelemre vonatkozo, dtado szervezet kdnyveiben
szerepl6 nyilvantartasi értékkel.
Az (1) és (3) bekezdésekben meghatdrozottakat az altaldnos forgalmi adordl szold 2007. évi CXXVII. térvény
(a tovabbiakban: Afa tv.) alkalmazésaban olyan jogutédlassal térténé megsziinésnek kell tekinteni, amely az Afa tv.
18. § (1) bekezdésében leirt feltételeknek megfelel.
A helyi 6nkormanyzatok térsuldsairdl és egytittmikddésérdl szolé 1997. évi CXXXV. térvény (a tovabbiakban: tarsulasi
torvény) alapjan létrejott tarsuldsi megadllapodast a megyei onkormdanyzat — amennyiben a (2) bekezdésben
meghatdrozott kilon megallapodas ezzel ellentétes rendelkezést nem tartalmaz, illetve a tarsuldst nem europai
terileti tarsuldsban vald részvételre hoztak létre — koteles az év utolsé napjaval felmondani. A tarsulds tagjai és
a megyei 6nkormdanyzat a megyei 6nkorményzatnak a tarsulasba bevitt vagyonardl kotelesek az év utolsé napjaval
elszamolni. A felmondas soran a tarsuldsi torvény 4. § (2) bekezdését nem kell figyelembe venni.
Az allamhdéztartasrél sz616 1992. évi XXXVIII. térvény 70. §-aban szerepld koltségvetési koncepciot a megyei kdzgy(ilés
elndke 2011-ben december 31-éig nyujtja be a megyei kdzgydlésnek.
A megyei 6nkormanyzatok altal alapitott, valamint a megyei dnkormdnyzatok altal mas alapitéval kézdsen alapitott
alapitvanyokban, illetve kézalapitvanyokban a megyei 6nkormanyzatokat megillet6 alapitdi jogok — amennyiben
a (2) bekezdés szerinti megallapodas eltéréen nem rendelkezik — 2012. januar 1-jén az dllamra szallnak &t oly médon,
hogy az e torvény alapjan az dllamra atszallé alapitéi jogok gyakorldsara a 3. § (1) bekezdés b) pontja szerinti
vagyonkezel6 jogosult. A Kormany jogosult nyilvdnos hatarozataban az allami alapitéi jogok gyakorlasara mas allami
szervet kijeldlni.
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A megyei 6nkormanyzatok adéssaganak 5. §-ban szabélyozott atvételéig a helyi 6nkormanyzatok adéssagrendezési
eljarasardl szoélé 1996. évi XXV. torvény szerint addssagrendezési eljards megyei 6nkormdnyzat ellen nem
kezdeményezheté.

Az e torvény alapjan dllami tulajdonba keriilé vagyon vagyonkezelje az dllami tulajdon keletkezésével egyidejlileg

e torvény erejénél fogva:

a) a megyei dnkorményzatoktdl, valamint a Févarosi Onkormanyzattél atkeriild egészségiigyi intézmények
vonatkozasaban a kijelolt szerv,

b) azegyéb atvett intézmények vagyona tekintetében a Kormany éltal rendeletben kijelolt szerv.

Az (1) bekezdésben meghatarozott vagyonkezel6i jogviszonyra a tovabbiakban az MNV Zrt. dltal kotott

vagyonkezelési szerz6désekre vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseket kell alkalmazni.

A megyei 6nkormanyzat tulajdondban all6, a megyei 6nkormanyzat altal 2011. szeptember 1-jét megelézden

vagyonkezelésbe adott vagyon tekintetében a 2. § (4) bekezdés szerinti megéllapodds az (1) bekezdésben

meghatérozottol eltéré vagyonkezelét is kijeldlhet.

A Nemzeti Foldalaproél sz616 2010. évi LXXXVII. térvény 1. § (1)-(2b) bekezdései hatdlya ald tartozo, atvett vagyonelem

tekintetében a vagyonkezeldi jogviszonyra az NFA altal kotott vagyonkezelési szerzédésekre vonatkozé jogszabalyi

rendelkezéseket kell alkalmazni.

Az e torvény alapjan bejegyzésre keriil6 vagyonkezeldi jog ingatlan-nyilvantartasba torténé bejegyzésére iranyuld
eljaras dij- és illetékmentes.

Az e torvény alapjan a cégbirésaghoz benyujtandé valtozasbejelentési kérelmet e torvény hatdlybalépését kovetd
90 napon beliil kell a Cégbirdsagnal eléterjeszteni.

A (2) bekezdés szerinti valtozast illeték- és kozzétételi koltségtérités medfizetése nélkil lehet bejelenteni
a cégbirésagon.

3. A megyei 6nkormanyzatok addssaganak atvétele

A Magyar Allam 2011. december 30-ai hatéllyal - a (2)-(5) bekezdésben foglaltak figyelembevételével - atvéllalja
a megyei onkormanyzatok 2011. december 30-an fenndllé6 adéssagéat és annak jarulékait, valamint a Févarosi
Onkormanyzat adéssagéllomanyéabdl azon 2011. december 30-an fennallé tartozasokat és azok jarulékait, amelyek
kifejezetten és nevesitetten az atvételre kerllé intézményekhez, az altaluk ellatott feladatokhoz kapcsoléddan
keletkeztek. Az atvéllalandd adéssag az allamhdztartasrol szolé 1992. évi XXXVIII. térvény 2/A. § (1) bekezdés
i) pontjdban foglaltaknak megfelel6 - kolcsdnjogviszonyon, vagy hitelviszonyt megtestesité értékpapiron
(kotvényen) alapulé - tartozésokat foglalja magaban akként, hogy a 2011. december 30-an vagy azt megel6zéen
esedékessé valt, de az adott dnkorményzat altal meg nem fizetett tOke és jarulék az &atvéllalds részét képezi.
Az addssagatvallalas végrehajtasa elkilonil a 2. § (1) bekezdése szerinti vagyonatszallastol.

Az (1) bekezdés szerinti addssag részét képezd, hitelviszonyt megtestesitd értékpapirokat a megyei dnkorményzatok
2011. december 9-ig — az adott értékpapirban foglalt pénziigyi kotelezettségek tekintetében azonos feltételekkel -
kélcsdnjogviszonnyé alakithatjak at, ennek hianyaban a Magyar Allam 2011. december 30-ai hatéllyal az értékpapir
lejarat elé6tti visszavaltasabol eredé fizetési kotelezettséget vallalja &t és teljesiti. E fizetési kotelezettségét a Magyar
Allam a kétvénytulajdonostdl torténd, az adott értékpapirban foglalt pénziigyi kdtelezettségek tekintetében azonos
feltételekkel rendelkezd hitel felvételével vagy allampapirok dtadasaval is kivalthatja.

A megyei dnkormanyzatoknak a helyi 6nkorményzatok ad6ssagrendezési eljarasardl szolé 1996. évi XXV. térvény
alapjan, 2011. december 30-4t megel6z&en lejartta valt hitelviszonyt megtestesité adéssaga esetében az Allam 2011.
december 30-ai hatdllyal az ezen addssagbol ered6 fizetési kotelezettséget vallalja at és teljesiti.

A megyei 6nkormanyzatoknak a folydszamlahitel és a megel6legezési hitel (ideértve a munkabér hitelt is)
allomanyukat az addssagatvallalds érdekében legkésébb 2011. december 21-ét megel6zéen - az atalakitandd
hiteljogviszonyban foglalt pénzigyi kotelezettségek tekintetében azonos feltételekkel — mdkodési hitellé kell
atalakitaniuk, és a Magyar Allam az ezen hiteleken alapulé fizetési ktelezettséget véllalja at.

A megyei 6nkormanyzatok a Magyar Allam altal atvéllalandé adéssagallomanyt 2011. december 20-at kévetéen nem
novelhetik.

A Magyar Allam 2012. évben egyedi allami kezességként &tvallalja a megyei énkormanyzat azon kezességvallalasait,
amelyek az &tvett vagyonhoz kapcsoldédnak. Ezen allami kezességvéllaldasok nem terhelik az egyedi allami



3486

EGESZSEGUGYI KOZLONY 23.5zam

6.§

7.8

@)

(M

)

(€)

4
(©)

)

@3

kezességvallalasok 2012. évi mértékére meghatarozott keretet, valamint az dllamhaztartasrdl szo6l6 térvény 33. §
(6) bekezdésében foglaltakat nem kell alkalmazni.

A Magyar Allam nevében a megyei 6nkormanyzatoktdl és a Févarosi Onkormanyzattél az (1)-(4) bekezdés szerinti
adossagatvillalds, valamint a (6) bekezdés szerinti kezességvallalas sordn az dllamhaztartasért felelés miniszter jar el.

4. Az intézmények atvételének szabalyai

A Magyar Allam és a megyei 5nkormanyzatok az atvételhez kapcsolodé intézkedések végrehajtasa soran kolcséndsen
egylttmukodve jarnak el. Az dtadas-atvétel végrehajtasa érdekében megyénként intézmény atadas-atvételi bizottsag
(a tovabbiakban: bizottsdg), valamint egészségiigyi intézmény dtadas-atvételi bizottsdg (a tovabbiakban:
egészségugyi bizottsdg) mikodik.

A bizottsdg vezetdje a megyei kormanyhivatal kormanymegbizottja, tagjai a megyei kormanyhivatal féigazgatdja,
a megyei kdzgylilés elnéke, a megyei énkormanyzat fé6jegyzéje, a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar)
terileti szervének vezetdje, illetve — kinevezése esetén — az intézményi biztos. Az egészségligyi bizottsag vezetéje
a kijelolt szerv képviseldje, tagjai a megyei kozgyilés elndke, a megyei 6nkormanyzat féjegyzéje, valamint a Kincstar
terlileti szervének vezetdje.

A bizottsag és az egészséguigyi bizottsag feladata a megyei intézményekre vonatkozé atadas-atvételi megallapodas
el6készitése. A feleknek az dtadés-atvételi megallapodasokat 2011. december 31-ig kell megkotnitk. A hataridd
elmulasztasa az intézmények atvételét nem akadélyozza.

Az atvételre keriil6 egészségligyi intézményeket az 1. melléklet tartalmazza.

Az atadas-atvételi megallapodasokban a megyei kdzgytlés elndke, illetve a fépolgarmester teljes kor( felelésséget
véllal az éltala tett nyilatkozatok és az atadott, ismertetett adatok, informaciok, tények, okiratok, dokumentumok
valésagtartalmaért, teljeskorliségéért és az érdemi vizsgalatra alkalmas voltdért a 2. melléklet szerinti teljességi
nyilatkozattal.

5. Az egészségligyi szolgaltatok atadasanak specialis szabalyai

A tulajdonjog és a fenntartdi jog atszallasa nem érinti az egészségligyi szolgaltato terlleti ellatasi kotelezettségét,
a meglévé lekotott kapacitdsai mértékét és szakmai Osszetételét, valamint az érvényes finanszirozasi szerz6dése
szerinti finanszirozasra vald jogosultsagat.

Az egészségligyi szakellatdsi kotelezettség dllam dltali atvételére tekintettel — a 18. § (2) bekezdése szerinti

kormanyrendeletben meghatarozott eljardsban - az egészségligyi allamigazgatasi szerv 2012. marcius 31-éig 2012.

majus 1-jei hatélybalépéssel — a Kormany altal kijel6lt szerv szakértéi véleményének figyelembevételével -

meghatdrozza az e torvény hatalybalépésekor érvényes finanszirozasi szerz6déssel rendelkez6, fekvébeteg-szakellatast
nyujté egészségiigyi szolgaltatok

a) fekvObeteg-szakellatasi kapacitasait az egészségugyi ellatérendszer fejlesztésérdl szo16 2006. évi CXXXII. torvény
(a tovébbiakban: Eftv.) 4/A. § (3) bekezdésében,

b) aza) pont szerinti kapacitdsokhoz kapcsolodo ellatasi terliletet a (3) bekezdésben

foglalt szempontok alapjan, azzal, hogy a dontés nem érintheti hatrdnyosan az unids és a hazai palydzatokkal

Osszefliggésben vallalt beruhazasi és fenntartasi kotelezettségeket, valamint az ezekhez kapcsolodod, el6zetesen

befogadott tobbletkapacitasokat.

Az ellatasi teriileteket az érintett egészségligyi szolgaltatok szamara a (2) bekezdés szerinti eljaras soran — az Eftv. 5/A.§

(2) és (10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével —

a) azoknak az eseteknek a kivételével, amikor szakmai szempontbdl indokolatlan az ellatasi teriiletnek az adott
szakmahoz tartozdan valamennyi progresszivitasi szinten torténé megallapitasa, az aktiv fekvébeteg-szakellatasok
tekintetében a kiilon jogszabaly szerinti progresszivitasi szintenként kilon-kalon,

b) a 18.§ (2) bekezdése szerinti kormanyrendeletben meghatarozott ellatasok kivételével az Eftv. végrehajtasara
kiadott kormanyrendelet szerinti fekvébeteg-szakellatasban finanszirozhatd szakmanként,

c) az Eftv. 5/A. § (9) bekezdés b) pontja szerinti eset, valamint a 18. § (2) bekezdése szerinti kormanyrendeletben
meghatarozott ellatdsok kivételével dtfedésmentesen,

d) hézagmentesen,
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e) a rehabilitacios szakellatasok, valamint az egyes egészségiigyi szolgéltatok altal szakmai specialitasok alapjan
tobb térségre kiterjedéen nyujtott, orszagosan kiemelt ellatasok kivételével az Eftv. 1. § (2) bekezdés g) pontja
szerinti egészségligyi térség hatarainak figyelembevételével,

f)  aktiv fekvébeteg-szakelldtdsok tekintetében a progresszivitas alapszintjén az Eftv. 4/A. § (4) és (6) bekezdésében
foglalt elérési szabalyok figyelembevételével,

g) aszolgéltato rendelkezésére allo kapacitas, valamint a szolgaltato ltal ellatott teriilet kozotti aranyoknak az adott
szakma orszagos atlagahoz viszonyitott ardnya figyelembevételével, és

h) az aktiv fekvébeteg-szakellatasok tekintetében a magasabb progresszivitasi szintl ellatast nyujtd szolgaltatok
esetén a progresszivitasi szintekre juté kapacitdsok aranyainak és az egyes progresszivitasi szinteken végzett
beavatkozasok targyévet megel6z6 év betegforgalom szerinti ardnyainak figyelembevételével kell
meghatarozni.

Amennyiben az Eftv. 5/A. § (7) bekezdése szerinti nyilvantartas nem tartalmazza valamely finanszirozési szerz6déssel
rendelkezd egészségligyi szolgaltatd jarobeteg-szakellatasi kapacitasaira, illetve az ahhoz kapcsolédo elldtési
terliletekre vonatkozdan a torvény altal eldirt adatokat, az egészségligyi dllamigazgatdsi szerv 2012. marcius 31-éig
koteles azt a rendelkezésre all6 adatok alapjan poétolni. Ha valamely adat azért hidnyzik a nyilvantartasbdl, mert
az érintett egészségligyi szolgéltato jardbeteg-szakellatési kapacitasai, illetve az azokhoz kapcsolédo ellatasi tertiletek
nem keriiltek megéllapitdsra, az egészségligyi dllamigazgatasi szerv — az Eftv. 5/A. § (2)-(6), (9) és (10) bekezdésében
foglaltak, valamint a Kormany altal kijelolt szerv szakérti véleményének figyelembevételével - 2012. marcius 31-éig
hivatalbdél megallapitja a kapacitast, illetve az ellatasi teriiletet, és a megéllapitott adatokat atvezeti a nyilvantartason.

A (2)-(4) bekezdés alapjan a kapacitast és az ellatasi tertiletet megallapité hatarozatok ellen fellebbezésnek nincs

helye, azok hatélybalépésével egyidejlileg az adott szolgaltatok kapacitasai és ellatasi terliletei targyaban kordbban

hozott hatdrozatok hatélyukat vesztik. Az egészségligyi szolgéltatok kapacitasainak és ellatasi terlleteinek az Eftv.

5/A. § (7) bekezdése szerinti nyilvantartasat a hatarozatok hatalybalépésével egyidejlleg médositani kell.

A (2)-(5) bekezdésben meghatérozott feladatok elldtdsahoz sziikséges adatokat az egészségligyi allamigazgatasi

szerv megkeresésére az egészségbiztositd a megkeresésétdl szamitott 5 napon bellil az egészségligyi dllamigazgatasi

szerv rendelkezésére bocsatja.

Az Eftv.-nek a (2) bekezdés szerinti eljarasok soran torténd alkalmazasakor régio alatt az Eftv. 1. § (2) bekezdés g) pontja

szerinti egészségligyi térséget kell érteni.

Az dtadas-atvételi megaéllapodasban részletesen rogziteni kell az intézmények, illetve az egészségligyi intézmények

teljes korét, a feladatok és a vagyon dtaddsénak targyi, dologi, pénziigyi feltételeit, valamint rendelkezni kell

a megallapodas aldirdsat kovetéen az atadasig keletkezd jogokrdl és kotelezettségekrél. Az atvételre kerild

egészségugyi intézményeket az 1. melléklet tartalmazza.

Az dtaddas-atvétel soran kilondsen meg kell dllapodni:

a) egylttmuikodési kotelezettségrdl a felek kozott az 4tadas-atvétel sordn, valamint a jovébeni megyei
egészségugyi ellatdshoz kapcsolddé koncepciondlis kérdésekrdl,

b) az egészségligyi szolgaltatok, valamint az egészségligyi szolgaltatok miikodéséhez kapcsolodd vagy azt
elésegitd jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasdgi tarsasagok jogszeri miikodését
biztosité alapitd, létesitd okiratok, szabdlyzatok eredeti, illetéleg hitelesitett példanyainak datadasarol
(@a mlkodésre, gazdalkodasra vonatkozo szabalyzatok, illetve azok médositésai),

) az egészségligyi szolgdltatok vezetdire és egyéb alkalmazottaira vonatkoz6 foglalkoztatdsi adatokrdl,
(foglalkoztatottak létszama foglalkoztatasi jogviszony szerinti bontdsban),

d) a megyei Onkormanyzat d&ltal tett, illetéleg az dltala fenntartott egészségligyi szolgaltatéra haruld,
az atadas-atvétel napjan hatalyos, illetve ezt kévetéen hatalyba 1épd kotelezettségvallalasokrol (kiilonos
tekintettel kozbeszerzésekre, dontési moratérium alatt érkezett és még dontés el6tt all6 kozbeszerzési
mentességi kérelmekre, beruhdzasokra, intézményi épllet-beruhdzasokra, feltjitasokra, a hosszd tava
kotelezettségvallaldsokra) és egyéb kotelezettséget alapitd intézkedésekrdl (beleértve a palydzatokat,
igérvényeket, szandéknyilatkozatokat) sz616 tételes és a szilkséges magyarazatokkal ellatott kimutatasrol,

e) az atadasra kerulé egészségugyi szolgdltatdkkal kapcsolatos tervezési feladatkorbe tartozé eurdpai unids
tarsfinanszirozasu projektek helyzetérél,

f) az atadas-atvétel napjan hatélyos, illetve késébb hatalyba 1épd, harmadik személlyel szemben fenndlld, adott
esetben nem jogszabdlyi rendelkezésen alapuld, de érvényesithetd barmilyen jogosultsagrdl, igényrél, a vitatott,
adott esetben per vagy mas vitarendezési eljaras targyava tett kérdésrél, az azzal kapcsolatos allaspontjarél és
annak indokairdl, kiilon kiemelve az eurépai uniés programokkal kapcsolatos vitas kérdéseket,
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g) azeszkdz- és vagyonleltarrdl (ingatlanok jegyzéke figyelemmel azok terheire, illetve az 1990 utan egészségugyi
ellatas céljara hasznalt olyan ingatlanokra, amelyek egészséguigyi funkcidja megvaltozott és egyéb kozcélra sem
kerult hasznositasra, ingd vagyon és egyéb vagyonelemek 6sszesitett bemutatdsa), vagyoni értékd jogrol,

h) az egészséguigyi szolgéltatok koltségvetési helyzetérdl, targyévi koltségvetés végrehajtasarol és el6zd évi
beszamolorol  (kotelezettségvallalds-teljesités, pénzeszkdz dllomany, pénzmaradvany-felhasznalasokrdl,
beruhdzasok és feltjitasok, vagyoni helyzete: sajat tulajdonban 4ll9, illetve egyéb jogcimen miikddtetett eszkdz-
és ingatlanvagyon, vagy mas vagyonelem bemutatasa, ezzel kapcsolatos nyilvantartasok),

i)  minden olyan kortlményrdl, veszélyrdl, illetve lehetéség szambavételérdl, amely az adott egészségligyi
szolgaltatdé mikodését érdemben befolyasolhatja, valamint az eredményes feladatellatashoz sziikséges tovabbi
tényekrél, korilményekrél,

j) a fenntarté onkormdnyzat éltal — az egészségligyi intézményeknél sajat bevételként képzédott — elvont és
az o6nkormanyzathoz benyujtott igénylési kérelmet kovetéen vissza nem utalt sajat bevételrészrél havi
bontésban.

Az egészségligyi szakellatas folyamatos biztositasa érdekében a koltségvetési szervként miikodd egészségugyi
szolgaltatd alapité okiratanak médositasat a Kincstar 2011. december 28-3ig jegyzi be a torzskdnyvi nyilvantartasba.
Az 3tadasra kerill6 egészségligyi szolgéltatd esetében az egészségligyi dllamigazgatdsi szerv az egészségugyi
szolgaltaté kérelmére modositia a miikddési engedélyt és a jogszabaly alapjan vezetett m(ikddési engedélyt
tartalmazd nyilvéntartdsban 2012. januar 15-éig atvezeti a médosult adatokat.

Az egészségbiztositasi szerv az dtaddsra kerllé egészségligyi szolgdltatd finanszirozasi szerz6dését figyelemmel
a fenntarté és a miikodési engedély valtozasara 2012. majus 1-jéig mddositja.

6. A megyei intézményeket fenntarté szervek

Az egészségugyi intézmények kivételével az atvett intézményekkel 6sszefliggé intézmény-fenntartasi feladatokat
a Kormany altal rendeletben kijelolt szerv latja el.
Az egészséguigyi intézményekkel 6sszefliggd intézmény-fenntartasi feladatokat a kijelolt szerv latja el.

A Kormany altal rendeletben kijeldlt szerv, valamint a kijelolt szerv az dtvett intézmény fenntartéjanak, alapitdjanak,
kezel6jének az atvett intézménnyel 6sszefliggd jogai és kotelezettségei tekintetében jogutodja.

A torvény hatélybalépésekor folyamatban levé tigyekben és a tartos jogviszonyokban a Kormany altal rendeletben
kijelolt szerv, illetve a kijelolt szerv jar el fenntartéként.

Az &tvett intézmények vagyonelemei, illetve az intézmények milkodését biztosité forradsok terhére
amegallapodésban foglalt idéponttdl az &tadas napjaig Uj kdtelezettség a megyei intézmények esetében a teriiletileg
illetékes megyei kormanyhivatal kormanymegbizottjdnak, egészségligyi szolgaltatd esetében a kijelolt szerv
vezetdjének jovahagyasa nélkil nem véllalhaté, valamint jévahagyas nélkil nem létesitheté foglalkoztatasra iranyuld
jogviszony.

Az (1) bekezdésben foglaltaktol eltéréen a megyei intézmények, illetve az egészségligyi szolgaltatok napi lizemi
mUkodését érintéen hozzéjarulas nélkal 2011. december 28-4ig vallalhatnak 2012. februar 29-éig atnyulé idészakot
érinté kotelezettséget.

A megyei Oonkormdnyzat vagyona, valamint a megyei Onkormdanyzat intézményeinek vagyonelemei, illetve
az atadasra kerll6 févarosi egészségligyi szolgéltatok, valamint a miikodésikhoz kapcsolédd vagy azt elésegitd,
kozvetlen vagy kozvetett tobbségi részesedésiikkel miikodé gazdasdgi tarsasagban meglévd tulajdoni részesedés és
vagyon elidegenitésére és megterhelésére 2012. janudr 1-jéig nem keriilhet sor. Ez aldl kivételt képeznek azok
a vagyonelemek, amelyeket érintd jogligyletekrél a megyei 6nkormdanyzat a 2011. évben dontést hozott, és az abbdl
befolyd bevételt a megyei nkormanyzat a 2011. évi kdltségvetésében tervezte.

7. Intézményi biztos

A kormanymegbizott a Kormdny altal rendeletben kijeldlt szerv kialakitdsanak el6készitésére intézményi biztost
nevezhet ki.
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Az intézményi biztos megbizatasa hatarozott idére, de legkésébb 2011. december 31-ig szél. Az intézményi biztos
a megyei korményhivatal minisztériumi féosztalyvezet6 besorolasu kormanytisztviseldje.

Az intézményi biztos kinevezésére vonatkozd javaslatot a kormdnymegbizott megkildi a kozigazgatasi
mindségpolitikdért és személyzetpolitikaért felel6s miniszter éltal vezetett minisztérium kozigazgatasi allamtitkara
részére, aki a javaslat megkiildésétdl szamitott tizendt napon belll kifogdssal élhet. A kifogdsolt személy nem
nevezhet6 ki intézményi biztosnak.

Ha az intézményi biztos a kinevezése el6tt ligyész, igazsagligyi alkalmazott, f6jegyzé, jegyzé, aljegyzd, kdzigazgatasi
szerv koztisztvisel6je, mas allamigazgatasi szerv kormanytisztviselje, kbzalkalmazott, fegyveres szervek hivatasos
dllomanyu tagja volt, az intézményi biztosi megbizatasanak megsziinésekor benyujtott irasbeli kérelmére
6t intézményi biztosi kinevezését megel6z6 munkakorébe kell helyezni.

Ha az intézményi biztos kinevezése el6tt bird volt és intézményi biztosi megbizatdsanak megszlinésekor ugy
nyilatkozott, hogy ismét biréva torténd kinevezését kéri, valamint a birdi kinevezéséhez sziikséges feltételeknek
eleget tesz — ide nem értve a pélyaalkalmassagi vizsgalaton valé részvételt — akkor 6t kérelmére palyazat kiirasa nélkul
a koztarsasagi elndk — a hataskorrel rendelkezd szerv javaslatara — hatarozatlan idére biréva kinevezi.

Ha az Ugyész, illetve a bird szolgalati viszonya intézményi biztosi kinevezésével szlinik meg, az intézményi biztosi
megbizatds idétartamat ligyészséqi, illetve birdsagi szolgalati viszonyban toltott idének kell szamitani, ha az lgyész
vagy a biré az intézményi biztosi megbizatasanak megszlinését kovetéen ismét ligyészségi vagy birésagi szolgélati
viszonyt létesit.

8. Az atvett intézmények foglalkoztatottai és a megyei 6nkormanyzati hivataloknal foglalkoztatott
koztisztvisel6k

A (2)-(3) bekezdésben meghatarozott szervek foglalkoztatotti allomanydba keriilnek a megyei 6nkormanyzati
hivataloknal és gazdasdgi ellatd szervezeteinél a fenntartott intézmények mukodtetését, iranyitdsat végzéd
koztisztvisel6k, kozalkalmazottak és munkavallalok (a tovédbbiakban: foglalkoztatottak).

Az egészségligyiintézmények miikddtetését, irdnyitasat ellato foglalkoztatottak a kijeldlt szerv dllomanyéaba, az egyéb
megyei intézmények mulkodtetését, irdnyitdsat, valamint az atvett intézményekkel és az intézmények feladataival
Osszefliggésben szakmai feladatokat ellato foglalkoztatottak a Kormany altal rendeletben kijelolt szerv dlloméanyéaba
kertilnek at, kivéve, ha a kijelolt szerv vezet6je vagy a kormanymegbizott az érintett személy foglalkoztatasahoz nem
jarul hozza. Az &t nem vett foglalkoztatottak allashelyei a kijelolt szerv és a Kormany altal rendeletben kijeldlt szerv
allomanyaba kerilnek at.

A megyei onkormdnyzatok hivatalaibdl és gazdasagi elldtd szervezeteibdl az dtvett egészségligyi intézmények
fenntartasaval 6sszefliggésben funkciondlis feladatokat ellato koztisztvisel6k és munkavallalok a kijelolt szerv,
az egyéb atvett intézmények ezen feladatokat ellato koztisztvisel6i és munkavallaléi a Kormany altal rendeletben
kijelolt szerv dllomdanyéba kerlilnek, kivéve, ha a kijeldlt szerv vezetbje vagy a kormanymegbizott az érintett személy
foglalkoztatdsdhoz nem jarul hozza. Az at nem vett foglalkoztatottak allashelyei a kijel6lt szerv és a Kormany éltal
rendeletben kijel6lt szerv alloméanyaba kerlilnek at.

A tulajdonjog és fenntartoi jog atszalldssa nem érinti az intézmények 4éltal foglalkoztatottak kozalkalmazotti
jogviszonyat, illetve munkaviszonyat.

A megyei onkormanyzatok gazdasagi ellato szervezeteinél foglalkoztatott munkavallalok tekintetében megvalésulo
jogviszonyvaltas esetén a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXIl. torvény 86/B-86/E. §-ait megfeleléen
alkalmazni kell.

A munkaltatoi jog gyakorldjanak eltéré dontése hidnydban e torvény erejénél fogva legkésébb 2012. marcius 31.

napjan megszUnik az atvett nem egészségligyi intézmény

a) nem kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott vezetdjének, gazdasagi vezetdjének, vezeto tisztségviselbjének,
kuratériuma vezetéjének a foglalkoztatasi jogviszonya,

b) kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott vezet6jének, gazdasagi vezetéjének a vezetdi megbizasa.

A megsziinés nem érinti a jogszabalyban vagy a foglalkoztatdsra vonatkozd szerzédésben meghatérozott,

a megszlinéshez kapcsolédo juttatdshoz vald jogot. Az atvett kozoktatdsi intézmény vezetéje megbizasédnak és

a megbizés visszavondsanak jogat e torvény hatdlybalépése és 2012. szeptember 1-je kdzott az oktatdsért felelés

miniszter gyakorolja.
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(1)
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Az egészségligyi szolgdltato féigazgatdjanak és gazdasagi igazgatdjanak e torvény hatalybalépésekor fennallo
foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonya, vagy az intézmény vezetésére vagy a gazdasagi igazgatoi feladatok ellatasara
kapott vezet6i megbizasa a féigazgatdi, gazdasagi igazgatoi munkakar, illetve a vezet6i megbizas (4) és (5) bekezdés
alapjan torténd betoltéséig fennmarad.
A (2) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen a féigazgatoi vagy a gazdasagi igazgatoi feladatok elldtdsara hatarozott id6re
|étesitett jogviszony, illetve kapott vezetéi megbizas a hatarozott id6 lejartaval sz(inik meg abban az esetben, ha
a hatérozott id6 lejartdig a féigazgatoéi vagy gazdasagi igazgatéi munkakor, illetve vezetéi megbizas a (4) és
(5) bekezdés alapjan még nem keriilt betoltésre.
Az egészségligyi szolgaltatd féigazgatoi és gazdasagi igazgatoi feladatainak ellatasara e torvény hatalybalépése és
2012. marcius 31-e kozott palydzatot kell kiirni.
A (2) bekezdés szerinti, az intézmény vezetésére vagy a gazdasagi igazgatoi feladatok elldtasara iranyuld jogviszony
vagy vezet6i megbizas a (4) bekezdés szerinti palyazat alapjan a féigazgatdi vagy gazdasagi igazgatoi munkakor
betdltésével, vagy a féigazgatdi, gazdasagi igazgatdi megbizas adasaval egyidejlileg megsziinik. A megsziinéssel
egyidejlileg
a) akorabbivezetd beosztasu kdzalkalmazottat a kinevezése szerinti munkakorében kell tovabbfoglalkoztatni, vagy
b) apalydzat megnyerése esetén

ba) a kozalkalmazott szdmara Uj vezetdi megbizast kell adni vagy

bb) - hajogszabaly azt el6irja, a Munka Térvénykdnyve vezetd allasu munkavallaléra vonatkozo rendelkezései

alkalmazéaséaval - vele Uj munkaviszonyt kell létesiteni.

A jogviszony (5) bekezdés alapjan torténé megsziinése nem érinti a jogszabalyban vagy a foglalkoztatasra vonatkozo
szerz6désben meghatdrozott, a megszlinéshez kapcsolddé juttatdshoz vald jogot.
A tulajdonjog és fenntartéi jog atszallasa nem érinti az egészségligyi szolgéltatondl az egészségligyi tevékenység
végzésében egyéb jogviszony keretében kozrem(kodd egészségiigyi dolgozé munkavégzésére iranyuld
jogviszonyat.
Az 4tadasra keriil6 egészséguigyi szolgaltatoknal miikodo tulajdonosi felligyeld tandcsok e torvény hatalybalépését kovetd
napon megszlinnek. A megsz(inésig a tanacsok tagjait megillet6 tiszteletdijat a delegalé 6nkormanyzat fizeti meg.

9. Zaro rendelkezések

Felhatalmazast kap a Kormany, hogy

a) amegyeiintézmények fenntartasaval kapcsolatos feladatokat ellatd szervet rendeletben kijeldlje,

b) aza) pontban meghatarozott szerv jogallasat, miikodésének részletes szabalyait, feladat- és hataskorét, a szerv
feletti iranyitasi jogkorok gyakorlasanak részletes szabdlyait,

c) a megyei Onkormdnyzatoktdl atvett intézményekhez kapcsoldédd irdnyitdsi jogkordket, az intézmények
fenntartasaval, iranyitasaval és vezetésével kapcsolatos jogok és kotelezettségek részletes szabalyait,

d) a févarosi, megyei dnkormanyzatoktdl atvett egészségiigyi intézmények felett az egészségligyért felelds
miniszter altal kijelolt egészségligyi allamigazgatasi szerv altal gyakorolt feladat- és hataskoroket, az altala
gyakorolt jogokat és kotelezettségeket,

e) a megyei Onkormanyzatok nem egészségligyi intézményeinek 4atadas-atvételérdl szélé megallapodas
megkdtésének és tartalmanak részletszabalyait,

f)  azegyes koltségvetési szervek fenntartoi feladatait ellatod szervek kijelolését,

g) az el6készités, megvaldsitds vagy fenntartds alatt all6 eurdpai uniés vagy egyéb nemzetkodzi forrdsbdl
finanszirozott projektek atadas-atvételének részletes eljarasrendjét,

h) a megyei dnkormanyzatoktdl atvett, Gdilési céllal hasznalt vagyonelemek tekintetében a fenntartéi jogok
gyakorlasara jogosult szervet

rendeletben szabdlyozza.

Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben hatédrozza meg az egészségligyi szakellatasi felelsség dllam altal

torténd atvételével 6sszefliggésben

a) afekvébeteg-szakellatasok és a hozza kapcsolodo jardbeteg-szakellatasok tekintetében
aa) akapacitasok felosztasanak, ujraosztasanak, modositasanak és dtcsoportositasanak,
ab) azellatési terliletek meghatarozasanak, modositdsanak
az egészségligyi ellatérendszer fejlesztésérdl szold 2006. évi CXXXII. térvényben meghatarozott szabalyoktol
eltérd eljérasi szabdlyait,
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b) azoknak az ellatasoknak a korét, amelyek vonatkozasaban az ellatasi terlilet megallapitasa soran az atfedésmentesség,
illetve a szakmankénti megallapitas kovetelményét nem kell figyelembe venni,

c) a kapacitdsoknak és az ellatasi terlileteknek az a) pont szerinti eljardsokban torténé meghatarozasara kijelolt
allamigazgatasi szervet és az ezekben az eljarasokban véleményadasra jogosult szakértdi szervet.

Felhatalmazast kap az egészségligyért felelés miniszter, hogy rendeletben jeldlje ki az e torvény szerint vagyonkezel6i

joggal rendelkezé kézponti dllamigazgatasi szervet.

Ez a torvény - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.

A torvény 2. § (1)-(2) bekezdése, (3) bekezdésének elsé mondata, és (5) bekezdése, a 3-4. §-ai, a 7. § (1) bekezdés,
9-10. §-ai, a 13-14. §-ai,a 17-19. §-ai,a 21-70. §,a 75. §, 76. § (1) és (3) bekezdése és a 77. § 2012. janudr 1-jén lépnek
hatélyba.

2012. janudr 1-jén hatélyat veszti e torvény 2. § (6)-(7) bekezdése. 2012. janudr 2-an hatdlyat veszti e térvény
18-78. §-ai.

2012. szeptember 2-an hatalyat veszti a 14. § (1) bekezdés harmadik mondata.

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilénleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrél sz616
2011. évi CXIIl. torvényben a védelmi titkarsagi feladatok ellatasahoz kapcsoldédé jogviszonyok tekintetében
a jogutddlas egyes kérdéseit a megyei dnkorményzat és a megyei korményhivatal k6zotti megallapodas rogziti,
melyet az érintettek legkésébb 2012. janudr 31-ig megkotnek.

Az (1) bekezdésben meghatarozott megdllapodas megkotésekor az atvett feladathoz kapcsolodé jogviszonyok alatt
minden jog és kotelezettség, valamint az atvett feladathoz tartozo létszam, és ahhoz tartozé eszkdz- és
infrastruktura-allomany is értendé.

10. A helyi dnkorméanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. torvény médositasa

A helyi dnkorményzatokrél sz6lé 1990. évi LXV. térvény (a tovabbiakban: Otv.) a kévetkezé 92/E. §-sal egésziil ki:
,92/E. § (1) Ha toérvény a helyi 6nkorményzat vagyonanak az allam részére val6 atadasardl rendelkezik, e vagyon
tekintetében a 79. § (2) bekezdés a) pontja, a 80. § (2) bekezdése, a 92. § (14) bekezdése, a 92/C. § (6) bekezdése
rendelkezéseit nem kell alkalmazni.

(2) A 80. § (5) bekezdése szerinti vagyon dtruhazasahoz a tarsulé dnkormanyzatok egyetértése sziikséges.”

Hatalyat veszti az Otv. 63/A. § n) pontjaban az ,az alapellatast meghaladé egészségiigyi szakellatasrol és” szévegrész,
a69.8,és70.§,valaminta 115. § (5) bekezdése.

11. A helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis
alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreir6l sz6l6 1991. évi XX. torvény modositasa

A helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségl szervek
feladat- és hataskoreirél szold 1991. évi XX. torvény 113. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,113. § A fenntarto és a févarosi kozgytilés jovahagyja a megyei, févarosi mizeumi szervezet éves munkatervét és
koltségvetési eliranyzatat.”

12. A csédeljarasrol és a felszamolasi eljarasrol sz616 1991. évi XLIX. torvény mddositasa

A cs6deljarasrol és a felszamolasi eljarasrdl szold 1991. évi XLIX. térvény 6. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd
rendelkezés lép:

,(5) 2012. junius 30-atdl a birdsag és a felek kozotti irasbeli kdzlésekre a kdzigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas
dltaldnos szabdlyairdl szolo torvény elektronikus kapcsolattartdsra vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni.
Természetes személyek esetén a beadvanyokat és mds hivatalos iratokat papir alapon is be lehet nyujtani, illetve
kézbesiteni.”

A csédeljarasrél és a felszamolasi eljarasrél szold 1991. évi XLIX. torvény 7. § (5) bekezdésében a ,2011. december
5-ét6l” szovegrész helyébe a ,2012. junius 30-atél” széveg lép.
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24.§
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26.§

13. A helyi 6nkormanyzatok cimzett és céltamogatasi rendszerérdl sz616
1992. évi LXXXIX. torvény médositasa

A helyi 6nkormanyzatok cimzett és céltdmogatasi rendszerérél szold 1992. évi LXXXIX. torvény 19. §-a kdvetkezd
(1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) Mentesiil az (1) bekezdésben meghatérozott tizéves elidegenitési tilalom alél a helyi 5Snkorményzat, amennyiben
a tdmogatas igénybevételével keletkezett vagyon ataddsara a megyei nkormanyzatok konszolidaciéjardl, a megyei
dnkormanyzati intézmények, valamint a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek az atvételérs|
sz016 torvény alapjan kertlt sor.”

14. A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. torvény médositasa

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo6l6 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 4. § (1) bekezdés
m) pont ma) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

[E térvény alkalmazdsdban fenntartd:]

,ma) a kozponti koltségvetési szerv, a megyei intézményeket fenntartd, Kormany altal rendeletben kijeldlt szerv
(@ tovabbiakban: megyei fenntartd), a helyi onkormanyzat, a helyi onkormanyzatok térsuldsairdl és
egylttmikodésérdl szold 1997. évi CXXXV. torvény 8. §-a, 9. §-a, illetve 16. §-a szerinti intézményi térsulds, a telepulési
onkormdnyzatok tobbcélu kistérségi térsuldsa, a telepilési kisebbségi dnkormdanyzat és a terileti kisebbségi
onkormdnyzat (a tovabbiakban egydtt: dllami fenntarto),”

Az Szt. 88. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

,(1) Az dllam a megyei fenntarté utjan, valamint a févarosi Snkormanyzat kételes gondoskodni

a) azoknak a szakositott ellatasoknak a megszervezésérdl, amelyek biztositasara e térvény alapjan a telepuilési
onkorményzat nem koteles;

b) aszakositott szocidlis szolgaltatasok teriileti 6sszehangolasarol;”

Az Szt. 90. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések [épnek:

,(1) A megyei fenntarto, illetve a févarosi dnkorményzat altal fenntartott szakositott ellatdst nyujté intézmények
ellatési terlilete az egész megyére, illetve a févarosra kiterjed.

(2) A megyei jogu vaéros sajat terliletén koteles az alapszolgéltatasi és az dtmeneti elhelyezést nyujté ellatési
feladatokat megszervezni, valamint az 4llamnak a megyei fenntartd utjan teljesitett ellatasi kotelezettsége korébe
tartozé feladatok koziil az id6sellatas, tovabba — elézetes igényfelmérésre alapozva - a lakossagi sziikségletek alapjan
meghatarozott legaldbb két tovabbi intézménytipus feladatait biztositani. A megyei fenntarté azonban - sziikség
esetén — a megyei jogu varos lakosainak ellatasat erre hivatkozva nem tagadhatja meg.”

Az Szt. 90/A. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés |ép:

,90/A. § A szocidlis hatésdg az e torvényben meghatérozott ellatasi kotelezettségek teljesitését folyamatosan
figyelemmel kiséri, és amennyiben az 6nkorményzat, illetve a megyei fenntart6 az ellatéasi kotelezettségébdl adodd
feladatainak, kulonosen fenntartéi feladatanak, illetve az 6nkormanyzat a szolgaltatastervezési koncepciod
elkészitésének nem tesz eleget, megfelel6 hataridé tlizésével felszdlitja a feladat teljesitésére.”

Az Szt.91.§-aa kovetkezd (2)-(5) bekezdéssel egésziil ki, egyidejlileg a § jelenlegi szovegének a jeldlése (1) bekezdésre
véltozik:

+(2) Amegyeifenntarté azallam 88.§ (1) bekezdése szerinti ellatasi kotelezettségének a szocidlis szolgaltatast nyujtd

a) szolgaltatd, intézmény fenntartasaval, vagy

b) szolgaltatdt, intézményt miikodtets fenntartdval létrejott — a szocialis szolgaltatas nydjtasanak atvallalasarol szolé
- 90. § (4) bekezdése szerinti megallapodas, illetve ellatasi szerz6dés megkotésével

tehet eleget.

(3) A (2) bekezdés a) pontja szerinti szolgaltatd, intézmény létrehozasahoz, tszervezéséhez és megsziintetéséhez
a szocidl- és nyugdijpolitikdért felelés miniszter jovahagyasa sziikséges.

(4) A (2) bekezdés b) pontja szerinti megallapodas, illetve ellatasi szerz6dés megkotéséhez, mddositasahoz és
megsziintetéséhez a szocial- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter jévahagyasa szlikséges.
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(5) A (3) és (4) bekezdés szerinti jogkorében a szocial- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter az adott megye
szolgaltatastervezési koncepcidjaban foglaltak figyelembevételével, a megyében elérhet6 szolgaltatasok és az adott
szolgdltatds iranti tarsadalmi sziikséglet alapjan dont.”

Az Szt. 92. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

,(6) A megyei jogu véros és a févaros koncepcidja — a (4) bekezdésben foglaltakon tul tartalmazza kiiléndsen -

a) amegye, févaros teriiletén miikodo szolgaltatasi rendszer strukturajat, legfontosabb jellemzéit,

b) aszolgaltatdsok irdnti igények alakulasat, a varakozok szamat, korosszetételét, legfontosabb szocialis jellemzéit,
¢) aszolgaltatasok irant jelentkezé szlikségletek alapjan az intézményrendszer korszerUsitésének iranyait.”

Az Szt. 92. §-a a kdvetkezd (6a) bekezdéssel egésziil ki:

,(6a) A megye, a févaros terlletén m(ikodé nem allami és egyhazi fenntartok kotelesek egylttmdikodni és adatot
szolgaltatni a koncepcid készitése soran.”

Az Szt. 92. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés |ép:

.(7) A szolgaltatastervezési koncepcidt az 5nkormdnyzat az elfogadast megelézéen véleményezteti az intézményvezetdkkel
és a kisebbségi nkormanyzat(ok)kal. A koncepcio végleges valtozatanak elfogadasa soran a kialakitott véleményeket
az dnkormanyzat lehet6ség szerint figyelembe veszi.”

Az Szt. 94/A. § (1) bekezdése a kdvetkezd e) ponttal egészil ki:

[Az dllami fenntartdsu intézmény esetén a személyes gondoskoddst nyUjtd szocidlis elldtds irdnti kérelemrél]
»€) amegyei fenntarté altal fenntartott szocidlis intézmény esetén az intézményvezetd”

[dént.]

Az Szt. a kdvetkez6 131/B. §-sal egészl ki:

,131/B. A megyei fenntarté altal fenntartott szocidlis szolgéltatdsok fenntartasanak koltségeit az allam
feladatfinanszirozas utjan biztositja.”

Az Szt. 132. § (1) bekezdés a kdvetkez6 x) ponttal egészil ki:

[Felhatalmazdst kap a Kormdny, hogy megdillapitsa...]

,X) a megyei fenntarté kijel6lését;”

Az Szt. Az Eurdpai Unio joganak valé megfelelés” alcimet megel6zéen a kdvetkezd 140/K. §-sal egésziil ki:

,140/K. § (1) A megyei dnkormdnyzatok &ltal 2011. december 31-én fenntartott intézmények fenntartdi joga
2012. januar 1-jén a megyei dnkormanyzatok konszolidaciojarol, a megyei intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat
egyes egészségligyi intézményeinek atvételérdl szold 2011. évi CLIV. torvény erejénél fogva a megyei fenntartéra szall
at, ezt az idépontot kdvetéen a folyamatban levé tigyekben és a tartos jogviszonyokban a megyei fenntarté jér el
fenntartoként és beutald szervként.

(2) A megyei 6nkormanyzatok dltal megkotott és 2011. december 31-én érvényes ellatasi szerz6dés 2012. januar 1-jén
a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojarol,a megyei intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi
intézményeinek atvételérdl sz6l6 2011. évi CLIV. torvény erejénél fogva a megyei fenntartéra szall at.

(3) A megyei 6nkormanyzatok altal 2011. december 31-én fenntartott intézmények miikodési engedélyét a miikodést
engedélyezd szerv 2012. januar 31-éig hivatalbdl moédositja.”

Az Szt.

a) 58/A. § (2) bekezdésének zar6 mondatrészében a ,hozzdjarulasra” szovegrész helyébe a ,hozzajarulasra,
feladatfinanszirozasra” széveg,

b) 65.5§ (1) bekezdés b) pontjaban a ,megyei 6nkormanyzat” szovegrész helyébe a ,megyei fenntartéd” széveg,

c) 85/C.5§(5) bekezdésében a ,megyei, " szovegrész helyébe a ,megyei fenntartd és a” szoveg,

d) 90. § (4) bekezdésének els6 mondataban az ,6nkormanyzat” szévegrész helyébe az ,6nkormanyzat, megyei
fenntartd” szoveg,

e) 92. § (1) bekezdés a) pontjaban, (2) bekezdésének nyitdé szdvegrészében a ,helyi” szbvegrész helyébe
a fenntartd” széveg,

f)  92.8§(3) bekezdésének utolsé mondatdban az ,a helyi” szévegrész helyébe az ,az” széveg,

g) 92. § (3) bekezdés els6 mondataban az ”, illetve a megyei 6nkormanyzat a telepiilésen, illetve a megyében”
szovegrész helyébe az ,a telepilésen” széveg,
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h) 115. § (1) bekezdésének elsé mondataban a ,hozzdjarulds” szévegrész helyébe a ,hozzijarulas, illetve
a feladatfinanszirozas egy fére jutd 6sszegének” szoveg

1ép.

Hatdlyat veszti az Szt.

a) 58/B.§ (2) bekezdés elsé mondataban, 92. § (10) bekezdésében és 94/A. § (1) bekezdés b) pontjadban a ,megyei,”
szOvegrész,

b) 92.§(5), (8) és (9) bekezdése.

Hatalyat veszi az egyes szocialis targyu torvények modositasarol szolo 2003. évi V. torvény 82. §-anak (5) bekezdése.

15. A kozoktatasroél sz616 1993. évi LXXIX. torvény mddositasa

A kozoktatdsrol szolé 1993. évi LXXIX. térvény (a tovabbiakban Kt.) 88. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

,(1) A févarosi onkormdanyzat a févarosi keriileti dnkorményzatok, a Kormdny altaldnos hataskor( terileti
dllamigazgatasi szerve a megye terlletén mdkdd6é helyi 6nkormanyzatok véleményének kikérésével és
kozremiikodésével — a kozoktatasi feladatok megszervezéséhez sziikséges Gnkormanyzati dontés eldkészitését
szolgald - feladatellatasi, intézményhaldzat-mukodtetési és kdznevelési fejlesztési tervet (a tovabbiakban egyitt:
fejlesztési terv) készit. A fejlesztési terv készitésénél a Kozponti Statisztikai Hivatal, allami foglalkoztatési szerv
(a tovabbiakban egyiitt: kozremUikodok), a tertileti gazdasagi kamara, a févarosi, megyei sziil6i és didkszervezet, a nem
allami, nem dnkormanyzati intézményfenntartdk, a févarosi, megyei szintli pedagdgus-szakszervezet véleményét ki
kell kérni. A fejlesztési tervet a Kormany altalanos hataskord terdleti dllamigazgatasi szerve és, sajat teriletére
vonatkozdan a megyei jogu véros elkésziti, majd egyittesen hagyjak jova. A fejlesztési tervben 6nallo fejezetként
jelenik meg az e torvény 86-87. §-dban meghatérozott kotelez6 — a Kormdny altaldnos hatdskord terileti
allamigazgatasi szerve altal ellatott — feladatok elldtasara, ennek keretei k6zott a nyolcadik évfolyam elvégzése utan
kozépfoku tanulmanyok folytatdsa iranti igények teljesitésére vonatkozé terv. A fejlesztési tervnek az oktatasi
feladatok ellatasa tekintetében tartalmaznia kell a Kormany éltalanos hatéskor( terlleti dllamigazgatasi szerve és
az 6nkormanyzatok egyuttmukodésének alapelveit, az oktatdsi intézményrendszer atjarhatdsadganak biztositékait és
feltételeit. A fejlesztési terv elkészitésébe be kell vonni az érdekelt nemzetiségi Gnkormanyzatokat. A fejlesztési terv
elkészitéséhez — az adott nemzetiséget kozvetlenil érinté kérdésben — be kell szerezni az érintett telepulési és
orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat egyetértését. A févarosi onkormdnyzat, illetve a Kormany altaldnos hataskord
terileti allamigazgatasi szervének megkeresésére a kozremikodék kotelesek a fejlesztési terv elkészitéséhez
szilkséges adatokat szolgaltatni. A févérosi fejlesztési tervet a févarosi dnkormanyzat hatarozattal adja ki. A megyei
fejlesztési tervet a Kormany &ltaldnos hataskor( terlleti allamigazgatasi szerve késziti el, nyilvdnossagra hozza
a honlapjén, tovabba elektronikus Gton megkildi az érintett dnkormanyzatoknak és a kozoktatasi intézményeknek.
E bekezdés alkalmazdsdban sziil6i és didkszervezet, pedagdgus szakmai szervezet az a szervezet, amelyik
alapszabdlyanak és birdsagi nyilvantartasba vételének igazolasaval a févarosi dnkormanyzatndl vagy a Kormany
altalanos hataskori teruleti allamigazgatasi szervénél bejelentkezett.”

A Kt. 88. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(2) A fejlesztési terv tartalmazza a kdzoktatas-szolgaltatas megszervezésének helyzetértékelését, a megoldasra vard
feladatokat, tovabba a févaros, illetve a megye teriiletére vonatkozé kozéptavu beiskolazasi tervet. A fejlesztési tervet
oly médon kell elkésziteni, hogy meg lehessen éllapitani, hogy a Kormany altalanos hataskor( terdleti dllamigazgatasi
szerve és az egyes Onkormdnyzatok milyen médon tesznek eleget a kozoktatassal Osszefliggé feladatellatasi
kotelezettségliknek, tovabba az egyes telepilésen allandé lakéhellyel, ennek hidnydban tartézkodasi hellyel
rendelkezé gyermekek, tanuldk hol vehetik igénybe az e térvényben meghatarozott kdzoktatds-szolgéltatasokat,
kilonos tekintettel a kotelez6 felvételt biztosité dvodat, iskolat és a pedagdgiai szakszolgdlatokat. A beiskoldzasi
tervben kell meghatarozni - a tanuloi létszam varhaté alakulasara tekintettel — az egyes iskolatipusok 6sszes befogado
képességét, az egyes iskoldknak a tankotelezettség teljesitésében, illetéleg a tovabbtanulds feltételeinek
megteremtésében val6 feladatdt. A nem helyi dnkormdnyzat, nem d&llami szerv altal fenntartott kdzoktatasi
intézményt a fejlesztési terv elkészitésénél és modositasanal figyelembe kell venni, ha kdzoktatasi megéllapodas
keretében koézremuikodik a helyi dnkorményzati kételezé feladat ellatasaban, illetve a 81. § (11) bekezdésében
meghatarozott esetben a fenntartd nyilatkozatét a teleptilési 6nkormanyzathoz eljuttatta, vagy az oktatasért felelés
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34.§

35.8§

36.§
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(3)

(1)
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miniszterrel kdzoktatasi megallapodast kotott. Kozoktatasi megallapodas, illetve nyilatkozat hidnydban a nem helyi
onkormanyzat, nem allami szerv éltal fenntartott kdzoktatasi intézményt a fejlesztési tervben nem lehet feltlintetni.”
A Kt. 88. § (9) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,(9) Ha kozségi, vérosi, févarosi keriileti 6nkormanyzat a tulajdondban lévé kozoktatdsi intézménnyel a 86. §
(3) bekezdésében felsorolt feladat ellatdsat nem vallalja, értesiti a Kormany altalanos hataskor terileti dllamigazgatasi
szervét, a févarosi kerlileti 6nkormanyzat esetén a févarosi Onkormanyzatot a feladat atadasarol, amely
a (6) bekezdésben meghatarozottak figyelembevételével, a 102. § (3) bekezdésében meghatérozott eljaras
megtartasaval dont arrol, hogy szilkséges-e az atvett feladathoz a feladatot ellaté intézmény tovabbi miikodtetése.
A Kormany altaldanos hatéaskord terdleti allamigazgatasi szerve, févarosi kertileti onkormanyzat esetén a févarosi
onkormanyzat kérésére a feladatot atadé dnkormanyzat az atadott feladat ellatasat szolgélé intézmény vagyonat
koteles hasznalatra atengedni a megyei fenntartonak, févarosi kerilleti 6nkormdnyzat esetén a févérosi
onkormdnyzatnak vagy a vagyonkezel6i jog gyakorléjanak kijeldlni (a tovabbiakban a hasznalati jog és
a vagyonkezel6i jog egyditt: hasznalati jog). Az dtadas ingyenesen torténik. A feladat és a haszndlat atadasanak
idépontja - a felek eltéré megallapodasanak hianydban — nevelési-oktatasi feladat és intézmény esetén a bejelentést
kovetd év julius 1-je, mas kozoktatasi feladat és intézmény esetén pedig a bejelentést koveté év januar 1-je.
Ha a feladatot tobbcélu intézmény keretében latja el a kdzségi, véarosi, févarosi keriileti dnkormanyzat, és a feladat
elldtasat szolgald intézményi vagyon nem oszthaté meg, a Kormany altaldnos hataskorl terdleti allamigazgatasi
szerve, févérosi keriileti dnkormanyzat esetén a févéarosi 6nkormanyzat kérésére az intézmény teljes vagyonat
- az intézmény altal ellatott feladatokkal egyitt — haszndlatra at kell engedni. Az e bekezdésben szabalyozott
hasznadlatba adas ideje tiz évnél nem lehet révidebb. A hasznalatba adasra egyebekben a Magyar Koztarsasag Polgari
Torvénykonyvének rendelkezéseit kell alkalmazni.”

A Kt. 88.§ (11) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

,(11) A févarosi fenntartasu kdzoktatdsi intézmény megsziintetéséhez, tulajdoni vagy fenntartéi joganak nem allami,
nem helyi 5nkormdnyzati fenntarténak részben vagy egészben torténé atengedéséhez a kozgytilés (8) bekezdésében
meghatarozottak szerint hozott déntésére van sziikség abban az esetben, ha a dontés nincs 6sszhangban a fejlesztési
tervben foglaltakkal. A kozpont altal fenntartott kozoktatdsi intézmény megsziintetése, tulajdoni vagy fenntartéi
joganak nem allami, nem helyi 6nkormanyzati fenntartonak részben vagy egészben torténd atengedése esetén
tajékoztatja a megyei kdzgydlést.”

A Kt. 89/A. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,(4) A tobbcélu kistérségi tarsulasi megéllapodast, illetve annak mddositasat a tarsuldsi tanacs elndke megkuldi
a Kormény - teriiletileg illetékes - dltaldnos hataskord terileti dllamigazgatasi szervének, és sziikség szerint
kezdeményezi az atvett feladatokkal kapcsolatos megallapodds megkotését, médositasat. A Kormany altalanos
hatdskoru terileti dllamigazgatési szerve, legkésébb hatvan napon beliil koteles a kezdeményezésrél donteni.”

A Kt. 89/B. § (12) bekezdése helyére a kdvetkezd bekezdés 1ép:

,(12) A kozoktatasi intézményfenntartd tobbcélu kistérségi tarsulas, a felsdoktatdsi intézmény, a nem éllami, nem
onkormdnyzati intézményfenntartd, valamint a megyei fenntarté megallapodhat a szakképzés-szervezési tarsulassal
a feladatok kdzds megszervezésében. A megallapodas el6feltétele, hogy a tobbcélu kistérségi tarsulas, a felsdoktatasi
intézmény, a nem allami, nem 6nkormanyzati intézményfenntart6, a megyei fenntarté az (5) bekezdés a) pontjaban
meghatarozottak szerint vallalja a szakképzésnek a regionalis fejlesztési és képzési bizottsdg dontésének megfelel
megszervezését.”

A Kt. 90. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,(2) A sajatos nevelésiigény(i gyermekek nevelését ellatd 6voda, 6vodai tagozat, dvodai csoport, iskola, iskolai tagozat,
osztaly, csoport, tovabba a logopédiai intézet mikddési (felvételi) korzetének megallapitasahoz a fenntartd helyi
onkormanyzatnak be kell szereznie a Kormany éltaldnos hataskor( terileti dllamigazgatasi szerve, a févaros esetén
a févarosi dnkormanyzat - fejlesztési tervre épitett — szakvéleményét.”

A Kt. 91. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(1) AKormany éltalanos hataskord tertleti dllamigazgatési szervének vezetdje az oktatasért felelés miniszter egyideji
értesitésével rendkivili sziinetet rendel el, ha rendkivdili id6jaras, jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan
ok miatt a megye, févaros teriiletén a nevelési-oktatasi intézmények mikodtetése nem lehetséges. A Kormany
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altalanos hataskor( tertleti allamigazgatasi szervének vezetéje a hatarozatahoz - kivéve, ha a késlekedés jelentds
veszéllyel vagy helyrehozhatatlan karral jarna — beszerzi az érdekelt Snkormanyzatok jegyz8inek véleményét.”

A Kt. 102. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

,(1) Ha — a megyei fenntarté kivételével — a fenntarté harom vagy annal tobb nevelési-oktatasi intézményt tart fenn,
koteles kozoktatdsi ligyekkel foglalkozé bizottsagot létesiteni és mukodtetni. Ha a fenntartd legaldbb hat
évfolyammal miikodé altaldnos iskolat vagy kozépiskolat, illetve szakiskolat tart fenn, a fenntartdi iranyitassal
0sszefliggé dontés-elékészité munkaban - az e torvény 17. §-a alapjan pedagdgus-munkakér betdltésére jogositd —
felséfoku iskolai végzettséggel rendelkezd személynek kell kozremUikddnie.”

A Kt. 102. § (2) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(A fenntartd)

,d) a mindségiranyitasi programban meghatarozottak szerint mikodteti a minéségfejlesztés rendszerét, tovabba
rendszeresen - ha jogszabdly masképp nem rendelkezik, négyévenként legaldbb egy alkalommal - ellenérzi
a kozoktatasi intézmény gazdalkodasat, mukodésének torvényességét, hatékonysagat, a szakmai munka
eredményességét, nevelési-oktatdsi intézményben tovabba a gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenységet, a tanuld- és
gyermekbaleset megel6zése érdekében tett intézkedéseket; ha a fenntarté nem helyi 6nkorményzat, vagy nem
a kdzpont, a tanuld- és gyermekbalesetet jelenti a Kormény altaldnos hataskorl — a nevelési-oktatdsi intézmény
székhelye szerint illetékes — terileti dllamigazgatasi szervének;”

A Kt. 102. § (10) bekezdése az alabbi mondattal egésziil ki:

,(10) A fenntartoéi jog atadasanak tilalmara vonatkozo rendelkezéseket nem kell alkalmazni amennyiben az atadasra
a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojarol, a megyei intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi
intézményeinek atvételérél sz6l6 2011. évi CLIV. torvény alapjan keril sor.”

A Kt. 107. § (8) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

[Szakmai ellenbrzést — a kdltségek biztositdsa mellett — indithat]

,b) févarosi szinten a févarosi dnkormanyzat, megyei szinten a Kormany altaldanos hataskord terdleti dllamigazgatési
szerve a megyei, févarosi fejlesztési terv, és az oktatdspolitikai célkitlizések el6készitése, megvaldsulasanak
megismerése,”

A Kt. 121. § (1) bekezdése kiegészul a kbvetkezé 47. ponttal:

[121.§ (1) E térvény alkalmazdsdban]

,47. megyei fenntarté: a megyei 6nkormanyzatok konszolidacidjardl, a megyei 6nkormanyzati intézmények és
a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek atvételérdl sz6l6 térvény szerint kijeldlt szerv.”

A Kt. 119. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés |ép:

,(1) A kozoktatas - fejlesztési tervben jévahagyott — korzeti, térségi és orszagos feladatainak tdmogatasahoz
létrehozott kozalapitvany bevételei térvényben vagy kormdanyrendeletben eldirt egyéb befizetések, illetve
természetes személyek, jogi személyek vagy jogi személyiség nélkili szervezetek dnkéntes befizetései, valamint
az alapitd okirataban meghatarozott egyéb bevételek. Az 6sszeg felosztasaba be kell vonni a févarosi, megyei
gazdasagi kamarakat, a nem allami, nem 6nkormdnyzati intézményfenntartokat is. A kdzalapitvany részben vagy
egészben kizérhatja a tdmogatottak korébdl azt a kozoktatasi intézményt, amelynek fenntartéja a fejlesztési tervben
foglaltakat nem fogadja el. A koézalapitvany mikodéséhez sziikséges koltségeket a kozalapitvany bevételébdl kell
fedezni.”

A Kt.

a) 81.8 (1) bekezdés e) pontjaban, a ,févarosi, megyei, megyei jogu varosi dnkormanyzattal” szovegrész helyébe
az ,a Kormany &ltaldnos hataskor( terlleti dllamigazgatasi szervével, a févaros, megyei jogu varos kotelezd
feladata esetén az 6nkormanyzatta

b) 81.8§(16) bekezdésében, 88. § (6) bekezdésében a ,févarosi, megyei dnkormanyzat részére” szovegrész helyébe

|u

szOvegrész,

az ,a Kormany altalanos hataskoru terileti allamigazgatési szerve, a févaros esetén a févarosi dnkormanyzat
részére,” szovegrész,



23.5zdm EGESZSEGUGYI KOZLONY 3497
c) 85.§ (6) bekezdésében a ,févarosi, megyei dnkormanyzat szakvéleményét” szévegrész helyébe az ,a Kormany
altalanos hataskorl terlleti allamigazgatasi szervének, a fovaros esetén févarosi Onkormanyzatnak

a szakvéleményét”,

d) 86.5§(3) bekezdésében, 87.§ (1) bekezdésében a ,megyei dnkormanyzat” szévegrész helyébe a ,Kormany altaldnos
hataskord terileti dllamigazgatdsi szerve a megyei fenntarto utjan, a megyei jogu varos sajét teriiletén” szovegrész,

e) 86.8§ (6) bekezdésében a ,févérosi, megyei dnkormanyzat” szévegrész helyébe a ,Kormany altaldnos hataskord
terileti dllamigazgatasi szerve a megyei fenntarté Utjan, a megyei jogu varos sajat teriiletén” szévegrész,

f)  89. §-dban, a ,févarosi és megyei onkormanyzat” szovegrész helyébe a ,megyei fenntarto, févaros esetén
a févarosi 6nkormanyzat” szovegrész,

g) 87.5(4) bekezdésében, 88. § (5)—(7), (10) bekezdésében, 90. § (1) kezdésében a ,févérosi, megyei 6nkorményzat”
szovegrész helyébe a ,Kormdny altaldnos hataskorl terileti dllamigazgatési szerve, a févaros esetén févarosi
onkormdnyzat” szévegrész,

h) 88. § (4) bekezdésében az ,Az Onkormdanyzatok” szovegrész helyébe az ,A megyei fenntartd és
az 6nkormaényzatok” szovegrész,

i) 89/A. § (6)-(7) bekezdésében a ,megyei dnkormanyzatra” szovegrész helyébe a ,feladatellatasi kotelezettség
a Kormany altaldnos hataskor( terileti dllamigazgatasi szervére, a hasznalati jog a megyei fenntartéra” szovegrész,

j)  89/B.§ (7) bekezdésében a ,megyei dnkormanyzat” szévegrész helyébe a Kormany éltaldnos hataskord terdileti
allamigazgatasi szervének” szovegrész

k) 90. § (3) bekezdésében a ,févarosi és megyei dnkormanyzat” szévegrész helyébe a ,megyei fenntarté vagy
a févarosi dnkormanyzat” szovegrész,

I) 37.5(2) bekezdésében a ,m(ikddést engedélyezd szervnél” szovegrész helyébe a ,Kormény éltalanos hatdskoru
terileti dllamigazgatasi szervénél” szbvegrész,

m) 37. § (7) bekezdésében, 79. § (1), (3)-(4), (7)-(8) bekezdésében, 80. § (1)-(8) bekezdéseiben, 82. § (1)-(2) és
(5) bekezdésében, 91. § (2)-(3), (5)-(6) bekezdésében, 94. § (1) bekezdés n) pontjaban, 94. § (3) bekezdés
n) pontjaban, 102. § (10) bekezdésében a ,miikodést engedélyezé szerv” szévegrész helyébe a ,Kormany
altaldnos hatdskord terdleti allamigazgatasi szerve” szovegrész,

n) 80.§ (4), bekezdésében, a ,m(ikodést engedélyezd szerv” szovegrész helyébe az ,a Kormany altalanos hataskor
terileti dllamigazgatasi szerve” szovegrész,

0) 80. § (5) bekezdésében, 102. § (10) bekezdésében a ,miikddést engedélyezd szervnek” szévegrész helyébe
a ,Kormany éltaldnos hataskord terileti dllamigazgatasi szervének” szovegrész,

p) 93. 8§ (5) bekezdésében a ,m(ikodést engedélyezd szervet” szovegrész helyébe a ,Kormany altalanos hataskoru
terlleti dllamigazgatasi szervét” szovegrész,

q) 94.§ (3) bekezdés j) pontjdban a ,m(kddést engedélyezé szervi” szdvegrész helyébe az ,a Kormany éltaldnos
hatédskord terileti dllamigazgatési szerve altali”

r) 1. szamu melléklet Elsé rész A neveld és oktaté munkat kozvetlenill segité alkalmazottak, Iskolaban és
kollégiumban alcimet kdvetéen a ,févérosi, megyei dnkormanyzat” szovegrész helyébe a ,Kormany éltalanos
hataskord terileti dllamigazgatasi szerve, févaros esetén a févarosi 5nkormanyzat”

szOvegrész |ép.

42. 8 Hatdlyat veszti a Kt.

a) 89/A.5(2)-(3) és (8) bekezdése,

b) 91.5§(5) bekezdése,

c) 121.§(1) bekezdés 46. pontja.

16. A koziratokrdl, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérdl szé16

1995. évi LXVI. torvény modositasa

43.§ A koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a magénlevéltdri anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. torvény (a tovabbiakban:

Ltv.) 10. § (8) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

,(8) A Magyar Orszagos Levéltdr a megyei levéltarak vagy a févaros dnkorményzatanak levéltara véleményének
el6zetes kikérésével gyakorolja a birésagok, tigyészségek, a kozponti dllamigazgatasi szervek teriileti és helyi szervei,
arendvédelmi szervek szervezeti egységei részére készilt iratkezelési szabdlyzatok kiadasaval kapcsolatos egyetértési
jogat.”
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44.§ A Ltv. 15. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép, valamint a paragrafus az aldbbi (4) és (5) bekezdéssel
egészul ki:
+(3) A kdzlevéltar vezetdjét palydzat utjan
a) a Magyar Orszagos Levéltar esetében a kulturaért felelés miniszter,
b) a megyei levéltarak esetében a kulturaért felel6s miniszter egyetértésével a fenntarto,
c) azéllamiszaklevéltarak, a telepiilési 5nkormanyzatok, a kdztestiletek, a kozalapitvanyok, és az egyéb kdzfeladatot
ellato szervek levéltarai esetében a kulturaért felel6s miniszter véleményének kikérésével a fenntarto
nevezi ki, illetve menti fel.
(4) A megyei levéltar alapitd okiratanak, szervezeti és miikodési szabalyzatanak elfogaddsdhoz és mddositdsdhoz
a kulturdért felelés miniszter el6zetes egyetértése szlikséges.
(5) A megyei levéltarak
a) stratégiai terve, éves szakmai feladatainak meghatarozésa,
b) munkatervének, beszamoloéjanak elfogadasa,
c) koltségvetésének feladatalapu tervezése,
d) fejlesztési és beruhazasi feladatainak meghatdrozasa
soran a kulturaért felel6s miniszter véleményezési jogot gyakorol.”

45.§ Az Ltv. 16. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:
,(2) Altalanos levéltar a Magyar Orszagos Levéltar, a megyei levéltar és a févéros 6nkormanyzata 4ltal fenntartott
levéltar.”

46.8 Az Ltv. 18. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
,18.8 (1) Amegyei levéltar terlleti dltaldnos levéltarként az arra kijeldlt dllamigazgatasi szerv kdzvetlen felligyelete és
iranyitdsa alatt mdkaodik. llletékességi korébe tartozik a megye kodzigazgatasi tertiletén mdkddd helyi és nemzetiségi
onkormdnyzatok testiileteinek, hivatalainak és intézményeinek, ezek jogel6deinek levéltari anyaga, tovabba a megye
kozigazgatésiteriletén keletkezett minden olyan levéltari anyag, amely nem tartozik mas levéltér illetékességi korébe.
(2) A févarosi onkormdanyzat levéltdra terlleti altaldnos levéltarként a févaros onkorményzatdnak kozvetlen
fellgyelete és iranyitasa alatt mukodik. llletékességi korébe tartozik a fenntarté ©Snkormanyzat, valamint
az illetékességi terliletén székhellyel rendelkezé nemzetiségi ©nkormanyzat testlletének, hivatalainak és
intézményeinek, ezek jogelédeinek levéltari anyaga, tovabba a févaros kozigazgatasi teriiletén keletkezett minden
olyan levéltari anyag, amely nem tartozik mas levéltar illetékességi korébe.”

47.8§ Az Ltv. 20. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:
,(3) Ha a telepiilési vagy nemzetiségi 6nkorményzat megsziinteti levéltarat, annak anyagat a terlletileg illetékes
megyei levéltarban kell elhelyezni. llyen esetben a telepilési dnkorméanyzat a levéltar céljait szolgald vagyonat
hasznalatra koteles dtengedni a megyei levéltar fenntartdjanak.”

48.8 (1) AzLtv.35.8-aakdvetkezd (11) bekezdéssel egészil ki:
,11) A kilféldi magyar levéltari kirendeltségek mikodtetésének és szervezetének, a levéltari kiklldottek
kivalasztasanak, szakmai irdnyitasanak és feladatdnak részletes szabalyait a kulturdért felelés miniszter
a kozigazgatas-szervezésért felelés miniszterrel egyetértésben rendeletben hatarozza meg.”

(2) Hatalyat veszti az Ltv. 34. §-anak (2) bekezdésében az ,6nkormdnyzati” sz6vegrész.

17. A helyi 6nkormanyzatok adéssagrendezési eljarasarol sz616 1996. évi XXV. térvény mdédositasa

49.8 Az addssagrendezési eljarasrol szolo 1996. évi XXV. tv. 13. § (1) bekezdés a) pontja helyébe az alabbi rendelkezés Iép:

[13. § (1) Az addéssdgrendezés meginditdsdnak idépontjdtdl a helyi 6Gnkormdnyzat]
,a) vagyoni kotelezettségvallalassal jaré dontést kizardlag kilon torvényi felhatalmazas alapjan hozhat,”
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18. A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény modositasa

50.8& A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrél sz616 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 5. § s) pont
sa) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
[E térvény alkalmazdsdban fenntartc:]
,5a) a kdzponti koltségvetési szerv, a megyei intézményeket fenntarté, Kormany altal rendeletben kijelolt szerv
(a tovabbiakban: megyei fenntartd), a helyi onkormdnyzat, a helyi 6nkorményzatok térsuldsairdl és
egylttmkodésérodl szold 1997. évi CXXXV. torvény 8. §-9. §-a, illetve 16. §-a szerinti intézményi tarsulds, a telepilési
onkormanyzatok tobbcélu kistérségi tarsuldsa, a nemzetiségi 6nkormanyzat (a tovabbiakban egyitt: allami
fenntarto),”

51.§ A Gyvt. 95. § (1) és (2) bekezdése, valamint a §-t megeléz6 alcim helyébe a kdvetkezd rendelkezések |épnek:
»Az dllam megyei szinti feladatai, valamint a févarosi és megyei jogu varosi 6nkormanyzat feladatai
(1) Az &llam a megyei fenntarté Utjan, valamint a févérosi és — a 94. § (2) bekezdésében meghatérozott feladatain tul -
a megyei jogu vérosi dnkormdnyzat az e torvényben foglaltak szerint biztositja az otthont nyujté ellatast és
az utégondozoi elldtdst. Az dllam a megyei fenntartd utjdn és a fOévarosi dnkormdanyzat biztositja a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgaltatast.
(2) A megyei fenntarto, illetve a févarosi onkormanyzat altal fenntartott otthont nyujtd, valamint utégondozéi ellatast
biztosit6 intézmények ellatasi terlilete — a megyei jogu varos teriiletének kivételével — a megyére, illetve a févarosra
terjed ki.”

52.8§ A Gyvt. 96. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,(6) A telepllési onkormdanyzat és a megyei fenntarté a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasardl
minden év majus 31-éig — a kiilon jogszabalyban meghatarozott tartalommal — atfogé értékelést készit. Az értékelést —
teleplilési Onkorményzat esetén a képvisel6-testilet altali megtargyalast kovetéen - meg kell kildeni
a gyambhivatalnak. A gydmhivatal az értékelés kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil javaslattal élhet
a telepulési 6nkormanyzat, illetve a megyei fenntarté felé, amely hatvan napon belll érdemben megvizsgélja
a gyamhivatal javaslatait és allasfoglalasardl, intézkedésérdl tdjékoztatja.”

53.8§ A Gyvt. 104. § (1) bekezdése a kdvetkezd k) és |) ponttal egészul ki:
[A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltato tevékenységet elldto dllami és nem dllami intézmény fenntartéjal
,K) kijeloli és mukodteti az ideiglenes hatdllyal elhelyezett gyermekek befogadéaséra szolgald nevelsziilét és
gyermekotthont,
I) mukodteti az utégondozoi elldtast igénylé fiatal felnéttek lakhatdsat biztositd kiilsé féréhelyeket.”

54.§ A Gyvt. a XX. Fejezetet megel6zden a kovetkez6 122. §-sal egésziil ki:
,122.§ (1) A megyei fenntart6 a 95. § (1) bekezdés szerinti dllami ellatasi kdtelezettségnek intézmény fenntartasaval,
vagy — a terlleti gyermekvédelmi szakszolgaltatas kivételével - az intézményt mikddtetd fenntartoval Iétrejott
ellatasi szerz6dés megkdotésével tehet eleget.
(2) Az (1) bekezdés szerinti intézmény létrehozdsdhoz, atszervezéséhez és megsziintetéséhez, valamint
az (1) bekezdés szerinti ellatdsi szerz6dés megkotéséhez, modositasdhoz és megsziintetéséhez a miniszter
jovahagyasa sziikséges. A miniszter ezen jogkorében a 96. § (6) bekezdése szerinti értékelésben foglaltak
figyelembevételével, a személyes gondoskoddst nyujto ellatds irdnti helyi sziikségletek alapjan dont.”

55.8 (1) AGyvt.akovetkezd 161/C. §-sal egészill ki:

,161/C. § (1) A megyei 6nkormdnyzatok altal 2011. december 31-én fenntartott intézmények fenntartdi joga 2012.
januar 1-jén a megyei 6nkormanyzatok konszolidacidjarél, a megyei dnkormanyzati intézmények, valamint a Févarosi
Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek az atvételérdl szol6 2011. évi CLIV. térvény erejénél fogva
a megyei fenntartéra szall at, ezt az idépontot kdvetéen a folyamatban levé tigyekben és a tartds jogviszonyokban
a megyei fenntarté jar el fenntartoként.

(2) A megyei 6nkormanyzatok dltal megkotott és 2011. december 31-én érvényes ellatasi szerz6dés 2012. januar 1-jén
a megyei Onkorményzatok konszolidaciéjarél, a megyei Onkormanyzati intézmények, valamint a F&varosi
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Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek az atvételérdl szolé6 2011. évi CLIV. térvény erejénél fogva
a megyei fenntartdra szall at.
(3) Amegyei 6nkormanyzatok altal 2011. december 31-én fenntartott intézmények m(ikodési engedélyét a miikodést
engedélyezd szerv 2012. januar 31-éig hivatalbdél moédositja.”
(2) AGyvt. 162.§ (1) bekezdése a kovetkezd x) ponttal egészil ki:
[Felhatalmazdst kap a Kormdny, hogy rendeletben dllapitsa meg]
,X) a megyei fenntarto kijel6lését,”
56.8 (1) AGyvt
a) 29.§ (1) bekezdésében és (2) bekezdésének nyitd szovegrészében a ,helyi” szovegrész helyébe a ,fenntartd”
szoveg,
b) 97.§(1) bekezdésében az ,6nkorményzat” szovegrész helyébe az ,6nkormaényzat, az dllam” széveg,
c) 135.§(1) bekezdés c) pontjdban a ,vezetbje” sz6vegrész helyébe a ,fenntartoja, vezetdje” szdveg,
d) 145. § (1) bekezdésében és (2) bekezdésének nyit6 mondatrészében a ,hozzdjaruldsra” szovegrész helyébe
a ,hozzajérulasra, illetve feladatfinanszirozasra” széveg
1ép.
(2) Hatélyat veszti a Gyvt.
a) 157.§ (4) bekezdése,
b) 160. § (2) bekezdése.
19. A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a kozmiivel6désrdl sz616
1997. évi CXL. torvény modositasa
57.8 A muzedlis intézményekrdél, a nyilvdnos konyvtéri ellatdsrol és a kdzmivelddésrdl szold 1997. évi CXL. torvény
(a tovébbiakban: Kult. tv.) 45. §-a, és az azt megel6z6 alcim helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
»A megyei mizeumi szervezet és a megyei muzeum
45. § (1) Az allam a megyék kozigazgatdsi teriiletén a kulturdlis javak gy(jtésérdl, 6rzésérdl, tudomanyos
feldolgozasarol, bemutatasardl és hozzaférhetévé tételérdl, a régészeti orokség védelmérdl koltségvetési szervként
mUikod6é megyei muzeumi szervezet fenntartasaval gondoskodik.
(2) A megyei muzeumi szervezet az (1) bekezdésben meghatarozott feladatok egységes elldtasanak
intézményrendszere, amelyen belil kiilonb6zé szakmai besorolasy, 6nallé mikddési engedéllyel rendelkezd muzedlis
intézmények mkodnek.”
58.§ A Kult. tv. a kovetkezd 45/A. §-sal egésziil ki:

JA5/A. § (1) A megyei mizeumi szervezet székhelye az 6nallé mikddési engedéllyel rendelkezé megyei mizeum
(a tovabbiakban: megyei muzeum). A megyei muzeum gyUjteményi anyagaban legaldbb 6t muzeoldgiai szakag
jelenik meg. Gy(jtéterilete az adott megye és az abban taldlhaté megyei jogu varos kdzigazgatasi terliletére terjed ki.
E gy(jtéterilettdl — szakmai és tudoményos indokok alapjan — a miikddési engedélyben eltérés engedélyezhetd.

(2) A megyei mizeum:

a) kozrem(ikodik a miniszter és a kulturalis 6rokségvédelmi hatésdg (a tovabbiakban: hatosag) tertleti feladatainak
ellatasaban,

b) elésegiti a megyei mizeumi szervezet, illetéleg a megye kozigazgatasi teriiletén tevékenykedd mas muzealis
intézmények szakmai egylttmkodését, munkajuk 6sszehangolasat, valamint az illetékességi teriiletén [évé egyéb
kulturdlis javak védelmét;

c) a megye kozigazgatasi teriiletén és a megyében levé megyei jogu varosban ellatja a régészeti lel6helyek szakmai
nyilvantartasat, mentését és régészeti feltardsokat végez;

d) szakmai nyilvédntartasa alapjan adatokat szolgéltat a régészeti lel6helyekrél;

e) a régészeti feltaras esetén elSkerllt régészeti leletet, illetve lel6helyet a muzeum koételes a hatdsagnak
haladéktalanul bejelenteni;

f) részt vesz a megye kézigazgatdsi teriletén 1évé régészeti emlékek és a miiemlékek vissza nem épithetd, illetéleg
a helyszinen meg nem 6rizhetd toredékei és tartozékai muzealis kozgyljteményben torténd elhelyezésében;

g) szakértéként részt vesz a régészetileg védett terliletek ellenérzésében;

h) ellatja tovdbba a megyei muzeumi szervezet miikodésével kapcsolatos funkciondlis feladatokat.”
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59.§

60.§

61.§

62.§

63.§

A Kult. tv. a kdvetkezd 45/B. §-sal egésziil ki:

,45/B. § (1) A megyei mizeumot — a 39. § (2) bekezdése szerint — a fenntarté jellheti ki, a miniszter elézetes
egyetértésével.

(2) A megyei muzeumi szervezet (és egyben a megyei mizeum) vezetéje a megyei muzeumigazgatd, akit a fenntarto
palyédzat Utjan, a miniszter el6zetes egyetértése esetén biz meg, illetéleg vonja vissza megbizatasat.

(3) A megyei muzeumi szervezet alapité okiratdnak, szervezeti és mukodési szabdlyzatanak elfogadasahoz és
modositasdhoz a miniszter el6zetes egyetértése sziikséges.

(4) A megyei muzeumi szervezet 45. § (2) bekezdésében meghatdrozott tagintézményei esetén a 39. §
(3) bekezdésében felsorolt adatok megvaltoztatasahoz, valamint mukodési engedélylk visszavonasahoz és
megsziintetésiikh6z a miniszter el6zetes egyetértése sziikséges.

(5) A megyei muzeumi szervezet

a) stratégiai terve, éves szakmai feladatainak meghatarozasa,

b) munkatervének, beszamoloéjanak elfogadasa,

c) koltségvetésének feladatalapu tervezése,

d) fejlesztési és beruhazasai feladatainak meghatérozéasa

soran a miniszter véleményezési jogot gyakorol.”

A Kult. tv. 64. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,64. 8 (1) A teleplilési konyvtari ellatas biztositasa a helyi 6nkormanyzatok kotelezé feladata.

(2) Az (1) bekezdésben meghatérozott feladatot a kozségi, varosi, megyei jogu vérosi dnkormanyzat nyilvdnos
konyvtar fenntartasaval, vagy nyilvanos kdnyvtar szolgaltatdsanak megrendelésével teljesitheti.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott feladatot a févarosi Gnkormanyzat nyilvanos kényvtar fenntartasaval teljesiti.
(4) A megyei konyvtar koltségvetési szerv, fenntartasa az allam feladata. A megyei konyvtar nyilvanos konyvtar.

(5) Amennyiben a megyei konyvtar székhelyén a telepuilési konyvtéri feladatokat is a megyei konyvtar latja el
megallapodds alapjan, a székhely szerinti &nkormanyzat és az dllam koteles a konyvtar mikoddtetéséhez sziikséges
tdmogatast egylttesen biztositani.”

A Kult. tv. 66. §-a a kdvetkezd Uj g) ponttal egészil ki:

[A megyei kényvtdra megye egész teriiletére vonatkozoan az 55. § (1) bekezdésében és a 65. § (2) bekezdésében foglaltakon
tal;]

,9) konyvtarellatdsi szolgaltatasokat nyujt a telepiilési nyilvdnos konyvtari szolgaltatdsok megszervezéséhez.”

A Kult. tv. 68. §-a a kdvetkezd Uj (2)-(3) bekezdésekkel egésziil ki, ezzel egyidejlileg a § hatalyos szovege (1) bekezdésre
modosul:

,(2) A megyei kdnyvtar alapité okiratdnak kiadasdhoz, modositasdhoz, szervezeti és miikddési szabalyzatdnak
jovahagyasahoz, a kdnyvtar igazgatdjanak vezetéi megbizdsahoz és annak visszavonasdhoz, az igazgaté munkajanak
értékeléséhez a kulturaért felelés miniszter elézetes egyetértése szilkséges.

(3) A megyei konyvtar szakmai ellenérzése a kulturaért felelés miniszter feladata, ennek keretében elézetesen
véleményezi a megyei kdnyvtar

a) stratégiai tervét,

b) munkatervét és beszamolojat,

c) koltségvetésének feladatalapu tervezését,

d) fejlesztési és beruhdzasai feladatainak meghatérozasat,

e) mindségpolitikai nyilatkozatat.”

A Kult. tv. 75. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

,75. § KoOzOsségi szintér, illetve kozmivelédési intézmény mukodtetdje az allam, telepiilési dnkormanyzat,
onkormdnyzati tarsulds, valamint kozm(velédési megéllapodas keretében egyéb szervezet (egyesilet, alapitvany
stb.), illetéleg maganszemély lehet.”
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64.§ A Kult. tv. 84. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
,84.8 (1) Az dllam és a févarosi dnkormanyzat a megye telepdilési (a févarosi keriiletek) Snkormanyzatai, nemzetiségi
onkormanyzatai, kdzm(vel6dési intézményei, szervezetei és kdzdsségei részére, a kdzmivelddési tevékenységek
elésegitése és fejlesztése érdekében kozmuvelédési szakmai tanacsadasrdl és szolgaltatasrél gondoskodik.
E feladatok ellatasara kozm(ivel6dési intézmény miikodtethetd.
(2) Az allam és a févérosi 6nkorményzat szdmara az e torvény szerinti kdzmuivel6dési szakmai tanacsadas és
szolgaltatas mikodési feltételeinek biztositasa kotelezé feladat.”
65.§ A Kult. tv. 85. §-d4nak nyité szdvegrésze, valamint a)-d) pontjai helyébe a kovetkezé rendelkezések Iépnek:
,85.8§ Az dllam és a févarosi dnkorményzat a kozmiivel6dési szakmai tandcsadas és szolgdltatés feladatkdrében
a) elésegiti a megye kozigazgatasi teriiletén muikodoé telepllési dnkorményzatok, nemzetiségi dnkormanyzatai
onkormdnyzatok és a megye kozigazgatasi terlletén mikodé kozmlvel6dési szervezetek mivelédési céljainak
megvalosuldsat,
b) egylttmikodik az orszagos kozmlvel6dési szakmai tandcsadast és szolgaltatast biztositd szervvel, az orszagos
szakmai érdek-képviseleti szervezetekkel,
¢) koézmlivel6dési tevékenységgel 0sszefliggé elemzéseket és fejleszté programokat készit és hasznosit,
d) részt vesz a térség nemzetkozi, orszagos, megyei, févarosi kozmuivelddési rendezvényeinek szervezésében,
gondozza a kistérségi, megyei, regionalis, orszagos és nemzetkozi kulturdlis kapcsolatokat,
e) gyujti és Osszesiti a kozmUvel6dési informacidkat, megyei (févarosi) adattarat kezel,
f) el6segiti a megye (févaros) kdrnyezeti, mlvészeti, kozmivel6dési értékeinek, sajatossdgainak bemutatasat,
g) végzi a kozmlvel6dési tevékenységek szervezéinek, vezetbinek szakmai képzését és tovabbképzését.”
66. 8§ A Kult. tv. 86. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
,86.8 A miniszter és a févarosi 6nkormanyzat a 85. § alapjan rendeletben hatarozza meg:
a) a megyei, illetve a févarosi kozmivel6dési szakmai tanacsadd és szolgaltaté feladatait, intézményi szervezeti
kereteit, formait, koltségvetési tamogatasat,
b) aszakmai tandcsadas és a szolgéltatasok dijkoteles és dijmentességi korét.”
67.§ A Kult. tv. 88. § e) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
[A miniszter dgazati irdnyité feladat- és hatdskdrében:]
,€) véleményezési jogot gyakorol a telepiilési onkormanyzatok koézmuvel6édési intézményeinek létesitése,
atszervezése, szlineteltetése, megsziintetése esetén,”
68.§ A Kult. tv. 90. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
,90.8 Afévérosi és a teleplilési 5nkormanyzatok a kdzmuivelddésifeladataik ellatasahoz a koltségvetési torvény szerint
normativ dllami hozzajarulasban részesiilnek.”
20. Az egészségiigyrol sz6l6 1997. évi CLIV. torvény médositasa
69.8 (1) Az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Elitv.) 141. § (3) bekezdése a kévetkezd 1) ponttal

)

(©)

egészil ki:

[Az dllam felelGssége kbrében az dllam kételezettségét képezi kiilbndsen]

J1) afekvébeteg-szakellatds, valamint a jarébeteg-szakellatas feltételrendszerének meghatarozasa és biztositasa.”
Az Eltv. 150. § (1) bekezdés a kdvetkezé f) ponttal egésziil ki:

[A miniszter az e térvényben foglaltaknak, valamint a Kormdny egészségpolitikai déntéseinek megfeleléen elldtja
az egészségligy dgazati irdnyitdsdt. Igy kiilénésen]

,f) egészségligyi szakmai felligyelet gyakorlasa kérében mddszertani és szakmai irdnyitasi feladatokat lat el,
kapcsolatot tart a nem allami fenntartasu egészséguigyi szolgaltatok fenntartoival, figyelemmel kiséri és véleményezi
azok szakmai fejlesztési programjat, tovabbd egységes szempontok kidolgozasaval irdnyitja az intézményfelligyeleti
tevékenység végzését,”

Az Elitv. 150. § (1) bekezdés g) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

[A miniszter az e térvényben foglaltaknak, valamint a Kormdny egészségpolitikai dontéseinek megfelel6en elldtja
az egészségligy dgazati irdnyitdsdt. Igy kiilénésen]
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,9) irdnyitja az egészségligy teriiletén miikodd orszagos intézeteket, valamint az allam tulajdonaba, illetve
fenntartasaba tartozo fekvobeteg-szakellatast vagy fekvobeteg- és hozza kapcsolddo jarobeteg-szakellatast végzo
egészséguigyi szolgéltatokat,”

(4) Az Eutv. 152. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,(3) A helyi 6nkorményzat gondoskodik a tulajdonaban vagy fenntartdsaban Iévé fekvébeteg-szakellato, valamint
jarobeteg-szakellato egészségligyi szolgaltatd miikodtetésérdl.”
(5) Hatalyat veszti az Elitv.
a) 146/A-146/B.§ és a 146/A. §-t megel6z6 alcime,
b) 149/A-149/D. § és a 149/A. §-t megel6z6 alcime,
c) 143.8-ban az ,a Regionalis Egészségligyi Tanacsokat (a tovabbiakban: RET)” szévegrész.
21. A kozigazgatasi hatosdagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairél sz616
2004. évi CXL. térvény mdédositasa

70.8§ A kdzigazgatdsi hatdsagi eljards és szolgaltatds altaldnos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény 110. § (3) bekezdése

a kovetkezé d) ponttal egésziil ki:

[Nincs helye a végrehajtds felfiiggesztésének, ha a hatdrozat]

,d) egészségiigyi szolgéltatd szamara kozfinanszirozott elldtasok biztositasahoz szakellatasi kapacitast vagy ahhoz
kapcsolodé ellatasi teriiletet allapit meg.”

22. Az emberi alkalmazasra keriil6 gyogyszerekrél és egyéb,

a gyogyszerpiacot szabalyozé térvények moédositasarol szolé 2005. évi XCV. torvény modositasa

71.§ Az emberi alkalmazasra keriil6 gyogyszerekrél és egyéb, a gydgyszerpiacot szabalyozé térvények médositasardl sz616
2005. évi XCV. torvény (a tovabbiakban: Gytv.) 12. §-a a kovetkezé (5) bekezdéssel egészil ki:

4(5) Intézeti gyogyszertdr a 16. § (2) bekezdésben foglalt esetben a gydgyszerhidnnyal érintett gydgyszert masik
intézeti gydgyszertartél is beszerezheti.”

72.8 (1) AGytv.16.8 (1) és (2) bekezdése helyébe a kbvetkezd rendelkezés lép:

)

(€)

,(1) Ha a forgalomba hozatali engedély jogosultja a gydgyszert Magyarorszag teriiletén nem kivanja forgalmazni, ezt
a tényt az utolsé gyartasi tétel gydgyszer-nagykereskeddnek torténd atadasakor, de legkésdbb a forgalmazas varhatd
megsziintetése el6tt harom hoénappal a vele szerzédéses jogviszonyban &llé gydgyszer-nagykereskeddkkel,
a gyogyszerészeti dllamigazgatasi szervvel és az egészségbiztositasi szervvel tudatni koteles, igy, hogy a forgalmazas
vérhaté idejének megsz(inéséig a gydgyszer addigi felhaszndlasabdl szamitott sziikséges mennyiség rendelkezésre
allasat biztositja. A forgalomba hozatali engedély jogosultja altal bejelentett és az ellatashoz sziikséges készlet
rendelkezésre 4llasat a gydgyszerészeti allamigazgatasi szerv vizsgalja.

(2) Ha a forgalomba hozatali engedély jogosultja Magyarorszagon a gydgyszerrel a folyamatos ellatast nem tudja
biztositani és a biztonsdgos és gazdasagos gydgyszer- és gydgyaszatisegédeszkoz-elldtasrél szold 2006. évi
XCVIII. torvény (a tovabbiakban: Gyftv.) 21. § (4) bekezdésében foglalt gydgyszerhidny esete all fenn vagy
az el6relathatdlag bekdvetkezik, a forgalomba hozatali engedély jogosultja ezt a tényt, valamint ennek idétartamat,
az ezen id6 alatt is elérhet6 mennyiség nagysagrendjét a vele szerz6déses jogviszonyban allo
gyogyszer-nagykereskeddkkel, a gydgyszerészeti dallamigazgatasi szervvel és az egészségbiztositasi szervvel
haladéktalanul tudatni kételes.”

A Gytv. 16. §-a a kdvetkez6 (5) bekezdéssel egészil ki:

,(5) A forgalomba hozatali engedély jogosultjanak biztositania kell, hogy a Magyarorszagon vele szerzédésben allé
gyogyszer-nagykereskeddk egyittesen az egészségligyért felel6s miniszter rendeletében meghatdrozott hatéanyagu
gyogyszerekbdl az ott meghatarozott mennyiségU készlettel folyamatosan rendelkezzenek. Az érintett hatdanyagok
kore a gydgyszerészeti dllamigazgatasi szerv javaslata alapjan keriil meghatérozasra.”

A Gytv. 16. §-a a kdvetkezd (6) és (7) bekezdéssel egészil ki:

.(6) Az (2) bekezdés szerinti gydgyszerhianyra vonatkozd bejelentést a gyogyszerészeti allamigazgatasi szerv
honlapjan kézzéteszi és errél az dllami egészségiigyi, katasztrofa- és védelmi készlet kezel6jét és az egészségbiztositasi
szervet értesiti.
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73.§

74.§

75.§

(M

)

(M

)

(M

)

(7) Az (2) bekezdés szerinti gyogyszerhiany esetében a forgalomba hozatali engedély jogosultja és
a gyogyszer-nagykereskedd a gyogyszerhiany kezelése érdekében az egészségligyért felel6s miniszter rendeletében
foglaltak szerint koteles egytttmikodni az allami egészségligyi, katasztrofa- és védelmi készlet kezel6jével,
a gyogyszerészeti dllamigazgatési szervvel és az egészségbiztositasi szervvel.”

A Gytv. 25. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

»(2) Azt a gydgyszert, amely az EGT-megallapoddsban részes allamban nem, de mas orszagban forgalomba hozatali
engedéllyel rendelkezik, kiilonleges esetben gydgyaszati célra akkor lehet alkalmazni, ha felhasznaldsat kiilonos
méltanylast érdemld betegellatasi érdek vagy a Gyftv. 21. § (4) bekezdésében foglalt gydgyszerhiany indokolja, és
alkalmazéasat — a kulon jogszabalyban meghatérozott feltételek szerint — a gydgyszerészeti allamigazgatasi szerv
engedélyezte. Azt a gydgyszert, amelyet az EGT-megallapodasban részes allamban forgalomba hozatalra
engedélyeztek, gyogydszati célra akkor lehet alkalmazni, ha azt a kilon jogszabalyban foglaltaknak megfelel6en
a gyogyszerészeti dllamigazgatasi szervnek bejelentették.”

A Gytv. 25. § a kovetkezé (6a) bekezdéssel egésziil ki:

,(6a) Gydgyszert a (6) bekezdésben foglaltakon tul akkor is lehet indikacion tuli gyogyszerrendelés keretében rendelni,
illetve alkalmazni, ha

a) az adott indikacidban forgalomba hozatalra engedélyezett gyogyszerhez a beteg hozzajutasa olyan aranytalanul
nagymértékben akaddlyozott, ami a gydgyszeres kezelés megkezdésének késlekedése miatt visszafordithatatlan
egészségkarosodashoz vezethet,

b) jogszabaly szerinti bizonyitékok alapjan az adott gyogyszer indikacion tuli alkalmazésaval esély van a gydgyszeres
kezelés sikerességére, illetve a beteg allapotanak javitasara vagy stabilizaldséra, és

¢) a(6) bekezdés b)-c) pontjaban foglaltak teljestilnek.”

A Gytv. 32. § (5) bekezdésének g) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

[Felhatalmazdst kap az egészségligyért felel6s miniszter, hogy]

,0) az orvosi, a slrgds szikség esetén indokolt indikacion tuli, valamint a gyogyszerhiany esetén torténd
gyogyszerrendelés szabalyait,”

[rendeletben szabdlyozza.]

A Gytv. 32. § (5) bekezdése a kdvetkezd s)-u) ponttal egészil ki:

[Felhatalmazdst kap az egészségligyért felel6s miniszter, hogy]

»8) a 16. § (5) bekezdése szerinti, a folyamatos elldtds biztositasahoz sziikséges készletek mennyiségét, és
hatéanyagok korét,

t) afarmakovigilancidval kapcsolatos szabalyokat,

u) a gyogyszerhiany kezelése érdekében a gydgyszerhidannyal érintett gydgyszer forgalomba hozatali engedély
jogosultja, a gyogyszer-nagykereskedd, az déllami egészségligyi, katasztrofa- és védelmi készlet kezeldje,
az egészségbiztositasi szerv, valamint a gydgyszerészeti dllamigazgatasi szerv kozotti egylttmikodésre vonatkozo
szabalyokat”

[rendeletben szabdlyozza.]

23. Az egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérdl sz616 2006. évi CXXXII. torvény moédositasa

Az egészségligyi elldtorendszer fejlesztésérdl szol6 2006. évi CXXXIL. torvény (a tovabbiakban: Eftv.) 1. § (2) bekezdése
a kovetkezd g) ponttal egésziil ki:

[E térvény alkalmazdsdban]

,0) egészségugyi térség: megkozelitéleg 0,9-1,6 millié biztositott elldtasaért felelés olyan térség, amelyhez tartozé
egészségugyi intézményekben a finanszirozhatd szakmdk tébbségében a progresszivitds minden szintjén ellatas
nyujthato;”

Az Eftv. 5/A. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»(4) Amennyiben az egészségligyi szolgaltato ellatasi teriilete a nyujtott szolgdltatasok tekintetében nem egységes,
az ellatasi terletet kilon jaro- és kilon a fekvbeteg-szakellatasban, az e torvény végrehajtasarol szolé rendeletben
meghatarozott ellatdsok kivételével szakmanként, illetve progresszivitasi szinteknek megfelel6 bontasban kell
megadni.”
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76.§

3)

4

(M

)

@)

Az Eftv. 5/A. §-a a kovetkez6 (7a) bekezdéssel egésziil ki:

.(7a) A kapacitasokat és az ellatasi teriileteket érint6 valtozdsokat a (7) bekezdés szerinti nyilvantartason a valtozas
hatélybalépésével egyidejlileg at kell vezetni.”

Az Eftv. 16. § (14) bekezdése a kdvetkezd k) és |) ponttal egésziil ki:

[Felhatalmazdst kap a Kormdny arra, hogy rendeletben hatdrozza meg]

,K) az egészségligyi ellatas térségi felosztasdnak szabalyait, az egészségligyi ellatasi térségeket,

I) azoknak az ellatasoknak a korét, amelyek vonatkozasaban az ellatasi teriilet megallapitasa

soran a szakmankénti megallapitas kovetelményét nem kell figyelembe venni.”

24. A kormanytisztvisel6k jogallasarol sz6l6 2010. évi LVIII. torvény médositasa

A korménytisztvisel6k jogallasardl sz6l6 2010. évi LVIII. torvény (a tovabbiakban: Ktjv.) 1. § b) pontja az aldbbiak szerint
modosul:

[E térvény hatdlyal

,b) akormanyhivatalok és a kozponti hivatalok tertileti, helyi szerve, a megyei, févarosi kormanyhivatal, a Renddrség,
a buntetésvégrehajtas és a katasztrofavédelem szervei, valamint a Kormany altal intézményfenntartasra kijel6lt szerv”
[[a tovdbbiakban a)-b) pont egyiitt: dllamigazgatdsi szerv] kormdnytisztvisel6inek és kormdnyzati (igykezelGinek
(a tovdbbiakban: kormdnytisztviseld, Ugykezel6) kormdnytisztvisel6i jogviszonydra, tovdbbd a minisztérium és
a Miniszterelnékség kézigazgatdsi dllamtitkdrainak és helyettes dllamtitkdrainak (a tovdbbiakban: szakmai vezetd)
jogviszonydra terjed ki.]

A Ktjv. az aldbbi uj, 6/C. §-sal egészul ki:

,6/C. § (1) A munkaltaté személyében a jogszabdly rendelkezése folytan bekdvetkezé olyan valtozas esetén, ha
a munkaltaté egésze vagy egy része (szervezeti egysége, anyagi és nem anyagi eréforrasainak vagy feladat- és
hatéskorének meghatérozott csoportja) a kdztisztvisel6k jogallasardl szol6 térvény hatdlya aldl az e torvény hatélya ala
tartoz6 munkaltatéhoz keriil, a munkaltaté érintett szervezete, illetve tevékenysége keretében foglalkoztatott
koztisztvisel6 kodzszolgalati jogviszonya — a (3), (4) és a (9) bekezdésben foglalt kivétellel — a jogallasvaltozas
idépontjaban kormanytisztvisel&i jogviszonnya alakul at.

(2) A jogviszony atalakuldsardl az érintetteket az dtvevé munkaltaté az atalakuldst kdvetd harminc napon belll
tajékoztatja.

(3) A jogviszony kormanytisztvisel6i jogviszonnyd torténd atalakulasat koveté negyvendt napon beliil a koztisztvisel 6t
a kormanytisztvisel6i jogviszonyra vonatkozé szabalyok szerint be kell sorolni, és illetményét meg kell dllapitani.

(4) Az (1) bekezdésben foglaltaktol eltéréen nem alakul at a koztisztvisel6 jogviszonya, ha az atvevé munkaltatd
e torvény rendelkezései alapjan nem létesithet kormdanytisztvisel6i jogviszonyt az dtadassal érintett kdztisztviselével,
ebben az esetben a kbzszolgalati jogviszony a torvény erejénél fogva az dtadas idépontjaban megsz(inik. A jogviszony
megszlinésérél a koztisztvisel6t az 4tadas napjéval irdsban értesiteni kell. A jogviszony megsziinése esetén
a koztisztviselé szamara a Ktv. 19. § alkalmazéséval megallapitott végkielégitést kell megfizetni.

(5) Hatdrozatlan idétartamu kozszolgélati jogviszony - eltérdé torvényi rendelkezés hidnydban - hatarozatlan
idétartamu kormanytisztvisel6i jogviszonnya alakul at. Teljes munkaidében torténd foglalkoztatds esetén a jogviszony
teljes munkaidés kormanytisztvisel6i jogviszonnya alakul at.

(6) Az atalakult jogviszony esetén a koztisztvisel6nek az atalakuldssal érintett, a koztisztvisel6k jogalldsarol sz6lé
torvény hatalya ald tartozé munkaltaténal kdzszolgalati jogviszonyként elismert idejét ugy kell tekinteni, mintha azt
az atvevd munkaltaténal toltotte volna el.

(7) A kozszolgalati jogviszonyban all6 vezetdé jogviszonyanak dtalakuldsat kovetéen — a kormanytisztviselGi
jogviszonyra vonatkoz6 szabdly figyelembevételével — kell a vezetéi munkakor szintjét és megnevezését
megallapitani.”

A Ktjv. 19. § (3) bekezdése az aldbbiak szerint médosul:

.(3) A kozponti allamigazgatasi szerv legaldbb megyei illetékességli terileti szervénél, a Kormany Adltal
intézményfenntartasra kijelolt szervnél, valamint a rendérség, a katasztréfavédelem és a bilintetésvégrehaijtas, és
az Orszdgos Egészségbiztositdsi Pénztar legaldbb megyei illetékességl belsé igazgatdsi szerveinél
az illetménykiegészités mértéke a felséfoku iskolai végzettségli kormanytisztvisel6 esetében az alapilletményének
30%-a, a kozépiskolai végzettségli kormanytisztvisel6 esetében az alapilletményének 10%-a.”
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77.§

78.§

)

A3)

4

(©)

(6)

@)

25. A févarosi és megyei kormanyhivatalokrél, valamint a févarosi és megyei kormanyhivatalok
kialakitasaval és a teriileti integracioval 6sszefliggd torvénymaodositasokrél sz616
2010. évi CXXVI. torvény modositasa

A févarosi és megyei kormanyhivatalokrdl szold 2010. évi CXXVI. torvény 15. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé
rendelkezés lép:

,(1) A torzshivatal kormanytisztvisel6i, valamint munkavallaléi felett a munkaltatéi jogokat — ha jogszabaly kivételt
nem tesz - a kormanymegbizott gyakorolja. A torzshivatalnal szolgalatot teljesit6 katonak, fegyveres szervek hivatasos
dllomanyu tagjai, illetve a Honvédelmi Minisztérium és a Belligyminisztérium allomanydba tartozd, de
a torzshivatalnal munkat végzé kormanytisztvisel6k esetében a munkaltatdi jogok gyakorlasanak szabalyait kilon
jogszabaly hatdrozza meg.”

26. A Magyar Koztarsasag 2011. évi koltségvetésérol szol6 2010. évi CLXIX. torvény mddositasa

A Magyar Koztarsasag 2011. évi koltségvetésérdl szolo 2010. évi CLXIX. tdrvény (a tovabbiakban: Kétv.) 1. §-a helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

.1.8 Az Orszaggyllés az dllamhdztartds kozponti alrendszerének (a tovabbiakban: kézponti alrendszer) 2011. évi

a) bevételi f66sszegét 12 974 191,6 millié forintban,

b) kiadasi f66sszegét 14 491 291,2 millié forintban,

¢) hidnyat 1 517 099,6 milli¢ forintban allapitja meg.”

A Kotv. 5. §-a az alabbi (6) bekezdéssel egészul ki:

,(6) Az (1) bekezdés szerinti céltartalék terhére tdmogathaté a kozponti koltségvetési szerveknél a feladatok
véltozasaval, a szervezetek, szervezetrendszerek korszer(Gsitésével, a feladatellatas ésszer(sitésével megvalosulo,
kiadds- és koltségvetési tamogatas-megtakaritast eredményezé |étszdmcsokkentések személyi és munkaadodkat
terhel6 jarulék kifizetése. Az el6irdnyzatok atcsoportositdsara a Kormany kap felhatalmazast.”

A Kotv. 31.§ (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

,(1) A Nemzeti Ado- és Vamhivatal fejezet, 1. Nemzeti Ado- és Vamhivatal Igazgatasa cim, 1. Mikodési koltségvetés
el6iranyzat-csoport, 1. Személyi juttatasok kiemelt elSirdnyzatén legfeljebb 18 000,0 millié forint, a 2. Munkaaddkat
terhelé jarulékok kiemelt elSirdnyzatan legfeljebb 4860,0 millié forint eldirdnyzat-modositas engedélyezhetd, ha
a koltségvetés kdzvetlen bevételei és kiadasai fejezet 2. cim, 1. Altalanos forgalmi adé alcim el8iranyzata, 2. Jévedéki
ado alcim el6irdnyzata a 3. cim, 1. Személyi jovedelemadé alcim el6irdnyzata, a Nyugdijbiztositasi Alap fejezet, 1. cim,
1. Munkdltatoi nyugdijbiztositasi jarulék alcim elSirdnyzata, a 2. alcim, 1. Biztositott altal fizetett nyugdijjarulék
jogcim-csoport el8irdnyzata, az Egészségbiztositasi Alap fejezet, 1. cim, 1. Munkaltatdi egészségbiztositasi jarulék
alcim el6iranyzata, a 2. Biztositotti egészségbiztositasi jarulék alcim elSirdnyzata egyiittesen legaldbb 101,0%-ban
teljestl.”

A Kotv. 36. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

,(3) Ha a helyi dnkormdanyzat normativ hozzajarulasrél és tamogatdsrél valé lemondasa olyan — nem helyi
onkormdnyzat részére torténé - feladatellatassal fligg 6ssze, amelyre a feladatot atvevd jogosulta 13. §, illetve a 42. §
szerinti normativ hozzajarulds és tdamogatds igénybevételére, a feladatatadassal év kdzben felszabaduld 6sszeggel
a helyi 6nkormanyzatokat megilleté normativ hozzjarulas és tamogatas, illetve az Onkormanyzati fejezeti tartalék
el6iranyzatat csokkenteni kell, és az annak tovabbi folydsitasardl gondoskodd minisztériumi fejezet ilyen célu
eldirdnyzatat meg kell emelni.”

A Kotv. 39. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

4(5) A (2) és (3) bekezdés szerinti illetékbevételt a Kincstar — a (6) bekezdésben foglalt kivétellel — a targyhdénapot
kovet6 hénap 20-dig utalja at a févarosi, a megyei, és a megyei jogu varosi 5nkorményzatok pénzforgalmi szamlajara.”
A Kotv. 39. §-a a kovetkezé uj (6) bekezdéssel egésziil ki:

4(6) A (3) bekezdés alapjan a megyei dnkormanyzatokat a 2011. december 1-jétél beszedett illetékbdl megilletd
részesedés — a NAV kimutatdsa alapjan — a kozponti koltségvetés bevételét képezi.”

A Kotv. 75. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés ép:

.(3) Az Orszaggy(lés 2011. december 1-jei hatéllyal lemond a Magyar Allamnak a Varpalota és Régidja
Kornyezetvédelmi Rehabilitacids Programra létrehozott céltarsulasban részt vevé Balatonalmadi, Berhida, Osi, Oskd,
Pétflirds, Tés, és Varpalota teleplilések Onkormanyzataival szemben fenndllé kolcson kovetelés téke- és
kamatdsszegérol.”
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(8)

)

amn

A Kotv. 76. §-a a kovetkezé (3)-(5) bekezdéssel egészill ki:

.(3) Az Orszaggyilés jovahagyja, hogy az allamhaztartasért felelés miniszter a Magyar Allam nevében kételezettséget

véllaljon az Eurépa Tandcs Fejlesztési Bank (a tovabbiakban: CEB) 2011. évi 386. szamu hatdrozataban szerepl6

17 904 000 eurd 6sszegnek megfelelé alaptoke emelésre. A tékeemelésbdl

a) 2004 000 euro 0sszeg a CEB tartalékai terhére, Magyarorszag részére torténé jovairdsként valosul meg,

b) 15900 000 euré6 &sszeg a Magyar Allam feltételes fizetési kotelezettségvallalasaval a lehivhato tékerészt néveli.

(4) Az Orszaggyilés jévahagyja, hogy az allamhaztartasért felelés miniszter a Magyar Allam nevében kételezettséget

véllaljon a Nemzetkézi Ujjaépitési és Fejlesztési Bank (a tovabbiakban: Vildgbank) 2011. évi 613. szamu hatarozataban

szerepl6 274 565 260 USD 0sszegnek megfelel6 alaptéke emelésre. A tékeemelésbdl

a) 16 473 915,6 USD 0Osszegli fizetési kotelezettséget a Vilagbank felé nemzeti valutaban, a 2012-2016. években,

egyenld részletekben kell teljesiteni,

b) 258091 344,4 USD 6sszeg a Magyar Allam feltételes fizetési kdtelezettségvallalasaval a lehivhato tékerészt noveli.

(5) Az Orszaggydilés

a) jovahagyja a Vilagbank felé Magyarorszag altal a korabbi években, nemzeti valutaban vallalt kotelezettségek USD

dsszegre torténd atalakitasat, amely a Magyar Allam szamara a 2012-2017. évek kdzott 26 502 569,06 USD-nak

megfelel6 0sszeg nemzeti valutdban teljesitendé fizetési kotelezettséget eredményez,

b) felhatalmazza az llamhaztartasért felelés minisztert, hogy az atalakitas végrehajtasat szabalyozé visszavasarlasi

megallapodast a Vildgbankkal megkdsse.”

A Kotv. 75. §8-a a kovetkezé (6) bekezdéssel egésziil ki:

.(6) Az Orszaggyiilés hozzajarul, hogy a Magyar Allam legkésébb 2011. december 30-i hatéllyal ellenérték nélkiil

atvallaljon a MAV Magyar Allamvasutak Zrt. (a tovabbiakban: MAV Zrt.) hitelviszonyon alapulé tartozéasaibél legfeljebb

64 000,0 millié forint tékedsszegl addssagot és annak jarulékait. A MAV Zrt.-t ezen tartozas-atvallalas tekintetében

nem terheli illetékkdtelezettség. Az atvallalandé addsség részleteit a Kormény allapitia meg. A Magyar Allamot

az atvallalas soran az dllamhaztartasért felelés miniszter képviseli.”

A Kotv. a kovetkezé 77/A. §-sal egészil ki:

,77/A. § A Magyar Allam a Magyar Fejlesztési Bank Zrt.-nek nyujtand6 tékeemelést &llampapirok &tadasaval is

teljesitheti.”

A Kotv. 1. mellékletében

a) A XVII. Nemzeti Fejlesztési Minisztérium fejezet 16. Fejezeti kezelésl elSiranyzatok cim kiegészil a 18. MFB
t6keemelése alcimmel, amelynek tdmogatdési és kiadasi elirdnyzata 60 000,0 millié forint.

A XVII.fejezet 1-16. cim Osszesen témogatasi eléirdnyzata 308 227,1 millié forintra, kiadasi elirdnyzata 401 846,2 millié
forintra, a XVII. fejezet Gsszesen tamogatasi eldiranyzata 308 227,1 millié forintra, kiadasi el6iranyzata 634 228,0 millié
forintra valtozik.
b) a XX. Nemzeti Er6forrds Minisztérium fejezet, 20. Fejezeti kezelés( elSirdnyzatok cim, 2. Normativ tdmogatasok
alcim, 3. Kézoktatési céld humanszolgéltatasok és kiegészité tamogatas jogcim-csoport tdmogatési és kiadasi
eléirdnyzata 107 575,0 millié forintra valtozik.
c¢) a XX. Nemzeti Er6forrds Minisztérium fejezet, 20. Fejezeti kezelési el6iranyzatok cim, 19. Szocidlis célu
humanszolgaltatasok alcim,
ca) 1.Szocidlis célu humanszolgéltatasok normativ dllami tdmogatdsa jogcim-csoport tdmogatési eléiranyzata
37 562,1 millié forintra, 5. Egyéb mukddési célu kiadasok kiemelt elSiranyzat kiadasi elSiranyzata 37 546,1 millié
forintra valtozik,

cb)  3.Egyhazi szocialis intézményi normativa kiegészitése jogcim-csoport tdmogatasi eldirdnyzata 14 715,5 millio
forintra, 5. Egyéb m(ikodési célu kiadasok kiemelt elGiranyzat kiadasi eléiranyzata 14 708,5 millio forintra
valtozik.

d) aXX.Nemzeti Eréforras Minisztérium fejezet 1-20. cim 6sszesen tamogatasi eléiranyzata 540 225,5 milli6 forintra,
kiadasi elSiranyzata 907 081,6 millié forintra, a XX. fejezet 6sszesen tdmogatdsi eléirdnyzata 540 225,5 millio
forintra, kiadasi elSiranyzata 1 535 370,6 milli6 forintra valtozik.

e) AXLI A kdzponti kdltségvetés kamatelszamoldsai, tékevisszatériilései, az adossag és kdvetelés-kezelés koltségei
fejezet 4. Toke kovetelések visszatériilései cim, 2. Nemzetkozi pénziigyi szervezetek és kiilfoldi pénzintézetek
belféldre kihelyezett hiteleinek t6ke-visszatériilése alcim, 3. OECF hitel téke-visszatériilése jogcimcsoport
bevételi eléiranyzata 3687,3 millio forintra, a XLI. fejezet Gsszesen bevételi elGiranyzata 62 906,0 millié forintra
véltozik.
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79.8§

80.§

(12)

(1)

)

f) A XLIL A koltségvetés kdzvetlen bevételei és kiadasai fejezet, 38. Adossag-atvallalas és tartozas-elengedés cim
fa) 3. alcimének megnevezése ,Varpalota és Régidja Kornyezetvédelmi Rehabilitacios Programra létrehozott
céltarsulas kolcsonének elengedése” megnevezésre, kiadasi eléiranyzata 3600,0 millio forintra valtozik;
fb)  kiegésziil a 4. A megyei 6nkormanyzatoktdl és a Févarosi Onkormanyzattél 4tvallalt adéssag alcimmel,
1. Ad6ssag-atvallalds jogcimcsoporttal, amelynek kiadasi el6irdnyzata 70 000,0 millié forint, 2. Hitelviszonyt
megtestesité értékpapirbdl eredd fizetési kotelezettség teljesitése jogcimcsoporttal, amelynek kiaddsi
el6iranyzata 130 000,0 millié forint;
fc)  kiegésziil az 5. A MAV Zrt.-t8l atvallalt adéssag alcimmel, amelynek kiadasi el8iradnyzata 64 000,0 millié
forint;
a XLII. fejezet 6sszesen kiadasi el6iranyzata 1 461 900,2 millié forintra valtozik.
g) A kozponti alrendszer bevételi f66sszege 12 974 191,6 milli6 forintra, kiadasi f66sszege 14 491 291,2 millid
forintra, a f60sszegek egyenlege -1 517 099,6 milli6 forintra valtozik.
A Kotv. 9. melléklet 1. pontja kiegésziil a kdvetkezd rendelkezéssel:
XLIL A KOLTSEGVETES KOZVETLEN BEVETELEI ES KIADASAI fejezetben
Vérpalota és Régidja Kornyezetvédelmi Rehabilitaciés Programra Iétrehozott céltarsulds kdlcsonének elengedése
(38.cim, 3. alcim)
A megyei énkormanyzatoktél és a Févarosi Onkormanyzattol 4tvallalt adéssag (38. cim, 4. alcim)
A MAV Zrt.-t6l atvéllalt adéssag (38. cim, 5. alcim)”

Az e torvénnyel modositott egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény 141. § (3) bekezdés |) pontja szerinti
felelésség a Magyar Allamot a telepiilési 6nkormanyzat tulajdondban vagy fenntartdsdban 1évé
fekvobeteg-szakellatast és jarobeteg-szakellatast végzd egészségligyi szolgaltatasok vonatkozasaban 2013. januar
1-jétdl terheli.

A megsziintetett Regiondlis Egészségligyi Tanacs a mikodésével kapcsolatos iratait e torvény hatélybalépésétdl
szamitott 15 napon beliil dtadja az egészséguigyi dllamigazgatasi szervnek.

Nem Iép hatélyba az alapitvanyok elektronikus nyilvantartdséardl, valamint a nyilvantartasbdl torténé adatszolgéltatasrol
sz616 2010. évi XVI. torvény.

Dr. Scmitt Pdl s. k., Kovér Ldszld s. k.,

koztarsasagi elnok az Orszaggyilés elnoke

1. melléklet a 2011. évi CLIV. térvényhez

A Févarosi Onkormanyzat altal atadandé6 egészségiigyi intézmények

a) Févarosi Onkormanyzat Bajcsy-Zsilinszky Kérhaz és RendelSintézet,

b) Févérosi Onkormanyzat Egyesitett Szent Istvan és Szent Laszl6 Kérhéz-Rendel8intézet,

c) Févérosi Onkormanyzat Jahn Ferenc Dél-pesti Kérhaz és RendelSintézet,

d) Févarosi Onkormanyzat Szent Janos Kérhaza és Eszak-budai Egyesitett Kérhazai,

e) Févarosi Onkorményzat Péterfy Sandor utcai Kérhaz-Rendel6intézet és Baleseti Kézpont,
Févarosi Onkormanyzat Nyiré Gyula Kérhaz,

g) Févérosi Onkormanyzat Szent Imre Kérhaz,

h) Févérosi Onkormanyzat Karolyi Séndor Kérhaz és Rendelintézet,

i) Févarosi Onkormanyzat Uzsoki utcai Kérhaz,

j)  Févérosi Onkormanyzat Kézponti Stomatolégiai Intézet,

k) Févarosi Onkormanyzat Visegradi Rehabilitacids Szakkérhaz és Gyogyfiirds,

I)  Févérosi Onkormanyzat Heim Pal Gyermekkérhaz, valamint

m) Segély Helyett Esély Alapitvany Thalassa Haz — Pszichoterapids és Pszichiatriai Rehabilitacids Intézet altal hasznalt
- a Févarosi Onkormanyzat tulajdonaban 1évé - ingatlanok

(a tovabbiakban: a)-tél m) pontig egyiitt: egészségligyi szolgaltatd)
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n) azok a Févérosi Onkormanyzat tulajdonaban 4ll6 ingatlanok, amelyeket 1990 utan egészségiigyi ellatas céljara
hasznaltak, és amelyek egészségligyi funkcioja megvaltozott, de egyéb kézcélra nem kertilt hasznositasra,
0) Budapesti Egészségkdzpont Zrt.

Bdcs-Kiskun Megye
Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat Kérhéza

Békés Megye
Pandy Kalman Megyei Kérhaz

Baranya Megye
a) Zsigmondy Vilmos Harkényi Gyégyflirdokérhaz Nonprofit Kft.
b) INDIT Kozalapitvany

Borsod-Abatj-Zemplén Megye
BAZ Megyei Kérhaz és Egyetemi Oktatd Kérhdz

Csongrdd Megye

a) Csongrad Megyei Onkormanyzat Mellkasi Betegségek Szakkérhaza
b) Dr.Bugyilstvan Kérhaz

c) Dr.Didsszilagyi Sémuel Kérhaz-RendelSintézet

Fejér Megye
Fejér Megyei Szent Gyorgy Kérhaz

Gyér-Moson-Sopron Megye
Petz Aladar Megyei Oktat6 Kérhaz

Hajdu-Bihar Megye
Kenézy Koérhaz Rendelbintézet Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft.

Heves Megye
Markhot Ferenc Korhaz Kft.

Jdsz-Nagykun-Szolnok Megye
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Hetényi Géza Kérhaz-RendelSintézet

Komdrom-Esztergom Megye
KEMO Szent Borbala Kérhaza

Ndgrdd Megye
Szent Lazar Megyei Kérhaz

Pest Megye
a) Pest Megyei Flor Ferenc Kérhaz

b) Pest Megyei Onkormanyzat Tiid6gydgyintézete
c) Szent Rokus Kérhaz és Intézményei

d) Szakorvosi Rendel6intézet, Gyomré

e) Szakorvosi Rendel6intézet, Szigetszentmiklds

f)  Szakorvosi Rendelintézet, Monor

g) Szakorvosi Rendel8intézet, Nagykata
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Somogy Megye
Kaposi Mér Oktaté Kérhaz

Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megye

a) Josa Andras Oktatd Kérhaz Nonprofit Kft./Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Eli-i Szolgéltaté Holding

b) Séntha Kélman Mentalis Egészségkdzpont és Szakkorhaz Nonprofit Kft./Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Eu-i
Szoléltaté Holding

c) Szatmar-Beregi Korhaz és Gyogyfiirdé Nonprofit Kft./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Eu-i Szolgaltaté Holding
d) Matészalka Terileti Kérhaz Nonprofit Kft./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Eli-i Szolgaltaté Holding

Tolna Megye
Tolna Megyei Onkormanyzat Balassa Janos Kérhéaza

Vas Megye
Vas Megyei Markusovszky Kérhaz Egyetemi Oktatokérhaz Nonprofit Zrt.

Veszprém Megye
a) Farkasgyepul Megyei Tiid6gydgyintézet
b) Veszprém Megyei Csolnoky Ferenc Kérhaz Nonprofit Zrt.

Zala Megye
Zala Megyei Kérhaz

2. melléklet a 2011. évi CLIV. térvényhez

TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirott mint a Megyei/Févarosi Onkormanyzat képviseletében eljaré vezetd
(a tovabbiakban: atadd) kijelentem, hogy a mai napon ... — az atvevd részére (a tovabbiakban: atvevd)
a jegyz6konyvben dtadottakon tulmenéen nem all rendelkezésemre a megyei dnkormanyzatok konszolidaciojardl,

a megyei 6nkormanyzati intézmények, valamint a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek
és atvételérol sz6l6 2011. évi CLIV. térvényben meghatarozott intézményi kor (atvett intézmények) miikodése korébe
esé adat, informacid, tény, okirat, dokumentum, valamint kijelentem, hogy az dltalam tett nyilatkozatok és az dtadott,
ismertetett adatok, informdciok, tények, okiratok, dokumentumok valdsagtartalmaért, teljeskortiségéért, és az érdemi
vizsgélatra alkalmas voltaért teljes felel6sséget vallalok.

Jelen nyilatkozat elvélaszthatatlan részét képezi az atadas-atvételi megallapodasnak.

Budapest, 20 .....cccvvveererennne

atado
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2011. évi CLVI. torvény
egyes adotorvények és azzal 6sszefliggo egyéb torvények médositasarol*

(kivonatos kozlés)

Az Orszaggyllés a pénzligyi stabilitas és a gazdasagi novekedés feltételeinek megteremtése, a gazdasag versenyképességének
helyreallitdsa és az adminisztracios terhek csokkentése érdekében a kovetkezé torvényt alkotja:

IV. FEJEZET
AZ ILLETEKEKET, A HELYI ADOKAT, A GEPJARMUADOT, A CEGAUTOADOT ES A NEPEGESZSEGUGYI
TERMEKADOT ERINTO MODOSITASOK

12. A népegészségiigyi termékadorol sz616 2011. évi ClIl. torvény médositasarol

187.§ A népegészségligyi termékadordl sz6l6 2011. évi ClIl. térvény (Neta tv.) az 1. Ertelmezé rendelkezések alcim el6tt
a kovetkezé fejezet cimmel egészil ki:
J. fejezet

NEPEGESZSEGUGYI TERMEKADO”

188.§ A Netatv. 1.8-a4. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép, egyidejlileg a § a kovetkez6 8-12. pontokkal egészil ki:
(E térvény alkalmazdsdban)
4. elérecsomagolt termék: a termék és az azt tartalmazé egyedi csomagolas kombinacidja, ha
a) a terméket nem a fogyasztd vagy a végso felhasznalé jelenlétében csomagoljak,
b) a csomagolédsban talédlhaté termék mennyisége elére meghatdrozott,
) a b) pont szerinti mennyiség a csomagolas felbontasa vagy észreveheté mddositasa nélkil nem véltoztathaté meg,
és
d) a terméket olyan névleges mennyiségli egységekben értékesitik, amelyek
da) megegyeznek a csomagol6 altal elére meghatérozott értékekkel (ideértve barmely olyan hozzaadott
mennyiséget, amelyre a jel6lésen hivatkozas torténik),
db) tdmeg- vagy térfogategységekben vannak meghatarozva.
Elérecsomagolt terméknek mindsil az az a)-c) pontokban foglalt feltételeknek megfelelé termék is, amelyet
darabonként csomagolnak, fliggetlenil attél, hogy azt a fogyaszté részére milyen médon (darabonként vagy témeg
alapjan) értékesitik;"
,8. teljesitési id6pont: az Afa tdrvény szerinti teljesitési idépont;
9. taurin: a H,N-CH>-CH,-SO--OH kémiai képlettel leirhato vegyllet (2-aminoetan-szulfonsav);
10. s6r: a 2203 VTSZ szém ala tartozd termék.
11. cukrozott kakadpor: a 1806 10 VTSZ szam ald tartozé termék.
12. metil-xantin: a koffein (1,3,7-trimetil-xantin), a teobromin (3,7-dimetil-xantin), a teofillin (1,3-dimetil-xantin).”

189.§ A Neta tv. 2. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
+2. § Adokateles terméknek mindsiil az elérecsomagolt termékként forgalomba hozott,
a) a 2009, 2202 VTSZ szam al4 tartozd termék, a Magyar Elelmiszerkdnyv szerinti kivonat alapu szérpok, valamint
a legaldbb 25% gytmodlcs, illetve zoldséghanyadot tartalmazd stritmények, koncentratumok, szorpok, nektérok,
gylimolcslevek és zoldséglevek, valamint a legalabb 50%-ban tejalapanyag felhasznélasaval készilt termékek
kivételével, ha hozzaadott cukrot tartalmaz és cukortartalma meghaladja a 8 gramm cukor/100 milliliter mennyiséget
(a tovébbiakban: Gditéital);
b) a 2009, 2202 VTSZ szam ala tartozo6 termék, ha
ba) metil-xantint tartalmaz, ideértve azt az esetet is, ha a metil-xantint a termék valamely 0sszetevéje tartalmazza és
bb) taurint tartalmaz, ideértve azt az esetet is, ha a taurint a termék valamely dsszetevdje tartalmazza
feltéve, hogy metil-xantin-tartalma meghaladja az 1 milligramm metil-xantin/100 milliliter mennyiséget vagy
taurintartalma meghaladja a 100 milligramm/100 milliliter mennyiséget.
(a tovabbiakban: energiaital);

* A torvényt az Orszaggy(lés a 2011. november 21-i tlésnapjan fogadta el.
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c) a 1704, 1905, 2105 VTSZ szam ala tartozé termék, ha hozzaadott cukrot tartalmaz és cukortartalma meghaladja
a 25 gramm cukor/100 gramm mennyiséget, tovabba az 1806 VTSZ szam ala tartozé termék a legaldbb 50%-ban
tejalapanyag felhasznélasaval készilt termékek kivételével, ha hozzéadott cukrot tartalmaz és cukortartalma
meghaladja a 40 gramm cukor/100 gramm mennyiséget és kakadtartalma 40 gramm/100 gramm terméknél
alacsonyabb (a tovabbiakban egyiitt: elérecsomagolt cukrozott készitmény);
d) a ¢) pont hatélya ald nem tartozé 1905, 2005 20 20, 2008 VTSZ szam ald tartozo, gabona, burgonya vagy olajos
magvak felhasznaldsaval készilt, stitott, extrudalt vagy porkolt, izesitett és azonnali fogyasztasra alkalmas termék,
ha sotartalma meghaladja az 1 gramm s6/100 gramm mennyiséget, ide nem értve a kenyeret és a Magyar
Elelmiszerkényv szerinti, legfeljebb 2 gramm s6/100 gramm sétartalmu siit6ipari terméket (a tovabbiakban: sés
snack);
e) a 2103, 2104 VTSZ szadm ald tartozéd — gyermektapszernek, fogyasztasra kész levesnek vagy martdsnak nem
mindésiil6 — termék, ha sétartalma meghaladja az 5 gramm s6/100 gramm mennyiséget (a tovabbiakban: ételizesitd),
kivéve a mustar, a ketchup és az olyan, nem szaritott, apritott vagy pépesitett, sézott ételizesité zoldség készitményt,
amelynek sétartalma nem haladja meg a 15 gramm s6/100 gramm mennyiséget;
f) az a) pont hatélya ala nem tartozo olyan ital, amely sort és hozzaadott cukrot tartalmaz, ideértve azt az esetet is,
ha valamely 0Osszetevéje tartalmaz cukrot, feltéve, hogy a termék cukortartalma meghaladja az 5 gramm
cukor/100 milliliter mennyiséget (a tovébbiakban: izesitett sor);
g) 2208 VTSZ szam ald tartozo olyan ital, amely tGditditalt tartalmaz, feltéve, hogy a termék cukortartalma meghaladja
az 5 gramm cukor/100 milliliter mennyiséget (a tovdbbiakban: alkoholos frissit6);
h) a 2007 VTSZ szam ala tartozé termék a Magyar Elelmiszerkdnyv szerinti extradzsem, extrazsel¢, marmelad
és kilonleges mindségu lekvarok kivételével (a tovabbiakban: gytimdlcsiz).”

190. § A Neta tv. 6. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
,6.8 Az add mértéke
a) a slritmény, koncentratum vagy szorp formaban értékesitett tGditdital esetében 200 forint/liter, més Uditdital
esetében 7 forint/liter,
b) energiaital esetében 250 forint/liter,
c) cukrozott kakadpor esetében 70 forint/kilogramm, mds elérecsomagolt cukrozott készitmény esetében
130 forint/kilogramm,
d) s6s snack esetében 250 forint/kilogramm,
e) ételizesit6 esetében 250 forint/kilogramm,
f) izesitett sor és alkoholos frissité esetében 20 forint/liter,
g) gylimolcsiz esetén 500 forint/kilogramm.”

191.§ A Neta tv. 10. §-a a kdvetkezd Uj (7) bekezdéssel egésziil ki:
,(7) Az addalany vamazonositd szdm megallapitasaval 6sszefliggé nyilvantartasba vételével és nyilvantartasaval
kapcsolatos tigyben az dllami adé- és vdmhatdség jar el.”

192.8§ A Neta tv. 11. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
,11.8 A népegészségiigyi termékaddbdl és a baleseti adobdl szarmazé bevétel az Egészségbiztositasi Alap bevételét
képezi.”

193.§ A Neta tv.a 11. § utan a kovetkezo Il. fejezettel egészil ki:

Al fejezet

BALESETI ADO

1. Az adokotelezettség, az adé alanya

11/A. 8 (1) A kotelez6 gépjarmi-felel6sségbiztositasrol szolo torvény (Kgfb. tv.) szerinti biztositasi kotelezettség utan
baleseti adot (a tovabbiakban e fejezet alkalmazasaban a baleseti add: add) kell fizetni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti adokotelezettség a Kgfb tv. szerinti biztositési idészak elsé napjan keletkezik és utolsé
napjan szlinik meg.

(3) Ha a biztosito értesitése alapjan a kotelez6 gépjarmi felel6sségbiztositas dijanak meg nem fizetése miatt
a gépjarm( forgalombol vald kivonasa iranti eljras indul, az adokotelezettség — a (2) bekezdésben foglaltaktdl
eltéréen - a gépjarmi forgalombdl valé kivonasa napjan szlinik meg.
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11/B.§ Azadd alanya aza személy vagy szervezet, akit vagy amelyet a Kgfb. tv. szerinti biztositasi kotelezettség terhel.
2. Az adé alapja, mértéke

11/C. § (1) Az ad¢ alapja az éves kotelez6 gépjarmi-felelsségbiztositasi dij, ide értve a Kgfb. tv. szerint megallapitott
fedezetlenségi dijat is (a tovabbiakban egydtt: biztositasi dij).

(2) Hatarozott tartamu Kgfb. tv. szerinti biztositasi szerzédés esetén az add alapja a hatarozott idétartamra
megallapitott egyszeri biztositasi dij.

(3) Az adé alapja

a) a Kgfb. tv. szerinti fedezetlenségi id6tartam, tovabba

b) a Kgfb. tv. szerinti tlrelmi id6 és — biztosité kockazatviselésével nem érintett —, a gépjarmd forgalombdl vald
kivondsanak napjaig terjed6 id6tartam (a tovabbiakban: biztositasi dijjal le nem fedett idétartam)

azon napjaira, melyekre a biztosité az (1) vagy (2) bekezdés szerinti adét nem szedte be, a Magyar Biztositok
Szbvetsége altal kozétett — a Kgfb. tv. szerinti tiirelmi id6 elsé napjan érvényes — fedezetlenségi dij napi 0sszege és
a fedezetlenségi idétartam, valamint a biztositasi dijjal le nem fedett id6tartam napjai szdménak szorzata.

11/D. § Az add mértéke az addalap 30%-a, de a biztositd kockazatviselésével érintett idétartam naptari napjaira
naponta legfeljebb 83 forint/gépjarmd.

3. Az ado megallapitasa

11/E.§ (1) Az adét — a 11/F. §-ban foglalt kivétellel — a beszedésre kdtelezett dllapitja meg, vallja be és fizeti meg.

(2) Az add beszedésére kotelezett a Kgfb. tv. szerinti kotelezé felelésségbiztositasi szolgaltatast nyujtd biztositd
(a tovabbiakban: biztositd).

(3) A biztositonak az altala megallapitott addt az esedékes biztositasi dijjal, dijrészlettel egytt kell beszednie, annyi
részletben és olyan aranyban, ahany részletben és amilyen aranyban az adé alanyanak a biztositési dijfizetési
kotelezettségének eleget kell tennie.

(4) Ha az ad¢ alanya a biztositasi dij és a megallapitott ado egylittes 6sszegénél kevesebbet fizetett, akkor azt ugy kell
tekinteni, hogy részben vagy egészben a megallapitott adot fizette meg.

(5) A biztosito a fizetendd baleseti adét akkor is tartozik befizetni, ha annak beszedését elmulasztotta.

(6) Ha a Kgfb. tv. szerinti biztositasi jogviszony dijnemfizetés miatt szlinik meg és a Kgfb. tv. szerinti tiirelmi idében
esedékes biztositasi dij utan a biztosité az adot medfizette, a biztositasi jogviszony megsz(inését magaban foglald
hénaproél sz6l6 bevalldsédban a fizetend6 add Osszegét a biztosité az addnak az addalany altal meg nem fizetett
Osszegével csdkkentheti.

11/F. § (1) A Kgfb. tv. szerinti hatdron atnyulé szolgéltatas esetén az adot az ado alanya 6naddzéssal, a biztositasi dij
esedékességével egyidejlileg allapitja meg.

(2) A biztositasi dijjal le nem fedett idétartam azon napjaira, amelyekre a biztosité a 11/C. § (1) vagy (2) bekezdése
alapjan az adot nem szedte be, az add alanya az add 0sszegét 6naddzassal dllapitja meg a gépjarm(i forgalombdl vald
kivonasat vagy az izemben tarté személyében bekdvetkezett valtozas esetén, a valtozast kdveté hénap 15. napjaig.
A biztosité a kockazatviselése megsziinésétdl szamitott 15 napon beliil igazoldst ad azaddalany szdmara arrél, hogy az
ado a 11/E. § alapjan mely napig van medfizetve.

11/G. § Ha a biztositasi dij az addalany szamara visszajar

a) a beszedéssel megfizetett add esetén a visszajard dij alapulvételével szamitott adot a biztositd koteles az
adoalanynak a visszajard dij visszafizetésével egyidejlleg visszafizetni. A dij visszafizetésének hdnapjat kovetd
15. napig benyujtott bevalldsdban a biztosité jogosult a visszafizetett addval az altala beszedett, bevallott adét
csokkenteni,

b) 6naddzéssal medfizetett ado6 esetén azadé alanya a visszajard dij alapulvételével szamitott adot az addzés rendjérdl
sz6l6 torvény szabdlyai szerint a dij visszafizetését koveté hdnap elsé napjatol kezdédéen az allami adohatosag altal
rendszeresitett nyomtatvanyon visszaigényelheti.

4. Eljarasi rendelkezések

11/H. § (1) Az addval kapcsolatos adohatdsagi feladatokat az allami adéhatdsag latja el.

(2) A beszedésre kotelezett, illetve — a 11/F. § szerinti esetben — az ad6 alanya az adét az adé megallapitasara eldirt
hatarnapot kévetd hdnap 15. napjaig vallja be és fizeti meg az allami adbhatdsag altal rendszeresitett nyomtatvanyon.
5. Atmeneti rendelkezések

11/1. § (1) Ha a biztositasi id6szak 2012. janudr 1-jét megel6zéen kezdddott, akkor az adokotelezettség a biztositasi
id6szaknak a 2011. december 31-ét koveté részére all fenn.

(2) Ha az addéalany 2011. december 31-ét kdvet6 idészakra vonatkozé dijfizetési kotelezettségének esedékessége
2012. janudr 1-jét megeldzte akkor a 2011. december 31-ét kdvetd idészakra — napi idéardnyositassal szamitott —
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biztositasi dij, egyszeri biztositasi dij, tovabba a biztositassal le nem fedett idétartamra megallapitott addalap utani
adot a beszedésre kotelezett vagy — 6nadozas esetén —az add alanya 2012. februdr 15-ig éllapitja meg, vallja be és fizeti
meg az allami adoéhatésdghoz.”

194.§ A Neta tv. 10. alcimének szdmozasa a kdvetkezdk szerint médosul:

S FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK”
195.8§ Neta tv.
1. 1.8 1.pontjaban az ,a Magyar Koztarsasag” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg,
2. 7.5(3) bekezdésében ,az allami adéhatdsdg” szovegrész helyébe a ,a vdmhatdsag” széveg,
3. 8.§(1) bekezdésében a ,10.§ (1) és (2) bekezdése” szovegrészek helyébe a ,10. § (2) és (3) bekezdése” szbveg,
4. 10.§(2) bekezdésében a ,(2) bekezdésben” szovegrész helyébe a ,(3) bekezdésben” széveg
1ép.
196. 8§ Hatdlyat veszti a Neta tv. 12. § (2) bekezdése.
197.8§ A Neta tv. 7. § (4) bekezdése nem Iép hatdlyba.
V. FEJEZET
A TARSADALOMBIZTOSITAS PENZUGYI ALAPJAIT MEGILLETO EGYES BEFIZETESEKET ERINTO MODOSITASOK
13. Atarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok
fedezetérdl szol6 1997. évi LXXX. torvény modositasa

198.8 (1) A tarsadalombiztositas ellatsaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgéltatasok fedezetérél szold
1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Thj.) 2. § (1)-(3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

,(1) A tdrsadalombiztositds Magyarorszag allampolgarait és e térvény kilon rendelkezése alapjan mas természetes
személyeket az e torvényben meghatdrozott szabalyok szerint magaba foglalo, tarsadalmi szintl kockazatkozosség.
(2) A tdrsadalombiztositdsban valo részvétel a térvényben meghatérozott szabélyok szerint kotelezé.
(3) A kotelezé tarsadalombiztositds rendszerében a biztositott — e torvény vagy tdrsadalombiztositdsi ellatast
megallapitd torvény eltéré rendelkezése hianyaban — az egyéni felel6sség elvének megfeleléen, az e torvényben
meghatarozott jarulékfizetési kotelezettség alapjan szerezhet jogot sajat maga és torvényben meghatarozott
hozzétartozoja javara az egyes tarsadalombiztositasi elldtadsokra. A pénzbeli tarsadalombiztositasi elldtds 6sszege — ha
torvény kivételt nem tesz — ardnyban all a biztositottnak az elldtds fedezetére szolgdlo jarulék alapjaul szolgald
jovedelmével.”

(2) ATbj.2.8-aakovetkezd (6a) bekezdéssel egészil ki:
,(6a) A tdrsadalmi szolidaritas elvének megfeleléen - a szocidlis biztonsaghoz, valamint a testi és lelki egészséghez vald
jog érvényesitése, valamint az egységes édllami nyugdijrendszer fenntartasa érdekében — torvény a tarsadalombiztositas
pénzligyi alapjainak koltségvetését egészben vagy részben megilleté olyan fizetési kotelezettséget is megallapithat,
amelynek medfizetése tarsadalombiztositési ellatasra valé jogot nem keletkeztet.”

199.8§ A Tbj. 4. § d) pontja a kdvetkezé 5. alponttal egészil ki:

(E térvény alkalmazdsdban:

Tdrsas vdllalkozo:)

,5. a betéti tarsasag, a kozkereseti tarsasag és a korlatolt felel6sségu tarsasdg olyan természetes személy tagja,
aki a tarsasag lgyvezetését nem munkaviszony alapjan latja el, kivéve, ha az 1. alpont szerint tarsas vallalkozénak
mindsul.”

200.§ A Tbj. 4.8 h) és ) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések Iépnek:

,h) Megbizdsi jogviszony, munkaviszony: a magyar jog hatdlya ala tartozé6 megbizasi jogviszony és munkaviszony,
tovébba a kilféldi jog hatdlya ala tartozé olyan megbizési jogviszony és munkaviszony, amely alapjan a munkat
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201.8§

202.§

203.8§

204.8§

205.8

(1

(2

(1

(2

)

—

)

—

Magyarorszag vagy a szocidlis biztonsagi rendszerek koordindlasarol szol6 kdzdsségi rendelet hatalya ald tartozé
masik tagallam terlletén végzik.”

W) Jdrulék: az egészségbiztositasi és munkaerd-piaci jarulék (a természetbeni egészségbiztositasi jarulék, a pénzbeli
egészségbiztositasi jarulék és a munkaer6-piaci jarulék), a nyugdijjarulék, a magan-nyugdijpénztéri tagdij,
a tappénz-hozzajarulds, az egészségligyi szolgaltatasi jarulék, valamint a korkedvezmény-biztositasi jarulék.”

ATbj. 16.§ (1) bekezdés |) pontja helyébe a kdvetkez rendelkezés Iép:

(Egészségligyi szolgdltatdsra jogosult - az e térvény szerint biztositott, illetéleg a 13. § szerint egészségligyi szolgdltatdsra
jogosult személyeken tul - az, aki)

1) kiskord, magyar allampolgdrsaggal és Magyarorszag teriiletén lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezik,
tovabba az a nem magyar dllampolgarsagu kiskoru, aki Magyarorszéag teriletén lakéhellyel rendelkezik,”

ATbj. 19. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

,(3) A biztositott altal fizetend6 egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulék mértéke 8,5 szazalék.
Az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulékon belil a természetbeni egészségbiztositasi jarulék 4 szézalék,
a pénzbeli egészségbiztositasi jarulék 3 szazalék, a munkaeré-piaci jarulék 1,5 szazalék.”

A Tbj. 19. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

4(4) A kiegészité tevékenységet folytatd egyéni vallalkozo, a kiegészit6 tevékenységet folytato tarsas vallalkozo utan
a tarsas vallalkozas, valamint a 39. § (2) bekezdésében meghatarozott személy dltal fizetendé egészséguigyi
szolgaltatasi jarulék havi 6sszege 6390 forint (napi 6sszege 213 forint).”

A Tbj. 24.§ (1) bekezdésének bevezetd szévege és b) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezések Iépnek:

+(1) Afoglalkoztatotta 19. § (2) bekezdésében meghatarozott nyugdijjarulékot, magén-nyugdijpénztari tagsag esetén
a 33. §-ban meghatarozott tagdijat, valamint a 19. § (3) bekezdésében meghatdrozott egészségbiztositasi- és
munkaerd-piaci jarulékot a 4. § k) pontja szerinti jovedelme (kivéve a 21. § szerinti jovedelmét) utan fizeti meg.
A foglalkoztatott nem fizet”

,b) pénzbeli egészségbiztositasi jarulékot a kulon jogszabdly szerinti prémiumévek program és a kiilénleges
foglalkoztatasi allomany keretében jaré juttatas utan.”

A Thbj. 26.§ (3) és (7) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezések lépnek:

+(3) Az egyhazi személy utén az egyhdz a minimaélbér alapulvételével a 19. § (2)-(3) bekezdésében meghatérozott
mértékd nyugdijjarulékot, magan-nyugdijpénztari tagsag esetén a 33. §-ban meghatdrozott tagdijat, valamint
természetbeni egészségbiztositasi jarulékot fizet. A jarulékot kdzpontilag, egy 0sszegben az Art. szabalyai szerint kell
az dllami adéhatésagnak bevallani és megfizetni.”

,(7) A kilon jogszabaly szerinti felszolgalasi dij utan a foglalkoztaté - a foglalkoztatott helyett — 15%-0s mértéki
nyugdijjarulékot fizet. A vendéglatd lzlet felszolgaldja a fogyasztétdl kdzvetlenil kapott borravald utan 15%
nyugdijjarulékot fizethet. A felszolgalasi dij, valamint a borravalé utdn magan-nyugdijpénztari tagdijat pénztartagsag
esetén sem kell fizetni. A vendéglatd Uzlet felszolgaldja a borravald utan fizetheté jarulékot a személyi
jovedelemadordl benyujtott bevallasaban vallja be, a bevallas benyujtasara elirt hatariddig fizeti meg, tovabba
a bevallasdban adatot szolgéltat a 15% nyugdijjarulék alapjarol és 6sszegérdl.”

AThj. 27.§ (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

+(2) A biztositott tarsas vallalkozé a 19. § (2) bekezdése szerinti nyugdijjarulékot, magan-nyugdijpénztri tagsag esetén
a 33. §-ban meghatdrozott tagdijat, valamint a 19. § (3) bekezdése szerinti egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci
jarulékot a tarsas vallalkozastdl személyes kozremUlkddésére tekintettel megszerzett jarulékalapot képezé jovedelem
alapulvételével fizeti meg. A nyugdijjarulék (tagdij) alapja havonta legaldbb a minimalbér, az egészségbiztositasi-
és munkaeré-piaci jarulék alapja havonta legaldbb a minimélbér masfélszerese. A térsas vallalkozé nyugdijjarulékot
(tagdijat) legfeljebb a jarulékfizetési fels6 hatérig fizet.”

A Thbj. 27. §-a a kovetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:

,(4) A 4.8 d) pont 5. alpontja szerinti tarsas vallalkozd esetén a személyes kozrem(ikddés dijazasanak az ligyvezetés
dijazasat kell tekinteni.”
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A Tbj. 29. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

+(3) A biztositott egyéni vallalkozé a 19. § (2) bekezdése szerinti nyugdijjarulékot, magan-nyugdijpénztéri tagsdg
esetén a 33. §-ban meghatarozott tagdijat, valamint a 19. § (3) bekezdése szerinti egészségbiztositasi- és
munkaerd-piaci jarulékot vallalkozéi jévedelem szerinti adézas esetén a vallalkozdi kivét, dtaldnyaddzas esetén
az ataldanyban megallapitott jovedelem utan fizeti meg. A nyugdijjarulék (tagdij) alapja havonta legaldbb
a minimalbér, az egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulék alapja havonta legaldbb a minimalbér masfélszerese.
Az egyéni vallalkozé nyugdijjarulékot (tagdijat) legfeljebb a jarulékfizetési fels6 hatérig fizet.”

A Tbj. 29/A. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(1) Az a biztositott egyéni vallalkozo, aki az egyszerUsitett véllalkozo6i ad6 alanya (a tovabbiakban: eva adézé),a 19. §
(2)-(3) bekezdésében meghatarozott jarulékokat, magan-nyugdijpénztari tagsag esetén a 33. §-ban meghatarozott
tagdijat fizet. A nyugdijjarulék alapja havonta a minimalbér, az egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulék alapja
havonta a minimélbér masfélszerese.”

A Thj. 30/A. § (2) bekezdés mésodik mondata helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
»A magan-nyugdijpénztari tag mezégazdasagi 6stermel6 10 szazalék tagdijat fizet.”

A Tbj. 51. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,51.8 (1) Amagéan-nyugdijpénztari tag biztositott tagdijanak alapja utan a foglalkoztaté, a magan-nyugdijpénztari tag
biztositott egyéni vallalkozé és mezégazdasagi 6stermel6 a sajat tagdijalapja utdn koteles a tagdijat megallapitani,
a foglalkoztaté a tagdijat levonni, és a magan-nyugdijpénztér részére — kormanyrendeletben meghatarozott médon,
a PSZAF &ltal erre a célra rendszeresitett és honlapjan kdzzétett nyomtatvanyon vagy elektronikus Grlapon - bevallani,
valamint medfizetni a tdrgyhdnapot kdvetd hénap 12-éig.

(2) A tagdijbevallas tartalmazza:

a) abevallasra kotelezett adatait (neve, székhelye, lakdhelye, addazonosité szama),

b) a pénztirtag természetes személyazonosité adatait (ideértve az el6zd nevet és a titulust is), nemét,
allampolgarsagat,

c) apénztirtag adéazonosito jelét és taj-szamat,

d) a magan-nyugdijpénztari tagdijfizetési kotelezettséget megalapozo jogviszonyban toltétt id6 tartamat, az alkalmazas
mindségének, jogcimének kodjat,

e) a magan-nyugdijpénztari tagdij alapjiul szolgald jovedelmet (6sszeget), és az abbdl levont tagdij 0sszegét,
a levonds esetleges elmaradasanak okat,

f) a biztositas sziinetelésének, vagy a munkabérrel ellatatlansag idejét, ennek jogcimkadjat.

(3) A biztositottat terhelé tagdijat a foglalkoztatd akkor is koteles bevallani és befizetni, ha annak levonasa
a tdrgyhonapban kifizetett jovedelembdl nem lehetséges. A megeldlegezett tagdijat a foglalkoztaté a biztositottal
szemben fennall6 kdvetelésként veszi nyilvantartasba.

(4) A tagdij-bevallasi kotelezettség elmulasztasa esetén potbevallasnak, hibas teljesitése esetén onellenbérzésnek van
helye, melyet a magannyugdijpénztarhoz kell benyujtani. A tagdij onellendrzése esetén 6nellendrzési potlékot,
késedelmes megfizetése esetén késedelmi potlékot kell fizetni. A tagdijjal 6sszefliggd Onellendrzési potlék és
késedelmi potlék mértékére, kiszdmitasara és esedékességére az addzés rendjérél szol6 torvénynek az onellendrzési
és késedelmi potlék fizetésére vonatkozé szabalyai megfeleléen alkalmazandok. A meg nem fizetett tagdijat,
onellendrzési és késedelmi potlékot a magan-nyugdijpénztér megkeresése alapjan az éllami adéhatésag addk
madjara hajtja be.

(5) A tagdijbevallds (Onellendrzés) teljesitése sordn a bevallasra kotelezett helyett annak képviseldje is eljarhat
az addzas rendjérdl szolo torvény 7. §-aban foglalt rendelkezések megfelelé alkalmazasaval.

(6) Ha a bevallasra kotelezett a bevallds szerinti fizetési kotelezettségét csak részben teljesiti, a befizetett tagdijat
a pénztér az érintett pénztartagok kozott tagdijnagysaguk ardnyaban szamolja el.”

ATbj.az 51. §-t kdvetéen a kdvetkez6 51/A. §-sal és 51/B. §-sal egésziil ki:

,51/A. § (1) A magannyugdijpénztar a bevallds és befizetés adatait bevallasi, illetve befizetési idészakonként
felllvizsgdlja, és az esetleges tagdijtartozast (ideértve annak potlékait is), valamint a tulfizetést kimutatja.

(2) A feliilvizsgalat keretében a pénztar a bevallds elmulasztasanak, hibas vagy hidnyos benyujtasanak tényét
megallapitja, és sziikség esetén a tagdijbevalldsra kotelezettel vagy a pénztartaggal egyeztetést kezdeményez.
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A pénztar egyeztetésre irdnyuld megkeresése alapjan a tagdijbevallasra kotelezett foglalkoztatd vagy a pénztartag
koteles a megkeresé pénztart tdjékoztatni a tagdij-megallapitashoz sziikséges adatokrol. A foglalkoztatd és
a pénztartag csak olyan tagdijjal 6sszefliggésben koteles tajékoztatast adni, amely tekintetében az ad6zas rendjérdl
sz6l6 torvény szerinti adé megallapitdshoz valé jog elévilésének megfeleld id6 nem telt el.

(3) A felllvizsgalat megallapitasainak megfelel6en a pénztar

a) abevallas elmulasztdsa esetén a bevallasra eldirt hataridét koveté masodik hdnap 15-éig a bevallas pétlasara,

b) hibas vagy hidnyos bevallas esetén a bevallas beérkezését magaban foglalé negyedévet kdveté masodik hénap
15-éig a hiba, illetve hidnyossag kijavitasara,

) tagdijtartozas esetén a bevallds beérkezését magaban foglalé negyedévet koveté masodik hdénap 15-éig
a tagdijtartozas rendezésére,

valamint az esedékes pétlékok megfizetésére szdlitja fel a tagdijbevallasra, tagdijfizetésre kotelezettet, melynek
a kotelezett a felszolitas atvételét kdvetd 15 napon belil kételes eleget tenni.

(4) Ha a kotelezett a (3) bekezdés a) és b) pontjaban foglalt kbtelezettségének a pénztar felszélitasara sem tesz eleget,
és a tagdij (tagdijalap) a pénztar sajat nyilvantartdsa, kordbbi bevalldsok adatai vagy a (2) bekezdés szerinti egyeztetés
alapjan sem allapithaté meg, a pénztar az adott idészakra fizetendd tagdijat a mindenkori minimalbér 6sszegének
alapulvételével hatarozza meg.

(5) A kotelezett felszdlitasat kovetd teljesitési hataridé eredménytelen leteltét kovetéen a pénztdr a kotelezett
székhelye (lakdhelye) szerint illetékes allami adohatosagnél kezdeményezi a tagdijtartozas és annak pétlékai adok
maddjéra torténd behajtasat, ha az adott foglalkoztatéval még fenndll a biztositassal jaréd jogviszony, a foglalkoztatoval,
egyéb esetben a pénztartaggal szemben. A pénztartaggal szemben nem kezdeményezheté behajtds, ha a tag igazolja
a pénztarnak, hogy a tagdijat téle levontak.

(6) Az (5) bekezdés szerinti megkeresést a pénztar a teljesitési hatarid6 lejartat kdvetd 15 nap elteltével kiildi meg
az dllami adéhatdsagnak, feltéve, hogy az egyes kotelezettekkel szemben fennallé kdvetelése eléri a 25 000 forintot.
A megkeresés alapjan azaddhatdsdg a megkeresés kézhezvételét kovetd 15 napon bellil intézkedik a tagdijhatralék és
potlékok behajtasa érdekében. A behajtott kdvetelést azadohatésag 15 napon bellil utalja at a behajtast kéré pénztar
részére. Ha a behajtas nem vezetett eredményre, err6l az adéhatésag 15 napon bellil tajékoztatja a pénztart.

(7) A felszamolas soran a tagdij és pdtlékkovetelést a pénztar hitelezéi igényként érvényesiti. A hitelez6i igény
benyujtasa mellézhetd, ha a pénztar valdszinUsiti, hogy a kdvetelésének a nyilvantartasba vételért fizetend6 6sszeget
eléré megtériilése sem varhato.

51/B.§ (1) A magan-nyugdijpénztdri tag 2012. januar 1-jét megel6z6 idészakra vonatkozé tagdijat érinté potbevallast
és onellendrzést kozvetlendl a tag magannyugdijpénztara részére kell teljesiteni.

(2) Ha a biztositas alapjaul szolgalo jogviszony megsz(int a foglalkoztatéval, a potbevallas vagy onellenérzés jogszeru
teljesitéséhez a foglalkoztatd jogosult a kordbbi foglalkoztatott pénztartagsdgdra vonatkozé adatot a Pénztarak
Kozponti Nyilvéntartdsabdl megismerni.”

A Tbj. 53/A. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:
A1) A Dbefizetett egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulékbol az allami addhatésdg 82,35 szdzalékot
az Egészségbiztositasi Alapnak, 17,65 szazalékot a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapnak utal at.”

A Tbj. 56/A. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

.(1) A magyar jogszabalyok szerint bejegyzésre nem kotelezett kiilfoldi foglalkoztatd (a tovabbiakban: kilfoldi
véllalkozas) javara biztositasi kotelezettséggel jard jogviszony keretében munkat végzé foglalkoztatott részére
kifizetett jarulékalapot képezd jovedelem alapulvételével a kilfoldi vallalkozds a 19. § (2)-(3) bekezdéseiben
meghatarozott nyugdijjarulékot, valamint egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulékot allapit meg és von le.”

A Thbj. 56/A. §-a a kovetkez6 (6a) bekezdéssel egésziil ki:

,(6a) Ha a kulfoldi vallalkozas altal foglalkoztatott személy magan-nyugdijpénztari tag, a tagdijat a foglalkoztatott sajat
maga koteles megallapitani, és a magannyugdijpénztar részére — kormanyrendeletben meghatdrozott médon,
a PSZAF 4ltal erre a célra rendszeresitett és honlapjan kozzétett nyomtatvanyon vagy elektronikus (irlapon - bevallani,
valamint megfizetnia tdrgyhdnapot kdvet6é hénap 12-éig. Ettdl eltéréen, ha a (2) bekezdés szerint a kilfoldi vallalkozas
teljesiti a jarulékkotelezettséget, a pénztartag megdllapodhat a foglalkoztatéjaval, hogy a tagdijat helyette
a foglalkoztato vallja be és fizeti meg a pénztar részére.”
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A Tbj. 56/A. § (7) bekezdés helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(7) Az dllami adbhatdsdg a (2)-(3) bekezdése szerinti kotelezett altal

a) nem magan-nyugdijpénztari tag utan befizetett jarulékokbdl 54,05 szézalékot a Nyugdijbiztositasi Alapnak,
37,84 szazalékot az Egészségbiztositasi Alapnak, 8,11 szazalékot a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapnak,

b) magan-nyugdijpénztari tag utdn befizetett jarulékokbol 82,35 szazalékot az Egészségbiztositasi Alapnak,
17,65 szazalékot a Nemzeti Foglalkoztatési Alapnak

utal at.”

A Tbj. 56/C. § helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:

,56/C. § (1) A kincstar dltal vezetett, magannyugdijpénztaranként megnyitott tagdijbeszedési-, késedelmi- és
onellendrzési potlék szamlakra 2011. december 1-jét megel6z6 idészakra vonatkozoéan teljesitett valos tulfizetés és
téves befizetés 6sszegét a foglalkoztatd az Art. szabdlyai szerint az addhatésagtdl kérheti vissza. Az dllami adohatoésag
a téves befizetés, illetve tulfizetés kiutaldsat a Magyar Allamkincstarnal vezetett, Nyugdijbiztositasi Alapot megilleté
bevételek beszedési szamla terhére teljesiti. A kiutaldsrol az adéhatésag az Art. szabdlyai szerint intézkedik. A tagnak
visszajaro tulfizetést az allami adéhatdsag a foglalkoztatdn keresztiil fizeti vissza.

(2) A magan-nyugdijpénztari szamlara teljesitett olyan befizetést, amely nem a pénztart illet meg, a pénztar havonta
koteles atutalni kozvetlenil a Nyugdijbiztositasi Alap bevételi szamlajara.”

A Tbj. 56/D. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,(1) Ha a biztositott pénztartagsagi jogviszonya a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe torténd visszalépés miatt
mar nem all fenn, a visszalépést megelézé idészakban tévesen megallapitott nyugdijjarulék és tagdij onellendrzését
nyugdijjarulék onellendrzésként kell elvégezni, feltéve, hogy ennek eredményeként a nyugdijjarulék 6sszege
az eredetileg bevallott nyugdijjarulék és tagdij egylttes 0sszegéhez képest valtozik. E rendelkezést megfeleléen
alkalmazni kell akkor is, ha a biztositottdl a foglalkoztatéja tagdij cimén vonta le a jarulékot, annak ellenére, hogy
a maganszemély nem volt magannyugdijpénztar tagja, feltéve, hogy tagdij-kiegészités miatt nem mutatkozik
kilonbozet.”

A Tbj. 56/H. §-a a kdvetkezd (3)-(4) bekezdésekkel egészil ki:

,(3) A magannyugdijpénztarak 2011. december 12-éig atadjak az allami adéhatésagnak — foglalkoztatdkra és
biztositottakra lebontva — azon még el nem éviilt tagdij (birsag, potlék) hatralékra vonatkozo adatokat, amelyek
a tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszerbe visszalépett tagokat érintenek, és amelyekre irdnyuld végrehajtasi
megkereséseiket az (1) bekezdés alapjan visszavontak. A pénztar altal dtadott adatok alapjan az allami adéhatésag
végrehajtasi eljarast folytat le, és a befolyt 6sszeget a Nyugdijbiztositasi Alap bevételi szamlajara utalja at.

(4) A felszamolasi eljaras sordn a magannyugdijpénztér altal érvényesitett és — a Nyugdijreform és Adossagcsokkentd
Alap részére teljesitett vagyonatadast kbvetéen — megtériilt, a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe visszalépett
tagot érintd, 2007. januar 1-jét megel6z6 idbszakra vonatkozd tagdijjal (birsag, potlék) Gsszefliggd kovetelés
jogosultja a Nyugdijbiztositasi Alap.”

A Thbj. 58.§ (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(A Kormdny felhatalmazdst kap arra, hogy rendeletben szabdlyozza)

,h) amagannyugdij-pénztari tagdijjal 6sszefliggésben felszamitott pétlékok elszamolasara, a tagdij és potléktartozas
behajtasara vonatkozo részletes szabalyokat,”

A Tbj. a 64. §-t kovetSen a kovetkezd 65. §-sal egészil ki:

,05. 8 (1) Az ad6- és jaruléktorvények, a szamviteli torvény és a konyvvizsgdldi kamarai torvény, valamint az eurdpai
kozosségi jogharmonizécids kotelezettségek teljesitését célzd add- és vamjogi targyu torvények mddositasardl sz616
2010. évi CXXIII. torvény 153. §-dval megdllapitott 11. § b) pontban foglaltak alkalmazanddk 2012. januar 1-je el6tt
megkezdett kiklildetés, kirendelés és munkaerd-kolcsonzés esetén is, azzal az eltéréssel, hogy a két éves id6tartamot
2012. januar 1-jétél kell szamitani.

(2) E torvénynek az egyes adotorvények és az azzal Osszefliggé egyéb torvények modositasarol szold 2011. évi
CLVI. térvénnyel megdllapitott rendelkezéseit a 2012. januar 1-jén és azt kdvetéen megszerzett jovedelmekre és
keletkezett jarulék-fizetési kotelezettségekre kell alkalmazni, azzal, hogy e torvény 2011. december 31-én hatalyos
rendelkezéseit kell alkalmazni a 2012. januér 10-éig megszerzett és 2011. december havi jarulékalapot képezé olyan
jovedelemre, amelyet a 2011. december hénapra vonatkozdan benyujtott bevalldsban kell bevallani.”
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217.8

(1) ATbj34.5(1) bekezdésében az ,aki nem sajat jogu nyugdijas” szovegrész helyébe az ,aki nem magén-nyugdijpénztari
tag és nem sajat jogu nyugdijas” széveg, (5) bekezdésében az ,a nagykoru személy” szévegrész helyébe az ,a nem

)

magan-nyugdijpénztari tag nagykoru személy” szoveg Iép.
ATbj.

1.

16.
17.

19.
20.

1ép.

2. § (1) bekezdésében az ,a Magyar Koztarsasdg allampolgérait ” szdvegrész helyébe a ,Magyarorszag
allampolgarait” széveg, az ,a Magyar Kéztarsasag teriiletén” szévegrész helyébe a ,Magyarorszagon” széveg,
2.§(5) bekezdésében és 39. § (3) bekezdésében az ,a Magyar Kdztarsasdg”szovegrészek helyébe a ,Magyarorszag”
szoveg,

3.§ (1) bekezdés b) pontjaban az ,a foglalkoztatokat és a biztositottakat terhel6” szovegrész helyébe a ,szolgald”
szoveg,

3. § (1) bekezdés c) pontjdban az ,a hozzéjarulas és jarulék kozteherként valé” szovegrész helyébe az ,a b) pont
szerinti fizetési kotelezettség” széveg,

4. § u) pont 1. és 2. alpontjaban, 4. § z) pontjaban, 5. § (3) bekezdésében és 11. § b) pontjdban az ,a Magyar
Koztarsasag” szévegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg,

5. § (2) bekezdésében a ,gazdalkodé szervezet valasztott tisztségviselbje;” szovegrész helyébe a ,gazdalkodé
szervezet valasztott tisztségvisel6je, gazdasdgi tdrsasag tdrsas vallalkozénak nem mindsilé vezetd
tisztségviselGje,” szoveg,

6. § (1) bekezdésében az ,A biztositottak” szovegrész helyébe az ,A biztositottak — ha torvény eltéréen nem
rendelkezik -" sz6veg,

10. § (2) bekezdés b) pontjaban a ,tagsagi jogviszony” szovegrész helyébe a ,tagsagi jogviszony, illetve vezetd
tisztségviseldi jogviszony” szoveg,

20/A. § (1) bekezdésében a ,tarsadalombiztositdsi jarulék alapjanak alapulvételével - a tarsadalombiztositdsi
jarulékon felll -" szovegrész helyébe a ,4. § k) pont szerinti jovedelem (kivéve a 21. § szerinti jovedelmeket)
alapulvételével” szoveg, (2) bekezdésében az ,a tdrsadalombiztositdsi jarulékra vonatkozd szabdlyokat”
szovegrész helyébe az ,az Art. szabalyait” széveg,

24.8(2) bekezdésében a ,Magyar Koztarsasag koltségvetésérél” szovegrész helyébe a ,kdzponti koltségvetésrd

|n

szoveg,

. 27. § (5) bekezdésében és 29. § (8) bekezdésében a ,tarsadalombiztositdsi jarulék alapjanak alapulvételével

”

- a tarsadalombiztositasi jarulékon fellil -" szovegrész helyébe a ,nyugdijjarulék (tagdij) alapjanak

alapulvételével” széveg,

. 29. § (4) bekezdésében az ,az (1) bekezdésben emlitett jarulékalap alapulvételével” szévegrész helyébe

az ,a jarulékfizetési alsé hatar utan” szoveg,

. 29/A. § (3) bekezdésében a ,19. § (1)-(3) bekezdés szerinti jarulékokat az (1) bekezdésben meghatarozott

|n

jarulékalapna
munkaerd-piaci jarulék alapjénal” szoveg,

31. § (5) bekezdésében a ,27. § (1) bekezdésében el6irt legkisebb 6sszegli” szovegrész helyébe a ,jarulékfizetési
also hatar utani” széveg,

szOvegrész helyébe a ,19. § (2)-(3) bekezdés szerinti jarulékokat az egészségbiztositasi és

. 31. 8§ (6) bekezdésében a ,29. § (1) bekezdése” szbvegrész helyébe a ,29. § (3) bekezdése” szoveg, a ,legalabb

a minimalbér utan” szévegrész helyébe a ,jarulékfizetési alsé hatar utan” szoveg,

34.§ (12) bekezdésében a ,Magyar Koztarsasdg” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg,

34. § (13) bekezdésében a ,magyar torvényes pénznemben” szévegrész helyébe a ,Magyarorszag hivatalos
pénznemében” szveg,

43/A.§ a) pontjaban az ,az egészségbiztositasi szerv, a magan-nyugdijpénztéri tag folydszamldjanak vezetéséhez
a pénztartag magannyugdijpénztara részére” szovegrész helyébe az ,az egészségbiztositasi szerv részére”
szoveg,

52. § (4) bekezdésében az ,a minimalbér” szévegrészek helyébe az ,a jarulékfizetési alsé hatar” szoveg,

55. §-3ban a ,tarsadalombiztositasi jarulékot” szovegrészek helyébe a ,jarulékot” szoveg
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218.§ (1) Hatalyat vesziti a Thj.
1. 18.§(2) bekezdésében a ,nyugdijjarulék és” szévegrész,”
2. 34.(1) bekezdésében a , - magannyugdijpénztar tagja esetében a kotelezd tagdij mértékével csdkkentett -”
szovegrész, és a bekezdés utolsé mondata,
3. 34.§ (5) bekezdésében a , — magédnnyugdijpénztér tagja esetén a kotelezd tagdij mértékével csdkkentett —”
szOvegrész.
(2) Hatélyat veszti a Tbj.
1. 4. §ba)alpontja,
2. 4.§9)pontja,
3. 5.8(1) bekezdés g) pontjaban a , , segit6 csaladtagként” szovegrész,
4. 18.§ (1) bekezdésének b) pontja,
5. 19.8-anak (1) és (7) bekezdése,
6. 20.8§-aés azazt megel6z6 alcim,
7. 21.8(1) bekezdésének bevezet6 szévegében az ,a tarsadalombiztositasi jarulék,” szévegrész,
8. 22.8-,
9. 26.§-anak (4), (6), (8) és (10) bekezdése,
10. 26. §-anak (9) bekezdésében az ,a foglalkoztatd az e torvény szerinti tarsadalombiztositasi,” szovegrész,
11. 27.8-dnak (1) bekezdése,
12. 29.8-anak (1) és (7) bekezdése,
13. 29.8-anak (4) bekezdésében a ,tarsadalombiztositési jarulékot,” szovegrész,
14. 30/A. § (1) bekezdésében, 30/A. § (3) bekezdésében és 50. § (4) bekezdésében az ,a 19. § (1) bekezdésében
meghatarozott nyugdij-biztositdsi, természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulékot,” szovegrész,
15. 30/A.§ (2) bekezdésében az , — a nyugdij-biztositasi jarulékot is magaban foglalé -" sz6vegrész,
16. 30/A.§ (5) bekezdése,
17. 31.8§(1) bekezdésében az ,a tarsadalombiztositasi jarulékot,” szovegrész,
18. 31.8§ (3) bekezdése,
19. 31.§(4) bekezdésében a ,tarsadalombiztositasi jarulék, a természetbeni egészségbiztositasi jarulék, a b) pontban
emlitett vallalkozé esetén a” szovegrész,
20. 33.§(3) bekezdése,
21. 34.§(1) bekezdés zar6szovegében, (4), (5), (6) és (7) bekezdésében a ,nyugdijbiztositasi és” szovegrészek,
22. 34.§(8) bekezdés b) pontja,
23. 35.§(3) bekezdésében a ,nyugdijbiztositasi jarulékot,” szovegrész,
24. 50.8(1),(2), (4) és (5) bekezdésében a ,(tagdijat)” szévegrészek,
25. 50.§ (1) bekezdésének negyedik mondata,
26. 50.§ (1)-(2) bekezdésében az ,a tarsadalombiztositasi jarulékot,” szévegrész,
27. 50.§ (6) bekezdésében az ,az altala medfizetett tarsadalombiztositasi jarulékrdl,” szévegrész,
28. 50.5§(7) és (8) bekezdése,
29. 50.5§(9) bekezdésében az ,és a tagdij-kiegészitést” szovegrész,
30. 52.§(3) bekezdése,
31. 53.§(1)-(3) bekezdése,
32. 56/A. § (6) bekezdés d) pontjdban az ,és a magan-nyugdijpénztéri tag biztositott magan-nyugdijpénztarara”
szoveg.
219.§ (1) Nem Iép hatdlyba a Nyugdijreform és Adossagcsokkentd Alaprdl, és a szabad nyugdijpénztar-valasztas lebonyolitasaval

)

Osszefliggé egyes torvénymodositasokrol sz616 2010. évi CLIV. torvény 34. § (1) bekezdése.

A Nyugdijreform és Addssagcsokkentd Alaprdl, és a szabad nyugdijpénztar-vélasztas lebonyolitasaval osszefliiggd
egyes torvénymaddositasokrol szold 2010. évi CLIV. torvény 34. § (2) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1ép hatélyba:
,(2) A tdrsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo
1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Thj.) 33. § (1) bekezdése helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:

,(1) A magannyugdijpénztar tagja 10 szazalék tagdijat fizet. A tagdij alapjanak meghatarozasara a nyugdijjarulék-alapra
vonatkozé rendelkezések iranyadok.””
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220.§

221.8

222.8

223.8§

453. §

(M

)

@)

(M

)

(€)

14. Az egészségligyi hozzajarulasrol sz6l6 1998. évi LXVI. torvény mddositasa

Az egészségligyi hozzajarulasrdl sz6l6 1998. évi LXVI. térvény (a tovabbiakban: Eho.) 3. § (1) bekezdése helyébe
a kovetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A kifizets, - kifizeté hidnyaban, vagy ha a kifizet6 az add (addeldleg) alapjat képezd jovedelem utdn adot
(adbelbleget) nem koteles megdllapitani — a jovedelmet szerz6 maganszemély 27 szézalékos mértékl egészségligyi
hozzajarulast fizet az adoévben kifizetett, juttatott, a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVII. torvény
(a tovabbiakban: Szja tv.) szerinti

a) Osszevont addalapba tartozé jovedelemnél az ado (adoéelbleg) alap szamitasanal figyelembe vett jovedelem,

b) kilon ad6z6 jovedelmek kozil

ba) a béren kivili juttatdsnak nem minésilé egyes meghatédrozott juttatdsok [Szja tv. 70. §] addalapként
meghatarozott 6sszege,

bb) a kamatkedvezménybdl szarmazo jovedelem addalapként meghatarozott 6sszege

utan.”

Az Eho. 3. §-a a kovetkez6 (4) bekezdéssel egészul ki:

.(4) A kifizet6 a béren kivili juttatas (Szja tv. 71. §) addalapként meghatarozott 6sszege utan 10 szazalékos mértéki
egészségugyi hozzajarulast fizet.”

Az Eho. 3. §-a a kovetkez6 (6) bekezdéssel egészil ki:

,(6) Az Szjatv. 70. § (4) bekezdés masodik mondata szerinti egyes meghatérozott juttatds utdni 27 szézalékos mértéki
egészségugyi hozzjarulds 0sszegét az adoévet kovetd év majus hénapjanak kotelezettségeként kell bevallani és
medfizetni, azzal, hogy a fizetési kotelezettséget csdkkenti az ugyanazon alap (Szja tv. 70. § (4) bekezdés masodik
mondata) utan szamitott, a (4) bekezdés alapjan megallapitott 10 szazalékos mértéki egészségligyi hozzajarulds.”

Az Eho. 4. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
,(1) Az ataldnyaddézd mezdgazdasagi kistermelé altal fizetendé szazalékos mértékl egészségligyi hozzajarulas
az ataldnyban megdllapitott jovedelmének 15 szézaléka.”

Az Eho.

a) 3.8 (5) bekezdésében a ,valamint az a jovedelem” szévegrész helyébe a ,valamint a szocialis hozzéjarulasi ado
alapjat képez6 6sszeg, tovabba az a jovedelem” szoveg,

b) 11.§ (6) bekezdésében a ,béren kiviili juttatdsnak nem minésuld” szévegrész helyébe a ,béren kivili juttatas
és a béren kivili juttatdsnak nem mindsilé”

szoveg lép.

Hatalyat veszti az Eho. 5. § (1) bekezdés g) pontja

IX. FEJEZET
A SZOCIALIS HOZZAJARULASI ADOROL

Az ado

A szocialis hozzajarulasi ado (a tovabbiakban e fejezet alkalmazasaban: az ado) a kifizetét természetes személlyel
fenndllé egyes jogviszonyaira, az egyéni vallalkozdt, a mez6gazdasagi 6stermeldt e jogéllasara tekintettel (sajat maga
utan), mas személyt e fejezet kilon rendelkezése alapjan, a tarsadalmi kozos szlkségletek fedezetéhez vald
hozzéjarulas kotelezettségének megfeleléen terheld, szézalékos mértékdi fizetési kotelezettség.

A szocialis biztonsaghoz, valamint a testi és lelki egészséghez valo jog érvényesitését szolgald egyes szocidlis ellatasok
fedezetéhez, tovdbbd az egységes allami nyugdijrendszer fenntartdsdhoz sziikséges éallamhaztartasi forrasok
biztositdsa céljabol az addbol szarmazé allamhaztartdsi bevétel a kozponti koltségvetésrél szdl6 torvényben
meghatdrozott aranyok szerint megoszlik a térsadalombiztositds egyes pénziigyi alapjai és a torvényben
meghatarozott elkiilonitett dllami pénzalap koltségvetése kozott.

Az addval 6sszefliggd hatdsagi ligyben az eljaras az allami addhatdsag hataskorébe tartozik.
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454. §

455.§

4

(M

)

A3)

4

(©)

(6)

Q)

Az adé medfizetése allamhaztartasi forrasbdl fedezett elldtasra (ideértve kiilondsen a tarsadalombiztositési ellatast és
az allaskeresési ellatast), vagy allamhaztartasi forrasbol folydsitott tamogatas igénybevételére valdé jogot nem
keletkeztet, valamint az ad¢ alapja és 0sszege az ilyen ellatas, illetéleg tdmogatas 6sszegét nem befolyasolja.

Az adé alanya

Az adé alanya:

a) akifizets;

b) azegyéni vallalkozo;

¢) amezdgazdasagi 6stermeld.

Kifizeté a természetes személlyel e fejezet rendelkezése alapjan addfizetési kotelezettséget eredményezé

jogviszonyban allé masik személy. E fejezet kiilonds szabalya alapjan a kifizetére irdnyadé kotelezettségek kiterjednek

a természetes személyre is, feltéve, hogy a belfoldon allandé lakéhellyel, szokasos tartdzkodasi hellyel, székhellyel,

telephellyel, fiokteleppel, kereskedelmi képviselettel vagy jogszabalyban elirt belfoldi nyilvantartasba bejegyzésre

kotelezett mas hasonlé telephellyel nem rendelkezé kifizetje e fejezetben el6irt kotelezettségének teljesitését

elmulasztja. A kifizetére el6irt kotelezettségek kiterjednek a gazdasdgi tarsasag, a kozos vallalat, az egyesiilés és

az eurépai gazdasagi egyestilés el6tarsasagara is.

Addalanynak mindsil a belféldon allandd lakohellyel, szokdsos tartézkodasi hellyel, székhellyel, telephellyel,

fiokteleppel, kereskedelmi képviselettel vagy a jogszabalyban eldirt belfoldi nyilvantartasdba bejegyzésre kotelezett

mas hasonlé telephellyel nem rendelkezé kifizetd is, feltéve, hogy a vele addfizetési kotelezettséget eredményezé

jogviszonyban 4ll6, magyar szocidlis biztonsagi jogszabalyok hatdlya ald tartozo természetes személy a munkat

Magyarorszagon, vagy a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarél sz6l6 kozosségi rendelet hatalya ald tartozé

masik tagallamban végzi.

Az addfizetési kotelezettséget eredményezé jogviszonyban elrendelt kirendelés alapjan foglalkoztatott természetes

személlyel fennalld jogviszonyra tekintettel fizetend6 add alanya a kirendelést elrendelé kifizeté. A természetes

személyt a kirendelés alapjan foglalkoztat6 személy mindsul azonban (kifizetéként) az add alanyanak, ha a kirendelést

elrendeld, de belfoldon dllandé lakohellyel, szokdsos tartézkodasi hellyel, székhellyel, telephellyel, fidkteleppel,

kereskedelmi képviselettel vagy a jogszabalyban el6irt belféldi nyilvantartdsaba bejegyzésre kdtelezett mas hasonld

telephellyel nem rendelkez6 kifizetével megéllapodott arrdl, hogy a természetes személy foglalkoztatasahoz

kapcsolddoé kozterhek 6t terhelik.

Az adofizetési kotelezettséget eredményezé jogviszony alapjan munkaeré-kdlcsdnzés keretében kolcsonbe adott

munkavéllaléval fennallé jogviszonyra tekintettel fizetendé adé alanya a kdlcsdonbe ado kifizeté. A munkavallalot

kolcsonbe vevé személy mindsil azonban (kifizetéként) az add alanydnak, ha a kolcsénbe add kifizetd nem

rendelkezik belfoldon allandé lakohellyel, szokasos tartézkodasi hellyel, székhellyel, telephellyel, fidkteleppel,

kereskedelmi képviselettel vagy a jogszabalyban el6irt belféldi nyilvantartasaba bejegyzésre kotelezett mas hasonld

telephellyel.

Az adénak nem alanya:

a) asajatjogu nyugdijas egyéni vallalkozo;

b) az 6zvegyi nyugdijban részesiilé olyan egyéni vallalkozé, aki a ra irdnyadd oregséginyugdij-korhatart mar
betoltotte;

c¢) amezbégazdasagibstermel6 abban azaddévben, amelyet megel6z6 addévben a személyi jovedelemadorol szolo
torvény alapjan mezégazdasagi kistermelének mindésilt, kivéve, ha kilon térvény rendelkezése alapjan
az adoévre magasabb jarulékalap valasztasarol tesz nyilatkozatot;

d) a mezbégazdasagi Sstermeld, akinek a tdrsadalombiztositds elldtdsaira és a magdnnyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo torvény alapjan nem keletkezik jarulékfizetési kotelezettsége.

A kifizet6 altal fizetend6 ad6 alapja

A kifizet6t terhel6 ado6 alapja:

a) a kifizetének a természetes személlyel fennallo, adofizetési kotelezettséget eredményezé jogviszonydra
tekintettel, vagy azzal Osszefliggésben a természetes személy részére juttatott, kifizetett, a személyi
jovedelemadordl szélé torvény rendelkezései szerinti addkotelezettség ald esé nem 6nadllé tevékenységbdl
szarmazé bevételbdl az addeldleg-alap szamitdsanal a személyi jovedelemadordl szold torvény rendelkezései
szerint figyelembe vett jévedelem, névelve a munkavallaléi érdekképviseletet elldtd szervezet részére levont
(befizetett) tagdij 6sszegével;
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)

A3)

4

b)

a kifizetének a természetes személlyel fennalld, adofizetési kotelezettséget eredményezd jogviszonydra
tekintettel, vagy azzal Osszefliggésben a természetes személy részére juttatott, kifizetett, a személyi
jovedelemadodrol sz616 torvény rendelkezései szerinti addkotelezettség ala esé 6nallo tevékenységbdl szarmazéd
bevételbdl az adodelbleg-alap szamitdsandl a személyi jovedelemaddrdl szold térvény rendelkezései szerint
figyelembe vett jovedelem;

a tanulészerzédésben meghatarozott dij;

a hivatésos nevel6szilét a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrol szol6 térvény szerint megilleté
nevelési dij;

az a)-b) pont hatélya ald tartozo juttatds hianyaban az addfizetési kotelezettséget eredményezé munkaviszonyt,
a szOvetkezeti tag részére munkavégzési kotelezettséget eredményezé mas jogviszonyt szabdlyozo
munkaszerzédésben, illetéleg mas szerz6désben meghatarozott személyi alapbér, illetéleg dijazas; kilfoldi
kiklldetés esetén e pont alkalmazasaban személyi alapbér a munkaszerzédés alapjan fizetett (juttatott), az adott
munkakorben foglalkoztatott kikiildetését megel6zé évi havi atlagos alapbére, ennek hidnydban a targyhavi
személyi alapbér.

Addfizetési kotelezettséget eredményez6 jogviszony:

a)
b)

g

9)
h)

a munkaviszony;

a szOvetkezet és természetes személy tagja kozott fennallo, a tag részére munkavégzési kotelezettséget
eredményezé villalkozasi és megbizasi jogviszony, kivéve az iskolaszovetkezet és a nappali rendszer(i oktatas
keretében tanulmanyokat folytaté tanulé, hallgaté tagja k6zott fennallé ilyen jogviszonyt;

a kozkereseti tarsasag, a betéti tarsasag, a korlatolt felel6sségi tarsasag, a kdzos vallalat, az egyesiilés, az eurdpai
gazdasagi egyesllés, a szabadalmi tGigyvivéi tarsasdg, a szabadalmi tigyvivéi iroda és természetes személy tagja
kozott fenndllo, a tagnak a jogi személy, az egyéb szervezet tevékenységében valé személyes kézremiikodési
kotelezettséget eredményezd tagi jogviszony (ideértve a nem munkaviszony keretében elldtott vezetd
tisztségviseldi jogviszonyt is);

az Ugyvédi iroda, a kdzjegyz6i iroda, a végrehajtdi iroda, az egyéni cég és természetes személy tagja kdzott
fennallé tagi jogviszony;

a gazdalkodd szervezet és a tanuld kozott tanuldszerzédés alapjan fennallé jogviszony;

az egyhaz és az egyhazi szolgélatot teljesité egyhdzi személy kozétt fennalld, az egyhazi szolgalat teljesitése
alapjdul szolgélé jogviszony;

a szerzetesrend és a tagja kozott fennallé tagi jogviszony;

a személyi jovedelemadorol szol6 torvény szerinti nem 6nallé tevékenység vagy onalld tevékenység (ide nem
értve a kozérdek( onkéntes tevékenységrol szol6 torvény hatalya ald tartozoé kozérdeki 6nkéntes tevékenységet,
az egyéni vallalkozéi tevékenységet, a mezdgazdasagi 6stermeldi tevékenységet, a bérbeadoi tevékenységet és
az eurodpai parlamenti képvisel6 e tevékenységét) végzésének alapjaul szolgélo, az a)-g) pont hatdlya ald nem
tartozo jogviszony.

Nem eredményez addfizetési ktelezettséget

a)

b)

a (2) bekezdés c)-d), f)-g) pontjdban meghatarozott jogviszony, ha a jogi személy, az egyéb szervezet tagja
(ideértve az egyhazi személyt is) sajat jogu nyugdijas természetes személy, vagy 6zvegyi nyugdijban részesilé
olyan - a ¢)-d) pontban meghatarozott jogviszonyban all6 - természetes személy, aki a ra irdnyado
Oregséginyugdij-korhatart mar betdltotte;

aziskolaszovetkezetnek a nappali rendszeri oktatas keretében tanulmanyokat folytaté tanulé (hallgato) tagjaval
fennalld jogviszony.

A kifizet6t terhel6 adonak nem alapja:

a)

b)

<)

a kulfoldi allam Magyarorszagra akkreditélt diplomaciai és konzuli képviselete személyzetének kiilfoldi
allampolgarsagu tagja részére kifizetett, juttatott bevétel;

a kulfoldi allam Magyarorszdgra akkreditélt diplomaciai és konzuli képviselete személyzetének kiilfoldi
allampolgarsdgu tagja &ltal munkaviszony keretében haztartasi alkalmazottként foglalkoztatott kilfoldi
allampolgar részére kizarolag e jogviszonydra tekintettel, vagy azzal 6sszefliggésben kifizetett, juttatott bevétel;
a nemzetkozi szervezet nemzetkozi szerz6dés alapjan mentességet élvezd tisztvisel6je, alkalmazottja részére
kifizetett, juttatott bevétel;

a belfoldon allandé lakdhellyel, szokasos tartézkodasi hellyel, székhellyel, telephellyel, fidkteleppel, kereskedelmi
képviselettel vagy a jogszabalyban el6irt belféldi nyilvantartasba bejegyzésre kotelezett mas hasonld telephellyel
nem rendelkezé kifizeté altal Magyarorszagon kikildetés, kirendelés vagy munkaeré-kolcsonzés keretében
munkaviszonyban foglalkoztatott olyan - bevandorolt vagy letelepedett jogéllassal nem rendelkezé -
magdanszemély részére kifizetett, juttatott bevétel (ideértve a munkaszerzédésben meghatarozott személyi
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alapbért is), aki harmadik allam allampolgara, feltéve, hogy a foglalkoztatas idétartama nem haladja meg a két
évet, valamint az emlitett feltételek szerinti korabbi foglalkoztatasatél szamitva a foglalkoztatas ismételt
megkezdéséig legaldbb harom év mar eltelt;

e) a kifizetd altal megallapitott és folyositott tarsadalombiztositasi ellatas, valamint az altala folydsitott szocialis
ellatasbol a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol sz616 torvény szerint nem a kifizetdt terhel6 rész;

f)  aszerz6ijogi védelem, taldlmanyi szabadalmi oltalom, védjegyoltalom, féldrajzi arujelzék oltalma, mintaoltalom
alatt allé mu, alkotas, valamint az Ujitds hasznositdsara irdnyulé felhasznaldsi, hasznositdsi, hasznalati szerz6dés
alapjan a vagyoni jog (védelem alatt all6 jog, oltalmi jog) felhasznalasanak ellenértékeként kifizetett dij;

g) akésedelmes teljesitéshez kapcsolodd kamat;

h) azolyan személynek juttatott bevétel, akire a tadrsadalombiztositas elldtasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo torvény 13. §-a szerint a biztositasi kotelezettség nem terjed ki;

i) azingatlan bérbeaddsabdl szarmazé jovedelem.

A kifizetének nem mindsiilé személy altal fizetendd adé alapja

A személyi jovedelemadordl szolo torvény rendelkezései szerint a vallalkozoi jovedelem szerinti ad6zast alkalmazé

egyéni vallalkozdt sajat maga utan terhel6 adoé alapja - figyelemmel az ad6alap megallapitasanak kiilonos szabalyaira

is —a vallalkozoi kivét, az dtaldnyaddzast alkalmazé egyéni vallalkozot sajat maga utén terheld adé alapja az dtaldnyban
megallapitott jovedelem.

Az egyszerUsitett vallalkozoi ad6 alanydnak minésiilé egyéni véllalkozot, valamint a mezégazdasagi stermel6t sajat

maga utan havonta terhel6 adé6 alapja:

a) amagasabb 6sszegU tarsadalombiztositasi ellatdsok megszerzése érdekében kiilon torvény rendelkezése szerint
az addévre, vagy az addéévnek a munkaviszonya vagy tanuléi (hallgatéi) jogviszonya megsziinését kovetd
hatralévé részére tett nyilatkozat esetében a nyilatkozat szerinti 6sszeg;

b) aza) pont hatélya ald nem tartozé esetben az addalap megallapitasanak egyéni vallalkozéra, illetve &stermeldre
irdnyadé kullonos szabalyai szerint meghatérozott dsszeg.

Az egyszerUsitett vallalkozoi add alanydnak minésilé egyéni vallalkozot sajat maga utdn terhelé adé alapja

az egyszerUsitett vallalkozoi ado alapjanak 4 szézaléka, ha az addalap megallapitdsanak kiilonds szabalyai alkalmazéasa

aldl legalabb heti 36 dras foglalkoztatassal jaré munkaviszonyara, vagy kozép- vagy felséfoku oktatasi intézményben
nappali rendszer( oktatas keretében folytat tanulmanyaira tekintettel mentesil.

Az adéalap megallapitasanak kiilonos szabalyai

A kozkereseti tarsasagot, a betéti tarsasagot, a korlatolt felel6sségl tarsasdgot, a kozos véllalatot, az egyestilést,
az eurdpai gazdasagi egyesilést, a szabadalmi ligyvivéi irodat, a szabadalmi Ggyvivéi tarsasdgot, az tigyvédi irodat,
a kozjegyzéiirodat, a végrehajtdi irodat, az egyéni céget a tagjaval fennall6 addfizetési kotelezettséget eredményezd
jogviszonyara tekintettel havonta terhel6 ado alapja legaldbb a minimalbér 112,5 szdzaléka. Az ad6 alapja legaldbb
az adofizetési kotelezettséget eredményezd jogviszony fennallasa minden napjara szamitva a minimalbér
112,5 szdzalékédnak harmincad része, ha a jogviszony nem &ll fenn a hénap minden napjan.

Az egyhazat és a szerzetesrendet az egyhazi személlyel, illetéleg a tagjaval fenndllo addfizetési kotelezettséget
eredményez6 jogviszonyra tekintettel havonta terhel6 ad6 alapja a minimalbér. Az add alapja az adodfizetési
kotelezettséget eredményezd jogviszony fennallasa minden napjara szamitva a minimalbér harmincad része, ha
a jogviszony nem all fenn a hénap minden napjan.

Az egyénivallalkozét sajat maga utan havonta terheld adé alapja legaldbb a minimalbér 112,5 szdzaléka. Az ad6 alapja
az egyéni vallalkozéi jogallds fenndlldsa minden napjéra szamitva legaldbb a minimalbér 112,5 szdzalékanak
harmincad része, ha a természetes személy e jogallassal nem rendelkezik a honap minden napjan.

A mezdgazdasagi Ostermelét sajdt maga utdn havonta terhelé add alapja a minimalbér. Az ado alapja
a mezOgazdasagi Ostermeléi jogallas fenndlldsa minden napjara szamitva a minimalbér harmincad része, ha
a természetes személy e jogallassal nem rendelkezik a hdnap minden napjan, vagy mds okbdl nem minésiil az adé
alanyanak a hénap minden napjan.

Az (1)-(4) bekezdés alkalmazasakor az egy hdénapra fizetendd adé alapjanak megallapitaskor a kifizetd, valamint
az egyéni vallalkozé, a mezégazdasagi éstermelé nem veszi szamitdsba a honapnak azt a napjat, amelyre
az addfizetési kotelezettséget eredményezd jogviszonydra, illetéleg egyéni vallalkozoi, mezégazdasagi éstermeldi
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jogallasara tekintettel e fejezet kiilon rendelkezése alapjan mentesiil az adofizetés kiilonds szabdlyainak alkalmazasa
aldl. llyen esetben az ad6 alapja a hdnap tébbi napjara szamitva egyhdz és szerzetesrend, valamint mezdégazdasagi
Ostermeld esetében a minimalbér harmincad része, mas kifizet6 és egyéni vallalkozo esetében legalabb minimalbér
112,5 szdzalékédnak harmincad része.

Mentesiilés a kiilonos szabalyok alkalmazasa aldl

A kifizetd a tagjaval (ideértve az egyhdazi személyt is) fenndll6 jogviszonya alapjan 6t terhelé ad6 alapjanak, az egyéni
véllalkozd, a mez6égazdasagi 6stermeld az 6t sajat maga utan terhel6 adé alapjanak megallapitaskor az addalap
megallapitasanak kiilonds szabalyai hatalya ala tartozé esetben nem veszi szamitasba a dnapnak azt a napjat, amelyre
a tagja, illetéleg maga az egyéni vallalkozé, a mezégazdasagi 6stermeld
a) tappénzben, baleseti tdppénzben, terhességi-gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban részesuil;
b) gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatasban, dpolasi dijban részesiil, kivéve, ha annak tartama
alatt a tag személyes kozrem(ikddését, az egyhdzi személy egyhdzi szolgélatét, illetéleg az egyéni vallalkozo,
a mezdégazdasagi 6stermeld e tevékenységét személyesen folytatja.
A kifizetd a tagjaval (ideértve az egyhdazi személyt is) fennall6 jogviszonya alapjan 6t terhelé ado alapjanak, az egyéni
véllalkoz6, a mezdégazdasagi éstermeld az 6t sajat maga utan terhelé adé alapjanak megallapitaskor az addalap
megallapitdsanak kilonods szabdlyai hatdlya ald tartozé esetben nem veszi szamitdsba a honapnak azt a napjat,
amelyre a tagja, illetéleg maga az egyéni vallalkozo, a mezégazdasagi 6stermeld
a) Onkéntes tartalékos katonaként katonai szolgalatot teljesit;
b) fogvatartott.
Az ligyvédi iroda, a szabadalmi tigyvivéi iroda, a szabadalmi ligyvivéi tarsasag, a kdzjegyz6i iroda a tagjaval fennallé
jogviszonya alapjan 6t terhelé ad6 alapjanak megdllapitdsakor az addalap megallapitasanak kiilénds szabalyai hatalya
ald tartozé esetben — az (1)-(2) bekezdésben meghatérozottakon tilmendéen — nem veszi szamitasba a hdnapnak azt
a napjat, amelyen tagja tigyvédi kamarai, szabadalmi tigyvivéi kamarai, illetéleg kdzjegyz6i kamarai tagsaga sziinetel.
Az ligyvédi, szabadalmi Ugyvivéi vagy kdzjegyzéi tevékenységet folytatd egyéni vallalkozé az 6t sajat maga utan
terhel6 ado6 alapjanak megallapitasakor az addalap megallapitasanak kiilonds szabdlyai hatalya ald tartozo
esetben - az (1)-(2) bekezdésben meghatérozottakon tulmenéen — nem veszi szamitdsba a honapnak azt a napjat,
amelyen lgyvédi kamarai, szabadalmi Gigyvivéi kamarai, illetéleg kdzjegyz6i kamarai tagsaga sziinetel.
Az egyéni vallalkozorol és az egyéni cégrol szolé torvény szerint vezetett nyilvantartasban szerepld egyéni véllalkozo
az 6t sajat maga utan terhel6 ad6 alapjanak megallapitasakor az adéalap megallapitasanak kiilonds szabalyai hatalya
ala tartozé esetben - az (1)-(2) bekezdésben meghatéarozottakon tilmendéen — nem veszi szamitasba a hdnapnak azt
a napjat, amelyen egyéni véllalkozdi tevékenységét sziinetelteti.
A kifizet6 a tagjaval (ideértve az egyhazi személyt is) fennallé jogviszonya alapjan 6t terhel6 adé alapjanak, a nem eva
adoalany egyéni véllalkozé az 6t sajat maga utén terheld adé alapjdnak megallapitaskor az ad6alap megallapitasanak
kilonos szabdlyai hatdlya ala tartozé esetben - az (1)-(4) bekezdésben meghatarozottakon tilmenden — nem veszi
szamitasba a hoénapnak azt a napjat, amelyen tagja, illetéleg az egyéni vallalkozé legaldbb heti 36 6rés
foglalkoztatassal jar6 munkaviszonyban &ll, vagy kdzép- vagy felséfoku oktatasi intézményben nappali rendszer(
oktatas keretében folytat tanulmanyokat. Az egyidejlileg fennall6 tébb munkaviszony esetében az egyes
munkaviszonyokban eléirt munkaidét a heti legaldbb 36 6ras foglalkoztatds megallapitasanal 6ssze kell adni.
A kifizeté a tagjaval (ideértve az egyhdazi személyt is) fenndllé jogviszonya alapjan 6t terhel6 adé alapjanak
megallapitaskor az addalap megallapitasanak kiilonds szabdlyai hatalya ala tartozo esetben — az (1)-(5) bekezdésben
meghatarozottakon tulmenéen - nem veszi szamitasba a hénapnak azt a napjat, amelyen tagja mas kifizetével is
az adoalap megdllapitasanak kilonds szabdlyai hatdlya ald tartozé addfizetési kotelezettséget eredményezd
jogviszonyban all, feltéve, hogy a masik kifizet6 e napot a taggal fenndllé jogviszonya alapjan 6t terhelé ad6 alapjanak
megallapitaskor szamitasba veszi.
Az (5)-(6) bekezdésben foglaltak alkalmazasanak feltétele, hogy a kifizetd részére a természetes személy nyilatkozatot
tesz a legaldbb heti 36 6rés foglalkoztatdssal jar6 munkaviszonya fennallasardl, tanulmanyai folytatasardl, illetéleg
a mas kifizetével fenndlld, az addalap megallapitdsanak kiilonds szabdlyai hatdlya ald tartozé jogviszonyardl.
A természetes személy az olyan véltozasrdl, amely az (5)-(6) bekezdésben foglalt rendelkezések alkalmazésat érinti,
haladéktalanul Ujabb nyilatkozatot tesz a kifizeté részére. A nyilatkozat tartalmazza a természetes személy
természetes személyazonosité adatait, valamint addazonosito jelét, ennek hidnydban a személyazonosité okmanya
tipusdnak megjelolését és szamat, valamint lakcimét. Az Ujabb nyilatkozat megtételének elmulasztdsa miatt
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keletkezett adéhiany és jogkovetkezményei megtéritését a kifizetd a nyilatkozatot elmulasztd természetes személytdl
igényelheti. Ha az Ujabb nyilatkozat megtételének elmulasztasa miatt keletkezett adohianyt a kifizet6tél nem lehet
behajtani, az addéhiany és jogkovetkezményei medfizetésére az éllami addhatdsag a nyilatkozatot elmulasztd
természetes személyt hatarozattal kotelezheti.

Az addalap megallapitasanak kiilonos szabalyai hatalya ala tartozé esetben az egyéni vallalkozé az 6t sajat maga utdn
terhel6 ado alapjanak megallapitaskor — az (1)-(5) bekezdésben meghatarozottakon tulmendéen - nem veszi
szamitasba azt az id6északot, amelyen kifizetével - a kifizetd részére a targyév januar 31-éig, az addév egészére tett
nyilatkozata alapjan - az ad6alap megallapitasanak kiilonds szabélyai hatélya ala tartozé adofizetési kotelezettséget
eredményez6 jogviszonyban all, feltéve, hogy a kifizeté ezen id6szakot az egyéni véllalkozénak minésiil6 természetes
személlyel fenndllé jogviszonya alapjan 6t terhelé adé alapjanak megallapitaskor szamitésba veszi.

Az ad6 mértéke és fizetend6 6sszege

A szamitott add az addalap 27 szazaléka. A fizetendd ad6 a szamitott add, csdkkentve az adé fizetésére kotelezettet

torvény rendelkezése alapjan megilleté adokedvezmények 6sszegével.

A fizetend6 adé megallapitasénal a szamitott adot — e torvény kiilon rendelkezése alapjan akéar a szamitott adot

meghalad6 mértékben - a kdvetkezd adokedvezmények csokkentik:

a) amunkabérek értékének megdrzését célz6 addkedvezmény;

b) aKarrier Hid Program megvalésitasat célzé adokedvezmény;

¢) a munkaeré-piaci szempontbdl kedvezétlen helyzeti tarsadalmi csoportok és a munkaerd-piacrél tartésan
tavollévok foglalkoztatdsa, munkaerd-piaci versenyképességik kiegyenlitése, valamint a palyakezdd fiatalok
gyakorlati munkatapasztalat-szerzésének megkonnyitése lehet mds torvényben meghatdrozott, annak
rendelkezése szerint az adébdl érvényesitheté adokedvezmény;

d) aszakképzettséget nem igénylé munkakorokhoz kapcsolédé adokedvezmény.

Adokedvezmények
A munkabérek netté értékének megbrzését célzo adékedvezmény

A koltségvetési szervnek, valamint az egyhazi fenntartasu, kozfeladatot ellatd egészségiigyi, oktatasi, szocialis,
valamint kozgyUjteményi és kdzmuivel6dési szolgaltatdst nyujtd intézménynek nem mindsilé kifizeté az 6t
az addfizetési kotelezettséget eredményezé munkaviszonyra tekintettel terhel6 adébol addkedvezményt vehet
igénybe, amennyiben a munkabérek elvart emelésérdl sz6l6 kormanyrendelet szerinti elvart béremelést — ide nem
értve az elvart béremelésnek akar csak részben is béren kivili juttatds formajaban torténé megvaldsitasat -
valamennyi folyamatosan foglalkoztatott munkavallaléja tekintetében végrehajtotta.

Az (1) bekezdés szerinti kifizeté az addkedvezményt az ad6év egészében, de csak az olyan honapra fizetend6 add
megallapitasanal, vehetiigénybe, amelyre vonatkozdan az (1) bekezdés szerinti feltétel (a legalabb a kormanyrendelet
szerint 2012-re elvart mértéki béremelés) valamennyi folyamatosan foglalkoztatott munkavallal6jat az adott hdnapra
megilleté munkabér tekintetében teljesul.

A2011.november 1. és december 31. kozotti id6szakban természetes személyt munkaviszonyban egyetlen napig sem
foglalkoztato kifizeté az adokedvezményt az (1)-(2) bekezdésben foglaltaktdl fliggetlendil igénybe veheti, feltéve,
hogy az emlitett idészakban egyetlen kapcsolt vallalkozasa sem foglalkoztatott természetes személyt
munkaviszonyban. E rendelkezés alkalmazasat természetes személy kifizeté esetében kizarja kiilondsen, ha sajat maga
vagy kozeli hozzatartozéja (egyéni véllalkozoként, mezégazdasigi 6stermeldként vagy egyéb koriilmények kozott),
vagy olyan egyéni cég, amelynek 6 vagy kozeli hozzéatartozdja a tagja, foglalkoztatott munkaviszonyban természetes
személyt.

Az addékedvezmény 6sszegét a kifizetd havonta az adott hénap egészében fenndllé addfizetési kotelezettséget
eredményezé munkaviszonyonként kilon-kilon - a részkedvezmény alapjat és mértékét figyelembe véve -
kiszamitott részkedvezmények 6sszegeként allapitja meg.

A részkedvezmény alapja a kifizetével munkaviszonyban all6 természetes személyt (munkavallalét)
az adémegdllapitasi idészakra megilletd, az adé alapjanak megéllapitasanél figyelembe vett a munkavallalét terheld
kozterhekkel és mas levonasokkal nem csokkentett (brutté) munkabér, barmely esetben kivéve az egyszer(sitett
foglalkoztatasrél szoéld torvény alapjan létesitett munkaviszony szerinti munkabért (a tovabbiakban:
részkedvezmény-alap).
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A kedvezmény mértéke

a) a2012.évre havonta
aa) akedvezményalap 21,5 szazaléka, de legfeljebb 16 125 forint, ha a részkedvezmény-alap nem haladja meg

a 75 ezer forintot,
ab) az aa) alpont szerint meghatdrozott 6sszegnek a 75 ezer forint feletti kedvezményalap 14 szdzalékat
meghalado része, ha a kedvezményalap meghaladja a 75 ezer forintot;

b) a2013.évre havonta
ba) akedvezményalap 16 szazaléka, de legfeljebb 12 ezer forint, ha a részkedvezmény-alap nem haladja meg

a 75 ezer forintot,
bb) az a) pont szerint meghatarozott 6sszegnek a 75 ezer forint feletti kedvezményalap 20 szazalékat
meghaladé része, amennyiben a kedvezményalap meghaladja a 75 ezer forintot,

azzal, hogy a 2013. évben az adokedvezmény a kifizetét az (1) bekezdés szerinti feltételre tekintet nélkdl illeti meg.

E § alkalmazéasdban folyamatosan foglalkoztatott munkavallalé a kifizetével az adékedvezmény alapjaul szolgald

hénapban adoéfizetési kotelezettséget eredményezé munkaviszonyban 4ll6 olyan természetes személy, aki

a) 20711-ben a2011. november 1-jén kezd6d6 idGszak barmely napjan az adokedvezményt érvényesitd kifizetvel
munkaviszonyban allt (természetes személy kifizet6 esetében ideértve kiilondsen az dltala egyéni vallalkozéként,
mezégazdasagi Ostermeléként vagy egyéb korllmények kozott munkaviszony keretében foglalkoztatott
természetes személyt);

b) 2011-ben a 2011. november 1-jén kezd6dé id6észak barmely napjan az adokedvezményt érvényesité kifizetd
kapcsolt vallalkozasaval — akar csak egyetlen napig — munkaviszonyban allt (természetes személy kifizetd
esetében ideértve killondsen az olyan egyéni cég altal munkaviszonyban foglalkoztatott természetes személyt,
amely egyéni cégnek a kifizeté vagy kozeli hozzatartozéja a tagja, valamint a kozeli hozzatartozdja altal egyéni
véllalkozoként, mezégazdasagi Ostermeléként vagy egyéb korilmények kozott munkaviszony keretében
foglalkoztatott természetes személyt).

A szakképzettséget nem igénylé foglalkozdsokban foglalkoztatott munkavdllalok utdn érvényesitheté adékedvezmény

A szakképzettséget nem igénylé foglalkozdson a Foglalkozasok Egységes Osztalyozasi Rendszerérdl szolo,
2012. januar 1-jén hatalyos KSH kozlemény (FEOR-08) 9. fécsoportjaba tartozo foglalkozas szerinti munkakorben
(a tovabbiakban: szakképzettséget nem igényl6 munkakor) adékotelezettséget eredményezéd munkaviszonyban
természetes személyt foglalkoztato kifizeté az 6t a munkaviszonyra tekintettel terhel$ adobol addkedvezményt vehet
igénybe.

Az addkedvezmény Osszegét a kifizetd havonta az adott honapban fenndlld, szakképzettséget nem igényld
munkakorben torténd foglalkoztatast szolgéld, addfizetési kotelezettséget eredményezé munkaviszonyonként
kalon-kalon kiszamitott részkedvezmények 6sszegeként dllapitja meg. A részkedvezmény egyenl a szakképzettséget
megilleté, az add alapjanak megéllapitasanal figyelembe vett, a munkavéllalot terhel6 kozterhekkel és mas
levondsokkal nem csokkentett (bruttd) munkabérnek, de legfeliebb a minimalbérnek a 9 szdzalékaval.
Az egyszerUsitett foglalkoztatasrol szol6 torvény alapjan létesitett munkaviszony szerinti munkabért az addkedvezmény
0sszegének kiszamitasanal nem lehet figyelembe venni.

A Karrier Hid Program megvaldsitdsdt célzé adokedvezmény

A Karrier Hid Program megvaldsitasa érdekében a (2) bekezdés szerint kiadott hatésagi bizonyitvannyal rendelkezd
természetes személyt adofizetési kotelezettséget eredményezé munkaviszonyban foglalkoztatd, koltségvetési
szervnek nem mindsiilé kifizeté az 6t a munkaviszonyra tekintettel terhelé adobdl addkedvezményt vehet igénybe.
Az addkedvezmény igénybevételének feltétele, hogy a természetes személy legkésébb a munkaba [épését megel6z6
napon rendelkezzen a kérelmére a (2) bekezdés szerint kidllitott hatésagi bizonyitvannyal, és hogy annak eredeti
példanyat atadja a kifizetd részére.

Az (1) bekezdésben hivatkozott hatdsagi bizonyitvanyt az allami foglalkoztatasi szerv a Karrier Hid Programban valé
részvételre jogosult természetes személy dltal 2012. oktober 31-éig benyujtott kérelem alapjén allitja ki. A Karrier Hid
Programban a felmentését (felmonddasat) kozvetlenil megel6zéen kormanytisztvisel6i jogviszonyban,
kozalkalmazotti jogviszonyban, hivatdsos szolgdlati jogviszonyban, igazsagligyi alkalmazotti szolgalati viszonyban
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vagy koltségvetési szervnél munkaviszonyban foglalkoztatott személy vehet részt. Térvény, kormanyrendelet,
valamintaz adoépolitikaért felelés miniszterrel egyetértésben kiadott miniszteri rendelet a Karrier Hid Programban valo
részvételre tovabbi feltételeket is megallapithat, valamint torvény az e torvényben meghatarozottakhoz képest
bdvitheti a részvételre jogosultak korét. Az dllami foglalkoztatasi szerv — torvény, kormanyrendelet, vagy
az adopolitikdért felelés miniszterrel egyetértésben kiadott miniszteri rendelet eltéré rendelkezése hidnydban -
a hatésagi bizonyitvanyt ugyanazon tgyfél kérelmére egy alkalommal allitja ki, valamint annak egyetlen eredeti
példanyat adja at az Gigyfél részére. A hatdsagi bizonyitvany a kidllitdsanak napjatdl a kidllitdssanak honapjat kovetd
tizenkettedik hénap utolsé napjéig érvényes. Az dllami foglalkoztatasi szerv a hatésdgi bizonyitvanyon feltlinteti
érvényességi idejének kezd6 és utolsé napjat.

Az adokedvezmény Osszegét a kifizetd havonta, az (1) bekezdésben meghatarozott természetes személlyel az adott
honapban fenndlld, addfizetési kotelezettséget eredményezé munkaviszonyonként kilon-kilon kiszamitott
részkedvezmények Osszegeként dllapitia meg. A részkedvezmény egyenl6é az (1) bekezdésben meghatarozott
természetes személyt (munkavallalot) a hatésagi bizonyitvanya érvényességi idején beliill esé adomegallapitasi
id6szakra megilletd, az ado alapjanak megallapitasanal figyelembe vett, a munkavallalot terheld kozterhekkel és mas
levonasokkal nem csokkentett (brutté) munkabérnek, de legfeljebb a minimalbér kétszeresének a 13,5 szazalékaval.
Az egyszerUsitett foglalkoztatdsrol szolé torvény alapjan létesitett munkaviszony szerinti munkabért
az adokedvezmény 6sszegének kiszamitasanal nem lehet figyelembe venni.

A foglalkoztatott munkavdllalék utdn érvényesitheté addkedvezmény korldtozdsa

A kifizeté az ugyanazzal a természetes személlyel fennalld, adofizetési kotelezettséget eredményezd jogviszonyara
tekintettel csak e fejezet, vagy az adokedvezményt megallapitd torvény kiilon rendelkezése alapjan vehet egyidejiileg
igénybe tobb olyan addkedvezményt, amelynek igénybevételére egyébként jogosult. A tébb adékedvezmény
egyidejl igénybevételét lehetévé tévd kiilon rendelkezés hidnydban az adokedvezmények kdzotti valasztas joga
a kifizet6t illeti meg.

A kiilén térvényben meghatarozott START PLUSZ, START EXTRA vagy START BONUSZ addkedvezmény mds,
e torvényben szabalyozott addkedvezménnyel egyiitt is érvényesitheté, az - a legfeljebb két jogcimen
érvényesitheté - egylttes kedvezmény meghaladhatja az adott foglalkoztatott utan fizetendé add Gsszegét.
Ha a foglalkoztaté éltal az adott hdnapra érvényesitett adokedvezmények egylttes 6sszege meghaladja az adott
hoénapra fizetend6 add 0sszegét, a kiilonbozetre az addzas rendjérél sz6l6 torvénynek a koltségvetési tdmogatdsra
vonatkozd szabalyait kell értelemszertien alkalmazni.

A Karrier Hid Program megvalositasat célzé és a munkabérek netté meg6rzését célzd adokedvezmény ugyanazon
munkavallalé vonatkozasaban egylittesen is érvényesithet6 legfeljebb az ezen munkavallaléval fennallé jogviszony
alapjan megallapitott szamitott add 6sszegéig.

Eljarasi szabalyok

Az ad6t az addalany az Art. 31. § (2) bekezdése szerint havonta megallapitja, és a targyhdnapot kdveté honap 12-éig
bevallja és medfizeti. Az ad6 0sszegét természetes személy részére kiallitott igazoldson nem tiinteti fel. Amennyiben
az addalany természetes személy foglalkoztatasara tekintettel kedvezményt vagy tdmogatast vesz igénybe, az Art.
31.§(2) bekezdése szerinti bevallasi kotelezettségét tgy kell teljesitenie, hogy a bevallds adataibol a kedvezmény vagy
tamogatas jogcime, alapja és a kedvezmény vagy tdmogatas 6sszege személyenként megallapithaté legyen.

Az egyénivillalkoz6 az adot az Art. 31. § (2) bekezdése szerint havonta allapitja meg, és a targyhdnapot kovetd honap
12-éig vallja be és fizeti meg.

Az egyéni villalkozé az egyszerUsitett véllalkozdéi add alapja figyelembevételével fizetett addt az Art. 31. §
(2) bekezdése szerint havonta allapitja meg, és a targyhénapot koveté hdnap 12-éig vallja be és fizeti meg. Ettdl
eltéréen a legaldbb heti 36 6ras foglalkoztatassal jard6 munkaviszonnyal rendelkez6, vagy kozép- vagy felséfoku
oktatdsi intézményben nappali rendszerl oktatds keretében tanulmanyokat folytaté eva adézé egyéni véllalkozo
az adot negyedévente éllapitjia meg, és a targynegyedévet kovetd hdnap 12-éig vallja be és fizeti meg.

A belfoldon éllando lakohellyel, szokésos tartézkodasi hellyel, székhellyel, telephellyel, fiokteleppel, kereskedelmi
képviselettel vagy a jogszabalyban eléirt belféldi nyilvantartasba bejegyzésre kotelezett mdas hasonlé telephellyel
nem rendelkezé kifizeté az adoval 6sszefliggdé addkotelezettségeit személyesen vagy pénzigyi képvisel6je utjan
teljesiti. A kifizeté addkotelezettségeit személyesen csak akkor teljesitheti, ha bejelentkezése alapjan az allami
adohatdsag adozdéként nyilvantartasba vette.
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Ha a belféldon allando lakohellyel, szokasos tartézkodasi hellyel, székhellyel, telephellyel, fiokteleppel, kereskedelmi

képviselettel vagy a jogszabalyban eléirt belféldi nyilvantartasba bejegyzésre kotelezett mas hasonld telephellyel

nem rendelkezé kifizeté6 az add megallapitasat, bevallasat vagy fizetését elmulasztja, az addkotelezettségek

teljesitésére a vele adofizetési kotelezettséget eredményezé jogviszonyban all6 természetes személy kotelezett.

Az adohiany medfizetésére az allami adohatésdg a kifizetével adofizetési kotelezettséget eredményezd

jogviszonyban allo természetes személyt kotelezi, kivéve, ha az adonak e fejezet kilon rendelkezése alapjan mas

kifizeté az alanya. A természetes személy terhére jogkovetkezményként csak késedelmi potlék megallapitasara

kertlhet sor.

A (4)-(5) bekezdés szerinti kotelezett az Art. 31. § (2) bekezdése szerint bevalldsi kotelezettségét havonta,

a targyhdnapot kdveté hénap 12-éig elektronikus Uton teljesiti az llami adéhatosag részére. A bevallasban kozolIni

kell:

a) akulfoldi véllalkozas nevét, székhelyét, adéazonositd szamat,

b) afoglalkoztatott természetes személyazonosité adatait, nemét, dllampolgarsagat,

¢) afoglalkoztatott taj-szamat, addazonosito jelét,

d) azado alapjara és 6sszegére vonatkozé adatot,

e) a kulfoldi véllalkozasnak az illetésége szerinti llam hatdésdga altal megallapitott adbazonositdé szdmét, ha
az adokotelezettséget a kifizetd helyett a természetes személy teljesiti.

A mezégazdasadgi Ostermelé az addét negyedévente dllapitia meg, és az Art. 31. § (2) bekezdése szerinti

adattartalommal, a negyedévet koveté hdnap 12-éig elektronikus Gton vallja be és fizeti meg.

A kincstar szamfejtési korébe tartozé koltségvetési szervek képvisel6jeként az add megallapitasara, bevallasara és

medfizetésére - figyelemmel az Art. 176. § (11)-(12) bekezdéseire is — a kincstar kotelezett.

Az ad6 megéllapitasara, bevalldsara és megfizetésére kotelezett ad6zo olyan nyilvantartast koteles vezetni, amelynek

alapjén az ad¢ alapja és 0sszege, valamint az annak megdllapitdsanal figyelembe vett mentesség és kedvezmény

Osszege, tovabba az adé megfizetésének napja ellenérizhetd. E nyilvantartasi kotelezettségét a szamvitelrél szolo

torvény hatalya ald tartozoé kifizet6é a szamvitelrél szol6 térvény szerinti nyilvantartasa (konyvvezetése) megfelelé

részletezésével, mas kifizetd a személyi jovedelemaddrdl szolo térvény vagy az egyszerUsitett vallalkozdi adorol sz616

torvény rendelkezése alapjan vezetett kiilon nyilvantartas révén teljesiti.

Mas jogszabalyok alkalmazasa

Az ad6z6 az adoval 6sszefliggd addkotelezettségei teljesitése soran az adézas rendjérél sz616 torvény rendelkezéseit
e fejezet rendelkezéseit figyelembe véve alkalmazza.

Az egyszer(sitett kdzteherviselési hozzajarulasrol, valamint az egyszerdsitett foglalkoztatasrol szol6 torvény hatalya
ala tartozé addfizetési kotelezettséget eredményezd jogviszony esetében az addzd az addval Gsszefliggd adokotelezettségeit
az érintett torvény rendelkezéseit figyelembe véve teljesiti.

Az Eurépai Unio kotelezé jogi aktusdnak vagy a nemzetkdzi szerzédésnek a rendelkezését kell alkalmazni, amennyiben
az adoéra kiterjedé hatalyu jogi aktus, illetéleg nemzetkozi szerz6dés e fejezettdl eltéré rendelkezést tartalmaz.

Ertelmez6 rendelkezések

E fejezet alkalmazasaban:

1.  allaskeresési ellatas: az dllaskeresési jaradék, a keresetpditld juttatas, a vallalkozoi jaradék, valamint a munkanélkiili-jaradék,
az allaskeresést 0sztonz6 juttatds és nyugdij elotti dlldskeresési segély;

2. egyénivallalkozé: a személyi jovedelemadorol sz6l6 torvény szerint egyéni véllalkozonak minésild természetes
személy (az egyéni vallalkozérol és az egyéni cégrdl szold térvény szerinti egyéni vallalkozoi nyilvantartasban
szerepl6 természetes személy akkor is, ha a nyilvantartasban régzitett tevékenysége ingatlan-bérbeadas vagy
egyéb szallashely-szolgaltatas), valamint a gydgyszerészeti magantevékenységet, falugondnoki tevékenységet,
tanyagondnoki tevékenységet végzd természetes személy, a szocialis szolgaltatd tevékenység folytatasdhoz
szlikséges engedéllyel rendelkez6 természetes személy;

3. egyhazi személy: az egyhaz belsé torvénye vagy szabélyzata alapjan ilyennek mindsiilé természetes személy;
harmadik allam: a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok
fedezetérdl szo6lo6 torvényben ilyenként meghatarozott allam;
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5. mezégazdasagi 6stermeld: a személyi jovedelemadordl szold torvény szerint mezdgazdasagi Gstermelének
min&suld természetes személy;
6. minimalbér: a tarsadalombiztositas elldtdsaira és a magénnyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgéltatasok
fedezetérdl szo6l6 torvényben ilyenként meghatarozott 6sszeg;
7. munkaviszony:
a)  aMunka Torvénykdnyvében meghatérozott munkaviszony,
b)  akozalkalmazotti jogviszony,
c) a kézszolgdlati jogviszony,
d)  abirésagijogviszony,
e)  azigazsagligyialkalmazotti szolgalati viszony,
f) az ligyészségi szolgalati jogviszony,
g)  ahivatdsos nevel6sziil6i jogviszony,
h)  az 6sztondijas foglalkoztatasi jogviszony,
i) a kozfoglalkoztatasi jogviszony,
j) a Magyar Honvédség, a rendvédelmi szervek, a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok, a Nemzeti Adé- és
Véamhivatal hivatasos dlloményu tagjanak e jogviszonya,
k)  aMagyar Honvédség szerzédéses alloményu tagjanak e jogviszonya,
) a katonai szolgalatot teljesité 6nkéntes tartalékos katona e jogviszonya,
m)  aza)-l) alpont szerinti jogviszonynak megfeleld, kiilféldi jog alapjan fennallé jogviszony;
8. sajat jogu nyugdijas: a tdrsadalombiztositas ellatdsaira és a magdnnyugdijra jogosultakrél, valamint
e szolgéltatasok fedezetérdl szolo torvény szerint sajat jogu nyugdijasnak mindsiilé természetes személy.
Atmeneti rendelkezések
467.8 (1) Aholjogszabdly - e fejezet kivételével —
a) atarsadalombiztositasijarulékra,
b) a tarsadalombiztositasi jarulék részét képez6 egészségbiztositasi és munkaeré-piaci jarulékra (természetbeni
egészségbiztositasi jarulékra, pénzbeli egészségbiztositasi jarulékra, munkaerd-piaci jarulékra),
c) atdrsadalombiztositési jarulék részét képezé munkaltatéi nyugdij-hozzajaruldsra (nyugdij-biztositasi jarulékra)
irdanyadé rendelkezést tartalmaz, azon - jogszabdly eltéré rendelkezése hianyaban — az e fejezetben meghatarozott
adot kell érteni.

(2) A 2011. december 31-ét kdvetden kifizetett, juttatott, vagy megszerzett olyan jovedelem, amely utdn a kifizetd,
illetéleg e jogallasara tekintettel az egyéni véllalkozd, a mezégazdasagi 6stermeld a tarsadalombiztositési ellatasaira
és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szol6 torvény szerint tarsadalombiztositasi
jarulék vagy egészségligyi szolgaltatasi jarulék fizetésére kotelezett, nem képezi az adé alapjat.

XI. FEJEZET
HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK
477.8 (1) Etorvény —a (2)-(10) bekezdésekben foglalt kivétellel — a kihirdetést kbveté napon lép hatalyba.

)

A3)
4

A 84.8,96.8,109.§ (5) bekezdése, 198.§,208.§,217.§ (1) bekezdése, 218. § (1) bekezdés, 414.§ 2011. december 1-jén
|ép hatdlyba.

A 446.5§ (1) és (3) bekezdése, 449. §-450. § 2011. december 31. napjaval ép hatalyba.

Az 1-9. §, 10. § (1), (2), (4) és (5) bekezdése, 11-21. §, 23-29. §, 31-71. §, 72. § (1) és (3) bekezdése, 73-75. 8§, 77. §
(2) bekezdése, 79. § (1) bekezdés, 81.§, 83. §,85-95. §,97. 8§ (1) és (2) bekezdése, 98. §, 99. § (2)-(3) bekezdése, 101.§,
103-105. 8, 109. § (1) bekezdése, a 110. § (1) bekezdése, 112. §, 114-154. § (1) bekezdése, 154. § (3) bekezdése, 196. §,
199-203. §, 204. §, 205-207. §, 209. §, 210. §, 212. § (1)-(3) bekezdése, 213. §,215-216. §, 217. § (2) bekezdés, 218. §
(2) bekezdés, 220. §,221-230. §, 232-249. §,251-254. §, 256-259. §,261-263. §, 266. §, 268. §, 270-274. §, 276, 279.§,
281-295. §, 296. § (1)-(5) bekezdése, 297-352. §, 354. § (1)-(3) és (5) bekezdés, 355-359. §, 360. § (1) bekezdés,
(2) bekezdés, 361-381. §,383.§-392.§,401-410.§,411.8,412.§-413.§,416-429. §,434.§-441.§,444-445.§,446.§
(2), (4) és (6) bekezdése, 447-448.8,451.§ (2), (4) és (6) bekezdése, 452.8§-460.§,462.8§-476.§, valamintaz 1. melléklet
2.és4-7. pontja, a 2-18. mellékletei 2012. januar 1-jén lép hatélyba.
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(5) A 396.§2012. janudr 2-an lép hatdlyba.
(6) A211.82012.februar 1-jén lép hatalyba.
(7) A109.§ (3) bekezdése 2012. mdjus 1-jén Iép hatalyba.
(8) A72.§(2) bekezdése, 76.§, 77. § (1) bekezdése, 80. §, 82. §, 97. § (3) bekezdése és 99. § (1) bekezdése, 100. §, 102. §,
109. § (4) bekezdése és 110. § (2) bekezdése 2012. julius 1-jén lép hatalyba.
(9) A 250.8, 255.§ (1) bekezdése, 275. § (1) bekezdése, 277. §-278. §, 296. § (6) bekezdése, 353. §, 354. § (4) bekezdése,
360. § (3) bekezdése, 461. § 2013. januar 1-jén Iép hatalyba.
(10) A 231.8§és255.§(3) bekezdése 2014. januar 1-jén Iép hatalyba.
(11) E tOrvény 414. §-a az épitési beruhazasra, az arubeszerzésre és a szolgaltatas-megrendelésre irdnyulé kozbeszerzési
eljardsok 6sszehangoldsardl szolé 2004. marcius 31-i 2004/18/EK eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelvnek, valamint
a vizligyi, energiaipari, kozlekedési és postai dgazatban miikddé ajanlatkérék beszerzési eljarasainak 6sszehangoldsardl
52616 2004. marcius 31-i 2004/17/EK eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelvnek valé megfelelést szolgalja.
478.§ A kornyezetvédelmi termékdijrél szol6 torvény tervezetének a miszaki szabvanyok és szabalyok, valamint

azinformacios tarsadalom szolgaltatasaira vonatkozo szabalyok terén informaciészolgaltatasi eljaras megallapitasarol
sz6l6, — a 98/48/EK eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelvvel médositott — 1998. junius 22-i 98/34/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi irdnyelv 8-10. cikkében el8irt egyeztetése megtortént.

Dr. Schmitt Pdl s. k., Kovér Ldszld s. k.,
koztarsasagi elnok az Orszaggyilés elndke

2011. évi CLXVI. torvény
Magyarorszag 2012. évi koltségvetését megalapozoé egyes torvények modositasarol*
(kivonatos kozlés)

10.§

(1)

I. FEJEZET
A BIRSAGBEVETELEK KOZPONTOSITASAVAL OSSZEFUGGS RENDELKEZESEK

10. A nemdohanyzék védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyairol sz616 1999. évi XLII. torvény médositasa

A nemdohanyzék védelmérél és a dohdnytermékek fogyasztdsanak, forgalmazdsanak egyes szabdlyairdl szolo
1999. évi XLII. térvény 2. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

,2. § (1) A dohanyzéds szdmara kijeldlt helyek kivételével — a (3) bekezdésben foglalt eltéréssel - nem szabad
dohényozni

a) kozforgalmu intézménynek a nyilvanossag szamara nyitva allé helyiségeiben,

b) koézosségi kozlekedési eszkdzon,

¢) munkahelyen,

d) kozterliletnek mindsiilé

da) a gyalogosforgalom szédmara nyitva all6 aluljarokban és egyéb, zart Iégter(i kdzforgalmu kozlekedd dsszekotd
terekben, valamint kozterileti jatszétereken, tovédbba a jatszéterek kiilsé hatarvonalatdl szamitott 5 méteres
tavolsagon belil,

db) a kozforgalmu vasuti szolgaltatas nyujtasara szolgald vasuti izemi létesitmények és a vasuti palya tartozékainak
személyforgalom szdmdra megnyitott teriiletein, k6z0sségi kozlekedési eszkdz igénybevételének céljabol [étesitett,
illetve erre kijelolt megalléban, varakozé helyen, illetéleg helyiségben, valamint nyilt Iégtert megallo, varakozd hely
esetén annak kilsé hatarvonalatol szamitott 5 méteres tavolsdgon belil, azzal, hogy ha a dohdnyzasi korlatozas ald
tartozé terilet kilsé hatarvonala nem éllapithaté meg egyértelmden, akkor a dohanyzas a megallot vagy varakozd
helyet kijelol6 tablatdl vagy mas jelzéstdl szamitott 5 méteres sugaru kdrnek megfelelé korzetben tilos.

* Atorvényt az Orszaggy(ilés a 2011. november 28-i tilésnapjan fogadta el.
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(2) Az (5) bekezdésben foglalt eltéréssel nem jelolhetd ki dohanyzdhely
a) kozforgalmu intézmények zart [égterd helyiségeiben,
b) munkahelyek zart [égteru helyiségeiben,
¢) helyikdzforgalomban kézlekedd k6zosségi kozlekedési eszkozon, helyiérdeki vasuton, menetrend alapjan belfoldi
helykozi kozforgalomban kozleked6 autébuszon, valamint menetrend szerint kozleked6 személyszallité vonaton.
(3) Az (1) bekezdés a) pontjdban foglaltaktdl eltéréen dohanyzéhely kijeldlése nélkiil is lehet dohanyozni
a) adohanytermék kereskedelmi bemutatoja céljabdl Iétrejott rendezvényen,
b) szdlldsszolgaltatast nyujto intézmények kifejezetten dohanyzdéként kiadott és ekként megjeldlt, zart Iégter( szobaiban,
feltéve, hogy a dohanyzast az e torvényben foglalt mas rendelkezés vagy tlizvédelmi eldiras egyébként nem tiltja.
(4) A (2) bekezdés a) és b) pontjaban foglaltakon tilmendéen nyilt [égtérben sem jeldlhetd ki dohanyzohely
a) kozoktatasi intézményben,
b) gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézményben,
¢) az (5) bekezdésben foglalt kivétellel az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Elitv.) 3. §
f) pontja szerinti egészséguigyi szolgaltatdnal, ideértve a tobbcélt intézményt is, ha abban egészségligyi szolgaltatast
is nyujtanak.
(5) A (7) és (8) bekezdésben foglaltak szerint zart Iégter dohdnyzdhely is kijeldlhet6é
a) a9.§-ban foglalt esetekben,
b) bilintetés-végrehajtasi intézményekben a fogvatartottak — kdztiik a kéros elmedllapotiak — szamdra,
c) azEltv. 188. § a) pontja szerinti pszichidtriai intézetben a pszichiatriai betegek szamara,
d) a munkavallalék részére, ahol a munkahelyi klima zarttéri munkahelyen a kilon jogszabalyban meghatérozott
korrigalt effektiv hémérséklet a 24 °C-ot meghaladja.
(6) A kijelolt dohdnyzohelyek e torvényben elbirt rendelkezéseknek valé megfeleléségét az egészségligyi
allamigazgatasi szerv, tlizvédelmi szempontoknak valé megfeleléségét a tlizvédelmi hatdsag ellenérzi.
(7) A dohanyzasi korlatozassal érintett, valamint a dohanyzasra kijelolt helyeket, helyiségeket, valamint kozterileteket
felirat vagy mas egyértelm jelzés alkalmazasaval - tlizvédelmi szempontu tilalom esetén szabvanyos tilté tablaval,
illetve piktogrammal - szembetlind médon meg kell jel&Ini.
(8) Ha e torvény alapjan zért 1égterl dohanyzohely kerdil kijel6lésre, a dohdnyzéhely nemdohdnyzé helyiséggel azonos
helyiségben nem jelolheté ki. Zart légterlii dohanyzohely esetén a megfelel légcsere feltételeit nyilaszard
szerkezetekkel vagy egyéb muszaki berendezés felszerelésével biztositani kell ugy, hogy dohanyfist a nemdohanyzé
helyiségekbe ne juthasson be. E bekezdés alkalmazasaban a légcsere abban az esetben megfeleld, ha a helyiségben
legalabb
a) a friss levegd befuvasat, illetve az elhasznalt levegé elszivasat biztositd mechanikus szell6zteté berendezés
mukodik, és
b) a dohdnyzéhelyek kijelolése, valamint a helyiség [égoblitése olyan moédon kerilt kialakitdsra, hogy a dohanyfist
a keletkezése helyétdl kdzvetlenul az elszivocsatorndba aramlik anélkil, hogy a nemdohanyzé helyek az aramlas
iranyaba esnének.”

(2) A nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl széld

1999. évi XLII. torvény 7. § (9) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:
,(9) A jogerés hatarozattal megallapitott egészségvédelmi birsagot, valamint a dohanytermékek forgalmazasaval
0sszefliggd, e torvényben foglalt tilalmat, korldtozast megszegével szemben jogerdsen alkalmazott fogyasztévédelmi
birsagot, valamint a helyszini birsagot az egészségligyi allamigazgatési szerv szamlajara kell befizetni.”
11. A kémiai biztonsagrol sz616 2000. évi XXV. térvény mddositasa

11.8 A kémiai biztonsagroél sz6l6 2000. évi XXV. torvény 33. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(3) A birsdgot az egészségligyi dllamigazgatasi szervnek a kincstarnal vezetett szamlajara kell befizetni.”
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21.§

23.§

26.§

M

)

(1)

)

A3)

21. Az emberi alkalmazasra keriil6 gyégyszerekrdl és egyéb, a gydgyszerpiacot szabalyozé térvények
modositasarol szolé 2005. évi XCV. torvény modositasa

Az emberi alkalmazasra keriild gyogyszerekrél és egyéb, a gydgyszerpiacot szabalyozé térvények moédositasardl szolo
2005. évi XCV. torvény 20. § (5) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,(5) A gydgyszerelldtassal kapcsolatos e torvény szerinti kdtelezettség megszegése esetén a birsadg 6sszegét a betegek
érdekei sérelmének korére, sulyara, a jogsért6 allapot idétartamara és a jogsérté magatartas ismételt tanusitasara vagy
az eset mas a kotelezettségszegés sulyat érintd lényeges korilményeire tekintettel kell meghatarozni azzal, hogy
a birsag legalacsonyabb 6sszege szazezer forint.”

Az emberi alkalmazasra keriild gyogyszerekrél és egyéb, a gydgyszerpiacot szabalyozé térvények moédositasardl szolo
2005. évi XCV. torvény 20. § (7) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

.(7) A birsdgot az azt kiszabd gydgyszerészeti dllamigazgatési szerv vagy egészségligyi allamigazgatasi szerv
szamlajara kell befizetni.”

23. A biztonsagos és gazdasagos gydgyszer- és gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas,
valamint a gyogyszerforgalmazas altaldnos szabalyairdl sz616 2006. évi XCVIII. térvény modositasa

A biztonsadgos és gazdasdgos gyogyszer- és gyogyaszati segédeszkoz-ellatas, valamint a gyogyszerforgalmazas
altaldnos szabalyairdl sz616 2006. évi XCVIII. torvény (a tovabbiakban: Gyftv.) 19. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd
rendelkezés lép:

4(3) A pénzbirsdg 6sszegét, illetve az alkalmazott jogkovetkezményt az eset Osszes koriilményeire - igy kiiléndsen
a betegek és a gyogyszerek és a gydgyaszati segédeszkozok rendelésére és forgalmazasara jogosultak
érdeksérelmének korére, sulyara, a jogsértd allapot idGtartamara, a jogsérté magatartds ismételt tanusitdsdra,
a betegelldtasi érdekre - tekintettel kell meghatarozni. Ismételt jogszabalysértés esetén a birsdg halmozottan is
kiszabhato.”

A Gyftv. 72. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(6) A birsdg 0sszegét az eset dsszes korlilményeire — igy kiilondsen a fogyasztok érdekei sérelmének korére, sulyara,
a jogsérté allapot idétartamara és a jogsérté magatartas ismételt tanusitasara — tekintettel kell meghatérozni azzal,
hogy a birsag legalacsonyabb 0sszege szazezer forint, legmagasabb 6sszege a jogsértést elkdvetd vallalkozasnal
az el6zd naptari évben a jogsértés targyat képezé terméket tekintve elért netté hazai drbevétel 1%-a lehet.”

A Gyftv. 77. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

(Felhatalmazdst kap a Kormdny, hogy)

,C) a gyogyszer, illetve gydgydszati segédeszkoz ismertetésével kapcsolatban kiszabott birsdg pénziigyi teljesitésének
feltételeire vonatkozo szabalyokat,”

(rendeletben dllapitsa meg. )

26. A nemdohanyzdk védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyairol sz616 1999. évi XLII. torvény moédositasarol sz616 2011. évi XLI. torvény
egyes rendelkezéseinek eltéré szoveggel torténd hatalybaléptetése

A nemdohanyzék védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazdsdnak egyes szabdlyairdl szél6
1999. évi XLII. torvény modositasarol szolé 2011. évi XLI. térvény 10. §-a a kovetkez6 széveggel lép hatalyba:

»10. 8§ Az Nvt. 8. §-a a kovetkez6 (5) bekezdéssel egészil ki:

,(5) Felhatalmazast kap a Kormény, hogy rendeletben allapitsa meg

a) a kombinalt figyelmeztetéseket, valamint azok alkalmazasanak részletes szabalyait, tovabba a dohanytermékek
elééllitdsanak, forgalmazasanak és ellendrzésének a jovedéki torvény szabalyozasi korébe nem tartozé egyéb
feltételeit,

nn

b) az egészségvédelmi birsag befizetésének, nyilvantartasanak részletes szabalyait.
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Il. FEJEZET
VEGYES MODOSITO RENDELKEZESEK
33. Atarsadalombiztositas pénziigyi alapjairol és azok 1993. évi koltségvetésérél szolé
1992. évi LXXXIV. térvény mdédositasa
33.§8 (1) A téarsadalombiztositds pénziigyi alapjairdl és azok 1993. évi koltségvetésérdl szold 1992. évi LXXXIV. torvény

)

A3)

4

(©)

(6)

@)

8

(a tovabbiakban: At.) 4. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,(1) A Nyugdijbiztositasi Alap az 6regségi nyugdij — ideértve a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997. évi
LXXXI. torvény 18. § (2a) bekezdésében meghatarozott szolgalatfiiggé nyugellatast is —, a hozzatartozdi nyugellatas és
térvényben meghatérozott méltanyossagi kifizetések fedezetére szolgal.

(2) A Nyugdijbiztositasi Alap az (1) bekezdésben megjeldlt elldtasokon tul, azok finanszirozasaval, megallapitasaval és
az adatszolgdltatassal Osszefliggésben kozvetleniil felmerilt kamatkiadasokra, bankkéltségre, postakoltségre
- ideértve a bérmentesité gép alkalmazasaval kapcsolatos koltségeket is — az ligyfelekkel valé kapcsolattartas
nyomtatott dokumentumai eléallitasi koltségére, a jovahagyott miikodési kiadasok kiilsé forrasbol nem biztositott
fedezetének biztositasara, az ellatasok fedezetére szolgalé vagyongazdalkodasi tevékenység koltségeire, valamint
a térvényben meghatarozott egyéb kiadasra hasznalhaté fel. A Nyugdijbiztositasi Alap makddési koltségvetését
a 10. § (2) bekezdése szerinti kiadasok terhelik.”

Az At. 4. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(A kiaddsok fedezetét a kbvetkezs bevételek képezik:)

»a) a szocidlis hozzdjarulasi adénak a Nyugdijbiztositdsi Alapot a kdzponti koltségvetésrdl szold torvényben
meghatarozottak szerinti ardnyban megilletd része, munkaltatéi nyugdijbiztositasi jarulék, ideértve az éalldskeresési
tdmogatas és az dpolasi dij utan fizetett nyugdijbiztositési jarulékot;”

Az At. 4. § (3) bekezdés c) pont 1. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,(A kiaddsok fedezetét a kévetkezé bevételek képezik:

¢) egyéb jdrulékok és hozzdjdruldsok, ideértve)

,1. a szolgalati id6 megszerzésére kotott megéllapodas alapjan befizetett nyugdijjarulékot,”

Az At. 4. § (3) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(A kiaddsok fedezetét a kbvetkez6 bevételek képezik:)

,d) a Nemzeti Adé- és Vambhivatalndl (a tovabbiakban: az dllami adéhatésdg) kezelt késedelmi potlék és birsag
bevételi szamlakra a targyhdnapban befolyt bevételbdl a 13. szamu mellékletben foglaltak alapjan havonta
meghatarozott, a targyhot kdvetd honap 15-éig dtutalt 6sszeg;”

Az At. 4. § (3) bekezdés f) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(A kiaddsok fedezetét a kbvetkezd bevételek képezik:)

,f) a kodzponti koltségvetési hozzajarulasok, ideértve

1. a magan-nyugdijpénztari tagdijfizetés miatti jarulékkiesés potldsara szolgald koltségvetési tdmogatast;

2. az addrendszer atalakitasaval 0sszefliggé pénzeszkoz atvételt.”

Az At. 4. § (3) bekezdés |) pontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:

(A kiaddsok fedezetét a kdvetkezs bevételek képezik:)

J) torvény alapjan a Nyugdijbiztositasi Alap részére atadando egyéb pénzeszkdz.”

Az At. 4. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez rendelkezés 1ép:

.(4) A Nyugdijbiztositasi Alap a rokkantsagi, rehabilitacids ellatdsok fedezetére az Egészségbiztositasi Alapnak,
a korhatar alatti ellatasok fedezetére a Nemzeti Szocidlpolitikai Alapnak a kdzponti koltségvetésrél szol6 torvényben
meghatarozott 6sszegl pénzeszkdzt ad at.”

Az At. 5. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(Az Egészségbiztositdsi Alap)

,b) az egészségbiztositds pénzbeli elldtasai, ideértve a terhességi-gyermekagyi segélyt, a tappénzt, a betegséggel
a rokkantsagi és rehabilitacios ellatasokat,”

(kiaddsainak fedezetére szolgdl.)
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(9) Az At.5.§ (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
(A kiaddsok fedezetét a kbvetkezs bevételek képezik:)
»a) a szocialis hozzdjaruldsi adonak az Egészségbiztositasi Alapot a kdzponti koltségvetésrdl szolé torvényben
meghatérozottak szerinti ardnyban megilleté része, a munkaltatéi egészségbiztositasi jarulék (ezen bellil természetbeni
és pénzbeli egészségbiztositasijarulék), ideértve az dllaskeresési tamogatds utan fizetett egészségbiztositasi jarulékot
is;”

(10) Az At. 5.8 (3) bekezdés c) pont 2. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
(A kiaddsok fedezetét a kbvetkezd bevételek képezik:
¢) egyéb jdrulékok és hozzdjdruldsok, ideértve)
»2. az egészségbiztositasi ellatdsokra kotott megallapodas alapjan fizetett jarulékot,”

(11) Az At. 5.8 (3) bekezdés e) és f) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
(A kiaddsok fedezetét a kbvetkezd bevételek képezik:)
,€) azallami adohatdsagnal kezelt késedelmi potlék és birsag bevételi szamlakra a targyhdnapban befolyt bevételbdl
a 13. szamu mellékletben foglaltak alapjan havonta meghatarozott, a targyhét koveté honap 15-éig atutalt 6sszeg;
f) a kozponti koltségvetésbdl szarmazd hozzajarulasok, téritések, ideértve a terhesség-megszakitassal kapcsolatos
koltségvetési téritések, rokkantsagi, rehabilitacids ellatasok fedezetére atvett pénzeszkdz és egyéb, torvényben elbirt
koltségvetési tamogatas 0sszegét;”

(12) Az At. 5.8 (3) bekezdése a kovetkezd k) ponttal egészil ki:

(A kiaddsok fedezetét a kdvetkezd bevételek képezik:)
,K) rokkantsagi, rehabilitacios ellatasok fedezetére az Ny. Alaptdl atvett pénzeszkoz.”

(13) Az At. 11/A.§ (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

,(1) Akincstar altal az dllami adbhatésag nevében vezetett szamlédkon elszdmolt szocidlis hozzéjarulasi addbevételeket
és jarulékbevételeket az adllami adéhatdsdg megbizésdbdl a kincstar a folyamatos pénzellatas érdekében naponta
utalja at az egészségbiztositasi szerv és a Nyugdijbiztositasi Alap kezeléséért felel6s nyugdijbiztositasi szerv szamlajara
figyelemmel a kiilon térvényekben meghatarozott aranyokra.”

(14) Az At. 4. § (3) bekezdés ¢) pont 3. alpontjaban és az 5. § (3) bekezdés c) pont 5. alpontjaban a ,Munkaerépiaci Alap”
szovegrész helyébe a ,Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap” széveg, a 10. § (2) bekezdésében az ,és a kdzponti kezelésl
eldirdnyzatokat” szdvegrész helyébe az ,elSirdnyzatait” szoveg, a ,munkaaddkat terhelé jarulékok” szovegrész
helyébe a ,munkaadékat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzéjarulasiadd” szoveg, a 11/A.§ (3) bekezdésében a ,jarulék”
szovegrész helyébe a ,szocidlis hozzajarulasi ado és jarulék” szoveg lép.

(15) Az At. 13. szamu melléklete helyébe e torvény 2. melléklete Iép.

47. Atarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok
fedezetérdl sz616 1997. évi LXXX. térvény mdédositasa

47.§ A tarsadalombiztositds ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérél sz616
1997. évi LXXX. torvény 26. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
,(5) A kdzponti koltségvetés a 16. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatéarozott — foglalkoztatottnak vagy kiegészitd
tevékenységet folytatonak nem mindsilé — személyek, a gyermekgondozasi dijban részesiildk, valamint a 16. §
(1) bekezdés c)-f), h)-0), s) és t) pontjaban meghatarozott személyek utan havonta 5850 forint egészségligyi
szolgaltatési jarulékot fizet.”
52. Atarsadalombiztositas pénziigyi alapjai 2000. évi koltségvetésének végrehajtasarol sz6l6
2001. évi LXXXIV. torvény modositasa

52.8 A tarsadalombiztositas pénzligyi alapjai 2000. évi koltségvetésének végrehajtasardl sz6lé 2001. évi LXXXIV. térvény

14. § a) pontjdban a ,2011. december 31-ig” szévegrész helyébe a ,2012. december 31-ig” szoveg lép.
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Ill. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
82. Hatélyba léptet6 rendelkezések
82.§8 (1) Etdrvény - a(2)-(11) bekezdésben foglalt kivétellel - a kihirdetését kdvetd napon Iép hatdlyba, és 2015. janudr 2-an
hatélyat veszti.
(2) A44.5,a60.8,a62.5(11)bekezdése, a65.8§,a69.§ (1)-(3), valamint (5)-(6) bekezdése az e torvény kihirdetését kovetd
30. napon Iép hatalyba.
(3) Az52.82011.december 30-an lép hatdlyba.
(4) A26.8,az53.8,a75-78.5,a86.8,a87.82011.december 31-én lép hatalyba.
(5) Az1-7.8,a8.8(1)-(4) bekezdése, a 8. § (6)-(8) bekezdése, a9-13.§,a 15-25.8,a27-29.§,a32-43. §,45-51.§,az54.§,
az57.§,az59.§,a61.§,a62.§ (1)-(10) bekezdése, a 62. § (12)-(20) bekezdése, a 63.§,a64.5,a67.§,a68.§ (1), (3) és
(4) bekezdése, a 69. § (4) bekezdése, a 70. § (1), (2), (4)-(6) bekezdése, a 71-74. §, a 80. § (1)-(6), (8), (10)-(14), valamint
(19)-(21) bekezdése, a 83. §, a 84. § 1. és 2. pontja, a 84. § 4-49. pontja, a 84.§ 51-58. pontja, a 85. §, a 88. §, valamint
az 1. melléklet és a 2. melléklet 2012. janudr 1-jén lép hatélyba.
(6) Az 58.8§ (2)-(5) bekezdése 2012. februar 1-jén Iép hatdlyba.
(7) A70.5 (3) bekezdése 2012. marcius 31-én |ép hatalyba.
(8) A 84.850.pontja 2012. majus 1-jén Iép hatélyba.
(9) A 14.§2012. oktéber 1-jén lép hatalyba.
10) Az 55.§ésa89.§2013.januar 1-jén lép hatalyba.
11) A 8.§(5) bekezdése 2015. janudr 1-jén lép hatalyba.
83. Atmeneti rendelkezések
83.8 (1) A kozponti koltségvetési szervhez 2011. december 31-éig befolyt és e torvény hatalybalépéséig fel nem hasznalt
birsdgbevételek és azok kamatainak felhasznalasara a birsag kiszabasat lehet6vé tevé torvény a birsag felhasznélasara
jogosult személyét és a birsag felhasznalasdnak céljat meghatarozé rendelkezése esetén annak 2011. december 31-én
hatélyos rendelkezéseit kell alkalmazni.
(2) A kozponti koltségvetési szervek éltal 2011. december 31-éig jogerdsen kiszabott és 2012. januér 1-jét kovetden
befolyt birsagbevételek és azok kamatai tekintetében az Aht. 11. § (3) bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.
84. Hatdlyon kiviil helyezé és hatéalybalépést kizaré rendelkezések
84.§ Hatalyat veszti
4. az egészségligyi hatdsagi és igazgatasi tevékenységrdl szolo 1991. évi XI. torvény 13/B. § (3) és (5) bekezdése,
valamint 13/B. § (4) bekezdésében az , , amely annak sajat bevétele” szovegrész;
12. a munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. torvény 80. §-a, és azt megelézd alcim, valamint 88. § (4) bekezdés
¢) pont ca) alpontja;
20. atarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgéltatasok fedezetérdl szolo
1997. évi LXXX. torvény 18. § (3) és (6) bekezdése, valamint 26. § (11) bekezdése;
25. a nemdohdnyzok védelmérdl és a dohdnytermékek fogyasztasdnak, forgalmazéasdnak egyes szabdlyairdl szolo
1999. évi XLII. torvény 7. § (10) bekezdése;
27. akémiai biztonsagrol szol6 2000. évi XXV. torvény 33. § (4) bekezdése;
42. aGyftv. 18/A. § (6) bekezdése és 19. § (4) bekezdése.
86.§ Nem |ép hatélyba
a) anemdohanyzdk védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl sz616
1999. évi XLII. torvény médositasardl sz616 2011. évi XLI. térvény 3. §-a, valamint 7. § (2) és (3) bekezdése;
85. A Munkaerdpiaci Alap névvaltozasaval 6sszefiiggé modositasok
88.8 (8) Az egészségligyi hozzajaruldsrol sz6lé 1998. évi LXVI. torvény 12. § (4) bekezdésében a ,Munkaerdpiaci Alapbol”

|u

szovegrész helyébe a ,Nemzeti Foglalkoztatasi Alapbdl” szoveg lép.
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(10) Ata

rsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo

1997. évi LXXX. térvény

a)

b)

<)

2. melléklet a 201

26. § (6) bekezdésében és 53/A. § (2) bekezdésében a ,Munkaerdpiaci Alap”szovegrész helyébe a ,Nemzeti
Foglalkoztatasi Alap” széveg,

53/A. § (2) bekezdésében a ,Munkaerépiaci Alapot” szovegrész helyébe a ,Nemzeti Foglalkoztatdsi Alapot”
szbveg, a ,Munkaerdpiaci Alap” szovegrész helyébe a ,Nemzeti Foglalkoztatasi Alap” széveg,

53/A. § (1) bekezdésében és 56/A. § (7) bekezdés c) pontjaban a ,Munkaerépiaci Alapnak” szovegrész helyébe
a ,Nemzeti Foglalkoztatasi Alapnak” széveg

Dr. Schmitt Pdl s. k., Kovér Ldszlé s. k.,
koztarsasagi elndk az Orszaggyilés elndke

1. évi CLXVI. térvényhez

»13.szamu melléklet az 1992. évi LXXXIV. torvényhez

Az é4llami addhatosagnal kezelt késedelmi potlék és birsag bevételi szamlakra a targyhonapban befolyt bevételekbdl
a Nyugdijbiztositasi Alap és az Egészségbiztositasi Alap szamara a havonta atutalasra keriilé 6sszeg meghatarozésa

azal

A Nyugdijbiztositasi Alap bevétele = a

abbiak szerint torténik (el6iranyzaton eredeti el6iranyzatot kell érteni):

Ny

x(P+B)
+ E+ Ny

Az Egészségbiztositasi Alap bevétele = £ x(P + B)

ahol

Ny:

azaddhatdsagnal kezelt azon targyévi ado, jarulék, hozzéjarulas, illeték koltségvetési bevételi elSirdnyzata, kivéve
a tarsadalombiztositds pénziigyi alapjai — a képlet E: és Ny: fogalmak szerinti — bevételek el6iranyzata, amely
befizetési kotelezettségek nem teljesitése esetére jogszabaly késedelmi pétlék, illetve birsdg fizetési
kotelezettséget ir el

a targyévi szocialis hozzajarulasi ado Egészségbiztositasi Alapot megilleté része, munkaltatoi és biztositotti
egészségbiztositasi jarulék, egészségligyi hozzajarulas, egészségligyi szolgaltatasi jarulék bevételi el6iranyzata,
a tdppénz-hozzijarulds bevételi elSirdnyzatdnak harmada, a folyamatos gydgyszerellatast biztosito
gyogyszergyartoi és forgalmazodi befizetések és egyéb gydgyszerforgalmazéassal kapcsolatos bevételek
eléirdnyzata.

a targyévi szocidlis hozzéjarulasi adé Nyugdijbiztositasi Alapot megilleté része, nyugdijbiztositasi jarulék és
biztositotti nyugdijjarulék, a korkedvezmény-biztositasi jarulék eléirdnyzata.

az adohatdsagnal az addztatasi tevékenységgel Osszefliggéen kezelt késedelmi poétlék bevételi szamlara
a targyhonapban befolyt bevételnek az ad6zok (kifizetdk) altal ezen a jogcimen visszaigényelt és az adohatdsag
altal a tdrgyhdnapban visszautalt tételekkel csékkentett 0sszege

az addéhatdsagnal az adoztatasi tevékenységgel dsszefliggbéen kezelt birsdg, mulasztasi birsag, 6nellenérzési
potlék bevételi szamlara a targyhdnapban befolyt bevételnek az adézdk (kifizeték) altal ezeken a jogcimeken
visszaigényelt és az adbhatdsag altal a targyhdnapban visszautalt tételekkel csokkentett 6sszege.”
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A Kormany 250/2011. (XIl. 1.) Korm. rendelete
a munkahigiénés és foglalkozas-egészségiigyi feladatok ellatasaval 6sszefliggé kormanyrendeletek
moédositasarol

A Kormany

az 1.alcim tekintetében azigazsaguigyi szakért&itevékenységroél szol6 2005. évi XLVII. torvény 31. § (4) bekezdés a) és b) pontjaban,
a 2. alcim tekintetében az egyes adotorvények médositasardl szolé 2007. évi CXXVI. térvény 357. 8§ (1) bekezdés a) és b) pontjaban,
valamint a kdzigazgatdsi hatdsagi eljaras és szolgdltatds altalanos szabdlyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény 174/A. § (1) bekezdés
a) pontjaban,

a 3. alcim tekintetében a vasuti kdzlekedésrél sz6l6 2005. évi CLXXXIII. torvény 88. § (1) bekezdés g) pontjban,

a 4. alcim tekintetében a statisztikarol sz616 1993. évi XLVI. torvény 26. § (3) bekezdés c) pontjaban és

az 5. alcim tekintetében az Alkotmdény 35. § (2) bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, az Alkotmany 40. §
(2) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva, valamint a munkavédelemrdl szélé 1993. évi XCIIl. torvény 88. §
(2) bekezdés a) pontjaban, a munkatgyi ellenérzésrdl szold 1996. évi LXXV. torvény 9. § (5) bekezdésében, a févarosi és megyei
kormanyhivatalokrol, valamint a févérosi és megyei kormanyhivatalok kialakitasaval és a terileti integracioval 6sszefliggd
torvénymodositasokrol szolo 2010. évi CXXVI. torvény 21. § b)-d) pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alkotmany 35. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljrva a kovetkezéket
rendeli el:

1. A szakteriletek dgazati kovetelményeiért felel6s szervek kijelolésérél, valamint a meghatarozott
szakkérdésekben kizarélagosan eljaro és egyes szakteriileteken szakvéleményt adé szervekrél sz616
282/2007. (X. 26.) Korm. rendelet médositasa

1.8 A szakterlletek dgazati kdvetelményeiért felel6s szervek kijelolésérdl, valamint a meghatérozott szakkérdésekben
kizérélagosan eljaré és egyes szakteriileteken szakvéleményt adé szervekrdl sz6l6 282/2007. (X. 26.) Korm. rendelet
4.szamu melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

2. A korkedvezmény-biztositasi jarulék megfizetése alél torténé mentesités eljarasi szabalyairél sz616
342/2007. (XIl. 19.) Korm. rendelet médositasa

2.8 (1) A korkedvezmény-biztositési jarulék megfizetése aldl torténé mentesités eljarasi szabélyairdl sz616 342/2007. (XII. 19.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: R1.) 4. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
4.8 (1) Azerendelet szerinti eljarasban - az 5. §-ban foglaltak kivételével —a munkahigiénés és foglalkozas-egészségligyi
szerv szakértdje jar el.
(2) A munkahigiénés és foglalkozas-egészségiigyi szerv szakértdje a szakértsi véleményt
a) azallapotfelmérés, valamint
b) a (3) bekezdés szerinti helyszini szemle
alapjéan a foglalkoztaté kérelmében megjeldlt munkakorok tekintetében — a kirendeléstdl szamitott harminc napon
belil - kiilon-kiilon késziti el.
(3) A Fellugyeléség - a munkahigiénés és foglalkozas-egészségligyi szerv szakértéinek kodzremukodésével —
a foglalkoztatd kérelmében megjeldlt munkahelyen helyszini szemlét tart. A Felligyel6ség a helyszini szemle
keretében - a munkahigiénés és foglalkozas-egészségligyi szerv szakértéi altal végzett sziikséges ellenérzé mérések
figyelembevételével -
a) ellendrzi, hogy az allapotfelmérésben foglalt kdrilmények a valésagnak megfelelnek-e,
b) megvizsgalja, hogy a kérelemben megjeldlt munkakdrben foglalkoztatottak esetében a vizsgalt munkahelyen
aTv. 355. § (1) bekezdésében foglaltak fennallnak-g, illetve milyen mértékben allnak fenn.”

(2) AzR1.8.8§(2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

4(2) A mentesités feltételeinek ellen6rzésébe a munkahigiénés és foglalkozéas-egészségligyi szerv szakértdit, illetve
az 5. § (1) bekezdése szerinti szakhatésagokat akkor kell bevonni, ha
a) olyan kérdésben kell 4llast foglalni, amely a munkahigiénés és foglalkozas-egészségiigyi szerv feladatkorébe,
illetve a szakhatdsdg feladat- és hataskorébe tartozik, valamint
b) ahatdsag a mentesités visszavonasat latja sziikségesnek.”
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3.8

4.8

5.8

(1)

)

()

4

(©)

(6)

3. Avasuti kozlekedés biztonsagaval 6sszefliggé munkakoéroket betolté munkavallalékkal szemben
tamasztott egészségiigyi kovetelményekrél és az egészségligyi vizsgalat rendjérél sz616
203/2009. (IX. 18.) Korm. rendelet médositasa

A vasuti kozlekedés biztonsagaval Osszefiiggé munkakoroket bet6lté munkavallalokkal szemben tamasztott
egészségugyi kovetelményekrol és az egészségligyi vizsgalat rendjérél sz616 203/20009. (IX. 18.) Korm. rendelet 26. §
(2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

+(2) Az (1) bekezdés szerinti egészségi alkalmassagi vizsgalatok esetében a fellilvizsgélatot a kozlekedési hatdsag
végzi, amely az eljarasba kézremiikodéként bevonhatja — a feliilvizsgalat targya szerint - a munkahigiénés és
foglalkozas-egészségligyi szerv orvosat.”

4, Az Orszagos Statisztikai Adatgy(ijtési Program adatgydijtéseir6l és adatatvételeirdl sz616
288/2009. (XII. 15.) Korm. rendelet médositasa

Az Orszagos Statisztikai Adatgyujtési Program adatgydjtéseir6l és adatatvételeirdl sz6l6 288/2009. (XIl. 15.) Korm.
rendelet 4. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

5. Az Orszagos Munkavédelmi és Munkaiigyi Féfelligyel6ségrdl, valamint a munkavédelmi
és munkaligyi hatésagok kijelolésérél sz6l6 314/2010. (XIl. 27.) Korm. rendelet médositasa

Az Orszagos Munkavédelmi és Munkalgyi Féfellgyel6ségrél, valamint a munkavédelmi és munkatigyi hatésagok
kijelolésérdl sz616 314/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: R2.) 1. alcimének cimsora helyébe a kévetkez6
rendelkezés 1ép:

,1. A munkavédelmi és munkaligyi hatdsag, valamint a munkahigiénés és foglalkozas-egészségiigyi szerv kijelolése”
Az R2. 1. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

,(3) A Kormany munkahigiénés és foglalkozas-egészségligyi szervként az OMMF-et jeloli ki.”

Az R2. 3. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

.(5) Az igazgatd az igazgatd-helyettesek kinevezésére és felmentésére vonatkozd hataskorét az OMMF elndkének
egyetértésével gyakorolja. Az igazgatd-helyettesek féosztélyvezet6-helyettes besoroldsu kormanytisztvisel6k.”

Az R2. 3. alcimének cimsora helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,3. Az OMMF munkahigiénés és foglalkozas-egészségugyi feladatai”

Az R2. 4. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

4. 8§ (1) Az OMMF elldtja az alapité okiratdban és kiilon jogszabdlyban meghatarozott munkahigiénés,
foglalkozés-egészségligyi és a munkaegészségugyi kutatdssal 0sszefliggé feladatokat.

(2) Az OMMF ellatja kiilondsen az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolddd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz616 1997. évi XLVII. torvény (a tovabbiakban: Elatv.) 15/A. § (2) és (3) bekezdésében, tovabba az Mvt. 83/A. §
(4) bekezdésében meghatarozott feladatokat.

(3) Az OMMF munkahigiénés és foglalkozas-egészségligyi szervként részt vesz:

a) a munkahigiénés és foglalkozas-egészségiigyi tevékenységgel Osszefliggé kormanyzati dontések, stratégiak
megalapozasaban, ezzel kapcsolatos felmérésekben;

b) a kornyezeti (munkakornyezeti) és bioldgiai monitorozas médszertandnak kialakitasaban és fejlesztésében;

C) az eurdpai unidés tagallami mikodéssel kapcsolatos, kdzosségi jogharmonizacids, tovabba az Eurdpai Unid
dontéshozatali folyamataiban a munkahigiéne, valamint a foglalkozas-egészségligy teriletén;

d) a munkaegészségligyi vonatkozasu hazai és eurdpai unidés programok végrehajtdsaval kapcsolatos feladatok
megoldasaban;

e) amunkaegészséguiggyel foglalkozd hazai és nemzetkozi szervezetek tevékenységében.”

Az R2. 6. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(2) Az OMMF ellatja a foglalkozas-egészségligyi szolgalat Mvt.-ben és kilon jogszabalyban el6irt munkavédelmi
feladatainak szakmai iranyitasat is.”
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(7) AzR2.6.8§ (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
,(3) A munkabaleseti informacids rendszer miikddtetése az OMMF, valamint a kiillon jogszabalyban meghatéarozottak
alapjan a banyafelligyelet feladata. Az OMMF gy(ijti és feldolgozza a foglalkozasi megbetegedésekkel, fokozott
expoziciokkal kapcsolatos adatokat.”
(8) AzR2.8.5§(1) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
(Az OMMEF els6foku munkavédelmi hatdsdgi jogkérében)
,€) a munkavallalok rakkelté anyagok okozta foglalkozasi eredetli egészségkarosodasokkal, illetve daganatos
megbetegedésekkel szembeni védelmének el6segitése érdekében az Mvt. 83/A. § (4) bekezdésében meghatérozott
feladatokat latja el, és nyilvantartast vezet;”
(9) AzR2.9.§-aa kovetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:
feladatkorébe tartozo jogi normak tervezeteinek el6készitésében.”
(10) AzR2.12.8-a a kovetkez6 (4) bekezdéssel egészil ki:
,(4) Az OMMF a beolvadassal megszlint Orszagos Munkahigiénés és Foglalkozas-egészségligyi Intézet altaldanos és
egyetemes jogutddja.”
(11) Hatdlyat veszti az R2. 9. § (4) bekezdése.

6. Zaro rendelkezések
6.8 Ez a rendelet 2011. december 1-jén 19 6rakor |ép hatélyba, és a hatalybalépését kdvetd napon hatélyat veszti.

Orbadn Viktors. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 250/2011. (XIl. 1.) Korm. rendelethez

1. A szakterlletek dgazati kdvetelményeiért felel6s szervek kijel6lésérdl, valamint a meghatarozott szakkérdésekben
kizérélagosan eljaré és egyes szakteriileteken szakvéleményt add szervekrdl sz6l6 282/2007. (X. 26.) Korm. rendelet
4.szamu melléklet 6. pontjaban az ,Orszdgos Munkahigiénés és Foglalkozas-egészségligyi Intézet (OMFI)” szovegrész
helyébe az ,Orszagos Munkavédelmi és Munkaligyi Féfelligyel6ség” szoveg Iép.

2. melléklet a 250/2011. (XIl. 1.) Korm. rendelethez

1. Az Orszdgos Statisztikai Adatgyujtési Program adatgydjtéseirdl és adatatvételeirél sz6l6 288/2009. (XIl. 15.) Korm.
rendelet 4. mellékletében az ,Orszdgos Munkahigiénés és Foglalkozas-egészségugyi Intézet” szovegrész helyébe
a ,munkahigiénés és foglalkozas-egészségiigyi szerv” széveg lép.
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A Kormany 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelete
a megyei intézményfenntarté kézpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok

egészségiigyi intézményeinek atvételével 6sszefliggd egyes kormanyrendeletek modositasarol

A Kormany

az 1. § és a 3-23. §-ok tekintetében a megyei 6nkormanyzatok konszolidacidjarél, a megyei 6nkormanyzati intézmények és
a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek az &atvételérdl sz6l6 2011. évi CLIV. tdrvény 15. § a)-c) és
e)-h) pontjaban,

a 2. § tekintetében a megyei 6nkormdnyzatok konszolidaciojardl, a megyei onkormanyzati intézmények és a FOvarosi
Onkormanyzat egyes egészségligyi intézményeinek az tvételérdl sz6l6 2011. évi CLIV. térvény 15. § a) és f) pontjaban, a szocialis
igazgatésrol és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi lll. térvény 132. § (1) bekezdés x) pontjaban, a kézoktatasrdl sz6l6 1993. évi
LXXIX. toérvény 121. § 47. pontjaban és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény 162. §
(1) bekezdés x) pontjaban,

a 24-25. § tekintetében a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény 4. § és 85. § (1) és (4) bekezdésében,

a 26. § tekintetében a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatdsokrdl szold 1993. évi lll. torvény 132. §-dnak (1) bekezdése
e) pontjaban,

a27.8§tekintetében a kdzoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. torvény 94. § (3) bekezdés e) és g) pontjdban és 122.§ (1) bekezdésében,

a 28. § tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 162. § (1) bekezdés b) és
¢) pontjaban,

a 29. § tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl sz6lé 1997. évi XXXI. torvény 162. § (1) bekezdés
d) pontjaban,

a 30. § tekintetében az dllamhaztartasrol szol6 1992. évi XXXVIII. térvény 124. § (2) bekezdés b) pontjaban,

a 31. § tekintetében a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIIL. torvény 85. § (2) bekezdés a), ¢)-d), f)—g) pontjaban és
(3) bekezdés b) pontjaban,

a 32. § tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény 162. § (1) bekezdés i) és
1) pontjaban,

a 33. § tekintetében a helyi 6nkormanyzatok cimzett és céltdamogatasi rendszerérél szolé 1992. évi LXXXIX. torvény 22. §
a) pontjaban,

a 34. § tekintetében az dllamhaztartasrol szolo 1992. évi XXXVIII. torvény 124. § (2) bekezdés g) pontjaban,

a 35. § tekintetében a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. térvény 132. § (1) bekezdés f), s) és
w) pontjaban, valamint a kbzigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol szol6 2004. évi CXL. torvény 174/A. §
(1) bekezdés a) pontjaban, b) pont bb) alpontjaban és c) pontjaban,

a 36-37. § tekintetében az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl sz6lé 1997. évi LXXVII. torvény 62. § (1) bekezdés
a)-b) pontjaban,

a 38. §tekintetében a Magyar Kéztarsasag 2010. évi kdltségvetésérél szolo 2009. évi CXXX. torvény 91. § (1) bekezdés d) pontjaban,
a 40. § tekintetében a févérosi és megyei kormanyhivatalok kialakitasaval és a teriileti integraciéval 6sszefliggé torvénymaodositdsokrol
520616 2010. évi CXXVI. torvény 21. § a) pontjaban,

a 41. § tekintetében a févarosi és megyei kormanyhivatalok kialakitasaval és a terileti integracioval 6sszefliggd torvénymaodositasokrol
52616 2010. évi CXXVI. torvény 21. § e) pontjéban,

a42.§tekintetében a Magyar Kdztarsasag 2011. évi koltségvetésérél szolo 2010. évi CLXIX. torvény 80. § (1) bekezdés d) pontjaban,
a43.§ tekintetében az egészséguigyi ellatorendszer fejlesztésérél sz616 2006. évi CXXXII. torvény 16.8 (14) bekezdés k) pontjaban és
a megyei 6nkormanyzatok konszolidaci6jarol, a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkorményzat egyes
egészségugyi intézményeinek atvételérél szol6 2011. évi CLIV. térvény 15. § (1) bekezdés a)-d) és f) pontjaban,

a44. 8§ (10) bekezdése tekintetében a kbzoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény 94. §-a (3) bekezdés f) pontjdban

kapott felhatalmazas alapjan,
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az Alkotmany 35. §-a (1) bekezdés b) pontjaban meghatérozott feladatkorében,

a 39. § tekintetében az Alkotmany 35. § (2) bekezdésében kapott eredeti jogalkotd hataskorében, az Alkotmany 35. § (1) bekezdés
¢) pontjaban meghatarozott feladatkorében

eljarva a kdvetkezbéket rendeli el:

1. Ertelmez6 rendelkezés

1.8 Atvett intézmény: a megyei dnkormanyzatoktél a nem egészségiigyi feladatok ellatdsat végzé vagy a nem
egészségugyi feladatok ellatasaban koézremiikodé, a megyei 6nkormanyzatok konszolidacidjarol, a megyei
dnkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek atvételérdl szold
2011. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Torvény) alapjan az ott meghatarozottak szerint &atvételre kerild
intézmények.

2. Az intézményfenntarto szerv kijel6lése

2.8 (1) Az atvett intézmények tekintetében a Kormany altal intézményfenntartdsra és az atvett vagyon tekintetében
vagyonkezelG6i jogok gyakorlasara kijelolt szerv a megyei intézményfenntarté kézpont.
(2) A megyei intézményfenntarté kdzpont székhelye a megyeszékhely vérosban, a Pest Megyei Intézményfenntarto
Koézpont székhelye Budapesten van.

3.8 A megyei intézményfenntarté kdzpont szervezeti és mikodési szabalyzatat a kdzigazgatds-szervezésért felelds
miniszter (a tovabbiakban: miniszter) a kormanymegbizott javaslata alapjan normativ utasitadsban adja ki.

4.8 A megyei intézményfenntart6 kézpont onalléan miikodé és gazdalkodd kézponti koltségvetési szerv.
3. A kormanymegbizottnak a megyei intézményfenntart6 kozponttal kapcsolatos feladatai és jogkorei

5.8 A korméanymegbizott a megyei intézményfenntarté kozpont felett — a megyei intézményfenntarté kozpont
vezetbjének a kinevezése, felmentése és fegyelmi felel6sségre vonasa kivételével — a kdzponti allamigazgatasi
szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. torvény 2. § (1) bekezdés
b)—c) és e)-i) pontjaiban meghatarozott irdnyitasi hataskoroket gyakorolja.

6.8 (1) A kormanymegbizott a megyei intézményfenntarté kozpont felett a koltségvetési iranyitds tekintetében
az dllamhaztartasrol sz6ld 1992. évi XXXVIII. torvény 93. § (1) bekezdés d)-f, és h) pontjdban meghatarozott koltségvetési
iranyitasi hataskoroket gyakorolja.

(2) A kormanymegbizott a megyei intézményfenntarté kbzpont tekintetében

a) kozremukodik a koltségvetési tervezés f6 kereteit meghatarozo koltségvetési iranyelvek elkészitésében;

b) ellendrzi az dllamhdéztartassal 6sszefliggd kozérdeku és kdzérdekbdl nyilvanos adatok kdtelezé kozzétételének,
illetve igényre torténd szolgaltatasanak végrehajtasat;

c) érvényesiti, illetve - modszertani segitséget is nyujtva — érvényesitteti a kdzfeladatok elldtasara vonatkozo
kovetelményeket, és az eréforrasokkal (igy kilonosen: az eléiranyzatokkal, a |étszamokkal és a vagyonnal) valo
szabalyszerU és hatékony gazdalkodas kdvetelményeit, tovabba szamon kéri, ellenérzi e kdvetelmények érvényre
juttatasat;

d) megallapitja a kincstari koltségvetést, valamint jovahagyja az elemi koltségvetést;

e) gyakorolja a hataskorébe utalt elSirdnyzat-mdédositasi, -atcsoportositdsi, -zérolasi, -torlési és -felhasznalasi
jogkoroket;

f) rendszeresen figyelemmel kiséri a koltségvetés végrehajtasaban az ezzel kapcsolatos tevékenységét,
a jovahagyott koltségvetési elSiranyzatok, illetve az azokbdl ellatandé feladatok teljestilésének veszélyeztetése
esetén a hataskorébe tartozé elSirdnyzatoknal megteszi a szikséges intézkedéseket, illetve kormanyzati
hatdskorbe tartozé tigyekben a Kormanynal intézkedést kezdeményez;

g) felllvizsgdlja, értékeli és jovahagyja a koltségvetési beszamolot;

h) megdllapitja, illetve jovahagyja a pénzmaradvanyt, el6irdnyzat-maradvényt, egyidejlileg meghatarozva
a kotelezettségvallalassal nem terhelt elGirdnyzat-maradvany felhasznaldsanak céljat, rendeltetését;
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i) kezdeményezheti a miniszter hataskorébe tartozé koltségvetési atcsoportositast;

j)  irdnyitja a koltségvetési beszamol6 elékészitését;

k) megszervezi és ellendrzi a feladatkorébe tartozo egyes szakmai, tdmogatasi, illetve eurdpai unids vagy mas
nemzetkozi forrdsbél szarmazé tdmogatasbdl megvaldsuld programok végrehajtdsét, lebonyolitasat;

I) beszdmoltatja a vezetdket a belsé kontrollrendszer miikodtetésérdl;

m) felligyeli a belsé kontrollrendszer és az annak részét képezé ellenérzés miikodésérdl az allamhaztartasért felelés
miniszter részére sz616 beszamolo el6készitését.

4. A megyei intézményfenntarté kozpont vezetése

A megyei intézményfenntart6 kdzpontot a megyei intézményfenntarté kdzpont vezetdje vezeti.

A megyei intézményfenntarté kdzpont vezetéjét a kormanymegbizott javaslatdra a miniszter nevezi ki és menti fel.
A miniszter jogosult tovabba a megyei intézményfenntarté kozpont vezetdjével szemben fegyelmi eljaras
meginditasara, valamint fegyelmi biintetés kiszabdsara. A megyei intézményfenntarté kdzpont vezetdje feletti egyéb
munkaltatoi jogokat a kormanymegbizott gyakorolja.

A megyei intézményfenntartd kdzpont vezetje minisztériumi féosztalyvezet6i besoroldsu, hatdrozatlan idére
kinevezett korménytisztviseld.

A megyei intézményfenntart6 kdzpont vezetdjét tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a megyeiintézményfenntartéd
kdzpont vezeté-helyettese helyettesiti.

A megyei intézményfenntartd kozpont vezetd-helyettesét a megyei intézményfenntarté kozpont vezetbjének
ajavaslatara a kormanymegbizott nevezi ki és menti fel, valamint jogosult vele szemben fegyelmi eljaras inditasara és
fegyelmi biintetés kiszabasara. A megyei intézményfenntartd kdzpont vezetd-helyettesének kinevezésére vonatkozd
javaslatot a kinevezést megel6zéen meg kell kildeni a miniszter altal vezetett minisztérium kozigazgatasi
allamtitkdranak, aki a kinevezésre javasolt személlyel szemben 15 napon beliil kifogassal élhet. A kifogasolt személy
nem nevezhet6 ki.

A megyei intézményfenntartdé kdzpont vezetd-helyettese felett — a kinevezés, a felmentés, a fegyelmi eljaras
meginditasa, valamint a fegyelmi biintetés kiszabasa kivételével — a munkaltatéi jogokat a megyei intézményfenntartd
kézpont vezetje gyakorolja.

A megyei intézményfenntartd kozpont vezetd-helyettese minisztériumi féosztalyvezeté-helyettesi besoroldsu,
hatérozatlan id6re kinevezett korménytisztvisel®.

A megyei intézményfenntarté kozpont gazdasagi vezet6jét a miniszter nevezi ki és menti fel. A gazdasagi vezetd
személyére a kdzpont vezetdje a kormanymegbizott egyetértésével tesz javaslatot. A gazdasdgi vezetd felett
— a kinevezés, a felmentés, a fegyelmi eljards meginditasa, valamint a fegyelmi biintetés kiszabasa kivételével -
a munkaltatéi jogokat a megyei intézményfenntartd kdzpont vezetdje gyakorolja. Amennyiben a gazdasagi vezetd
egyben a megyei intézményfenntarté kozpont vezetd-helyettese, vonatkozasaban a (2) bekezdésben foglaltakat nem
kell alkalmazni.

5. A munkaltatoi jogok gyakorlasa

A megyei intézményfenntartdé kdzpont kormanytisztvisel6i, korményzati lgykezel6i (a tovabbiakban egydtt:
kormanytisztvisel6i), valamint munkavallaloi felett a munkaltatéi jogokat a megyei intézményfenntarté kézpont
vezetdje gyakorolja.

A megyei intézményfenntarté kozpont kormanytisztvisel6jének kinevezni javasolt személyrdl a kdzpont vezetéje
tajékoztatja a kormdnymegbizottat, aki a javasolt személlyel szemben a tajékoztatast kovetd tizendt napon belil
kifogassal élhet. A kifogdsolt személy nem nevezheté ki a megyei intézményfenntarté kdzpontnal
kormanytisztvisel6nek.

A (2) bekezdésben foglalt rendelkezéseket értelemszertien alkalmazni kell a megyei intézményfenntarté kozpont altal
munkaszerzédés vagy egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében foglalkoztatni kivant személyre is.

Az atvett intézmények intézményvezetdi tekintetében a munkaltatéi jogokat — térvényben vagy kormanyrendeletben
foglalt kivételekkel — a megyei intézményfenntarté kdzpont vezetdje gyakorolja.

Az atvett intézmények kdzalkalmazottai és munkavallaléi felett a munkaltatdi jogokat az dtvett intézmény vezetdje
gyakorolja.
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6. A megyei intézményfenntarté kozpont feladat- és hataskorei
10.8 (1) A megyei intézményfenntarté kodzpont elldtja az egyes dgazati jogszabalyokban, valamint az e rendeletben
meghatdrozott, az atvett intézményekkel 6sszefliggé vagyongazdalkodasi, intézmény-fenntartasi feladatokat, igy
kilondsen
a) gyakorolja a Torvény alapjan az allam fenntartasaba, illetve tulajdonaba kerilt nem egészségligyi intézmények
felett az egyes fenntartdéi, valamint a hataskorébe tartozé koltségvetési szervek tekintetében iranyitasi, illetve
a 11. §-ban megjeldlt kozépiranyitdi jogokat és feladatokat, a gazdasagi tarsasdgok tekintetében a tulajdonosi
jogokat, valamint az alapitvanyok, kdzalapitvanyok esetében az alapitoi jogokat,
b) vagyonkezel6ként ellatja az a) pont szerinti intézményi vagyon tekintetében a vagyonkezeléi feladatokat.
(2) A megyei intézményfenntartd kdzpont vezetdje a 11. §-ban meghatarozott kozépiranyitdi hataskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.
11.§ (1) Amegyeiintézményfenntart6 kdzpont az atvett intézmények felett az alabbi k6zépiranyitoi hataskoroket gyakorolja:
a) javaslatotteszaziranyitasa ald tartozo koltségvetésiszervek éves koltségvetésére és azt megkiildi a miniszternek;
b) meghatarozza az iranyitasa ald tartozoé koltségvetési szervek gazdalkodasanak részletes rendjét;
c¢) meghatdrozza az iranyitdsa ald tartozd koltségvetési szervek elGiranyzatainak felhasznaldsara vonatkozé
iranyelveket;
d) el6késziti és jovahagydsra a miniszternek megkildi az iranyitdsa ala tartozé koltségvetési szervek alapito,
megsziintetd okiratat, illetve az alapité okirat médositasat;
e) el6késziti és az agazati illetékes miniszternek felterjeszti a koltségvetési szervek vezet6jének, gazdasagi
igazgatdjanak kinevezését vagy megbizasat és felmentését vagy a megbizésénak visszavonasat;
f)  jovahagyja az irdnyitasa ald tartozé koltségvetési szervek engedélyezett 1étszamat, ha annak megallapitdsa nem
a Kormany hatéskorébe tartozik;
g) kezdeményezheti a kormanymegbizott Utjan a miniszternél a Kormany hatdskorébe tartozé koltségvetési
atcsoportositast;
h) beszdmoltatja az atvett intézmény vezetdjét a belsé kontrollrendszer miikodtetésérdl;
i)  vagyonkezel6ként ellatja az atvett vagyon tekintetében a vagyonkezeldi feladatokat.
(2) A megyei intézményfenntarté kdzpont az atvett - irdnyitasa ald tartozd - intézmények tekintetében az aladbbi

feladatokat latja el:

a)
b)

<)

e)

h)

szervezi, iranyitja és ellenérzi a szakmai feladatok végrehajtasahoz szlikséges pénziigyi feltételeket;

Osszegydijti, ellen6rzi az intézmények gazdalkodasara vonatkozd kotelezd, rendszeres és ad hoc jelleg(
adatszolgaltatasokat, szlikség szerint 6sszesitve tovabbitja azokat a minisztériumba;

ellendrzi az dllamhaztartassal 0sszefliggé kozérdekd és kozérdekbdl nyilvanos adatok kotelezd kozzétételének,
illetve igényre torténd szolgéltatdsanak végrehajtasat;

érvényesiti, illetve — moédszertani segitséget is nyudjtva — érvényesitteti a koltségvetési szervek tevékenységében
a kozfeladatok ellatdsara vonatkozo kovetelményeket, és az er6forrdsokkal (igy kilondsen: az elSiranyzatokkal,
a létszamokkal és a vagyonnal) valé szabalyszer( és hatékony gazdalkodas kdvetelményeit, tovabba szdmon kéri,
ellendrzi e kovetelmények érvényre juttatasat;

megallapitja a koltségvetési szervek kincstari koltségvetését, valamint jévahagyja az elemi koltségvetését, illetve
- gazdalkodd szervezet esetében - az (izleti tervét;

gyakorolja a hataskorébe utalt elSiranyzat-modositdsi, -atcsoportositasi, -zarolasi, -torlési és -felhasznalasi
jogkoroket;

rendszeresen figyelemmel kiséri az intézmények koltségvetésének (lizleti tervének) végrehajtasat, a jévahagyott
koltségvetési eliranyzatok, illetve az azokbdl ellatandd feladatok teljestilésének veszélye esetén a hataskorébe
tartozé elGirdnyzatoknal, intézményeknél megteszi a sziikséges intézkedéseket, illetve kormdnyzati hatdskorbe
tartozé Ugyekben a kormanymegbizott Utjan a miniszternél intézkedést kezdeményez;

felllvizsgalja, értékeli és jovahagyja a koltségvetési szervek koltségvetési beszamoloit;

megallapitja, illetve jovahagyja a koltségvetési szervek pénzmaradvanyat, eldirdnyzat-maradvanyat, egyidejlileg
meghatarozva a kotelezettségvallaldssal nem terhelt elSirdnyzat-maradvany felhasznalasanak céljat,
rendeltetését;

megszervezi a sajat vagy az intézmények feladatkorébe tartozo egyes szakmai, tdmogatasi, illetve eurdpai unids
vagy mas nemzetkozi forrasbdl szarmazo tdmogatasbdl megvaldsuld programok végrehajtasat, lebonyolitasat.
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7. Az atadas-atvételi eljaras és a birtokbaadas szabalyai

12.8 (1) A Torvény 2. § (4) bekezdésében meghatarozott atadas-atvételi megallapodas (a tovabbiakban: megallapodas)
alapjaul a megyei bizottsagok altal a megallapodas aldirasaval egyidejlileg felvett és a megyei dnkormanyzat
kozgydlésének elndke éltal hitelesitett vagyonleltar szolgdl. A nem az egészségligyi intézményekre vonatkozd
megallapodést a Torvényben meghatarozott felek e rendelet 1. melléklete szerinti megéllapodas-minta alapjan kotik
meg.

(2) Az (1) bekezdés szerinti megaéllapodasban rendelkeznek a felek az dtadas-atvétel aldl kivételt képezé intézmények,
vagyonelemek korérdl.

(3) A megéllapodés alapjan a vagyon tényleges atadasa jegyzékonyv felvételével torténik, melyre a megallapodas
megkdtését kovetd egy héten beliil, de legkorabban 2012. januar 1-jén kerdl sor.

(4) Az &4tadas-atvételi eljaras levezet6je a kormdanymegbizott. Az &tvevé dont az atadas-atvétel pontos helyérdl,
idépontjarol, tovabba az dtvevén és a Torvényben meghatarozott feleken kivili jelenlévékrél, az atadas-atvételrdl
készitett jegyz&konyv hitelesitésének maédjardl, tovdbba adott esetben a nevében és helyette eljaré meghatalmazott
személyrdl. A jegyz6kdnyvet az dtadé és az atvevd irja ald. A jegyzékonyv egy-egy példanyat annak alairasat kdvetd
15 napon belil a kormanymegbizott koteles megkiildeni a Magyar Nemzeti Vagyonkezel$ Zrt. és — amennyiben
amegyei dnkormanyzat a Nemzeti Féldalapba tartozé foldrészlet tulajdondaval rendelkezik — a Nemzeti Foldalapkezelé
Szervezet részére.

13.8 (1) A megallapodasban rendelkezni kell az atvett intézmények eurdpai unids térsfinanszirozasu projektjeire vonatkozé
dokumentacionak az dtadas-atvételérdl.

(2) Az atvevd kedvezményezett az eurdpai unids tarsfinanszirozasu projektek tekintetében koteles a tdmogatasban
érintett kozremikddd szervezetnél az atadas-atvétel idépontjatdl szamitott 30 napon belll kezdeményezni
a tdmogatasi szerz6dés modositasat a projekt dtadds-atvételi dokumentacidjat mellékelve.

(3) A szerzédésmodositasra vonatkozé kérelemben - a 2007-2013. programozasi idészakban az Eurépai Regiondlis
Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézidés Alapbdl szarmazd tdmogatasok felhasznalasanak
rendjérdl sz6lé Kormanyrendelet, valamint a tdmogatési szerz6dés vonatkozo rendelkezései alapjan - jelezni kell
minden olyan esetet, ami a tdmogatasi szerz6dés modositasat teszi sziikségessé, tovabba a mdédositast megalapozd
adatokat, informacidkat.

(4) Az atvevé jogutod kedvezményezettnek a koltségvetési torvény 1. szamu melléklet XIX. Unids Fejlesztések fejezet
szerinti, az Eurdpai Unio altal vagy egyéb nemzetkozi forrdsokbdl tarsfinanszirozott projektjeinek végrehajtasahoz
szlikséges sajat forrds a mindenkor hatélyos koltségvetési torvény XIX. Unids Fejlesztések fejezet, 2. Fejezeti kezelés(
eléiranyzatok cim, 7. Szakmai fejezeti kezelés(i el6iradnyzatok alcim, 8. Allami kéltségvetési kedvezményezettek
sajater6 tamogatasa jogcimcsoporton keresztiil — sziikség esetén e jogcimcsoport a Kormany jévahagyasaval torténd
felllrdl nyitasaval - kerdl biztositasra.

8. Hatalyba Iéptetd és hatalyon kiviil helyezé rendelkezések
14.§8 (1) Ezarendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kdvetd napon lép hatalyba.

(2) Az1-11.§,a15.8;a16.8(2)-(3) bekezdése,a 17-20.§,a 24-29.8§; a31-33.§,a 35.§,a 38-39. §, a 40. § (2) bekezdése
és a 42-44.8§2012. januar 1-jén |ép hatalyba.

(3) 2012.januar 1-jén hatélyat veszti
a) azR3.17/D.§(7) bekezdése,

b) azR4.1.§(3) bekezdése,
c) azR8.41.§(2a) bekezdése.
(4) 2012.januar 2-an hatalyat veszti a rendelet 24-44. §-a.

(©)
(6)

2012. julius 1-jén hatalyat veszti a rendelet 17-20. §-a.
2012. szeptember 1-jén hatalyat veszti az R. 22. §-a és az azt megel6z6 alcim.
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9. Atmeneti rendelkezések

A megyei 6nkormanyzatnal az atvett intézményekkel, valamint az dgazati jogszabalyok altal meghatarozott szakmai
feladatokkal 6sszefliggésben folyamatban lévé tigyek tekintetében a rendelet hatalybalépését kovetéen a megyei
intézményfenntartd kozpont jar el.

A megyei intézményfenntarté kozpont éltal fenntartasba atvett intézmények kozil az 6ndlléan miikodd és
gazdalkodd koltségvetési szervek 2012. aprilis 1-jével onalléan miikodé koltségvetési szervekké alakulnak at. Ezen
idéponttdl kezdve az érintett szervek tekintetében a gazdalkoddassal Osszefliggé feladatokat a megyei
intézményfenntarté kdzpont latja el. Az atvett intézmények kozil az 6nalldan miikéds koltségvetési szervek
gazdalkodassal 6sszefliggd feladatait 2012. januar 1-jétél a megyei intézményfenntartd kozpont latja el.

A megyei intézményfenntarté kdzpont, valamint az atvett intézmények 2012. évi intézményi koltségvetésének
megtervezésével kapcsolatos feladatokat a kormanymegbizott ltja el.

A megyei kodzgydlés hivatala gazdasagi vezetdjének a megyei intézményfenntarté kézpontba torténd atkerilése
esetén a gazdasagi vezetd a megyei intézményfenntarté kézpont gazdasagi vezetdje kinevezéséig, de legkésébb
2012. marcius 31-ig latja el a gazdasagi vezetdi feladatokat.

A Kormdany a megyei 6nkormanyzatoktél atvett, tdulési céllal hasznalt vagyonelemek tekintetében az lizemeltetési,
fenntartasi feladatok ellatasara a Human-Jové 2000 Egészségmegdrzé és Oktatasi Nonprofit Koézhasznu Korlatolt
Felelésségu Tarsasadgot jeloli ki.

A Kormdény egészségiigyi dllamigazgatasi szervként az Orszégos Tisztiféorvosi Hivatalt (a tovédbbiakban: OTH) jeldli ki
aTorvény 7.8 (2), (4) és (6) bekezdése szerinti feladatok ellatasara.

A Kormany véleményaddsra jogosult szervként az Orszadgos Egészségbiztositasi Pénztart (a tovabbiakban: OEP) jeldli ki
aTorvény 7. § (2) bekezdése szerinti feladatok ellatasara.

A Kormany véleményadasra jogosult szervként a Gydgyszerészeti és Egészségligyi Minéség- és Szervezetfejlesztési
Intézetet (a tovabbiakban: GYEMSZI) jel6li ki a Torvény 7. § (4) bekezdése szerinti feladatok ellatasara.

A 18-20. § szerinti eljarasok sordn — a 18. § (2) bekezdésében, a 20. § (1) bekezdés a) pontjaban, (3) bekezdésében és
(6) bekezdésében foglaltak kivételével — nem kell alkalmazni az egészségligyi elldtérendszer fejlesztésérdl sz6ld
2006. évi CXXXII. torvény végrehajtasardl szélo 337/2008. (XII. 30.) Korm. rendeletet (a tovabbiakban: Vhr.).

A GYEMSZI a 2011. évi adatok alapjan — a 20. § (4) bekezdésében meghatéarozott eset kivételével - 2012. januar 31-éig
elkésziti és megkiildi az OTH és az egészségligyért felel6s miniszter részére a fekvébeteg-szakellatasi kapacitasok és
az azokhoztartozo ellatasi teriiletek felosztasara irdnyuld — (2) bekezdés szerinti - javaslatot (a tovabbiakban: felosztasi
javaslat). A 20. § (4) bekezdésében meghatérozott esetben a felosztasi javaslatot 2012. februdr 20-aig kell az OTH és
az egészségligyért felelés miniszter részére megkuldeni.

A felosztasi javaslatot a Vhr.-ben meghatarozott egészségligyi térségenként kiilon-kiilon, a 20. §-ban meghatarozott
szempontoknak és feltételeknek megfelel6en kell elkésziteni.

Az OTH a felosztasi javaslat kézhezvételét kbvet6 5 napon belll meginditja a fekvébeteg-szakellatasi kapacitasok és
az ahhoz kapcsol6do ellatési tertiletek megdllapitasara irdnyuld hatésagi eljarasokat.

Az OTH az eljaras meginditasaval egyidejlileg hirdetményi Uton értesiti az Ugyfeleket, azzal, hogy az eljaras
meginditasardl azt az egészségligyi szolgdltatot kozvetlenll postai uton kell értesiteni, amely kapacitdsainak és
ellatasi terlleteinek megéllapitasara az eljaras kiterjed.

ATorvény 7. § (2) bekezdés alapjan az OTH az eljaras soran kikérheti az OEP véleményét.

Az OTH - a 20. §-ban foglaltak alapjan - az eljaras meginditasatol szamitott 60 napon beliil dént a kapacitasok és
az elladtasi terliletek megallapitdsardl. A 20. § (4) bekezdésben meghatdrozott esetben az ellatasi terilet
megallapitasarol az OTH az eljards meginditdsatdl szamitott 30 napon belll dont.

A (4) bekezdés alapjan hozott hatdrozatokban a hatarozat alkalmazasanak kezd6 idépontjaként 2012. majus 1-jét kell
megjeldlni.

A (4) bekezdés alapjan hozott hatarozatokat hirdetményi uton kell kozolni. Az érintett egészségiigyi szolgaltatdt
egyidejlileg értesiteni kell a hirdetmény kifliggesztésérdl és a hatarozat tartalmarol.
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A 19. § szerinti eljaras sordn a kapacitast és az ahhoz tartozo ellatasi teriiletet

a) a(4)és(5) bekezdésben meghatéarozott esetek kivételével a Vhr. 2. mellékletében meghatarozott szakmanként,

b) egészségligyi szolgéltatonként,

c) a Torvény 7. § (2) bekezdés a) pontja alapjan az egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérdl szold 2006. évi
CXXXII. torvény (a tovabbiakban: Eftv.) 4/A. § (3) bekezdésében foglalt szempontok figyelembevételével,

d) aTorvény 7.8 (3) bekezdésében meghatarozott szempontok figyelembevételével,

e) valamennyi egészségligyi szolgaltatd tekintetében egyedi indokolassal ellatva,

f) a(2)-(10) bekezdésekben meghatarozottaknak megfelel6en

kell megallapitani.

A 19. § alapjan felosztasra kertil6 fekvébeteg-szakellatasi kapacitasok mennyisége nem haladhatja meg a 2011.

december 31-én finanszirozasi szerzédéssel lekotott, valamint a finanszirozasi szerzédéssel még le nem kotott, de mar

befogadott (ideértve az elézetesen befogadott) fekvébeteg-szakellatasi kapacitasok 6sszességét. A dontés sordn

az eljaras meginditasakor folyamatban [évé kapacitas-atcsoportositasi és tobbletkapacitas-befogadasi kérelmekben,

illetve palydzatokban foglaltakra tekintettel kell lenni. A felosztasra nem kertilé kapacitdsok az Eftv. szerinti tartalék

részét képezik.

A felosztasra kerlilé fekvébeteg-szakellatasi kapacitasok jelenlegi szakmai Osszetétele, ellatasi formaja

megvaltoztathatd, azzal, hogy a felosztas soran nem lehet a kronikus fekvébeteg-szakellatasi kapacitast aktiv

fekvébeteg-szakelldtasi kapacitasra valtoztatni, illetve ellatasi forma valtasakor iranyadd a Vhr.-ben meghatéarozott

ardnyszam, annak hidnyaban az értékarany megtartasa kotelezd.

Azon ellatasok esetében, amelyek a kotelezé egészségbiztositds ellatasairdl sz6l6 1997. évi LXXXIII. térvény alapjan

csak térségi vardlista alapjan vehetdk igénybe, egy adott térségben valamennyi ilyen ellatast nyujté egészségugyi

szolgéltaténak az adott ellatds tekintetében az egész térséget kell ellatasi tertiletként megallapitani.

Azintenziv ellatds, a PIC és a siirgésségiellatds esetében —a magasabb progresszivitési szint kivételével —a Torvény 7. §

(3) bekezdés c) pontja szerinti kdvetelményt nem kell alkalmazni, ezen esetekben az ellatasi terliletnek meg kell

egyeznie az adott egészségligyi szolgaltatd szdmara az aktiv fekvébeteg-szakelldtdsban megallapitott legnagyobb

teriiletet lefedé ellatasi tertlettel.

ATOrvény 7.8 (3) bekezdés b) pontja szerinti kovetelményt nem kell alkalmazni azon esetekben, amelyek tekintetében

a Vhr. az ellatési teriiletnek a szakmankénti megallapitasa helyett az ellatdsonkénti megallapitasat irja eld.

A Torvény 7. § (3) bekezdés c) pontja szerinti kdvetelményt a (4) bekezdésben meghatarozott elldtasok ellatasi

terlletének megallapitdsa sordn nem kell alkalmazni.

A Torvény 7. § (3) bekezdés g) pontjanak alkalmazasa soran figyelembe kell venni az adott szakméban rendelkezésre

allo osszes kapacitds mennyiségét és a szolgdltatok szamat, az elldtando teriileten él6 lakossag ardnyaval

Osszehasonlitasban. Egy adott szakmaban az 6sszlakossag aranydhoz viszonyitottan orszagos atlagot kell képezni,

majd a szolgaltatok altal ellatandé teriilet nagysagat ezen orszagos étlag figyelembevételével kell megallapitani.

ATorvény 7.§ (3) bekezdés h) pontjanak alkalmazasa soran a kapacitas progresszivitasi szintek szerinti megoszlasanak

megallapitdsandl az OEP altal megadott, a beavatkozdsokat és a progresszivitas szerint differencialt betegforgalmi

adatokat kell figyelembe venni.

A 2011. évben az allamhaztartas miksdési rendjérdl sz6l6 292/20009. (XII. 19.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Amr.)
176. § (5) bekezdésben meghatarozott kincstari szamlaval rendelkezé megyei fenntartasu koltségvetési szervek
pénzforgalmi szamlait a Magyar Allamkincstér (a tovabbiakban: Kincstér) az évzaras-évnyitas keretében — intézményi
technikai szamla kozbeiktatasaval — elGiranyzat-felhasznalasi keretszamlava, illetve egyéb, funkcidjanak megfeleld
kincstéri korbe tartozé szamldvé mindsiti. 2012. janudr 2-an a 2011. évi szdmla zard egyenlegek az dtvett koltségvetési
szervek kincstari korbe tartozé szamldin automatikusan jovdirasra kertilnek atvett maradvanyként. A technikai
szamlakat a Kincstar hivatalbdl december hénapban megnyitja, az atvezetést kovetéen janudr hénapban
megsziinteti. A szamldk felett a Kincstar kézpontilag rendelkezik.

A Kincstar a kozponti illetmény-szamfejtési rendszerbe tartozo, 2012. januar 1-jével kozponti koltségvetési szervvé
atalakulé megyei 6nkormanyzati kéltségvetési szervek esetében az Amr. 180. § (3) bekezdésben szabalyozott
tdmogatasi el6iranyzat-csokkentést 2012. évben a februar havi tdmogatasi keret megallapitasakor érvényesiti.

A kozponti koltségvetési korbe atvett koltségvetési szervek esetében a 2012. janudr hénapban utalandd,
2011. december havi netté munkabéreket — az OEP tdmogatasban részesilé egészséguigyi koltségvetési szervek
kivételével - és a nettd munkabérbdl térténé levonasokat a Kincstar a sajat megyénkéntilebonyolitasi szamlairdl utalja
ki — a koltségvetési szervek altal torténd likvid fedezet el6zetes biztositasat kovetéen — a dolgozoi szamldkra.
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A kozponti koltségvetési korbe atvett, kdzponti illetmény-szamfejtési rendszerbe tartozd koltségvetési szervek
tekintetében az Amr. 180. § (8) bekezdésében el6irt adatszolgéltatasi kdtelezettséget el6szor 2012. februar honapban
kell teljesiteni.

A kincstari korbe atvett koltségvetési szerv 2012. évben a Kincstaron kiviil vezetett szamlairdl kifizetést nem teljesithet,
a teljesitést megel6z6en a likvid fedezetet a Kincstarban vezetett szamldjara at kell utalnia.

A megyei intézményfenntartd kdzpont altal fenntartdsba atvett koltségvetési intézmények alapité okiratanak
modositasat 2012. januar 30-ig kell benyujtani a Kincstar altal vezetett torzskényvi nyilvantartashoz.

A megyei 6nkorményzatok konszolidacidjaval 6sszefliggésben az dnkormaényzati korbél kikeriils, 2011. december
hdénapban kdzpontositott illetmény-szamfejtési korbe tartozo intézmények esetében a december havi személyi
juttatasokat és egyéb kifizetéseket terheld, az allami adéhatdsag felé teljesitendd kotelezettségek atutalasardl 2012.
januar 20-an a Kincstér a Kincstar megyei igazgatésaganak technikai adészamain intézkedik.

Az (1) bekezdés szerinti atutalds teljesitéséhez a fedezetet az Onkormdnyzati korbdl kikerilé intézmények
az 6nkormdényzati nettéfinanszirozéssal kapcsolatos lebonyolitdsi szamlék javara, legkésébb 2012. januédr 19-i
értéknappal biztositjak az eléiranyzat-felhasznalasi keretszamlajuk terhére.

A (2) bekezdésben foglalt kotelezettség elmulasztasa esetén a fedezetet 2012. januar 20-an a Kincstar
az oOnkormanyzati netté finanszirozassal kapcsolatos lebonyolitdsi szamldk javara az intézmények
- el6irdnyzat-felhasznalasi keretszamlajuk — terhére, felhatalmazo levél nélkiil benyujtott beszedési megbizassal szedi
be.

A megyei 6nkormanyzat kdzgydilési hivatala valamennyi dolgozéjanak - fliggetlendl attol, hogy 2012. januar 1-jétdl
mely irdnyitd szerv ald tartozik — a 2011. december havi nettdé munkabére 2012. januar elején a Kincstar megyei
igazgatosaganak lebonyolitdsi szamlajarol keril utaldsra.

A (4) bekezdésben meghatérozott kort érinté december havi személyi juttatasokat és egyéb kifizetéseket terheld,
az allami adéhatdség felé teljesitendd kotelezettségek atutaldsarol 2012. janudr 20-an a Kincstér, a Kincstar megyei
igazgatosaganak technikai adészamain az 6nkormanyzati netto finanszirozas keretében intézkedik.

A (4) és (5) bekezdésben meghatérozott utaldsokat a Kincstar a 10032000-01457254 szamu Helyi 6nkorményzatok
kotelezettségei szamla terhére megelélegezi.

A (6) bekezdés alapjan megelblegezett 6sszeget a megyei onkormdnyzat és a Kozigazgatasi és lgazsagugyi
Minisztérium (a tovabbiakban: KIM), illetve a Nemzeti Er6forrds Minisztérium (a tovabbiakban: NEFMI) kozott 2011.
december 31-ig megkotdtt megallapoddsokat kovetéen a munkavallalok munkavégzési helyérdl rendelkezd,
a Kincstar megyei igazgatdsaga részére dtadott név szerinti lista és a KIR adatszolgéltatasa alapjan a Kincstar megyei
igazgatdsaga 2012. janudr 18-ig megosztja.

A Kincstdr megyei igazgatésaga éltal a (7) bekezdés szerint elkészitett megosztas alapjan az elszamolds 6sszegét
a megyei 6nkormanyzat és a KIM, illetve a NEFMI aldirdsaval igazolja, és az igy megosztott sszeget a KIM és a NEFMI
meghatarozott szerve 2012. janudr 19-i értéknappal biztositja a (6) bekezdésben meghatarozott szamla javara.

A (8) bekezdésben foglalt kotelezettség elmulasztdsa esetén a fedezetet 2012. januar 20-d4n a Kincstar
a (6) bekezdésben meghatérozott szamla javara a KIM és a NEFMI meghatdarozott szerve - elSirdnyzat-felhasznalasi
keretszamlaja — terhére, felhatalmazé levél nélkiil benyujtott beszedési megbizassal szedi be.

A Kincstar technikai addszaman nyilvantartott intézmények atvétele a biztositotti bejelentés szempontjabdl
jogutodlasnak tekintendé.

10. Médosito rendelkezések

A kozalkalmazottakrdl szolé 1992. évi XXXIIl. torvény végrehajtasardl a kozoktatasi intézményekben rendelkezd
138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) a 21. §-t kvetben a kdvetkezé alcimmel és 22. §-sal egésziil ki:
»Atmeneti rendelkezés

22. § (1) A megyei onkormdnyzatok konszolidacidjarél, a megyei 6nkorményzati intézmények és a Févarosi
Onkormaényzat egyes egészségligyi intézményeinek atvételérél szolé 2011. évi CLIV. térvény alapjan 2012. marcius
31-ig megszlind kdzoktatdsi intézményvezetdi megbizas esetén az Uj magasabb vezetdi megbizasra vonatkozo
palydzati kiirast a kdzpont 2012. janudr 20-ig teszi kozzé. A pélydztatéd a palydzattal kapcsolatos vélemények
kialakitdsahoz — a palyazatnak a nevel6testilet (szakalkalmazotti értekezlet) részére torténd dtadas napjat kdvetd elsé
munkanaptdl szamitott — legaldbb tizendt napot koteles biztositani. A kdzpont a palydzati dokumentacioé egy
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példanyat javaslataval egyiitt, a 2. melléklet szerint kit6ltott adatlappal 2012. marcius 19-éig megkiildi az oktatasért
felel6s miniszternek.”

Az R.azerendelet 2. melléklete szerinti 2. melléklettel egésziil ki, azR. jelenlegi mellékletének szdmozasa 1. mellékletre
véltozik.

A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIl. torvény végrehajtasardl a mivészeti, a kdzmUvelddési és
a kozgydjteményi teriileten foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval 6sszefliggé egyes kérdések rendezésérél
52616 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R1.) 12. § (4) bekezdése helyébe a kbvetkezd rendelkezés lép:
,(4) Kozmivel6dési intézmény 2. melléklet szerinti tudomanyos munkakorben foglalkoztatott:

a) tudomanyos munkatarsnak mindsiil6é kozalkalmazottja a heti munkaid6keret 80%-anak,

b) a tudomany(ok) kandidatusa, Ph.D., illetve DLA fokozattal rendelkezé kozalkalmazottja a heti munkaidékeret
70%-anak,

¢) tudomanyok doktora fokozattal rendelkez6 kdzalkalmazottja a heti munkaidékeret 60%-anak

megfelel6 id6tartamban koteles a munkavégzés helyén tartézkodni.”

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis elldtasok téritési dijardl szold 29/1993. (1. 17.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R2.)
4. §-a a kovetkez6 (6) bekezdéssel egésziil ki:

valamint arrél értesiteni kell a megyei dnkormanyzat féjegyzéjét, aki gondoskodik a lakossag, valamint az ellatési
terilet szerint érintett dnkormanyzatok tajékoztatasarol.”

A kozoktatdsrél széld 1993. évi LXXIX. torvény végrehajtasardl rendelkezé 20/1997. (. 13.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: R3.) 8. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,(1) A févarosban a févarosi 6nkormanyzat féjegyz6je, a megyében a kormanyhivatal létrehozza és mukodteti
a pedagogusok févarosi, megyei allandé helyettesitési rendszerét (a tovabbiakban: allando helyettesitési rendszer), ha
a févarosi, megyei feladatellatasi, intézményhdlézat-mikodtetési és fejlesztési tervben (a tovabbiakban: fejlesztési
terv) foglaltak szerint erre a kozoktatasi intézményekben folyd pedagdgiai munka zavartalan megszervezése
érdekében szlikség van.”

Az R3. 8. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

,(3) A févarosban a févarosi onkormanyzat féjegyzéje, a megyében a megyei intézményfenntartd kbzpont az allando
helyettesitési rendszer mlkodtetésére a kozoktatasrél sz6l6 torvény 89. §-a alapjan egylttmikodési megallapodas
megkdotését kezdeményezi.”

Az R3. 8. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,(4) Az allandé helyettesitési rendszerhez a févérosban a févarosi nkormanyzat féjegyzéjével, a megyei varosban
a jegyzbvel, a megyében a kormdnyhivatallal kotdtt megallapodas alapjan csatlakozhatnak nem &llami
intézményfenntartdk is.”

Az R3.9. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(4) A felvételi kérelmet a févarosban a févarosi nkormanyzat féjegyzéjéhez, a megyében a kormanyhivatalhoz,
a megyei varos esetében a jegyz6hoz lehet benyujtani.”

Az R3.10. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

+(3) A févarosban a févarosi onkormanyzat féjegyzdje, a megyében a korményhivatal, a megyei varosban a jegyzé
nyilvantartja a helyettesit6 pedagdgusokat és munkaltatoi megkeresésre tajékoztatast ad a foglalkoztatas
lehetéségeirdl.”

Az R3.10. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

4(5) A munkaltaté a helyettesité pedagogus foglalkoztatasarol 6t napon belil irdsban tajékoztatja az éallandé
helyettesitési rendszert m(ikddteté f6jegyz6t, jegyzét vagy a kormanyhivatalt.”

Az R3.10. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,(6) Az allando helyettesitési rendszer miikodésével és az igénybevételével kapcsolatos tajékoztatast a févarosban
afévarosi onkormanyzat féjegyz6je, a megyében a kormanyhivatal, a megyei varosban a jegyz6 az érintett kdzoktatasi
intézmények részére megkuldi.”

Az R3.12. 8§ (1)-(2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

,(1) Amegyében a korményhivatal, a févarosban a féjegyzé a fejlesztési terv alapjan minden év oktéber 15-ig az adott
év oktober 1-jei dllapot szerint az Oktatdsi Hivatal dltal meghatarozott formaban a KIR-en keresztiil 6sszesitd jelentést
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(12)

készit arrdl, hogy az illetékességi korébe tartozd, nem megyei intézményfenntartdé kdzpont, nem telepiilési
onkormanyzat altal fenntartott nevelési-oktatasi intézmény milyen feladatellatasban, maximum mekkora gyermek- és
tanulélétszammal, mely telepllési 6nkormanyzat vagy megyei intézményfenntarté kdzpont helyett vagy azzal
egyuttmuikodve, milyen feladatellatasi helyen, milyen jogcim alapjan vesz részt a feladatelldtasi kotelezettségben.
Az Oktatési Hivatal az 6sszegyjtott adatokat jegyzék formajaban a KIR honlapjan kozzéteszi.

(2) A kormanyhivatal, a telepiilési 5nkormanyzat — intézményfenntarté tarsulas esetében a tarsulas székhelye szerinti
telepiilés - jegyzdje, féjegyzéje a felvételi korzethatarok megallapitasardl vagy a megvaltoztatasardl szold dontést
kovetd egy hdénapon belil megkildi a KIR részére a kotelezd felvételt biztositd dvoda és iskola korzethatarait
tartalmazé dontést, jegyzékdnyvi kivonatot, valamint az e rendelet 6. szamu melléklet 3. pontjdban meghatarozott
adatokat a 11. § (6) bekezdésében meghatarozottak szerint eljuttatja a KIR részére.”

Az R3.12/A. § a kdvetkez6 (2a) bekezdéssel egészil ki:

,(2a) A kézoktatasi intézményt a kormanyhivatal és a Magyar Allamkincstéar a (3)-(4) bekezdés szerint jelenti be
a KIR-be.”

Az R3.12/A § (3)-(4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»(3) A kormadnyhivatal a kozoktatdsi intézmény mikodési engedélyének vagy - ha arra nincs sziikség -
a nyilvantartasba vétellel kapcsolatos hatdrozatdnak jogerdsité zaradékkal ellatott példanyat — a jogerére emelkedést
kodveté nyolc napon belil - kiildi meg a KIR-be. A bejelentéssel egyidejlileg meg kell kiildeni

a) afenntarténak a kdzoktatdsi szolgaltato tevékenység folytatasara jogosito okiratat, ha a fenntarto e tevékenységet
nem jogszabaly felhatalmazasa alapjan latja el,

b) akozoktatdsi intézmény nyilvantartasba vételérdl sz616 - jogerdsitd zaradékkal ellatott — hatarozatat,

) a (2) bekezdés b)-d) pontja szerinti kozoktatasi intézmény nem kozoktatasi feladatat engedélyezd - joger6sitd
zaradékkal elldtott — mikoddési engedélyét,

d) a kozoktatési intézmény egységes szerkezet( alapité okiratat.

(4) A Magyar Allamkincstar a kozoktatasi intézmény egységes szerkezet( alapitd okiratat és a torzskényvi
nyilvantartasba vételrdl szo16 igazolast a bejegyzést kdveté nyolc napon belil juttatja el a KIR részére.”

Az R3.12/A. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,(5) Az Oktatasi Hivatal a (3)-(4a) bekezdésben meghatarozott iratok megkildését koveté nyolc napon beliil felhivja
a kozoktatasi intézmény fenntartéjat vagy intézményvezetdjét, hogy a KIR-en keresztiil, az ott meghatérozott médon
adja meg a kozoktatasi intézmény kozérdekl és kozérdekbdl nyilvanos adatait. Az adatkozléssel a fenntartd és
a kozoktatasi intézmény eleget tesz a kozoktatasrdl szélé torvényben foglalt, a KIR-be torténd bejelentkezési
kotelezettségének.”

Az R3.12/C. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

.(4) Az adatok az internetrdl letdlthetdk, illetve kinyomtathatok. Az dllami, dnkormdnyzati pedagdgiai-szakmai
szolgaltaté intézmények biztositjédk, hogy a tajékoztaté rendszer kdzérdekl adatokat tartalmazé adatbazisdba barki
ingyenesen betekinthessen.”

Az R3. 12/F. § (3) bekezdés ad) alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

[A teljes fenntartdsi k6ltségen bellil kiilon kell régziteni a kbzoktatdsi célt bevételek koziil]

»ad) a koézoktatdsi megallapodas keretében nyujtott tamogatas,”

Az R3.17/C. §-at kdvetd alcim és a 17/D. § (1) bekezdés helyébe a kdvetkezd alcim és rendelkezés Iép:
+Akormanyhivatalilletékessége a kdzoktatdsiintézmény engedélyezési eljardsaval kapcsolatos feladatok ellatdsdban
17/D. § (1) A nem a megyei intézményfenntarté kdzpont, a nem allami és a nem telepdiilési dnkormanyzat 4ltal
fenntartott intézmény esetében az intézményfenntarté a kozoktatdsi intézményének székhelye szerint illetékes
kormanyhivatalhoz nyujtja be - a kiil6n jogszabédlyban meghatdrozott médon és formdban - a nyilvéntartasba vétel,
a mikodési engedély irdnti kérelmét.”

Az R3. 6. szamu melléklete helyébe e rendelet 3. melléklete Iép.

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és
az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrdl szolé 133/1997. (VII. 29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R4.) 1. §
(1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

(1) E rendeletet

a) aGyvt. 5. §s) pont sa) alpont szerinti allami fenntarto,

b) ha az elldtast normativ dllami hozzéjarulds igénybevételével biztositja

ba) a Gyvt. 5. §s) pont sb) alpont szerinti egyhézi fenntarto,
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bc) a Gyvt. 5. § s) pont sc)-se) alpont szerinti nem éllami fenntarté
altal fenntartott intézményben a gyermekjéléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasaért,
dtmeneti gondozdsdért, valamint a gyermekvédelmi szakelldtds keretében biztositott utégondozdéi ellatdsért
fizetend téritési dijak megallapitasara kell alkalmazni.”
(2) AzR4.2.§-aakovetkezd (5) és (6) bekezdéssel egészul ki:
,(5) A megyei fenntart6 fenntartdsaban mikodo intézmény esetében az intézményi téritési dijat a megyei fenntarté
allapitja meg.
(6) Az egyhazi vagy nem éllami fenntarté fenntartasaban mdkodé intézmény esetében az intézményi téritési dijat
a fenntartd vezeté testiilete vagy a képviseletre jogosult személy allapitja meg.”
(3) AzR4.4.5(1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:
4(1) A telepulési és févarosi onkormanyzat dltal fenntartott intézmény intézményi téritési dijanak 6sszegérdél a jegyzd,
a f6jegyz6 az intézmény ellatasi terliletén él6 lakossédgot a helyben szokasos moédon tajékoztatja.”
(4) AzRA4.4.8-aakovetkezé (4a) bekezdéssel egésziil ki:
,(4a) A megyei fenntarto altal fenntartott intézmények intézményi téritési dijat a Minisztérium hivatalos lapjaban
kozzé kell tenni, valamint arrdl értesiteni kell a megyei 6nkormanyzat féjegyzdjét, aki gondoskodik a lakossag,
valamint az ellatasi teriilet szerint érintett onkormanyzatok tajékoztatasardl.”
29.8 (1) A gydmhatoésagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamuiigyi eljarasrél szé6l6 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: R5.) 5/A. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
[A szocidlis és gydmbhivatal a blinelkévetés, illetve a blinismétlés megel6zését célzo feladata elldtdsa érdekében]
,a) tajékoztatast kér és nyilvantartast vezet a helyi onkormdanyzatok, az dllami, az egyhazi és a nem allami szervek,
illetve az altaluk fenntartott intézmények altal a blinelkovetés, illetve a blinismétlés megelézése céljabdl inditott
programokrdl,
b) folyamatosan figyelemmel kiséri a gyermekek védelmét szolgdlé blinmegeldzési palyazati felhivasokat, azokrol
tajékoztatja a helyi dnkormanyzatokat, az dllami, az egyhazi és a nem allami szerveket, illetve az altaluk fenntartott
intézményeket és a civil szervezeteket,”
(2) AzR5.5/A.§ (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
.(4) A (3) bekezdés szerinti jelentés ismertetése és a blinmegel6zés érdekében elvégzendé feladatok megvitatasa
céljabdl a szocidlis és gydmhivatal egyeztetd értekezletet tart. Az értekezletre meghivja a gyermekjogi képvisel6t,
a telepuilési d5nkormanyzatok, a megyei intézményfenntarté kdzpont (a tovdbbiakban: megyei fenntartd), a rendérség,
az Ugyészség, a birésag, a drogmegel6zést, illetve drogrehabilitaciot végzé intézmények, a csalddsegité és
a gyermekjoléti szolgdlatok, a gyermekvédelmi intézmények, a kozoktatasi intézmények, a partfogd feligyeldi
szolgalat, a blintetés-végrehajtasi intézet, a javitointézet, valamint a blinmegel6zésben és az aldozatvédelemben
érintett civil szervezetek képvisel6it.”
(3) AzR5.117.§ (1) bekezdése helyébe a kévetkezé rendelkezés 1ép:
,(1) A gydmhivatal hatdrozatdban megjeldli, hogy a gondozasi dijat a kotelezett lakohelye vagy ennek hidnyaban
tartézkodasi helye szerintilletékes megyei fenntartd, févaros esetén a févarosi dnkormanyzat szamlajara kell befizetni,
és hatdrozatat kozli a megyei fenntartd vezetdjével, illetve a féjegyzével is.”
(4) AzR5.172. §-a a kdvetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:
,(4) A megyei onkormanyzatok altal 2011. december 31-én fenntartott intézmények mukodési engedélyének
hivatalbdli médositédsa eredményeként
a) az ideiglenes hatallyal nevel6sziilénél vagy gyermekotthonban elhelyezett, atmeneti vagy tartés nevelésbe vett
gyermek gondozési helye,
b) a fiatal feln6tt utdégondozoi elldtdsdnak helye
tekintetében a fenntarté megvaltozasat, illetve a gondozasi (ellatasi) hely elnevezésének megvéltozasat a gyermek
ellatasanak soron kovetkez6 fellilvizsgalatakor, de legkésébb 2012. december 31-ig hivatalbol modositani kell.”
30.8 A kdzpontositott illetményszamfejtésrél szolo 172/2000. évi (IX. 18.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R6.) a kovetkezé

Uj, 10. §-sal egészul ki:

,10. § A Kincstar kiilon adatszolgéltatassal adja 4t a szamfejtési korébe tartozé intézmények jogeléd-jogutod
kapcsolatéra vonatkozé adatokat abban az esetben, ha az éllamigazgatdsi szerv nem szilinik meg, de mas
allamhaztartasi alrendszerbe keriil atsorolasra, iranyitd szerv véltassal, tovabbd, ha két koltségvetési szerv kdzott
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szervezeti egység atadasra keril sor. Az adohatoésag a Kincstar adatszolgaltatasa alapjan jegyzi be nyilvantartasaba
a jogel6d-jogutdd kapcsolatra vonatkoz6 adatokat.”

A kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992. évi XXXIIl. torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szolé 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R7.)
1/A. § (3) bekezdés a) pontja a kdvetkez6 ac) alponttal egésziil ki:

(A pdlydzati eljdrds lefolytatdsdval 6sszefliggd feladatokat intézményvezeté esetén a fenntartod)

,ac) megyei intézményfenntarté kdzpont vezetdje,”

[(a tovdbbiakban egyiitt: a pdlydzat el6készitdje) ldtja el.]

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatd tevékenység engedélyezésérél, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi vaéllalkozoi engedélyrél szol6 259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R8.) 2. § i) pontja
helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(E rendelet alkalmazdsdban)

J) elldtdsi kételezettséget teljesité dllami fenntarté: a kdzponti koltségvetési szerv, a megyei intézményfenntartd
kdzpont (a tovabbiakban: megyei fenntartd), a helyi 6nkormanyzat, illetve a helyi &nkormanyzatok tarsulasairél és
egylttmikodésérdl sz6l6 1997. évi CXXXV. torvény 8-9. §-3, illetve 16. §-a szerinti intézményi tarsulas és a telepuilési
onkormanyzatok tobbcélu kistérségi tarsulasa az altala fenntartott szolgaltato (intézmény, haldzat) altal végzett olyan
szolgaltaté tevékenység tekintetében, amelyet a helyi 5nkorményzat, illetve a térsulds valamelyik tagja a Gyvt. alapjan
biztositani koteles;”

Az R8.12.§ (1) bekezdés bevezeté mondata helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

A mikodést engedélyezd szerv értesiti a gyermek ellatdsara a Gyvt. értelmében koteles telepiilési, févarosi kertileti
onkormanyzat jegyzéjét, a févarosi onkormanyzat féjegyzéjét, illetve a megyei fenntartét, ha”

Az R8. 12. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

,(2) Amennyiben a szociadlis és gyamhivatal gyermekek dtmeneti gondozasanak, otthont nyujté ellatasnak, illetve
utégondozéi elldtdsnak a muiikodési engedélyét vonja vissza, vagy ilyen szolgdltatd tevékenységet végeznek
mukodési engedély nélkiil, az ellatds ideiglenes megszervezése érdekében — a szocidlis és gydmhivatal megkeresése
alapjan - a gondozasi hely szerint illetékes megyei fenntartd, févarosi féjegyz6 haladéktalanul intézkedik. A gyermek
tovébbi ellatasardl a Gyvt. értelmében arra koteles telepilési onkorményzat, megyei fenntartd hatvan napon belil
gondoskodik.”

Az R8. 19. §-a a kovetkezd (2)-(4) bekezdéssel egésziil ki:

.(2) A megyei 6nkormanyzatok altal 2011. december 31-én fenntartott intézmények mukodési engedélyének
hivatalbdl torténé mddositaséara iranyuld eljaras sordn a megyei fenntarté 2012. janudr 15-éig bejelenti a nevét,
székhelyét és addszamat, valamint bejelentheti a szolgaltatd (intézmény, mikodtetd) nevének és addszamanak
megvaltozasat. A szolgaltato (intézmény, mikodtetd) alapitd okiratdnak masolatat a szolgaltaté nevének modositasa
esetén nem kell benyujtani, és azt a mikddést engedélyezd szervnek sem kell az eljards sordn beszereznie.

(3) A mukodést engedélyezd szerv a megyei 6nkormanyzatok altal 2011. december 31-én fenntartott intézmények
mUkodési engedélyének hivatalbdl torténé modositasara iranyuld eljaras sordn kizadrélag a fenntarté adatait és
a fenntartd erre irdnyuld bejelentése esetén a szolgdltatd (intézmény, mlkodtetd) nevét és addszamat moddosithatja.
A 8.8 (11) bekezdése ebben az esetben nem alkalmazhato.

(4) Az ellatasi szerz6dés megyei fenntartéra val6 atszélldsa miatt az egyhazi, nem allami fenntartasu intézmény
mukodési engedélyét nem kell médositani, a véltozas atvezetésére a miikodési engedély egyéb okbdl térténé soron
kovetkezé mddositasa vagy a soron kdvetkez6 ellendrzés alkalmaval kerdil sor.”

A helyi 6nkormanyzatok cimzett és céltdmogatdsa felhasznaldsdnak részletes szabalyairdl sz6l6 19/2005. (II. 11.) Korm.
rendelet a kévetkez6 29. §-sal egésziil ki:

,29. § (1) Ahol e rendelet dnkormdanyzatot, fenntartot, kotelezettet emlit, azon a megyei 6nkorményzatok
konszolidaciéjarél, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi
intézményeinek atvételérdl szolé 2011. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Torvény) szerint atvett intézmény
tekintetében a jogok és kotelezettségek az allami tulajdonba kerilt intézmények fenntartéjat illetik meg, illetve
terhelik.

(2) Amennyiben az 6nkormdnyzati egészséguigyi intézmény tulajdonjoga — melyhez 2012. januar 1-jét megel6z6
dontésbél eredéen egészségligyi gép-miiszer beszerzéséhez céltdmogatasban részesilt — a Torvény alapjan dtadasra
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kerill az allam részére, az dtadast kovetden a beruhdzas megvalositasara a fenntarté szerv koltségvetésében e célra
elkllonitett tdmogatas felhasznalaséara az intézményfenntarto lesz jogosult.”

Az Amr. a kdvetkez6 41. § (2a) bekezdéssel egésziil ki:

,(2a) 2011. év december hénapban a 41. § (2) bekezdésben foglalt feladatok tekintetében a 2012. januar 1-jével
kozponti koltségvetési korbe dtvett megyei dnkormdényzati intézmények — az egészségligyi intézmények kivételével -
esetében a Kozigazgatasi és lgazsaguigyi Minisztérium, az egészségiigyi intézmények esetében a Nemzeti Eréforrds
Minisztérium jar el iranyit6 szervként.”

A szocidlis szolgéltatok és intézmények mikodésének engedélyezésérdl és ellendrzésérdl szold 321/2009. (XII. 29.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: R9.) 1. § f) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(E rendelet alkalmazdsdban)

Jf) elldtdsi kételezettséget teljesité dllami fenntartd: a helyi 6nkorményzat, a helyi dnkorményzatok tarsuldsairél és
egylttmdkodésérdl szolé 1997. évi CXXXV. torvény 8. §-a, 9. §-a, illetve 16. §-a szerinti intézményi térsulas és
a telepulési onkormanyzatok tébbcéld kistérségi tarsuldsa, illetve a megyei intézményfenntarté kozpont
(a tovabbiakban: megyei fenntarto) az altala fenntartott szocidlis szolgéltato, intézmény altal nyujtott olyan szocidlis
szolgaltatas tekintetében, amelyet a helyi 6nkormdnyzat, a tarsulds valamelyik tagja, vagy az allam a szocidlis
igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrél szolo 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szt.) alapjan biztositani koteles;”

Az R9. 4. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A miikodést engedélyezé szerv a miikédési engedély kiaddsdrdl, mdédositdsdrdl és visszavondsdrdl a hatdrozat jogerére
emelkedésétél, a fellebbezésre valo tekintet nélkiil végrehajthatévd nyilvdnitott hatdrozat meghozataldtdl, illetve a 13. §
(6) bekezdése szerinti végzés meghozataldtdl szdmitott nyolc napon beliil értesiti)

,aa) a szocidlis szolgdltatast az Szt. alapjan biztositani kdteles helyi nkormanyzat (a tovébbiakban: ellatasra koteles
helyi 6nkormanyzat) jegyzéjét, f6jegyzéjét, valamint a megyei fenntarté vezetojét,”

Az R9. a kdvetkez6 22/B. §-sal egésziil ki:

,22/B. § (1) A megyei 6nkorményzatok altal 2011. december 31-én fenntartott intézmények miikddési engedélyének
hivatalbdl torténé mddositasédra iranyuld eljaras sordn a megyei fenntarté 2012. januar 15-éig bejelenti a nevét,
székhelyét és addszamat, valamint bejelentheti a szolgaltaté (intézmény, miikodtetd) nevének és addszamanak
megvaltozasat. A szolgaltatod (intézmény, miikddtetd) alapitd okiratanak masolatat a szolgaltaté nevének médositasa
esetén nem kell benyujtani, és azt a mikddést engedélyezd szervnek sem kell az eljaras sordn beszereznie.

(2) A mikodést engedélyezd szerv a megyei 6nkormanyzatok altal 2011. december 31-én fenntartott intézmények
mUkodési engedélyének hivatalbdl torténé modositdsdra iranyuld eljaras sordn kizarélag a fenntarté adatait és
a fenntarté erre irdnyuld bejelentése esetén a szolgdltatd (intézmény, mlikodtetd) nevét és addszamat moddosithatja.
A 7.8 (12) bekezdése ebben az esetben nem alkalmazhato.

(3) Az ellatasi szerz6dés megyei fenntartora valo atszallasa miatt az egyhazi, nem allami fenntartasu intézmény
mikodési engedélyét nem kell médositani, a véltozas atvezetésére a miikodési engedély egyéb okbdl térténé soron
kovetkezé médositasa vagy a soron kdvetkezo ellenérzés alkalmaval kerdil sor.”

Az épitésligyi és az épitésfelligyeleti hatdsagok kijeldlésérdl és miikddési feltételeirdl sz616 343/2006. (XII. 23.) Korm.
rendelet (a tovdbbiakban: R10.) 3. §-a a kdvetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:

.(6) Az Epitésiigyi Hivatalt — a f6épitészi tevékenységrél szol6 190/20009. (IX. 15.) Korm. rendelet 2. § (2a) bekezdésében
meghatarozott kivétellel — az épitésfelligyelet vezetdje vezeti.”

Az R10. 4. § (4) bekezdésében az ,épitéstigyi hatésagi kormanytisztvisel8” szévegrész helyébe az ,épitésiigyi hatdsagi
koztisztviseld” szoveg lép.

Hatalyat veszti az R10. 1/B. melléklet PEST MEGYE alcimet kdveté 64. pontja.

Az R10. 1/A. melléklete e rendelet 4. melléklete szerint médosul.

Az R10. 1/B. melléklete e rendelet 5. melléklete szerint médosul.

A féépitészi tevékenységrol szold 190/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet 2. §-a a kdvetkez6 (2a) bekezdéssel egészil ki:
,(2a) A 2. mellékletben meghatarozott févarosi és megyei kormanyhivatal Epitésiigyi Hivatalat — az épitésiigyi és
az épitésfelugyeleti hatdsagok kijelolésérdl és mikodési feltételeirdl szold 343/2006. (XIl. 23.) Korm. rendeletben
meghatarozott kivétellel — az dllami f6épitész vezeti.”
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A vis maior tartalék felhaszndlasanak részletes szabalyairdl sz616 8/2010. (1. 28.) Korm. rendelet a kdvetkezd 10. §-sal
egészul ki:

,10. & Ahol e rendelet onkormanyzatot, fenntartdt, kotelezettet emlit, azon a megyei Onkormanyzatok
konszolidaciojardl, a megyei énkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi
intézményeinek atvételérdl szol6 2011. évi CLIV. torvény szerint adtvett intézmény tekintetében a jogok és
kotelezettségek az allami tulajdonba keriilt intézmények fenntartojat illetik meg, illetve terhelik.”

Az egyes miniszterek, valamint a MinisztereIndkséget vezet6 allamtitkar feladat- és hatdskorérél szélé 212/2010.
(VIL. 1.) Korm. rendelet 44. § (2) bekezdés b) pontja az alabbi be) alponttal egésziil ki:

(A miniszter az egészségligyért vald feleléssége kérében miikodteti az egészségligyi elldtorendszert, ennek keretében
kidolgozza)

,be) az egészségligyi beruhazasok helye kijelolésére, az egészségligyi fejlesztési tervezés rendjére, valamint
az egészségligyi beruhazasok és felujitasok rendjére, tovdbba az egészséguigyi létesitmények tervezésére vonatkozo
egységes szabalyokat.”

A févérosi és megyei kormdanyhivatalokrdl sz6l6 288/2010. (XIl. 21.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: R11.) 7. §
(6) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

.(6) A kozigazgatas-szervezésért felelés miniszter a Nemzeti Allamigazgatasi Koézpont kdzrem(ikddésével
gondoskodik a févarosi és megyei kormanyhivatal feletti ellenérzések 6sszehangolasarol.”

Az R11. jelenlegi 11. §-a kiegésziil a kdvetkezd (2) bekezdéssel és a jelenlegi bekezdés megjeldlése (1) bekezdésre
véltozik:

,(2) A megyei korményhivatal kozremiikddhet a kormanymegbizottnak a megyei intézményfenntarté kdzpontokrol,
Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével dsszefiiggé egyes kormanyrendeletek médositasardl sz6l6
258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendeletben meghatarozott feladatai ellatasaban.”

Az R11. 1. melléklet . Altalanos rendelkezések 6. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,6. A jovahagyott éves ellenérzési tervet a miniszter a Nemzeti Allamigazgatési Kézpont (tovabbiakban: NAK)
kozremikodésével a févarosi és megyei kormanyhivatalok tevékenysége vonatkozasaban szakmai irdnyitasi jogkorrel
rendelkezd szerv vezetdje és az dgazati szakmai irdnyitéd minisztériumok részére megkuldi.”

Az R11. 1. melléklet I. Altalanos rendelkezések 8. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

»8. A jovahagyott éves ellendrzési tervben (a tovabbiakban: éves terv) szerepld egyes ellendrzések végrehajtasara
ellendrzésenként részletes ellendérzési programot kell késziteni.

A részletes ellenérzési programmal 0sszefliggésben az ellenérzésben részvételre felkért szakmai irdnyitast gyakorlo
szerv vezetdje és az dgazati szakmai iranyité miniszter véleményét is ki kell elézetesen kérni. A NAK altal eléterjesztett
részletes ellenérzési programot a kdzigazgatas-szervezésért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium févarosi és
megyei kormanyhivatalok irdnyitasaért felelés allamtitkara (a tovabbiakban: allamtitkar), az atfogé ellenérzés NAK
altal elGterjesztett részprogramjat a févarosi és megyei kormanyhivatalok irdnyitasaért felels helyettes allamtitkara
(a tovébbiakban: helyettes dllamtitkar) hagyja jova.”

Az R11. 1. melléklet |. Altalanos rendelkezések 11. pontja helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

,11. Indokolt esetben - kiilénésen a feliigyeleti munka adatai, illetve a NAK javaslata alapjan - az allamtitkar
a jovahagyott éves ellenérzési terv, a helyettes allamtitkdr a részletes ellenérzési program moédositasat
kezdeményezheti, tovabba soron kivili ellenérzést vagy beszamoltatast kezdeményezhet.”

Az R11. 1. melléklet IV. 1. pontja helyébe a kovetkez rendelkezés lép:

#1. A részletes ellenérzési program alapjan a kozrem(ikodd szervek altal delegalt, az ellen6rzésben résztvevd
személyek kijeldlésének tervezése érdekében a NAK figazgatdja az ellenérzést megeléz6en - az ellenérzési program
egyidejli megkiildésével — tajékoztatja az érintett kdzremUiikodd szervek és szervezeti egységek vezetéit.”

Az R11. 1. melléklet V. 6. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

,6. Az ellendrzési jelentés tervezetét a NAK féigazgatdja — eltéré dontés hianyaban — megkiildi az ellenérzétt szervnek,
aki az ellenérzés megdllapitdsaira annak kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil indokolassal ellatott észrevételt
tehet.”

AzR11. 1. melléklet V. 8. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

,8. A févarosi és megyei kormanyhivatalok ellenérzésérél késziilt, a NAK altal eléterjesztett véglegezett ellenérzési
jelentést az allamtitkdr hagyja jova.”
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41.8 (1) ANemzeti Allamigazgatési Kézpontrdl (a tovabbiakban: NAK) sz6l6 330/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R12.)
6. § b) pontjanak helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
,b) gondoskodik a févarosi és megyei kormanyhivatalok személyligyi nyilvantartasat ellaté rendszer igazgatasi
feltételeinek biztositasardl, nyilvantartja és jovahagyja a korményhivatalok allomanytablajat,”
(2) AzR12.7.8b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,b) a foévarosi és megyei kormdnyhivatalok egységes belsé szabdlyozdsa érdekében nyilvantartast vezet
a kormanyhivatalok jogszabaly éltal kotelez6en megalkotando, valamint egyéb belsé szabalyzatairdl.”
(3) AzR12.8. §-anak helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
,8.§ A NAK ellenérzési feladatkdrében
a) részt vesz a kozigazgatas-szervezésért felel6s miniszter éltal a févarosi és megyei kormanyhivatalok tekintetében
végzett ellendrzési tevékenységben,
b) koézremikodik a févarosi és megyei kormdnyhivatalok torzshivatalainak a kozigazgatds-szervezésért felelés
miniszter szakmai irdnyitasa ala tartozé Ggycsoportjai torvényességi és szakszer(iségi ellenbrzésében,
c) kozremikodik a kozigazgatds-szervezésért felel6s miniszternek a févérosi és megyei kormdnyhivatalok
szakigazgatasi szerveinek tevékenysége tekintetében a szakmai irdnyitast gyakorl6é szervek, az agazati szakmai
iranyité minisztériumok és kdzponti hivatalok altal végzett torvényességi, szakszertiségi és hatékonysagi ellenérzések
koordinacidjarairdnyuld tevékenységében, az éves ellenbrzési terv 6sszedllitdsaban, a részletes ellenérzési programok
elkészitésében, valamint az ellendrzési jelentések 6sszesitésében, feldolgozasaban.”
(4) AzR12.9.§-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
9.8 ANAK
a) koordindlja a févarosi és megyei kormanyhivatalok egységes pernyilvantartasanak, tovabba az egységes perviteli
szabdlyzatanak elkészitését, Osszesitett pernyilvantartast készit,
b) elemzi és értékeli a févérosi és megyei kormdanyhivatalok perképviseleti gyakorlatat, errél rendszeresen
tajékoztatja a minisztert, sziikség szerint intézkedést kezdeményez,
) a févarosi és megyei kormanyhivatalok és a NAK feladatellatasaval 6sszefliggé birdsagi hatarozatokat elemzi,
sziikség szerint intézkedést kezdeményez,
d) kozrem(ikodik a févarosi és megyei kormanyhivatalok egységes szerz6déskotési gyakorlatanak kialakitasaban,
e) egyedi tigyekben jogi allasfoglalassal segiti a févarosi és megyei kormanyhivatalok perképviseleti tevékenységét,
f) ellatja és tamogatja a miikodéséhez kapcsolodd jogi feladatokat.”
(5) AzR12.10. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés |ép:
,10.§ A NAK koordinacios és integracios feladatkdrében eljarva
a) szervezi a févarosi és megyei kormanyhivatalok tevékenységérél sz6l6, egységes modszertan alapjan torténé
beszamoltatast, elvégzi a beszamolok 6sszegzését és értékelését,
b) felelés a kormanyhivatalok funkcionalis igazgatasi mikodésének dsszehangolasaért, a hatékony egylttmikodés
és informacidaramlas el6segitéséért, szervezéséért,
c) figyelemmel kiséri a kormanyhivataloknak a szakmai irdnyit6 szervekkel, valamint a koordindcios és integracios
jogkorébe tartozé szervezetekkel fenntartott kapcsolattartasat,
d) rendszeres kapcsolatot tart a kormanyhivatalok szakmai irdnyitésat elléto, a koordinacidban és az integracidban
érintett kozponti hivatalokkal,
e) el6segiti az intézmények kozotti koordinaciéo megvaldsulasat.”
(6) AzR12.11.8 c) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
,C) részt vesz a kormanyablakok Ugyfélforgalmi adatainak elemzésében és sziikség esetén intézkedéseket
kezdeményez, javaslatot dolgoz ki a kormanyablakok személyi dlloményanak képzésére, tovabbképzésére.”
(7) Hatalyat veszti azR12. 3. § (5) bekezdése, a 4. § (2) bekezdés h) pontja, az 5. § b) pontja és a 6. § e) pontja.
42.§ A vis maior tdmogatas felhasznalasanak részletes szabalyairél sz616 9/2011. (Il. 15.) Korm. rendelet a kdvetkezd 12. §-sal

egészil ki:

,12. 8§ (1) Ahol e rendelet 6nkorményzatot, fenntartét, kotelezettet emlit, azon a megyei 6nkormanyzatok
konszolidaciojarél, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi
intézményeinek atvételérél szold 2011. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: Torvény) szerint atvett intézmény
tekintetében a jogok és kotelezettségek az allami tulajdonba kerilt intézmények fenntartdjat illetik meg, illetve
terhelik.
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43.§

(M

)

3)

(2) Amennyiben az intézmény tulajdonjoga, melynek helyredllitdsdhoz az 5nkormanyzat 2012. janudr 1-jét megel6z6
miniszteri dontésbdl eredéen vis maior tdmogatdsban részesilt — a Torvény alapjan — dtadasra keriil az dllam részére,
az atadast kovetden a helyreallitas megvalodsitasara a fenntarté szerv koltségvetésében e célra elkiilonitett tdmogatas
felhaszndlaséra az intézményfenntarto lesz jogosult.”

A Gyogyszerészeti és Egészséguigyi Minéség- és Szervezetfejlesztési Intézetrél sz616 59/2011. (IV. 12.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: R13.) 1. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés |ép:

.(2) A GYEMSZ| 6nélléan miikodé és gazdalkodd kozponti koltségvetési szerv, amely el6irdnyzatai felett teljes
jogkorrel rendelkezik. A GYEMSZI kozépiranyitéi jogositvanyokkal felhatalmazott koltségvetési szerv, amelynek
koltségvetése az irdnyitasat ellatd miniszter altal vezetett minisztérium koltségvetési fejezetén belil 6nallé alcimet
képez.”

Az R13. 2. §-a a kdvetkez6 m)-p) pontokkal egésziil ki:

(A GYEMSZI feladatkérében — a miniszter egészségliggyel és egészségbiztositdssal 6sszefiiggs dgazatifeladatai keretében —
a kiilén jogszabdlyokban meghatdrozottak szerint)

»,m) gyakorolja a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciéjardl, a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févarosi
Onkormanyzat egyes egészségligyi intézményeinek atvételérél szol6 2011. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: MOKtv.)
alapjan az allam fenntartasaba, illetve tulajdonaba kerilt egészségiigyi intézmények, tovabba a gyogyito-megelézé
elldtds orszagos szakintézetei felett az egyes fenntartdi, valamint a hataskorébe tartozé koltségvetési szervek
tekintetében az iranyitasi jogokat, a gazdasagi tarsasagok tekintetében a tagsagi jogokat, valamint az alapitvanyok
esetében az alapitoi jogokat,

n) vagyonkezel6ként elldtja az m) pont szerinti egészségligyi intézményi vagyon tekintetében a vagyonkezeldi
feladatokat,

o) kidolgozza a fekvébeteg-szakellatas, valamint a jarobeteg-szakellatas kapacitasai és ellatasi terllete felosztasanak,
modositasanak, valamint a jogszabalyban meghatdrozott egészségligyi szakellatasi kapacitdsok felosztdsanak,
modositasdnak modszertanat, kiilon jogszabalyban foglaltak szerint részt vesz az ezekkel kapcsolatos eljarasokban,
p) meghatdrozza a terlileti egészséguigyi ellatds megszervezésének modszertandt, és irdnyitja annak megszervezését.”
Az R13. a kdvetkez6 2/A. §-sal egészil ki:

,2/A. § A GYEMSZI a MOKtv. alapjan atvett egészségligyi intézmények és a gydgyité-megel6zé ellatas orszagos
szakintézetei kdzépiranyitd szerve. A GYEMSZI kdzépirdnyité szervként kiilondsen

a) érvényesiti, illetve —- mddszertani segitséget is nyujtva — érvényesitteti az iranyitasa ala tartozé koltségvetési szervek
tevékenységében a kozfeladatok ellatdsdra vonatkozd kovetelményeket, és az eréforrasokkal (igy kiilondsen:
az elSirdnyzatokkal, a Iétszamokkal és a vagyonnal) val6 szabalyszer( és hatékony gazddlkodas kovetelményeit,
tovabba szdmon kéri, ellendrzi e kovetelmények érvényre juttatasat;

b) javaslatotteszazirdnyitdsa ald tartozé kdltségvetésiszervek éves koltségvetésére és azt megkiildi a miniszternek;

¢) meghatdrozza az irdnyitasa ala tartozé koltségvetési szervek gazdalkodasanak részletes rendjét;

d) meghatdrozza az irdnyitdsa ald tartozd koltségvetési szervek elirdnyzatainak felhasznaldsara vonatkozo
iranyelveket;

e) szervezi, irdnyitja és ellendrzi a szakmai feladatok végrehajtasahoz sziikséges pénziigyi feltételeket;

f) el6késziti és jovahagyasra a miniszternek megkildi az irdnyitdsa ald tartozd koltségvetési szervek alapito,
megsziintet6 vagy modosité okiratét;

g) el6késziti és jovahagyasra a miniszternek megkdildi az irdnyitasa ala tartozé egészségligyi szolgaltatokat érintd
éves fejlesztési tervet, jelentds igényeltérés esetén elvégzi annak modositasat;

h) el6késziti és jévahagyasra a miniszternek megkiildi az irdnyitdsa ala tartozd egészségligyi szolgéltatok szakellatasi
kapacitdsait és ellatasi terlileteit érinté — a legalabb az adott egészségligyi szolgaltato lekotott kapacitasanak 10%-at
eléré mérték(, vagy az adott szolgaltaténal szakmacsoport kozfinanszirozasanak megsz(inését eredményezé -
modositasokat, feladatatadasokat, atcsoportositasokat bemutato éves tervet és annak modositasat;

i) el6késziti és jovahagydsraa miniszternek megkuldi az egészségligyiszolgaltatd lekotott kapacitdsanak 10%-at elérd
vagy azt meghalado tervezett funkciévaltast;

j) el6késziti és a miniszternek megkiildi az egészségiigyi intézmény vezetbjének, gazdasagi igazgatdjanak
kinevezését vagy megbizasat és felmentését vagy a megbizdsanak visszavonasat;

k) Osszegydijti, ellendrzi az irdnyitasa ald tartozé intézmények gazdalkodasdra vonatkozé kotelezd, rendszeres és ad
hoc jellegli adatszolgéltatasokat, szlikség szerint 6sszesitve tovabbitja azokat a minisztériumba;
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I) jovdhagyja a Nemzeti Er6forras Minisztérium fejezet 10. Gyogyito-megelézé ellatds szakintézményei cimen beldil
az egészségligyi intézményhdlozat atalakitdsaval kapcsolatos eldirdnyzat és Iétszam atcsoportositdsokat;

m) jogosult az irdnyitasa ald tartozo intézmények vonatkozdsdban a koézbeszerzéseket Gsszevontan lefolytatni,
valamint az intézmények kdzbeszerzési eljdrasaival kapcsolatban folyamatba épitett és utdellenérzéseket végezni.”
(4) AzR13.akovetkez6 2/B. §-sal egésziil ki:
,2/B. § (1) A Kormany egészségligyi allamigazgatdsi szervként a GYEMSZI-t jel6li ki az egészségiigyrdl szold 1997. évi
CLIV. torvény
a) 146.5 (1) bekezdése,
b) 148.§ (4) bekezdése
szerinti feladatok ellatasara.
(2) A Kormany véleményadasra jogosult szervként a GYEMSZI-t jel6li ki az egészségiigyi ellatérendszer fejlesztésérol
52616 2006. évi CXXXII. térvény
a) 5/A. § (1) bekezdése,
b) 5/B. § (7) bekezdése,
) 7.§ (7) bekezdése,
szerinti feladatok elldtaséra.”
44.8 (1) AzR.5.§(1)bekezdés aa) pontjéban ,a helyi és a kisebbségi dnkormanyzat képviselé-testiilete, kdzgy(ilése, a tarsulasi

)

()

4

(©)

(6)

@)

8

9)

tanacs” szovegrész helyébe ,a teleplilési és a nemzetiségi dnkormanyzat képvisel6é-testilete, a févarosi kozgy(ilés,
a megyei intézményfenntarté kdzpont (a tovabbiakban: kdzpont), a tarsuldsi tanacs, az oktatésért felel6s miniszter”
szoveg, az 5. § (3) bekezdésében ,a jegyzéje, féjegyzdje” szovegrész helyébe az ,a jegyzéje, a févarosi féjegyzd,
a kdzpont” szévegrész, az 5. § (18) bekezdésében ,a helyi 6nkorményzat képviselé-testiilete, kozgylilése” szbveg
helyébe ,a telepilési 5nkormanyzat képvisel6-testiilete, a févarosi kozgylilés, az oktatasért felel6s miniszter” szoveg,
a 14/C. § (1) bekezdésében ,a helyi 5nkormanyzat képvisel6-testiilete, kdzgyilése, a tarsulasi tandcs” széveg helyébe
,ateleptilési 5nkorményzat képvisel6-testilete, a févarosi kozgytilés, a kbzpont, a tarsuldsi tanacs, az oktatasért felelés
miniszter” szovegrész lép.

Az R1. 3. melléklet 3.1.4. pontjdban a ,megyei muzeum igazgatdja” szovegrész helyébe a ,megyei muzeumigazgatd”
szoveg, az R1. 3. melléklet 3.1.5. pontjdban a ,megyei mizeum igazgatd-helyettese” szovegrész helyébe a ,megyei
muzeumigazgatoé-helyettes” szoveg lép.

Az R2. 1. § (1) bekezdés elsé mondataban az ,6nkormanyzatok” szévegrész helyébe az ,6nkormanyzatok, a megyei
intézményfenntarté kdzpont (a tovabbiakban: megyei fenntartd)” széveg, az 1. § (1) bekezdés méasodik mondatédban
az ,06nkormanyzattdl” szovegrész helyébe az ,6nkormanyzattol, megyei fenntartétdl” széveg, a 2. § (1) bekezdés elsé
mondataban a ,helyi” szovegrész helyébe a ,fenntartd” szoveg, a 4. § (4) bekezdésében az ,és (3)" szovegrész helyébe
a,(3) és (6)" szbveq lép.

Az R3.9.§ (1) bekezdésében és a 10. § (4) bekezdésében az ,illetve” szovegrész helyébe ,vagy” szoveg lép.

Az R4.2.§ (1) bekezdésében a ,foglaltak” szovegrész helyébe a ,foglaltak vagy a megyei intézményfenntarté kdzpont
(a tovabbiakban: megyei fenntarto) altal meghatarozottak” széveg, a 4. § (5) bekezdésében a ,nem allami szerv”
szovegrész helyébe az ,egyhazi vagy nem allami fenntart6” széveg lép.

Az R5.117. § (2) bekezdésében a ,jegyz6” szovegrész helyébe a ,megyei fenntartd” szoveg, a 170/A. §-aban a ,helyi
onkormanyzat” szovegrész helyébe a ,telepilési dnkormanyzat és a megyei fenntarté” szoveg, a 10. szamu
mellékletének cimében a ,helyi dnkorményzatok” szdvegrész helyébe a ,telepiilési dnkormanyzat és a megyei
fenntartd” szoveg, a 10. szdmu mellékletének Il. része cimében a ,(févarosi) dnkormanyzat” szévegrész helyébe
a ,fenntartd” széveg, a 10. szamu mellékletl. rész 1. pontjdban az ,Az d5nkorményzat” szovegrész helyébe az ,A megyei
fenntartd” szoveg lép.

Az R7. 4. szamu melléklet I.1., 1.2. és I1.2. pontjdban az ,0nkorményzatok” szovegrész helyébe az ,0nkormanyzatok,
megyei intézményfenntarté kozpontok” szoveg lép.

Az R8. 3. § (7) bekezdés a) pont aa) alpontjdban és 9. § (2) bekezdés b) pontjdban a ,féjegyzéjét” szovegrész helyébe
a ,féjegyz6jét, a megyei fenntartd vezetbjét” szdveg, a 8/A. § (8) bekezdésében az ,6nkormdnyzatot” szdvegrész
helyébe az ,6nkormanyzatot, megyei fenntartét” széveg lép.

Az R9. 2. § (2) bekezdés a) pontjdban, 19. § (2) és (4) bekezdésében, 20. § (1) bekezdésében és a (3) bekezdés
a) pontjaban az ,6nkormanyzat” szovegrész helyébe az ,6nkormanyzat, megyei fenntarté” széveg, a 8. §
(7) bekezdésében az ,6nkormanyzatot” szovegrész helyébe az ,0nkormanyzatot, megyei fenntartot” széveg, a 18. §
(6) bekezdés a) pontjdban, a 19. § (1) bekezdésében az ,6nkormanyzattal” sz6vegrész helyébe az ,6nkormanyzattal,
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megyei fenntartéval” szbveg, a 18. § (6) bekezdés b) pontjdban az ,6nkorményzatnak” szévegrész helyébe
az ,6nkormanyzatnak, megyei fenntartonak” széveg lép.

(10) A pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevék juttatdsairdl és
kedvezményeirdl sz6l6 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet 3. § (2) bekezdésében a ,févérosi, megyei dnkorményzat”
szovegrész helyébe a ,Kormany éltalanos hatdskord terileti dllamigazgatési szerve (tovabbiakban: korméanyhivatal),
févaros esetén a févarosi onkormanyzat” szoveg, a 6. § (8) bekezdésében az ,6nkormanyzatnak” szévegrész helyébe
a ,kormanyhivatalnak, févéarosi székhelyli munkaltaté esetén a févarosi dnkormanyzatnak” széveg lép.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelethez

ATADAS-ATVETELI MEGALLAPODAS
amely létrejott egyrészrél:
........................... Megyei Onkorményzat
Székhelye:

Képviseli:

Torzsszama:

Adészama:

mint 4tado (a tovabbiakban: Atadd)
masrészrél:

Kormanymegbizott, minta 2012. januar 1-jével [étrehozdsra kerllG .......oovevrveecnerennees Megyei
Intézményfenntartd Kézpont képviseldje

mint &tvevé (a tovabbiakban: Atvevd)

harmadrészrél:

az allamivagyonrél sz6l6 2007. évi CVI. térvény hatalya alé tartozé allami vagyon atadasa tekintetében a Magyar Allam
nevében eljaré Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.

Székhelye: 1133 Budapest, Pozsonyi Ut 56.

Képviseli: .rrnerennnns vezérigazgatd

Cégjegyzékszama: 01-10-045784

Addszama: 14077340-2-44

(tovabbiakban: MNV Zrt.)

negyedrészrél (a Nemzeti Foldalaprol szolé 2010. évi LXXXVII. torvény hatdlya ald tartozé foldrészlet atadasa
tekintetében):

a Magyar Allam nevében eljaré6 Nemzeti Féldalapkezel6 Szervezet

Székhelye: 1149 Budapest, Bosnyak tér 5.

Képviseli:

Torzsszama: 775706

Addszama: 15775704-2-42

- egylittesen: Felek — k6zott az alulirott napon és helyen az aldbbi feltételekkel:

.

BEVEZETO RENDELKEZESEK

A Magyar Koztarsasdg Orszaggyllése a megyei 6nkormanyzatok konszolidacidjardl, a megyei dnkormanyzati
intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek &tvételérél szolé 2011. évi
CLIV. torvény (tovabbiakban: Torvény) alapjan dontott a megyei dnkormanyzati intézmények allami fenntartasba, és
a megyei 6nkormanyzati tulajdonban |évé ingé és ingatlan vagyonnak allami tulajdonba vételérdl, ezzel egylitt
a megyei 6nkormdnyzat adéssagalloményanak atvételérél. Mindezek alapjén a Felek a tulajdonosi és fenntartdi
jogutédlashoz kapcsolodé feladatok végrehajtasanak részletkérdéseirdl dtadas-atvételi megallapodast kotnek.
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A megallapodas célja a nem egészségligyi intézmények dtadas-atvételi eljarasanak megvaldsitasa, az atadas-atvételre
kerllé intézmények, valamint a megyei Onkorményzat vagyondnak, illetve az intézményekhez és a megyei
onkormanyzat vagyonahoz kapcsoldédo jogok és kotelezettségek megosztasahoz sziikséges feltételek rogzitése,
az atadds-atvételi eljards lebonyolitdsdhoz sziikséges keretek meghatérozasa.

1.

A MEGALLAPODAS TARGYA

A megéllapodds targya a megyei 6nkormanyzatok nem egészségtigyi intézményeinek (ideértve az oktatasi, szocialis,
ifjlisagvédelmi, muzedlis és kozmlvelédési intézményeket, konyvtarakat, levéltarakat, alapitvanyokat,
kozalapitvdnyokat, a gazdasdgi tarsasdgokat és egyéb gazdalkodo szervezeteket, amelyek részben vagy egészben
a megyei 6nkormanyzatok tulajdonaban allnak), valamint a megyei 6nkormanyzat vagyonanak atadas-atvétele.

A feladat és vagyon dtadasahoz kapcsol6doé jogviszonyok tekintetében a tulajdonosi és fenntartéi jogutddlasra és
az atvett allami vagyonnal gazdalkodasra a Torvény, az allamhaztartasrol sz6ld 1992. évi XXXVIII. torvény és
az allamhaztartds mikodési rendjérdl sz6l6 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet, az allami vagyonrél sz6l6 2007. évi
CVI. térvény és az 4llami vagyonnal valé gazdéalkodasrol sz616 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet, a Nemzeti Foldalaprdl
sz6l6 2010. évi LXXXVII. torvény és végrehajtasi rendelete, tovabba a gazdasagi tarsasdgokrdl szélé 2006. évi
IV. torvény és a Polgari Torvénykonyvrél szold 1959. évi IV. torvény rendelkezései az irdnyaddak.

1.

AMEGALLAPODAS FELTETELEI

Az Atadé és Atvevé az atvételhez kapcsolddo intézkedések végrehajtasa soran kdlcséndsen egyiittmiikédve jarnak el.

Atad6 atadja Atvevd részére az tvett intézmények és a megyei dnkormanyzat vagyona tekintetében:

a) a rendelkezésére 4ll6, az dtadasra keriilé6 nem egészségiigyi intézmények mikodéséhez kapcsolddd, vagy azt
elésegité jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi tarsasagok, alapitvanyok,
kozalapitvanyok jogszerli mikodését biztositd alapito, létesité okiratok, az alapito, illetve a fenntartd éltal
jovahagyott szabdlyzatok, és kiadott mikodési engedélyek (beleértve a muzedlis intézmények mikodési
engedélyeit is) eredeti, illetéleg hitelesitett példdnyait, valamint a térzskonyvi nyilvéntartasba vett intézmények
torzskdnyvi kivonatdt, a cégnyilvantartasba bejegyzettek esetében cégkivonatot, a birdsagi nyilvantartasba
bejegyzettek esetében a hatalyos adatokrol sz6l6 kivonatot;

b) a megyei onkormdanyzat dltal tett, illetéleg az &ltala fenntartott és atadasra kerilé nem egészségligyi
intézményekre haruld, az atadas-atvétel napjan hatdlyos, illetve ezt kovetéen hatdlyba 1épd
kotelezettségvallalasokrdl és az egyéb kotelezettséget alapitd intézkedésekrdl szold iratokat tételesen és
a szlikséges magyarazatokkal ellatott kimutatdsokat;

c) az atadasra keriil6 nem egészségligyi intézményekkel kapcsolatos eurdpai unios, illetéleg egyéb nemzetkozi
tarsfinanszirozott projektekkel kapcsolatos dokumentumokat;

d) az atadas-atvétel napjan hatélyos, illetve késébb hatédlyba 1épd, harmadik személlyel szemben fennallo, adott
esetben nem jogszabdlyi rendelkezésen alapuld, de érvényesitheté barmilyen jogosultsagrdl, igényrdl, a vitatott,
adott esetben per vagy mas vitarendezési eljaras targyava tett kérdésrdl, az azzal kapcsolatos alldspontjarol és
annak indokairdl sz6lé dokumentumokat, kiilon kiemelve az eurdpai uniés programokkal kapcsolatos vitas
kérdéseket;

e) az eszkdz- és vagyonleltarrdl (ingatlanok jegyzéke figyelemmel azok terheire, ingé vagyon és egyéb
vagyonelemek &sszesitett kimutatasa), a vagyoni értékui jogrol és azaddssagallomanyrél sz6l6 dokumentumokat,
a szallitdéi tartozdsok igazolasat, beleértve azon szdllitdi tartozasokat is, amelyek mogott teljesitett
szolgdltatas/elvégzett munka all, azonban a szallit6 részérél a szdmla kidllitdsdra még nem kertilt sor, valamint
a hatdlyos szerz6déseket;

f) azatadott nem egészségligyi intézmények koltségvetési helyzetérol, a 2011. évi koltségvetés végrehajtasarol és
az el6z6 évi beszamolorol szol6 dokumentumokat.

IV.

A MEGALLAPODAS TARTALMA

Atadé kijelenti, hogy jelen megallapodas tartalmazza a nem egészségiigyi intézmények teljes kérét, valamint a megyei
dnkormanyzat atadasra keriilé vagyonat. Atad6 és Atvevé megéllapodnak, hogy jelen megallapodasban régzitik
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a feladatok és vagyon atadasanak targyi, dologi, pénziigyi feltételeit, valamint rendelkeznek a Megallapodas alairasat
kovetden az dtadésig keletkez6 jogokrdl és kotelezettségekrol.

1. Az atadott intézmények kore:

a) A megyei 6nkormanyzat altal 6nalléan fenntartott koltségvetési szervek, melyek felsoroldsat az 1. szamu
melléklet tartalmazza.

b) Kozosen fenntartott koltségvetési szervek, melyek felsoroldsat a 2. szdmu melléklet tartalmazza.

¢) Tarsulasban mkodtetett koltségvetési szervek, melyek felsorolasat a 3. szamu melléklet tartalmazza.

d) Egyéb, vegyes finanszirozasu koltségvetési szervek, melyek felsorolasat a 4. szamu melléklet tartalmazza.

Az intézményi kor dtadasa sordn minden atadésra keriilé intézmény esetében, a jelen megéllapodds elvalaszthatatlan

részét képezd mellékletek felhasznaldsaval, rogziteni kell:

. Az intézmény szervezeti formdjat (gazdasdgi tdrsasdgok, non-profit gazdasdgi tdrsasagok, alapitvanyok,

kozalapitvanyok), az 5. szamu mellékletben rogzitett bontds szerint.

Az intézményi feladatellatas helyét, amely soran ki kell térni arra, hogy az intézmény elhelyezésére szolgalo
ingatlannak (ingatlanoknak) ki a tulajdonosa (sajat tulajdonu, idegen vagy més onkormanyzat tulajdona, allami
tulajdon), az ingatlanon (ingatlanokon) milyen jogok és kotelezettségek szerepelnek (hasznalati kotelmek,
perfeljegyzések, fenntartasi kotelezettségek), tovabba az intézmény fenntartasara milyen finanszirozési forméban
kerdl sor.

Az adott intézmény 2011. évi normativ tamogatas igénylésére, modositasara, lemondaséara vonatkozé adatokat,
0sszegszerlien részletezve.

Az intézményi érvényes szerzédésdllomanyt, ezen belll a szerzédés tipusdt (szallitoéi szerzédések, megbizasi
szerz6dések, lizingszerzédések, hitel- és kdlcsdonszerz6dések, tdmogatasi szerzédések, bankszamlavezetésre és
kotvénykibocsatasra vonatkozé szerzédések) a 6. szamu mellékletben rogzitett bontds szerint, ide értve azon
megallapodasokat is, amelyek pénziigyi és/vagy jogi ktelezettséget és jogot keletkeztethetnek.

. Az intézmény Eurdpai Unié éltal, illetéleg egyéb nemzetkozi forrasbdl finanszirozott pélyazataihoz kapcsolédo

folyamatban [év6 vagy mar teljesitett, de fenntartési kotelezettséggel rendelkez6 szerzédésallomanyt, a 7. szamu
mellékletben rogzitett bontas szerint.

6. Azintézményi kovetelésalloményt a 8. szamu mellékletben rogzitett bontds szerint.

10.

11.

12.

Az intézménynél folyamatban [évé peres ligyeket, a 9. szamu mellékletben rogzitett bontas szerint.

. Az intézményi rovid és hosszu lejaratu kotelezettségallomany kimutatasat (hitel, kdtvény, lizing) az allamhéztartas

szervezetei beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szol6 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet

melléklete szerint rogzitett formaban.

Az dtadott intézményi létszamot intézményenként, a 10. szamu mellékletben rogzitett bontds szerint. Kiilon rogziteni

sziikséges a betdltetleniil atadott statuszok szamat. Az Atadé kotelezettséget vallal tovabba arra, hogy a 10. szamu

mellékletben szerepld koztisztviselk, kdzalkalmazottak és munkavallaldk személyi anyagét legkésébb ......... -ig
atadja Atvevének.

Az dtadott ingatlanok miszaki allapotat bemutaté mdszaki katasztert, kiilon kitérve egy aktudlis allapotfelmérésre és

problémafeltarasra, régzitve az azonnal elvégezendd felujitasok és beruhazasok, a folyamatban 1évé felujitasok és

beruhazasok, tovabba a feltart halaszthatd és még el nem végzett felljitasok és beruhazasok korét.

Az intézmény teljes vagyonleltarat:

a) ingatlanvagyon tekintetében az ingatlanok adatainak, tovabba a konyv szerinti értékének és az utolso
vagyonértékelésének bemutatasaval, eszkdzkarton csatolasaval,

b) azingd vagyon tekintetében az eszkozkarton csatoldsaval,
ba) amuzedlis intézmények esetében az alapleltarakban és kiilon nyilvantartdsokban nyilvantartott kulturdlis

javak felsorolasaval,
bb) akonyvtérak esetében az dllomany-nyilvdntartasban nyilvantartott kdnyvtari dllomény kimutatasaval,
bc) alevéltarak esetében a torzskdnyvben nyilvantartott dllomany kimutatasaval,

c) azatadasra kerllé gépjarmivekkel a 11. szdmu mellékletben rogzitett bontds szerint,

d) vagyoni értéki jogok (mérleg szerint),

e) szellemi termékek - taldlmény, iparjogvédelemben részesiilé szabadalom és ipari minta, szerzéi védelemben
részeslld szoftver termékek és egyéb szellemi alkotasok, jogvédelemben nem részesiild, de titkossag révén
monopolizalt know-how és gydrtési eljaras, védjegy (mérleg szerint).

Az intézmény kdzbeszerzéseinek bemutatasat a 12. szamu mellékletben rogzitett bontds szerint.
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13. A2011.december 31-én fenntartott pénzforgalmi szamlaszamok megjelolését és az ahhoz tartozé pénzmaradvanyok
0sszegét intézményenként, a 13. szamu mellékletben rogzitett bontas szerint.
14. Az adott intézményre vonatkozé intézményi koltségvetés véarhatd teljesuilésérdl szo6ld, 2011. december 31-ei
fordulénappal elkészitett adatszolgaltatast.
15. Az atvett intézmények, alapitvanyok, kozalapitvanyok és gazdasagi tarsasagok szallitoi tartozasainak és egyéb
kotelezettségeinek bemutatdsa a 14. szamu mellékletben régzitett bontds szerint.
Atado kételezettséget véllal arra, hogy Atvevét jelen megaéllapodas alairasat kovetd 3 munkanapon beliil tajékoztatja
a mUkodoképesség fenntartasa érdekében sziikséges azonnali teenddk (pl.: pénzligyi miveletek, beszamolok,
elszamolasok, adatszolgaltatasok teljesitése, meghosszabbitand6, felmondand6 szerzédések, kiirando
kozbeszerzések stb.) megtételérdl és hataridejérdl.
Atado és Atvevé kotelezettséget vallalnak arra, hogy a kézds hasznélatu és lizemeltetésii ingatlanok kiadasainak
megosztasa és a hasznalati jog rendezése érdekében 2012............. —ig ingatlanonkénti bontasban kiilén megallapodast
kétnek. Az Atvevé kotelezettséget vallal arra, hogy ugyanilyen tartalmi megallapodast két azon ingatlanok
tekintetében is az érintett ingatlanok vagyonkezel&jével, ahol az ingatlan kdzds hasznélata nem az Atadéval, hanem
mas szervezettel torténik.
Atad6 és Atvevé kotelezettséget vallal arra, hogy az intézményi alapfeladatok elldtasat biztosité informatikai
halézatok zavartalan miikodésének biztositasa céljdbdl soron kivil intézkednek:
a) azlzemeltetéshez, karbantartdshoz sziikséges szerz6dések dtadas-atvételérdl,
b) azinformatikai eszk6zéllomany tételes atadas-atvételérdl,
¢) azinformatikai rendszerekhez kapcsolodoé felhasznaldi jogosultsagok biztositasarol,
d) arendszerek mikodtetéséhez sziilkséges licencek atadas-atvételérél.
2. Az atadas-atvétel aldl kivételt képezd intézmények, kore
Az intézményi kor dtadasa soran jelen megallapodas 15. szamu mellékletében régzitett bontds szerint meg kell
hatédrozni az dtadas-atvételi eljaras aldl kivételt képez6 intézmények korét.
3. Az Eurdpai Unié altal, illetéleg egyéb nemzetkdzi forrasokbol tarsfinanszirozott projektekkel
kapcsolatos atadas-atvétel részletes szabalyai
1. A lll. fejezet ) alpont szerinti atadasi kotelezettség a teljes projektallomany dokumentécidjara vonatkozik,
figyelemmel a lezart, valamint a fenntartdasi id6szakban lévé projektekre is.
2. A projektek atadas-atvétele, valamint a jogutddlas atvezetése sordn Felek a vonatkozé hatdlyos jogszabalyok,

miniszteri utasitasok, valamint a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség altal készitett eljarasrend szerint jarnak el.

4. A megyei 6nkormanyzat vagyondanak atadasa
A Torvényben foglalt rendelkezések alapjan az dtadas-atvétel kiterjed a megyei dnkorményzatnak az intézményekhez
nem koétédé valamennyi vagyonelemére, kivéve a 15. szamu mellékletben régzitett bontas szerinti vagyonelemeket.

V.

EGYEB RENDELKEZESEK

Az MNV Zrt. és Atvevé kijelentik, hogy jelen megallapodas alairasatol, de legkorabban 2012. januar 1-jétél szamitott
30 napon bellil vagyonkezelési szerzédést kotnek az allami vagyonrdl szol6 2007. évi CVI. torvény 1. § (2) bekezdése
szerint allami vagyonnak mindsiilé vagyonra vonatkozdan.

A Nemzeti Foldalapkezel6 Szervezet és Atvevé kijelentik, hogy jelen megallapodas alairasatél, de legkorabban 2012.
janudr 1-jétdl szamitott 30 napon bellll vagyonkezelési szerz6dést kdtnek a Nemzeti Foldalaprol sz6lé 2010. évi
LXXXVII. torvény hatdlya ala tartozé foldrészletekre vonatkozoan. (Amennyiben a megyei 6nkormanyzat a Nemzeti
Foldalapba tartozé foldrészlet tulajdonaval rendelkezik.)

MNV Zrt. és Atvevé rogzitik tovabba, hogy Atvevé az allami vagyonnal valé gazdalkodasrdl szolé 254/2007. (X. 4.)
Korm. rendelet Mellékletének 11.3. pontjdban meghatarozott hatdridében koteles eleget tenni jelentéstételi
kotelezettségének.

Felek egyetértenek abban, hogy a vagyonelemek atadasanal-atvételénél a 2011. december 31-ei nyilvantartasi érték
allapotot veszik alapul. Felek régzitik, hogy a vagyon atadasa és atvétele az Atadé és az Atvevé kozott kdzvetleniil
torténik meg. Felek rogzitik, hogy az ataddsra-atvételre keriilé vagyon nyilvantartasokban vald ki- és bevezetésének
déatuma 2012. januar 1. Az dllami vagyon névekedése az Atvevé kataszteri jelentése altal valésul meg.
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Felek megéllapodnak, hogy a Torvény alapjan allami tulajdonba keriil6 tarsasagi részesedések, mint allami
vagyonelemek 4taddas-atvételének eljarasrendjét jelen megdllapodassal Osszhangban, azt kiegészitve kulon
megallapoddasban rogzitik.

A Nemzeti Foldalaprél sz616 2010. évi LXXXVII. térvény hatdlya ala tartozo foldrészleteket érint6 szerzédések esetében
az Atvevé értesiti a szerz6dé6 felet arrél, hogy 2012. januar 1-jét kdvetSen a szerzdés targyat képezé foldrészlet felett
a tulajdonosi (és igy a szerz6désbdl eredd) jogokat a Nemzeti Féldalapkezelé Szervezet gyakorolja. (Amennyiben
a megyei 6nkormanyzat a Nemzeti Féldalapba tartozo foldrészlet tulajdonaval rendelkezik.)

Atadé tajékoztatja az Atvevét minden olyan kériilményrél, veszélyrél, illetve lehetéség szambavételérél, amely
az adott nem egészségligyi intézmény mikodését érdemben befolyasolhatja, valamint az eredményes
feladatellatdshoz sziikséges tovabbi tényekrdl, korilményekrol.

Atad6 és Atvevd kapcsolattartdkat jeldl ki, akik az atadas-atvétellel dsszefliggé teenddket egyeztetik, illetve
gondoskodnak a lebonyolitassal kapcsolatos dontések el6készitésérdl.

Atado éltal kijelslt kapcsolattarto:

Neve:

Beosztasa:

Elérhet6sége:

Atvevé altal kijeldlt kapcsolattarto:

Neve:

Beosztasa:

Elérhet6sége:

Felek kijelentik, hogy jelen Megéllapodas végrehajtasakor a vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseket figyelembe véve
az eljarasi cselekmények sordn jéhiszemden, egylittmukodve jarnak el.

A Felek a Megéllapodasban foglalt feltételekkel egyetértenek, azokat elfogadjak, és azt, mint akaratukkal mindenben
megegyezébt, jovahagyodlag irjak ala.

Jelen Megéllapodas .... eredeti példanyban késziilt és ... szamozott oldalbdl all, amelybél ... példany az Atadét,
... példany az Atvevét, ...... példany a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt., ...... példany a Nemzeti Foldalapkezel6
Szervezetet illet meg.

2011. L
megyei kozgy(ilés elncke kormanymegbizott
atado atvevd

A Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. részérél:

A Nemzeti Foldalapkezel6 Szervezet részérdl:

1. szamu melléklet

A megyei 6nkormanyzat éltal 6nalldan fenntartott koltségvetési szervek felsorolasa

. Intézmény neve:
2. Székhelye:
3. Torzskonyvi nyilvantartdsi szdma:

2. szamu melléklet

Kozosen fenntartott koltségvetési szervek felsorolasa

. Intézmény neve:
2. Székhelye:
3. Torzskonyvi nyilvantartdsi szama:
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Tarsulasban mikodtetett koltségvetési szervek felsoroldsa

. Intézmény neve:

2. Székhelye:

3. Torzskonyvi nyilvantartdsi szdma:

Egyéb, vegyes finanszirozasu koltségvetési szervek felsorolasa

. Intézmény neve:

2. Székhelye:

0 N O LD W=

© PN O LA WN
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Torzskonyvi nyilvantartasi szama:

1. For-profit gazdasagi tarsasag neve: ...........ceeeeeeeees
(for-profit gazdaségi tarsasagonként kitdltendd)

Alapiték (megyei 6nkormanyzat/egyéb):

Alapitds datuma:

Székhelye:

Cégnyilvantartasi szama:

Tulajdonosok kore:

Tulajdoni hanyadok mértéke:

Vezet6 tisztségvisel6(k) és cégvezetd(k) megnevezése:

. Atarsasag statusza (miikodé/sziineteld):
. Vagyoni helyzete (Az utolsé lezart Gzleti mérlegf66sszeg millio Ft-ban):

2. Non-profit gazdasagi tarsasag Neve: .........cccccvueueususuenee
(non-profit gazdasagi tarsasagonként kitoltendd)

. Alapiték (megyei dnkormanyzat/egyéb):
. Alapitas datuma:

. Székhelye:

. Cégnyilvantartasi szdma:

. Tulajdonosok kore:

. Tulajdoni hanyadok mértéke:

Vezetd tisztségvisel6(k) és cégvezetd(k) megnevezése:

. Atarsasag statusza (miikodé/sziineteld):
. Vagyoni helyzete (Az utolsé lezart izleti mérlegf66sszeg millié Ft-ban):

3. Kozalapitvany, alapitvany neve: ........c.cccocececrcvnsnnnes
(kozalapitvanyonkeént, alapitvanyonként kitoltendé)

. Alapitok (megyei 6nkormanyzat/egyéb):

. Alapitas datuma:

. Alapitas célja:

. Székhelye:

. Biréségi nyilvantartasi szdma:

. Kuratériumi tagok:

. Dontési mechanizmus:

. Vagyoni helyzete (Az utolsé lezért tizleti mérlegf6osszeg millié Ft-ban):

3.szamu melléklet

4. szamu melléklet

5. szamu melléklet



SzerzO6dés tipusa: ......cceeevrercnnenes

6. szamu melléklet

(intézményenként kitéltendg)
ix P R, NP . . Kézb éssel érintett Egyéb releva
Szerz6do felek Szerz6dés targya Szerz6dés kelte Szerz6dés 0sszege Kamat, koltség mértéke Fizetési Utemezés Szerz6dés lejarta 0z es.zerzesse erinte gye re’eylans
(igen/nem) informaciok
7.szamu melléklet
Palyazat megnevezése: ........coeveveencnes
(intézményenként kitdltendo)
A megyei 6nkorményzati dtalakuldssal érintett uniés projektek listaja
Projekt leltar [6nkormanyzati hivatal, koltségvetési intézmény, gazdasagi tarsasag, koztestiilet, (kéz)alapitvany stb.]
a beadott és elutasitasra vagy visszalépésre nem kerdilt projektekre vonatkozéan
A pélya
A Projekt A kedvezmé- L, A pélyédzatban x yazatba”n g .
. . Az igényelt/ = ., | nem szerepld, b A Projekt A Projekt
befogadasakor ) e nyezett tipusa ,, régzitett dnerd A Projekt ) )
) A Kincstari P megitélt/ A s de : A elmaradasa elmaradasa
kapott projekt . .9 (6nalle P A pélyazatban e biztositas B tekintetében . i . (-
o . L . A kedvezmé- azonositd 1k szerz6dott ) A palyazatban . a pélyazathoz . 3 atamogatasi | atamogatasi
azonositd A Projekt révid | A kedvezmé- . palyazo, . . szerepld PR % maodja ) felmerilé i P
nyezett szama . tdmogatas L i, szerepl6 6neré ! J kapcsolédd E szerz6désben | szerzédésben
(pl. tartalma nyezett neve = . konzorciumi : 0sszkoltség .. (sajat forras, X problémak N .
i ado6szama (amennyi- M (a projekt Osszege (Ft) . . projekt - rogzitett rogzitett
AROP-1.1.5-08/ vezetd, . ) (Ft) hitel, kétvény . . és javasolt ¥ .
ben van) o statuszanak . " végrehajtasa- | . ¥ Gtemtervhez | (temtervhez
C/A-2008- konzorciumi megfeleléen) kibocsatas hoz sziikséges intézkedések képest (honap) | képest (F)
0001) tag) B stb) ‘) P P P

sajat forras (Ft)
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Kovetelések
(intézményenként kitdltendo)

8. szamu melléklet

Ados neve

Kovetelést megalapozd
okirat kelte

Kovetelés jogcime

Kovetelés 6sszege

Kovetelés lejarta

Behajtasi intézkedések

Végrehajtasi intézkedések

Egyéb relevéans informacidk

Folyamatban lévé peres eljarasok
(intézményenként kitoltendd)

9. szamu melléklet

Ugyszam

Felperes adatai

Alperes adatai

Per targya

Per értéke

Képviselet adatai Jogorvoslatok

Perkoltség

Birésagi hatarozat
adatai
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1. Megyei 6nkormanyzati hivatal atadasra keriil6 lIétszama osszesen: .......... f6

2. Gazdasagi ellaté szervezetbdl atadasra keriil6 létszam 6sszesen: .......... fo6

3. Megyei 6nkormanyzat altal fenntartott intézményekben foglalkoztatottak létszama 6sszesen:
4. Alapitvanyoknal, kozalapitvanyoknal foglalkoztatottak Iétszama Gsszesen: .......... fé

5. Gazdasagi tarsasagoknal foglalkoztatottak Iétszama Gsszesen: ........... fé

(intézményenként kitdltendo)

....... fé

10. szamu melléklet

Jogviszony jellege:
munkajogviszony
koztisztviseld, i . .
Név (.. Beosztas Besorolas Munkakor
kozalkalmazott,
munkavallal6)/megbizasi

jogviszony

llletmény
(illetményelemenkénti
bontéasban)/dijazas

Id6tartam (hatarozott/
hatarozatlan)

Folyamatban 1évé fegyelmi
/kartéritési ligyek

Gépjarmlvek felsorolasa
(intézményenként kitdltendo)

11. szamu melléklet

Sorszam Gépjarmi forgalmi rendszama Gépjarmi gyartménya Gépjarmui tipusa

Forgalmi engedély szama

Torzskdnyv szama

ANQTZOX IADNDISZSIOT 996¢
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Kozbeszerzések felsorolasa
(intézményenként kitdltendo)

12. szamu melléklet

Kozbeszerzés statusza (el6készités

Kozbeszerzés forméja, megnevezése
alatt, folyamatban)

Kozbeszerzési eljaras altal érintett
hatélyos szerz6dés targya

Kozbeszerzési eljaras értéke

2011.12.31-ig varhatéan elindithatd
eljards megnevezése

2012. elsé félévében lejard szerzédés
megnevezése, amely
meghosszabbitasa kbzbeszerzési
eljaras koteles

Pénzforgalmi szamlaszdmok megnevezése intézményenként

Intézmény megnevezése:

(a tdblazat intézményenként kitoltendd)

13. szamu melléklet

Pénzforgalmi szamlat vezetd
pénzintézet cime

Pénzforgalmi szamlat vezetd
pénzintézet megnevezése

Szamlaszam elnevezése

Elkilénitett szdmla esetén
az elkulonités célja

Pénzforgalmi szamlaszam
alszamlaszam (24 karakter)

Szémla egyenlege 2011.12.31-én
(milli6 forint)

Szallitoi tartozasok és egyéb kotelezettség
(intézményenként kitdltendo)

ek

14. szamu melléklet

Tartozast megalapozé okirat

Hitelezé neve
kelte

Tartozas jogcime

Tartozas 6sszege

Tartozas lejarta

tett intézkedések

Tartozas rendezése érdekében

Egyéb relevans informaciok

€C

wezs
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15. szamu melléklet
Az atadas-atvétel alol kivételt képezd intézmények, vagyonelemek kore
1. A megyei 0nkormanyzat hivataldanak mikoddéséhez sziikséges ingé és ingatlan vagyon:
2. A megyei 6nkorményzat eurdpai terlleti tarsuldsban valé részvételéhez kapcsoldddan a vagyoni hozzéjarulast alkotod
ing6 és ingatlan vagyon:
3. Az Atadé és az Atvevé megallapodasa alapjan az atadas-atvételi eljarasbol kivett ingé és ingatlan vagyon:
4. A megyei 6nkormanyzat hivatalanak az dtadas-atvételi eljarasbol kivett pénzeszkozei:

2. melléklet a 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelethez
»2. melléklet a 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelethez

»Palyazati adatlap
1. A palyazati eljdrasban megjeldlt intézményre vonatkozé adatok

Az intézmény neve:

Az intézmény tipusa:

2. A palydzéra vonatkozé adatok

Pélyazé neve:
A vezetéi megbizdshoz sziikséges végzettsége:

A vezet6i megbizadshoz sziikséges szakképzettsége/i:

A vezet6i megbizashoz figyelembe vehetd szakmai gyakorlat
idétartama:

A vezet6i megbizéshoz sziikséges pedagogus szakvizsga
megléte, pedagdgus szakvizsga altal tanusitott
szakképzettség:

3. A palyazati eljarasra vonatkozo adatok

Nemzeti Kbzigazgatési Intézet

A pélyézat kozzétételének ideje .
paly ) internetes oldala

Oktatdsi és Kulturalis K6zlony Helyben szokdsos mod

A pélyazat beaddsanak
hatérideje

3.1. Avéleménynyilvanitasra jogosultak véleményének kikérése

Sziilék DOK Nevel&testiilet Egyéb

Dokumentdcié dtaddsanak
ideje

Véleménynyilvanitds ideje
Vélemény* **

¥ tdmogatja ......%
** anevelGtestiilet véleménye a palyazati programrél és kiilon a palyazéd személyérél
4. A Kozpont javaslata
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3. melléklet a 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelethez
,6.szamu melléklet a 20/1997. (ll. 13.) Korm. rendelethez

A kotelez6 felvételt biztosito 6voda és iskola korzethatarait tartalmazoé nyilvantartas adattartalma

Az Oktatasi Hivatal a KIR honlapjén az e melléklet szerinti adattartalommal késziti el és tartja karban a kdrzethatarokat
tartalmazoé adatbazist. Az 1-2. pontban szereplé adatokat az Oktatasi Hivatal — a KIR-ben szereplé adatokkal - tolti fel.
A 3. pontban szereplé adatokat a kormanyhivatal, az intézményfenntarté 6nkormanyzat jegyzéje, féjegyzéje
szolgaltatja.

Az adatbazis tartalmazza:

. a kormanyhivatalnak, az intézményfenntarté 6nkormanyzat jegyzéjének, féjegyz6jének a hivatali elérhetéségeit:

a) ahivatal nevét, iranyitészamat, telepiilés nevét, kozterilet cimét,
b) abekiildé felelés személy nevét, beosztasat, telefonszamat, e-mail cimét, faxszamat, és
¢) aKIR belsé mikodtetéséhez sziikséges kddokat.

. a kotelezd feladatellatasban kézremUikodé dvodak és iskolak adatait:

a) az OM azonosité szamot,

) afeladatellatési helyek cimeit,

) aKIR belsé mikodtetéséhez szlikséges feladatellatasi helyek kodszamait,
) azellatott feladatok tipusait, intézményegységeket,

e) aKIR belsé mlkodtetéséhez sziikséges intézményegységek kddszamait.

Q 0O T

. Ovodai és iskolai kdrzethatarokkal kapcsolatban nyilvéntartja az Oktatasi Hivatal

a) akorzethatarokat megallapitd fenntartdi dontést tartalmazo jegyz6konyvi kivonatot, annak szamat, az elfogadas
idejét,

b) azadottintézményhez tartozé telepiilés rész korilhatérolasait és annak adatait (telepiilés nevét, irdnyitészamat,
koztertlet cimét),

¢) a hatranyos helyzetl és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel és tanuldkkal 6sszefliggé statisztikai
adatokat.”

4. melléklet a 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelethez

Miskolc

. Az épitésuigyi és az épitésfelligyeleti hatdsagok kijelolésérél és miikodési feltételeirdl szold 343/2006. (XII. 23.) Korm.

rendelet 1/A. mellékletében a Miskolc ellatési illetékességi terliletéhez és készenléti illetékességi terliletéhez tartozéd
telepiilések felsoroldsa helyébe a kdvetkezd széveg lép:

ellatasi illetékességi teriilete Miskolc
Bukkszentkereszt
Kistokaj
Malyi
Répashuta
Sajoecseg
Sajokeresztur
Sajovamos
Szirmabesenyd

készenléti illetékességi teriilete Alsézsolca
Bécs
Gesztely
Hernddkak
Hernddnémeti
Onga
Sajobabony
Sajosenye”
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2. Az épitésligyi és az épitésfelligyeleti hatdsagok kijelolésérdl és miikodési feltételeirdl szol6 343/2006. (XII. 23.) Korm.
rendelet 1/A. mellékletében az Aszdd ellatasi illetékességi terliletéhez és készenléti illetékességi terliletéhez tartozéd
teleplilések felsorolasa helyébe a kdvetkezd széveg lép:

»Aszod ellatési illetékesséqi teriilete Aszod
Bag
Domony
Hévizgyork
Iklad
Kartal
Verseg”

5. melléklet a 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelethez

Az épitésligyi és az épitésfelligyeleti hatdsagok kijeldlésérdl és miikddési feltételeirdl sz616 343/2006. (XII. 23.) Korm.
rendelet 1/B. mellékletében a Sajébédbony elldtasi illetékességi teriiletéhez tartozé telepiilések felsorolasa helyébe
a kovetkezé szoveg lép:
»Sajobabony ellatasi illetékességi terilete Sajobabony
Sajoésenye”

A Kormany 1413/2011. (XIl. 1.) Korm. hatarozata
a foglalkoztataspolitikai szervezetrendszer atalakitasarol

1. A Kormdny a foglalkoztataspolitikai szervezetrendszer egyszerUsitése és hatékonysdgdnak fokozasa érdekében
egyetért a Foglalkoztatasi Hivatal bazisan egy kézponti hivatal Iétrehozésaval, amely a Foglalkoztatasi Hivatal név- és
feladatmddosuldsaval, valamint a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Intézet és az Orszagos Munkavédelmi és
Munkatigyi Féfelligyel6ség beolvadasaval valésul meg.

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdrid6é: ~ 2012.januar 1.
2. A Kormény az 1. pontban meghatdrozott koltségvetési szerveknél a 2012. évi koltségvetési hidnycél teljesitése

érdekében, valamint a hatékonyan m(ikodé allam kialakitasa céljabdl

a) aFoglalkoztatasi Hivatalnal 29 f6,

b) azOrszagos Munkavédelmi és Munkatigyi Féfelligyel6ségnél 108 f6,
c) aNemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Intézetnél 102 f6
létszamcsokkentés végrehajtasat rendeli el.

Felelds: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: ~ azonnal
3. A Kormany egyetért azzal, hogy az atalakitast kdvetéen 2012. janudr 1-jén az 1. pont szerint |étrehozasra keriilé

kozponti hivatal Iétszama nem haladhatja meg a 445 f6t.
4. A Kormany
a) felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy 2012. januar 1-jei hatdlybalépéssel készitse el a szervezeti
atalakitassal 0sszefligg6 jogszabalyok tervezeteit;

Felelés: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdrid6:  2011. december 15.
b) felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy gondoskodjon a szervezetek atalakitasaval kapcsolatos alapitoi

dontések meghozataldrol, a szamviteli jogszabdlyok szerinti intézkedések végrehajtasarol és a szervezetek kozotti
dtadds-atvételi eljards lebonyolitdsardl, valamint az eurdpai unids tdmogatdsbdl megvaldsuld projektekhez
kapcsolodé fenntartdsi, nyilvantartasi és beszamolasi kotelezettségek rendezésérol.

Felelés: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdrid6:  folyamatos, de legkésébb 2011. december 31.
5. Ez a hatdrozat a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba és 2012. janudr 2-an hatalyat veszti.
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6. Hatalyat veszti a kozfoglalkoztatds Uj rendszerének kialakitasaval Osszefliggésben a kormanyzati feladatok
atalakitasarol szolo 1192/2011. (VI. 14.) Korm. hatarozat 1. pont a) alpontjaban az , , a feladat ellatasahoz a sziikséges
25 statuszt a Nemzetgazdasagi Minisztérium biztositja” szovegrész.

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok

lll. RESZ
Nemzeti er6forras és egyéb miniszteri rendeletek és utasitasok

A nemzeti er6forras miniszter 63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelete
az egészségiigyi szakdolgozdok tovabbképzésének szabalyairol

Az egészséguigyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény 247. § (2) bekezdés i) pont ie) alpontjadban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes
miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérél sz616 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet
41. § d) pontjdban meghatérozott feladatkdromben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

1. Altaldnos rendelkezések

1.8 (1) Az egészséguigyi tevékenységet végzd, az 1. mellékletben meghatarozott szakképesitéssel vagy szakképzettséggel

rendelkezd egészségligyi dolgozo (a tovabbiakban: egészségligyi szakdolgozd) egészségligyi szakmai tovabbképzésben
(a tovabbiakban: tovdbbképzés) koteles részt venni, ideértve a szocidlis és gyermekvédelmi terlleten 6nalldan
dolgoz6 személyt is.

(2) A tovabbképzésiiddszak teljesitéséhez az egészségligyi szakdolgozénak e rendelet szerinti
a) kotelezd szakmacsoportos elméleti,
b) szabadon valaszthat6 elméleti, és
c) gyakorlati
tovabbképzési formakban kell részt vennie.

(3) Az egészségligyi szakdolgozonak a tovabbképzési id6szak alatt a szakképesitésének (szakképesitéseinek) megfeleld
szakmacsoportonként 6sszesen 150 pontot kell teljesitenie.

(4) Tovabbképzésre miikodési nyilvantartasi szammal, ennek hidnyaban - figyelemmel az Elitv. 113. § (6) bekezdésére -
alapnyilvéntartasi szammal lehet bejelentkezni.

2. Kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzés

2.8 (1) A tovabbképzési id6szak alatt az egészségligyi szakdolgozdnak szakmacsoportonként legalabb 30 pontot kotelezd
szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyam teljesitésével kell megszereznie.

(2) Ugyanazt a kotelezé szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyamot tobb, kiilonb6z6 szakmacsoport szamara is meg
lehet hirdetni.

(3) Erendelet alkalmazasaban kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzés az 1. melléklet szerinti munkakorokhoz és kozos
tevékenységekhez kialakitott szakmacsoportok (a tovabbiakban: szakmacsoport) alapjan, az e rendeletben
meghatdrozottak szerint kdzpontilag meghatérozott, kiemelt témakordk alapjan megszervezett, tudasszint
felméréssel zaruld tavoktatasi, vagy személyes felkészités formaban szervezhet6 tovabbképzés.

(4) Ha a tovébbképzésre kotelezett azonos szakmacsoportba tartozé tdbb szakképesitéssel, vagy szakképzettséggel
(a tovabbiakban egyiitt: szakképesités) is rendelkezik, valamely szakképesités vonatkozésdban elvégzett kotelezd
szakmacsoportos tovabbképzés az azonos szakmacsoportba tartozé mas szakképesitése tekintetében is elismerésre
keral.

(5) Atobb, kiilonb6z6 szakmacsoportba tartozé szakképesitéssel rendelkezé tovabbképzésre kotelezettnek, amennyiben
a tobb szakképesitésnek megfelelé szakmakat onalléan gyakorolja, a kotelezé szakmacsoportos tovabbképzést
valamennyi 6nalléan gyakorolt szakmdra vonatkozdan teljesitenie kell.
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3.§

4.8

(6)

(M

)

(©)

4

(1

)

A3)

4

(©)

E rendelet alkalmazasaban tavoktatas az a sajatos informaciotechnoldgiai és kommunikacios taneszk6zok, valamint
ismeretatadasi-tanuldsi modszerek haszndlatdval az oktatd és a tovabbképzésen résztvevd interaktiv kapcsolatara
és 6nallé munkara épuld, tudasszint felmérd teszttel zaruld képzési forma, ahol a tudasszint felmérése a szolgaltato
birtokaban lévé adatbazisbdl egyénenként véletlenszerlen kivalasztott kérdéssor alapjan torténik. A szintfelmérést
meghatarozott id6tartam alatt, megszakitas nélkil kell teljesiteni. A programot a munkahelyen kiviili tovabbképzési
programmal azonos médon kell elismertetni.

Az egészségligyért felel6s miniszter (a tovabbiakban: miniszter) a Szakmai Kollégium, a Gyodgyszerészeti és
Egészségligyi Minéség- és Szervezetfejlesztési Intézet (a tovabbiakban: GYEMSZI), valamint a Magyar Egészségligyi
Szakdolgozéi Kamara (a tovabbiakban: MESZK) javaslatdra legalabb otévenként meghatarozza a koételezd
szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyamok szakmai tartalmat, és azt az altala vezetett minisztérium
(a tovébbiakban: minisztérium) honlapjan folyamatosan hozzaférhetévé teszi.

A kotelezé szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyam szakmai tartalma magaban foglalja

a) atovabbképzéssel érintett szakmacsoport megnevezését,

b) azadott szakmacsoport, szakképesités vonatkozasaban a kiemelt témakdroket,

¢) atovabbképzés formajat (tdvoktatas, jelenléti oktatas),

d) atovabbképzést lezaré tudasszint felmérés formajat,

e) atovabbképzés lefolytatdsdhoz sziikséges felszerelést, és

f) azel6addkra vonatkozo kdvetelményeket (képesités, tudomanyos fokozat, gyakorlat).

A kotelezé szakmacsoportos tovdbbképzést legaldbb 15 dra idétartamban és az (1) bekezdés alapjan kozzétett
szakmai tartalomnak megfelel6en kell megszervezni Ugy, hogy az azon valé részvétellel — sikeres tudasszint felmérd
teszt esetén — megszerezhetd legyen 30 pont. A kdtelezé szakmacsoportos tovabbképzés minden esetben magdaban
foglalja a reanimdciora vonatkozo tovabbképzési elemet.

A kotelezé szakmacsoportos tovabbképzés szervezdje a tovabbképzés szervezésével és lebonyolitasaval
Osszefliggésben anyagi tdamogatdast gyogyszert vagy gydgyaszati segédeszkozt gyartd, illetve forgalmazé gazdalkodo
szervezettél nem fogadhat el. A kdtelez6 szakmacsoportos tovabbképzés reklam vagy Uzleti érdeket szolgald
programelemet nem tartalmazhat.

A felséfoku egészségligyi szakképesitéssel, egészségiigyi féiskolai végzettséggel vagy felséoktatasi intézményben,
orvos- és egészségtudomanyi képzés ciklusokra bontott osztott alap-, illetve mesterképzési szakon szerzett
szakképzettséggel rendelkezék kotelezé szakmacsoportos tovabbképzésének szervezésére kizardlag a felséoktatasi
intézmények orvos- és egészségtudomanyi karai jogosultak.
Az (1) bekezdésben foglaltak kivételével, az 1. melléklet szerinti szakképesitéssel rendelkezd egészségligyi
szakdolgozok kotelezé szakmacsoportos tovabbképzését
a) afels6oktatasi intézmények orvos- vagy egészségtudomanyi karai,
b) a GYEMSZI, és
c) a szakmacsoportos tovabbképzések lefolytatasara a (4) bekezdésben meghatarozott akkreditacio utjan
jogosultsagot szerzett
ca) egészségligyi intézmények, valamint
cb) iskolarendszer(i egészségiigyi szakképzést folytatd intézmények - azokban a szakmacsoportokban,
amelyekben képzést is szerveznek —
végzik.
A tovabbképzés szervezési jog megszerzésére irdnyuld kérelmet az Egészségligyi Szakképzési és Tovabbképzési
Tandcs (a tovabbiakban: ESZTT) Egészséqgligyi Szakképzési és Tovabbképzési Bizottsdga (a tovabbiakban: Bizottsag)
részére évente két alkalommal, minden év marcius 31-ig és oktdber 30-ig lehet benyujtani.
A kotelezd szakmacsoportos tovabbképzés szervezésére vald jogosultsdg (a tovabbiakban: tovabbképzés szervezési
jog) odaitélésérdl a Bizottsdg javaslatara a miniszter évente két alkalommal, majus 31-ig és december 31-ig dont.
A tovabbképzés szervezési jog megszerzésére irdnyuld kérelemnek tartalmaznia kell:
a) azontervezésistatisztikai régido megnevezését, amelyben az intézmény a tovabbképzés szervezési tevékenységet
el kivanja latni,
b) annak a szakmacsoportnak a megjel6lését, amelyben az intézmény a kotelezé tovabbképzéseket szervezni
kivanja,
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C) az egészségugyi szakdolgozdk tovabbképzésével kapcsolatos tovabbképzési tevékenység bemutatasat, mely
bizonyitja a tertleten folytatott legalabb 2 éves gyakorlatot,

d) azintézmény altal alkalmazott mindségbiztositasi rendszer leirdsat, és

e) atovdbbképzést végz6 szervezeti egység bemutatasat, kiilonos tekintettel a tovabbképzés céljara rendelkezésre
allé személyi, térgyi, informatikai, oktatasi feltételrendszerre — amely megfelel a célzott szakmacsoport 3. §
(2) bekezdése szerinti szakmai tartalmaban meghatarozott eléirdsoknak —, valamint az tigykezelési és titoktartasi
szabalyok betartasat biztosité feltételekre.

A tovabbképzés szervezési jog megszerzésére iranyuld kérelemhez mellékelni kell:

a) kotelezettségvallalast a szakmacsoport tekintetében a szakmacsoportos tovabbképzések legaldbb évenként
egyszeri lebonyolitasara,

b) a kérelmezé nyilatkozatadt arra vonatkozdéan, hogy a tovabbképzés gyakorlati részéhez sziikséges téargyi
feltételeket 6nalldan vagy mas természetes vagy jogi személyekkel tortént megallapodas alapjan biztositja,

c) atovabbképzésért kozvetlenll felelés személyek végzettségét igazold okiratokat, melyek igazoljak
ca) azegészségugyi szakoktatd végzettséget,
cb) azegészségugyi szaktandr végzettséget,
cc) afelsé6foku egészségligyi szakképzettséget, és

d) a kérelmezd egységes szerkezetbe foglalt hatdlyos Iétesité okiratat a felsGoktatasrol szolo térvény 1. szamu
mellékletében nevesitett felsoktatdsi intézmény kivételével.

A kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzés szervezésére jogosult intézmények névsorat a miniszter a minisztérium

honlapjén és a GYEMSZI a honlapjan kdzzéteszi.

A kotelezé szakmacsoportos tovabbképzések lefolytatdsdra valé jogosultsdig meghatarozott idétartamra, de
legfeljebb 5 évre szdl.

A tovabbképzés szervezési jogosultsdg megszlinik

a) az(1) bekezdés alapjan meghatarozott idétartam lejartaval, valamint

b) atovabbképzés szervezésijog visszavonasaval.

A miniszter visszavonja a tovabbképzés szervezésijogot a Bizottsag javaslata alapjan, amennyiben a tovabbképzé hely
a) nem megfelel6 mindsitést kap a 13. § (2) bekezdése szerinti ellenérzés soran, vagy

b) nem felel meg a 3. § (2) bekezdése szerinti szakmai tartalomban foglalt feltételeknek.

A (3) bekezdésben foglalt dontés ellen jogorvoslatnak nincs helye.

A tovabbképzésijog megsziinését a megszlinésétél szamitott legaldbb 6 hénap id6tartamra a minisztérium honlapjan
kozzé kell tenni.

3. Szabadon valaszthaté elméleti tovabbképzés

Szabadon vélaszthatd elméleti tovabbképzésnek mindsuil:

a) a7.§(2) bekezdése szerinti, mindsitett elméleti tovabbképzési tanfolyam,

b) amunkahelyen beliil szervezett rendszeres tovabbképzés,

c) aszakmai célt tanulmanyut,

d) azadott szakteriileten végzett tudomanyos tevékenység, és

e) az adott szakképesitésnek megfelel6 szakmai vizsga jellemzé irasbeli feladatsoranak legalabb 75%-os
eredménnyel térténé megoldasa.

Az (1) bekezdés a) pontja szerinti tovabbképzések mindsitése elézetesen, az (1) bekezdés b)-e) pontja szerinti

tovabbképzések mindsitése a 2. mellékletben foglaltak alapulvételével utélag torténik.

Szabadon vélaszthaté tovabbképzést barmely gazdalkodé szervezet szervezhet.

A 6.8 (1) bekezdés a) pontja szerinti szabadon vélaszthatd elméleti tovabbképzések mindsitését az ESZTT a Bizottsdg
utjan, felkért szakérték kozremiikodésével végzi.

A 6. § (1) bekezdés a) pontja szerinti szabadon vélaszthaté elméleti tovabbképzések pontértékének elismerése akkor
lehetséges, ha

a) azonlegaldbb 5 eléadas hangzik el, vagy

b) azlegaldbb 5 tananyagegység feldolgozasaval tavoktatasi formaban valésul meg.
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A (2) bekezdés szerinti mindsitéshez sziikséges adatokat a tovabbképzés szervezéje a tovabbképzés idépontjat
legaldbb két honappal megelézéen a 3. melléklet szerinti adatok kdzlésével jelentheti be a Bizottsagnak.

A (2) bekezdés szerinti mindsités szempontjait a Bizottsag a minisztérium honlapjan folyamatosan, naprakészen
kozzéteszi.

A (2) bekezdésben foglalt mindsitést kovetéen a tovabbképzés szervezdje jogosult a rendezvényét mindsitett
tovabbképzésként hirdetni. A tovabbképzés szervezbje a tovabbképzést a mindsitéstdl szamitott 2 évig jogosult
mindsitett tovabbképzésként megszervezni.

A mindsités eredményérél a Bizottsag 15 napon beliil értesiti a GYEMSZI-t.

A 6. § (1) bekezdés b) pontja szerinti tovabbképzési forma esetén a tovabbképzést szervezo, a 6. § (1) bekezdés
¢)-d) pontja szerinti tovabbképzési forma esetén az egészségligyi szakdolgozo juttatja el a mindsitéshez szlikséges
adatokat a GYEMSZI-hez.
A 6. § (1) bekezdés e) pontja szerinti tovabbképzést a GYEMSZI bonyolitja le. A szakdolgozé vizsgadzési szandékat
a GYEMSZI-nek jelenti be, aki tdjékoztatja a vizsga helyérél és idépontjardl. A feladatlap kitoltésére a szakmai
vizsgakhoz kapcsoldédoan, a szakmai vizsgaztatas altalanos szabalyairdl és eljarasi rendjérdl szold jogszabalyban
meghatarozott idészakban van méd.
A 6.8 (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti tovdbbképzés pontértékének elismerése akkor lehetséges
a) munkahelyen beliil szervezett rendszeres tovabbképzési tevékenység esetén, ha
aa) amunkahely vagy szervezeti egysége egészségligyi felséfoku szakirdnyu szakképzés végzésére akkreditalt,
és
ab) a tovabbképzésen egészségtudomanyi teriileten tudomanyos fokozattal rendelkez6é személy, az apolasi
igazgato vagy az intézeti szakoktato liléselnokként, illetve el6addként részt vesz,
b) szakmai céld tanulméanyut esetén, ha
ba) a tovdbbképzés a szakmai képzés biztositdsahoz sziikséges személyi és targyi feltételekkel rendelkezd
felséoktatasi intézményben, illetve oktatd vagy gyakorlé egészségligyi szolgaltaténal torténik, és
bb) atovabbképzésrdl kidllitott irasos igazolds annak tematikajat is tartalmazza.
A 6.8 (1) bekezdés c)-e) pontja szerinti tovabbképzések vonatkozasaban a GYEMSZI az egészségiigyi szakdolgozo altal
megszerzett tovabbképzési pontokrdl a 13. § (3) bekezdése szerinti adattartalommal igazolast allit ki, amelyet
- legkésébb a tovabbképzést kdvetd 15. napon — megkiild az egészségligyi szakdolgozénak.

Teljesitettnek mindsil a tovabbképzési idészak elméleti része annak, aki

a) az Orszdgos Képzési Jegyzékben szerepld, a szakképesitésével Osszefliggé emeltszintli vagy felséfoku
szakképesitést szerez,

b) a munkakdr betoltésére jogositd szakképesités utan tovabbi, egészségtudomanyi alap- és mesterképzésben
masodik vagy tovabbi oklevelet, bizonyitvanyt, PhD fokozatot szerez, vagy

c) atovabbképzésiidészak alatt a szakteriletén oktatdi, vizsgaztatdi tevékenységet végez.

A vizsgaztatdi, oktatdi tevékenységet a vizsga, illetve az oktatds szervezdje igazolja.

Teljesitettnek mindsiil a szabadon valasztott elméleti tovabbképzési kdtelezettsége annak, aki

a) aszemélyes gondoskodést végz6 személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgardl szol6 9/2000. (VIII. 4.)
SZCSM rendeletben meghatarozott tovabbképzés céljabdl megszervezett tanfolyamot végzett, vagy szakvizsgat
tett, vagy

b) amunkakoréhez mas jogszabaly alapjan el8irt tovdbbképzésen részt vett.

Annak a szakdolgozénak az esetében, aki folyamatban Iévé tovabbképzési id6szaka alatt szerez Gjabb, a folyamatban

lévé tovabbképzési idészakdnak megfelelé szakmacsoportba (szakmacsoportokba) nem tartozd szakképesitést,

az Ujabb szakképesités tekintetében a mlikodési nyilvantartds els6 alkalommal torténé megujitasa a folyamatban 1évé

tovabbképzési idészak lejartakor torténik. A folyamatban lévé tovabbképzési idészakban megszerzett Uj

szakképesités vonatkozasdban a mukodési nyilvantartds elsé alkalommal térténé megujitdsakor a tovabbképzési

idGszak — az Uj szakképesités megszerzésére figyelemmel - teljesitettnek mindsdl.
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4. Gyakorlati tovabbképzés

A tovabbképzési idészak gyakorlati részének teljesitéséhez a tovabbképzésre kotelezettnek legaldbb 3 évet kell hazai
vagy kiilfoldi foglalkoztatonal a szakképesitése (szakképesitései) szerinti szakmacsoportnak (szakmacsoportoknak)
megfelel6 munkakorben eltoltenie. Egy év gyakorlati id6 értéke 20 pont.

A gyakorlat id6étartamat munkavégzésre irdnyulé jogviszonyban all6 kérelmezé esetén a foglalkoztatd, ennek
hidnyaban a mlkodési engedély kidllitéja igazolja. A munkaltaté lehet a foglalkoztatastol fliggéen a kérelmezé
jelenlegi vagy kordbbi munkaéltatéja. Az igazolds tartalmazza a kérelmezé természetes személyazonositd adatait,
a gyakorolt szakképesités (szakképesitések) megnevezését és a gyakorlat id6tartamat. A gyakorlat idétartamat
a kérelmezé foglalkoztatojanak jogutdd nélkiili megsziinése esetén szerzédés vagy a munkavégzés igazolasara
alkalmas és a gyakorlat id6tartamat alatémaszté egyéb dokumentum igazolja.

A tovabbképzési pontok szamitasanal egy évnél rovidebb gyakorlati id6 is figyelembe vehetsé, amennyiben
a tovabbképzésre kotelezett a (2) bekezdés szerinti médon igazolja, hogy legalabb két egymast kdveté hénapon at
hazai vagy kilféldi egészségiigyi szolgaltatonadl a szakképesitése (szakképesitései) szerinti szakteriiletnek megfelelé
munkakdrben végzett egészségligyi tevékenységet. Az igy teljesitett gyakorlati id6 értéke kéthavonként 3 pont.
Részmunkaiddben torténé foglalkoztatas esetén az (1) bekezdés szerinti pontszam a teljes munkaid6héz mérten,
idéardnyosan kerll beszamitasra.

Aki a tovabbképzésiidészak alatt az (1), a (3) vagy a (4) bekezdés szerinti médon a sziikséges 60 pontot nem szerezte
meg, a gyakorlati rész teljesitését 1-3 hénapig tartd, feliigyelet mellett végzett kiegészité gyakorlati tovabbképzéssel
poétolhatja. Az igy teljesitett gyakorlati id6 értéke havonta 20 pont.

Az Elitv. 110. § (3) bekezdése szerinti felligyeletet ellato személy e tevékenységéért havonta 5 szabadon valaszthato
elméleti tovabbképzési pontra jogosult. A felliigyelet mellett végzett kiegészité gyakorlati tovabbképzés
feligyeletéért legfeljebb két f6 jogosult a meghatéarozott elméleti tovabbképzési pontra.

Annak a tovabbképzésre kotelezettnek, aki a tovabbképzési idészak alatt kizardlag kiilfoldon végzett egészségugyi
tevékenységet és a kilfoldi dllamban az egészségligyi tevékenység végzéséhez sziikséges elméleti és e rendelet
szerinti gyakorlati tovabbképzési kbtelezettségét teljesitette, ennek — a tovdbbképzés elméleti részének teljesitésére
az adott allamban jogosult szerv éltal kidllitott igazolassal torténé — igazolasa esetén a tovabbképzési idészaka
teljesitettnek mindsdil.

Annak a tovabbképzésre kotelezettnek, aki a tovabbképzési idészak alatt kizardlag kilfoldon végzett egészségugyi
tevékenységet, azonban a kilfoldi dllam joga alapjan kotelezé elméleti tovabbképzésen nem vett részt, a gyakorlati
tovabbképzés e rendelet szerinti igazoldsa, valamint a szakképesitésének megfelel6 kotelezé szakmacsoportos
tovédbbképzési tanfolyam teljesitése esetén a tovabbképzési idészaka teljesitettnek mindsul.

Az (1) és (2) bekezdésben foglalt igazolasokat elismerés céljabdl a GYEMSZI részére kell benyujtani.

5. Atovabbképzések nyilvantartasa, kozzététele, ellenbrzése, a tovabbképzési pontok nyilvantartasa

A kotelezé szakmacsoportos tovabbképzéseket az e rendelet szerint tovdbbképzésre jogosult intézmények legaldbb

két hénappal a tovabbképzés megkezdése el6tt — nyilvantartasba vétel céljabol — bejelentik a GYEMSZI-nek.

A bejelentésnek a 3. melléklet szerinti adatokat kell tartalmaznia.

A kotelezé szakmacsoportos, valamint a 6. § (1) bekezdés a) pontja szerinti tovabbképzéseket a GYEMSZI

nyilvantartasba veszi, és

a) atovabbképzés szervezdjét a nyilvantartasi szamrol,

b) azEgészségligyi Engedélyezési és Kbzigazgatasi Hivatalt a nyilvantartasi szamrdl, valamint a 3. melléklet szerinti
adatokrol

értesiti. A GYEMSZI a nyilvantartasba vett tovabbképzéseket a honlapjan kdzzéteszi. A nyilvantartas a 3. melléklet

szerinti adatokat tartalmazza.

A (2) bekezdés alapjan nyilvantartasba vett tovabbképzéseket a MESZK a honlapjan folyamatosan hozzaférhetévé

teszi.

A tovabbképzés szervezéje koteles a tovabbképzési programot az oktatasi évhez igazoddan az érintettek szdmara
hozzéférhetd formaban kdzzétenni.
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(2) A MESZK az egészségligyben miikodé szakmai kamarakrol szold 2006. évi XCVII. torvény 2. § k) pontjaban foglaltak
alapjan folyamatosan ellenérzi, figyelemmel kiséri, elemzi és értékeli a tovabbképzé helyeket és a tovabbképzé helyek
altal lefolytatott képzési programok minéségét. A MESZK az altala lefolytatott utdlagos értékelésrél szold beszamolot
minden naptéri negyedév végégig megkuldi a Bizottsag részére.

(3) A tovabbképzés szervezdje — legkésébb a tovabbképzést kdvetd 15. napon — a programon valo részvételért jaro

pontértékrél alairdsaval ellatott igazolast ad a résztvevének. Az igazolas tartalmazza:
a) arésztvevd
aa) természetes személyazonosité adatait,
ab) mukodési, ennek hidnydban alapnyilvantartasi szamat,
ac) szakképesitését (szakképesitéseit),
b) atovdbbképzés szervezéjének nevét,
c) atovabbképzés
ca) helyét,
cb) idejét,
cc) cimét,
cd) nyilvéntartdsi szamat,
ce) tipusat (kotelezd, szabadon valaszhato), és
d) atovabbképzés teljesitésével megszerzett pontértéket.

(4) A tovabbképzés lebonyolitasat kdveté 30 napon belll a tovabbképzés szervezbje Osszesitett kimutatast készit,

feltlintetve a (3) bekezdés szerinti adatokat, és azt elektronikus Uton megkildi a GYEMSZI-nek
14.8 (1) Az egészségligyi szakdolgozék tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez sziikséges tovabbképzési pontok
nyilvantartasat a GYEMSZI végzi.

(2) A GYEMSZI a tovébbképzésre kotelezetteknek az egyes tovdbbképzési formékban szerzett pontjait folyamatosan
nyilvantartja, és az adott szakmacsoport (szakmacsoportok) szerinti szakképesités (szakképesitések) tekintetében
teljesitett tovabbképzésekrdl folyamatosan, de legaldbb havonta egy alkalommal elektronikus Gton értesiti
a mikodési nyilvantartast vezetd szervet.

(3) A mUkodési nyilvantartast vezetd szerv a (2) bekezdés szerinti értesités megérkezését kovetd 30 napon belil
a honlapjan hozzaférhetévé teszi a tovabbképzésre kotelezett szamdra a mlkddési nyilvantartasban szerepld
szakképesitése (szakképesitései) tekintetében a tovabbképzési kotelezettsége teljesitésére vonatkozoé adatokat.

(4) Egy tovabbképzésiidészakbdl a kdvetkezd idészakba legfeljebb 25 - a tovdbbképzésiidészak utolsé évében szerzett -
elméleti tovabbképzési pont vihetd at. A kdvetkezd tovabbképzési idészakba atvitt pontszam szabadon vélaszthatd
elméleti tovabbképzési pontként keriil jovairasra. A tovabbképzésre kotelezett a kbvetkezd tovabbképzési idészakba
atvinni szandékozott tovabbképzési pontokrdl a tébblet-pontszerzé tovabbképzési idészak lezardsakor irasban
értesiti a mUikodési nyilvantartast vezetd szervet.

(5) A pontérték meghatérozasanak alapjaul szolgalé dokumentumokat a tovabbképzést szervezé a pontérték
megallapitasatdl szamitott 10 évig kteles megdrizni.

6. A tovabbképzés tamogatasa

15.8§ A tovabbképzési id6szak alatt — az Elitv. 104. §-dban meghatarozott nem-konvenciondlis eljardsok korébe tartozd
tovabbképzések kivételével — egy kotelezé szakmacsoportos tovabbképzés a tovabbképzésre kotelezett szdmara
téritésmentes, amelyre vonatkozé koltségvetési tdmogatds a tovabbképzés szervezésére jogosult intézmény részére
utolag kerdl biztositasra.
7. Zaré rendelkezések

16. 8 Ez a rendelet 2012. januar 1-jén 1ép hatélyba.

17.8 (1) A3.8(1) bekezdése szerinti tovabbképzési tartalmakat a miniszter elsé alkalommal e rendelet hatalybalépését kdvetd

)

120 napon beliil teszi kdzzé.
A 14.§ (4) bekezdésében foglaltakat az e rendelet hatélybalépését kovetéen megkezdddott tovabbképzésiidbszakok
lejartakor lehet elsé alkalommal alkalmazni.
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Az e rendelet hatdlybalépésekor folyamatban 1évé tovdbbképzési idészakok vonatkozdsdban az e rendeletben
foglaltakat a (4)-(6) bekezdésben foglalt eltéréssel kell alkalmazni.

Az e rendelet hatdlybalépését megel6zéen pontértékeléssel ellatott, az egészségligyi szakdolgozé éltal teljesitett
tanfolyamok pontértéke e rendelet szerinti kotelezé szakmacsoportos tovabbképzés keretében megszerzett pontként
keril beszamitasra.

Azon egészségugyi szakdolgozénak, akinek a folyamatban Iévé tovabbképzési id6szakdbdl e rendelet
hatalybalépésekor 3 év vagy anndl kevesebb idé van hdtra, a tovdbbképzési kotelezettség teljesitéséhez
a tovabbképzési idészak alatt az e rendeletben foglaltak szerint a szakképesitése (szakképesitései) szerinti
szakmacsoportonként 6sszesen 100 pont teljesitését kell igazolnia.

Az e rendelet hatalybalépésekor az egészségligyi dolgozok miikodési nyilvantartdsaban nem szerepl6, egészségugyi
kartevgirtod tevékenységet végzd természetes személy a mikddési nyilvantartasaba torténd felvételét e rendelet
hatélybalépését kdvetd 60 napon belil kérelmezi.

Hatalyat veszti az egészségligyi szakdolgozok tovabbképzésének szabdlyairdl sz6l6 28/1998. (VI. 17.) NM rendelet.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter

1. melléklet a 63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelethez

1

FELNOTT APOLAS ES GONDOZAS SZAKMACSOPORT
1.1.  Altalanos apold

1.2.  Altalanos apol6 és altalanos asszisztens

1.3.  Altaldnos asszisztens (52)

14.  Altalanos betegéapold

1.5.  Altalanos rendelSintézeti asszisztens

1.6.  Altalanos rendel6intézeti asszisztens — csecsemd és gyermekgondoz6
1.7.  Apolasi asszisztens (31)

1.8.  Apolasi asszisztens (33)

1.9.  Apol6 (54)

1.10.  Apol6 (BSc)

1.11.  Apolé (féiskolai végzettség)

1.12.  B6r-, nemibeteg gondozé

1.13. Diabetolégiai szakdpolé (54)

1.14. Diabetologiai szakdpolé (klinikai szakapolo) (54)
1.15. Diplomas dpold

1.16. Egészségugyi asszisztens (52)

1.17. Egészségligyi gyakorlatvezet6 (54)

1.18. Egészségligyi gyakorlatvezet6 (71)

1.19. Egészségligyi gyermekotthoni gondozé
1.20. Egészséguigyi szakoktatod

1.21. Egészségligyi szaktandr (egyetemi végzettséqg)
1.22. Egészséglgyi tandr

1.23. Egyetemi okleveles apolo

1.24. Felnétt szakdpold

1.25. Foglalkozas-egészségligyi szakapolo (54)
1.26. Foglalkozés-egészségligyi szakdpolo (54)
1.27. Geriatriai szakdpold

1.28.  Geridtriai szakdpol6 (klinikai szakdpolo) (54)
1.29. Gyakorlé apolé (52)

1.30. Hospice szakapolé (54)
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1.31.
1.32.
1.33.
1.34.
1.35.
1.36.
1.37.
1.38.
1.39.
1.40.
1.41.
1.42.
1.43.
1.44.
1.45.
1.46.
1.47.
1.48.
1.49.
1.50.
1.51.
1.52.
1.53.
1.54.
1.55.
1.56.
1.57.
1.58.
1.59.
1.60.
1.61.
1.62.
1.63.
1.64.
1.65.
1.66.

2.1.
2.2.
2.3.
24.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
29.

2.10.
211,
2.12.
2.13.
2.14.
2.15.
2.16.

Hospice szakapolo és koordinator (klinikai szakapolo) (54)
Ideg-elme apold

Korzeti 4pold

Korzeti kbzosségi szakapold (54)

Korzeti-kdzbsségi szakapolé (klinikai szakdpolo) (54)
Légzésfunkcids asszisztens

Légzésfunkcids és sportegészségligyi asszisztens

Légzd&szervi szakapolo (54)

Nefroldgiai szakapold

Nefrolégiai szakapold (54)

Nefrolodgiai szakapold (klinikai szakdpolo) (54)

Okleveles apold (egyetemi végzettség)

Okleveles apold (MSc)

Onkolégiai asszisztens

Onkoldgiai szakdpold

Onkoldgiai szakapolo (54)

Onkolégiai szakapolo (klinikai szaképold) (54)

Osztalyvezeté apold

Osztalyvezet6 dpold/asszisztens

Pszichiatriai apold

Pszichiatriai apold és gondozo

Pszichiatriai és mentélhigiénés szakapolo (klinikai szaképold) (54)
Pszichiatriai szakapold (54)

Pulmonoldgiai asszisztens

Pulmonoldgiai szakdpold

Pulmonolégus-allergolégus asszisztens
Pulmonolégus-allergolégus szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
Segédapolo (felnétt)

Szakgondozé

Szakgondoz6 (bér-nemibeteg)

Szakgondozé (onkoldgiai)
onkolégiai-tiidébeteg)
Szakgondozé (tiidébeteg)
Uzeméapold

Uzemi pold

Uzemi dpold/Foglalkozas-egészségligyi 4pold

Szakgondozé

(
(
(
(

. GYERMEK APOLAS ES GONDOZAS SZAKMACSOPORT

Apolé (BSc)

Apolo (féiskolai végzettséq)

Csecsemé- és gyermekapolo
Csecsemé- és gyermekapol6 (54)
Csecsem&- és gyermekapolo és gondozd
Csecsemé- és gyermekgondozo
Csecsem&- és kisgyermekgondozé (54)
Diplomas apolé

Egészségligyi gyermekotthoni gondozé
Egyetemi okleveles dpold

Gyermek ideg-elmedpolé és gondozéd
Gyermeképol6

Gyermekdpol6 és gondozé

Okleveles 4pold (egyetemi végzettség)
Okleveles dpol6 (MSc)

Segédapolo (gyermek)
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3. SURGOSSEGI ELLATAS SZAKMACSOPORT

3.1.
3.2
3.3.
34.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

3.10.
301
3.12.
3.13.
3.14.
3.15.
3.16.
3.17.
3.18.
3.19.
3.20.
3.21.
3.22.
3.23.
3.24.

Anesztezioldgiai asszisztens

Anesztezioldgiai szakasszisztens

Anesztezioldgiai szakasszisztens (egészséguigyi szakasszisztens) (54)
Betegkiséré (33)

EKG asszisztens

Felnétt anesztezioldgiai és intenziv szakapolo (54)

Gyermek anesztezioldgiai és intenziv szakapold (54)
Gyermek-intenziv terapids szakdpolé (klinikai szakapolo) (54)
Intenziv betegellaté szakdpold

Intenziv betegellaté szakapold (klinikai szakdpolo) (54)
Intenziv betegellatd szakasszisztens

Intenziv terapias apold

Intenziv terdpids szakasszisztens

Kardiolégiai és angioldgiai szakasszisztens (54)

Kardioldgiai szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
Mentéapolo

Ment&apolo (52)

Mentédtiszt

Mentétiszt (BSc)

Mentétiszt (kozépfoku)

Siirg6sségi szakapold (54)

Ujsziilétt-csecsemd-gyermek intenziv terapias szakapold
Ujsziilétt-korasziildtt intenziv terdpias szakapolé
Ujszulétt-korasziilott intenziv terapias szakasszisztens

4. LABORATORIUMI DIAGNOSZTIKA SZAKMACSOPORT

4.1.
4.2.
4.3.
44.
4.5.
4.6.
4.7.
4.8.
4.9.

4.10.
4.11.
4.12.
4.13.
4.14.
4.15.
4.16.
4.17.
4.18.
4.19.
4.20.
4.21.
4.22.
4.23.
4.24.
4.25.
4.26.
4.27.

Altalanos laboratériumi asszisztens

Analitikus szakasszisztens

Boncmester

Boncmester (31)

Boncmester (33)

Boncmester (52)

Citologiai asszisztens

Citoldgiai szakasszisztens

Citoldgiai szakasszisztens (54)

Citologiai szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
Egészségligyi laborans (31)

Elektronmikroszképos szakasszisztens (54)

Elektronmikroszképos szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
Haematolégiai asszisztens

Haematolégiai és transzfuzios asszisztens

Haematoldgiai szakasszisztens

Hematoldgiai, transzfuzioldgiai szakasszisztens (54)

Hisztokémiai, immunhisztokémiai szakasszisztens (54)
Hisztokémiai-immunhisztokémiai szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
Hisztotechnikai asszisztens

Humaéngenetikai szakasszisztens (54)

Humangenetikai szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
Kémiai laboratériumi szakasszisztens (54)

Klinikai laboratériumi szakasszisztens

Klinikai laboratériumi szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
Koérbonctani elektronmikroszkdpos szakasszisztens

Kérbonctani hisztokémiai-immunhisztokémiai szakasszisztens
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4.28. Mikrobioldgiai szakasszisztens (54)

4.29. Mikrobioldgiai-laboratériumi szakasszisztens

4.30. Mikrobiolégiai-laboratériumi szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
4.31. Okleveles klinikai laboratériumi kutaté (MSc)

4.32. Orvosdiagnosztikai laboratériumi analitikus

4.33. Orvosdiagnosztikai laboratériumi technoldgus (55)

4.34. Orvosi kutatdlaboratoriumi analitikus

4.35. Orvosilaboratériumi és képalkoto diagnosztikai analitikus

4.36. Orvosi laboratériumi és képalkoté diagnosztikai analitikus (BSc)
4.37. Orvosi laboratériumi technikai asszisztens (54)

4.38. SzOvettani asszisztens

4.39. Szovettani laboratériumi asszisztens

4.40. Transzfuzioldgiai szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)

5. KEPI DIAGNOSZTIKA SZAKMACSOPORT
5.1.  Altalanos és vasc. ultrahangdiagnosztikai szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
5.2.  CT, MRl szakasszisztens (54)
53.  Diagnosztikai képalkoto
5.4, Diagnosztikai képalkotd (felséfoku)
5.5.  Diagnosztikai technolégus (55)

5.6. Intervencios szakasszisztens (54)
5.7.  lzotépasszisztens (52)
5.8.  lzotép-laboratériumi asszisztens

5.9.  Képalkoto diagnosztikai analitika

5.10. Képi diagnosztikai asszisztens (54)

5.11. Képi diagnosztikai és intervencios asszisztens (55)

5.12.  Nukleéris medicina szakasszisztens (54)

5.13. Okleveles radiografus (MSc)

5.14. Radio-farmakolégiai szakasszisztens

5.15. Radio-farmakolégiai szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
5.16. Radiogréfus (52)

5.17. Rontgenasszisztens

5.18. Rontgenasszisztens (52)

5.19. Rontgen-mUitds szakasszisztens

5.20. Rontgen-m(itds szakasszisztens (egészséguigyi szakasszisztens) (54)
5.21. Sugarterdpias szakasszisztens (54)

5.22. Szonogréfus szakasszisztens (54)

5.23. Szllészeti-n6gydgyaszati ultrahangdiagnosztikai szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)

6. ALTALANOS ES ELEKTROFIZIOLOGIAI ASSZISZTENCIA SZAKMACSOPORT
6.1.  Audiolégiai asszisztens
6.2.  Audiologiai szakasszisztens (54)
6.3. EEG asszisztens
6.4. EEG asszisztens, szakasszisztens
6.5.  EEG szakasszisztens (54)
6.6. Halldsakusztikus (54)
6.7.  Klinikai elektrofizioldgiai asszisztens (54)
6.8.  Klinikai elektrofizioldgiai szakasszisztens
6.9.  Légzésfunkcios asszisztens
6.10. Optometrista
6.11. Optometrista — latszerész
6.12. Szemészeti asszisztens
6.13. Szemészeti szakasszisztens
6.14. Szemészeti szakasszisztens (54)
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7. FOGASZATI ELLATAS SZAKMACSOPORT

10.

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.
7.8.
7.9.
7.10.
7.11.

Fogasz

Fogaszati asszisztens

Fogaszati asszisztens (52)
Fogmives

Fogorvosi asszisztens

Fogorvosi asszisztens, szajhigiénikus
Fogtechnikus

Fogtechnikus (54)

Klinikai fogaszati higiénikus
Klinikai fogaszati higiénikus (54)
Vizsgézott fogdsz

GYOGYSZERTARI ELLATAS SZAKMACSOPORT

8.1.
8.2.
8.3.
84.
8.5.
8.6.
8.7.

Gydgyszerellatasi szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
Gyogyszergazdalkodo szakasszisztens

Gyogyszerkiad6 szakasszisztens

Gyogyszerkiado szakasszisztens (54)

Gyogyszertari analitikus szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
Gyogyszertari asszisztens

Gyobgyszertari asszisztens (52)

MOZGASTERAPIA ES FIZIOTERAPIA SZAKMACSOPORT

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.
9.6.
9.7.
9.8.
9.9.
9.10.
9.11.
9.12.
9.13.
9.14.
9.15.
9.16.
9.17.
9.18.
9.19.
9.20.

DSGM szakgyodgytornasz
Fizikoterapias asszisztens
Fizioterapias asszisztens
Fizioterdpias asszisztens (52)
Fizioterdpias szakasszisztens (54)
Flird6smasszér

Gydégymassz6r

Gyégymassz6r (52)
Gydgytornasz

Gyogytornasz (kdzépfoku)
Gyogytornasz-fizioterapeuta (BSc)
Gydgyuszas foglalkoztaté (53)
Gyogyuszas foglalkoztaté (54)
Manualterapeuta (Gyogytornasz)
Masszér (furdds) (31)

Masszér (furdés) (33)

Massz6r (gyogy) (51)

Masszor (sport) (51)
Sportmasszor

Sportmasszor (52)

MUTETI ELLATAS SZAKMACSOPORT

10.1.
10.2.
10.3.
10.4.
10.5.
10.6.
10.7.
10.8.
10.9.
10.10.

Emészt6szervi endoszkopos szakasszisztens

Emésztdszervi endoszkdpos szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
Endoszképos szakasszisztens (54)

Gipszmester (33)

Mdtéti asszisztens (52)

M(itéti szakasszisztens (54)

MUitds asszisztens

MUités szakasszisztens

MUit6s szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)

Mutéssegéd
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11.

12.

138

14.

10.11. M(téssegéd (31)
10.12. M(t6ssegéd (33)
10.13. Mtétechnikus (52)

SZULESZETI ELLATAS SZAKMACSOPORT

11.1.  Sziilésznd

11.2.  Szllészné (54)

11.3.  Szillészn6 (55)

11.4. Sziilésznd (BSc)

VEDONOI ELLATAS SZAKMACSOPORT

12.1.  Okleveles védéné (egyetemi végzettséqg)
12.2. Védoéné

12.3.  Védoéno (BSc)

12.4. Védoéné (kdzépfoku)

KOZEGESZSEGUGYI ES NEPEGESZSEGUGYI SZAKMACSOPORT
13.1.  Egészségfejlesztési szakember MSc

13.2. Egészségér

13.3. Egészségor-fert6tlenitd

13.4. Egészségér-fertétlenitd (31)

13.5. Egészségligyi gdzmester

13.6. Egészségligyi gazmester (51)

13.7. Egészségligyi gdzmester (52)

13.8. Egészségligyi gdzmester (kartevdirto)

13.9. Egészségligyi kartevoirtd szakmunkas (31)

13.10. Egészségugyi kartevairto-fertétlenitd (31)

13.11. Epidemiolégiai szakapolo (54)

13.12. Epidemiolégiai szakapol6 (klinikai szakapold) (54)
13.13. Fert6tlenité

13.14. Fert6tlenitd sterilezé (31)

13.15. Katonai higiénikus

13.16. Kornyezet- és foglalkozasegészségligyi szakember (MSc)
13.17. Kozegészségugyi felligyeld

13.18. Kozegészségligyi-jarvanylgyi ellenér

13.19. Kozegészséglgyi-jarvanyugyi ellendr (kozépfoku)
13.20. Kozegészségligyi-jarvanylgyi felligyeld

13.21. Népegészségligyi ellendr (BSc)

13.22. Népegészségligyi felligyeld (egyetemi végzettséq)
13.23. Népegészségiigyi feliigyelé MSc

EGESZSEGUGYI MENEDZSMENT SZAKMACSOPORT
14.1. Egészségbiztositasi szak

14.2. Egészségligyi menedzser (54)

14.3. Egészségligyi menedzser (fels6foku)

14.4. Egészségligyi operator (52)

14.5. Egészségligyi operator (54)

14.6. Egészséglgyi projektmenedzser

14.7. Egészségligyi szervezd (BSc)

14.8. Egészségligyi ligyvitelszervez6

14.9. Informatikus egészségligyi menedzser
14.10. Intézetvezetd

14.11. Korhazvezetd apold

14.12. Okleveles egészségligyi menedzser (MSc)
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15. REHABILITACIOS ES ELETVEZETEST TAMOGATO SZAKMACSOPORT

16.

17.

15.1.
15.2.
15.3.
15.4.
15.5.
15.6.
15.7.
15.8.
15.9.
15.10.
15.11.
15.12.
15.13.
15.14.
15.15.
15.16.
15.17.
15.18.
15.19.
15.20.
15.21.
15.22.
15.23.
15.24.
15.25.
15.26.
15.27.
15.28.
15.29.

Addiktolégiai konzultans

Egészségligyi rehabilitacids menedzser
Fililleszték-készit6é

Fililleszték-készito (52)

Fulilleszték-készit6 (54)

Fliz6készitd

Fliz6készitd (kotszerész)

Gydgyaszati segédeszkoz forgalmazo (54)
Gyogydaszati segédeszkoz készitd
Gyogyfoglalkoztato (54)

Gyogyfoglalkoztatd segédasszisztens
Gydgyfoglalkoztaté szakasszisztens
Gyogyfoglalkoztato szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
Okleveles egészségpszicholdgus (MSc)
Okleveles egészséguigyi szocidlis munkas (MSc)
Okleveles rehabilitacios szakember (MSc)
Ortopédiai cipész

Ortopédiai cipész (33)

Ortopédiai eszkdzkészit6 (51)

Ortopédiai kotszerész és fliz6készitd
Ortopédiai kotszerész és fliz6készitd (33)
Ortopédiai kotszerész és fliz6készitd (51)
Ortopédiai mUiszerész

Ortopédiai m{iszerész (33)

Ortopédiai mUszerész (51)

Ortopédiai technikus (52)

Ortoptikai asszisztens

Pszichiatriai és mentélhigiénés szakapolo (klinikai szaképold) (54)
Rehabilitacios tevékenység terapeuta (54)

DIETETIKAI SZAKMACSOPORT

16.1.
16.2.
16.3.
16.4.
16.5.
16.6.
16.7.
16.8.

Diétds segédasszisztens

Diétasnoévér (kbzépfoku)

Dietetikus

Dietetikus (BSc)

Elelmezési menedzser (54)

Elelmezésvezetd

Elelmezésvezetd (52)

Okleveles taplélkozastudomanyi szakember (MSc)

TERMESZETGYOGYASZAT SZAKMACSOPORT

17.18
17.2.
17.3.
17.4.
17.5.
17.6.
17.7.
17.8.
17.9.
17.10.

Akupresszura

Alternativ mozgas és masszazs terapia
Eletmdéd tanacsadas és terapia
Reflexzona terapia

Alternativ fizioterapias modszerek
Bioenergetikat alkalmazé moédszerek
Fitoterdpia

Filakupunkturas addiktolégiai eljarasok
Kineziolégiai modszerek

Szemtréning eljarasok
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2. melléklet a 63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelethez
Folyamatos tovabbképzés alapjan megszerezheté legmagasabb pontértékek (tovabbképzési pontok)

1. Elméleti tovdbbképzési tanfolyamok

1.1. Minésitett szabadon vélaszthaté tanfolyamon valé részvétel 10-20 pont.

1.2. Mas szakmacsoport szamdra kotelezének meghirdetett, a résztvevének szabadon valaszthatonak mindsilé
tanfolyamon valo részvétel 10 pont, irasbeli vizsgaval torténé befejezés esetén 20 pont. Sikertelen tudasszint
felmérd teszt esetén a tanfolyami részvétel pontszama 10 pont.

1.3. Adott szakképesitésnek megfelelé szakmai vizsga irasbeli feladatsoranak legalabb 75%-0s eredménnyel torténd
megoldasa 20 pont.

2. Intézményen belll szervezett tovabbképzési formak
Rendszeresen szervezett oktatdsi rendezvény, folydirat referalas.
2.1. Intézményen bellil szervezett mindsitett, szabadon vélaszthaté tovdbbképzésnek mindsiil6 tovabbképzésen vald
részvétel alkalmanként 2 pont.
2.2. El6adéstartas vagy referdlds esetén alkalmanként 3 pont.
A legmagasabb elismerheté pontérték 5 év alatt 15 pont.

3. Szakmai céld tanulmanyut
3.1. 1 hénapnal révidebb tanulmanyut 10 pont.
3.2. 1 hénapos tanulmdanyut 15 pont.
3.3. 1 hénapot meghaladé tanulmanyut esetén minden tovabbi hénap 1 pont.
Legmagasabb adhaté pontérték évente 20 pont.

4. Tudomanyos tevékenység

4.1. Elfogadott vagy megjelent tudomanyos kozlemény lektoralt folyoiratban elsé szerzéként 15 pont, tarsszerzéként
10 pont.

4.2. Lektoralt folydiratban megjelent referatum 10 pont.

4.3. Impakt faktorral rendelkezé folyoiratban elfogadott vagy megjelent kozlemény elsé szerzéként 30 pont,
tarsszerz6ként 20 pont.

4.4. El6adas tartdsa
4.4.1. Kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzésen 10 pont.
4.4.2. Minésitett szabadon vélaszthaté tovabbképzésen 5 pont.
4.4.3. Nemzetkozi konferencian vagy kongresszuson idegen nyelven 20 pont.

4.5. Poszter bemutatdsa
4.5.1. Minésitett szabadon valaszthaté tovabbképzésen szerzénként 10 pont.
4.5.2. Nemzetkdzi konferencian vagy kongresszuson idegen nyelven szerzénként 15 pont.

4.6. Tudomdényos szakkonyv, tankényv irdsa
4.6.1. Fejezetenként 30 pont.
4.6.2. Tarsszerzéként 15 pont.
4.6.3. Szerkesztéként 30 pont.

4.7. Egyetemi, féiskolai vagy szakképzésben résztvevé, akkreditdlt intézmény szamara irt jegyzet, tdvoktatasi anyag
készitése
4.7.1. Fejezetenként 20 pont.
4.7.2. Tarsszerz6ként 10 pont.
4.7.3. Szerkeszt6ként 20 pont.
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3. melléklet a 63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelethez

© N Uk wWN =
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Az elméleti tovabbképzés mindsitéséhez sziikséges adatok

A tovabbképzés cime

A tovabbképzés formdja

A tovabbképzés célcsoportja

A tovabbképzés részletes szakmai tartalma

A tovabbképzés el6adoi

A tovabbképzés szervezdje és annak elérhetésége
A tovabbképzés helye

A tovabbképzés ideje

A tovabbképzés dija

Tudasszint felméré teszt esetén annak médja

. Ajelentkezés hatarideje
. Ajelentkezés helye

A nemzeti er6forras miniszter 64/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelete
az orvosok, fogorvosok, gyogyszerészek és az egészségiigyi felsé6foku szakiranyu szakképesitéssel
rendelkez6k folyamatos tovabbképzésérol

Az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 247. § (2) bekezdés i) pont ie) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes

miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szolé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet
41. § d) pontjdban meghatérozott feladatkéréomben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

2.§

(M

)

(M

)

1. Altaldnos rendelkezések

Az egészségiigyi tevékenységet végzé,

a) orvos, fogorvos, gydgyszerész szakképzettséggel, illetve

b) - az a) pontban foglaltakon tilmenden - egészségligyi fels6foku szakiranyl szakmai képzés soran szerzett
képzettséggel

[az a) és b) pont szerinti képzettség a tovabbiakban egytitt: szakképesités] rendelkezé személy (a tovabbiakban:

tovabbképzésre kotelezett) folyamatos szakmai tovabbképzésben (a tovabbiakban: tovabbképzés) koteles részt

venni.

A tovabbképzési id6szak alatt a tovabbképzésre kotelezettnek szakképesitésenként e rendelet szerinti kotelez6 és

szabadon valaszthaté elméleti, valamint gyakorlati tovabbképzési formakban kell részt vennie. Az egyes elméleti

tovabbképzési formak elismerhetd legmagasabb pontértékét az 1. melléklet tartalmazza.

A tovabbképzési id6szak teljesitéséhez a tovdbbképzésre kotelezettnek szakképesitésenként e rendelet szerinti,

a) aszakképesitésének megfeleld, szakteriiletenként szervezett kdtelezd szintentartéd tovabbképzésen,

b) szabadon valaszthaté elméleti tovabbképzésen és

¢) gyakorlati tovabbképzésen

kell részt vennie.

A tovdbbképzésre kotelezettnek egy tovabbképzési idészak alatt szakképesitésenként legaldbb 250 pontot kell
teljesitenie.

A tovabbképzésekre miikddési nyilvantartasi szammal, ennek hidnydban - figyelemmel az egészségligyrdl szolo
1997. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: Elitv.) 113. § (6) bekezdése szerinti esetre — alapnyilvantartasi szammal lehet
a képzést szervezénél bejelentkezni.
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Egy évben - az Elitv. 113. § (6) bekezdése szerinti eset kivételével - szakképesitésenként 100 pontnadl tobb elméleti
pontérték nem ismerhetd el. Egy tovabbképzési idészakbol a kbvetkezd idészakba legfeljebb 50 — a tovabbképzési
id6szak utolsé évében szerzett — tovabbképzési pont vihetd at. Az igy atvitt pontérték szabadon valaszthat6 elméleti
pontként kerdl elismerésre.

2. Kotelez6 szintentart6 tovabbképzés

A tovabbképzési id6szak alatt a tovabbképzésre kotelezettnek szakképesitésenként legaldbb 50 pontot kotelezé
szintentarto tovabbképzés teljesitésével kell megszereznie.

Azon tovabbképzésre kotelezett esetében, aki tobb szakképesitésének megfelel6 szakmat 6nélldéan gyakorol, az altala
teljesitett kotelez6 szintentarté tovabbképzés pontértéke valamennyi olyan szakképesitése tekintetében elismerésre
kerdl, amely a teljesitett tovabbképzés célcsoportjaban szerepel.

A kotelezé szintentart6 tovabbképzést a (7) bekezdés alapjan meghatérozott témakorok alapjan

a) azegészségligyi felséoktatdsi intézmények (a tovabbiakban: fels6oktatdsi intézmény) és

b) azadott szakma szerinti orszdgos szakmai intézmények

szervezik és bonyolitjik le.

A (3) bekezdés szerinti intézmények kotelesek valamennyi szakképesitésre legaldbb évente egy alkalommal kotelezd
szintentart6 tovabbképzést meghirdetni. A (3) bekezdés szerinti intézmények kotelezd szintentartd tovabbképzést
egyuttesen is meghirdethetnek.

A kotelez6 szintentartd tovabbképzés irasbeli tudasszint felméré teszttel zarul, és azt ugy kell megszervezni, hogy
az azon vald részvétellel — sikeres tudasszint felméré teszt esetén — megszerezhetd legyen 50 pont. A kotelezd
szintentarto tovabbképzés minden esetben magaban foglalja a reanimaciora vonatkozé tovabbképzési elemet.

A kotelezd szintentartd tovabbképzés szervezbje a tovabbképzés szervezésével és lebonyolitasaval 6sszefliggésben
anyagi tdmogatdst gyogyszert vagy gydgyaszati segédeszkozt gyarto, illetve forgalmazd gazdéalkodo szervezettdl
nem fogadhat el. A kotelezd szintentartd tovabbképzés reklam vagy Uzleti érdeket szolgald programelemet nem
tartalmazhat.

Az egészségligyért felelés miniszter a (3) bekezdés szerinti intézmények javaslatéra legaldbb &tévenként
meghatarozza a kotelezé szintentartd tovdbbképzések kiemelt témakoreit, és azt az éltala vezetett minisztérium
honlapjan kozzéteszi.

A tovabbképzési idészak alatt egy kotelezd szintentartdé tovabbképzés a tovabbképzésre kotelezett szamara
téritésmentes, amelyre vonatkozé koltségvetési tamogatas a (3) bekezdés szerinti intézmény részére utdlag kerdl
biztositasra.

3. Szabadon valaszthaté elméleti tovabbképzés

Szabadon valaszthaté elméleti tovabbképzésnek mindsiil:

a) ab.§(2) bekezdése szerinti, min&sitett elméleti tovabbképzési tanfolyam,

b) munkahelyen beliil szervezett rendszeres tovabbképzés,

c) szakmai céld tanulményut,

d) azadott szakterileten végzett tudomanyos tevékenység,

e) egyénitovabbképzés.

Az (1) bekezdés a) pontja szerinti tovabbképzések mindsitése el6zetesen torténik, az (1) bekezdés b)-e) pontja szerinti
tovabbképzések mindsitését az 1. mellékletben foglaltak alapulvételével a fels6oktatasi intézmények utélag végzik.
Az (1) bekezdés a) pontja szerinti tanfolyamok tavoktatasi formaban is megszervezhet6k. A tavoktatdssal szerzett
pontokbdl évente legfeljebb 20 pont szamithaté be.

E rendelet alkalmazasaban tavoktatas az a sajatos informaciotechnoldgiai és kommunikacios taneszk6zok, valamint
ismeretatadasi-tanuldsi médszerek hasznalatédval az oktaté és a tovabbképzésen résztvevd interaktiv kapcsolatara és
onallé munkara épilé, tudasszint felméré teszttel zaruld képzési forma, ahol a tudasszint felmérése a szolgaltato
birtokdban 1évé adatbazisbdl egyénenként véletlenszertien kivéalasztott kérdéssor alapjan torténik. A szintfelmérést
meghatarozott id6tartam alatt, megszakitas nélkil kell teljesiteni. A programot a munkahelyen kiviili tovabbképzési
programmal azonos médon kell elismertetni.

A tovabbképzési idészak alatt a tovabbképzésre kotelezettnek szakképesitésenként legaldbb 25 pontot olyan,
az (1) bekezdés a) pontja szerinti tanfolyam teljesitésével kell megszereznie, amelynek a célcsoportjaban
a tovabbképzésre kotelezett szakképesitése (szakképesitései) szerepel (szerepelnek).
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A 4.8 (1) bekezdés a) pontja szerinti tanfolyamot barmely gazdalkodo szervezet szervezhet.

A tovabbképzés szervezdje a felsdoktatdsi intézményhez évente 2 alkalommal - januar 15-ig és szeptember 1-jéig -
nyujthatja be a tovabbképzési programjat. A tovabbképzési program leghamarabb az e bekezdés szerinti hataridék
lejarta el6tt 90 nappal nyujthaté be.

A tovabbképzési programnak tartalmaznia kell a tovabbképzés

a) cimét,

b) formajat,

c) célcsoportjat,

d) részletes szakmai tartalmat,

e) el6addit,

f)  szervezéjét és annak elérhetéségét,
g) helyét,

h) idejét,

i) dijat,

j)  tudasszint felmérd tesztjének a médjat (ha ilyen teszt a tovabbképzéshez kapcsolodik),

k) jelentkezési hataridejét és

I) jelentkezési helyét.

A tovabbképzési program befogadasardl a felsdoktatdsi intézmény dont. A felséoktatdsi intézmény a hidnyosan, vagy
a hatérid6 lejartat kévetéen benyujtott programot elbirdlas nélkil visszakiildi, a szakmailag elfogadhatatlan
szinvonald, a bizonyithatdan rekldm vagy Uzleti érdeket szolgéld programot indoklas megjeldlésével visszautasitja.
Aki a 10. § (3) és (4) bekezdésében irtakat nem, vagy nem hatdriddre teljesitette, attél — annak pétldsdig - nem
fogadhat¢ el Uj tovabbképzési program.

A felsGoktatasi intézmény az 1. mellékletben foglaltak figyelembevételével pontszamajanlassal latja el az egyes
tovabbképzési programokat, és valamennyi hozzd benyujtott, elbirdlt programot januar 31-ig, illetve szeptember
15-ig kozvetlenil megkiild a Szakmai Kollégium illetékes tagozatanak, valamint az Egészségiigyi Szakképzési és
Tovabbképzési Tandcs illetékes bizottsaganak (a tovabbiakban: Bizottsag).

A programra és a pontértékére a Szakmai Kollégium illetékes tagozata februdr 15-ig, illetve szeptember 30-ig tehet
észrevételt a Bizottsagnak. A pontértékekrdl a Bizottsdag dont a Szakmai Kollégium és a felséoktatasi intézmény
javaslata alapjan az 1. mellékletben foglaltak szerint adhaté pontértékek figyelembevételével. A Bizottsag elndke
a jovahagyott tovabbképzési pontértékeket marcius 1-jéig, valamint oktéber 15-ig elektronikus uton, a felséoktatasi
intézmények, a tovabbképzés szervezdje, valamint a tovabbképzésre kotelezettek szamara hozzaférhetévé teszi.

A Bizottsag elndke a mindsitett tovabbképzési programok 5. § (3) bekezdése szerinti adatait, valamint a megéllapitott
pontértéket — az egészségligyben miikodd szakmai kamarakrol sz6l6 2006. évi XCVII. torvény (a tovabbiakban: Ekt.)
2. § k) pontja szerinti kdzzétételi kotelezettség teljesitése érdekében — megkiildi az illetékes szakmai kamaranak.

A tovdbbképzés szervezbje koteles a tovabbképzési program 5. § (3) bekezdése szerinti adatait, valamint
a megszerezhetd pontértéket az oktatdsi évhez igazoddan az érintettek szdmdra hozzaférhet6 formaban kdzzétenni.

A 4.8 (1) bekezdés b), c) és e) pontja szerinti tovabbképzés pontértékének elismerése akkor lehetséges
a) munkahelyen beliil szervezett rendszeres tovabbképzési tevékenység esetén, ha
aa) amunkahely vagy szervezeti egysége egészségligyi felséfoku szakirdnyl szakképzés végzésére akkreditalt
és
ab) a tovabbképzésen tudomanyos fokozattal rendelkez6 személy, vagy gydgyszerészek részére szervezett
tovabbképzés esetében szakgyodgyszerészi szakvizsgdval és legaldbb 6t éves szakmai gyakorlattal
rendelkezd személy tiléselnokként vagy el6adoként vesz részt,
b) szakmai célt tanulményut, illetve egyéni tovdbbképzés esetén, ha
ba) a tovadbbképzés a szakmai képzés biztositadsahoz sziikséges személyi és targyi feltételekkel rendelkezd
felséoktatasi intézményben, illetve oktatd vagy gyakorlo egészségligyi szolgaltatonal torténik és
bb) atovabbképzésrdl kidllitott irdsos igazolds annak tematikajat is tartalmazza.
Az (1) bekezdés szerinti értékelést a felsGoktatasi intézmény félévente legaldbb egy alkalommal végzi.
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4. Gyakorlati tovabbképzés

A tovabbképzési idészak gyakorlati részének teljesitéséhez a tovabbképzésre kotelezettnek legaldbb 3 évet kell hazai
vagy kilfoldi foglalkoztaténal a szakképesitése (szakképesitései) szerinti szakteriletnek megfelel6 munkakdrben
eltoltenie. Egy év gyakorlati id6 értéke 20 pont.

A gyakorlat id6étartamat munkavégzésre irdnyulé jogviszonyban all6 kérelmezé esetén a foglalkoztatd, ennek
hidnyaban a mlkodési engedély kidllitéja igazolja. A munkaltaté lehet a foglalkoztatastol fliggéen a kérelmezé
jelenlegi vagy kordbbi munkaéltatéja. Az igazolds tartalmazza a kérelmezé természetes személyazonositd adatait,
a gyakorolt szakképesités (szakképesitések) megnevezését és a gyakorlat id6tartamat. A gyakorlat idétartamat
a kérelmezé foglalkoztatojanak jogutdd nélkiili megsziinése esetén szerzédés vagy a munkavégzés igazolasara
alkalmas és a gyakorlat id6tartamat alatémaszté egyéb dokumentum igazolja.

A tovabbképzési pontok szamitasanal egy évnél rovidebb gyakorlati id6 is figyelembe vehetsé, amennyiben
a tovabbképzésre kotelezett a (2) bekezdés szerinti médon igazolja, hogy legalabb két egymast kdveté hénapon at
hazai vagy kilféldi egészségiigyi szolgaltatonadl a szakképesitése (szakképesitései) szerinti szakteriiletnek megfelelé
munkakdrben végzett egészségligyi tevékenységet. Az igy teljesitett gyakorlati id6 értéke kéthavonként 3 pont.
Részmunkaiddben torténé foglalkoztatas esetén az (1) bekezdés szerinti pontszam a teljes munkaid6héz mérten,
idéardnyosan kerll beszamitasra.

Aki a tovdbbképzésiidészak alattaz(1),a (3) és a (4) bekezdés szerintimédon a sziikséges 60 pontot nem szerezte meg,
a gyakorlati rész teljesitését fels6oktatasi intézményben vagy oktatd-gyakorld egészséguigyi szolgaltaténal
1-3 hénapig tartd, felligyelet mellett végzett kiegészité gyakorlati tovabbképzéssel potolhatja. Az igy teljesitett
gyakorlati id6 értéke havonta 20 pont.

Az Eltv. 110. § (3) bekezdése szerinti felligyeletet ellaté személy e tevékenységéért havonta 10 szabadon vélaszthatd
elméleti tovabbképzési pontra jogosult.

Annak a tovabbképzésre kotelezettnek, aki a tovabbképzési idészak alatt kizérolag kiilféldon végzett ténylegesen és
jogszerlien egészségligyi tevékenységet és a kiilfoldi dllamban az egészségligyi tevékenység végzéséhez sziikséges
elméleti és e rendelet szerinti gyakorlati tovabbképzési kotelezettségét teljesitette, ennek - a tovabbképzés elméleti
részének igazoldsdra az adott allamban jogosult szerv altal kiallitott igazoldssal torténé - igazolasa esetén
a tovabbképzési idészaka teljesitettnek mindsuil.

Annak a tovabbképzésre kotelezettnek, aki a tovabbképzési id6szak alatt kizarélag kiilfoldon végzett ténylegesen és
jogszerlien egészségugyi tevékenységet, azonban a kilfoldi dllam joga alapjan kotelezé elméleti tovabbképzésen
nem vett részt, a gyakorlati tovabbképzés e rendelet szerinti igazolasa, valamint a szakképesitésének megfeleld,
e rendelet szerinti kotelezd szintentartd tovabbképzés teljesitése esetén a tovdbbképzési idészaka teljesitettnek
minésdil.

Az (1) és (2) bekezdésben foglalt igazolasokat elismerés céljabol a 10. § (1) bekezdése szerinti felséoktatasi intézmény
részére kell benyujtani.

5. A tovabbképzési pontok nyilvantartasa

A tovabbképzésre kotelezett tovabbképzésre az éltala valasztott hazai felsGoktatdsi intézményhez jelentkezik be.
A tovabbképzésre kotelezett a bejelentkezéssel egyidejiileg nyilatkozik arrdl, hogy hozzajarul a (4) bekezdés szerinti
adatainak a kezeléséhez és a miikodési nyilvantartas vezetése érdekében torténd tovabbitasahoz.
A felsGoktatasi intézmény a tovabbképzésre kotelezetteknek az egyes tovabbképzési formakban szerzett pontjait
folyamatosan nyilvantartja, és az adott szakképesités (szakképesitések) tekintetében teljesitett tovabbképzésekrdl
folyamatosan, de legaldbb havonta egy alkalommal értesiti a mikddési nyilvantartési szervet.
A tovabbképzés szervezéje - legkésébb a tovabbképzést kovetd 5. napon — a programon vald részvételért jarod
pontértékrél alairasaval ellatott igazoldst ad a résztvevének. Az igazolds tartalmazza:
a) arésztvevd

aa) természetes személyazonosité adatait,

ab) mukodési, ennek hidnydban alapnyilvantartasi szamat,

ac) szakképesitését (szakképesitéseit),
b) atovdbbképzés szervezéjének nevét,
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¢) atovabbképzés

ca) helyét,

cb) idejét,

cc) cimét,

cd) nyilvantartasi szamat,

ce) tipusat (kotelezd, szabadon valaszhato) és
d) atovabbképzés teljesitésével megszerzett pontértéket.
A tovabbképzés lebonyolitasat koveté 30 napon beliill a szervezd Gsszesitett kimutatdst készit, feltlintetve
a (3) bekezdés szerinti adatokat, és megkuldi azt annak a felsGoktatasi intézménynek, amelyhez a tovabbképzésre
kotelezett bejelentkezett.
A pontérték meghatarozasanak alapjaul szolgalé dokumentumokat az adatszolgaltatd a pontérték megallapitasatol
szamitott 10 évig koteles megérizni.

A tovabbképzési programoknak a 6. § szerinti tovabbitdsa minden esetben elektronikus Uton és papir alapon torténik.
A 10. § (2) és (4) bekezdése szerinti adatatadas minden esetben elektronikus uton torténik.

A m(ikodési nyilvantartast vezetd szerv a 10. § (2) bekezdése szerinti értesités megérkezését kdvetd 30 napon beliil
honlapjan hozzaférhetévé teszi a tovabbképzésre kotelezett szdmara a mikodési nyilvantartasban szereplé
szakképesitése (szakképesitései) tekintetében a tovabbképzési kotelezettsége teljesitésére vonatkozoé adatokat.

Adott tovabbképzési idészakban PhD fokozat vagy habilitacié megszerzése esetén a tovabbképzési idészak elméleti
része teljesitettnek mindsiil.

Akadémiai doktori cim megszerzése esetén az adott tovabbképzési idészak teljesitettnek mindsdil.

Annak a tovabbképzésre kotelezettnek az esetében, aki folyamatban Iévé tovabbképzési idészak ideje alatt szerez
Ujabb szakképesitést, az Ujabb szakképesités tekintetében a mikodési nyilvantartas elsé alkalommal torténé
megujitdsa a folyamatban [évé tovabbképzési idészak lejartakor torténik. A folyamatban 1évé tovabbképzési
id6szakban megszerzett Uj szakképesités vonatkozasaban a mi(ikodési nyilvantartas elsé alkalommal torténé
megujitasakor a tovabbképzési idészak - az Uj szakképesités megszerzésére figyelemmel - teljesitettnek mindsuil.

A Magyar Orvosi Kamara és a Magyar Gydgyszerészi Kamara az Ekt. 2. § k) pontjaban foglaltak alapjan folyamatosan
ellenérzi, figyelemmel kiséri, elemzi és értékeli a tovabbképzé helyeket és a tovabbképzdé helyek altal lefolytatott
képzési programok minéségét. A Magyar Orvosi Kamara és a Magyar Gyogyszerészi Kamara az altala lefolytatott
utdlagos értékelésrél sz616 beszamoldt minden naptari negyedév végégig megkiildi a Bizottsdg részére.

6. Zaro rendelkezések

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd 30. napon lép hatdlyba.

E rendelet rendelkezéseit - a (2)-(5) bekezdésben foglaltak figyelembevételével - az e rendelet hatdlybalépésekor
folyamatban Iévé tovabbképzési idészakok esetében is alkalmazni kell.
A 3. § (8) bekezdésében foglaltak a 2012. januar 1-jét kbvetden lefolytatott tovabbképzésekre alkalmazhatdk.
Az e rendelet hatalybalépését megelézéen pontértékeléssel ellatott tanfolyamok az aldbbiak szerint kertilnek
beszamitasra a tovabbképzésre kotelezettek tovabbképzésének teljesitésébe:
a) az 1. § (1) bekezdés a) pontja szerinti tovabbképzésre kotelezettek, valamint a klinikai szakpszicholégusok
szamara
aa) kotelezd szintentartd tovabbképzésként meghirdetett tovabbképzés pontértéke e rendelet szerinti
kotelezd szintentartd tovabbképzésként,
ab) kotelezéen valaszthato tanfolyamként meghirdetett tovabbképzés a 4. § (1) bekezdés a) pontja szerinti
szabadon vélaszthaté tanfolyamként,
ac) aszabadon valaszthato tovabbképzés pontértéke e rendelet szerinti szabadon vélaszthaté tovabbképzésként;
b) a klinikai szakpszicholdgusok kivételével az 1. § (1) bekezdés b) pontja szerinti tovabbképzésre kételezettek
szamdra meghirdetett tovabbképzési tanfolyamok pontértéke e rendelet szerinti kdtelez6 tovabbképzésként.
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(©)

16.§ (1)

)

A klinikai szakpszicholégusok kivételével az 1. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt azon tovabbképzésre
kotelezetteknek, akiknek a folyamatban 1évé tovabbképzési idészakukbol e rendelet hatalybalépésekor 3 év vagy
anndl kevesebb idé van hdatra, a tovdbbképzési kotelezettség teljesitéséhez a tovdbbképzési idészak alatt az
e rendeletben foglaltak szerint 100 pont teljesitését kell igazolniuk.

A kotelezé szintentarté tanfolyamok az orvosok, fogorvosok, gydgyszerészek és klinikai szakpszicholégusok
folyamatos tovabbképzésérdl szolé 52/2003. (VIII. 22.) ESZCSM rendelet e rendelet hatalybalépését megel6z6 napon
hatélyos 3. § (1) bekezdése szerint meghatarozott tematika alapjan 2012. junius 30-ig szervezhetéek.

A klinikai sugarfizikus egészséguigyi fels6foku szakirdnyu szakképesités megszerzésérdl szolé 19/2007. (IV. 17.) EGM

rendelet

a) 1. §-3ban az ,Eltv. 116. §-d4nak (3) bekezdése szerinti intézményekre” szovegrész helyébe az ,egészségugyi
fels6oktatasi intézményekre” széveg,

b) 2. 8§ (2) bekezdésében az ,az Elitv. 116. §-dnak (3) bekezdésében eldirt feltételeknek megfelel6” szdvegrész
helyébe az ,a klinikai sugarfizikus szakképzés végzésére akkreditalt” széveg

1ép.

Hatdlyat veszti

a) az orvosok, fogorvosok, gydgyszerészek és klinikai szakpszicholdgusok folyamatos tovabbképzésérél szdlé
52/2003. (VIIl. 22.) ESZCSM rendelet és

b) az orvosok, fogorvosok, gyogyszerészek és klinikai szakpszicholdgusok folyamatos tovédbbképzésérdl széld
52/2003. (VIIl. 22.) ESZCSM rendelet médositasarol szolé 51/2006. (XII. 28.) EUM rendelet.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter

1. melléklet a 64/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelethez

2.1.
2.2.

3.1.
3.2.

Folyamatos tovabbképzés alapjan megszerezheté legmagasabb pontértékek (tovabbképzési pontok)

. Elméleti tovabbképzési tanfolyamok
. Kotelezo szintentartd tovabbképzésen vagy a 4. § (1) bekezdés a) pontja szerinti mindsitett elméleti tanfolyamon valé

részvétel 6ranként 2 pont.

. Kotelez6 szintentartd tovabbképzésen vagy a 4. § (1) bekezdés a) pontja szerinti mindsitett elméleti tanfolyamon

el6adoként valo részvétel oranként 4 pont.

. Més szakteriilet szdmara kotelez6nek meghirdetett, a résztvevének szabadon valaszthaté tanfolyamnak minésilé

tovédbbképzésen vald részvétel dranként 1 pont, irdsbeli vizsgéval torténd befejezés esetén 2 pont. Sikertelen
tuddsszint felméro teszt esetén a tanfolyam részvételi pontszdma a 4. § (1) bekezdés a) pontja szerinti tovabbképzésen
szerzett pontként ismerendd el.

A legmagasabb adhaté pontérték — a rendezvény id6tartamatdl fliggetlendl — 50 pont.

. Intézményen beliil szervezett tovabbképzési formak

Rendszeresen szervezett oktatasi rendezvény, konferencia, folyoirat referdlas.
Intézményen bellil szervezett tovabbképzésen valé részvétel 2 pont.
ElGadastartas vagy referalas esetén alkalmanként 3 pont.

A legmagasabb adhatoé pontérték szakképesitésenként évente 15 pont.

. Szakmai célu tanulmanyut

3 hénapnal rovidebb tanulmanyut 5 pont.
3 hénapos vagy azt meghaladd, de 6 hénapnal rovidebb tanulménydt 10 pont.
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3.3. 6 honapos tanulmanyut 15 pont.
3.4. 6 honapot meghaladé tanulmanyut esetén minden tovabbi hdnap 2 pont.
A legmagasabb adhaté pontérték szakképesitésenként évente 25 pont.
4. Tudomanyos tevékenység
4.1. Elfogadott vagy megjelent tudomanyos kozlemény lektoralt folyéiratban elsé szerzéként 30 pont, tarsszerzéként
10 pont.
4.2. Lektoralt folydiratban megjelent referatum 5 pont.
4.3. Impakt faktorral rendelkezé folyoiratban elfogadott vagy megjelent tudomanyos kozlemény elsé szerzéként 50 pont,
tarsszerz6ként 30 pont.
4.4. El6adas tartdsa vagy poszter bemutatdsa tudomanyos konferencian magyar nyelven elsé szerzéként 10 pont,
tarsszerzéként 5 pont.
4.5. El6adas tartasa vagy poszter bemutatdsa tudomanyos konferencidn idegen nyelven elsé szerzéként 30 pont,
tarsszerzéként 20 pont.
4.6. Részvétel hazai vagy kilfoldi egészségiigyi targyu tudomanyos konferencian:
4.6.1. egy napos konferencidn éranként 1 pont, de legfeljebb 6 pont,
4.6.2. tObb napos konferencidn naponta 6 pont,
4.6.3. eurdpai akkreditacidval rendelkezé konferencian a konferencian kapott és igazolt pont.
4.7. PhD fokozathoz vagy doktori disszertaciohoz kapcsoléddan végzett opponensi tevékenység 20 pont.
4.8. PhD témavezetd a jelolt sikeres védése idején 30 pont.
4.9. Tudomanyos szakkdnyv, tankonyv irdsa
4.9.1. fejezetenként 40 pont,
4.9.2. tarsszerz6ként 20 pont,
4.9.3. szakkonyv vagy tankonyv szerkesztési munkajaért 30 pont.
4.10. Egyetemi, f6iskolai jegyzet vagy mas oktatasi anyag készitése
4.10.1. fejezetenként 20 pont,
4.10.2. térsszerzéként 10 pont,
4.10.3. ajegyzet szerkesztési munkajiért 10 pont.
5. Egyéni tovabbképzés
Az egyéni tovabbképzés célja az adott szakteriileten belll Uj szakmai ismeretek elsajatitasa, Uj metodika begyakorlasa.
5.1. Egy hetesnél révidebb tanulmanyut 5 pont.
5.2. Egy hetesnél hosszabb tanulmanyut esetén 10 pont; de legfeljebb évente 20 pont.
5.3. Az egyénitovabbképzés iranyitdja szamara a pontérték fele.

A legmagasabb adhatd pontérték szakképesitésenként évente 30 pont.

A nemzeti er6forras miniszter 30/2011. (XI. 25.) NEFMI utasitasa miniszteri biztos kinevezésérél

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasérol szolé 2010. évi XLIIL. térvény
(a tovabbiakban: Ksztv.) 38. & (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az aldbbi utasitast adom ki:

1.8

2.§ (1)
2

A Ksztv. 38. § (2) bekezdésének b) pontja alapjan 2011. november 6. napjatél hat hénap idétartamra Dr. Bodrogi
Jézsefet a Semmelweis Terv végrehajtasanak koordindlasaért felelés miniszteri biztossé nevezem ki.

A miniszteri biztos koordinalja a Semmelweis Terv végrehajtasat.

A miniszteri biztos az (1) bekezdésben meghatarozott feladata korében

a) koordinalja az egyes dontések el6készitését és megvaldsitasat;

b) megszervezi a sziikséges egyeztetéseket és gondoskodik azok lefolytatasarol;

¢) szakmailag tdmogatja a tarsadalombiztositasi rendszert érinté gazdasagi stratégiai dontés-el6készité munkat;
d) kozremikodik a sziikséges gazdasagpolitikai dontések elékészitésében.
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3.8

4.8

5.8

A miniszteri biztos tevékenységét a nemzeti eréforras miniszter az egészségligyért felelds allamtitkar utjan iranyitja.
A miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (7) bekezdése szerinti helyettes allamtitkari illetményre és juttatdsokra jogosult.

Ez az utasitas a kdzzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

Dr. Réthelyi Mikids s. k.,

nemzeti eréforras miniszter

IV. RESZ
Utmutatok

V.RESZ
Kozlemények

Az Egészségiigyi Engedélyezési és Kozigazgatasi Hivatal kozleménye
orvostechnikai eszk6z6k id6szakos feliilvizsgalatat végzo szervezetek feljogositasarol

Az orvostechnikai eszk6zokrél sz6l6 4/2009. (11l 17.) EGM rendelet 27. § (3) bekezdése alapjan az Egészségiigyi Engedélyezési és
Kozigazgatasi Hivatal hatdrozataival a kdvetkezé szervezetet az alabbi eszk6zcsoportok tekintetében az idészakos fellilvizsgalatok
elvégzésére feljogositotta:

SIEMENS Zrt.
cég székhelye: 1143 Budapest, Gizella ut 51-57.
e-mail: kovacsgabor@siemens.com; telefonszam: (00-36) 1- 471-1910; telefax: (00-36) 1- 471-1962

Az Egészségligyi Engedélyezési
A . a és Kozigazgatasi Hivatal hatarozatanak
z eszkdzcsoport megnevezése
szama érvényességi ideje
01. Defibrillator 39886-007/2011/0TIG/01.eszk  |2016. november
02. Nagyfrekvencids sebészeti vagokészulék 39887-006/2011/0TIG/02.eszk ~ |2016. november
05. Mitélampa 39888-006/2011/0TIG/05.eszk  |2016. november
08. M(tdasztal 39889-006/2011/0T1G/08.eszk ~ |2016. november
12. M(itéti és 6rz6 monitor, EKG 39890-007/2011/0TIG/12.eszk  |2016. november
Megjegyzés: a feljogositas a monitorok vonatkozasaban
a felsorolt mérécsatornakkal/modulokkal ellatott
készllékekre érvényes: EKG-RESP, periférias pulzus,
hémérséklet, invaziv és noninvaziv vérnyomasméro,
pulzoximéter.
15. Gépi infuzié adagold késziilék 39891-006/2011/0TIG/15.eszk  |2016. november
17. Sterilizal6é 39892-007/2011/0TIG/17.eszk  |2016. november
Megjegyzés: a feljogositas érvényes
- hélégsterilizétorokra.
18. Halozati zemU elektroterdpids készllék 39893-006/2011/0TIG/18.eszk.  |2016. november
Megjegyzés: a feljogositas érvényes
- ideg-izom stimulatorokra,
- ultrahang terdpias berendezésekre.
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A Nemzeti Er6forras Minisztérium és az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar kozleménye
az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar altal teljesitett kifizetésekrol
A gydgyité-megelézd ellatdsok finanszirozdsanak 2011. november havi teljesitése*:
ezer Ft-ban
2011. évi 2019.évi | 'argyhdnapot | L. e
Megnevezés tv. szerinti modositott n?egelozo kifizetés K ifizetés
eléiranyzat el6iranyzat -] et (november) Osszesen
osszesen
Haziorvosi, haziorvosi ligyelet ellatasa
Praxisfinanszirozas 70999 200,00 70999200,0, 57552503,8 5613888,5| 63166392,3
Eseti ellatas dijazésa 569 300,0 569 300,0 495 978,1 535649 549 543,0
Ugyeleti szolgalat 9547 400,0 9547 400,0 7 986 386,5 797 556,2| 8783942,7
1.|Haziorvosi, haziorvosi ligyelet ellatasa | 81115900,0| 81115900,0) 66 034868,4| 6465009,6| 72499 878,0
Osszesen
Védoéné, anya-, gyermek-
és ifjusagvédelem
Iskolaegészségligyi ellatas 1856 000,0 1856 000,0 1546 633,1 154659,3| 1701292,4
Védénai ellatas 15440800,0) 15440800,0) 12867 143,6 1286826,1| 14153969,7
Anya-, gyermek- és csecsemoévédelem 451 500,0 451 500,0 382039,8 38322,7 420 362,5
MSZSZ: gyermekgydgyészat 121 600,0 121 600,0 101 333,3 10133,4 111 466,7
MSZSZ: n6gydgyaszat 96 300,0 96 300,0 80 249,8 80251 88 274,9
2./Védond, anya-, gyermek- és 17 966 200,0| 17 966 200,0, 14977 399,6| 1497966,6| 16475 366,2
iffjasagvédelem Gsszesen
3.|Fogaszati ellatas 23470400,0 23470400,0 19762701,2| 1855139,5 21617 840,7
Gondozdbintézeti gondozas
Nemibeteg gondozas 261 600,0 518 400,0 430 670,6 43 410,7 474 081,3
Tidégondozas 1065 200,0 2159 000,0 17858333 176 499,3 1962 332,6
Pszichiatriai gondozas 548 400,0 1072 600,0 891 983,7 88 629,8 980 613,5
Onkoldgiai gondozas 256 700,0 503 400,0 419 569,0 37538,7 457 107,7
Alkoholdgia és drogellatas 168 600,0 345100,0 285091,5 28 699,3 313790,8
4.|Gondozéintézeti gondozas 6sszesen 2300500,0f 45985000 3813148,1 374777,8) 4187925,9
5.|Betegszallitas és orvosi rendelvényii 5780200,0/ 5980200,00 4971926,7 504 136,7| 5476063,4
halottszallitas
8.|Miivesekezelés 23171100,0, 23171100,0] 19111103,9| 1911954,1| 21023 058,0
9.|Otthoni szakapolas 44048000 4404800,00 3458383,2 338863,6) 3797 246,8
11.|Miikodési koltségelbleg 1000000,0, 1000000,0 140 268,6 -70236,2 70032,4
Céleldirdnyzatok
Bazisfinanszirozott fekvébeteg 8900,0 8900,0 7 400,0 740,0 8140,0
szakellatds
Méltdnyossdagi alapon torténd téritések 183 100,0 183 100,0 77 910,5 12144,4 90 054,9
Alapellatasi vallalkozas tdmogatasi 1552 400,0 1552 400,0 89380,6 139240,6 228 621,2
ataldnydij
13.|Céleldiranyzatok dsszesen 1744400,0) 17444000 174 691,1 152 125,0 326 816,1
15.|Mentés 24 561400,0, 24993 400,0 20848277,3] 2072561,0 22920838,3
17.|Laboratériumi ellatas 20893 000,00 20893000,00 17117139,2| 1711555,6] 18828694,8
Osszevont szakellatas
Jarébeteg-szakellatas + CT, MRI 118 548 300,0| 116250300,0) 937715483 9345303,7/103 116 852,0
FekvObeteg-szakellatas 410270600,0| 409638600,0| 328579269,4| 33673 356,7/362252626,1
- aktiv fekvébeteg szakelldtds 346 607 500,0| 345975500,0| 277025649,5| 28539735,5| 305565 385,0
— kronikus fekvébeteg szakelldtds 62715100,00 62715100,0) 507636199 5054621,2| 55818241,1




3594 EGESZSEGUGYI KOZLONY 23.s5zam
2011. évi 2011.évi | rargyhénapot | L. o i L
. . KL P megel6z6 e Kifizetés
Megnevezés tv. szerinti maédositott idészak kifizetés Ssszesen
eléiranyzat el6iranyzat . (november)
osszesen
- bdzis finanszirozdsu szakelldtds 948 000,0 948 000,0 790 000,0 79000,0 869 000,0
(BM BVOP)

Extrafinanszirozas 20600,0 20600,0 0,0 0,0 0,0
Specialis finanszirozasu fekvébeteg 34872600,0) 34872600,0| 29108498,7 16030250 30711523,7
18.|Osszevont szakellatas 6sszesen 563 712 100,0|560 782 100,0| 451 459 316,4| 44 621 685,4/496 081 001,8
OSSZESEN 770 120 000,0|770 120 000,0| 621 869 223,7| 61435 538,7 683 304 762,4
Jdrandésdg eléleg 12957 189,3 0,0/ 12957 189,3
Jdrandésdg eléleg visszavondsa -12957189,3 0,0/ -12957189,3
MINDOSSZESEN 770 120 000,0|770 120 000,0| 621 869 223,7| 61435 538,7|683 304 762,4

* Hokozi, soron kivili utalas, illetve visszafizetés esetén az adatok (visszamendleg is) valtozhatnak

Teljesitmény szerinti finanszirozas adatai 2011. november hénapra:

Szakfeladat T?Ije'sitmén’y Teljesitm’ény Ft/teljesitrrény,
mértékegysége mennyisége (alapdij)
HSZ - elldtas pont 21303578 162,273
HSZ eseti ellatas eset 89689 600
Iskolaorvosi ellatas pont 464 838 237,397
Védonoi ellatas pont 3325251 275,849
MSZSZ: gyermek eset 4752 2133,797
MSZSZ: négy6gydszat eset 3242 2476,883
Fogészati ellatas pont 534 600 490 2,27527373
Beteg- és orv. rend. halottszallitas hasznos km 2866 477 102,14
Laborkassih pont (lebegtetett) 1437093452 0,26785301
pont (fix) 920905916 1,50
pont (fix) 5965 208 874 1,50
pont 488390292 0,45
(degresszioval)
Jarébeteg szakellatas + CT-MRI 100-110%
pont 441 603 698 0,30
(degresszioval)
110-120%
Miivesekezelés eset 96 507 21611,50
- EPO eset 4002 25095,33
Hazi szakdpolas vizit 103 906 3200
Otthoni hospice ellatas nap 12 565 3840
sulyszam (fix) 185 486,34 150 000
Aktiv fekvébeteg ellatas sdlyszam 672519 45000
(degresszioval)
100-110%
Kronikus fekvbbeteg elldtas sulyozott 902 883,50 5600
apolasi nap

*XX
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A gyogyito-megel6z6 elldtasok finanszirozasanak 2011. december havi teljesitése*:
ezer Ft-ban
Megnevezés :;,msr:::;::: :I‘gi‘:‘a?:::;: id8szak ( d'g:':;t::r) osszesen
osszesen
Haziorvosi, haziorvosi ligyelet ellatasa
Praxisfinanszirozas 70999 200,0, 709992000/ 631663923 6356719,3| 69523111,6
Eseti ellatas dijazasa 569 300,0 569 300,0 549 543,0 534894 603 032,4
Ugyeleti szolgalat 9547 400,0 9547 400,0 8783942,7 805477,7 9589420,4
1.|Haziorvosi, haziorvosi ligyelet ellatasa | 81115900,0, 81115900,0| 72499 878,0 7215686,4| 797155644
dsszesen
Védénd, anya-, gyermek-
és ifjusagvédelem
Iskolaegészségligyi elldtas 1856 000,0 1856 000,0 1701292,4 154707,3| 1855999,7
Védondi ellatas 15440800,0) 154408000, 14153969,7 1279640,8| 15433610,5
Anya-, gyermek- 451 500,0 451 500,0 420362,5 38322,7 458 685,2
és csecsemévédelem
MSZSZ: gyermekgydgydszat 121 600,0 121 600,0 111 466,7 10133,3 121 600,0
MSZSZ: né6gybgydszat 96 300,0 96 300,0 88274,9 8025,1 96 300,0
2.|/Védond, anya-, gyermek- 17 966 200,0, 17966 200,0| 16475 366,2 1490829,2| 17966 1954
és ifjisagvédelem dsszesen
3.|Fogaszati ellatas 23470400,0) 23470400,0) 216177545 18525139 234702684
Gondozoéintézeti gondozas
Nemibeteg gondozas 261 600,0 518 400,0 474 081,3 42931,9 517 013,2
Tidégondozas 1065 200,0 2159000,0 1962 332,6 182 049,5 2144 382,1
Pszichiatriai gondozas 548 400,0 1072 600,0 980613,5 88997,3 1069610,8
Onkoldgiai gondozas 256 700,0 503 400,0 457 107,7 41508,3 498 616,0
Alkoholdgia és drogellatas 168 600,0 345 100,0 313790,8 28 699,3 342 490,1
4.|Gondozdintézeti gondozas 6sszesen 2300500,0 4598 500,0 4187 9259 384186,3 45721122
5.|Betegszallitas és orvosi rendelvényii 5780200,0 5980 200,0 5476 0634 504 136,6 5980 200,0
halottszallitas
8.|Miivesekezelés 23171100,0), 23171100,0/ 21023058,0 19119583 22935016,3
9.|Otthoni szakapolas 4404 800,0 4404 800,0 3797 246,8 340 823,4 4138 070,2
11.|Miikodési koltségeldleg 1000 000,0 1000 000,0 700324 -70032,4 0,0
Céleliranyzatok
Bazisfinanszirozott fekvébeteg 8900,0 8900,0 8140,0 740,0 8880,0
szakellatds
Méltdnyosségi alapon torténé 183 100,0 183 100,0 90 054,9 21715,7 111 770,6
téritések
Alapelltasi vallalkozés tdmogatasi 1552400,0 1552 400,0 228 621,2 152 140,8 380762,0
atalédnydij
13.|Céleldiranyzatok 6sszesen 1744 400,0 1744 400,0 326 816,1 174 596,5 501412,6
15.|Mentés 24561400,0) 24993400,0] 229208383 2072561,7| 24993400,0
17.|Laboratériumi ellatas 20893 000,0) 20893000,0/ 18828694,8 1711257,4) 20539952,2
Osszevont szakellatas
Jarébeteg-szakelldtas + CT, MRI 118548 300,0/ 116250300,0/ 103 121991,5 9159583,3| 112281 574,8
Fekvébeteg-szakellatas 410 270600,0) 409638 600,0| 362 252626,1 34771639,3|397 024 265,4
— aktiv fekvébeteg szakelldtds 346 607 500,0| 345975500,0) 3055653850 29441977,5| 335007 362,5
— kronikus fekvébeteg szakelldtds 62715100,0f 62715100,0 55818241,1 5250661,8) 61068902,9
— bdzis finanszirozdsu szakelldtds 948 000,0 948 000,0 869 000,0 79 000,0 948 000,0

(BM BVOP)
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2011. évi 2011. évi Té':?eyhe":g:g“ Térgyhavi Kifizetés
Megnevezés tv. szerinti moédositott i dg' sak kifizetés Ssszesen
el6iranyzat eléiranyzat Jcosza (december) osszese
osszesen
Extrafinanszirozas 20600,0 20 600,0 0,0 1008,7 1008,7
Specilis finanszirozasu fekvébeteg 34872600,0 34872600,01 307115237 19365158 32648 039,5
18.|Osszevont szakellatas dsszesen 563712 100,0| 560782 100,0/ 496086 141,3| 45868747,1| 541954 888,4
OSSZESEN 770 120 000,0| 770 120 000,0| 683 309 815,7| 63 457 264,4| 746 767 080,1
Jdrandodsdg eléleg 12957 189,3 00| 12957 189,3
Jdranddsdg elbleg visszavondsa -12957189,3 0,0/-12957 189,3
MINDOSSZESEN 770 120 000,0| 770 120 000,0| 683 309 815,7| 63 457 264,4| 746 767 080,1
* Hokozi, soron kivili utalas, illetve visszafizetés esetén az adatok (visszamendleg is) valtozhatnak
Teljesitmény szerinti finanszirozas adatai 2011. december hénapra:
Szakfeladat Telje'sitmén'y mér- Teljesit!'n'ény Ft/teljesitrfény,
tékegysége mennyisége (alapdij)
HSZ - elldtas pont 21308 306 160,747
HSZ eseti ellatas eset 89516 600
Iskolaorvosi ellatas pont 470394 234,426
Védonoi ellatas pont 3329136 273,687
MSZSZ: gyermek eset 4739 2139,225
MSZSZ: négy6gydszat eset 2999 2678615
Fogészati ellatas pont 534 554 600 2,26214121
Beteg- és orv. rend. halottszallitas hasznos km 2784 655 106,61
Laborkassza pont (lebegtetett) 1827 676 553 0,21250507
pont (fix) 918 956 387 1,50
pont (fix) 5855756678 1,50
pont 494789 693 0,45
(degresszioval)
Jarébeteg-szakelldtas + CT-MRI 100-110%
pont 415269 950 0,30
(degresszioval)
110-120%
Miivesekezelés eset 97713 21 557,89
- EPO eset 3936 25473,89
Hazi szakdpolas vizit 104 471 3200
Otthoni hospice ellatas nap 12762 3840
sulyszam (fix) 190 898,09 150 000
Aktiv fekvébeteg ellatas surgsem J 54238 45000
(degresszioval)
100-110%
Kronikus fekvbbeteg ellatas sulyozott 937 822,63 5600
apolasi nap
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Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 66/2011. (EiK. 23.) OTH kézleménye
Kévagoors K-6 OKK szamu kit vize szamara természetes asvanyviz megnevezés hasznalatanak
engedélyezésérodl

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal a Kékkuti Asvanyviz Zrt. (1095 Budapest, Lechner Odén fasor 7.) fenntartasaban és
lzemeltetésében [évé Kovagoors K-6 OKK szamu kut vizének belsé — palackozési célu élelmiszerkénti —
felhasznélaséra ,NESTLE AQUAREL” elnevezéssel a természetes asvanyviz megnevezés hasznalatat engedélyezi
(8-4/0TH/2011.).

*X¥

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 67/2011. (EiK. 23.) OTH kozleménye
Cegléd K-387 OKK szamu kut vize szamara természetes asvanyviz megnevezés hasznalatanak
engedélyezésérdl

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal a German Zrt. (2700 Cegléd, Pesti ut 200.) fenntartasaban és lizemeltetésében [évd
Cegléd K-387 OKK szamu kut vizének belsé - kizarélag palackozasi célu élelmiszerkénti — felhasznalasara ,,Vitaqua”
elnevezéssel a természetes asvanyviz megnevezés hasznalatat tovabbra is engedélyezi (375-3/0TH/2011.).

*%¥%

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 68/2011. (EiGK. 23.) OTH kézleménye
Kékkut B-1/A OKK szamu kut vize szamara természetes asvanyviz megnevezés hasznalatanak
engedélyezésérol

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal a Kékkati Asvanyviz Zrt. (1095 Budapest, Lechner Odén fasor 7.) fenntartasaban és
lzemeltetésében lévé Kékkat B-1/A OKK szamu kut vizének belsé - palackozasi célu élelmiszerkénti —
felhasznélaséra ,, THEODORA KEKKUTI” elnevezéssel a természetes asvanyviz megnevezés hasznalatat tovabbra is
engedélyezi (7-3/0TH/2011.).

*X%

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 69/2011. (EiGK. 23.) OTH kézleménye
Albertirsa K-131 OKK szamu kut vize szamara természetes asvanyviz megnevezés hasznalatanak
engedélyezésérol

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal az Aquarius-Aqua Kft. (2700 Cegléd, Kut u. 14.) fenntartdsaban és lizemeltetésében
Iévé Albertirsa K-131 OKK szamu kut vizének belsé — kizarélag palackozasi célt élelmiszerkénti — felhasznalasara
»AQUARIUS” elnevezéssel a természetes asvanyviz megnevezés hasznalatat engedélyezi (269/0TH/2011.).

*X¥

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 70/2011. (EiGK. 23.) OTH kézleménye
Székelyszabar K-1/A OKK szamu kut vize szamara természetes asvanyviz megnevezés
hasznalatanak engedélyezésérol

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal az Crystalis-H Kft. (1024 Budapest, Keleti Karoly u. 17.) tulajdondban allo
Székelyszabar K-1/A OKK szamu kut vizének belsé - kizérélag palackozasi célu élelmiszerkénti - felhasznalasara
»Mohacsi Kristalyviz” elnevezéssel a természetes asvanyviz megnevezés haszndlatat engedélyezi
(63-2/0TH/2011.).

*X¥
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Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 71/2011. (EiK. 23.) OTH kézleménye
TiszaGjvaros K-75 OKK szamu kut vize szamara a természetes asvanyviz megnevezés hasznalatanak
engedélyezésérél

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal a Tiszaszolg 2004 Kft. (3580 Tiszaujvaros, Tisza Ut 2/A) fenntartdsdban és
Uzemeltetésében lévé Tiszaujvaros K-75 OKK szamu kut vizének kiilso (flirdési célu) felhasznélasara a természetes
asvanyviz hasznalatat tovabbra is engedélyezi (48-3/0TH/2011.).

*X¥

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 72/2011. (EiGK. 23.) OTH k6zleménye
Penészlek K-18 OKK szamu kut vize szamara a természetes asvanyviz megnevezés hasznalatanak
engedélyezésérodl

Az Orszagos Tisztiforvosi Hivatal a Sut6-Malom 2000 Kft. (4266 Filop, Arany J. u. 84/A) fenntartasdban és
lzemeltetésében 1évé Penészlek K-18 OKK szdmu kut vizének kiilsé (flrdési célu) és belsé (ivasi célu)
felhasznélaséra a ,Ligetalja Asvanyviz Penészlek” elnevezéssel a természetes asvanyviz hasznalatat engedélyezi
(60-2/0TH/2011.).

*%¥%

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 73/2011. (EiGK. 23.) OTH kézleménye
Szarvas B-57 OKK szamu kut vize szamara gyogyviz megnevezés hasznalatanak engedélyezésérol

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal a Szarvas Varos Onkormanyzata fenntartasaban és a Szarvasi Gyogy-Termal Kft.
(5540 Szarvas, Kossuth u. 3.) lizemeltetésében lévé Szarvas B-57 OKK szamu kut vizének kiilsé (furdési célu)
felhasznélasara a ,Szent Klara Gyogyviz” elnevezéssel a gydgyviz megnevezés hasznalatat tovabbra is engedélyezi
(24-7/0TH/2011.).

*X¥

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 74/2011. (EiGK. 23.) OTH kézleménye
Szombathely B-108 OKK szamu kut vize szamara gyogyviz és természetes asvanyviz megnevezés
hasznalatanak engedélyezésérdl

Az Orszagos Tisztif6orvosi Hivatal a Vasiviz Zrt. (9700 Szombathely, Rakéczi Ferenc u. 19.) fenntartdsaban és
lzemeltetésében |év6 Szombathely B-108 OKK szamu kut vizének kiilsé (furdési célu) felhasznaldséra az ,AQUA
SAVARIA gydgyviz” elnevezéssel a gyogyviz megnevezés haszndlatat, tovabba belsé (ivasi célu) felhasznaldsanal az
»~AQUA SAVARIA"elnevezéssel a természetes asvanyviz megnevezés hasznalatat is engedélyezi (384-7/0TH/2011.).

*X%

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 75/2011. (EGK. 23.) OTH kézleménye
Mezékovesd K-31/A OKK szamu kut vize szamara gydgyviz megnevezés hasznalatanak
engedélyezésérol

Az Orszéagos Tisztiféorvosi Hivatal a Mezékovesd Varos Onkormanyzata (3400 Mezékdvesd, Matyas kiraly u. 112.)
fenntartasaban és a Mezékovesdi VG Zrt. (3400 Mez6kovesd, Dozsa Gy. u. 2.) Uizemeltetésében lévé Mezékovesd
K-31/A OKK szamu kut vizének kiilsé (firdési célt) felhasznalaséra a ,,Zsory Il. gyégyviz” elnevezéssel a gyogyviz
megnevezés hasznélatat tovabbra is engedélyezi (74-5/0TH/2011.).

*X%
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Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 76/2011. (EiK. 23.) OTH kézleménye
Hajduszoboszl6 B-391 OKK szamu kut vize szamara gyégyviz megnevezés hasznalatanak
engedélyezésérodl

Az Orszéagos Tisztiféorvosi Hivatal a Hungarospa Hajduszoboszldi Gyogyfiirdé Zrt. (4200 Hajduszoboszlo, Szent Istvan
park 1-3.) fenntartasaban és lizemeltetésében Iévé Hajdliszoboszlé B-391 OKK szamu kut vizének kiils6 (flirdési
célu) felhasznaldsara a gyégyviz megnevezés hasznalatat tovabbra is engedélyezi (121-7/0TH/2011.).

*X¥

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 77/2011. (EGK. 23.) OTH k6zleménye
Budapest I. Rac Nagy forras vize szamara gydgyviz megnevezés hasznalatanak engedélyezésérdl

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal a Budapest Gyogyfirddi Zrt. (1138 Budapest, Népfiird6é 38.) fenntartasaban és
lizemeltetésében [évé Budapest |. Rac Nagy forras vizének kiilsé (flirdési célu) felhasznaldsara a ,,Rac Nagy forras”
elnevezéssel a gyoégyviz megnevezés haszndlatét tovabbra is engedélyezi (80-2/0TH/2011.).

*¥%

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 78/2011. (EiK. 23.) OTH k6zleménye
~Neydharting Gyogyiszap” szamara gydgyiszap megnevezés hasznalatanak engedélyezésérél

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal a Felicité Kft. (1112 Budapest, Lanka u. 22.) kérelmezte az ausztriai, Felsé-Ausztria
Szdvetségi Tartomany 4654 Bad Wimbach-Neydharting kozség 38/2 és 38/1 szamu parcellak teriletérdl kinyert, és a
Heilmoor Neydharting GmbH (4600 Wels, Maria Theresia str. 41. Ausztria) altal forgalmazott allamilag elismert
gyogyiszap magyarorszdgi forgalomba hozataldt ,Neydharting Gyégyiszap” elnevezéssel engedélyezi
(125-3/0TH/2011.).

*%¥%

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 79/2011. (EiK. 23.) OTH kézleménye
Aquaticum Gyodgy és Wellness Hotel gy6gyszallé6 megnevezés hasznalatat engedélyez6 hatarozatrol

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal a Debreceni Vagyonkezel6 Zrt. (4028 Debrecen, Tiizér u. 4.) fenntartdsdban és a
Debreceni Gyégyflirdé Kft. (4032 Debrecen, Nagyerdei park 1.) Gzemeltetetésében 1évé Termal Hotel Debrecen
Gyogyszallo részére ,Aquaticum Gyogy és Wellness Hotel” - elnevezéssel a gyégyszallé megnevezés hasznalatat
tovabbra is engedélyezte (208-1/0TH/2011.).

*X¥

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 80/2011. (EiGK. 23.) OTH kézleménye
Miskolc-Tapolca termalforras természetes asvanyvizének nyilvantartasbol valo torlésérol

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal a Miskolc-Tapolca termalforras vizét — belsé (ivasi célu) felhasznaldséra -
természetes asvanyvizzé mindsitett vizét (engedély szama: 177-3/Gyf/2004.) torli a természetes asvanyvizek
nyilvantartasabdl (53-2/0TH/2011.).
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A Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar kozleménye
manualterapia vizsga meghirdetésérol orvosok és gyégytornaszok részére

A Semmelweiw Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kara vizsgat hirdet manualterapidbdl orvosok és végzett
gyogytornaszok részére.

A vizsga id6pontja: 2012. februar 1.

Vizsgéra jelentkezését az nyujthatja be, aki:

- szerepel az orvosok miikodési nyilvantartasaban;

- magyar vagy honositott orvosi diplomaval vagy

- féiskolai gydgytorndsz diplomaval rendelkezik;

- a Holisztikus Medicina Alapitvany altal szervezett manudlis medicina tanfolyamot elvégezte, s ezt igazolja.

A jelentkezéshez két beteg kikérdezésének, vizsgdlatanak és kezelésének részletes leirasat, valamint az oklevél
masolatat csatolni kell.

A vizsgakérdések, valamint a jelentkezési lap letolthet6 a www.manualismedicina.hu honlaprol.

A jelentkezéshez igazolni kell a vizsgadij befizetését.

A vizsga dija: 45 000 Ft, mely csekken fizetendd. (Csekk beszerezheté az SE Tanulményi Csoport Il. 1089 Budapest,
Apéathy I. u. 3)

Jelentkezés és részletes felvilagositas: a 210-6819-es telefonon.

Jelentkezési hataridé: 2012. januar 9.

VI. RESZ
Az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar kozleményei

VII. RESZ
Vegyes kozlemények

Ko6zlemény igazolvanyok, oklevelek, bizonyitvanyok érvénytelenitésérol

Kozleményt meghirdetd Az érvénytelen okmany Az érvénytelen okmany Az érvénytelen okmany  Ervénytelen 2011.

szerv neve megnevezése kiallitoja szdma

Dr. Skordn Ott6 sz.0.0kl. 0SZB 3348/93 november 24. napjatol
orvos (belgydgyaszat)

Dr. Szépkuti Zoltdn s2.0.0kl. Nemzeti 1246/2009. november 11. napjatél
orvos (haziorvostan) Vizsgabizottsag

Megjegyzés: a tablazatban hasznalt roviditések jegyzéke:

OONYI (GYONYI) = Orvosok (Gyogyszerészek) Orszagos Nyilvantartasba vételérdl sz616 igazolvany,
sz.0.0kl./sz gy.okl. = szakorvosi/szakgydgyszerészi oklevél,

OSZB = Orszégos Szakképesité Bizottsag,

EFSZSZTB = Egészségugyi Fels6foku Szakiranyu Szakképzési és Tovabbképzési Tanacs
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Altalanos tudnivalék

Tisztelt Hirdeték, Olvasok!

A palyézati hirdetményeket terjedelmi okokbdl és a jobb at-
tekinthet6ség érdekében tdblazatos formaban kozoljiik. Kér-
juk, hogy allashirdetéseik szovegezésénél vegyék figyelembe,
hogy a rovatok csak a legsziikségesebb informaciok kozlésére
adnak lehet6séget. A hirdetményeket kiilon ez iranyu kére-
lemre legfeljebb 3 alkalommal ismételjiilk meg, tovabbi
kozlésre csak Ujabb kérés esetén van lehetdség. A gyors
megjelenés érdekében a pélyazati hirdetményeket kdzvetleniil
a Szerkesztéségnek kiildjék meg postan (1051 Budapest,
Arany Janos u. 6-8,, illetve 1245 Budapest, Pf. 987) vagy
tovabbitsak telefaxon (795-0192).

Az Egészségligyi Kozlony Szerkesztéségének telefonszama
795-1347.

A kozléssel kapcsolatban a fenti telefonszamon tudunk ta-
jékoztatast adni.

Tdjékoztatjuk tisztelt hirdetéinket, hogy a palyazati
hirdetmények szovegébél kénytelenek vagyunk elhagyni
azokat a palyazati feltételeket, amelyek kozzététele jog-
szabdlyba iitkozik, nem hatalyos jogszabalyon alapul,
illetve indokolatlan diszkriminaciot tartalmaz (pl. életkori,
nemhez kotott, a magyar végzettséget vagy allampolgar-
sagot preferal6 el6irasok).

A jogszabdly alapjan kotelez6en meghirdetendé pélyazatok
téritésmentes kozzétételére egy alkalommal van lehet6ség, az
ismételt kozzététel az altalanos hirdetési arakon torténik,
amelyrdl az Egészségligyi Kozlony kiaddja (a Magyar Kozlony
Lap- és Kdnyvkiadd, telefonszam: 266-9290 vagy 266-9294) ad
felvilagositast.

A palyazatoknal kérjiik - a hatalyos jogszabalyokra is
figyelemmel - feltiintetni, hogy a palyazati hatarid6 kezd6
idopontjanak a hirdeté a megjelenés melyik helyét tekinti.
Eltéro kozlés hianyaban a palyazati hataridé hirdetmény
szerinti kezd6 idopontja az Egészségiigyi K6zlonyben valo
megjelenés. A Nemzeti K6zigazgatasi Intézet honlapjan is
megjelené hirdetések esetén a honlapon feltiintetett ha-
taridok az iranyadok, eltéro kozlés esetén is.

Amennyiben a kdzlésnél mas idépontot nem jel6ltiink meg,
ugy a hirdetett allas a palyazatok elbirdlasat kovetéen azonnal
betdlthetd. Az allasok bérezése a hatélyos jogszabalyok alap-
jan torténik.

A Szerkeszt6ség felhivja a hirdet6k figyelmét arra, hogy
a tévesen, hianyosan vagy félreérthet6 moddon meg-
fogalmazott és igy megkiildott hirdetésekb6l ad6dé esetle-
ges hibakért felelésséget nem vallal. Az esetleges hibak
elkeriilése érdekében kérjiik, hogy hirdetéseiket ne kézira-
sos formaban juttassak el a Szerkeszt6ség részére. Az ol-
vashatatlanul megkiildott hirdetések kozzétételét nem
vallaljuk.

Megrendelt hirdetés kdzzétételének vagy ismételt kozzété-
telének lemonddsat, moédositasat a Szerkesztéség csak irasban
fogadja el, a hirdetést tartalmazé lapszdm nyomddba addsa-
nak idépontjaig.
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Palyazati hirdetmények egyetemi oktatoi,
illetve egyetemi intézményekben betdltheto egyéb allasokra

A palyazatot meghirdet6 szerv

Munkahely és munkakor

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

neve, cime megnevezése

Soproni Erzsébet K., Patolégiai O. - altaldnos orv. d., - b: megegyezés szerint,

DE OEC Oktato K. patoldgus szakorvos - szakiranyu szk., - h: a megjelenéstdl szamitott
f6ig. féorvosa — eli. alkalmassag, 30. nap,

9400 Sopron, - biintetlen el6élet, —e.h.:ah. lejartat kovetd
GyO6riu. 15.0 — cs: részletes sz.0. 30. nap,

— iskolai v.-et, szk.-t igazol6
okiratok masolata (alap-
nyilvantartas),

— MOK tagsag igazolasa,

— mukodési nyilvantartasba
vétel igazolasa,

- kotelezé folyamatos
tovabbképzési idészak
teljesitését igazold okirat
masolata,

-1 hénapnal

nem régebbi e.b.,

- nyilatkozat, melyben
hozzajarul ahhoz,

hogy a pélyazat elbiraldsa-
ban részt vevok a pélyazati
anyagot megismerhetik

*%¥%

- palyazatok benyujtasa:

4 példanyban Prof. Dr. Bara-
nyai Tibor f6ig. féorvos részére
a K. cimén,

— a meghirdetett allashellyel
kapcsolatban részletes infor-
maciot dr. Ringelhan Birgit
osztalyvezetd féorvostdl lehet
kérni

a 06 (99) 312-120/412-es tele-
fonszamon,

— a pélyazat bévebb kozzété-
telének helye:
www.kozigallas.hu,
www.sopronkorhaz.hu

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgéltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a J6sa Andras
Oktatokorhaz Nonprofit Kft. Kronikus Belgydgyaszat- és Geriatriai Osztalya munkatarsat keres, osztdlyvezeté dpolo

poziciéba.
Palyazati feltételek:

- diplomas dpol6 és/vagy egyetemi dpolé diploma;

- legaldbb 5 éves, a betegellatasban eltoltétt 4poldi gyakorlat;

- legaldbb 3 éves vezet6i gyakorlat;

- nyilatkozat a munkakori egészségligyi alkalmassagrol.

Palyazat elbiralasanal alapvet6 feltétel:

- szakiranyu terlleten szerzett szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

- tudoményos munkdban valo részvétel;

- egészségligyi menedzser szakiranyu képesités;

- idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz;
- motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

- tovabbképzések, publikaciok 6sszefoglald jegyzéke;

— szakmai program az osztaly dpolds vezetésére vonatkozdan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl sz616 nyilatkozat;

- hozzdjarulé nyilatkozat arrdl, hogy a pélyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzdjarul.

Feladat: Kronikus Belgydgydszat- és Geriatriai Osztaly fekvbeteg ellatasanak szakirdnyu iranyitasa.

Vezetoi elvarasaink:

- vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

— kommunikacios, problémamegoldé készség;
- rendszerszemlélet;
- egészségligyi kontrolling szemlélet;

—az 4polas, szakdpolds szakmai irdnyelveinek meghatdrozdsa, betartdsa és ellenbrzése, ennek kapcsan sziikségessé valé in-
tézkedések megtétele;

- az osztély altal nyujtott dpoldsi és gondozasi tevékenység koordindlasa;
—az 4polds és gondozas terliletén a betegcentrikus apolds megvalésitasa, minéségugyi rendszer miikodtetése;

—az iranyitasa ald tartoz6 szakdolgozdk szakmai tovabbfejlédésének biztositasa, az apolas szakma teriiletén a folyamatos
képzés, tovabbképzés tervezése, szervezése és ellenbrzése;

- szakmai példamutatés a napi gyogyité munkajaban, a képzésben, 6nképzésben, szakmaja teriletén a legkorszerlbb eljara-
sok ismerete és alkalmazasa;

- koltséghatékony gazdalkodas betartasa és megvaldsitdsa az dpolas teriiletén;

- az osztdly dpolasi tevékenységének mennyiségi és minéségi mutatdk alapjan torténé ellendrzése, a dokumentacids rend
felligyelete a jogszabalyi megfelelés biztositasara;

- a pénzugyi, elszamolasi feladatok sorén a szabélyzatokban meghatéarozott jelentések elkészitése;

- az osztaly apolasi tevékenységeinek zavartalan miikodéséhez sziikséges, a jogszabalyokban eldirt személyi és targyi feltéte-
lek teljestilésének ellenbrzése, az eltérés jelzése a felsd vezetés felé, és javaslattétel a hianyossag megsziintetésére és maodjara.

Egyéb informaciok:
- a betdltend6é munkakér az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek minésdil;
— az 4llas betdltésére munkaviszonyban keriil sor;

- alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem
all foglalkozastdl eltilté hatérozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

- a megbizas probaidéhoz kotott;

- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15 nap;
- a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2012. februar 20.

- a vezetdi kvalitdsok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbol a pélyazat kiirdja kiilsé szakértdé bevona-
séra jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a pélyazati felhivas felkeltette érdeklédését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kildje el palydzati anyagat Déka
Tlnde Humanpolitikai Féosztalyvezetd részére — Cim: 4400 Nyiregyhdza, Szent Istvan u. 68.

Kérjuk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Krénikus Belgydgyaszat-és Geriatriai osztaly — fekvébeteg ellatas — osztalyvezet6 apolo”
poziciéra.

Palyazati hirdetmények egészségiigyi intézményvezetoi,
orvosvezetoi allasokra

A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6é-testiilete a kézalkalmazottak jogéllasardl szélod 1992. évi
XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet a K6banyai Egészségiigyi Szolgalat igazgaté munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idej( kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 5 évre, 2012. februdr 1-jétdl 2017. januér 31-ig sz4l.
A munkavégzés helye: 1102 Budapest, Endre utca 10.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az igazgatd vezeti az intézményt, felel6s az intézmény szakszerd, torvényes mikodéséért és takarékos gazdalkodasaért.
Tervezi, szervezi, irdnyitja és ellendrzi az intézmény szakmai (gyoégyitd, gydgyitdo-megelézé munka) miikodését, a folyamatos
betegellatas biztositasat, a szakmai tevékenységek 6sszehangoldsat. Gyakorolja a munkaltatoi jogokat, biztositja az intézmény
mUkodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII.
torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek: [a 13/2002. (lll. 28.) EiM rendelet 1. § (1) bekezdése szerint]
- orvostudomanyi vagy egyéb egyetemi szintli végzettség;
- egészségligyi (szak)menedzseri képesités vagy egészségiigyi menedzsment szakirdnyu tovabbképzési szakon szerzett képe-
sités;
- egészséglgyi ellatds tertiletén legaldbb 6t éves, vezetéi munkakorben szerzett gyakorlat;
- biintetlen eléélet;
- cselekvéképesség.
A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:
- egészségligyi intézményi gazdalkodasban szerzett tapasztalat.
A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:
- részletes szakmai 6néletrajz;
— képesitést igazol6 okiratok masolata;
— Ot évre sz6l6 vezetési program és fejlesztési elképzelések kifejtése;
— hdrom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;
- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy
— a palydazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,
- nyertes palydzoként a 2007. évi CLII. torvény 5. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti hataridében vagyonnyilatkozatot tesz.
A munkakor betolthetéségének idépontja: a munkakor legkorabban 2012. februar 1. napjatdl téltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2011. december 31.
A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Tileczkyné dr. Lapu llona nyujt, a 4338-332-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja: postai Uton, a palyazatnak a Budapest Févéros X. Keriilet K6banyai Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete cimére torténé megkildésével (1102 Budapest, Szent LaszI6 tér 29.). Kérjik a boritékon feltlintetni a pa-
lydzati adatbazisban szerepld azonosité szdmot: K/41665/2011/XXI valamint a munkakdr megnevezését: igazgato, vagy

— elektronikus uton a tileczkynedrlapuilona@kobanya.hu e-mail cimre, vagy

- személyesen 2011. december 23-ig, Budapest Févaros X. Keriilet K6banyai Onkormanyzat Szocialis és Egészségiigyi Csoport
vezet6jénél, 1102 Budapest, Szent LaszI6 tér 29. foldszint 33.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2012. februar 1.

A palyazat elbirdlasanak médja, rendje: az intézményvezet6 kinevezésérél a Népjoléti Bizottsdg véleménye alapjan a Kép-
visel6-testiilet dont. A palyazat elbirdlasat kdvetéen az eredménytelenil palyazok irasbeli értesitést kapnak. A hataridén tul
beadott palyazatokat érvénytelennek mindsitjik. A palyazat csak akkor érvényes, ha a pélyazati felhivasban feltiintetett va-
lamennyi formai és tartalmi feltételnek megfelel. A Képvisel6-testiilet fenntartja a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak
jogat.

A Nemzeti Kbzigazgatasi Intézet K6zigazgatasi Allasportaljan torténé kozzététel napja: 2011. november 28.

*¥¥

Az Orszagos Sportegészségligyi Intézet a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan palyaza-
tot hirdet Orszagos Sportegészségiigyi Intézet Féigazgatosag orvosigazgatd (magasabb vezetd) beosztas elldtasara.

A kozalkalmazotti jogviszony iddtartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama:

A vezet6i megbizas hatdrozott id6re, 2016. december 31-ig szdl.

A munkavégzés helye: 1123 Budapest, Alkotdas utca 48.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

Felel6s vezetés a jogszabalyban meghatdrozottak szerinti szakszerli miikodéshez, magas szinvonalu orvosszakmai munka
tervezése, biztositasa, szervezése, ellendrzése.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII.
torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- felséfoku képesités, orvosi egyetemi végzettség, szakorvosi képesités, menedzseri/szakmenedzseri képesités;
- egészségligyi intézetben szerzett 5 év feletti szakmai tapasztalat;

- vezet6ként 5 év feletti vezetdi tapasztalat;

- érvényes erkolcsi bizonyitvany;

- érvényes mikodési engedély;

- érvényes MOK tagsdg;

— térsalgasi szintl nyelvtudas.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- operativ irdnyitasi gyakorlat;

- rendszerszemléleti gondolkodas.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- fényképes Onéletrajz, részletes szakmai életut, iskolai és szakmai végzettséget tanusito okiratok masolata;

- érvényes mUkodési engedély, erkolcsi bizonyitvany, érvényes MOK tagsagi igazolvany masolata;

- a vezetésre vonatkozd program, szakmai helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési elképzeléssel;

- felhatalmazas, hogy a palyézatot elbirdlé bizottsdg tagjai a palyazati anyagba betekinthessenek;

- nyilatkozat, hogy jogviszony létesitése esetén vagyonnyilatkozat- tételi kotelezettségének eleget tesz.

A beosztas betdlthetdségének idopontja: a beosztas a palyazatok elbirdlasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. januar 31.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét dr. So6s Agnes féigazgaté féorvos nyujt a 06 (1) 4886-111-es telefon-
szamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palydzatnak az Orszadgos Sportegészségligyi Intézet cimére torténé megkildésével (1123 Budapest, Alkotds
utca 48.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 55/2011, valamint a beosztas
megnevezését: ,Orvosigazgatd”.

- elektronikus Gton Dr. Sods Agnes féigazgaté féorvos részére a foig@osei.hu e-mail cimen keresztiil.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2012. februar 10.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- www.osei.hu.

*¥¥

Felsé-Répcementi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas a kbzalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palydzatot hirdet Fels6-Répcementi Egészségiigyi Kozintézet intézetvezetd (magasabb vezetd) munkakdr betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony iddtartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizds hatarozott idére, 2012. marcius 1. napjatol 2012. december 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Vas megye, 9737 Biik, E&tvos utca 2.

A munkakorbe tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az intézményvezetd - a kdzalkalmazotti jogviszonyban elldtott orvosi (beleérve az orvosi ligyeleti feladatok ellatasat is) fel-
adatai mellett - vezeti az intézményt, felelés az intézmény szakszerd, torvényes miikodéséért és a takarékos gazdalkodasaért.
Tervezi, szervezi, iranyitja és ellendrzi az intézmény szakmai (gydgyitd, gydgyito-megelézé munka) miikodését, a folyamatos
betegellatas biztositasat, a szakmai tevékenységek 6sszehangoldsat. Gyakorolja a munkéltatdi jogokat, biztositja az intézmény
mukodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsara és a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogéllasardl sz616 1992. évi XXXIII.
torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- egyetemi szintl végzettség (orvostudomanyi vagy egyéb);

- egészséglgyi (szak)menedzseri vagy egészségligyi menedzsment szakirdnyu tovabbképzési szakon szerzett képesités;
- legalabb 5 év vezetéi tapasztalat;

- biintetlen el6élet,

- magasabb vezet6i megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizéssal egyidejileg
kozalkalmazotti munkakérbe kinevezheté.

Elonyt jelent:

— egyetemi szintl végzettség (orvostudomanyi);

- német nyelvbdl alapfoku ,A” tipusu éltalanos nyelvvizsga, alap szintl nyelvtudas;
- ,B" kategérias jogositvany.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz;

- végzettséget igazold okiratok masolata;

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program;

- 90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- nyilatkozat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezelé-
séhez hozzajérul;

- nyilatkozat, hogy hozzéjérul-e a palyazat nyilt Gilésen torténd targyaldsahoz.
A munkakor betdlthetéségének idépontja: a munkakor legkordbban 2012. mércius 1. napjatdl télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. februar 1.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kiraly Arpad elnék és dr. Pupp Akos munkaszervezet-vezet6 nydjt, a 06
(94) 358-031-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak mddja: postai uton, a pdlydzatnak a Fels6-Répcementi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds cimére
torténd megkiildésével (9735 Csepreg, Széchenyi tér 27.) Kérjik a boritékon feltlintetni a palydzati adatbazisban szereplé
azonosité szamot: 75-3/2011, valamint a munkakdr megnevezését: ,Egészségligyi Kdzintézet Intézetvezetd”.

A palyazat elbiralasanak maddja, rendje: a beérkezett palyazatokat — a jogszabalyban el6irt véleményezési eljaras lefolyta-
tasa utdn - a benyujtasi hataridét kovetd elsé tilésen a Felsé-Répcementi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds Tarsulasi Tanacsa birdlja el.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2012. februdr 29.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

— A Fels6-Répcementi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas honlapja: http://csepregikisterseg.hu/ - 2011. november 28.;
- www.kozigallas.gov.hu.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2011. december.

A palyézati kiiras kozzétevéje a Nemzeti Kbzigazgatasi Intézet (NKI). A palyédzati kiirds a munkaltaté altal az NKI részére meg-
kildott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért a palyazatot kiird szerv felel.

*¥%

Dunakeszi Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992, évi XXXIII. térvény 20/A. §
alapjan palyazatot hirdet Dunakeszi Varos Onkormanyzatanak Szakorvosi Rendeldintézete intézményvezets (magasabb
vezetd) munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott id6re, 2012. februar 1-jétél 2017. januar 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Pest megye, 2120 Dunakeszi, Fé ut 75-81.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakér Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

Dunakeszi Varos Onkormanyzata Szakorvosi Rendel@intézete intézményvezetéi feladatainak ellatasa, melynek keretében
azintézményvezet6 felel6s az Alapitd Okirat szerinti alaptevékenységek megszervezéséért és folyamatos elldtasaért. Felelds az
intézmény orvos-szakmai tevékenységének tervezésért, szervezéséért, vezetésért, irdnyitdsdért és ellenérzéséért. FelelSs
azintézmény hasznalatdban Iévé dnkormanyzati vagyon rendeltetésszer( igénybevételéért, megérzéséért és a jogszabalyok-
ban el6irtak szerinti kezeléséért.

Felel6s az intézmény gazdélkodasaban a szakmai célszerliség, hatékonysag és a gazdasagossag kovetelményeinek érvényesi-
téséért. Felel6s az intézménynek a hatélyos jogszabalyokban, a Szervezeti és MUikddési Szabdlyzatban, az intézmény fenntar-
téjanak hatdrozataiban és a szakmai kdvetelményekben meghatérozottak szerinti folyamatos, biztonsagos és gazdasagos
mukodtetéséért. Felel8s az intézmény szakmai, gazdasagi és mikodési terveinek, szabélyzatainak elkészitéséért és végrehaj-
tasaért. Felelés mindazért, amit jogszabaly az intézményvezetd kizardlagos hatdskorébe utal. Gyakorolja a munkaltatdi jogo-
kat az intézmény kozalkalmazottai felett.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogdllasardl szol6 1992. évi XXXIII. térvény,
valamint a 356/2008. (XIl. 31.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- orvostudomanyi vagy egyéb egyetemi szint(i végzettség;

— egészségligyi (szak)menedzseri képesités vagy egészségiigyi menedzsment szakirdnyu tovabbképzési szakon szerzett képe-
sités;

- ,B” kategérids jogositvany;

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa;

- biintetlen eléélet;

- cselekvéképesség;

- 5 év vezetéi tapasztalat.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- 5 év feletti magasabb vezetdi tapasztalat;

- szakorvosi végzettség, vagy felséfoku gazdasagi végzettség;

- helyismeret.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai 6néletrajz;

- az intézmény vezetésére vonatkozo6 szakmai, gazdasagi program;

- biintetlen elééletet igazold harom hénapnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany;

- végzettséget, szakképzettséget igazolé okiratok egyszerli masolatai;

- vezetdi, magasabb vezetdi gyakorlatot igazol6 munkaltatéi igazolas;

- nyilatkozat arrdl, hogy a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hoz-
zajarul;

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazé pdlyazati anyagat az eljarasban részt vevék megismerhetik, abba beletekinthetnek;

- nyilatkozat arrdl, hogy a palydzé hozzéjarul-e a palyazat nyilvanos testleti Glésen torténd targyaldsdhoz;

- nyilatkozat arrdl, hogy a palydzé nem all cselekvéképességet kizérd vagy korldtozé gondnoksag alatt;

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazé vezet6i megbizas esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor a palyazatok elbirdlasat kévetéen azonnal betéltheté.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. januar 2.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Cs. Bird Attila Szocialis, Egészségiigyi és Gyamhivatali osztalyvezetd
nyujt, a 06 (27) 542-800-as telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja: postai Uton, a palyazatnak a Dunakeszi Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete
cimére torténé megkildésével (2120 Dunakeszi, F6 ut 25. ). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé
azonosité szamot: K-XVI-910/2011, valamint a munkakdr megnevezését: ,Intézményvezetd”. Személyesen: Varga lldiké -
Iktato iroda, Pest megye, 2120 Dunakeszi, F6 ut 25.

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:

A palyazatokat 2012. janudr 31-ig — tekjntettel a Kjt. 20/A. § (6) bekezdésére, valamint a 356/2008. (XIl. 31.) Korm. rendelet
4. §-aban foglaltakra — Dunakeszi Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete birdlja el.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2012. januar 31.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakér Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.dunakeszi.hu - 2011. november 28.;
- Dunakeszi Kdbeltévé - 2011. november 28.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony, az intézménynél
Ujonnan létesitett jogviszony esetén- a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdé-
sében foglaltak kivételével — 3 hénap probaidd kikotésével.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.dunakeszi.hu honlapon szerezhet.

*¥%

Kemenesaljai Egyesitett Korhaz a kbzalkalmazottak jogallaséarél szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan pélyazatot hirdet
Kemenesaljai Egyesitett Kérhaz Pszichiatriai Rehabilitacios Osztaly, Intahaza osztdlyvezetd féorvos munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas idotartama: a vezet6i megbizas hatarozatlan id6re szol.

A munkavégzés helye:

Vas megye, 9551 Mesteri — Intahdza, Intahaza utca.

Vas megye, 9500 Celldom®élk, Kossuth Lajos utca 5.

A munkakorbe tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

Osztalyvezeté féorvosi munkakor ellatdsa az intézmény pszichiatriai rehabilitacios osztdlydn. Az intézményhez tartozé
pszichidtriai betegek szocialis otthona igazgatoéi feladatainak elldtasa. Részvétel az osztaly tigyeleti munkajaban.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII.
torvény, valamint a munkaltatoi dontés rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- egyetem, pszichiater szakorvos;

- pszichiatriai rehabilitacids osztalyon szerzett 5 év feletti szakmai tapasztalat;
— felhasznaléi szintl MS Office (irodai alkalmazésok);

- ,B” kategérids jogositvany;

- biintetlen eléélet.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- munkaterapidban megszerzett 5 év feletti szakmai tapasztalat;

— kreativitas, nyitottsag az Uj szakmai lehetéségek alkalmazasara;

— koz6sségi pszichiatria iranti elkotelezettség.

Elvart kompetenciak:

- kivalo szintl vezetéi;

— kivalo szint(i k6zosségi.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- végzettséget, képzettséget igazolé dokumentumok masolatai;

— érvényes mikodési nyilvantartasrél szol6 igazolas masolata;

- részletes szakmai 6néletrajz;

- vezetdi elképzelések (szakmai és menedzsment jellegd);

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagot az eljdrasban részt vevék megismerhetik;

- nyilatkozat arrél, hogy a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljardssal 6sszefliggésben sziikséges
kezeléséhez hozzdjarul.

A munkakor betolthetdségének idépontja:
A munkakdr a palyazatok elbiraldsat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. januar 15.



23.5zam EGESZSEGUGYI KOZLONY 3609

A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informdciét dr. Farkas Péter Imre féigazgaté nyujt a 06 (95) 420-004/104-es tele-
fonszamon.

A palyazatok benyujtasanak mdédja: postai Uton, a palyazatnak a Kemenesaljai Egyesitett Kérhaz cimére torténé megkuldé-
sével (9500 Celldomdlk, Nagy Sédndor tér 3.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palydzati adatbéazisban szereplé azonosité sza-
mot: 7-302/2011, valamint a munkakdr megnevezését: pszichiater féorvos,

elektronikus Uton dr. Farkas Péter Imre féigazgato részére a titkarsag@korhazcelldomolk.hu e-mail cimen keresztdil.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a dontés elétt a beérkezett pélyazatokkal kapcsolatosan a munkaltaté kikéri az
illetékes Szakmai Kollégium véleményét.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2012. januar 31.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- az intézmény honlapjan.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A palyédzatokat Dr. Farkas Péter Imre féigazgaténak kérjiuk cimezni.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.korhazcelldomolk.hu honlapon szerezhet.

*¥¥

Mér Varosi Onkormanyzat Képvisel&-testiilete (8060 Mér, Szt. Istvan tér 6.) a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi
XXXIII. torvény 20/B. §-a alapjan pélyazatot hirdet Mér Varosi Kérhaz-Rendeléintézet féigazgato (magasabb vezetd) beosz-
tas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony iddtartama: hatarozatlan idejd jogviszony.
A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas idétartama: a vezet6i megbizas 5 év hatdrozott id6re, 2012. aprilis 1-jét61-2017. marcius 31-ig szol.
A magasabb vezetd beosztas ellatdsdra megbizdst az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti jogviszonyban all vagy a
megbizassal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezheté.

A munkavégzés helye: Fejér megye, 8060 Mor, Kérhaz utca 21.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: a féigazgato vezeti az intézményt, felel6s az
intézmény szakszerd, torvényes mlkodéséért, és takarékos gazdalkodasaért. Tervezi, szervezi, irdnyitja és ellendrzi az intéz-
mény szakmai (gydgyito, gyégyité-megel6zé munka) mikodését, a folyamatos betegellatas biztositasat, a szakmai tevékeny-
ségek 6sszehangolasat. Gyakorolja a munkaltatdi jogokat, biztositja az intézmény miikodéséhez sziikséges személyi és targyi
feltételeket.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII.
torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- orvostudomanyi vagy egyéb egyetemi szintli végzettség;

- egészségligyi szakmenedzseri képesités [13/2002. (Ill. 28.) EGM rend. 1. § (1) bekezdés b) pont];
- egészségligyi ellatas terlletén 5 év feletti vezetdi tapasztalat;

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsa;

- biintetlen eléélet.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai 6néletrajz;

— képesitést igazol6 okiratok masolata;

-5 évre szbl6 vezetési program és fejlesztési elképzelések kifejtése, az tiresen allé belgydgyaszati témb hasznositasara vonat-
kozé elképzelések;

-3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez
hozzajérul, illetve, hogy nyertes palydzoként a 2007. évi CLII. tv. 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti hataridében vagyonnyilat-
kozatot tesz.

A beosztas betdlthetdségének idépontja: a beosztas 2012. dprilis 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. januar 31.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Fenyves Péter polgdrmester nyujt a 06 (22) 560-802-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja: postai Uton, a palyazatot Fenyves Péter polgarmester részére Mor Vérosi Onkormany-
zat Polgdrmesteri Hivatala cimére kell megkdildeni (8060 Mér, Szent Istvan tér 6.). Kérjlik a boritékon feltlintetni: ,Kérhaz f6-
igazgatoi pélyazat”. A palyazatot elektronikus formdban is kérjiik mellékelni.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2012. marcius 30.

*%%

Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Kdzgydlése (8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 7.) palyazatot hirdet az Egészségligyi Alapella-
tasi Intézmény (Nagykanizsa, E6tvos tér 16.) intézményvezet6 (magasabb vezetd) éllashelyének teljes munkaidében torténé
betoltésére.

Az intézményvezet6 altal ellatandé Iényeges feladatok:

Az intézmény alapit6 okiratdban meghatérozott feladatok végrehajtéasa.

Az intézmény gazdasagi, pénziigyi és munkaugyi tevékenységének megszervezése, iranyitdsa, ellenérzése.

Az intézmény fenntarto altal meghatarozott céljainak megfeleld, jogszeri miikddésének biztositasa.

Az egészségligyi alapelldtadshoz tartozé szolgédlatok munkajanak koordinaldsa, szervezése, diagnosztikai és terdpias eszkoz-
parkja fejlesztésének irdnyitasa.

Foglakoztatas jellege:

Teljes munkaidds kozalkalmazotti jogviszony. Magasabb vezeté megbizdst az kaphat, aki a munkaltatéval kdzalkalmazotti
jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhet6. A kdzalkalmazotti munkakdrben
a kinevezés hatarozatlan idére, a vezet6i megbizas 5 évig tarté hatarozott id6re, 2012. marcius 1. naptdl 2017. februar 28.
napjaig torténik. A kdzalkalmazotti kinevezésben 4 hénap probaidé kerdl kikotésre.

Palyazati feltételek:
- (orvostudomanyi vagy egyéb) egyetemi szint(i végzettség;

- egészségligyi (szak)menedzseri képesitéssel vagy egészségiigyi menedzsment (szakirdnyu tovabbképzési szakon szerzett)
képesités, valamint;

- legaldbb otéves vezetdi gyakorlat;
- biintetlen eléélet,

- magyar dllampolgarséag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve bevando-
rolt vagy letelepedett;

[A 13/2002. (lll. 28.) EGM rendelet 1. § (2) bekezdése alapjan a fenntarté felmentést adhat a vezet6i gyakorlat megléte aldl,
illetleg az egészségligyi (szak)menedzseri képesitési vagy egészségiigyi menedzsment (szakirdnyu tovabbképzési szakon
szerzett) képesitési feltétel aldl, abban az esetben, ha a palyazo a képzésben részt vesz, vagy vallalja a képesitésnek - a kineve-
zés (megbizatas) addsatol szamitott — 6t éven bellil t&rténé megszerzését.]

(A palyazat kiiréja a palyazati hatarido leteltét kovetéen az erkolcsi bizonyitvany kivételével hianypétlasi lehetdséget
nem biztosit. Az erkdlcsi bizonyitvanyt legkésébb a véleményezé bizottsag meghallgatasan be kell nydjtani.)
A palyazathoz csatolni kell:

-3 honapnal nem régebbi eredeti hatdsagi erkolcsi bizonyitvanyt, amely tartalmazza azt is, hogy a palyazoé foglalkozastdl
eltiltds hatdlya alatt nem all (@mennyiben nem &ll rendelkezésre, akkor annak megigénylésérél szo16 igazolas);

- egyetemi oklevél és menedzseri képesités kdzjegyz6 altal hitelesitett masolatat;

— a palydzo részletes szakmai 6néletrajzat;

- szakmai és vezetdi gyakorlat hitelt érdeml6 igazoldsat,

- nyilatkozatot arrdl, hogy a palydzé a pélyazati eljards soran az elékészité bizottsagi liléseken és a dontéshozo Kozgytilés
ilésén a napirendnek a nyilvanos tlésen torténd targyalasahoz hozzajarul-e;

- nyilatkozatot arrél, hogy a teljes palyazati anyaga nyilvdnossagra hozhaté vagy bizalmasan kezelendé oly médon, hogy csak
az elbiralasban részt vevék ismerhetik meg;

- hozzajarulast a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefligg6 kezelésérél,
- nyilatkozatot, hogy az allashely elnyerése esetén a 2007. évi CLII. térvény szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének
eleget tesz.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII.
torvény, valamint a 356/2008. (XIl. 31.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyaddk.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje: 2012. januar 27.

A Nemzeti Kbzigazgatasi Intézet internetes oldalan torténé kozzététel napja: 2011. december 27.

A palyazat benyujtasanak moédja és helye: a palyazatokat irdsban, zart boritékban és egy példanyban Nagykanizsa Megyei
Jogu Varos Polgarmesteréhez (8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 7.) az aldbbi megjel6léssel ellatva kell benyujtani: ,Egészség-
Ugyi Alapellatési Intézmény intézményvezetdi palydzat”

A palyazati eljaras lefolytatasa, az elbiralas médja: a Kjt. és a Kjt. Vhr. el6irdsainak megfeleléen. A palyazatokat a megbizaési,
illetve munkaltatoi jogkor gyakorldja altal 6sszehivott bizottsag véleményezi. A bizottsag a pélyazati feltételeknek megfeleld

palyazokat személyesen hallgatja meg, a kinevezésr6l Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Kozgytilése, mint munkaltaté dont,
amelynek eredményérél valamennyi palyazoé irasban értesitést kap.

A palyazati elbiralasanak hatarideje: a palydzat benyujtasi hataridejének lejartat kdvetd elsé kozgydilési tlés.

A pélyazattal kapcsolatban tovabbi informacié kérheté Cseresnyés Péter polgarmestertdl (8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 7.)
Telefon: 06 (93) 500-708.

Nagykanizsa Megyei Jogu Varos KozgyUlése fenntartja azt a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

*%%

Papa Varos Onkormanyzatanak Képvisel&testiilete palyazatot hirdet a Gréf Esterhazy Kérhaz és Rendel$intézeti Szakren-
delé (Papa, Jokai u. 5-9.) féigazgatoi (magasabb vezetdi munkakér) feladatainak munkaviszony keretében torténé ellatasara.

A munkakor legkordbban 2012. januar 25-tdl tolthetd be.

A munkakorébe tartozoé lényeges feladatok:

- vezeti az intézményt, felelGs az intézmény szakszer(, torvényes miikodéséért, a takarékos gazdalkodasért,

- tervezi, szervezi, irdnyitja és ellenérzi az intézmény szakmai (gyogyitd, gydgyité-megel6z6 munka) miikddését, a folyamatos
betegellatés biztositasat, a szakmai tevékenységek 6sszehangoldsat,

- magasabb vezetéi megbizédsdhoz kapcsoldddan a gydgyintézetek mikddési rendjérdl, illetve szakmai vezetd testiletérdl
sz616 43/2003. (VII. 29.) ESzCsM rendelet 9. §-a alapjan gyakorolja a munkaltatéi jogokat és egyéb a rendeletben meghataro-
zott feladatokat,

- biztositja az intézmény miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket;

— ellatja az intézmény hatdlyos Szervezeti és M(ikodési Szabalyzataban meghatérozott feladatokat.
A vezet6i megbizas idétartama: a vezetdi megbizas hatdrozott idére — 2017. januar 31-ig — szél.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaideju.

A vezet6i megbizas feltétele:

- a gyogyintézetek vezetbjének és vezetbhelyetteseinek képesitési kovetelményeirdl, valamint a vezetdi megbizas betdltése
érdekében kiirt palyazat részletes szabalyairdl sz616 13/2002. (Ill. 28.) EiM rendelet 1. § (1) bekezdésében meghatarozott vég-
zettség és szakképzettség;

- legalabb 6téves vezetéi gyakorlat;

- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség;
- blntetlen eléélet;

- cselekvéképesség.

llletmény és egyéb juttatasok: a Munka Torvénykonyvérdl szolé 1992. évi XXIl. tv. vezet6 allasi munkavallaléra vonatkozé
rendelkezései alkalmazasaval, megegyezés szerint.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

-3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt;

- végzettséget, szakmai gyakorlatot igazold okiratok hiteles masolatat;

- a palydzo részletes szakmai 6néletrajzat;

— a beosztas elldtasdhoz kapcsolodo szakmai elképzeléseit;

- nyilatkozatét arra vonatkozdan, hogy kinevezése esetén vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének eleget tesz;

- nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges
kezeléséhez, valamint a pélyazata nyilvanos targyalasahoz hozzajarul;

A palydzat kiiréja hidnypétlasra lehetéséget nem biztosit.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. januar 15.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A palyazat benyujtasanak helye: Papa Varos Onkormanyzatanak Polgarmestere, 8500 Papa, F6 u. 12.
A palyazat benyujtasanak médja:

- személyesen a fent megjeldlt helyen, vagy

- postai Uton, zart boritékban ,palyazat féigazgatoi allasra” megjeloléssel 1 példanyban.

A palyazat elbiralasanak rendje, médja: a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény 20/A.-20/B. §, vala-
mint a Kjt. egészségigyi intézményekben torténd végrehajtasarol szold 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet 4. §-aban foglaltak-
nak megfeleléen.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: soron kdvetkez6 KépviselStestiileti Glés.

A pélyazat benyujtdsaval kapcsolatosan tovabbi informacidkat Benecz Rita, Papa Varos Polgarmesteri Hivatala Szocidlis és
Egészségligyi Osztalydnak vezetdje nyujt a (89) 515-021-es telefonszamon.

*¥¥

Tolna Megyei Onkorményzat Balassa Janos Kérhaza (7100 Szekszard, Béri B. A. u. 5-7.) felvételt hirdet Fiil-Orr-Gége Osztaly
osztdlyvezetdi beosztas ellatasara.

Az osztalyvezetbi beosztas ellatasara vonatkozo megbizassal egyidejlleg fiil-orr-gégész szakorvosi munkakorbe kinevezhetd.
Munkakori feladatok:

- jogszabdlyban, végzettségben meghatarozott szakmai kompetencianak megfelelé munkavégzés a munkakari leirds, szak-
mai protokollok, irdnyelvek, moédszertani Utmutatok alapjan.

A megbizassal ellatando feladatok:

— Ful-orr-gége osztély és a hozza tartozd jardbeteg-szakrendelés vezetése és orvosszakmai iranyitasa.
A jelentkezés feltétele:

- orvosi diploma;

- fll-orr-gége szakorvosi képesités;

— szakvizsga utan legalabb 5 éves gyakorlat.

A palyazathoz csatolandé:

- személyes adatok;

- részletes szakmai 6néletrajz;

- végzettséget igazold okiratok fénymasolata;

- vezetdi koncepcio;

- tudomanyos tevékenység jegyzéke;

-3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;

- alapnyilvantartasba tortént felvétel igazoldsanak masolata;
- mUkodési nyilvantartasrél masolat;

- hozzéjarulasi nyilatkozat, hogy a palyazatban foglalt adatok k6zolhet6k harmadik személlyel és a jelentkezésben foglalt
személyes adatainak a felvételi eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul.

Az 4llas a benyujtott palyazatok elbirdlasat kovetéen azonnal betélthetd.

Bérezés és lakhatas tAmogatdsa megbeszélés szerint.

Palyazati hatarid6: 2012. janudr 21., a Kormanyzati Személytgyi portalon a palyazat publikélasra kertil 2011. december 25-én.
A palyézatot a fenti cimen dr. Muth Lajos féigazgaté féorvos részére lehet benyujtani.

*%%

TiszaGjvaros Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete palyazatot hirdet a Tiszaujvaros Varosi Rendeléintézet (3580
Tiszaujvaros, Bethlen G. Ut 11-13.) fdigazgatdi (magasabb vezetd) beosztas ellatasara.

A megbizas idétartama: 5 év.
A megbizas kezd6 napja: 2012. marcius 1.
Megsziinésének idépontja: 2017. februar 28.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

Az intézmény vezetése, szakmai és gazdasagi mikodésének tervezése, szervezése és irdnyitasa. A koltségvetés keretein belil
gondoskodik az intézmény személyi és targyi feltételeinek biztositasardl, az alapitd okiratban foglalt feladatok ellatasardl, és
az intézmény éltal nyujtott szolgéltatasok ellenérzésérdl.

Az intézmény alkalmazottai felett munkaltatéi jogokat gyakorol (a gazdasagi igazgaté-helyettes felett egyéb munkaltatoi
jogokat). Kapcsolatot tart fenn a fenntartéval, a kiilonb6z6 szakmai szervezetekkel, és intézményekkel.

Palyazati feltételek:

- orvostudomanyi vagy egyéb egyetemi szintli végzettség;

- egészségligyi (szak)menedzseri képesités vagy egészségligyi menedzsment szakirdnyu tovabbképzési szakon szerzett képe-
sités;

- legalabb 6téves vezetéi gyakorlat;

- biintetlen eléélet;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallaldsa;

- magasabb vezet6 beosztds ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejlileg kdzalkalmazotti munkakodrbe kinevezhetd.

A bet6ltend6 kozalkalmazotti munkakor: a palydzo legmagasabb iskolai végzettségének megfeleléen keriil megallapitasra.
llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a vezetSi pdtlékra a kdzalkalmazottak jogallasardl szél6 1992. évi XXXIII. térvény, valamint a
koézalkalmazottak jogdlldsarol szolo 1992. évi XXXIIl. torvény egészségligyi intézményekben torténd végrehajtdsat meghata-
rozé 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddak.

A palyazathoz csatolandé iratok, igazolasok:

- iskolai végzettséget igazolo okiratok kdzjegyz6 altal hitelesitett masolatai;

- részletes szakmai 6néletrajz;

- azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program;

-3 hénapnal nem régebbi hatésagi bizonyitvany;

- nyilatkozat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz6l6 2007. évi CLII. torvény szerint el6irt vagyonnyilatko-
zat-tételi kotelezettségek vallalasarol;

- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljarassal 6sszefliggé kezelé-
séhez hozzajarul;

- a palydzé hozzajaruld nyilatkozata ahhoz, hogy a palyazati eljardsban részt vevék a teljes palyazati anyagba betekinthes-
senek;

- nyilatkozat a palyazatnak a szakbizottsag és a testiileti ilés nyilt, vagy zart Glésen torténd targyaldsarol.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. januar 26. A Nemzeti K6zigazgatasi Intézet honlapjan torténé megjelenés id6-
pontja: 2011. szeptember 26.

A palyazat benyujtasanak médja: postai Uton, a pélyazat Tiszaujvaros Varos Onkormanyzata Polgarmesteréhez térténd
megkdildésével (3580 Tiszaujvaros, Bethlen Gabor ut 7.). Kérjik a boritékon feltlintetni a ,Tiszadjvaros Varosi RendelSintézet
féigazgatdi palyadzata” szoveget.

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje: a palydzat elbiraldsara a palyazati hataridé lejartat kdvetd elsé Képviselé-testileti
Ulésen, 2012. februdr 23-an kerdl sor.

A palydzatot a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapjan a megbizasi jogkor gyakorléja dltal 6sszehivott bizottsdg véleményezi.
A bizottsag tagjai a 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdésében meghatdrozott személyek.

Az allas 2012. marcius 1-jétél tolthetd be.

A pélyézattal kapcsolatban tovabbi informacioé kérhetd: Tiszatjvaros Polgarmesteri Hivatalanak Intézményi, Szociélis és Sport
Iroda irodavezetéjétél (06-49/548-060).

*%¥%
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

Zala Megyei Kérhaz féigazgatdja (8900 Zalaegerszeg, Zrinyi Miklds u. 1.) palyazatot hirdet a Siirg6sségi Osztalyra osztdly-
vezetG féorvosi allas betoltésére.

Palyazati feltételek:

- slirgésségi orvostan szakorvosi vizsga vagy slirgésségi orvostan szakorvosi képzésben valé részvétel véllalasa.
Elonyt jelent:

- anesztezioldgiai és intenziv terdpias szakvizsga.

A palyazathoz csatolandé:

- részletes szakmai 6néletrajz;

- végzettséget igazold okiratok masolata;

- vezetli elképzelések;

-3 hénapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagot az eljarasban részt vevék megismerhetik.

A palyazat benyujtasa: a megjelenést kdvetd 30 napon beliil dr. Csidei Irén féigazgatd részére, a Zala Megyei Kérhaz cimére
(8900 Zalaegerszeg, Zrinyi Miklés u. 1.).

Bérezés: megegyezés szerinti kiemelt bérezés.

Palyazati hirdetmények orvosi allasokra

A pélyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakér Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

Budapest

A Terézvarosi Egészségligyi Szolgélat (1074 Budapest, Csengery u. 25.) a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény
20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet az Intézetben mikodo

Bor- és nemibeteg szakrendelésre bér- és nemibeteg szakorvosi munkakér.

Fiil-orr-gége szakrendelésre fiil-orr-gégész szakorvosi munkakor.

Reumatoldgia szakrendelésre reumatolégus szakorvos, valamint

Nogyoégyasz szakrendelésre négydgydsz szakorvos munkakor betdltésére.

Palyazati feltételek:

- orvosi egyetem;

- szakiranyu szakorvosi végzettség;

— érvényes mikodési engedély;

- biintetlen el6élet.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

— tovabbi szakképesités, szakrendeldi tapasztalat, rugalmassag, betegkdzpontu szemléletméd.
A munkakdrbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

- a jarobeteg szakellatason megjelend betegek szakorvosi feladatainak ellatasa.

A munkavégzés helye: 1074 Budapest, Csengery u. 25.

A foglalkoztatas jellege: teljes vagy részmunkaido.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti vagy szabadfoglalkozasu jogviszony.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény
rendelkezései az irdnyaddak.

A munkakor betolthetéségének idépontja: a munkakor a palyazatok elbiralasat kévetéen azonnal betdlthetd.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A palyazat részeként benyujtandoé iratok:

- részletes szakmai 6néletrajz;

- végzettség(ek)et igazol6 okirat(ok) masolata;
-3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyag elbirdlasdban részt vevék a palydzati anyagot megismerhetik és abba betekint-
hetnek.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a megjelenéstdl szamitott 30. nap.
A palyézatok elbiraldsanak hatarideje: 2012. januar 23.

A pélyézati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét nydjt: dr. Mayer Akos igazgaté, t.: 06 (1) 322-3220 vagy e-mail:
drmayer@tesz.co.hu.

A palyazatok benyujtasanak maédja:
— postai Uton, a palydzatnak a Terézvarosi Egészségligyi Szolgalat cimére torténd megkildésével (1074 Budapest, Csengery u. 25.)
Kérjiik a boritékon feltlintetni a 150/2011 azonositd szamot, valamint a munkakoér megnevezését;

— elektronikus uton Pataki Mdria titkarn6 részére az igazgatosag@tesz.co.hu e-mail cimen keresztul.
A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.tesz.co.hu weboldalon szerezhet.

A hirdetmény elsédleges kézzételének helye a Nemzeti Kbzigazgatasi Intézet honlapja. A KOZIGALLAS publikélas datuma:
2011. december 15.

*¥X¥

Pestszentlérinc-Pestszentimre Egészségligyi Szolgéltaté Nonprofit Kiemelten Kézhasznu Kft. (1183 Budapest, Thokoly ut 3.)
ligyvezetd igazgatoja pélyazatot hirdet teljes allasu gyermek hdziorvos és gyermek fogorvosi munkakér betoltésére.

Palyazati feltételek gyermek haziorvos:

- gyermek haziorvosi szakvizsga;

- biintetlen eléélet.

Feladat:

— XVIII. kerlileti gyermek haziorvosi korzet elldtasa privatizalt formaban.

A jelentkezéshez csatolandé:

- szakmai 6néletrajz;

- a végzettséget igazolo okiratok masolata.

Palyazati feltételek gyermek fogorvos:

- gyermek fogorvosi szakvizsga;

- biintetlen eléélet.

Feladat:

— XVIII. kerlleti gyermek fogorvosi korzet ellatasa privatizalt vagy alkalmazotti formaban.

A jelentkezéshez csatolando:

- szakmai 6néletrajz;

— a végzettséget igazold okiratok masolata.

A jelentkezési anyagokat dr. Szebényi Attila orvosigazgato részére kell benyujtani a kdvetkezé elérhet6ségeken:
Cim: 1183 Budapest, Thokolyi ut 3., e-mail: titkarsag@18euszolg.hu. T.: 06 (1) 297-1210/175.

Baranya megye

Kolked Kozség Képvisel6-testiilete péalyazatot hirdet haziorvosi, iskola-egészségligyi és ifjusdg-egészséguigyi ellatassal, hdziorvosi
tevékenység vallalkozasi formaban valo ellataséra (vegyes haziorvosi korzet). Minden tipusd megoldds érdekli az dnkormany-
zatot.

A pélyazat feltétele a képesitési és egyéb feltételek megléte.
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A palyazatot meghirdet6 szerv
neve, cime

Munkahely és munkakor
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

Palyazathoz csatolni kell:
- szakmai 6néletrajzot;
- diploma, szakképesités hiteles masolatait.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a megjelenést koveté 15 nap.

Bovebb informacié kérhet6: Martényi Janos polgdrmestert6l a 06 (69) 384-181-es telefonszamon.

Palyazatot Kélked K6zség Polgdrmestere cimre kell benyujtani. 7717 Kolked, Il. Lajos u. 12.

Pécs M.j.V. 1.szamu hazi
7621 Pécs, gyermekorvosi korzet
Széchenyi tér 1. hdzi gyermekorvos
terlileti ellatasi kotelezett-
séggel

8. szamu haziorvosi
korzet

hdziorvos

teriileti ellatasi
kotelezettséggel

*%%

- a hazi gyermekorvosi
tev.-re vonatkozé hatalyos
jogszabalyokban eléirt v.,
szk. megléte,
mindkettéhoz:

- biintetlen eléélet,

- a haziorvosi, hazi gyermek-
orvosi és fogorvosi tev.-rél
sz6l6 4/2000. (Il. 25.) EuM
rend. szerinti képesitésrol,
valamint

— a haziorvosi mukodtetési
jog megszerzésérdl

és visszavonasarol sz6l6
18/2000. (Il. 25.) Korm. rend.-
ben eldirt egyéb feltételekrdl
sz6l6 igazolasok,

- az ell. szolgaltatasok
nyujtdsahoz sziikséges sz.
minimumfeltételekrél sz6l6
60/2003. (X. 20.) ESzCsM
rend.-ben meghatarozott
személyi és targyi
minimumfeltételek megléte,
- ¢s:52.0,,

- 3 hénapnal

nem régebbi e.b.,

- av.-et igazolo okiratok
masolata,

- a Népegészségligyi
Szakigazgatasi Szerv altal
kiadott mlkodtetési
engedélyt

- a haziorvosi tev.-re
vonatkozé hatélyos
jogszabalyokban eléirt v.,
szk. megléte,

— pélyazatok benyujtasa: Pécs
M.j.V. O. polgarmestere részére
(7621 Pécs, Széchenyi tér 1.)
zart boritékban, ,Palyazat

a pécsi 1. szamu hazi
gyermekorvosi korzet teriileti
ellatasi kotelezettségének
ellatasara” megjeldléssel

egy eredeti és egy masod-
példanyban,

mindkett6hoz:

— h: a megjelenéstdl szamitott
30. nap,

—e.h.:ah. lejartat kovetd
Képv.-test. ilés,

— sikeres pdlyazat esetén

az 0. 6nall6 orvosi tev.
végzésérdl megbizasi
szerz8dést kot, mely
hatérozatlan id6re szdl,

- a szerz6déskotés varhatd
idépontja: a palyazat
elbiraldsat kovetd

hénap 1. napja,

- a pélyazattal kapcsolatban
informacid kérhet6 Pécs M.j.V.
P.H. Human F6osztaly munka-
tarsatdl, dr. Gaspar Jen6tél
(7621 Pécs, Széchenyi tér 1.)
—-t:06 (72) 533-935

- palyazatok benyujtasa: Pécs
M,j.V. O. polgarmestere részére
(7621 Pécs,

Széchenyi tér 1.) zart boriték-
ban, ,Palyazat

a pécsi 8. szamu haziorvosi
korzet terileti ellatasi
kotelezettségének ellatasara”
megjel6léssel egy eredeti

és egy masodpéldanyban
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

Bdcs-Kiskun megye
Békés megye
Borsod-Abatj-Zemplén megye
Csongrdd megye
Fejér megye
Gy6r-Moson-Sopron megye
Hajdu-Bihar megye
Heves megye
Jdsz-Nagykun-Szolnok megye

Komdrom-Esztergom megye

A Komarom Esztergom Megyei Onkorményzat Szent Borbala Kérhaz féigazgatéja palyazatot hirdet kézalkalmazotti jog-
viszonyban betdlthetd allashelyekre az alabbi terlletre:

Aktiv Fekvobeteg Osztalyara:

belgydgydsz, belgydgydsz-kardioldgus, belgydgydsz-gastroenterolégus, idegsebész, fiil-orr-gégész, sziilész-négydgydsz, traumato-
I6gus, neurolégus szakorvosok részére, tovabba anesztezioldgus szakorvos részére hatarozott idére.

Kronikus Fekvébeteg Osztalyara:

tlidégydgydsz, neuroldégus, belgyégydsz vagy gerontolégus szakorvosok részére.

Jarobeteg, valamint diagnosztika teriiletre:

radioldgus szakorvos részére.

Az alabbi allasok munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban is betdlthetok (szabadfoglalkozas, vagy vallalkozas):
gyermeksebész heti 6 6raban

szdjsebész heti 18 éraban

Valamennyi palyazathoz:

Bérezés: Kjt. illetve megegyezés szerint.

Feladatuk: a munkakori leirasban foglaltak alapjan, szakiranyu képesitésének megfelel$ szakorvosi tevékenység végzése.
A palyazatokra elsésorban szakorvosok jelentkezését varjuk, de jelentkezhetnek szakvizsga el6tt allok is.
A jelentkezéshez csatolandok:

- végzettséget igazold okmanyok mésolata;

- muUkodési nyilvantartas érvényesitésérdl sz616 hatarozat;

- mUkodési nyilvantartds meghosszabbitasdhoz sziikséges kreditpontok igazolasa;

- kamarai tagsdg igazolasa;

- OONYI kényv masolata

-3 hénapndl nem régebbi hatésagi bizonyitvany (erkolcsi);

- részletes szakmai 6néletrajz;

- eléadasok, publikaciok listaja;

- hozzajarulas a palyazati anyag elbiralasaban részt vevék betekintési jogahoz.

Jelentkezési hatarid6: 2012. januar 16.

A palydzat elbirdlasa a benyujtasi hatarid6t kovetd 15 napon beliil.

Az 4llas a palyazat elbirdlasat kdvetéen azonnal betdlthetd.

A palydzati felhivds a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI) (kordbban: KSZK) honlapjan is megtekintheté 2011.
december 20-t6l.

Garzon hazban féréhelyet biztositunk.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A palyézati anyagot a Féigazgatdi Titkarsagra (a fentiekben megjel6lt masolatokkal, 6néletrajzzal egyiitt) dr. Fain Andrdas orvos
igazgatohoz kérjiik benyujtani. (2800 Tatabanya, Dézsa Gyorgy ut 77.) Telefon: 06 (34) 515-470.

A boritékra kérjik irjak ra: ,Palyazat szakorvosi allashelyre”.

Ndégrdd megye
Pest megye
Somogy megye
Szabolcs-Szatmdr-Bereg megye

Tolna megye

A Tolna Megyei Onkorméanyzat Balassa Janos Kérhaza (7100 Szekszard, Béri B. A. u. 5-7.) szakvizsgézott vagy szakvizsga elétt
all6 orvosok részére palyazatot hirdet az aldbbi osztalyokra:

Pszichiatria

Pszichiatria Rehab. (pszichiatria, de mas szakképesités is)
Fiil-orr-gége

Sebészet

Reumatoldgia

Tidoégyodgyaszat

Kronikus belgy6gyaszat

Belgydgyaszat (Gasztroenterolégia)

Radiolégia (szakorvos)

Onkolégia (onkoldgia, de mas szakképesités is)
Ortopéd-Traumatoldégia (Traumatoldgiai osztaly)
Patoldgia

Sziilészet-n6gyogyaszat

Mozgasszervi Rehabilitacié

SBO (oxyoldgia és slirgésségi orvostan szakvizsgaval rendelkez6k elényben, de jelentkezhetnek szakorvosjeldltek is).
Munkakori feladatok:

- jogszabalyban, végzettségben meghatarozott szakmai kompetencidinak megfelel6 munkavégzés a munkakori leirds, szakmai
protokollok, irdnyelvek, médszertani utmutatok alapjan.

Palyazati feltételek:

- orvosi diploma.

A pélyazathoz csatolandé:

- személyes adatok;

- végzettséget igazold okiratok fénymasolata;

-3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;

- alapnyilvantartasba tortént felvétel igazolasanak masolata;
- mUkodési nyilvantartasarél masolat;

- MOK tagsagrél igazolas;

- hozzéjarulasi nyilatkozat, hogy a palydzat kdzélheté harmadik személlyel és a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

Nemzeti K6zigazgatasi Intézet (NKI) (kordbban KSZK) honlapon az allashirdetés publikdlasra kertlt 2011. november 25. napjan.
Az allasok a benyujtott péalydzatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetdk. Elsé és raépitett szakvizsga megszerzése tdmogatott.

Bérezés Kjt. alapjan.
Palyazatokat a fenti cimre dr. Muth Lajos féigazgato-féorvos részére kell benyujtani.



23.5zam EGESZSEGUGYI KOZLONY 3619

A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése
Vas megye
Veszprém megye

Csetény Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6é-testiilete (8417 Csetény, Térekvés u. 30.) palyazati hirdetménye.
Munkahely: 8717 Csetény, Torekvés u. 22. Fogorvosi rendel6.

Munkak6r megnevezése: fogszakorvos, terileti alapellatasi kotelezettség Csetény-Jasd-Szapar teleplilések részére, amelyhez
hozzatartozik az intézményi iskolafogaszat is.

A feladatellatas vallalkozasban (m(ikodési engedély meglétével) vagy kozalkalmazotti jogviszonyban torténhet.
Palyazati feltételek: 4/2000. (II. 25.) EGM rend. szerinti képesités és az ott leirt egyéb feltételek megléte;
- véllalkozés esetén mikddtetési jog engedélyezésének igazoldsa;

- végzettséget igazold okiratok masolata;

-3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;

- részletes szakmai 6néletrajz;

- hozzdjarulé nyilatkozat arrél, hogy az eljarasban részt vevék a palyazati anyagot megismerhetik;

- elényt jelenthet a szakmai gyakorlati id6 mértéke.

Egyéb informaciok:

- palyazat benyujtasdnak hatarideje: a megjelenéstdl szamitott 30. nap;

- az elbiralas a beadasi hataridé lejartat kovetd Képviselb-testileti Glésen;

- szolgalati lakds sziikség esetén biztosithato;

- palydzat benyujtasa Albert Mihdly polgarmesterhez (8417 Csetény, Rékdczi u. 30.);

— érdeklédni lehet Albert polgarmestertl munkaidében a 06 (88) 485-014-es telefonszamon.

Zala megye

Palyazati hirdetmények gyodgyszerészi, gydgyszertari asszisztensi allasokra

A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A Komarom Esztergom Megyei Onkormanyzat Szent Borbala Kérhaz féigazgatoja palyazatot hirdet kézalkalmazotti jog-
viszonyban betolthetd allashelyekre az alabbi teriiletre:

szakgydgyszerész

Palyazati feltétel:

- gyogyszerész diploma

- szakgyogyszerész végzettség
Bérezés: Kjt. illetve megegyezés szerint.

Feladata: manualis készitmények el&allitdsa, gyari gydgyszerek megrendelése, bevételezése és kiadasa az osztalyoknak.
Az intézményben citosztatikus keverékinfuzié elédllitdsa torténik a gydgyszertar keretein belil. Alkalomszer(ien ebben a
tevékenységben is részt kell vennie az allast elnyeré gydgyszerésznek.

A jelentkezéshez csatolandodk:

- végzettséget igazolé okmanyok mésolata,

- mUkodési nyilvantartas érvényesitésérél sz616 hatarozat,

- GYONY-ba tortént felvétel igazolasa

-3 hénapnal nem régebbi hatésagi bizonyitvany (erkolcsi)

- részletes szakmai 6néletrajz,

- hozzajarulas a palyazati anyag elbiralasaban részt vevék betekintési jogahoz.
Jelentkezési hataridé: 2012. januar 16.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A palydzat elbirdlasa a benyujtasi hataridét kovetd 15 napon beliil.

Az 4llas a palyazat elbirdlasat kdvetéen azonnal betélthetd.

A palyézati felhivas a Nemzeti K6zigazgatdsi Intézet (NKI) (korabban: KSZK) honlapjan is megtekinthet6 2011. december 20-t4l.
Garzon hazban féréhelyet biztositunk.

A palyézati anyagot a Féigazgatoi Titkdrsagra (a fentiekben megjel6lt méasolatokkal, 6néletrajzzal egyitt) dr. Fain Andras orvos-
igazgatohoz kérjiik benyujtani (2800 Tatabanya, Dézsa Gyorgy ut 77.). Telefon: 06-34/515-470.

A boritékra kérjik irjék ra: ,Palydzat szakgydgyszerészi allashelyre”.

Palyazati hirdetmények egészségiigyi szakképesitéshez nem kotott
vezetoéi és egyéb allasokra

A pélyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

Budapest Févaros IV. ker. Ujpest Onkorményzata (1041 Budapest, Istvan Gt 14, t.: 231-3101) palyazatot hirdet Ujpest On-
kormanyzatanak Szocialis és Egészségligyi Intézménye (cime: 1042 Budapest, Dedk F. u. 93.) gazdasdgi vezetdi (magasabb
vezetd) beosztas ellatasara.

A munkakorbe tartozé lényeges feladatok: a gazdasagi szervezet irdnyitasa, ellenérzése, munkdjanak megszervezése.
A koltségvetési szerv koltségvetésének el6iranyzatai tekintetében a gazdalkodassal, konyvvezetéssel és az adatszolgaltatassal
kapcsolatos feladatok, a koltségvetési szerv mikodtetésével, lizemeltetésével, a koltségvetési szerv vagyongazdalkodasa
korében a beruhazassal, a vagyon hasznalataval, hasznositasaval, védelmével kapcsolatos feladatok ellatasa. Kotelezettségval-
lalds ellenjegyzése, érvényesitése, az utalvany ellenjegyzése. Gazdasagi intézkedéseket hoz.

Palyazati feltételek:

- a fels6oktatdsban szerzett pénziigyi-szamviteli végzettség vagy

- a felséoktatasban szerzett egyéb végzettség, szakképzettség és emellett legaldbb allamhaztartasi mérlegképes konyveli
képesités;

- szerepelnie kell a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 151. §-anak (3) bekezdése szerinti nyilvantartasban és rendelkeznie
kell a tevékenység elldtasara jogosité engedéllyel;

— legaldbb 5 éves - 6ndll6 koltségvetési szervnél szerzett - vezetdi gyakorlat;

- biintetlen el6élet;

- vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség;

—a magasabb vezetdi beosztas elldtdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban éll vagy a
megbizassal egyidejlileg kdzalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd.

llletmény: az 1992. XXXIII. torvény (Kjt.) rendelkezései az iranyadok.

A palyazathoz csatolni kell:

- részletes szakmai 6néletrajzot;

- szakmai programot;

- motivacios levelet;

— a képesitést igazold okiratokat, illetve azok masolatat, valamint az el6irt vezetdi gyakorlatot igazolé okmanyok masolatat;
- 90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt;

- a palyazé nyilatkozatat arrél, hogy a palyéazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggd keze-
|éséhez hozzdjarul;

— a palydzo nyilatkozatat arrdl, hogy nem éll cselekvéképességet kizaré vagy korlatozé gondnokség alatt.
A kozalkalmazotti jogviszony iddtartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére szél.

A vezet6i megbizas idétartama: 5 év (2012. februar 1.-2017. januar 31.).

Az dllashellyel betoltheto: 2012. februar 1.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. januar 16.
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A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A Korményzati Személyligyi Szolgaltaté és Kdzigazgatasi Képzési Kbzpont internetes oldalan torténé kozzététel napja: 2011.
december 17.

A palyazat benyujtasanak formaja és helye: a palyazatot irasban, a csatolt mellékletekkel egyiitt a Budapest Févaros
IV. keriilet Ujpesti Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala Személyiigyi Osztalyanak cimezve kell benyujtani (1041 Budapest,
Istvan ut 14.).

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2012. januar 31.
A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciét Molnar Andrea nyuijt a 06 (1) 231-3143-as telefonszamon.

Megjegyzés: a pélyazat elbirdldsa a Kjt. és a vonatkozé kormanyrendeletek alapjan torténik. Az a pélyazat érvényes, amely
formailag és tartalmilag - a palyazati hatarid6 lejartakor — megfelel a jogszabalyi el6irdasoknak és a pélyazati kiirdsnak.
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado

megjelentette

dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan
cimd konyvét

A XXI. szdzad nemzeti jogalkotasat minden eddiginél jobban meghatdrozza a nemzetkdzi tarsadalmi és gazdasagi
kdrnyezet, amelynek hatterében az eurdpai integracié hatdsa, valamint a globalizaciés folyamatok hizédnak meg.
Az Emberi Jogok Eurdépai Egyezménye, az Unié Alapjogi Chartaja vagy az Alkotmanyos Szerzédés alapelvei csak
néhany olyan példdja a ,nemzetek felett all6 jognak”, amelyek a nemzeti jogalkotas tekintetében is irdnymutatok le-
hetnek.

A megjelent kdtet — a szakkdnyvpiacon hidnypétlé jelleggel - tudomanyos igényességgel, ugyanakkor a gyakorla-
ti alkalmazhatdsdg szandékaval mutatja be a XXI. szdzad nemzeti jogalkotasanak tendenciait. A kdnyv széles kord
nemzetkozi kitekintést nyujt, amelyben az unids jogfejl6dés elemzésének kdzponti szerep jut.

A kotet szerzbje, a tapasztalt jogtudds és gyakorlati szakember alaptézise, hogy ,a jogdogmatikai megfontolaso-
kat figyelembe vevé, minéségi normaalkotds programszer( érvényesitése és a konzisztens, attekinthetd jogrend-
szer eszményképének kovetése kedvezé iranyba befolyasolhatja a normék cimzettjeinek magatartasat, annak ér-
dekében, hogy a jog legfébb, alkotmanyos kiildetését teljesitse”.

A szerzé részletesen vizsgalja a hatékony jogi szabdlyozas kulcskérdéseit, a hazai jog, valamint a nemzetkozi és az
eurdpai unids jog 6sszefliggéseit, ekdzben mindig kell6 hangsulyt fektetve korunk demokratikus jogallami alap-
értékeire: az emberi jogokra és az alkotmanyossagra. Az olvasé bepillantast nyerhet a jogharmonizacié ,kulissza-
titkaiba”, a biztonsag jogalkotasban érvényesiilé tényezdinek problematikajaba, valamint polgari jogi és blintets-
jogi jogalkotdsunk legtjabb eredményeibe.

A XXI. szézad elejének kodifikaciéjat elemzé kotet egyszerre tankonyv, olvasékonyv és gyakorlati Utmutato.
Haszonnal forgathatjak a tarsadalomtudomanyi karok hallgatoi, a kzigazgatasban dolgozé szakemberek, a politiku-
sok, a média munkatérsai és mindenki, aki felel6sséget érez a hazai jogéllam, jogrend minéségének javitasért.

A kotet 264 oldal terjedelmdi, ara 400 forint afaval.

Példanyonként megvésarolhaté a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiado tgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan

cimU, 264 oldal terjedelm( kiadvanyt (ara: 400 forint 4faval) .........ccc.ceevverereenrrenncs példanyban, és kérem, juttassak el az
alabbi cimemre:

A megrendeld (cég) neve:

Cime (varos, irdnyit6szam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egydtt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil dtutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadénak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszeru aldiras




23.s5zam EGESZSEGUGYI KOZLONY

3623

A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado

megjelentette
Bdrd Kdroly
Emberi jogok
és biinteto igazsagszolgaltatas
Eurépaban

A tisztességes eljaras biintetéligyekben
- emberijog-dogmatikai
értekezés
cimd konyvét

Atisztességes eljaras elméleti kérdései és gyakorlati érvényesiilése irant érdekléddk elétt — eddig megjelent kote-
tei révén — mar jol ismert szerzé a kdnyv boritéjan ekképpen ajanlja az olvasok figyelmébe tanulmanyat:

+A konyv irdsdnak kezdetén elsésorban az foglalkoztatott, hogy mennyiben jarulhat hozzé a strasbourgi Emberi
Jogi Birésag az eurdpai dllamok igazsagszolgaltatasi rendszereinek kozelitéséhez. A vizsgélat soran aztan olyan
alapvetd kérdésekkel szembesiltem, mint azigazsagszolgéltatas szerepe a demokrécidban, a tisztességes eljaras-
hoz valé jog helye az alapjogok rendszerében vagy a jogokrél valé lemondas és annak korlatai. Elsésorban a stras-
bourgi esetjog alapjan elemzem a tisztességes eljaras azon elemeit, amelyek értelmezésében mind a mai napig bi-
zonytalansag észlelhetdé a magyar joggyakorlatban: mit kivan a biréi partatlansédg, hogyan teremtheté meg az
0sszhang a véleménynyilvanitds szabadsaga és a birésagok tekintélyének megd6rzése iranti érdek kozott, mi le-
gyen a torvénysértéen megszerzett bizonyitékok sorsa, meddig terjed a hallgatés joga? Nos, ezekrél a kérdésekrdl
sz6l a konyv. Meg sok minden masrél....."

A kotet 320 oldal terjedelmd, ara 1500 forint afaval.

Példanyonként megvésarolhaté a kiadénal (Budapest VI, Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiado tgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem

Bdrd Kdroly
Emberi jogok
és biintetod igazsagszolgaltatas
Europaban
cimU, 320 oldal terjedelm kiadvanyt (ara: 1500 forint afaval) ..........ccceeerrerrrerinnes példanyban, és kérem, juttassak el
az alabbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, iranyitdszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyltt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil dtutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadénak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( alairas




3624

EGESZSEGUGYI KOZLONY

23.s5zam

A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadoé
megjelentette
a

MAGYAR KORMANYPROGRAMOK
1867-2002

cimU kétkotetes kiadvanyt.

1867-t6l torténelmi hagyomany és a parlamentarizmus [ényeges eleme, hogy az orszaggytilésnek felel6s
kormanyzat legfontosabb céljait és feladatait cselekvési programba foglalja. E programok atfogo képet
adnak egy-egy id6szakban az orszdg helyzetérél, politikdjanak irdnyardl, célkitlizéseirdl, ezért jelentds
torténelmi, politikai és jogi forrdsanyagot képeznek. Keresésiik eddig hosszu idét igényelt, ugyanis ezek
az alapvet6 kordokumentumok 6sszegyUjtve még nem jelentek meg.

A hidnypétld md, amely a Minisztereln6ki Hivatal és az Orszdggydilési Kényvtdr munkatérsainak k6zos gon-
dozasaban jelent meg, azért is Uttord vallalkozas, mert torténelmink utolsé masfél évszazadanak kor-
manyprogramjait — 2002-vel bezardlag - teljességre torekedve, széveghtien publikalja a széles koru nyil-
vanossag szamara.

A parlamentben elhangzott és masutt fellelheté programszévegek, illetve adataik mellett szamos egyéb
tényanyag (a kormanyfdk korabeli fotdi, sziletési—haldlozasi adatai, a kormanyok miikodési ideje, tagjai-
nak pontos névsora és a miniszteri véltozasok idépontjai) is hozzéférhetd a két vaskos kotetben. A mu
hasznalatat Romsics Igndc torténésznek az 6sszes eddigi magyar korméany miikodésérdl attekintést nyuj-
6, szinvonalas bevezetd tanulménya, valamint a kormanyprogramok mutatéi segitik.

A konyv joggal szamithat a kozélet szereplSinek, a politikai, jogi és torténeti kutatasnak, a felsGoktatas
oktatdi és hallgatdi karanak, tovabba a kozm(ivel6dési intézmények és a nagykdzonség érdeklédésére is.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadonal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhet6 a kiado ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem a

MAGYAR KORMANYPROGRAMOK
1867-2002

cimU kétkotetes, 1728 oldal terjedelmU kiadvanyt
(ara: 600 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el aldbbi cimemre:

A megrendelé (cég) neve:

Cime (varos, iranyitészam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendelé (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kdvetd szamla kézhezvétele
utan, 8 napon belll dtutaljuk a Magyar Kézlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgal-
mi jelzészamara vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés: ..

cégszer( alairas

Szerkeszti a Nemzeti Er6forras Minisztérium Jogi Féosztaly Egészségpolitikai Jogi Osztaly.
Szerkeszt6ség: 1051 Bp., Arany Janos utca 6-8. Telefon: 795-1347. Fax: 795-0192.

Kiadja a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiad6 1085 Bp., Somogyi Béla u. 6., www.mhk.hu
Felelés kiado: Majlath Zsolt Laszl6 Gigyvezetd igazgato.
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