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I. RÉSZ
Személyi rész

II. RÉSZ
Törvények, országgyûlési határozatok,

kormányrendeletek és -határozatok, az Alkotmánybíróság határozatai

2012. évi XLII. törvény
a Magyar Köztársaság minisztériumainak felsorolásáról szóló 2010. évi XLII. törvény módosításáról*

1. § A Magyar Köztársaság minisztériumainak felsorolásáról szóló 2010. évi XLII. törvény (a továbbiakban: Mftv.) 1. §

f) pontja helyébe a következõ rendelkezés lép:

(Magyarország minisztériumai a következõk:)

„f) Emberi Erõforrások Minisztériuma,”

2. § Az Mftv. 2. §-a a következõ (5) és (6) bekezdéssel egészül ki:

„(5) Ahol a Magyar Köztársaság minisztériumainak felsorolásáról szóló 2010. évi XLII. törvény módosításáról szóló

2012. évi XLII. törvény hatálybalépését megelõzõnek kiadott jogszabály vagy közjogi szervezetszabályozó eszköz

a) Nemzeti Erõforrás Minisztériumot említ, ott Emberi Erõforrások Minisztériumát,

b) nemzeti erõforrás minisztert említ, ott emberi erõforrások miniszterét

kell érteni.

(6) Az Emberi Erõforrások Minisztériuma a Nemzeti Erõforrás Minisztérium jogutódja.”

3. § Ez a törvény 2012. május 14-én lép hatályba, és a hatálybalépését követõ napon hatályát veszti.

Kövér László s. k., Lezsák Sándor s. k.,
az Országgyûlés elnöke, az Országgyûlés alelnöke,

a köztársasági elnök feladat- és az Országgyûlés elnökének

hatásköreit gyakorolva feladatait ellátva

A Kormány 94/2012. (V. 11.) Korm. rendelete
az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnökséget vezetõ államtitkár feladat- és hatáskörérõl
szóló 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet módosításáról

A Kormány az Alaptörvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatározott eredetei jogalkotói hatáskörében, az Alaptörvény 15. cikk

(1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következõket rendeli el:

1. § Az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnökséget vezetõ államtitkár feladat- és hatáskörérõl szóló 212/2010.

(VII. 1.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Statútum) 1. § (5) bekezdés a) pontja helyébe a következõ rendelkezés lép:

(A miniszterelnök általános helyettesét)

„a) a (2) bekezdésben meghatározott feladatok tekintetében az Emberi Erõforrások Minisztériumának egyházi,

nemzetiségi és civil társadalmi kapcsolatokért felelõs államtitkára,”

(helyettesíti.)

* A törvényt az Országgyûlés a 2012. május 8-i ülésnapján fogadta el.
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2. § A Statútum VII. fejezet címének helyébe a következõ fejezetcím lép:

„AZ EMBERI ERÕFORRÁSOK MINISZTERÉNEK FELADAT- ÉS HATÁSKÖRE”

3. § A Statútum 41. §-a következõ o)–s) ponttal egészül ki:

[Az emberi erõforrások minisztere (e fejezet alkalmazásában a továbbiakban: miniszter) a Kormány]

„o) társadalmi felzárkózásért,

p) társadalmi és civil kapcsolatok fejlesztéséért,

q) egyházakkal való kapcsolattartás koordinációjáért,

r) nemzetiségpolitikáért,

s) romák társadalmi integrációjáért”

(felelõs tagja.)

4. § A Statútum VII. fejezete a következõ 71/A–71/F. §-sal egészül ki:

„71/A. § (1) A miniszter a társadalmi felzárkózásért való felelõssége körében felelõs:

a) a gyermekek esélyteremtéséért,

b) a hátrányos térségekben élõk társadalmi felzárkózását elõmozdító programok kidolgozásáért és részt vesz

a megvalósításukban,

c) az alacsony végzettségûek, különösen a romák foglalkoztathatóságát javító komplex szolgáltatások biztosításáért,

d) a hátrányos helyzetû gyermekek, különösen romák oktatási esélyegyenlõségének biztosításáért,

e) a társadalmi felzárkózási politika összehangolásáért.

(2) A miniszter az (1) bekezdésben meghatározott feladatkörében

a) – a feladatkörükben érintett miniszterekkel együttmûködve – kidolgozza a nemzeti felzárkózás politika

koncepcióját – különös tekintettel a magyarországi roma nemzetiségre – összehangoltan a társadalompolitikával,

életszínvonal-politikával, oktatáspolitikával, szociálpolitikával, gyermekesély-politikával, az esélyegyenlõségi

politikával, foglalkoztatási politikával, lakáspolitikával, egészség- és fogyatékosságügyi politikával,

b) – a feladatkörükben érintett miniszterekkel együttmûködve – elkészíti a társadalmi felzárkózás politikával

kapcsolatos stratégiát és cselekvési tervet, figyelemmel a „Legyen Jobb a Gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

célkitûzéseire; részt vesz a stratégiákat és intézkedési terveket elõkészítõ jogszabályok tervezetének kidolgozásában,

közremûködik az e rendeletben meghatározott hatásköröket érintõ, más tárca fõfelelõsségébe tartozó kormányzati

koncepciók, döntések kidolgozásában,

c) mûködteti a „Legyen Jobb a Gyermekeknek” Nemzeti Stratégia végrehajtását segítõ, követõ és értékelõ monitoring

bizottságot,

d) felügyeli, koordinálja és nyomon követi a társadalmi felzárkózás és gyermekesély-politika koncepciójának,

stratégiájának és cselekvési terveinek megvalósítását, és érvényesíti az abban foglaltakat az egyéb kormányzati

koncepciók és programok kialakításánál,

e) a társadalmi felzárkózás érdekében kidolgozza és koordinálja a felelõsségi körébe tartozó azon szakpolitikákat,

amelyek a foglalkoztatás bõvítést célozzák,

f) közremûködik a hazai és uniós programok elõkészítésében és megvalósulásának nyomon követésében, koordinálja

a társadalmi felzárkózáshoz és a gyermekek esélyteremtéséhez kapcsolódó programok szakmai tartalmának

meghatározását, szakmailag felügyeli a programok lebonyolítását,

g) koordinálja a Strukturális Alapok és más nemzetközi források felhasználására tervezett fejlesztési operatív

programok, akciótervek és intézkedések társadalmi felzárkózáshoz kapcsolódó tervezési, értékelési feladatait,

h) együttmûködik az Új Széchenyi Terv operatív programjai akcióterveinek társadalmi felzárkózást érintõ részeinek

elkészítésében, és figyelemmel kíséri azok megvalósítását,

i) koordinálja az Európai Unió szegénység és társadalmi kirekesztés elleni nyitott koordinációs együttmûködésben

való tagállami feladatok ellátását,

j) közremûködik az Európai Unió Európa 2020 stratégiai keretében a szegénység elleni küzdelemmel kapcsolatos

feladatok ellátásában,

k) részt vesz a Kormány elosztás- és jövedelempolitikai koncepciójának kialakításában,

l) összefogja és mûködteti a felelõsségi körébe tartozó fejlesztési programokat,

m) koordinálja a felelõsségi körébe tartozó kormányzati stratégiai kutatásokat, valamint javaslatot tesz a társadalmi

felzárkózással és a gyermekek esélyteremtésével kapcsolatosan a kapcsolódó programok adatgyûjtésére,

indikátoraira és tájékoztatási rendszerére,
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n) közremûködik a közfoglalkoztatási koncepció és az ahhoz kapcsolódó programok társadalmi felzárkózási

szempontok figyelembevételével történõ kialakításában és végrehajtásában,

o) irányítja a Türr István Képzõ és Kutató Intézetet.

71/B. § A miniszter a társadalmi felzárkózásért való felelõssége körében

a) egyetértési jogot gyakorol az egyes kormányzati szervek társadalmi felzárkózást érintõ szakpolitikái kapcsán,

b) részt vesz az Új Széchenyi Terv azon operatív programjai monitoring bizottságainak tevékenységében, amelyek

társadalmi felzárkózással kapcsolatos feladatokat látnak el,

c) koordinálja a felzárkózást célzó kormányzati intézkedéseket és azok végrehajtását,

d) meghatározza a társadalmi felzárkózás akadályait elhárító és megelõzõ intézkedéseket,

e) koordinálja a társadalmi felzárkózást célzó kormányzati szintû feladatok végrehajtását,

f) a hátrányos helyzetû településeken élõk tekintetében a halmozottan megjelenõ nemzetiségi, társadalmi és területi

hátrányok kezelése érdekében programokat mûködtet és koordinál,

g) részt vesz a lakhatási programok kidolgozásában és a lakhatással kapcsolatos más kormányzati intézkedések

elõkészítésében,

h) a társadalmi felzárkózási szempontok érvényesítése érdekében együttmûködik a feladatkörükben érintett

miniszterekkel, a hátrányos helyzetû társadalmi csoportok életviszonyait e minõségükben érintõ elõterjesztések

esetében,

i) koordinálja a felelõsségi körébe tartozó területeken az információs társadalom esélyegyenlõségi kérdéseit és részt

vesz az ezzel kapcsolatos kormányzati stratégiák, programok, intézkedések kidolgozásában a nemzetiségi,

a társadalmi és a területi hátrányokból fakadó egyenlõtlenségek csökkentése és a közszolgáltatásokhoz történõ

egyenlõ hozzáférés elõsegítése érdekében,

j) részt vesz a társadalmi felzárkózást érintõ programok, a foglalkoztatási és területfejlesztési feladatok

összehangolásában, tervezésében, végrehajtásában,

k) részt vesz a roma- és társadalmi felzárkózási szakterülettel foglalkozó országos, valamint területi egyeztetõ fórumok

és tanácsok munkájában.

71/C. § A miniszter a romák társadalmi integrációjáért való felelõssége körében

a) a nemzeti felzárkózás politika koncepciójához illeszkedõen kidolgozza a roma társadalmi integrációs kormányzati

politika koncepcióját, különös tekintettel az európai roma-keretstratégiában meghatározott szakpolitikai

beavatkozási területekre, továbbá kidolgozza az ehhez kapcsolódó stratégiát és döntési javaslatokat,

b) az érintett miniszterekkel együttmûködve elõkészíti a romák társadalmi integrációját és a roma nemzetiség jogait

érintõ intézkedésekkel összefüggõ kormányzati döntések tervezeteit,

c) koordinálja a kormányzati roma társadalmi integrációs program végrehajtását, a romák társadalmi integrációjának

fejlesztését szolgáló nemzetközi támogatási programokat, közremûködik az integrációs kormányzati kapcsolatok

szervezésében,

d) többoldalú párbeszédet kezdeményez a romák társadalmi integrációjának társadalmi támogatottsága érdekében,

közremûködik az átfogó kommunikációs programok koordinálásában,

e) összehangolja a romák társadalmi integrációját érintõ modell értékû fejlesztési programokat, mûködteti

a telepeken, telepszerû lakókörnyezetben élõk életminõségét javító programokat, illetve a roma tanulók tanulmányi

sikerességét elõsegítõ ösztöndíjrendszert,

f) közremûködik a romák társadalmi integrációját érintõ hazai és uniós programok elõkészítésében és

megvalósulásának nyomon követésében, koordinálja a társadalmi felzárkózáshoz kapcsolódó programok szakmai

tartalmának meghatározását, szakmailag felügyeli a programok lebonyolítását, ellenõrzését, nyomon követését és

hatásvizsgálatát,

g) kiemelt figyelmet fordít a konfliktuskezelési feladatokra, együttmûködik a jogvédõ és érdekvédõ szervezetekkel,

h) ellátja a Roma Integráció Évtizede Programhoz kapcsolódóan Magyarország nemzeti koordinátori feladatait,

valamint részt vesz a Nemzetközi Irányító Bizottság munkájában.

71/D. § A miniszter az egyházakkal való kapcsolattartás koordinációjáért való felelõssége körében

a) összehangolja a Kormány egyházi kapcsolattartással összefüggõ feladatait, irányítja az ezzel összefüggõ stratégiai

kérdések végrehajtását,

b) elõkészíti a szentszéki vegyes bizottság üléseit, megszervezi, lebonyolítja a bizottsági üléseket,

c) kapcsolatot tart a határon túli magyar egyházi szervezetekkel,

d) szervezi az egyházi feladatok kormányzati koordinációját és az ágazati feladatok végrehajtását,
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e) ellátja az egyházak hitéleti és közcélú tevékenységének anyagi feltételeirõl szóló törvénybõl és más jogszabályokból

eredõ, valamint az egyházakkal kötött nemzetközi és kétoldalú megállapodások alapján a Kormányra háruló

feladatokat,

f) ellátja a volt egyházi ingatlanok tulajdoni helyzetének rendezésérõl szóló törvény alapján a 2011. december 31-ével

lezárult tulajdonrendezés utólagos munkálataival kapcsolatos feladatokat,

g) gondoskodik az egyházi ingatlanrendezéssel összefüggõ perekben a jogi képviselet ellátásáról,

h) segítséget nyújt az egyházak köznevelési, szociális, kulturális, mûvészeti, közgyûjteményi és az épített örökség

megõrzésével kapcsolatos tevékenységéhez és ellátja azok tudományos, sport és egészségügyi tevékenységével,

a gyermek- és ifjúságvédelmi közcélú egyházi intézmények létesítésével, mûködtetésével kapcsolatos kormányzati

feladatokat,

i) koordinálja az egyes, közfeladatokat ellátó intézményekre vonatkozó szabályok átláthatóvá és a közfeladatokat

ellátó állami, önkormányzati, valamint egyházi fenntartású intézményekre vonatkozó követelmények, illetve

finanszírozás egységessé tételét,

j) koordinálja az egyházi köznevelési, gyermek- és ifjúságvédelmi, szociális, egészségügyi, sport, kulturális, mûvészeti,

közgyûjteményi és az épített örökség megõrzésével kapcsolatos tevékenységéhez kötõdõ döntési rendszer

mûködtetését,

k) közremûködik abban, hogy az egyházak és intézményeik mind az európai uniós, mind a hazai pályázati forrásokhoz,

vidékfejlesztési támogatásokhoz ugyanolyan eséllyel juthassanak hozzá, mint minden más közfeladatot ellátó

szervezet,

l) közremûködik a kistelepüléseken mûködõ egyházak népességmegtartó munkájának elõsegítésében,

m) közremûködik a turizmusfejlesztés koncepciójának és támogatási rendszerének kidolgozásában, szakmai

véleményezésében,

n) együttmûködik az érintett miniszterekkel a turisztikai szolgáltatások feltételeinek fejlesztésére vonatkozó

programok kidolgozásában és végrehajtásában,

o) együttmûködik az érintett miniszterekkel a vallást érintõ a falusi és agroturizmussal kapcsolatos vidékfejlesztési

feladatok ellátásában,

p) koordinálja az Új Széchenyi Terv egyházakkal összefüggõ projektjeit,

q) ellátja a lelkiismereti és vallásszabadság jogáról, valamint az egyházak, vallásfelekezetek és vallási közösségek

jogállásáról szóló 2011. évi CCVI. törvényben az egyházakkal és az egyházak nyilvántartásával kapcsolatban

a hatáskörébe tartozó feladatokat.

71/E. § A miniszter a társadalmi és civil kapcsolatok fejlesztéséért való felelõssége körében

a) összehangolja a Kormánynak a civil és társadalmi kapcsolatok fejlesztésével összefüggõ feladatait,

b) ellátja a civil szervezetek és a közhasznú szervezetek mûködésének fejlesztését célzó feladatokat, ennek során

elõkészíti az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, továbbá a civil szervezetek mûködését és támogatását érintõ

jogszabályokat,

c) koordinálja az egységes kormányzati civil stratégia és támogatáspolitika megvalósítását,

d) együttmûködik a Kormány közalapítványainak alapítói jogai gyakorlásában, ennek megfelelõen vesz részt azok

mûködésében,

e) ellátja a Nemzeti Együttmûködési Alap mûködtetésével kapcsolatos feladatokat,

f) gondoskodik a civil szektor erõsödését elõsegítõ szolgáltató és fejlesztõ programok kidolgozásáról, a civil

társadalommal való párbeszédet biztosító informatikai rendszerek kialakításáról és mûködtetésérõl,

g) feladatkörében együttmûködik az európai uniós fejlesztésekkel foglalkozó intézményekkel,

h) dönt a hatáskörébe utalt civil támogatási források felosztásáról,

i) mûködteti a civil információs centrumokat,

j) mûködteti a Civil Információs Portált,

k) a civil szervezeteknek nyújtott költségvetési támogatások összehangolása érdekében, az azonos feladatok

párhuzamos finanszírozásának kiszûrése érdekében szakmai monitoring rendszert mûködtet,

l) közzéteszi a jelentõs költségvetési támogatásban részesülõ civil szervezet vezetõ tisztségviselõjének

vagyonnyilatkozatát,

m) közremûködik a civil szervezetek bírósági nyilvántartásával kapcsolatos jogszabályok elõkészítésében,

n) gyûjti, rendszerezi és közzéteszi a civil szervezetekkel kapcsolatos nyilvános adatokat és közérdekbõl nyilvános

adatokat az ezzel összefüggésben kérelemre történõ adatszolgáltatás biztosítása céljából.
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71/F. § A miniszter a nemzetiségpolitikáért való felelõssége körében

a) összehangolja a nemzetiség- és nemzetpolitikai stratégiai szempontokat,

b) rendszeres kapcsolatot tart a nemzetiségi önkormányzatokkal, a nemzetiségek politikai, érdekképviseleti, kulturális

és más szervezeteivel,

c) koordinálja a nemzetiségi jogok és a sajátos nemzetiségi érdekek felmérését, és szervezi ezen igények feltételeinek

a biztosítását,

d) elõkészíti a nemzetiségi önkormányzatokkal kapcsolatos döntéseket, intézkedéseket,

e) elõkészíti a nemzetiségek jogaira vonatkozó szabályozásokat,

f) szabályozza a nemzetiségi önkormányzatok által fenntartott intézmények mûködésének szakmai követelményeit,

az intézmények dolgozóinak képesítési elõírásait, ellenõrzi az elõírások érvényesülését,

g) a központi költségvetésrõl szóló törvényben meghatározott címen és feltételekkel a nemzetiségi önkormányzatok

és nemzetiségi szervezetek részére pénzügyi támogatást nyújt,

h) felügyeli a Strasbourgban, 1992. november 5-én létrehozott Regionális vagy Kisebbségi Nyelvek Európai Kartájában

foglaltak teljesítését, valamint az ugyancsak Strasbourgban 1995. február 1-jén létrehozott, a nemzeti kisebbségek

védelmérõl szóló Keretegyezményben foglaltak teljesítését,

i) mûködteti a nemzetiségi nevelési, oktatási feladatokhoz nyújtott támogatások döntési rendszerének

mûködtetésében,

j) kezdeményezi a Kormánynál az Alaptörvénnyel ellentétesen mûködõ nemzetiségi önkormányzat feloszlatására

vonatkozó határozati javaslat Országgyûlés részére történõ benyújtását.”

5. § A Statútum 81. § (3) bekezdés k) pontja helyébe a következõ rendelkezés lép:

(A miniszter a társadalmi párbeszédért való felelõssége körében)

„k) részt vesz az emberi erõforrások miniszterének a Nemzeti Együttmûködési Alappal kapcsolatos kormányzati

feladatai összehangolásában,”

6. § A Statútum 119. § f) pontja helyébe a következõ rendelkezés lép:

(Az egyes miniszterek megnevezésének rövidített változataiként az alábbi megnevezéseket kell használni:)

„f) az emberi erõforrások minisztere esetében EMMI,”

7. § A Statútum

a) 1. § (2) bekezdésében a „közigazgatási és igazságügyi miniszternek” szövegrész helyébe az „az emberi erõforrások

miniszterének” szöveg,

b) 1. § (3) bekezdés b) pontjában az „Alkotmány 6. §-ában” szövegrész helyett az „Alaptörvényben” szöveg,

c) 6. § (4) bekezdésében, 19. § (1) bekezdés a) pontjában, 52. § o) pontjában, 115. § (1) bekezdés c) és d) pontjában,

115. § (5) bekezdés b) pontjában, 115. § (6) bekezdés g) pontjában, 116. § (1) bekezdés p), q) és r) pontjában az

„a Magyar Köztársaság” szövegrész helyébe a „Magyarország” szöveg,

d) 15. § (1) bekezdés a) pontjában az „alkotmány-elõkészítésért” szövegrész helyébe az „Alaptörvény

elõkészítéséért” szöveg,

e) 18. § (1) bekezdés b) pontjában az „Alkotmánynak” szövegrész helyébe az „Alaptörvénynek” szöveg,

f) 19. § (2) bekezdés nyitó szövegrészében az „A Magyar Köztársaság” szövegrész helyébe a „Magyarország” szöveg,

g) 25. § b) pontjában az „Alkotmánnyal” szövegrész helyébe az „Alaptörvénnyel” szöveg,

h) 25/A. §-ában a „kisebbségi” szövegrész helyébe a „nemzetiségi” szöveg, a „nemzeti és etnikai kisebbségek jogairól

szóló 1993. évi LXXVII. törvény 60/N. §-a” szövegrész helyébe a „nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi

CLXXIX. törvény” szöveg,

i) 27. § a) pontjában, 40. § (2) bekezdés c) és d) pontjában, 75. § (2) bekezdés h) pontjában a „kisebbségi” szövegrész

helyébe a „nemzetiségi” szöveg,

j) 28. § b) pontjában, 35/A. §-ában, 40. § (5) bekezdés c) pontjában, 75. § (4) bekezdés a) és b) pontjában, 77. §

b) pontjában, 81. § (1) bekezdés f), g) és r) pontjában, 92. § (2) bekezdés j) pont jc) alpontjában, 97. § (7) bekezdés

nyitó szövegrészében az „a nemzeti erõforrás miniszterrel” szövegrész helyébe az „az emberi erõforrások

miniszterével” szöveg,

k) 40. § (2) bekezdés b) pontjában a „helyi kisebbségi” szövegrész helyébe a „nemzetiségi” szöveg,

l) 41. §-ában az „A nemzeti erõforrás miniszter” szövegrész helyébe az „Az emberi erõforrások minisztere” szöveg,

m) 53. §-ában a „nemzeti és etnikai kisebbségek” szövegrészek helyébe a „nemzetiségek” szöveg,

n) 62. § a), b) és i) pontjában a „nemzeti és etnikai kisebbségek” szövegrész helyébe a „nemzetiségek” szöveg,
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o) 53. §-ában, 62. § a) és c) pontjában a „Magyar Köztársaság” szövegrész helyébe a „Magyarország” szöveg,

p) 77. § i) pontjában az „a közigazgatási és igazságügyi miniszter” szövegrész helyébe az „az emberi erõforrások

miniszterének” szöveg,

q) 81. § (2) bekezdés o) pontjában, 92. § (2) bekezdés j) pont jb) alpontjában az „a nemzeti erõforrás miniszter”

szövegrész helyébe az „az emberi erõforrások minisztere” szöveg,

r) 92. § (2) bekezdés e) pontjában az „a Magyar Köztársaságot” szövegrész helyébe a „Magyarországot” szöveg,

s) 115. § (3) bekezdés nyitó szövegrészében az „a Magyar Köztársaságnak” szövegrész helyébe a „Magyarországnak”

szöveg,

t) 115. § (3) bekezdés f) pontjában az „a Magyar Köztársaságban” szövegrész helyébe a „Magyarországon” szöveg,

u) 118. § h) pontjában az „a nemzeti erõforrás minisztert” szövegrész helyébe az „az emberi erõforrások miniszterét”

szöveg

lép.

8. § Hatályát veszti a Statútum

a) 12. § h), i), q), s), t) pontja,

b) 15. § (2) bekezdés a) pontjában az „az egyesülési jogról,” szövegrész,

c) 29–34. §-a,

d) 42. §-a,

e) 53. §-ában az „és a közigazgatási és igazságügyi miniszterrel” szövegrész,

f) 62. § i) pontjában az „a közigazgatási és igazságügyi miniszterrel és” szövegrész,

g) 67. § h) pontjában az „a közigazgatási és igazságügyi miniszterrel együttmûködve” szövegrész,

h) 71. § (3) bekezdésében az „– a társadalmi felzárkózást célzó programok kivételével –” szövegrész,

i) 121. § (2) bekezdése.

9. § Ez a rendelet a Magyar Köztársaság minisztériumainak felsorolásáról szóló 2010. évi XLII. törvény módosításáról szóló

2012. évi XLII. törvénnyel egyidejûleg lép hatályba, és a hatálybalépését követõ napon hatályát veszti.

Orbán Viktor s. k.,
miniszterelnök

III. RÉSZ
Nemzeti erõforrás és egyéb miniszteri rendeletek és utasítások

A nemzeti erõforrás miniszter 33/2012. (V. 11.) NEFMI rendelete
az egészségügyi szolgáltatók és mûködési engedélyük nyilvántartásáról, valamint az egészségügyi
szakmai jegyzékrõl szóló 2/2004. (XI. 17.) EüM rendelet módosításáról

Az egészségügyrõl szóló 1997. évi CLIV. törvény 247. § (2) bekezdés g) pont gc) alpontjában kapott felhatalmazás alapján, az egyes

miniszterek, valamint a Miniszterelnökséget vezetõ államtitkár feladat- és hatáskörérõl szóló 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. §

d) pontjában meghatározott feladatkörömben eljárva a következõket rendelem el:

1. § Az egészségügyi szolgáltatók és mûködési engedélyük nyilvántartásáról, valamint az egészségügyi szakmai jegyzékrõl

szóló 2/2004. (XI. 17.) EüM rendelet (a továbbiakban: R.) 11. §-a helyébe a következõ rendelkezés lép:

„11. § Az egészségügyi szolgáltatók és mûködési engedélyük nyilvántartásáról, valamint az egészségügyi szakmai

jegyzékrõl szóló 2/2004. (XI. 17.) EüM rendelet módosításáról szóló 33/2012. (V. 11.) NEFMI rendelettel megállapított

3. számú mellékletben foglaltakat a megyei önkormányzatok konszolidációjáról, a megyei önkormányzati

intézmények és a Fõvárosi Önkormányzat egyes egészségügyi intézményeinek átvételérõl szóló 2011. évi

CLIV. törvény 7. § (2) bekezdése szerinti eljárás során figyelembe kell venni.”
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2. § Az R. 3. számú melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

3. § Ez a rendelet a kihirdetését követõ napon lép hatályba, és a hatálybalépését követõ napon hatályát veszti.

Dr. Réthelyi Miklós s. k.,
nemzeti erõforrás miniszter

1. melléklet a 33/2012. (V. 11.) NEFMI rendelethez

„3. számú melléklet a 2/2004. (XI. 17.) EüM rendelethez

A fekvõbeteg-szakellátásban finanszírozott szakmákhoz tartozó progresszivitási szintek

Szakma megnevezése
Szakma-

kód
Progresszivitási szint

I. II. III.

II.a II.b III.a III.b

ANESZTEZIOLÓGIAI ÉS INTENZÍV TERÁPIA

Intenzív terápia 1502 X X

ARC-ÁLLCSONT-SZÁJSEBÉSZET

Arc-állcsont-szájsebészet 1700 X X

BELGYÓGYÁSZAT

Belgyógyászat 0100 X

Angiológia, phlebológia, lymphológia 0101 X X

Haematológia 0102 X X X

Hemopoetikus õssejt transzplantáció 0112 X

Endokrinológia, anyagcsere, diabetológia 0103 X X

Gasztroenterológia 0104 X X X

Nephrológia 0105 X X

Geriátria 0106 X X

Allergológia és klinikai immunológia 0109 X X

BÕRGYÓGYÁSZAT

Bõr- és nemibeteg ellátás 0800 X X

CSECSEMÕ- ÉS GYERMEKGYÓGYÁSZAT

Csecsemõ- és gyermekgyógyászat 0500 X X X

Neonatológia 0501 X

PIC 0502 X X

Csecsemõ- és gyermekkardiológia 0503 X X

Gyermek-tüdõgyógyászat 0504 X X

Gyermek-gasztroenterológia 0505 X X

Gyermeksebészet
ideértve gyermekurológia

0506 X X

X

Gyermeknõgyógyászat 0507 X

Gyermekszemészet 0508 X

Csecsemõ- és gyermek fül-orr-gégegyógyászat 0509 X X

Gyermekneurológia 0511 X X

Fejlõdés neurológia 0521 X

Csecsemõ- és gyermekgyógyászati intenzív terápia 0515 X X
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FOGORVOSI ELLÁTÁS

Dentoalveoláris sebészet 1301 X

Általános anesztéziában végzett fogászati ellátás 1309 X

FOGLAKOZÁS-ORVOSTAN

Foglalkozás-egészségügyi szakellátás 2502 X

FÜL-ORR-GÉGEGYÓGYÁSZAT

Fül-orr-gégegyógyászat 0600 X X X

GYERMEK-ÉS IFJÚSÁGPSZICHIÁTRIA

Gyermek- és ifjúságpszichiátria 2300 X

Gyermek- és ifjúságaddiktológia 2302 X

INFEKTOLÓGIA

Infektológia 1600 X X

AIDS beteg ellátás 1601 X

Trópusi betegségek ellátása 1603 X

KARDIOLÓGIA

Kardiológia 4000 X X X

KLINIKAI ONKOLÓGIA

Klinikai onkológia 1200 X X X

Sugárterápia 1201 X X X

NEM ORVOSI DIPLOMÁHOZ KÖTÖTT EGYÉB EGÉSZSÉGÜGYI TEVÉKENYSÉG

Ápolás, szakápolás 7305 X

Felnõtt hospice-palliatív ellátás 7306 X

Gyermek palliatív ellátás 7310 X

NEUROLÓGIA

Neurológia 0900 X X X

Stroke ellátás 0901 X

ORTOPÉDIA-TRAUMATOLÓGIA

Ortopédia 1000 X X

Gerincsebészet 1001 X

Traumatológia 1002 X X X X

Kézsebészet 1003 X

ORVOSI REHABILITÁCIÓ

Mozgásszervi rehabilitáció 2201 X X X

Belgyógyászati rehabilitáció 2202 X X X

Gasztroenterológiai rehabilitáció 2203 X X X

Nõgyógyászati rehabilitáció 2204 X X X

Neurológiai rehabilitáció 0903 X X X

Gyermek rehabilitáció 2205 X X

Súlyos agysérültek rehabilitációja 2206 X

Gerincvelõ sérültek rehabilitációja 2207 X

Polytraumatizált, égésbeteg és szeptikus
csontfolyamatok utáni rehabilitáció

2208 X

Súlyos központi idegrendszeri sérültek,
polytraumatizáltak és égésbetegek rehabilitációja
gyermekkorban

2209 X

Kardiológiai rehabilitáció 4003 X X

Tüdõgyógyászati és légzésrehabilitáció 1903 X X

Pszichiátriai rehabilitáció 1804 X X X
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Addiktológiai rehabilitáció 1806 X

Gyermek- és ifjúságpszichiátriai rehabilitáció 2301 X X

Gyermek- és ifjúságaddiktológiai rehabilitáció 2303 X

PLASZTIKAI ÉS ÉGÉSSEBÉSZET

Plasztikai helyreállító és esztétikai sebészet 2000 X X

Égéssebészet 2001 X X

Gyermek plasztikai és égéssebészet 2002 X

PSZICHIÁTRIA

Pszichiátria 1800 X X X

Addiktológia 1801 X

REUMATOLÓGIA

Reumatológia 1400 X X X

SEBÉSZET

Sebészet* 0200 X X X X

Tüdõ- és mellkassebészet 0202 X X

Érsebészet 0203 X X

Idegsebészet 0204 X X

SZÍVSEBÉSZET

Szívsebészet 0205 X

Csecsemõ és gyermek szívsebészet 0215 X

Szervtranszplantációs sebészet 0208 X

SÜRGÕSSÉGI BETEGELLÁTÁS, OXYOLÓGIA

Sürgõsségi betegellátó egységben szervezett
szakellátás

4602 X X X

Klinikai toxikológia 4603 X

SZEMÉSZET

Szemészet 0700 X X

SZÜLÉSZET-NÕGYÓGYÁSZAT

Szülészet-nõgyógyászat 0400 X X X

Szülészet 0405 X X

Nõgyógyászat 0406 X X X

TÜDÕGYÓGYÁSZAT

Tüdõgyógyászat 1900 X X

UROLÓGIA

Urológia 1100 X X

Andrológia 1101 X

Krónikus ellátási formában szakmai minimumfeltétellel rendelkezõ szakmák köre:

Krónikus belgyógyászat X

Krónikus pszichiátria (geronto pszichiátriai
polymorbid ellátás)

X

Krónikus nõgyógyászat X

Krónikus tüdõgyógyászat X
”

* A Magyar Közlöny 2012. évi 58. száma 9777. oldalán található helyesbítés szerint helyesbített szöveg.
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IV. RÉSZ
Útmutatók

V. RÉSZ
Közlemények

A Gyógyszerészeti és Egészségügyi Minõség- és Szervezetfejlesztési Intézet
– Egészségügyi Szakképzõ és Továbbképzõ Intézet közleménye
az egészségügyi szakképzések területén mûködõ szaktanácsadói hálózatba történõ felvételrõl
szóló pályázati felhívásról

A Gyógyszerészeti és Egészségügyi Minõség- és Szervezetfejlesztési intézet Egészségügyi Szakképzõ és Továbbképzõ

Intézet Fõigazgatósága (1085 Budapest, Horánszky u. 15., a továbbiakban GYEMSZI ETI) a szakképzésrõl szóló 2011. évi

CLXXXVII. törvény rendelkezéseivel összhangban, a szaktanácsadás megszervezése és mûködtetése érdekében

pályázatot ír ki, szaktanácsadói tevékenység végzésére. A pályázat célja: olyan végzettséggel, ismerettel és

tapasztalattal rendelkezõ szakemberek toborzása, akik szaktudásukkal az alábbi tevékenységekben megbízotti

jogviszony keretében, részt tudnak, illetve kívánnak venni, az alábbi feltételek ismeretében:

– a szaktanácsadói feladatok ellátása az egészségügyi szakképzések területén;

– a szaktanácsadói tevékenység fejlesztése, összhangban az Országos Képzési Jegyzék (továbbiakban: OKJ) képzési

struktúrájával;

– iskolai rendszerû egészségügyi szakképzést folytató intézmények, és felnõttképzést folytató szolgáltatók

munkájának segítése az OKJ-ben szereplõ szakképzések folytatása során;

– részvétel az egészségügyi intézményekben – az OKJ-ben szereplõ – egészségügyi szakképesítések szakmai

gyakorlatának személyi és tárgyi feltételrendszerének kialakításában;

– mentori feladatok ellátása az egészségügyi intézményekben kialakított gyakorló helyeken.

A szaktanácsadói feladatok ellátására elsõsorban az Országos Képzési Jegyzékrõl és az Országos Képzési Jegyzék

módosításának eljárásrendjérõl szóló 133/2010. (IV. 22.) Korm. rendeletben megjelölt egészségügyi

szakképesítésekhez kapcsolódó – fõsoron szereplõ – szakmák képviselõitõl várunk pályázatot. Felhívjuk az érdeklõdõk

figyelmét, hogy az elsõ pályázati kört követõen hiányzik a rendszerbõl országos szinten/valamennyi régióban, az

egészségügyi gyakorlatvezetõ, a radiográfus, valamint az orvosi laboratóriumi technikai asszisztens

szakképesítésekkel rendelkezõ szaktanácsadó.

Tekintettel arra, hogy az elsõ pályázati kiírásra Közép- Dunántúlról és Nyugat- Dunántúlról nem érkezett pályázat

szaktanácsadói feladatok ellátására, ezért ezekbõl a régiókból várjuk a pályázatokat.

A pályázati feltételek:

– felsõfokú pedagógiai végzettség és szakirányú egészségügyi szakképesítés, (egészségügyi szaktanár, egészségtan

tanár, egészségügyi szakoktató,) vagy

– felsõfokú szakirányú egészségügyi szakképesítés (egyetemi okleveles ápoló);

– legalább 10 éves oktatási gyakorlat: szakképzõ intézményben, és/vagy egészségügyi szolgáltató szakmai gyakorló

területén;

– egy pályamû benyújtása az alábbi témák közül:

– szabadon választott szakképesítés szakmai gyakorlati módszertanának kidolgozása, különös tekintettel az elmélet

és gyakorlat egységére, az ismeretek és kompetenciák egymásra épülésére;

– egy választott szakképesítés szakmai gyakorlati mérõeszközeinek készítése (feladatközlõ és értékelõ lap);

– egészségügyi szolgáltatónál kialakítandó Klinikai Demonstrációs Egység megvalósításának terve;

– látogatási terv, egy tetszõlegesen választott tantárgy szakmai elméletének és gyakorlatának, tanítás-tanulás

módszertanának diagnosztikus vizsgálatára.

A pályázók a pályamû elkészítéséhez a www.etiped.hu/szaktanácsadó oldalon segítséget kaphatnak.

Terjedelem: maximum 3 oldal (A/4), betûtípus: Times New Roman, betûméret: 12, sortávolság: 1,5.

– a mentori feladatok ellátására, és a szaktanácsadás elsajátítására szervezett pedagógus-továbbképzésen való

részvétel elfogadása.

10. szám EGÉSZSÉGÜGYI KÖZLÖNY 4995



Az elbírálásnál elõnyt élvez:

– pedagógus szakvizsga oklevél megléte;

– szakmai kommunikációs szintû idegen nyelvtudás (angol, német).

A pályázat benyújtásakor csatolandó:

– részletes szakmai önéletrajz,

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány (nem szükséges az erkölcsi bizonyítvány csatolása annak, akinél

jogszabály rendelkezése alapján a büntetlenség az alkalmazás és a foglalkoztatás elõfeltétele, és akinek ezt a

munkáltatója igazolja),

– a végzettsége(ke)t igazoló okmányok hiteles másolata, (közjegyzõ, vagy az okiratot kiállító hatóság, vagy a

munkáltató által)

– pedagógus szakvizsga oklevél,

– szaktanácsadói feladatok ellátására felkészítõ akkreditált pedagógus továbbképzés vállalásáról szóló nyilatkozat;

– oktatási gyakorlat igazolása (munkáltatói igazolás, munkakör megjelölésével),

– pályamû,

– nyilatkozat arról, hogy a pályázati eljárás során adatainak kezeléséhez hozzájárul,

– a pályázó/munkáltató nyilatkozata arról, hogy elnyert pályázat esetén vállalja/biztosítja a pályázó számára a két

továbbképzésen történõ részvételt.

A szaktanácsadói tevékenység végzésére benyújtott pályázat beadási határideje a felhívás megjelenésétõl számított

harminc nap.

A pályázat megjelenik:

– az Egészségügyi Közlönyben, és

– a GYEMSZI ETI honlapján (www.etiped.hu) ahol az adatlap, és a nyilatkozat is elérhetõ.

A benyújtás módja:

– postai úton:

Gyógyszerészeti és Egészségügyi Minõség- és Szervezetfejlesztési Intézet, Egészségügyi Szakképzõ és Továbbképzõ

Intézet Fõigazgatóság

Schevelik Alexandra, 1085 Budapest, Horánszky u. 15. és

– elektronikusan: a GYEMSZI ETI honlapján www.etiped.hu/szaktanácsadói pályázat alatt található elektronikus ûrlap

kitöltésével továbbítható. A pályamûvet schevelik.alexandra@gyemszi.hu e-mail címre várjuk. Az egészségügyi

szakképzés területén szaktanácsadói feladatok ellátására benyújtott pályázatokról a pályázatokat értékelõ bizottság

javaslata alapján, a GYEMSZI ETI fõigazgató-helyettese dönt, a pályázati határidõ lejárta után – harminc napon belül.

A bíráló bizottság fenntartja magának a jogot, hogy személyes beszélgetésre behívja a pályázót.

A bíráló bizottság tagjai:

a) a Szakmai Kollégium Ápolási Tagozatának képviselõje;

b) a Magyar Egészségügyi Szakdolgozói Kamara képviselõje;

c) a szakképesítésért felelõs minisztérium képviselõje;

d) független egyetemi végzettségû pedagógiai szakértõ;

e) GYEMSZI ETI képviselõje.

A döntésrõl a bizottság írásban értesíti a pályázót.

A sikeres pályázók a GYEMSZ ETI adatbázisában rögzítésre kerülnek.

A döntés ellen fellebbezési lehetõség nincs.

Felvilágosítás kérhetõ: Feigl Ágnes [telefon: (06-1) 429-4081, e-mail: feigl.agnes@gyemszi.hu]
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1. számú melléklet

SZAKTANÁCSADÓI HÁLÓZAT

Pályázati Adatlap

Név:

Leánykori név:

Anyja neve:

Született:

Lakcím:

Levelezési cím:

irányítószám:

telefonszáma:

E-mail címe:

Jelenlegi munkahelyének megnevezése:

címe:

város,

utca

hsz.

irányítószám:

Iskolai végzettsége: Fõiskola � Egyetem �

Pedagógiai végzettsége:

Szakmai végzettsége:

Idegen nyelvismeret:

Az általam választott – a 133/2010. (IV. 22.) Korm. rendelet szerinti – szakképesítések közül, az alábbiakra pályázom:

A szakképesítés

OKJ azonosító száma:

megnevezése:

Kizárólag formai szempontból hiánytalanul összeállított pályázati anyagot tudjuk a bíráló bizottság elé terjeszteni!
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2. melléklet

Nyilatkozat

Alulírott

anyja neve

született (hely , idõ)

lakcím

munkahely

nyilatkozom, hogy

– hozzájárulok a pályázati eljárás során adataim kezeléséhez,

– sikeres pályázat esetén a GYEMSZI ETI által szervezett, szaktanácsadói feladatok ellátására felkészítõ – a Pedagógus –

továbbképzési Akkreditációs Testület által akkreditált – pedagógus továbbképzés (óraszám: 40, elfoglaltság 5 nap) és

– az Egészségügyi Szakképzési Továbbképzési Bizottság által akkreditált – mentorképzés (óraszám 40, elfoglaltság:

4 nap) elvégzését vállalom.

Kelt, dátum

aláírás

3. melléklet

Munkaadói nyilatkozat

Alulírott

a

képviselõje, mint munkaadó

nyilatkozom, hogy

-tól, -ig munkakör(ök)ben dolgozik.

Elnyert pályázat esetén, biztosítom a két továbbképzésen való részvétel lehetõségét.

Kelt: dátum

P. H.

aláírás
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A Semmelweis Egyetem Általános Orvostudományi Kar közleménye
a 2012. II. félévére meghirdetett kötelezõ tanfolyamokról

A tanfolyamokra történõ jelentkezés határideje: 1 hónap a tanfolyam kezdete elõtt!

Szakma Szervezõ Tanfolyam címe Célcsoport Tanfolyam idõpontja Tanfolyam helye Térítési díj Tanfolyamért felelõs

Belgyógyászat SE Kardiológiai
Központ

EKG tanfolyam Belgyógyászat,
Gasztro-
enterológia
Honvéd-orvostan
Oxyológia
Szakorvos-jelöltek

2012. X. 10–12. SE Kardiológiai Központ
1122 Budapest,
Gaál J. u. 9–11.

31 200 Ft Dr. Molnár Levente
458-6756

Fizioterápia SE III. sz.
Belgyógyászati Kl.
Reumatológiai
és Fizioterápiás
Tanszéki Csoport

Fizioterápia alapképzõ I. Fizioterápia, orvosi
rehabilitáció
szakorvos jelöltek

2012. IX. 3–6. Budai Irgalmasrendi
Kórház II. em.
1023 Budapest,
Frankel Leó u. 31.

25 000 Ft Dr. Géher Pál
438-8511

Fizikális medicina
és rehabilitációs orvoslás

SE Pszichiátriai
és Pszichoterápiás
Klin. Rehabilitációs
Tanszéki Csoport

Rehabilitációs
alapismeretek

Fizikális medicina
és rehabilitációs
orvoslás, orvosi
rehabilitáció
szakorvos-jelöltek

2012. XI. 5–16. Országos Orvosi
Rehabilitációs Intézet
1121 Budapest,
Szanatórium u. 19.

50 000 Ft Dr. Dénes Zoltán
391-1951

Fizikális medicina
és rehabilitációs orvoslás

SE Pszichiátriai
és Pszichoterápiás
Klin. Rehabilitációs
Tanszéki Csoport

Humán kineziológiai
alapismeretek

Fizikális medicina
és rehabilitációs
orvoslás, orvosi
rehabilitáció
szakorvos-jelöltek

2012. XI. 26–27. Országos Orvosi
Rehabilitációs Intézet
1121 Budapest,
Szanatórium u. 19.

12 500 Ft Dr. Dénes Zoltán
391-1951

Foglalkozás-orvostan
(üzemorvostan)

SE Népegészségtani
Intézet

Szakvizsga elõkészítõ
tanfolyam

szakorvos-jelöltek 2012. X. 8–26. Népegészségtani Intézet
NET XIV. emelet
1096 Budapest,
Nagyvárad tér 4.

89 900 Ft Dr. Cseh Károly
459-1500/6128

Fül-orr-gégegyógyászat SE Fül-Orr-Gégészeti
és Fej-Nyaksebészeti
Klinika

Allergológia
és klinikai immunológia

szakorvos-jelöltek 2012. IX. 24–28. SE Fül-Orr-Gégészeti
és Fej-Nyaksebészeti
Klinika
1083 Budapest,
Szigony u. 36.

46 800 Ft Dr. Krasznai Magdolna
06 (20) 825-8703
Dr. Kraxper Helga
06 (20) 825-8721
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Szakma Szervezõ Tanfolyam címe Célcsoport Tanfolyam idõpontja Tanfolyam helye Térítési díj Tanfolyamért felelõs

Iskolaegészségtan
és ifjúságvédelem

SE Népegészségtani
Intézet

Egészségfejlesztési
tanfolyam

szakorvos-jelöltek 2012. XI. 5–9. Népegészségtani Intézet
1089 Budapest,
Nagyvárad tér 4.

19 100 Ft Oszlár Julianna
06 (20) 825-0598

Klinikai farmakológia SE Farmakológiai
és Farmakoterápiás
Intézet

Preklinikai
gyógyszervizsgálatok
elmélete és gyakorlata

szakorvos-jelöltek 2012. IX 27.–X.3. SE Farmakológiai
és Farmakoterápiás Intéze
1089 Budapest,
Nagyvárad tér 4.

62 500 Ft
Eü.egyetemi
dolgozóknak
20 800 Ft

Dr. Timár Júlia
459-1500/56277

Oxyológi
és sürgõsségi orvostan

SE
Honvéd-Katasztrófa-
orvostani
és Oxyológiai
Tanszék

Oxyológiai
alapismeretek
(évente min. 15 fõ
esetén, 2 évenként
létszámtól függetlenül
kerül megtartásra)

Oxyológia,
sürgõsségi
orvostan,
sportorvostan,
foglalkozáseü.
szakorvos-jelöltek

2012. XI. 12–23.
oxyológusoknak
2012. XI. 12–16.
többi szakma részére

OMSZ bázis
I. em Oktató Központ
1134 Budapest,
Róber Károly krt. 77.

35 600 Ft
(2 hétes tf.)
17 800 Ft
(1 hetes tf.)

Nagyné Szalay Klára
465-1914

Sportorvostan Országos Sport-
egészségügyi
Intézet

Sportorvosi
ismeretek

szakorvos-jelöltek 2012. IX. 24.–X. 5. Országos Sportegészség-
ügyi Intézet
1123 Budapest,
Alkotás u. 48.

43 500 Ft Dr. Halasi Tamás
06 (20) 927-9654

Szülészet-
nõgyógyászat

SE I. sz. Szülészeti
és Nõgyógyászati
Klinika

Neonatológiai
alapismeretek
és újszülött resuscitato

Szülészet-
nõgyógyászat,
gyermek-
gyógyászat,
neonatológia
szakorvos-jelöltek

2012. X. 16–18. I. sz. Szülészeti
és Nõgyógyászati Klinika
könyvtára
1088 Budapest,
Baross u. 27.

18 700 Ft Dr. Görbe Éva
459-1500

Szülészet-
nõgyógyászat

SE I. sz. Szülészeti
és Nõgyógyászati
Klinika

Szülészeti
és nõgyógyászati
UH diagnosztika

szakorvos-jelöltek 2012. XI. 14–16. I. sz. Szülészeti
és Nõgyógyászati Klinika
könyvtára u.o.

25 000 Ft Radványiné
Sipos Zsuzsa
459-1500/54269

Szülészet-
nõgyógyászat

SE I. sz. Szülészeti
és Nõgyógyászati
Klinika

Nõgyógyászati
endoscopia

szakorvos-jelöltek 2012. XI. 22–23. I. sz. Szülészeti
és Nõgyógyászati Klinika
könyvtára u.o.

10 400 Ft Dr. Bokor Attila
266-0473

Szülészet-
nõgyógyászat

SE I. sz. Szülészeti
és Nõgyógyászati
Klinika

A postmenopausalis
hormonsubstitutio

szakorvos-jelöltek 2012. XI. 29–30. I. sz. Szülészeti
és Nõgyógyászati Klinika
könyvtára u.o.

12 500 Ft Dr. Magyar Zoltán
459-1500
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SEMMELWEIS EGYETEM
Általános Orvostudományi Kar
Dékáni Hivatal
1085 Budapest, Üllõi út 26.
Szakképzési csoport II.
Tel.: 210-6819
Fax: 459-1500/52542
Szakképzési csoport I.
Tel.: 267-0666
Fax: 266-1972

Nyomtatott betûkkel, az adatok pontos
kitöltésével, tanfolyamonként
1 példányban kérjük kitölteni!

JELENTKEZÉSI LAP KÖTELEZÕ TANFOLYAMRA

A jelentkezési lapot a Dékáni Hivatal csak abban az esetben fogadja el,

ha igazolást nyert a szakképzési terv beadásának ténye

Szakvizsga elõtti kötelezõ tanfolyam címe, idõpontja: ..............................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................

Név: .................................................................................................................. Szül. hely, év, hó, nap: .................................................................

Munkahely (név, cím, irányítószám, telefonszám):

........................................................................................................................................................................................................................................

Értesítési cím: ............................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................

Diploma kelte: ....................................................... Orvosi pecsétszám: ...........................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................

Tervezett szakvizsga ..............................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................

Régi rendszerû szakképzésre történõ jelentkezés ideje: ..........................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................

Rezidensi képzés kezdésének ideje: .................................................................................................................................................................

............................................................

jelentkezõ aláírása, pecsét

A tanfolyamon való részvételhez hozzájárulok:

............................................................

osztályvezetõ fõorvos aláírása

Térítéses tanfolyam esetén kérjük az alábbi adatok megadását (számla kiadása minden esetben megtörténik)

Fizetõ neve: ........................................................................................... Címe: ......................................................................................................

Tanfolyamon résztvevõ neve: .............................................................................................................................................................................

Felhívjuk figyelmét, hogy a számla annak a nevére lesz kiállítva, aki befizetõként szerepel. Utólag nincs mód ezen

változtatni!
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A Szívbeteg gyermekek védelmében Alapítvány közleménye
2011. évi közhasznúsági jelentésérõl

1. Számviteli beszámoló

Az Alapítvány 2011. évben gazdálkodásáról a számviteli törvénynek és a kapcsolódó elõírásoknak megfelelve

egyszerûsített éves beszámolót állított össze. Mivel a kettõs könyvvitel vezetésére 2011. január elsejével tért át,

eredmény kimutatásában nyitó adatot nem szerepeltet. Mérleg fõösszege 20 001 E Ft, a saját tõke 18 297 E Ft.

2. Támogatás felhasználása

Tárgyévben az Alapítvány 24 384 E Ft támogatást kapott, SZJA 1%-ából 23 084 E Ft-ot, NCA pályázatból 1 300 E Ft-ot.

Az SZJA 1%-ából 7 337 E Ft-tal, NCA pályázatból 1 930 E Ft-tal kevesebb támogatáshoz jutott, mely összességében

9 267 E Ft-tal kevesebb az elõzõ esztendõhöz képest.

3. Vagyonfelhasználással kapcsolatos kimutatás

Elõzõ évhez képest az Alapítvány tartaléka (vagyona) 18 297 E Ft összeggel nõtt. Az Alapítvány arra törekszik, hogy az

adott évben kapott bevételeket fel is használja közhasznú céljainak elérése érdekében.

4. A közhasznú szervezet vezetõ tisztségviselõinek nyújtott juttatások értéke, illetve összege

Az Alapítvány vezetõ tisztségviselõi ez évben sem részesültek juttatásban és költségtérítésben.

5. A közhasznú tevékenységrõl szóló beszámoló

Alapítványunk az elõzõ évekhez hasonlóan közhasznú céljával összhangban bevételének nagy részét nagy értékû

orvosi mûszerek vásárlására fordította, mellyel hozzájárult a Gottsegen Gy. Országos Kardiológiai Intézet Gyermekszív

Centrumában folyó szívbeteg gyermekek gyógyításához. 3 db nagy tudású intenzív betegágy melletti monitor 15 000 E Ft,

1 db agyi pulzoximéter 5 500 E Ft (a gyermekszív mûtõ részére),1 db ideiglenes pacemaker készülék 1 123 E Ft és 1 db

EKG készülék 325 E Ft értékben került beszerzésre. A nagy értékû orvos mûszereket az Alapítvány Mikulás ünnepségen

adta át a Gottsegen Gy. Országos Kardiológiai Intézet Fõigazgatójának. Az ünnepségen közel 200 szívbeteg gyermek

vett részt, akiket az Alapítvány mûsorral fogadott és ajándékokkal lepett meg.

KIMUTATÁS

a költségvetési támogatás alakulásáról

2011. év

Támogatást nyújtó neve
Támogatás ezer Ft

Változás ezer Ft
2010 2011

SZJA 1%-os támogatás
Nemzeti Civil Alapprogram

30 421
3 230

23 084
1 300

–7 337
–1 930

Összesen: 33 651 24 384 –9 267

KIMUTATÁS

a vagyon felhasználásáról

2011. év

Megnevezés Elõzõ évi összeg (E Ft) Tárgyévi összeg (E Ft) Változás (E Ft)

Induló tõke 200 200 0

Tõkeváltozás 40 599 14 728 –25 871

Lekötött tartalék 0 0 0

Értékelési tartalék 0 0 0

Tárgyévi eredmény –25 889 3 369 29 258
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KIMUTATÁS

a kapott támogatásokról

2011. év

Megnevezés Támogatott cél

Támogatás összege
(E Ft) Változás

(E Ft)
elõzõ évi tárgyévi

SZJA 1%-a (APEH) 30 421 23 084 –7 337

NCA támogatás mûködési támogatás 3 230 1 300 –1 930

Jogi személyiségû gazdasági társaságtól 4 582 1 557 –3 025

Magánszemélyektõl 794 10 745 9 951

Jogi személyiség nélküli gazdasági társaságtól 0 39 39

Egyéb megszûnt alapítvány átvett vagyona 0 241 241

gyûjtés 85 11 –74

Összesen: 39 112 36 977 –2 135

A Bajcsy Kórházért Kõbánya és Rákosmente Egészségéért Alapítvány közleménye
2011. évi gazdálkodási közhasznúsági jelentésérõl

Az alapítvány 2011. évi közhasznú tevékenységérõl az alábbiakban adunk számot.

A Bajcsy Kórházért Kõbánya és Rákosmente Egészségéért Alapítvány (székhelye: 1106 Budapest, Maglódi út 89–91.)

1991. október 16-án kezdte el mûködését. 2003. május 13-tól közhasznú szervezet. Tevékenységét az 1997. évi CLVI. tv.

26. § c) pontjában foglaltak alapján végzi. Az alapítvány könyvelését 2011. évben a számviteli törvény alapján a

közhasznú szervezetekre vonatkozó egyszeres könyvviteli szabályoknak megfelelõen vezette. A számviteli törvény

alapján a közhasznú szervezetekre vonatkozó „Közhasznú egyszerûsített beszámolót és az ehhez kapcsolódó

eredmény levezetést” készít.

A mérleg fordulónapja: december 31.

Közhasznú bevételeket az adományozók támogatása, a személyi jövedelemadó 1%-ból származó bevétel képezi.

Az alapítvány 2011-ben a Fõvárosi Önkormányzat Bajcsy-Zsilinszky Kórházban folyó egészségügyi ellátás korszerûbb

mûködéséhez szükséges feltételek javítását, valamint a kórház dolgozóinak továbbképzését segítette.

2011. évi gazdálkodás elszámolása

Bevételek Ft

Alapítványi vagyon 2011. január 1. (nyitó egyenleg) 10 045 310

NAV SZJA 1% 1 555 261

Támogatások (magánszemélyek, gazdasági társaságok) 5 446 600

Kamat 11 704

Bevételek mind összesen: 17 058 875

Kiadások Ft

bankköltség 21 943

jogi képviselet 140 000

könyvelési díj 179 000

Pszichiátriai osztály berendezési eszközök 189 490

Konferencián való részvétel támogatása IV. Belgyógyászati O. 240 000

Kiadások mind összesen: 770 433

Bevételek és kiadások különbözete: 16 288 442

Testkontroll Rt. részvények érték vesztése: 1 000 000

Az alapítvány vagyona 2011. december 31: 15 288 442
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Az alapítványnak a Testkontroll Vendéglátó részvénytársaságban 1 000 000 Ft részesedése volt részvények formájában.

A társaság végelszámolással megszûnt, az alapítvány birtokában lévõ részvények értéküket vesztették.

A veszteség az eredmény terhére elszámolásra került.

A kuratórium tisztségviselõi munkájukért személyi jellegû juttatásban nem részesültek, részükre tiszteletdíj, költségtérítés

nem került kifizetésre.

VI. RÉSZ
Az Országos Egészségbiztosítási Pénztár közleményei

VII. RÉSZ
Vegyes közlemények

Közlemény igazolványok, oklevelek, bizonyítványok érvénytelenítésérõl

Közleményt meghirdetõ
szerv neve

Az érvénytelen okmány
megnevezése

Az érvénytelen okmány
kiállítója

Az érvénytelen okmány
száma

Érvénytelen 2012.

Dr. Bogner Barna

István

orvos

sz.o.okl. (igazságügyi
orvostan)

OSZB 1786/1996. május 8. napjától

Dr. Széll János

orvos
általános orvosi
diploma

SOTE 305/2002. május 21. napjától

Dr. Treuer Tamás

orvos
sz.o.okl.
(pszichoterápia)

OSZB 398/1996. május 2. napjától

Megjegyzés: a táblázatban használt rövidítések jegyzéke:

OONYI (GYONYI) = Orvosok (Gyógyszerészek) Országos Nyilvántartásba vételérõl szóló igazolvány,

sz.o.okl./sz gy.okl. = szakorvosi/szakgyógyszerészi oklevél,

OSZB = Országos Szakképesítõ Bizottság,

EFSZSZTB = Egészségügyi Felsõfokú Szakirányú Szakképzési és Továbbképzési Tanács

MOK (GYOK) = Magyar Orvosi (Gyógyszerész) Kamara.
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Általános tudnivalók 
 

Tisztelt Hirdetők, Olvasók! 
 

A pályázati hirdetményeket terjedelmi okokból és a jobb át-
tekinthetőség érdekében táblázatos formában közöljük. Kér-
jük, hogy álláshirdetéseik szövegezésénél vegyék figyelembe, 
hogy a rovatok csak a legszükségesebb információk közlésére 
adnak lehetőséget. A hirdetményeket külön ez irányú kére-
lemre legfeljebb 3 alkalommal ismételjük meg, további 
közlésre csak újabb kérés esetén van lehetőség. A gyors 
megjelenés érdekében a pályázati hirdetményeket közvetlenül 
a Szerkesztőségnek küldjék meg postán (1051 Budapest, 
Arany János u. 6–8., illetve 1245 Budapest, Pf. 987) vagy 
továbbítsák telefaxon (795-0192). 

Az Egészségügyi Közlöny Szerkesztőségének telefonszáma 
795-1347. 

A közléssel kapcsolatban a fenti telefonszámon tudunk tá-
jékoztatást adni. 

Tájékoztatjuk tisztelt hirdetőinket, hogy a pályázati 
hirdetmények szövegéből kénytelenek vagyunk elhagyni 
azokat a pályázati feltételeket, amelyek közzététele jog-
szabályba ütközik, nem hatályos jogszabályon alapul, 
illetve indokolatlan diszkriminációt tartalmaz (pl. életkori, 
nemhez kötött, a magyar végzettséget vagy állampolgár-
ságot preferáló előírások). 

A jogszabály alapján kötelezően meghirdetendő pályázatok 
térítésmentes közzétételére egy alkalommal van lehetőség, az 
ismételt közzététel az általános hirdetési árakon történik, 
amelyről az Egészségügyi Közlöny kiadója (a Magyar Közlöny 
Lap- és Könyvkiadó, telefonszám: 266-9290 vagy 266-9294) ad 
felvilágosítást. 

A pályázatoknál kérjük – a hatályos jogszabályokra is 
figyelemmel – feltüntetni, hogy a pályázati határidő kezdő 
időpontjának a hirdető a megjelenés melyik helyét tekinti. 
Eltérő közlés hiányában a pályázati határidő hirdetmény 
szerinti kezdő időpontja az Egészségügyi Közlönyben való 
megjelenés. A Nemzeti Közigazgatási Intézet honlapján is 
megjelenő hirdetések esetén a honlapon feltüntetett ha-
táridők az irányadók, eltérő közlés esetén is. 

Amennyiben a közlésnél más időpontot nem jelöltünk meg, 
úgy a hirdetett állás a pályázatok elbírálását követően azonnal 
betölthető. Az állások bérezése a hatályos jogszabályok alap-
ján történik. 

A Szerkesztőség felhívja a hirdetők figyelmét arra, hogy 
a tévesen, hiányosan vagy félreérthető módon meg-
fogalmazott és így megküldött hirdetésekből adódó esetle-
ges hibákért felelősséget nem vállal. Az esetleges hibák 
elkerülése érdekében kérjük, hogy hirdetéseiket ne kézírá-
sos formában juttassák el a Szerkesztőség részére. Az ol-
vashatatlanul megküldött hirdetések közzétételét nem 
vállaljuk. 

Megrendelt hirdetés közzétételének vagy ismételt közzété-
telének lemondását, módosítását a Szerkesztőség csak írásban 
fogadja el, a hirdetést tartalmazó lapszám nyomdába adásá-
nak időpontjáig. 

Rövidítésjegyzék 
(3) = az álláshelyek száma 
ÁNTSZ = Állami Népegészségügyi és Tisztiorvosi 

Szolgálat 
á.p. = állampolgár 
b: = havi munkabér forintban 
Bp. = Budapest 
biz. = bizonyítvány 
cs: = csatolandó 
d. = diploma 
e: = előnyben részesül 
e. b. = erkölcsi bizonyítvány 
e. h.: = elbírálási határidő 
eü. = egészségügyi 
f: = telefax 
főig. = főigazgató 
Főv. = főváros(i) 
gy. = gyakorlat 
gyt. = gyógyszertár 
h: = pályázati határidő 
I. = intézet vagy intézmény 
Ig. = igazgató 
ig. = igazolvány 
ir. = irányítás(a)(i) 
Képv.-test. = képviselő-testület 
K. = kórház 
Kl. = klinika 
kl.-ai = klinikai 
kö. = közegészségügyi 
közp. = központ 
közpi. = központi 
kut. = kutatás(i), kutató 
Lab. = laboratórium 
lab.-i = laboratóriumi 
magyar á.p.-ság = magyar állampolgárság 
m. = munka 
M.j.V. = megyei jogú város 
Nk. = nagyközség 
nyi. = nyelvismeret 
nyv. = nyelvvizsga 
O. = osztály 
okl. = oklevél 
okt. = oktatás(a)(i) 
OONY/GYONY = Orvosok (Gyógyszerészek) Országos 

Nyilvántartása 
OONYI/GYONYI = Orvosok (Gyógyszerészek) Országos 

Nyilvántartásba vételéről szóló igazolvány 
OEP = Országos Egészségbiztosítási Pénztár 
orv. = orvos(i) 
Ö. = önkormányzat 
P. H. = polgármesteri hivatal 
R. = rendelőintézet 
szerv. = szervezés(e) 
sz. = szakmai 
sz.ö. = szakmai önéletrajz 
sz.gy. = szakmai gyakorlat 
szakorv.gy. = szakorvosi gyakorlat 
szk. = szakképesítés, szakorvosi képesítés 
sz.tev. = szakmai tevékenység 
sz.v. = szakmai végzettség 
szoc. = szociális 
szolg. = szolgálati 
sz.o.okl./sz.gy.okl. = szakorvosi/szakgyógyszerészi oklevél 
szv. = szakvizsga 
szv.biz. = szakvizsga bizonyítvány 
SZMSZ = szervezeti és működési szabályzat 
tap. = tapasztalat 
t: = telefoninformáció 
t/f: = telefon/telefax 
tev. = tevékenység 
t.f. = tudományos fokozat 
th. = therápia 
tud. = tudományos 
v. = végzettség 
vez. = vezetés(e) 
vez.gy. = vezetői/vezetési gyakorlat 
vizsg. = vizsgálat 
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Pályázati hirdetmények egészségügyi intézményvezetői 
és orvosvezetői állásokra 

 
A pályázatot meghirdető szerv 
neve, címe 

Munkahely és munkakör 
megnevezése 

Pályázati feltételek Juttatások, egyéb információk 

    
Országos Korányi TBC  
és Pulmonológiai I. 
főig. főorvosa 
1121 Bp., 
Pihenő út 1. 

IV. Tüdőbelosztály
osztályvezető főorvos 

– orv. d., 
– tüdőgyógyászati, kl.-ai 
onkológiai szv., 
– cs: részletes sz.ö., 
– v.-et, szk.-t igazoló okiratok 
másolata, 
– 3 hónapnál nem régebbi e.b.,
– a megpályázott állással 
kapcsolatos vez.-i koncepció, 
– hozzájárulás a pályázati 
anyag megtekintéséhez 

– b: Kjt. szabályainak alapul 
vételével, megállapodás 
szerint, 
– h: 2012. VI. 30., 
– a pályázati kiírás közzététele 
a kozigallas.hu-n  
2012 V. 14-én, 
– az állás 2012. VII. 2-től 
tölthető be, 
– a közalkalmazotti kinevezés 
határozatlan időre, a vez.-i 
megbízás határozott időre  
5 évre szól, 
– pályázatok benyújtása:  
1121 Bp., Pihenő út 1.  
vagy a főigazgató főorvos 
igazgatosag@koranyi.hu címre 

   
*** 

   
Szent János K.  
és Észak-budai  
Egyesített K.-ak  
főig.-ja 
1125 Bp., 
Diós árok 1–3. 

Pathologiai O. 
(Margit K. telephely) 
osztályvezető főorvos 

– orv. d., 
– pathologus szv., 
– cytopatológiai szv., 
– pathologiai szakterületen 
legalább 10 éves sz. 
tapasztalat, 
– legalább 3 év vez.-i tapasztalat,
– büntetlen előélet, 
– e: jártasság az 
emlőpathologiában, 
nőgyógyászati pathologiában, 
– tud. minősítés, 
– sz. angol nyi. (társalgási szint), 
– cs: motivációs levél, 
– részletes sz.ö., 
– sz.-vez.-i elképzelések, 
– v.-et, képzettséget igazoló 
dokumentumok másolatai, 
– MOK tagságot igazoló kártya 
másolata, 
– érvényes működési 
nyilvántartási igazolás másolata, 
– hozzájáruló nyilatkozat arra 
vonatkozóan, hogy a pályázati 
anyagot a bírálatban részt 
vevők megismerjék, 
véleményezzék, 
– hozzájáruló nyilatkozat arra 
vonatkozóan, hogy a pályázati 
anyagban foglalt személyes 
adatokat a pályázati eljárással 
összefüggésben kezeljék, 
– a m.-körre történő kiválasztás 
esetén 3 hónapnál nem 
régebbi e.b. 

– b: megegyezés szerint, 
– h: Nemzeti Közigazgatási 
Intézet (NKI) honlapján történő 
megjelenéstől számított  
30. nap (közzététel időpontja: 
kozigallas.gov.hu 2012. VI. 13.),
– az elbírálás módja: a pályázati 
anyagok  
a Kjt. eü. ágazatban történő 
végrehajtására kiadott 
356/2008. (XII. 31.) Korm. rend. 
4. §-a szerint kerülnek 
elbírálásra, 
– a vez.-i beosztás ellátására 
megbízást az kaphat, aki  
a munkáltatóval 
közalkalmazotti jogviszonyban 
áll vagy a megbízással 
egyidejűleg közalkalmazotti 
m.-körbe kinevezhető, 
– a kinevezés határozatlan 
idejű közalkalmazotti 
jogviszonyban szakorvos m.-
körben és 5 évre szóló 
határozott idejű vez.-i 
megbízással, 
– pályázatok benyújtása: postai 
úton vagy személyesen, zárt 
borítékban a K. Humánpolitikai 
O.-ára (cím: 1125 Bp.,  
Diós árok 1–3.) történő 
megküldésével, „Pathologiai 
Osztály, osztályvezető főorvosi 
pályázat” megjelöléssel 

   
*** 
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A pályázatot meghirdető szerv 
neve, címe 

Munkahely és munkakör 
megnevezése 

Pályázati feltételek Juttatások, egyéb információk 

    

A Pest Megyei Flór Ferenc Kórház főigazgató főorvosa pályázatot hirdet osztályvezető főorvosi állás betöltésére, az Intézet 
Bőrgyógyászati Osztályára. 

A kinevezés határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszonyban szakorvos/főorvos munkakörre és határozott idejű vezetői 
megbízásra szól. 

Pályázati feltételek: 
– bőrgyógyászat szakvizsga; 

– legalább öt éves, a szakterületen szerzett gyakorlat; 

– vez.gy., 
– tudományos munkásság. 

Előnyt jelent: 
– allergológia és klinikai immunológia ráépített szakvizsga; 

– tudományos fokozat. 

A pályázatnak tartalmaznia kell az alábbiakat: 
– részletes szakmai önéletrajz; 

– tudományos munkák, publikációk jegyzéke; 

– szakmai koncepció; 

– diploma másolata; 

– szakvizsga bizonyítványok másolata; 

– működési nyilvántartásról érvényes igazolás; 

– kamarai tagsági igazolás; 

– három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány vagy arról szóló nyilatkozat, hogy a pályázó ennek meglétéhez kötött 
munkakörben dolgozik; 

– nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagot az eljárásban részt vevők megismerhetik; 

– nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges 
kezeléséhez hozzájárul. 

Feladat: az osztály munkájának megszervezése és zavartalan működtetése. 

Illetmény, juttatások: Kjt. alapján, megegyezés szerint. 

Pályázati határidő: a megjelenést követő 30 nap. 

– e.h.: a h. lejártát követő 60 nap; 

– pályázat benyújtása: dr. Trombitás Zoltán főig. főorv. részére, a K. címén (2143 Kistarcsa, Semmelweis tér 1.) 

Az állás betölthető: a pályázat elbírálását követően azonnal. 
 
   

*** 
   

A Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Egészségügyi Szervezési és Szolgáltató Holding Nonprofit Zártkörűen Működő 
Részvénytársaság Igazgatósága pályázatot hirdet a Szatmár-Beregi Kórház és Gyógyfürdő Nonprofit Kft. ügyvezetői 
feladatainak ellátására 

Az egészségügyi intézmény megnevezése: Szatmár-Beregi Kórház és Gyógyfürdő Egészségügyi Szolgáltató Nonprofit 
Korlátolt Felelősségű Társaság (a továbbiakban: Szatmár-Beregi Kórház és Gyógyfürdő Nonprofit Kft.). 

Munkáltatói jogkör gyakorlója: Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Egészségügyi Szervezési és Szolgáltató Holding Nonprofit 
Zártkörűen Működő Részvénytársaság (a továbbiakban: Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt.) Igazgatósága. 

Betöltendő munkakör: ügyvezető [a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvény (a továbbiakban: Gt.) és az Mt. 188. § 
(1) bekezdése alapján].  

A jogviszony időtartama: 5 évre szóló határozott idejű, választással létrejövő munkaviszony, 3 hónapos próbaidő 
kikötésével. 

A munkaviszony kezdő időpontja várhatóan: 2012. szeptember 15. 

Ellátandó feladatok: a Szatmár-Beregi Kórház és Gyógyfürdő Nonprofit Kft. szakmai, gazdasági irányítása, képviselete, a Gt. 
és egyéb jogszabályokban az ügyvezető részére előírt feladatok ellátása, különös figyelemmel az egészségügyi szolgáltató 
szakmai követelményeknek megfelelő folyamatos és gazdaságos működtetésre. 

Különösen: 
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– az intézmény személyi és tárgyi feltételeinek biztosítása; 

– az intézmény dolgozói felett a létesítő okiratban meghatározott munkáltatói jogkör gyakorlása; 
– az intézmény szakmai működésével kapcsolatos tevékenység irányítása, a belső kontrollrendszer működtetése, a nyújtott 
egészségügyi szolgáltatások folyamatos ellenőrzése; 
– a térségi egészségszervezési központ menedzsmentjével és a GYEMSZI Intézmény-felügyeleti és Vagyonkezelési 
Igazgatóságával való együttműködés; 
– a szervezeti és működési szabályzat előkészítése és a kötelezően előírt szabályzatok, továbbá az intézmény működését 
segítő egyéb szabályozások kiadása; 
– az intézmény és a szervezeti egységek tevékenységének folyamatos értékelése; 
– az orvosi és egészségügyi szakdolgozói munkakörben foglalkoztatott egészségügyi dolgozók továbbképzésének biztosítása 
és felügyelete; 
– a társintézményekkel, helyi, területi és országos szakmai szervezetekkel, (nemzetközi intézményekkel) kapcsolattartás; 
– minőségirányítási rendszer működtetése; 

– ügyiratkezelés irányítása és ellenőrzése. 

Pályázati feltételek: a gyógyintézetek vezetőjének és vezető- helyetteseinek képesítési követelményeiről, valamint a vezetői 
megbízás betöltése érdekében kiírt pályázat részletes eljárási szabályairól szóló 13/2002. (III. 28.) EüM rendelet alapján: 

a)  orvostudományi vagy egyéb egyetemi szintű végzettség; 

b) egészségügyi (szak)menedzseri képesítés vagy egészségügyi menedzsment szakirányú továbbképzési szakon szerzett képesítés; 

c) legalább 5 éves vezetői gyakorlat; 

valamint: 

– büntetlen előélet; 

– munkaköri egészségügyi alkalmasság; 

– cselekvőképesség. 

Nem választható meg ügyvezetőnek az a pályázó, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre a Gt.-ben meghatározott 
kizáró, és/vagy összeférhetetlenségi ok(ok) állnak fenn. 

A 13/2002. (III. 28.) EüM rendeletben foglaltaknak megfelelően fenti c) pont szerinti vezetői gyakorlat megléte, illetve fenti 
b) pont szerinti képesítési előírás alól a képesítés megszerzéséig, valamint a Gt. 25. § (1) bekezdésében meghatározott 
összeférhetetlenség alól felmentés adható. 

Az ügyvezetői feladatok ellátása az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény értelmében 
vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel jár. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelenthet: 
– több típusú kórházban vezetői tapasztalat; 
– egészségügyi intézmények finanszírozásában szerzett gyakorlat; 
– orvosi szakvizsga megléte; 
– idegen nyelv ismerete; 
– válságmenedzselésben, illetve változásmenedzsment területén szerzett tapasztalat. 
Munkabér és egyéb juttatások: Az ügyvezető munkabére a köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb 
működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény irányadó rendelkezéseinek, illetve az egészségügyi intézmény éves 
beszámolójának figyelembevételével differenciáltan kerül megállapításra. 

A pályázathoz csatolandó: 
– a pályázó személyi adatait tartalmazó részletes, fényképes szakmai önéletrajz; 

– motivációs levél; 

– az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épülő és a 
fenntartói stratégia célok megvalósulását célzó fejlesztési elképzeléseket, 

– végzettséget, szakképzettséget, szakképesítést, illetve nyelvtudást igazoló okiratok másolata; 

– szakmai, illetve vezetői gyakorlatot, orvosi tevékenységet igazoló okmányok (munkáltatói igazolások); 

– egészségügyi szakképesítést szerzett személyek alapnyilvántartásába, illetve működési nyilvántartásba vétel igazolása; 

– 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány; 

–  a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati eljárásban részt vevők a pályázati anyagát megismerhetik; 

– a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázat elnyerése esetén a jogszabályban előírt vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségének 
eleget tesz; 

– hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben 
szükséges kezeléséhez hozzájárul. 
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Pályázat benyújtásának határideje a pályázati felhívás megjelenésétől számított 45 nap. 

A pályázati kiírás közzétételének helye: a Szatmár-Beregi Kórház és Gyógyfürdő Nonprofit Kft. honlapja. 

A pályázat benyújtásának módja: a pályázatot zárt borítékban „Pályázat a Szatmár-Beregi Kórház és Gyógyfürdő Nonprofit 
Kft. ügyvezetői feladatainak ellátására” megjelöléssel 4 példányban kell benyújtani személyesen vagy postai úton. 

A pályázat benyújtásának helye: 
Postai úton: Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt. 4400 Nyíregyháza, Szent István utca 68. / Humánpolitikai főosztály  

Személyesen: Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt. 4400 Nyíregyháza, Szent István utca 68. Humánpolitikai főosztály 
titkársága [(42) 599-700/2224]. 

Elektronikus úton: palyazat@ehzrt.hu. 

A pályázattal kapcsolatban felvilágosítás és további információ kérhető: 
Dóka Tünde Humánpolitikai főosztályvezető [4400 Nyíregyháza, Szent István u. 68., telefon: (42) 599-700/2224, 
doka.tunde@ehzrt.hu email címen.] 

A pályázatok elbírálása: az Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt. igazgatósága az Előkészítő Bizottság véleményét követően, 
legkésőbb a pályázati határidő lejártát követő hatvan napon belül dönt a jogviszony létesítéséről. 

A pályázati eljárás a 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet, valamint a 13/2002. (II. 28.) EüM rendelet előírásai szerint történik. 

A pályázat kiírója a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja. 

Sikertelen pályázat esetén a pályázó személyes adatai törlésre, és amennyiben a pályázó az általa benyújtott, személyes 
adatokat tartalmazó adathordozókat a pályázat elbírálási határidejétől számított 3 hónapon belül nem veszi át, azok 
megsemmisítésre kerülnek.  

 

*** 

 

A Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Egészségügyi Szervezési és Szolgáltató Holding Nonprofit Zártkörűen Működő 
Részvénytársaság Igazgatósága pályázatot hirdet a Jósa András Oktatókórház Nonprofit Kft. ügyvezetői feladatainak 
ellátására 

Az egészségügyi intézmény megnevezése: Jósa András Oktatókórház Egészségügyi Szolgáltató Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság (a továbbiakban: Jósa András Oktatókórház Nonprofit Kft.). 

Munkáltatói jogkör gyakorlója: Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Egészségügyi Szervezési és Szolgáltató Holding Nonprofit 
Zártkörűen Működő Részvénytársaság (a továbbiakban: Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt.) Igazgatósága. 

Betöltendő munkakör: ügyvezető [a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvény (a továbbiakban: Gt.) és az Mt. 188. § 
(1) bekezdése alapján].  

A jogviszony időtartama: 5 évre szóló határozott idejű, választással létrejövő munkaviszony, 3 hónapos próbaidő 
kikötésével. 

A munkaviszony kezdő időpontja várhatóan: 2012. szeptember 15. 

Ellátandó feladatok: a Jósa András Oktatókórház Nonprofit Kft. szakmai, gazdasági irányítása, képviselete, a Gt. és egyéb 
jogszabályokban az ügyvezető részére előírt feladatok ellátása, különös figyelemmel az egészségügyi szolgáltató szakmai 
követelményeknek megfelelő folyamatos és gazdaságos működtetésére. 

Különösen: 
– az intézmény személyi és tárgyi feltételeinek biztosítása; 

– az intézmény dolgozói felett a létesítő okiratban meghatározott munkáltatói jogkör gyakorlása; 
– az intézmény szakmai működésével kapcsolatos tevékenység irányítása, a belső kontrollrendszer működtetése, a nyújtott 
egészségügyi szolgáltatások folyamatos ellenőrzése; 
– a térségi egészségszervezési központ menedzsmentjével és a GYEMSZI Intézmény-felügyeleti és Vagyonkezelési 
Igazgatóságával való együttműködés; 
– a szervezeti és működési szabályzat előkészítése és a kötelezően előírt szabályzatok, továbbá az intézmény működését 
segítő egyéb szabályozások kiadása; 
– az intézmény és a szervezeti egységek tevékenységének folyamatos értékelése; 
– az orvosi és egészségügyi szakdolgozói munkakörben foglalkoztatott egészségügyi dolgozók továbbképzésének biztosítása 
és felügyelete; 
– a társintézményekkel, helyi, területi és országos szakmai szervezetekkel, (nemzetközi intézményekkel) kapcsolattartás; 
– minőségirányítási rendszer működtetése; 

– ügyiratkezelés irányítása és ellenőrzése. 
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Pályázati feltételek: a gyógyintézetek vezetőjének és vezető-helyetteseinek képesítési követelményeiről, valamint a vezetői 
megbízás betöltése érdekében kiírt pályázat részletes eljárási szabályairól szóló 13/2002. (III. 28.) EüM rendelet alapján: 
a) orvostudományi vagy egyéb egyetemi szintű végzettség; 

b) egészségügyi (szak)menedzseri képesítés vagy egészségügyi menedzsment szakirányú továbbképzési szakon szerzett 
képesítés; 

c) legalább 5 éves vezetői gyakorlat; 

valamint: 

– büntetlen előélet; 

– munkaköri egészségügyi alkalmasság; 

– cselekvőképesség. 

Nem választható meg ügyvezetőnek az a pályázó, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre a Gt.-ben meghatározott 
kizáró, és/vagy összeférhetetlenségi ok(ok) állnak fenn.  

A 13/2002. (III. 28.) EüM rendeletben foglaltaknak megfelelően fenti c) pont szerinti vezetői gyakorlat megléte, illetve fenti b) 
pont szerinti képesítési előírás alól a képesítés megszerzéséig, valamint a Gt. 25. § (1) bekezdésében meghatározott 
összeférhetetlenség alól felmentés adható. 

Az ügyvezetői feladatok ellátása az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény értelmében 
vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel jár. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelenthet: 
– több típusú kórházban vezetői tapasztalat; 
– egészségügyi intézmények finanszírozásában szerzett gyakorlat; 
– orvosi szakvizsga megléte; 
– idegen nyelv ismerete; 
– válságmenedzselésben, illetve változásmenedzsment területén szerzett tapasztalat. 

Munkabér és egyéb juttatások: Az ügyvezető munkabére a köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb 
működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény irányadó rendelkezéseinek, illetve az egészségügyi intézmény éves 
beszámolójának figyelembevételével differenciáltan kerül megállapításra.  

A pályázathoz csatolandó: 
– a pályázó személyi adatait tartalmazó részletes, fényképes szakmai önéletrajz; 

– motivációs levél; 

– az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épülő és a 
fenntartói stratégiai célok megvalósulását célzó fejlesztési elképzeléseket, 

– végzettséget, szakképzettséget, szakképesítést, illetve nyelvtudást igazoló okiratok másolata; 

– szakmai, illetve vezetői gyakorlatot, orvosi tevékenységet igazoló okmányok (munkáltatói igazolások); 

– egészségügyi szakképesítést szerzett személyek alapnyilvántartásába, illetve működési nyilvántartásba vétel igazolása; 

– 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány; 

– a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati eljárásban részt vevők a pályázati anyagát megismerhetik; 

– a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázat elnyerése esetén a jogszabályban előírt vagyonnyilatkozat-tételi 
kötelezettségének eleget tesz; 

– hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben 
szükséges kezeléséhez hozzájárul; 

Pályázat benyújtásának határideje a pályázati felhívás megjelenésétől számított 45 nap. 

A pályázati kiírás közzétételének helye: a Jósa András Oktatókórház Nonprofit Kft. honlapja. 

A pályázat benyújtásának módja: a pályázatot zárt borítékban „Pályázat a Jósa András Oktatókórház Nonprofit Kft. 
ügyvezetői feladatainak ellátására” megjelöléssel 4 példányban kell benyújtani személyesen vagy postai úton. 

A pályázat benyújtásának helye: 
Postai úton: Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt. 4400 Nyíregyháza, Szent István utca 68. / Humánpolitikai főosztály 

Személyesen: Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt. 4400 Nyíregyháza, Szent István utca 68. Humánpolitikai főosztály 
titkársága [(42) 599-700/2224]. 

Elektronikus úton: palyazat@ehzrt.hu 
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A pályázattal kapcsolatban felvilágosítás és további információ kérhető: 
Dóka Tünde humánpolitikai főosztályvezető [4400 Nyíregyháza, Szent István u. 68. tel.: (42) 599-700/2224, 
doka.tunde@ehzrt.hu email címen.]. 

A pályázatok elbírálása: az Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt. igazgatósága az Előkészítő Bizottság véleményét követően, 
legkésőbb a pályázati határidő lejártát követő hatvan napon belül dönt a jogviszony létesítéséről. 

A pályázati eljárás a 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet, valamint a 13/2002. (II. 8.) EüM rendelet előírásai szerint történik. 

A pályázat kiírója a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja. 

Sikertelen pályázat esetén a pályázó személyes adatai törlésre, és amennyiben a pályázó az általa benyújtott, személyes 
adatokat tartalmazó adathordozókat a pályázat elbírálási határidejétől számított 3 hónapon belül nem veszi át, azok 
megsemmisítésre kerülnek.  

 

*** 

 

A Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Egészségügyi Szervezési és Szolgáltató Holding Nonprofit Zártkörűen Működő 
Részvénytársaság Igazgatósága pályázatot hirdet a Mátészalkai Területi Kórház Nonprofit Kft. ügyvezetői feladatainak 
ellátására. 

Az egészségügyi intézmény megnevezése: Mátészalkai Területi Kórház Egészségügyi Szolgáltató Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság (a továbbiakban: Mátészalkai Területi Kórház Nonprofit Kft.). 

Munkáltatói jogkör gyakorlója: Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Egészségügyi Szervezési és Szolgáltató Holding Nonprofit 
Zártkörűen Működő Részvénytársaság (a továbbiakban: Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt.) Igazgatósága. 

Betöltendő munkakör: ügyvezető [a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvényben (a továbbiakban: Gt.) és az Mt. 
188. § (1) bekezdése alapján]. 

A jogviszony időtartama: 5 évre szóló határozott idejű, választással létrejövő munkaviszony, 3 hónapos próbaidő 
kikötésével. 

A munkaviszony kezdő időpontja várhatóan: 2012. szeptember 15. 

Ellátandó feladatok: a Mátészalkai Területi Kórház Nonprofit Kft. szakmai, gazdasági irányítása, képviselete, a Gt. és egyéb 
jogszabályokban az ügyvezető részére előírt feladatok ellátása, különös figyelemmel az egészségügyi szolgáltató szakmai 
követelményeknek megfelelő folyamatos és gazdaságos működtetésre. 

Különösen: 
– az intézmény személyi és tárgyi feltételeinek biztosítása; 

– az intézmény dolgozói felett a létesítő okiratban meghatározott munkáltatói jogkör gyakorlása; 
– az intézmény szakmai működésével kapcsolatos tevékenység irányítása, a belső kontrollrendszer működtetése, a nyújtott 
egészségügyi szolgáltatások folyamatos ellenőrzése; 
– a térségi egészségszervezési központ menedzsmentjével és a GYEMSZI Intézmény-felügyeleti és Vagyonkezelési 
Igazgatóságával való együttműködés; 
– a szervezeti és működési szabályzat előkészítése és a kötelezően előírt szabályzatok, továbbá az intézmény működését 
segítő egyéb szabályozások kiadása; 
– az intézmény és a szervezeti egységek tevékenységének folyamatos értékelése; 
– az orvosi és egészségügyi szakdolgozói munkakörben foglalkoztatott egészségügyi dolgozók továbbképzésének biztosítása 
és felügyelete; 
– a társintézményekkel, helyi, területi és országos szakmai szervezetekkel, (nemzetközi intézményekkel) kapcsolattartás; 
– minőségirányítási rendszer működtetése; 

– ügyiratkezelés irányítása és ellenőrzése. 

Pályázati feltételek: a gyógyintézetek vezetőjének és vezető-helyetteseinek képesítési követelményeiről, valamint a vezetői 
megbízás betöltése érdekében kiírt pályázat részletes eljárási szabályairól szóló 13/2002. (III. 28.) EüM rendelet alapján: 
a) orvostudományi vagy egyéb egyetemi szintű végzettség; 

b) egészségügyi (szak)menedzseri képesítés vagy egészségügyi menedzsment szakirányú továbbképzési szakon szerzett 
képesítés; 

c) legalább 5 éves vezetői gyakorlat; 

valamint: 

– büntetlen előélet; 

– munkaköri egészségügyi alkalmasság; 

– cselekvőképesség. 
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Nem választható meg ügyvezetőnek az a pályázó, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre a Gt.-ben meghatározott 
kizáró, és/vagy összeférhetetlenségi ok(ok) állnak fenn. 

A 13/2002. (III. 28.) EüM rendeletben foglaltaknak megfelelően fenti c) pont szerinti vezetői gyakorlat megléte, illetve fenti 
b) pont szerinti képesítési előírás alól a képesítés megszerzéséig, valamint a Gt. 25. § (1) bekezdésében meghatározott 
összeférhetetlenség alól felmentés adható. 

Az ügyvezetői feladatok ellátása az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény értelmében 
vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel jár. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelenthet: 
– több típusú kórházban vezetői tapasztalat; 
– egészségügyi intézmények finanszírozásában szerzett gyakorlat; 
– orvosi szakvizsga megléte; 
– idegen nyelv ismerete; 
– válságmenedzselésben, illetve változásmenedzsment területén szerzett tapasztalat. 

Munkabér és egyéb juttatások: Az ügyvezető munkabére a köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb 
működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény irányadó rendelkezéseinek, illetve az egészségügyi intézmény éves 
beszámolójának figyelembevételével differenciáltan kerül megállapításra. 

A pályázathoz csatolandó: 
– a pályázó személyi adatait tartalmazó részletes, fényképes szakmai önéletrajz; 

– motivációs levél; 

– az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épülő és a 
fenntartói stratégiai célok megvalósulását célzó fejlesztési elképzeléseket; 

– végzettséget, szakképzettséget, szakképesítést, illetve nyelvtudást igazoló okiratok másolata; 

– szakmai, illetve vezetői gyakorlatot, orvosi tevékenységet igazoló okmányok (munkáltatói igazolások); 

– egészségügyi szakképesítést szerzett személyek alapnyilvántartásába, illetve működési nyilvántartásba vétel igazolása; 

– 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány; 

– a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati eljárásban részt vevők a pályázati anyagát megismerhetik; 

– a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázat elnyerése esetén a jogszabályban előírt vagyonnyilatkozat-tételi 
kötelezettségének eleget tesz; 

– hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben 
szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

Pályázat benyújtásának határideje a pályázati felhívás megjelenésétől számított 45 nap. 

A pályázati kiírás közzétételének helye: a Mátészalkai Területi Kórház Nonprofit Kft. honlapja. 

A pályázat benyújtásának módja: a pályázatot zárt borítékban „Pályázat a Mátészalkai Területi Kórház Nonprofit Kft. 
ügyvezetői feladatainak ellátására” megjelöléssel 4 példányban kell benyújtani személyesen vagy postai úton. 

A pályázat benyújtásának helye: 
Postai úton: Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt. 4400 Nyíregyháza, Szent István utca 68. / Humánpolitikai főosztály. 

Személyesen: Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt. 4400 Nyíregyháza, Szent István utca 68. Humánpolitikai főosztály 
titkársága [(42) 599-700/2224]. 

Elektronikus úton: palyazat@ehzrt.hu. 

A pályázattal kapcsolatban felvilágosítás és további információ kérhető: 
Dóka Tünde humánpolitikai főosztályvezető [4400 Nyíregyháza, Szent István u. 68. tel.: (42) 599-700/2224, 
doka.tunde@ehzrt.hu email címen.]. 

A pályázatok elbírálása: az Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt. igazgatósága az Előkészítő Bizottság véleményét követően, 
legkésőbb a pályázati határidő lejártát követő hatvan napon belül dönt a jogviszony létesítéséről. 

A pályázati eljárás a 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet, valamint a 13/2002. (II. 28.) EüM rendelet előírásai szerint történik. 

A pályázat kiírója a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja. 

Sikertelen pályázat esetén a pályázó személyes adatai törlésre, és amennyiben a pályázó az általa benyújtott, személyes 
adatokat tartalmazó adathordozókat a pályázat elbírálási határidejétől számított 3 hónapon belül nem veszi át, azok 
megsemmisítésre kerülnek. 

 

*** 
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A Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Egészségügyi Szervezési és Szolgáltató Holding Nonprofit Zártkörűen Működő 
Részvénytársaság Igazgatósága pályázatot hirdet a Sántha Kálmán Szakkórház Nonprofit Kft. ügyvezetői feladatainak 
ellátására 

Az egészségügyi intézmény megnevezése: Sántha Kálmán Mentális Egészségközpont és Szakkórház Egészségügyi 
Szolgáltató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (a továbbiakban: Sántha Kálmán Szakkórház Nonprofit Kft.). 

Munkáltatói jogkör gyakorlója: Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Egészségügyi Szervezési és Szolgáltató Holding Nonprofit 
Zártkörűen Működő Részvénytársaság (a továbbiakban: Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt.) Igazgatósága. 

Betöltendő munkakör: ügyvezető [a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvényben (a továbbiakban: Gt.) és az Mt. 
188. § (1) bekezdése alapján]. 

A jogviszony időtartama: 5 évre szóló határozott idejű, választással létrejövő munkaviszony, 3 hónapos próbaidő 
kikötésével. 

A munkaviszony kezdő időpontja várhatóan: 2012. szeptember 15. 

Ellátandó feladatok: a Sántha Kálmán Szakkórház Nonprofit Kft. szakmai, gazdasági irányítása, képviselete, a Gt. és egyéb 
jogszabályokban az ügyvezető részére előírt feladatok ellátása, különös figyelemmel az egészségügyi szolgáltató szakmai 
követelményeknek megfelelő folyamatos és gazdaságos működtetésre. 

Különösen: 
– az intézmény személyi és tárgyi feltételeinek biztosítása; 

– az intézmény dolgozói felett a létesítő okiratban meghatározott munkáltatói jogkör gyakorlása; 
– az intézmény szakmai működésével kapcsolatos tevékenység irányítása, a belső kontrollrendszer működtetése, a nyújtott 
egészségügyi szolgáltatások folyamatos ellenőrzése; 
– a térségi egészségszervezési központ menedzsmentjével és a GYEMSZI Intézmény-felügyeleti és Vagyonkezelési 
Igazgatóságával való együttműködés; 
– a szervezeti és működési szabályzat előkészítése és a kötelezően előírt szabályzatok, továbbá az intézmény működését 
segítő egyéb szabályozások kiadása; 
– az intézmény és a szervezeti egységek tevékenységének folyamatos értékelése; 
– az orvosi és egészségügyi szakdolgozói munkakörben foglalkoztatott egészségügyi dolgozók továbbképzésének biztosítása 
és felügyelete; 
– a társintézményekkel, helyi, területi és országos szakmai szervezetekkel, (nemzetközi intézményekkel) kapcsolattartás; 
minőségirányítási rendszer működtetése; 

– ügyiratkezelés irányítása és ellenőrzése. 

Pályázati feltételek: a gyógyintézetek vezetőjének és vezető-helyetteseinek képesítési követelményeiről, valamint a vezetői 
megbízás betöltése érdekében kiírt pályázat részletes eljárási szabályairól szóló 13/2002. (III. 28.) EüM rendelet alapján: 
a) orvostudományi vagy egyéb egyetemi szintű végzettség; 

b) egészségügyi (szak)menedzseri képesítés vagy egészségügyi menedzsment szakirányú továbbképzési szakon szerzett 
képesítés; 

c) legalább 5 éves vezetői gyakorlat; 

valamint: 

– büntetlen előélet; 

– munkaköri egészségügyi alkalmasság; 

– cselekvőképesség. 

Nem választható meg ügyvezetőnek az a pályázó, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre a Gt.-ben meghatározott 
kizáró, és/vagy összeférhetetlenségi ok(ok) állnak fenn.  

A 13/2002. (III. 28.) EüM rendeletben foglaltaknak megfelelően fenti c) pont szerinti vezetői gyakorlat megléte, illetve fenti 
b) pont szerinti képesítési előírás alól a képesítés megszerzéséig, valamint a Gt. 25. § (1) bekezdésében meghatározott 
összeférhetetlenség alól felmentés adható. 

Az ügyvezetői feladatok ellátása az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény értelmében 
vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel jár. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelenthet: 
– több típusú kórházban vezetői tapasztalat; 
– egészségügyi intézmények finanszírozásában szerzett gyakorlat; 
– orvosi szakvizsga megléte; 
– idegen nyelv ismerete; 
– válságmenedzselésben, illetve változásmenedzsment területén szerzett tapasztalat. 
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Munkabér és egyéb juttatások: Az ügyvezető munkabére a köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb 
működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény irányadó rendelkezéseinek, illetve az egészségügyi intézmény éves 
beszámolójának figyelembevételével differenciáltan kerül megállapításra.  

A pályázathoz csatolandó: 
– a pályázó személyi adatait tartalmazó részletes, fényképes szakmai önéletrajz; 

– motivációs levél; 

– az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épülő és a 
fenntartói stratégiai célok megvalósulását célzó fejlesztési elképzeléseket, 

– végzettséget, szakképzettséget, szakképesítést, illetve nyelvtudást igazoló okiratok másolata; 

– szakmai, illetve vezetői gyakorlatot, orvosi tevékenységet igazoló okmányok (munkáltatói igazolások); 

– egészségügyi szakképesítést szerzett személyek alapnyilvántartásába, illetve működési nyilvántartásba vétel igazolása; 

– 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány; 

– a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati eljárásban részt vevők a pályázati anyagát megismerhetik; 

– a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázat elnyerése esetén a jogszabályban előírt vagyonnyilatkozat-tételi 
kötelezettségének eleget tesz; 

– hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben 
szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

Pályázat benyújtásának határideje a pályázati felhívás megjelenésétől számított 45 nap. 

A pályázati kiírás közzétételének helye: a Sántha Kálmán Szakkórház Nonprofit Kft. honlapja. 

A pályázat benyújtásának módja: a pályázatot zárt borítékban „Pályázat a Sántha Kálmán Szakkórház Nonprofit Kft. 
ügyvezetői feladatainak ellátására” megjelöléssel 4 példányban kell benyújtani személyesen vagy postai úton. 

A pályázat benyújtásának helye: 
Postai úton: Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt. 4400 Nyíregyháza, Szent István utca 68. / Humánpolitikai főosztály  

Személyesen: Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt. 4400 Nyíregyháza, Szent István utca 68. Humánpolitikai főosztály 
titkársága (42/599-700/2224).  

Elektronikus úton: palyazat@ehzrt.hu. 

A pályázattal kapcsolatban felvilágosítás és további információ kérhető: 
Dóka Tünde humánpolitikai főosztályvezető [4400 Nyíregyháza, Szent István u. 68. tel.: (42) 599-700/2224, 
doka.tunde@ehzrt.hu email címen.] 

A pályázatok elbírálása: az Egészségügyi Holding Nonprofit Zrt. igazgatósága az Előkészítő Bizottság véleményét követően, 
legkésőbb a pályázati határidő lejártát követő hatvan napon belül dönt a jogviszony létesítéséről. 

A pályázati eljárás a 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet, valamint a 13/2002. (II. 28.) EüM rendelet előírásai szerint történik. 

A pályázat kiírója a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja. 

Sikertelen pályázat esetén a pályázó személyes adatai törlésre, és amennyiben a pályázó az általa benyújtott, személyes 
adatokat tartalmazó adathordozókat a pályázat elbírálási határidejétől számított 3 hónapon belül nem veszi át, azok 
megsemmisítésre kerülnek.  
 
   

*** 
   

Margit Kórház Pásztó  a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján pályázatot hirdet Margit 
Kórház Pásztó Röntgen Osztály osztályvezető főorvos munkakör betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony. 

Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő  

A vezetői megbízás időtartama: a vezetői megbízás határozott időre, kinevezéstől számított 5 évre szól.  

A munkavégzés helye: 3060 Pásztó, Semmelweis út 15–17. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 
Röntgen osztály szakmai tevékenységének vezetése, irányítása, zavartalan működésének biztosítása. A kinevezés határozatlan 
idejű közalkalmazotti jogviszonyban szakorvos munkakörre és határozott idejű vezetői megbízásra szól.  

Illetmény és juttatások: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, valamint a KSZ rendelkezései az 
irányadók. 
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Pályázati feltételek: 
– egyetem, orvostudományi egyetemi végzettség, radiológiai szakképesítés; 

– legalább 5 év feletti szakmai tapasztalat; 

– büntetlen előélet. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 
– szakorvosként legalább 10 év szakmai tapasztalat; 

– musculo-sceletalis ultrahangban jártasság. 

– mozgásszervi rehabilitáció profiljába illeszkedő RTG vizsgálatokban való jártasság. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
– részletes szakmai önéletrajz; 

– motivációs levél; 

– végzettséget, képzettséget igazoló dokumentumok másolatai; 

– MOK tagságot igazoló kártya másolata; 

– érvényes működési nyilvántartási igazolás másolata; 

– nyilatkozat, hogy a pályázati anyagot a bíráló bizottság tagjai megismerhetik. 

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány: büntetettek nyilvántartásában nem szerepel, foglalkozástól eltiltás hatálya 
alatt nem áll.  

A munkakör betölthetőségének időpontja: a munkakör legkorábban 2012. július 16. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2012. június 27. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dr. Boczek Tibor Igazgató főorvos nyújt, a 06 (70) 5211772-es 
telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja: postai úton, a pályázatnak a Margit Kórház Pásztó címére történő megküldésével (3060 
Pásztó, Semmelweis út 15–17.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 
298-4/2012, valamint a munkakör megnevezését: osztályvezető főorvos.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2012. június 29.  

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
Pásztó Városi Televízió 

Margit Kórház Pásztó honlapja: www.pkorhaz.hu 

 A KÖZIGÁLLÁS publikálási időpontja: 2012. június 12. 
 
   
   

A Csongrád Megyei Dr. Bugyi István Kórház, Szentes pályázatot hirdet orvosigazgatói munkakör betöltésére. 

Pályázati feltételek: 
– orvostudományi egyetemi végzettség, szakorvosi képesítés; 

– legalább öt év klinikai gyakorló orvosi tevékenység; 

– egészségügyi (szak)menedzseri képesítés; 

– legalább tíz éves vezetői gyakorlat; 

– büntetlen előélet. 

Előnyt jelent: 
– orvosigazgatói beosztásban szerzett tapasztalat. 

A pályázathoz csatolni kell: 
– a pályázó szakmai életútját részletesen bemutató önéletrajzot; 

– 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt; 

– végzettségeket tanúsító okiratok másolatát; 

– rövid szakmai (vezetői) programot; 

– nyilatkozatot a pályázati anyagban foglalt személyes adatoknak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez 
való hozzájárulásáról. 
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Egyéb információ: 
– bérezés megegyezés szerint; 

–  Nemzeti Közigazgatási Intézet (NKI) honlapján történő megjelenés dátuma: 2012. június 12.; 

– határidő: az NKI honlapján történő megjelenést követő 30 nap; 

– az állás 2012. augusztus 15-től tölthető be; 

– a pályázat benyújtása: Dr. Várkonyi Katalin főigazgatóhoz, 6600 Szentes, Sima F. u. 44–58. 
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Budapest 

    

A Terézvárosi Egészségügyi Szolgálat (1074 Budapest, Csengery u. 25.) a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény 20/A. §-a alapján pályázatot hirdet az alábbi munkakörök betöltésére: 

radiológus szakorvos 

fül-orr-gégész szakorvos 

bőrgyógyászati szakorvos 

sebész szakorvos 

szemész szakorvos 

reumatológus szakorvos 

ideggyógyász szakorvos 

nőgyógyász szakorvos 

kardiológus szakorvos 

és ifjúsági fogorvos 

Pályázati feltételek: 
– orvostudományi egyetem, szakirányú szakorvosi végzettség; 

– érvényes működési engedély; 

– MOK tagság; 

– büntetlen előélet. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 
– további szakképesítés, szakrendelőben szerzett szakmai tapasztalat. 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 
– a járóbeteg szakellátáson megjelenő betegek szakorvosi ellátása. 

A munkavégzés helye: 1074 Budapest, Csengery u. 25. 

Foglalkoztatás jellege: teljes vagy részmunkaidő. 

Közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti vagy szabadfoglalkozású jogviszony. 

Illetmény és juttatások: az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 
törvény rendelkezései az irányadóak. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: a munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok: 
– részletes szakmai önéletrajz fényképpel; 

– végzettség(ek)et igazoló okirat(ok) másolata; 

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány másolata; 

– nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyag elbírálásában részt vevők a pályázati anyagot megismerhetik, és abba 
betekinthetnek. 
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A pályázat benyújtásának határideje: 2012. július 5. 

A pályáztok elbírálásának határideje: 2012. július 20. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt nyújt: dr. Mayer Ákos igazgató, t.: 06 (1) 322-3220 vagy e-mail: 
igazgatosag@tesz.co.hu. 

A pályázatok benyújtásának módja: 
– postai úton vagy személyesen, a pályázatnak a Terézvárosi Egészségügyi Szolgálat címére történő eljuttatásával (1074 
Budapest, Csengery u. 25.); 

– elektronikus úton az igazgatosag@tesz.co.hu e-mail címre történő beküldéssel. 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.tesz.co.hu weboldalon szerezhet. 
A hirdetmény elsődleges közzétételének helye az Nemzeti Közigazgatási Intézet (NKI) honlapja. A KÖZIGÁLLÁS publikálási 
dátuma: 2012. június 15. 
    

*** 
    

Az Országos Idegtudományi Intézet (OITI) főigazgatója (1145 Budapest, Amerikai út 57.) pályázatot hirdet 2 fő részére 
általános orvos munkakör betöltésére, az alábbi feltételekkel: 

Munkakör: általános orvos. 

Munkahely: Neurológia Osztály. 

Feladatkör: általános orvosi feladatok ellátása fekvő- és járóbeteg ellátásban. 

Pályázati feltételek: 
– orvosi diploma; 

– részletes szakmai önéletrajz; 

– diploma másolat; 

– működési nyilvántartás érvényességéről szóló határozat; 

– MOK tagság igazolása; 

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 

– nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagot az eljárásban részt vevők megismerhetik; 

– nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges 
kezeléséhez hozzájárul. 

Pályázati határidő: 2012. június 15. 

Pályázat elbírálásának határideje 2012. június 30. 

Pályázat benyújtása: Prof. Dr. Nagy Zoltán főigazgatóhoz, az OTI címére (1145 Budapest XIV. ker., Amerikai út 57.). 

Egyéb információk: 
– a kinevezés határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszonyra szól; 

– bérezés: a Kjt. alapján; 

– az állás a pályázat elbírálását követően azonnal betölthető. 
    

*** 
    

Pestszentlőrinc-Pestszentimre Egészségügyi Szolgáltató Nonprofit Kiemelten Közhasznú Kft. (1183 Budapest, Thököly 
út 3.) ügyvezető igazgatója pályázatot hirdet teljes állású gyermek háziorvos, gyermek fogorvosi és tüdőgyógyász 
(tüdőgondozóba) munkakör betöltésére. 

Pályázati feltételek gyermek háziorvosi munkakörbe. 
– gyermek háziorvosi szakvizsga; 

– büntetlen előélet. 

Feladat: 
– XVIII. kerületi gyermek háziorvosi körzet ellátása alkalmazotti vagy privatizált formában. 

A jelentkezéshez csatolandó: 
– szakmai önéletrajz; 

– a végzettséget igazoló okiratok másolata. 
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A pályázati feltételek gyermek fogorvos munkakörbe: 
– gyermek fogorvosi szakvizsga; 

– büntetlen előélet. 

Feladat: 
– a XVIII. kerületi gyermek fogorvosi körzet ellátása alkalmazotti vagy privatizált formában. 

A jelentkezéshez csatolandó: 
– szakmai önéletrajz; 

– a végzettséget igazoló okiratok másolata. 

Pályázati feltételek tüdőgyógyász (tüdőgondozóba) munkakörbe: 
– tüdőgyógyász szakvizsga; 

– büntetlen előélet. 

Feladat: 
– a Pulmonológiai szakrendelés ellátása alkalmazotti formában. 

A jelentkezéshez csatolandó: 
– szakmai önéletrajz; 

– a végzettséget igazoló okiratok másolata. 

A jelentkezési anyagokat dr. Szebényi Attila orvosigazgató részére kell benyújtani a következő elérhetőségeken: 

cím: 1183 Budapest, Thököly út 3., e-mail: titkarsag@18euszolg.hu., t.: 06 (1) 297-1210/175-ös mellék. 
 
    

*** 
    
Jahn Ferenc Dél-pesti K-R. 
helyettes főig.-ja,  
orv.-Ig.-ja 
1204 Bp., 
Köves u. 1. 

Fül-Orr-Gégészeti O. 
szakorvos  
A m.-körbe tartozó lényeges 
feladatok: 
A 30 ágyas Fül-Orr-Gégészeti 
O. az általános fül-orr-gége 
sebészeten kívül foglalkozik 
speciális lézeres száj, garat és 
gégeműtétekkel, fej-nyaki 
rekonstruktív sebészettel, 
phonochirurgia-val. 
A leendő szakorvos feladata 
az Osztály mindennapi 
betegellátásában való 
részvétel, műtétek elvégzése, 
betegek ambuláns kezelése, 
egyéb szakorvosi feladatok. 

– fül-orr-gége szv. 
mindkettőhöz: 
– orv. d., 
– cs: személyi adatok, 
elérhetőség, 
– részletes sz.ö., 
– képesítést igazoló okiratok 
másolata, 
– orvosi alapnyilvántartás 
igazolása, 
– érvényes működési 
engedély, 
– érvényes MOK tagság 
igazolása, 
– nyilatkozat büntetlen 
előéletről, 
– nyilatkozat, illetve 
hozzájárulás arra 
vonatkozóan, hogy a pályázó 
pályázati dokumentációját 
a pályázatok  elbírálásában 
részt vevő  személyek 
megismerhetik 

– Nemzeti Közigazgatási Intézet 
(NKI) (korábban: KSZK) 
honlapján közzététel időpontja: 
2012. V. 24., 
– h: 2012. VI. 30., 
– e. h.: 2012. VII. 10., 
– a m.-kör betölthetőségének 
várható időpontja:  
2012. VII. 11., 
– a pályázati dokumentáción 
kérjük feltüntetni hivatkozási 
számként: K/1460/2012.Főig., 
pályázati azonosító: 
13/2012/PÁ., valamint a m.-kör 
megnevezését: „1fő fül-orr-
gége szakorvos”, 
– a pályázat  közzétételi helye: 
www.jahndelpest.hu, 
www.kozigallas.gov.hu, 
www.orvosallas.hu 
mindkettőhöz: 
– b: Kjt. rendelkezései, illetve 
megállapodás alapján, 
– határozatlan idejű 
közalkalmazotti jogviszony, 
– a foglalkoztatás jellege: teljes 
m.-idő, 
– pályázatok benyújtása: 
elektronikus úton az 
orvigtitk@vjahndelpest.hu  
e-mail címre, dr. Lehoczky 
Péter helyettes főig., orv.-Ig. 
részére címezve 
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 III. számú Belgyógyászati O.

szakorvos (2) 
A m.-körbe tartozó lényeges 
feladatok: 
A III. számú Belgyógyászati 
O.-on orvosi-szakorvosi 
feladatok, valamint kiterjedt 
diabetológiai ambuláns 
feladatok ellátása.  
Az O. 42 ágyas diabetológia 
és anyagcsere részleggel,  
74 ágyas általános 
belgyógyászati részleggel, 
továbbá 10 ágyas krónikus 
részleggel rendelkezik 

– belgyógyász vagy 
endokrinológiai szv., 
– szakorvosjelöltnek is, 
(szakorvosjelölt esetén a 
pályázati feltétel az Egyetem 
Szakmai Grémiuma által 
elfogadott képzési terv), 
– e: további szv. 
(diebetológia vagy 
belgyógyász szv.-ra épülő 
bármilyen egyéb szv.) 

– Nemzeti Közigazgatási Intézet 
(NKI) (korábban: KSZK) 
honlapján közzététel időpontja: 
2012. V. 25., 
– h: 2012. VI. 30., 
– e. h.: 2012. VII. 10., 
– a m.-kör az elbírálást 
követően azonnal betölthető, 
– a pályázati dokumentáción 
kérjük feltüntetni: hivatkozási 
szám: K/793/4/2012. Oig., 
pályázati azonosító: 
14/2012/PÁ  
pozíció: „III. sz. Belgyógyászat  
2 fő szakorvos/szakorvosjelölt”,
– a pályázat  közzétételi helye: 
www.jahndelpest.hu, 
www.kozigallas.gov.hu, 
www.orvosallas.hu 

    
Baranya megye 

    
Bács-Kiskun megye 

    
Békés megye 

    

Geszt Község Önkormányzatának Képviselő-testülete pályázatot hirdet fogorvosi feladatok ellátására, vállalkozói jogviszony 
keretében, az önkormányzattal kötött szerződésben rögzített feltételek szerint, határozatlan időre. A fogorvosnak a település 
iskola fogászati feladatait is el kell látnia. 

A rendelési idő heti 6 óra. 

A község lakosság száma: 820 fő. 

Pályázati feltételek: 
– fogorvosi szakképesítés; 

– büntetlen előélet; 

– „B” kategóriás jogosítvány és személygépkocsi megléte. 

A pályázathoz benyújtandó iratok: 
– részletes szakmai önéletrajz; 

– végzettséget igazoló okiratok másolata; 

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 

– vállalkozói igazolvány vagy cégkivonat másolata; 

– MOK tagság igazolása; 

– vezetői engedély és forgalmi engedély másolata; 

– hozzájárulás a személyes adatok pályázathoz szükséges kezeléséhez és ahhoz, hogy az elbírálásban részt vevők a pályázati 
anyagot megismerhessék. 

A pályázat benyújtási határideje: a megjelenést követő 15. nap. 

A pályázat elbírálásának határideje: a határidő lejártát követő első képviselő-testületi ülésen, személyes meghallgatást 
követően. 

Az állás betölthető: az elbírálást követően azonnal, illetve megegyezés szerint, megbízási szerződés alapján. 

Juttatások: 
– szolgálati lakás biztosítható; 

– a rendelő használat ingyenes; 

– a rezsi a vállalkozó fogorvost terheli. 

A pályázat benyújtásának módja: személyesen 1 példányban a geszti Polgármesteri Hivatalban Fábián Zsuzsanna 
polgármesternél vagy levélben, 5734 Geszt, Kossuth u. 1. számra címezve. 
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A pályázattal kapcsolatban felvilágosítást ad: Fábián Zsuzsanna polgármester a 06 (66) 496-061-es telefonszámon. 
 
    

Borsod-Abaúj-Zemplén megye 
    

Edelény Város Önkormányzat Képviselő-testülete (3780 Edelény, István király útja 52.) pályázatot hirdet házi gyermekorvosi 
körzet betöltésére.  

Munkahely és munkakör megnevezése: 1. számú gyermek háziorvosi körzet területi ellátási kötelezettséggel. 

– vállalkozási formában, területi ellátási kötelezettséggel, az önkormányzattal kötött szerződésben rögzített feltételek szerint; 

– a központi ügyeleti szolgálat működtetésében történő részvétellel. 

Pályázati feltételek: a 4/2002. (II. 5) EüM. rendeletben, valamint a 313/2011. (XII. 23.) Korm. rendeletben előírt feltételek 
megléte. 

A pályázathoz csatolandó: 
– végzettséget igazoló okiratok másolata; 

– 3  hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 

– részletes szakmai önéletrajz; 

– egészségügyi alkalmasságot igazoló okmány; 

– igazolás arról, hogy a praxisengedély megszerzésének feltételei fennállnak; 

– hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázati eljárásban részt vevők a pályázati anyagot megismerhetik; 

– nyilatkozat arról, hogy a pályázat elbírálását nyílt, vagy zárt képviselő-testületi ülésen kéri. 

Juttatások, egyéb információk: a gyermek háziorvosi körzet működtetéséhez az Edelény, István király útja 65. szám alatti 
rendelő biztosított. 

A pályázat benyújtásának határideje: a megjelenést követő 30 nap. 

A pályázat elbírálása: a pályázatot Edelény Város Önkormányzatának Képviselő-testülete bírálja el a benyújtást követő 
60 napon belül. 

Az állás az elbírálást követő hónap 1. napjától tölthető be. 

További információ Molnár Oszkár polgármestertől kérhető a 06 (48) 524-100-as telefonszámon. 

Pályázati cím: Edelény Város polgármestere, 3780 Edelény, István király útja 52. 

A borítékra kérjük ráírni: „pályázat házi gyermekorvosi állásra”. 
 
    

Csongrád megye 
    

Fejér megye 
    

Sárbogárd Város Önkormányzata pályázatot hirdet OEP finanszírozású vegyes típusú fogorvosi körzet ellátására (elsősorban 
vállalkozási formában – területi ellátási kötelezettséggel). 

A jogviszony időtartama: határozatlan idejű megbízási szerződés. 

A foglalkoztatás jellege: heti 30 óra. 

A munkavégzés helye: 7000 Sárbogárd, Ady Endre út 79–83. 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 
A fogászaton a gyógyító-megelőző munka elvégzése az egészségügyi törvény előírásainak megfelelően. 

Illetmény és juttatások: az Országos Egészségbiztosítási Pénztárral kötött szerződés alapján havi fix díj és teljesítménydíj. 

Pályázati feltételek: 
– egyetem, fog- és szájbetegségek szakorvosa; 

– büntetlen előélet, cselekvőképesség. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
– önéletrajz; 

– motivációs levél; 

– végzettséget igazoló okiratok másolata; 
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– 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány; 

– érvényes működési nyilvántartási kártya; 

– a pályázó automatikusan kizárja magát a pályázati eljárásból, amennyiben a felsorolt dokumentumokat nem csatolja 
pályázati anyagához. Az erkölcsi bizonyítvány igényléséről szóló igazolás elfogadható. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: a munkakör legkorábban a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2012. június 29. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt dr. Sükösd Tamás polgármester nyújt, a 06 (30) 5300-858-as, illetve a 
06 (25) 520-260-as telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja: postai úton, a pályázatnak a Sárbogárd Város polgármestere címére történő 
megküldésével (7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.). Kérjük a borítékon feltüntetni a munkakör megnevezését: „fogorvos”. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: az érvényes pályázatok közül a nyertes pályázatot Sárbogárd Város polgármestere 
fogja kiválasztani. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2012. július 2. 
 
    

Győr-Moson-Sopron megye 
    

Mosonmagyaróvár Város Önkormányzata pályázatot hirdet iskolaorvos munkakör betöltésére. 

A munkavégzés helye: Mosonmagyaróvár Város munkavégzésre kijelölt oktatási intézményei. 

A munkakörbe tartozó feladatok: az iskola-egészségügyi ellátásról szóló 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet szerinti iskolaorvosi 
feladatok ellátása. 

Pályázati feltételek: 
– háziorvosi, belgyógyász vagy csecsemő-gyermekgyógyász végzettség; 

– büntetlen előélet; 

– magyar állampolgárság vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező, illetve 
bevándorolt vagy letelepedett 

– szakképesítés szerint illetékes kamarai tagság. 

Előnyt jelent: 
– legalább 2 éves szakmai gyakorlat. 

A pályázathoz csatolandó: 
– részletes szakmai tevékenységet tartalmazó önéletrajz; 

– végzettséget igazoló okirat másolata; 

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 

– hozzájáruló nyilatkozat ahhoz, hogy a pályázat elbírálásában részt vevők a teljes pályázati anyagba betekinthetnek; 

– szakképesítés szerint illetékes kamarai tagságot igazoló dokumentum. 

Illetmény és egyéb juttatások megállapítása: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései 
az irányadók. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2012. július 8. 

A pályázat megjelenése a Nemzeti Közigazgatási Intézet (NKI) honlapján 2012. június 14-én. 

A pályázat elbírálásának határideje: a pályázat benyújtását követő Képviselő-testületi ülés. A pályázati kiírással 
kapcsolatosan további információt Márkus Erika nyújt a 06 (96) 577-818-as telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja: postai úton, a pályázatnak Mosonmagyaróvár Város Önkormányzat Polgármesteri 
Hivatal címére történő megküldésével (9200 Mosonmagyaróvár, Fő u. 11.). Kérjük a borítékon feltüntetni a munkakör 
megnevezését: „iskolaorvos 2012.”. 
    

Hajdú-Bihar megye 
    

Heves megye 
    

Jász-Nagykun-Szolnok megye 
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Jásztelek Községi Ö. 
Képv.-test. 
5141 Jásztelek, 
Szabadság út 71. 

háziorvos 
– vegyes háziorvosi 
körzetben, 
– területi ellátási 
kötelezettséggel, 
– vállalkozási vagy egyéb 
formában, hétköznapi 
készenléti, hétvégi ügyeleti 
rendszerben való részvétellel, 
iskolaorvosi feladatokkal, 
– a település népességszáma: 
1632 fő 

– 4/2000. (II. 25.) EüM rend. 
szerinti képesítés és az ott, 
valamint a 313/2011. (XII. 23.) 
Korm. rend.-ben előírt egyéb 
feltételek megléte, 
– büntetlen előélet, 
– cs: 3 hónapnál nem 
régebbi e.b., 
– sz.ö., 
– háziorvosi alkalmassági 
vizsgálat meglétét igazoló 
okmány másolata, 
– MOK területi sz. 
véleményezés a működtetési 
jog megszerzéséhez, 
– hozzájárulás a pályázati 
anyag elbírálásában részt 
vevőknek a megismeréshez, 
– okiratok hiteles másolata

- h: a megjelenéstől számított  
15 nap,, 
– az álláshely a Képv.-test. 
döntését követően azonnal 
betölthető, 
– szolg. lakás biztosított, 
– pályázatok benyújtása: Tóth 
Nóra polgármesterhez a P.H. 
címére (5141 Jásztelek, 
Szabadság út 71.), 
– t: 06 (57) 462-069, 
– a Képv.-test. fenntartja a jogot, 
hogy a pályázatot 
eredménytelennek minősítse 

    
Komárom-Esztergom megye 

    

A Komárom Esztergom Megyei Önkormányzat Szent Borbála Kórház főigazgatója pályázatot hirdet közalkalmazotti 
jogviszonyban betölthető álláshelyekre az alábbi területre: 

Fekvőbeteg Osztályra: belgyógyász, belgyógyász-kardiológus, belgyógyász-gastroenterológus-, idegsebész, fül-orr-gégész, 
szülész-nőgyógyász, aneszteziológus, sebész, neurológus szakorvosok részére. 

Járóbeteg, valamint diagnosztika területre: radiológus, valamint nukleáris medicina szakvizsgával rendelkező szakorvos 
részére. 

Az alábbi szakmákra jelentkező orvos házaspárok részére korszerűen felújított, könnyített költségtérítésű önkormányzati 
bérlakást biztosítunk letelepedésre, egyedülállók esetén ez külön megegyezés tárgyát képezi: 

belgyógyászati szakmákban, 

aneszteziológus, 

radiológus. 

Az egyéb szakmákra pályázóknál garzon házban férőhelyet biztosítunk. 

Az alábbi állások munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban is betölthetők (szabadfoglalkozás, vagy vállalkozás): 
Gyermeksebész  heti 6 órában. 

Szájsebész  heti 18 órában. 

Valamennyi pályázathoz: 

Bérezés: Kjt. illetve megegyezés szerint. 

Feladatuk: a munkaköri leírásban foglaltak alapján, szakirányú képesítésének megfelelő szakorvosi tevékenység végzése. 

A pályázatokra elsősorban szakorvosok jelentkezését várjuk, de jelentkezhetnek szakvizsga előtt állók is. 

A jelentkezéshez csatolandók: 
– végzettséget igazoló okmányok másolata; 

– működési nyilvántartás érvényesítéséről szóló határozat; 

– működési nyilvántartás meghosszabbításához szükséges kreditpontok igazolása; 

– kamarai tagság igazolása; 

– OONYI könyv másolata; 

– 3 hónapnál nem régebbi hatósági bizonyítvány (erkölcsi); 

– részletes szakmai önéletrajz; 

– előadások, publikációk listája; 

– hozzájárulás a pályázati anyag elbírálásában részt vevők betekintési jogához. 
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Jelentkezési határidő: 2012. július 10. 

A pályázat elbírálása a benyújtási határidőt követő 15 napon belül. 

Az állás a pályázat elbírálását követően azonnal betölthető. 

A pályázati felhívás az NKI honlapján is megtekinthető 2012. június 20-tól. 

A pályázati anyagot a Főigazgatói Titkárságra (a fentiekben megjelölt másolatokkal, önéletrajzzal együtt) Dr. Fain András 
orvosigazgatóhoz kérjük benyújtani. (2800 Tatabánya, Dózsa György út 77.) Telefon: 06-34/515-470. 

A borítékra kérjük írják rá: „Pályázat szakorvosi álláshelyre”. 

 

    
Nógrád megye 

    
Pest megye 

    
Somogy megye 

    
Szabolcs-Szatmár-Bereg megye 

    

Tiszaszentmárton Község Önkormányzati Képviselő-testülete pályázatot ír ki területi ellátási kötelezettséggel működő vegyes 
háziorvosi körzetben az alapellátási feladatoknak egészségügyi szolgáltató (gazdálkodó szervezet vagy magánorvos) által a 
mindenkor hatályos jogszabályokban foglaltak ellátására határozatlan időre. 

A pályázónak pályázatában szakmai önéletrajzot és azon okiratok másolatait kell benyújtania, amelyek a háziorvosi feladatot 
személyesen ellátó orvos tekintetében a háziorvosi feladatellátás személyi feltételeit a 4/2000. (II. 25.) EüM rend. előírásai 
szerint igazolják. 

A pályázónak nyilatkoznia kell arról is, hogy a feladatot gazdálkodó szervezeti formában vagy magánorvosként szándékozik ellátni. 

Pályázatához csatolni kell a gazdálkodási formának megfelelő iratokat (cégkivonat, vállalkozói igazolvány). 

A pályázat benyújtásának határideje: 2012. augusztus 1. 

Az önkormányzat biztosítja a feladatellátáshoz a mindenkor hatályos jogszabályi előírások szerinti szakmai feltételeket. 
A háziorvosi feladatok ellátására az önkormányzat tulajdonában lévő, Tiszaszentmárton, Táncsics u. 1/6. szám alatti orvosi 
rendelő áll rendelkezésre. A tulajdonos viseli az állagmegóvással, karbantartással, felújítással kapcsolatos költségeket. 
A működtetéssel kapcsolatos költségek viselése tárgyalási alapot képez. 

Igény esetén az önkormányzat szolgálati lakást tud biztosítani. Az önkormányzat kötelezettséget vállal arra, hogy a 
jogszabályban rögzített alap (minimum) felszerelési eszközöket térítés nélkül biztosítja a szolgáltató részére. Amennyiben a 
háziorvos központi ügyeleti ellátást vállal, a szolgáltató a központi ügyeleti rendszerben köteles az ügyeleti beosztásnak 
megfelelően közreműködni, ennek során mind az orvos, mind az ápoló személyes közreműködését biztosítani. 

A pályázatokat zárt borítékban Tiszaszentmárton Község polgármesterénél, 4628 Tiszaszentmárton, Damjanich u. 30. szám 
kell benyújtani. 

 

    
Tolna megye 

    
Vas megye 

    
Veszprém megye 

    
Zala megye 
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A Komárom Esztergom Megyei Önkormányzat Szent Borbála Kórház főigazgatója pályázatot hirdet közalkalmazotti 
jogviszonyban betölthető álláshelyekre az alábbi területre: 

3 fő szakgyógyszerész 

Pályázati feltétel: 
– gyógyszerész diploma; 

– szakgyógyszerész végzettség. 

Bérezés: Kjt. illetve megegyezés szerint. 

Házaspárok részére korszerűen felújított, könnyített költségtérítésű önkormányzati bérlakást biztosítunk letelepedésre, 
egyedülállók esetén ez külön megegyezés tárgyát képezi: 

Feladata: manuális készítmények előállítása, gyári gyógyszerek megrendelése, bevételezése és kiadása az osztályoknak. 
Az intézményben citosztatikus keverékinfúzió előállítása történik a gyógyszertár keretein belül. Alkalomszerűen ebben 
a tevékenységben is részt kell vennie az állást elnyerő gyógyszerésznek. 

A jelentkezéshez csatolandók: 
– végzettséget igazoló okmányok másolata; 

– működési nyilvántartás érvényesítéséről szóló határozat; 

– GYONY-ba történt felvétel igazolása; 

– 3 hónapnál nem régebbi hatósági bizonyítvány (erkölcsi); 

– részletes szakmai önéletrajz; 

– hozzájárulás a pályázati anyag elbírálásában részt vevők betekintési jogához. 

Jelentkezési határidő: 2012. július 10. 

A pályázat elbírálása a benyújtási határidőt követő 15 napon belül. 

Az állás a pályázat elbírálását követően azonnal betölthető. 

A pályázati felhívás az NKI honlapján is megtekinthető 2012. június 20-tól. 

A pályázati anyagot a Főigazgatói Titkárságra (a fentiekben megjelölt másolatokkal, önéletrajzzal együtt) Dr. Fain András 
orvosigazgatóhoz kérjük benyújtani (2800 Tatabánya, Dózsa György út 77.). Telefon: 06 (34) 515-470. 

A borítékra kérjük írják rá: „Pályázat szakgyógyszerészi álláshelyre”. 
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Hetvehely Község Önkormányzat pályázatot hirdet védőnői álláshely betöltésére. 

Pályázati feltételek: 
– 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rend. szerinti végzettség; 

– büntetlen előélet; 

– pályakezdőknek is; 

– munkavégzés helye: Hetvehely, Okorvölgy, Szentkatalin községek. 

A pályázathoz csatolandó: 
– részletes szakmai önéletrajz; 

– végzettséget igazoló okirat hiteles másolata; 

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 

–  nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges 
kezeléséhez hozzájárul; 

– nyilatkozat arról, hogy pályázatának tárgyalását nyílt vagy zárt ülésen kéri. 
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Egyéb információk: 
– bérezés: Kjt. szerint; 

– az állás a pályázat elbírálása után azonnal betölthető; 

– a kinevezés határozatlan időre szól, 3 hónap próbaidő kikötésével; 

– pályázatok benyújtása zárt borítékban, Hetvehely Község Önkormányzat polgármestere, Wágner Antal részére (7681 
Hetvehely, Rákóczi u. 36.); 

– határidő: a Nemzeti Közigazgatási Intézet (NKI) (korábban (KSZK) honlapján való közzétételtől számított 15. nap; 

– az NKI honlapján történő közzététel napja: 2012. május 23.; 

– a pályázat elbírálása: a határidő lejártát követő képviselő-testületi ülésen. 
 
 

 
 

Pályázati hirdetmények egészségügyi szakképesítéshez nem kötött 
vezetői és egyéb állásokra 
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A Csongrád Megyei Dr. Bugyi István Kórház, Szentes pályázatot hirdet főmérnöki munkakör betöltésére, üzemeltetési 
főmérnökség vezető beosztás ellátására. 

Pályázati feltételek: 
– műszaki egyetemi vagy főiskolai végzettség; 

– legalább 3 éves szakmai tapasztalat; 

– gyakorlott szintű számítógépes ismeretek; 

– büntetlen előélet. 

Előnyt jelent: 
– hasonló területen szerzett vezetői tapasztalat; 

– gépészmérnöki vagy építőmérnöki végzettség 

A pályázathoz csatolni kell: 
– a pályázó szakmai életútját részletesen bemutató önéletrajzot; 

– 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt; 

– végzettségeket tanúsító okiratok másolatát; 

– nyilatkozatot a pályázati anyagban foglalt személyes adatoknak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez 
való hozzájárulásáról. 

Egyéb információ: 
– bérezés megegyezés szerint. 

– az NKI-n történő megjelenés dátuma: 2012. június 12. 

– határidő: az NKI honlapján történő megjelenést követő 30 nap. 

– az állás 2012. augusztus 15-től tölthető be. 

A pályázat benyújtása: Dr. Várkonyi Katalin főigazgatóhoz, 6600 Szentes, Sima F. u. 44–58. 
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A Ma gyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó
meg je len tet te 

Zin ner Ti bor
Meg fogy va és meg tör ve

cí mû kö te tét

Köz tu dott, hogy Ma gyar or szá gon, a XX. szá zad „öt ve nes” éve i ben, majd a le vert for ra dal mat kö ve tõ meg tor lás so-
rán ki hir de tett tör vény sér tõ íté le te ket, a köz el sem füg get len íté szek ha tá ro za ta it a rend szer vál tás után sem mis sé
nyil vá ní tot ták. A ma gyar tár sa da lom vi szont vaj mi ke ve set tu d a kü lön bö zõ jel le gû jog fosz tást szen ve dett jo gá szo-
kon kí vül ar ról, hogy for ra dal mat kö ve tõ meg tor lás vé gé ig a ma gyar bí rói, köz jegy zõi, ügyé szi és ügy vé di kar t, va la-
mint a mun ká ju kat se gí tõ kol lé gá kat mek ko ra vér vesz te ség érte.
Bá rán dy Pé ter, volt igaz ság ügy -m inis zter, 2003 már ci u sá ban bi zott sá got ál lí tott fe l a leg szé le seb ben ér tel mez he tõ
„har ma dik” ha tal mi ág ban te vé keny ke dõ ket ér t sé rel mek fel tá rá sá ra. A Zin ner Ti bor ve zet te ku ta tó cso port, Kah ler
Fri gyes, Kocz ka Éva, Pál völ gyi Fe renc és Tóth Bé la – két évi ku ta tó mun ká ját összeg zõ – je len té sé ben fel tár ja egy fe lõl
a  Horthy-korszakból a jog sza bá lyi elõz mé nye ket és a ko ra be li sze mély ze ti po li ti ka össze füg gé se it, más fe lõl az 1944
de cem be re óta foly ta tott „hu mán po li ti kát”, nyo mon kö vet ve a ma gyar or szá gi jo gász ság gal szem be ni in fer nót, az
ese ten ként mi nisz ter el nö ki ren de le te ken, tör vé nye ken és kü lön fé le szin tû párt ha tá ro za to kon ala pult, kü lön bö zõ
jel le gû at ro ci tá so kat 1962 au gusz tu sá ig.
A több ezer jo gász és mun ká ju kat se gí tõ szak ap pa rá tus be li kol lé ga drá mai élet út já nak – né hol a leg ap róbb rész le-
tek be me nõ – fel tá rá sá val meg írt mo no grá fi á ból ki tû nik, hogy a jo gá szo kat ér t sé rel me ket nem a sztá li ni bi ro da lom, 
ha nem a ha zai csat ló sai, és az õket ki szol gá ló nagy tu dá sú jo gá szok in du kál ták. Mi ként nem en ged ték a vég re haj tó
és törvény hozó ha ta lom le té te mé nye sei a Mon tes qu i eu-fé le el vek meg va ló su lá sát? Ho gyan tor zí tot ták el a ma-
gyar or szá gi jo gász ság hi va tás rend je i nek össze té te lét? Mi lyen be le szó lás sal bírt a po li ti kai rend õr ség, majd
az Állam vé del mi Ha tó ság nem csu pán a le tar tóz ta tot tak, ha nem a bí rói, ügyé szi és ügy vé di ka r tag ja i nak éle té be?
A szer zõk meg ál la pí tá sa it, ku ta tá suk összeg zõ ta nul sá ga it több mint 1800 jegy zet tá maszt ja alá.

Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a ki adó nál (Bu da pest VIII., So mo gyi  Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), il let ve meg-
rendelhetõ a kiadó ügyfélszolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MEGRENDELÉS
Meg ren de lem

Zin ner Ti bor
Meg fogy va és meg tör ve

cí mû, 680 ol dal ter je del mû ki ad ványt

(ár a: 1200 Ft áfával) ........... példányban, és ké rem, juttassák el alábbi cí memre:

A meg ren de lõ (cég) ne ve: ............................................................................................................................................................................

Cí me (vá ros, irá nyí tó szám): ..........................................................................................................................................................................

Ut ca, ház szám: ..................................................................................................................................................................................................

Ügy in té zõ ne ve, te le fon szá ma: ..................................................................................................................................................................

A meg ren de lõ (cég) bank szám la szá ma: ..................................................................................................................................................

A meg ren delt pél dá nyok el len ér té két a pos ta költ ség gel együtt, a szál lí tást kö ve tõ szám la kéz hez vé te le után, 8 na-
pon  belül át utal juk a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó nak a szám lán fel tün te tett pénz for gal mi jel zõ szá má ra
vagy pos tai úton a fen ti címre.

Kel te zés: ........................................ ...............................................
cég sze rû alá írás
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A Ma gyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó
meg je len tet te

A ma gyar jog tu do mány klasszi ku sai so ro za tá ban

Be öt hy Zsig mond

ELEMI MAGYAR KÖZJOG

cí mû kö te tét

Az Ele mi ma gyar köz jog – amely az el sõ ma gyar nyel vû köz jogi összeg zés – 1846-ban lá tott napvilágot.
Két rész re ta go ló dik: Ma gyar or szág pol gá ri al kot má nyá ra és köz igaz ga tá sá ra, s ezen be lül a 104 pa rag ra -
fus ra  tagozódó ins ti tú ci ók vi lá gos szer ke zet ben, ki fe je zõ fo gal mak kal je le ní tik meg az in téz mény rend -
szert. Azért is be cses ér té kû e szin té zis, mert a klasszi ku san át me ne ti, pol gá ri át ala ku lás elõt ti mo nar chi át
mu tat ja be a szer zõ, Be öt hy Zsig mond (1819–1896), aki kez det ben köz igaz ga tá si pá lyán te vé keny ke dett,
majd pálya futását 1883-ban, nyug ál lo mány ba vo nu lá sa kor ki rá lyi táb lai ta nács el nök ként fe jez te be.
Szak iro dal mi  munkásságáért szá mos ki tün te tés ben ré sze sült. E köz jo gi ku ri ó zu mot a ma gyar jog tör té -
net, jo gi kul túr a iránt ér dek lõ dõk fi gyel mé be ajánl juk.

A kö tet 142 ol dal ter je del mû, ár a 800 fo rint áfá val.

Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a ki adó nál (Bu da pest VIII., So mo gyi  Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), il let ve
megrendelhetõ a ki adó ügyfélszolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-ma il: meg rendeles@mhk.hu).

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MEGRENDELÉS

Meg ren de lem

Be öt hy Zsig mond

ELEMI MAGYAR KÖZJOG

cí mû, 142 ol dal ter je del mû ki ad ványt (ár a: 800 Ft áfá val) ........... pél dányban, és kérem, jut tassák el aláb bi
cí mem re:

A meg ren de lõ (cég) ne ve: .........................................................................................................................................................

Cí me (vá ros, irá nyí tó szám): .......................................................................................................................................................

Ut ca, ház szám: ................................................................................................................................................................................

Ügy in té zõ ne ve, te le fon szá ma: ................................................................................................................................................

A meg ren de lõ (cég) bank szám la szá ma: ...............................................................................................................................

A meg ren delt pél dá nyok el len ér té két a pos ta költ ség gel együtt, a szál lí tást kö ve tõ szám la kéz hez vé te le
után, 8 na pon  belül át utal juk a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó nak a szám lán fel tün te tett pénz for gal -
mi jel zõszámára vagy pos tai úton a fen ti címre.

Kel te zés: ........................................ ...............................................
cég sze rû alá írás
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A Ma gyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó
meg je len tet te 

R. C. van Ca enegem

Be ve ze tés a nyu ga ti al kot mány jog ba
cí mû kö te tét

Ca e ne gem pro fesszor mû vé nek le for dí tá sa mel lett szá mos érv szólt. Nem csak az, hogy az euró pai jog tör té nész-tár sa-
da lom egy be hang zó vé le mé nye sze rint a leg jobb, a leg szel le me sebb fel dol go zá sa a té má nak; olyan mun ka, amely a
nyu ga ti gon dol ko dás nak az ál lam fej lõ dés, az al kot mány és a jog vi szony rend sze ré rõl az egyik leg tel je sebb szin té zi se.
Ugyanis az 5. századtól – terminus a quo – to vábbi 15 századon át – ter minus ad qu em – a je lenkorig ter jedõ euró pai vi-
lág nagy összehasonlító foglalata a kö tet.
A „há rom Euró pa kí sér let bõl” eb ben a ter je del mes idõ di men zi ó ban ket tõ rész le tes ana lí zis sel sze re pel. Az El sõ Euró pa
(5–9. szá zad) a 9. szá zad ban bom lott fe l, majd a po li ti kai meg sza kí tott ság ból 1100 kö rül új já éledt. A Fürs tens ta at, a fa mi li a -
ri tá son ala pu ló „nem zet ál la mok hoz”, majd a mo nar chia az ab szo lút és a fel vi lá go sult vál to za ta i val a mo dern ál lam formá-
cióihoz ve ze tett. En nek gyü möl csét pe dig a 19. szá za di li be rá lis, al kot má nyos, par la men tá ris ál lam to vább ne me sí tet te.
S ez a szu ve rén nem zet ál lam – Má so dik Euró pa – mind má ig a leg fon to sabb nagy tár sa dal mi egy ség gé de bü tált.
A Har ma dik Euró pa kí sér let, a je len ko ri Euró pai Unió sa já to san sze re pel a mû ben. Rész ben pél dák so ka sá gá val il luszt rál -
ja a szer zõ az al kot má nyos, jo gi ér té kek kö te le zõ to vább élé si igé nyét, rész ben pe dig ezek meg ha la dá sa ként a szup ra na -
ci o ná lis in téz mé nyek lét re ho zá sá nak szük sé ges sé gét hang sú lyoz za. Ám itt is a böl cses ség, a tu dó si ké tely, a mér ték tar -
tás jel lem zi. Egyes tör té ne ti pár hu za mai ap ro pó já ra a jel lem zõ ku ta tá si ha bi tus sal, vi szont kér dé sek kel él. Így pél dá ul mit
is kezd he tünk az Euró pai Kö zös ség gel? Hi szen „az EK ép pen olyan meg hök ken tõ dol gok kal tu d szol gál ni ne künk, mint a
né met an ci en ré gi me Puf fen dorf nak”. Avagy má sutt D. La sok és Brid ge ér té ke lé sé re hi vat ko zik, mi sze rint az „EU al kot-
má nyos struk tú rá ja még min dig a spe ku lá ció szfé rá já ba tar to zik”. Az új Har ma dik Euró pa kí sér let iga zi di lem má ja a jó lé ti 
ál lam és a gon dos ko dó ál lam kö zöt ti vá lasz tá si al ter na tí va. A Rechts ta at-Ver fas sungss ta at mi lyen for má ci ó vá tör té nõ
ala kí tá sa a je len kor nagy ál lam el mé le ti pro jekt je. Az új euró pai in téz mény rend szer lét re ho zá sa kor ar ra kell tö re ked ni,
hogy az EU mint sui  generis in téz mény az em ber i jo go kat va ló ban re a li zá ló, azo kat egyen lõ en ki ter jesz tõ, em be ribb tár-
sa da lom ként funkcio náljon.
Az új ge ne rá ció ki hí vá sa ép pen en nek a kér dés nek a meg ol dá sa. A „Bo lo gna tí pu sú”, két fo ko za tú kép zés ugyan a fel-
adat-vég re haj tó ér tel mi sé gi tí pust fa vo ri zál ja, de a mes ter fo ko za tú kép zés ben le he tõ sé get te remt a prob lé ma meg ol dó
 készség fej lesz té sé re is. E mo no grá fia ma gyar nyel vû vál to za ta a Bu da pes ti Cor vi nus Egye tem Köz igaz ga tás-tu do má nyi
Ka rá nak mes ter sza kos hall ga tói ré szé re szüle tett egyik tan anyag.

A kö tet 448 ol dal ter je del mû, ár a 800 fo rint áfá val.

Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a ki adó nál (Bu da pest VIII., So mo gyi Bé la u. 6.; tel.: 235-4512/233), il let ve meg ren del he tõ
a ki adó ügy fél szol gá la tán (fax: 318-6668, 338-4746, e-ma il: meg ren de les@mhk.hu).

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MEGRENDELÉS
Meg ren de lem a

Be ve ze tés a nyu ga ti al kot mány jog ba
cí mû, 448 ol dal ter je del mû ki ad ványt (ár a: 800 fo rint áfával) ........... példányban, és ké rem, juttassák el alábbi cí memre:

A meg ren de lõ (cég) ne ve: .........................................................................................................................................................................................

Cí me (vá ros, irá nyí tó szám): .......................................................................................................................................................................................

Ut ca, ház szám: ..............................................................................................................................................................................................................

Ügy in té zõ ne ve, te le fon szá ma: ...............................................................................................................................................................................

A meg ren de lõ (cég) bank szám la szá ma: .............................................................................................................................................................

A meg ren delt pél dá nyok el len ér té két a pos ta költ ség gel együtt, a szál lí tást kö ve tõ szám la kéz hez vé te le után, 8 na pon
 belül át utal juk a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó nak a szám lán fel tün te tett pénz for gal mi jel zõ szá má ra vagy pos tai
úton a fen ti címre.

Kel te zés: ........................................ ...............................................
cég sze rû alá írás
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A Ma gyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó
meg je len tet te

dr. Kon do ro si Fe renc

Jog al ko tás a XXI. szá zad haj na lán
cí mû köny vét

A XXI. szá zad nem ze ti jog al ko tá sát min den ed di gi nél job ban meg ha tá roz za a nem zet kö zi tár sa dal mi és gaz da sá gi
 környezet, amely nek hát te ré ben az euró pai in teg rá ció ha tá sa, va la mint a glo ba li zá ci ós fo lya ma tok hú zód nak meg.
Az Em ber i Jo gok Euró pai Egyez mé nye, az Unió Alap jo gi Char tá ja vagy az Al kot má nyos Szer zõ dés alap el vei csak
 néhány olyan pél dá ja a „nem ze tek fe lett ál ló jog nak”, ame lyek a nem ze ti jog al ko tás te kin te té ben is irány mu ta tók le-
het nek.
A meg je lent kö tet – a szak könyv pi a con hi ány pót ló jel leg gel – tu do má nyos igé nyes ség gel, ugyan ak kor a gya kor la -
ti  alkalmazhatóság szán dé ká val mu tat ja be a XXI. szá zad nem ze ti jog al ko tá sá nak ten den ci á it. A könyv szé les kö rû
nemzet közi ki te kin tést nyújt, amely ben az uni ós jog fej lõ dés elem zé sé nek köz pon ti sze rep jut.
A kö tet szer zõ je, a ta pasz talt jog tu dós és gya kor la ti szak em ber alap té zi se, hogy „a jog dog ma ti kai meg fon to lá so-
kat  figyelembe ve võ, mi nõ sé gi nor ma al ko tás prog ram sze rû ér vé nye sí té se és a kon zisz tens, át te kint he tõ jog rend -
szer eszmény képének kö ve té se ked ve zõ irány ba be fo lyá sol hat ja a nor mák cím zett je i nek ma ga tar tá sát, annak ér-
de ké ben, hogy a jog leg fõbb, al kot má nyos kül de té sét tel je sít se”.
A szer zõ rész le te sen vizs gál ja a ha té kony jo gi sza bá lyo zás kulcs kér dé se it, a ha zai jog, va la mint a nem zet kö zi és az
euró pai uni ós jog össze füg gé se it, eköz ben min dig kel lõ hang súlyt fek tet ve ko runk de mok ra ti kus jog ál la mi alap-
értékeire: az em ber i jo gok ra és az al kot má nyos ság ra. Az ol va só be pil lan tást nyer het a jog har mo ni zá ció „kulissza-
titkaiba”, a biz ton ság jog al ko tás ban ér vé nye sü lõ té nye zõ i nek prob le ma ti ká já ba, va la mint pol gá ri jo gi és bün te tõ-
jo gi jog al ko tá sunk leg újabb ered mé nye i be.
A XXI. szá zad ele jé nek ko di fi ká ci ó ját elem zõ kö tet egy szer re tan könyv, ol va só könyv és gya kor la ti út mu ta tó.
 Haszonnal for gat hat ják a tár sa da lom tu do má nyi ka rok hall ga tói, a köz igaz ga tás ban dol go zó szak em be rek, a po li ti ku -
sok, a mé dia mun ka tár sai és min den ki, aki fe le lõs sé get érez a ha zai jog ál lam, jog rend mi nõ sé gé nek ja ví tá sá ért.

A kö tet 264 ol dal ter je del mû, ár a 400 fo rint áfá val.

Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a ki adó nál (Bu da pest VIII., So mo gyi  Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), il let ve meg-
rendelhetõ a kiadó ügyfélszolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MEGRENDELÉS
Meg ren de lem

dr. Kon do ro si Fe renc

Jog al ko tás a XXI. szá zad haj na lán

cí mû, 264 ol dal ter je del mû ki ad ványt (ár a: 400 fo rint áfával) ................................ példányban, és ké rem, juttassák el az
aláb bi  címemre:

A meg ren de lõ (cég) ne ve: ..........................................................................................................................................................................

Cí me (vá ros, irá nyí tó szám): .......................................................................................................................................................................

Ut ca, ház szám: ...............................................................................................................................................................................................

Ügy in té zõ ne ve, te le fon szá ma: ................................................................................................................................................................

A meg ren de lõ (cég) bank szám la szá ma: ...............................................................................................................................................

A meg ren delt pél dá nyok el len ér té két a pos ta költ ség gel együtt, a szál lí tást kö ve tõ szám la kéz hez vé te le után, 8 na-
pon be lül át utal juk a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó nak a szám lán fel tün te tett pénz for gal mi jel zõ szá má ra
vagy postai úton a fen ti címre.

Kel te zés: ........................................ ...............................................
cég sze rû alá írás
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A Ma gyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó
meg je len tet te

Bárd Ká roly

Em ber i jo gok
és bün te tõ igaz ság szol gál ta tás

Eu ró pá ban

A tisz tes sé ges el já rás bün te tõ ügyek ben
– em be ri jog-dog ma ti kai

ér te ke zés

cí mû köny vét

A tisz tes sé ges el já rás el mé le ti kér dé sei és gya kor la ti ér vé nye sü lé se iránt ér dek lõ dõk elõtt – ed dig meg je lent kö te -
tei  révén – már jól is mert szer zõ a könyv bo rí tó ján ek kép pen ajánl ja az ol va sók fi gyel mé be ta nul má nyát:
„A könyv írá sá nak kez de tén el sõ sor ban az fog lal koz ta tott, hogy mennyi ben já rul hat hoz zá a stras bo ur gi Em ber i
Jo gi  Bíróság az  európai ál la mok igaz ság szol gál ta tá si rend sze reinek kö ze lí té sé hez. A vizs gá lat so rán az tán olyan
alap ve tõ  kérdésekkel szem be sül tem, mint az igaz ság szol gál ta tás sze re pe a de mok rá ci á ban, a tisz tes sé ges el já rás-
hoz  való jog he lye az alap jo gok rend sze ré ben vagy a jo gok ról va ló le mon dás és annak kor lá tai. El sõ sor ban a stras-
bourgi eset jog alap ján elem zem a tisz tes sé ges el já rás azon ele me it, ame lyek ér tel me zé sé ben min d a mai na pig bi-
zony ta lan ság  észlelhetõ a  magyar jog gya kor lat ban: mit kí ván a bí rói pár tat lan ság, ho gyan te remt he tõ meg az
össz hang a vé le mény nyil vá ní tás  szabadsága és a bí ró sá gok te kin té lyé nek meg õr zé se irán ti  érdek kö zött, mi le-
gyen a tör vény sér tõ en meg szer zett  bizonyítékok sor sa, med dig ter jed a hall ga tás jo ga? Nos, ezek rõl a kér dé sek rõl
szól a könyv. Meg sok minden másról…..”

A kö tet 320 ol dal ter je del mû, ár a 1500 fo rint áfá val.

Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a ki adó nál (Bu da pest VIII., So mo gyi  Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), il let ve meg-
rendelhetõ a kiadó ügyfélszolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MEGRENDELÉS
Meg ren de lem

Bárd Ká roly

Em ber i jo gok
és bün te tõ igaz ság szol gál ta tás

Eu ró pá ban

cí mû, 320 ol dal ter je del mû ki ad ványt (ár a: 1500 fo rint áfával) .................................. példányban, és ké rem, juttassák el
az aláb bi címemre:

A meg ren de lõ (cég) ne ve: .........................................................................................................................................................................

Cí me (vá ros, irá nyí tó szám): .......................................................................................................................................................................

Ut ca, ház szám: ...............................................................................................................................................................................................

Ügy in té zõ ne ve, te le fon szá ma: ................................................................................................................................................................

A meg ren de lõ (cég) bank szám la szá ma: ................................................................................................................................................

A meg ren delt pél dá nyok el len ér té két a pos ta költ ség gel együtt, a szál lí tást kö ve tõ szám la kéz hez vé te le után, 8 na-
pon be lül át utal juk a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó nak a szám lán fel tün te tett pénz for gal mi jel zõ szá má ra
vagy postai úton a fen ti címre.

Kel te zés: ........................................ ...............................................
cég sze rû alá írás
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A Ma gyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó
meg je len tet te

Hack Péter

A BÜNTETÕHATALOM FÜGGETLENSÉGE
ÉS SZÁMONKÉRHETÕSÉGE

cí mû ki ad vá nyát

A könyv a bün te tõ ha ta lom gya kor lá sát ab ból a szem pont ból vizs gál ja, hogy a bí ró ság és az ügyész ség füg get len -
sé ge és szá mon kér he tõ sé ge ho gyan be fo lyá sol ja az igaz ság szol gál ta tás te vé keny sé gét. Az író há rom, egy más sal
szo ro san össze füg gõ té ma kört dol go z fe l. Az el sõ a bí rói füg get len ség és szá mon kér he tõ ség kér dé se, va la mint
ezek szer ve ze ti biz to sí té kai. A má so dik té ma kör az ügyész ség sze re pét és al kot má nyos stá tu sát érin ti. A har ma dik
a bün te tõ el já rá si tör vény el ké szül té nek fo lya ma tát re konst ru ál ja ab ból a szem szög bõl, hogy mi ként be fo lyá sol ta
a bí rói és ügyé szi szer ve zet a ko di fi ká ci ót.
Hack Pé ter eb ben a kö tet ben azt sze ret né bi zo nyí ta ni, hogy a jog al ko tó ál tal meg fo gal ma zott el já rá si sza bá lyok,
illetve az igaz ság szol gál ta tás szer ve ze te it sza bá lyo zó jog anyag csak rész ben ha tá roz zák meg azt, hogy a bün te tõ
igaz ság szol gál ta tás ho gyan zaj lik. Annak meg ér té sé hez, hogy mi ho gyan mû kö dik ezen a rend sze ren be lül, tisz tá -
ban kell len nünk azok kal a szer ve ze ti ér de kek kel is, ame lyek az el já rás egyes sze rep lõ i nek sze rep fel fo gá sát, dön té -
se i nek hát te rét meg ha tá roz zák. Ez a meg kö ze lí tés in do kol ja, hogy a szer zõ mû vé ben azon té nye zõk elem zé sé re
kon cent rál jon, ame lyek akadá lyozzák, hogy ezek a szer ve ze tek op ti má li san tel je sít sék fel ada tu kat.

A kö tet 382 ol dal ter je del mû, ár a 1000 fo rint áfá val.

Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a ki adó nál (Bu da pest VIII., So mo gyi  Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), il let ve meg-
rendelhetõ a kiadó ügyfélszolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MEGRENDELÉS

Meg ren de lem

Hack Péter

A BÜNTETÕHATALOM FÜGGETLENSÉGE
ÉS SZÁMONKÉRHETÕSÉGE

cí mû, 382 ol dal ter je del mû ki ad ványt (ár a: 1000 fo rint áfával) ................................ példányban, és ké rem, juttassák el
az aláb bi címemre:

A meg ren de lõ (cég) ne ve: .........................................................................................................................................................................

Cí me (vá ros, irá nyí tó szám): ........................................................................................................................................................................

Ut ca, ház szám: ...............................................................................................................................................................................................

Ügy in té zõ ne ve, te le fon szá ma: ................................................................................................................................................................

A meg ren de lõ (cég) bank szám la szá ma: ...............................................................................................................................................

A meg ren delt pél dá nyok el len ér té két a pos ta költ ség gel együtt, a szál lí tást kö ve tõ szám la kéz hez vé te le után, 8 na-
pon be lül át utal juk a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó nak a szám lán fel tün te tett pénz for gal mi jel zõ szá má ra
vagy postai úton a fen ti címre.

Kel te zés: ........................................ ...............................................
cég sze rû alá írás
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12.0891 – Lajosmizse

A Ma gyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó
meg je len tet te 

a

MAGYAR KORMÁNYPROGRAMOK
1867–2002

cí mû két kö te tes ki ad ványt.

1867-tõl tör té nel mi ha gyo mány és a par la men ta riz mus lé nye ges ele me, hogy az or szág gyû lés nek fe le lõs 
kor mány zat leg fon to sabb cél ja it és fel ada ta it cse lek vé si prog ram ba fog lal ja. E prog ra mok át fo gó ké pet
ad nak egy-egy idõ szak ban az or szág hely ze té rõl, po li ti ká já nak irá nyá ról, cél ki tû zé se i rõl, ezért je len tõs
tör té nel mi, po li ti kai és jo gi for rás anya got ké pez nek. Ke re sé sük ed dig hosszú idõt igé nyelt, ugyan is ezek
az alap ve tõ kor do ku men tu mok össze gyûjt ve még nem je len tek meg.
A hi ánypótló mû, amely a Mi nisz ter el nö ki Hi va tal és az Or szág gyû lé si Könyv tár mun ka tár sa i nak kö zös gon-
do zá sá ban je len t meg, azért is út tö rõ vál lal ko zás, mert tör té nel münk utol só más fél év szá za dá nak kor-
mány prog ram ja it – 2002-vel be zá ró lag – tel jes ség re tö re ked ve, szö veg hû en pub li kál ja a szé les kö rû nyil-
vá nos ság szá má ra. 
A par la ment ben el hang zott és má sutt fel lel he tõ prog ram szö ve gek, illetve ada ta ik mel lett szá mos egyéb
tény anyag (a kor mány fõk ko ra be li fo tói, szü le té si–ha lá lo zá si ada tai, a kor má nyok mû kö dé si ide je, tag ja i -
nak pon tos név so ra és a mi nisz te ri vál to zá sok idõ pont jai) is hoz zá fér he tõ a két vas kos kö tet ben. A mû
hasz ná la tát Rom sics Ig nác tör té nész nek az összes ed di gi ma gyar kormány mû kö dé sé rõl át te kin tést nyúj-
tó, szín vo na las be ve ze tõ ta nul má nya, va la mint a kor mány prog ra mok mu ta tói se gí tik.
A könyv jog gal szá mít hat a köz élet sze rep lõ i nek, a po li ti kai, jo gi és tör té ne ti ku ta tás nak, a fel sõ ok ta tás
ok ta tói és hall ga tói ka rá nak, to váb bá a köz mû ve lõ dé si in téz mé nyek és a nagy kö zön ség ér dek lõ dé sé re is.

Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a ki a dónál (Bu da pest VIII., So mo gyi  Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), il let ve
megrendelhetõ a ki adó ügyfélszolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-ma il: meg rendeles@mhk.hu).

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MEGRENDELÉS
Meg ren de lem a

MAGYAR KORMÁNYPROGRAMOK
1867–2002

cí mû két kö te tes, 1728 ol dal ter je del mû ki ad ványt

(ár a: 600 Ft áfá val) ........... pél dányban, és kérem, jut tassák el aláb bi cí memre:

A meg ren de lõ (cég) ne ve: ..........................................................................................................................................................

Cí me (vá ros, irá nyí tó szám): .......................................................................................................................................................

Ut ca, ház szám: ...............................................................................................................................................................................

Ügy in té zõ ne ve, te le fon szá ma: ...............................................................................................................................................

A meg ren de lõ (cég) bank szám la szá ma: ...............................................................................................................................

A meg ren delt pél dá nyok el len ér té két a pos ta költ ség gel együtt, a szál lí tást kö ve tõ szám la kéz hez vé te le
után, 8 na pon be lül át utal juk a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó nak a szám lán fel tün te tett pénz for gal -
mi jel zõszámára vagy pos tai úton a fen ti címre.

Kel te zés: ........................................ ...............................................
cég sze rû alá írás


